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11006 der Beilagen zu den Stenographischen Protokollen des Bundesrates

Erstellt am 08.07.2022

Mit sichtbar gemachten Abinderungen bzw. Druckfehlerberichtigungen,

die im Plenum des Nationalrates beschlossen wurden

Bundesgesetz, mit dem ein Bundesgesetz iiber einen Zweckzuschuss an die Lander fiir die
Jahre 2022 und 2023 fiir die Erhohung des Entgelts in der Pflege (Entgelterh6hungs-
Zweckzuschussgesetz — EEZG) erlassen wird

Der Nationalrat hat beschlossen:

Bundesgesetz iiber einen Zweckzuschuss an die Léinder fiir die Jahre 2022 und 2023 fiir
die Erh6hung des Entgelts in der Pflege (Entgelterhohungs-Zweckzuschussgesetz — EEZG)
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Ziele der Zweckzuschiisse

§ 1. Die Zweckzuschiisse an die Lénder dienen der Erhohung des Entgelts von Pflege- und
Betreuungspersonal nach dem Gesundheits-und Krankenpflegegesetz — GuKG, BGBI. I Nr. 108/1997,
und nach der Vereinbarung gemdll Art. 15a B-VG zwischen dem Bund und den Léndern {iber
Sozialbetreuungsberufe, BGBI. I Nr. 55/2005, mit dem Ziel, eine bessere Bezahlung zu gewahrleisten und
Zusatzleistungen durch Kompetenzverschiebungen von Pflege- und Betreuungspersonal abzudecken.

Mittelbereitstellung

§ 2. (1) Der Bund stellt den Léndern zur Erreichung der in § 1 genannten Ziele filir die in § 3
festgelegten Mallnahmen jéhrlich Zweckzuschiisse gemid den §§12 und 13 des Finanz-
Verfassungsgesetzes 1948, (F--VG 1948), BGBI. Nr. 45/1948, zur Verfligung und zwar

1. fiir das Jahr 2022 in der Hohe von bis zu 285266 Millionen Euro, und
2. fiir das Jahr 2023 in der H6he von bis zu 285266 Millionen Euro.

(2) Die Verteilung des Betrages in der Hohe von bis zu 260 Millionen Euro pro
JahrZweekzusehiisse auf die Lander erfolgt nach dem gemél § 10 Abs. 7 Finanzausgleichsgesetz 2017 —
FAG 2017, BGBI. I Nr. 116/2016, oder einem diesem nachfolgenden Finanzausgleichsgesetz, fiir das
jeweilige Kalenderjahr ermittelten Schliissel der Wohnbevdlkerung.

(3) Die Verteilung des Betrages in der Hohe von bis zu 25 Millionen Euro pro Jahr auf die
Lénder dient als Ausgleich und gliedert sich wie folgt:

Linder Betrag in Euro
Burgenland 165.021
Kiirnten 2.596.429
Niederdsterreich 942.700
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Oberosterreich 6.882.139
Salzburg 1.935.160
Steiermark 7.459.404
Tirol 3.729.086
Vorarlberg 222.550

Wien 1.067.511

(463) Voraussetzung fiir die Gewédhrung der Zweckzuschiisse an die Lénder ist, dass die Lander
entgeltgestaltende Vorschriften vorlegen, die die Dienstgeber bzw. Dienstgeberinnen zur Zahlung der
vereinbarten Entgelterh6hung verpflichten, die jedem Dienstnehmer bzw. jeder Dienstnehmerin gemél
§ 3 Abs. 1 gebiihrt. Als entgeltgestaltende Vorschriften gelten insbesondere Kollektivvertrage und
Satzung von Kollektivvertrdgen sowie dienst- und besoldungsrechtliche Vorschriften desBundesund-der
Lander. Sofern keine rechtzeitige Einigung der Kollektivvertragspartner zustande kommt, haben die
Lander eine tatsichlich erfolgte Auszahlung an die betreffenden Triager gemidl §5 Abs.2 Z3
nachzuweisen.

Mittelverwendung und Widmung der Zweckzuschiisse

§ 3. (1) Die Zweckzuschiisse gemal3 § 2 sind fiir Entgelterh6hungen zu verwenden, die dem Pflege-
und Betreuungspersonal der folgenden Berufsgruppen gebiihren:
1. Angehorige des gehobenen Dienstes fiir Gesundheits- und Krankenpflege gemill GuKG,
2. Angehorige der PflegefachassistenzPflecefachassistenzberufe gemill GuKG,

3. Angehorlge der PﬂegeassmtenzP—ﬂegeassﬁen—z—bemfe gemaB GuKG,
Angehdrige  der

8021a1betreuungsberufe nach dergema%%ﬂ—l—Abs—Q—Z—l—ht—a—bﬂ—Hmd—Z—z—ht—a—uﬂd—b
Vereinbarung gemél Art. 15a- B--VG—=zwischen—dem—Bund—und—den—Lindern—iiber

S 821‘ 3 be{i‘ellllﬂg%f‘b%?il#é.

(2) Das Pflege- und Betreuungspersonal gemaf3 Abs. 1 muss

1. bei Krankenanstalten gemid3 §2 Abs.1 des Bundesgesetzes iiber Krankenanstalten und
Kuranstalten, BGBI. Nr. 1/1957,

2. bei teilstationdren und stationdren Einrichtungen der Langzeitpflege nach landesgesetzlichen
Regelungen,

3. bei mobilen Betreuungs- und Pflegediensten nach landesgesetzlichen Regelungen,

4. bei mobilen, teilstationiren und stationdren Einrichtungen der Behindertenarbeit nach
landesgesetzlichen Regelungen, oder

5. in Kureinrichtungen nach landesgesetzlichen Regelungen

beschéftigt sein.

(3) Die in der Regel jihrlich anfallenden Kollektivvertragserhohungen werden von der
Mafinahme geméif} Abs. 1 nicht beriihrt.

Auszahlung
§ 4. (1) Die Auszahlung der Zweckzuschiisse erfolgt im Mai 2023.

(2) Voraussetzung fiir die Auszahlung der Zweckzuschiisse an die Lander im Sinne des § 2 Abs. 3 ist
die Vorlage von entgeltgestaltenden Vorschriften, die die Dienstgeber bzw. Dienstgeberinnen zur
Zahlung der Entgelterh6hung verpflichten, die tunlichst dazu dienen, dass:

1. bestehende  Gehaltsunterschiede zwischen Menschen in derselben Tétigkeit, aber
unterschiedlichen Gehaltsordnungen oder Kollektivvertragen gemindert werden oder

2. Mehrleistung und hohere Verantwortung aufgrund der Verschiebung von Aufgaben abgegolten
werden.

Diese entgeltgestaltenden Vorschriften sind bis spatestens 31. Mérz 2023 von den Lindern dem Bund
vorzulegen und werden im Zuge der Abrechnung iiberpriift. Sollten die entgeltgestaltenden
Vorschriften zu einem friiheren Zeitpunkt vorgelegt werden, kann die Auszahlung im Folgemonat
— friihestens mit Jinner 2023 — erfolgen. Die Hohe dieser Auszahlung orientiert sich am zeitlichen
Geltungsbereich der entgeltgestaltenden Vorschriften. Die Linder sind zur transparenten
Zurverfiigungstellung der an sie nach diesem Bundesgesetz ausbezahlten Mittel zur Umsetzung des
§ 3 Abs. 1 verpflichtet.
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(3) Falls keine rechtzeitige Einigung der Kollektivvertragspartner zustande kommt, koénnen die
Léander eine einmalige Auszahlung pro Kopf an den betreffenden Trager direkt veranlassen, sofern ein
Nachweis von dem Triger gemidll §5 Abs.2 Z2 lita fir die Einmalzahlung erbracht wird.
Teilzeitbeschiftigungen sind aliquot zu berticksichtigen.

Abrechnung

§ 5. (1) Die Abrechnung ist auf Basis einer vom Bundesministerium fiir Soziales, Gesundheit, Pflege
und Konsumentenschutz zur Verfiigung zu stellenden Abrechnungsunterlage einmalig im Jahr 2024 fiir
die Jahre 2022 und 2023 vom Bundesministerium fiir Soziales, Gesundheit, Pflege und
Konsumentenschutz oder von einer von diesem zu beauftragenden Stelle durchzufiihren. Der
Abrechnungszeitraum wird um ein Jahr verlangert, sofern keine riickwirkende Auszahlung beginnend mit
Janner 2022 seitens der Kollektivvertragspartner vereinbart wird, weil die Laufzeit erst zu einem spéteren
Zeitpunkt beginnt. Die fiir das Jahr 2022 vorgesehenen Mittel konnen auch dann abgerechnet
werden, wenn die Auszahlung an gemifl § 3 Abs. 1 begiinstigte Personen im Jahr 2023 erfolgt.

(2) Die Verwendung entsprechend der Zweckwidmung ist dem Bundesministerium fiir Soziales,
Gesundheit, Pflege und Konsumentenschutz oder einer von diesem zu beauftragenden Stelle unter
Vorlage der Abrechnungsunterlage nachzuweisen. Der Abrechnung sind zumindest zu Grunde zu legen:

1. Pro Land und pro Triger, die Gesamtzahl der Entgeltempfanger bzw. Entgeltempfangerinnen
sowie die Gesamtsumme der riickerstatteten Entgelterhdhungen gegliedert nach
Berufsgruppenzugehorigkeit gemif3 § 3 Abs. 1 Z 1 bis 4.

2. Eine schriftliche Bestétigung des Landes, dass sdmtliche Personen das ihnen gebiihrende erhdhte
Entgelt vom Dienstgeber bzw. von der Dienstgeberin tatséchlich erhielten. Dies gilt auch fiir den
Fall, dass das Land selbst auszahlende Stelle als Dienstgeber des Pflege- und
Betreuungspersonals gemil § 3 ist. Als Grundlage hiefiir dienen:

a. eine Beschéftigtenliste, die beinhaltet, wie viele Bedienstete gemél § 3 Abs. 1 Z 1 bis 4 in der
jeweiligen Einrichtung gemif § 3 Abs. 2 beschiftigt sind oder zum Auszahlungszeitpunkt der
Entgelterhohung bzw. der Einmalzahlung gemifl § 4 Abs. 3 beschiftigt waren samt dem
Nachweis fiir die ausgewiesenen tatsdchlichen Kosten, sowie

b. die entgeltgestaltende Vorschrift, die den jeweiligen Dienstgeber bzw. die jeweilige
Dienstgeberin zur Zahlung der Zulage an das Pflege- und Betreuungspersonal gemif3 § 3
Abs. 1 Z 1 bis 4 verpflichtet.

Die Unterlagen gemaD lit a und b sind auch dem Bund bei allfélliger Anforderung vorzulegen.

3. Eine schriftliche Bestétigung des Landes iiber die erfolgten Zahlungen des Landes.

(3) Die Abrechnungsunterlage ist dem Bundesministerium fiir Soziales, Gesundheit, Pflege und
Konsumentenschutz oder einer von diesem zu beauftragenden Stelle bis spétestens Juni 2024 vorzulegen.

(4) Wird die Abrechnungsunterlage nicht fristgerecht vorgelegt, kann der Bund die bereits
ausbezahlten Zweckzuschiisse fiir die vorhergehenden Jahre in voller Hohe riickfordern. Nicht
verbrauchte oder nicht widmungsgemil3 verwendete Mittel sind dem Bund zuriickzuzahlen.

Evaluierung

§ 6. (1) Das Bundesministerium fiir Soziales, Gesundheit, Pflege und Konsumentenschutz hat das
Recht, den Einsatz der Zweckzuschiisse einer begleitenden Evaluierung zu unterziehen, um die
widmungsgeméle Verwendung der Zweckzuschiisse zu priifen und zu plausibilisieren. Die Evaluierung
wird vom Bundesministerium fiir Soziales, Gesundheit, Pflege und Konsumentenschutz oder von einer
von diesem zu beauftragenden Stelle durchgefiihrt.

(2) Die Léander sind verpflichtet, den Bund bei der Evaluierung geméf Abs. 1 bestmoglich zu
unterstiitzen.

Verweisungen

§ 7. Soweit in diesem Bundesgesetz auf Bestimmungen anderer Bundesgesetze verwiesen wird, sind
diese, wenn nicht ausdriicklich anderes bestimmt wird, in ihrer jeweils geltenden Fassung anzuwenden.

Vollziehung

§ 8. Mit der Vollziehung dieses Bundesgesetzes ist der Bundesminister bzw. die Bundesministerin
fiir Soziales, Gesundheit, Pflege und Konsumentenschutz betraut.

Inkrafttreten
§ 9. Dieses Bundesgesetz tritt mit 1. September 2022}inner 2023 in Kraft.
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