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Bundesgesetz, mit dem das Arbeitsplatz-Sicherungsgesetz 1991 geéndert wird
Der Nationalrat hat beschlossen:

Das Arbeitsplatz-Sicherungsgesetz 1991, BGBI. Nr. 683, zuletzt gedndert durch das Bundesgesetz
BGBI. I Nr. 137/2003, wird wie folgt gedndert:

1. 8§ 3 Abs. 2 und 3 lautet:

,»(2) Aushildungsdienst im Sinne dieses Bundesgesetzes ist der Ausbildungsdienst gemaf den §§ 37
bis 38b WG 2001.

(3) Zivildienst im Sinne dieses Bundesgesetzes ist der ordentliche und der auBerordentliche
Zivildienst von Zivildienstpflichtigen gemaR § 6a des Zivildienstgesetzes, BGBI. Nr. 679/1986.“

2. 813 Abs. 1 lautet:

,»8 13. (1) Der Kiindigungs- und Entlassungsschutz endet:

1. bei einem Prasenz- oder Ausbildungs- oder Zivildienst, der kiirzer als zwei Monate dauert, nach
einem Zeitraum im AusmaR der halben Dauer dieses Présenz- oder Ausbildungs- oder
Zivildienstes nach dessen Beendigung;

2. bei einem Préasenzdienst als Zeitsoldat gemal 8 23 WG 2001, der ununterbrochen langer als vier
Jahre dauert, nach vier Jahren ab dessen Antritt;

3. bei einem Ausbildungsdienst, der erst nach vollstindiger Leistung des Grundwehrdienstes
angetreten wird, einen Monat nach Beendigung des Ausbildungsdienstes, spatestens jedoch einen
Monat nach Ablauf des zw6lften Monats des Ausbildungsdienstes;

4.in allen Ubrigen Fallen einen Monat nach Beendigung des Prasenz- oder Ausbildungs- oder
Zivildienstes.”

3. Nach § 29 Abs. 1b wird folgender Abs. 1c eingefigt:

»(1c) § 3 Abs. 2 und 3 sowie § 13 Abs. 1 in der Fassung des Bundesgesetzes BGBI. | Nr. xxx/2005,
treten mit 1. Juli 2005 in Kraft.”
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