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CGeman § 53 Abs. 4 GOG
an die Abgeordneten verteilt

Abanderungsantrag

der Abgeordneten Ollinger, Schatz, Freundinnen und Freunde

zum Bericht des Ausschuss fir Arbeit und Soziales Gber den Antrag zum Antrag der
Abgeordneten Renate Csorgits, Barbara Riener, Kolleginnen und Kollegen betreffend
ein Bundesgesetz, mit dem das Arbeitsmarktservicegesetz, das
Arbeitsmarktférderungsgesetz, das Arbeitsmarktpolitik-Finanzierungsgesetz, das
Arbeitslosenversicherungsgesetz 1977, das Betriebliche Mitarbeiter- und
Selbstandigenvorsorgegesetz, das Landarbeitsgesetz 1984 und das

Beschaftigungsférderungsgesetz gedndert werden (Beschiaftigungsférderungsgesetz
2009; 424/A)

Antrag

Der Na_tionalrat wolle beschlieRen:

Der Antrag 424/A der Abgeordneten Csorgits, Riener, Kolleginnen und Kollegen
betreffend ein Bundesgesetz, mit dem das das Arbeitsmarktservicegesetz, das
Arbeitsmarktférderungsgesetz, das Arbeitsmarktpolitik-Finanzierungsgesetz, das
Arbeitslosenversicherungsgesetz 1977, das Betriebliche Mitarbeiter- und
Selbstdndigenvorsorgegesetz, das  Landarbeitsgesetz 1984 und das

Beschéftigungsférderungsgesetz gedndert werden, in der Fassung des Berichtes des
Sozialausschusses (57 d.B.) wird wie folgt geédndert:

1. In Art. 1 Z.4. entfallt in § 37b Abs. 2, zweiter Satz das Wort ,allenfalls”.

2. In Art. 1 Z.4. wird nach § 37b Abs. 2, dritter Satz folgender Satz eingefiigt:
,Das monatliche Nettoeinkommen aus Arbeitsiohn und

Kurzarbeitsunterstiitzung darf den Richtsatz nach § 293 Abs. 1 Lit a Sublit. bb
nicht unterschreiten.“

3. In Art. 1 Z4. werden in § 37b Abs. 2, letzter Satz nach dem Wort
»vereinbarung® die Worte ,fiir einen drei Monate nicht Ubersteigenden und
nicht verldngerbaren Zeitraum* eingefiigt.

4.In Art. 1 Z.4. wird in § 37b Abs. 4, vierter Satz die Zahl ,78“ durch die Zahl
,12“ ersetzt. Es entfallen nach dem Wort ,Monaten“ der Beistrich und der
Satzteil ,bei Vorliegen besonderer Umstande auch dariiber hinaus,“.

5. In Art. 1 Z.4. werden in § 37b Abs. 4, funfter Satz nach dem Wort ,darf* die
Worte ,unter Berticksichtigung des Abs. 2 vierter Satz“ eingefiigt. Das Wort
,Zehn“wird durch die Zahl ,20“ sowie die Zahl ,90“ durch die Zahl ,,80“ ersetzt.

6. InArt 1 Z.4. wird nach § 37b Abs. 5, erster Satz folgender Satz eingefiigt:
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,Die fiir den auf Grund der Kurzarbeit entfallenden Teil des Lohns anfallenden
Beitrdge zur Sozialversicherung sowie die fir die Kurzarbeitsentschadigung
anfallende Lohnsteuer sind vom Arbeitgeber zu tragen.”

7.In Art. 1 Z.4. entfalltin § 37c Abs. 2, zweiter Satz das Wort ,allenfalls”.

8. In Art. 1 Z.4. wird nach § 37c Abs. 2, dritter Satz folgender Satz eingefugt:
,Das monatliche Neftoeinkommen aus Arbeitslohn und

Qualifizierungsunterstiitzung darf den Richtsatz nach § 293 Abs. 1 Lit a Sublit.
bb nicht unterschreiten.”

9. In Art. 1 Z4. werden in § 37c Abs. 2, letzter Satz nach dem Wort
,Vereinbarung” die Worte ,fiir einen drei Monate nicht iibersteigenden und
nicht verldngerbaren Zeitraum* eingefugt.

10. In Art. 1 Z.4. wird in § 37c Abs. 6, vierter Satz die Zahl ,, 78 durch die Zahl
,12° ersetzt. Es entfallen nach dem Wort ,Monaten“ der Beistrich und der
Satzteil ,bei Vorliegen besonderer Umstédnde auch dartiber hinaus, .

11.In Art. 1 Z.4. werden in § 37c Abs. 6, funfter Satz nach dem Wort ,darf die
Worte ,unfer Beriicksichtigung des Abs. 2 vierter Satz“ eingefugt. Das Wort
,Zehn“wird durch die Zahl ,20“ ersetzt.

12. In Art 1 Z.4. wird in § 37c Abs. 7 nach dem ersten Satz folgender Satz
eingefugt: ,Die fiir den auf Grund der Kurzarbeit mit Qualifizierung
entfallenden Teil des Lohns anfallenden Beitrdge zur Sozialversicherung
sowie die fir die Qualifizierungsentschadigung zuziiglich der Abgeltung fiir die
Inanspruchnahme durch die Qualifizierung anfallende Lohnsteuer sind vom
Arbeitgeber zu tragen.

13. In Art. 1 Z2.5. werden § 78 Abs. 22, erster Satz die Worte ,und mit
31.12.2010 auRer Kraft.* angefugt.

14. In Artikel 2 Z. 11 wird §53 Abs. 19 folgender Satz angefigt: ,§ 27 Abs. 1, §
34 und § 40 in der Fassung des Bundesgesetzes BGBI. | Nr. xx/2009 sowie
der Entfall der §§ 29 bis 33 treten mit 31. Dezember 2010 auller Kraft.”

15. Artikel 4 Z 3 bis 11 lauten:

»3. § 21. Abs. 1 lautet:

»§ 21. (1) Fir die Festsetzung des Grundbetfrages des Arbeitslosengeldes ist
aus den beim Hauptverband der Sozialversicherungstrdger gespeicherten
Beitragsgrundlagen aus arbeitslosenversicherungspfilichtigem Entgelt das
Entgelt der letzten sechs Kalendermonate vor der Geltendmachung des
Arbeitslosengeldes  heranzuziehen. Sonderzahlungen im Sinne der
gesetzlichen Sozialversicherung (§ 49 ASVG) sind anteilsméBig zu
beriicksichtigen. Durch Teilung des Entgelts der maligeblichen
Beitragsgrundlagen durch sechs ergibt sich das monatliche Bruttoeinkommen.
Zeiten, in denen der Arbeitslose infolge Erkrankung (Schwangerschaft) nicht
das volle Entgelt oder wegen Beschéftigungslosigkeit kein Entgelt bezogen
hat, sowie Zeiten des Bezuges einer Lehriingsentschadigung, wenn es fiir den
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Arbeitslosen - giinstiger ist, bleiben beir der Heranziehung der
Beitragsgrundlagen auler Betracht. In. diesem Fall ist das Entgelt durch die
Zahl der Versicherungstage zu teilen und mit 30 zu vervielfachen.
Beitragsgrundlagen, die einen Zeitraum enthalten, in dem Karenz(urlaubs)geld
oder Kinderbetreuungsgeld oder ein Kombilohn (§ 34a AMSG) bezogen wurde
oder die Normalarbeitszeit zum Zwecke der Sterbebegleitung eines nahen
Verwandten oder der Begleitung eines schwerst erkrankten Kindes geméaR §
14a oder § 14b AVRAG oder einer gleichartigen Regelung herabgeseizt
wurde, bleiben auller Betracht, wenn diese niedriger als die sonst
heranzuziehenden Beitragsgrundlagen sind. Sind die heranzuziehenden
Beitragsgrundlagen zum Zeitpunkt der Geltendmachung éalter als ein Jahr, so
sind diese mit den Aufwertungsfaktoren gemafR § 108 Abs. 4 ASVG der
betreffenden Jahre aufzuwerten.”

4. § 21. Abs. 2 lautet:

LBeifragsgrundlagen, die Zeiten einer gemal § 1 Abs. 2 lit. e von der
Arbeitslosenversicherungspflicht ausgenommenen
krankenversicherungspfilichtigen  Erwerbstétigkeit enthalten, gelten als
Beitragsgrundlagen aus arbeitslosenversicherungspflichtigem Entgelf. Fir
Personen, die gemd § 3 versichert waren, sind die entsprechenden
Beitragsgrundlagen in der Arbeitslosenversicherung heranzuziehen. Bei
Zusammentreffen von Beitragsgrundlagen aus
arbeitslosenversicherungspflichtigem Entgelf mit Beitragsgrundlagen auf

Grund der Versicherung gemadB § 3 sind die Gesamtbeitragsgrundlagen
heranzuziehen.”

5. § 21 Abs. 3 erster Satz lautet:
JAls Grundbetrag des Arbeilslosengeldes gebihren téglich 70 vH des
taglichen Neftoeinkommens, kaufméannisch gerundet auf einen Cent.”

6. In § 21 Abs. 5 wird die Zah! ,80“ durch die Zahl ,90“ und die Zahl ,60“ durch
die Zahl ,75" ersetzt.”

7. Nach § 21 a wird folgender § 21 b eingefiigt und lautet samt Uberschrift:
» Valorisierung

§ 21 b (1) Ist seit der Festsetzung des Grundbetrages des Arbeitslosengeldes
ein Jahr vergangen, so sind fir den Fall, dass zu diesem Zeitpunkt nach
diesem Gesetz Arbeitslosengeld, Notstandshilfe, eine Bevorschussung von
Leistungen aus der Pensionsversicherung, Weiterbildungsgeld,
Ubergangsgeld nach Altersteilzeit oder Ubergangsgeld bezogen wird, die zur
Festsetzung des Grundbetrags des Arbeitslosengeldes herangezogenen
Beitragsgrundlagen mit dem Aufwertungsfaktor gemaRB § 108 Abs. 4 ASVG
des letzten Jahres aufzuwerten und der Grundbetrag des Arbeitslosengeldes
emeut festzusetzen.

(2) Liegt im Fall des Fortbezugs (§ 19) von Arbeitslosengeld, Notstandshilfe,
Ubergangsgeld nach Altersteilzeit oder Ubergangsgeld der Zeitpunkt der
Festsetzung des Grundbetrages des Arbeitslosengeldes ldnger als ein Jahr
zuriick, so sind die zur Festsetzung des Grundbetrags herangezogenen
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Beitragsgrundlagen mit den Aufwertungsfaktoren geméaR § 108 Abs. 4 ASVG
der betreffenden Jahre aufzuwerten und der Grundbetrag des.
Arbeitslosengeldes emeut festzusetzen.“

8. § 23 wird folgender Absatz 8 angefiigt:

»(8) Wurde im Fall des Bezugs einer Bevorschussung von Leistungen aus der
Pensionsversicherung der Grundbetrag des Arbeitslosengeldes geméaR § 21b-
neu festgesetzt, so ist hat eine Neufestsetzung der Héhe der Bevorschussung
von Leistungen aus der Pensionsversicherung zu erfolgen.”

9. § 26 wird folgender Absatz 9 angefiigt:

»(9) Wurde im Fall des Bezugs von Weiterbildungsgeldes der Grundbetrag des
Arbeitslosengeldes geméR § 21b neu festgesetzt, so ist hat eine
Neufestsetzung der Hoéhe des Weiterbildungsgeldes zu erfolgen.”

10. § 36 wird folgender Absatz 9 angefigt:

»(9) Wurde im Fall des Bezugs von Notstandshilfe der Grundbetrag des
Arbeitslosengeldes geméfl § 21b neu festgesetzt, so hat eine Neufestsetzung
der Héhe der Notstandshilfe zu erfolgen.*

11. Dem § 79 werden folgende Abs. 99 und 100 angeftgt:
.(99) § 18 Abs. 6 bis 9 in der Fassung des Bundesgesetzes BGBI. | Nr.
xxx/2009 tritt mit 1. Februar 2009 in Kraft.”

(100) ,§21 Abs. 1. bis 3. und 5. sowie § 21b, § 23 Abs 8., § 26 Abs. 9 und § 36
Abs 9. treten mit 1. April. 2009 in Kraft.“

15. In Art. 5 werden § 73 Abs. 10, erster Satz die Worte ,,und mit 31.12.2010
- auBer Kraft." angefigt.

Begriindung

Der vorliegende Gesetzesantrag zielt auf eine Verlangerung der Méglichkeit
von Kurzarbeit ab. Die Intention ist nachvoliziehbar und unterstitzenswert. Der
Antrag ermdéglicht aber erhebliche Beeintrachtigungen der Lebenssituation der
Beschaftigten, ohne dass eine entsprechende Absicherung durch den
Gesetzgeber oder Gegenleistung durch die Unternehmen erfolgt.

Hier wurde ein Schutzbedirfnis der betroffenen Mitarbeiterinnen insofern
aulBer Acht gelassen, als MaRBnahmen, die finanziell fir drei oder sechs
Monate ertraglich sein mégen, nunmehr fiir den Zeitraum von bis zu achtzehn
Monaten und sogar dariiber hinaus mdéglich sein sollen.

Auch wenn die Praxis der Sozialpartner bessere Bedingungen als die
gesetzlich  festgelegten erreicht, so  wird insbesondere  die
Arbeitnehmerinnenseite mit der Fortdauer der Kurzarbeit unter erheblichen
Druck geraten, auch schlechtere als die bisher ublichen Bedingungen fir
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Kurzarbeit zu akzeptieren. Damit werden zusatzliche Schutzmaf3nahmen fur
die Beschaftigten notwendig, zumal der Gesetzesantrag in der vorliegenden
Version theoretisch Netto-Einkommensverluste von bis zu 60% ermdglicht.

Die im vorliegenden Abanderungsantrag beinhalteten Schutzbestimmungen
fur Arbeitnehmerinnen setzen ein Mindestmonatseinkommen in der Héhe des
Ausgleichszulagenrichtsatzes fest. Dariiber hinaus sieht der Antrag vor, dass
Sozialversicherungsbeitrage fiir jenen Teil des Lohnes, der auf Grund der

Kurzarbeit nicht zur Auszahlung wird, keinesfalls von den Arbeitnehmerinnen
zu tragen sind.

Die Dauer der Kurzarbeit wird mit 12 Monaten begrenzt, zumal in der
Kombination mit Kurzarbeit mit Qualifizierung ohnehin [angere
Kurzarbeitsvereinbarungen erreicht werden kénnen. AuRerdem ist die
Neuregelung mit Ende 2010 zu befristen, um die Wirkung bewerten und eine
entsprechende Neuausrichtung vornehmen zu mussen.

Teil des Abdnderungsantrages sind auch eine Neufassung der Bestimmungen
zur Berechnung des Anspruchs auf Arbeitslosengeld bzw. dessen
Valorisierung. Diese Bestimmungen sind auch in Zusammenhang mit der
Kurzarbeit Zu betrachten, weil Kurzarbeitsbeihilfe und

Kurzarbeitsentschadigung auf Basis der Hohe des fiktiven Arbeitslosengeldes
zu Stande kommen.

Die Verbesserung der Situation lohnarbeitsloser Menschen, die Osterreich mit
der zweitniedrigsten Nettoersatzrate der EU auskommen missen, ist ein
Gebot der Stunde. Im Krisenfall verbessert eine Erhéhung der Nettoersatzrate
nicht nur die Lebenssituation der Betroffenen, sondern via Kurzarbeitsbeihilfe
auch jene der betroffenen Betriebe.
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