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Bundesministerium fiir bmou |<<
Unterricht, Kunst und Kultur ®

Frau Geschaftszahl: BMUKK-10.000/0143-11l/4a/2011

Prasidentin des Nationalrates
Mag. Barbara Prammer

Parlament XXIV.GP.-NR
1017 Wien 8336 /AB
04 Juli 2011
Wien,zg. Juni 2011
zu 8L25 M

Die schriftliche parlamentarische Anfrage Nr. 8425/J-NR/2011 betreffend Werbeschaltungen fur
die Neue Mittelschule, die die Abg. Dr. Harald Walser, Kolleginnen und Kollegen am 4. Mai 2011
an mich richteten, wird wie folgt beantwortet:

Zu Frage 1:
Seitens des Bundesministeriums fir Unterricht, Kunst und Kultur hat es seit Beginn dieser

Legislaturperiode keine Kampagnen, d.h. mit vorher festgelegter Zeitdauer, zur ,Neuen Mittel-
schule” (NMS) gegeben. Seit 1. Janner 2010 bis einschlieBlich 4. Mai 2011 wurden insgesamt
sieben Inserate zur NMS in periodischen Druckschriften geschalten; Kopien der Einschaltungen
sind der Beilage zu entnehmen.

Medium Sujet ET Grole In EUR
Wiener Bezirksblatt | Unsere neue Schule - Bilanz und Ausblick 05.07.2010 | 2/1 Seiten 25.200,00
Kronen Zeitung Kultur des Gelingens 29.01.2011 | 1/1 Seiten 39.570,30
Live Leistung und Férderung 01.04.2011 | 2/1 Seiten 62.118,00
Osterreich Bessere Schule und mehr Leistung 07.04.2011 | 1/1 Seiten 28.794,19
Live Mehr Freude am Lernen 15.04.2011 | 2/1 Seiten 62.118,00
Live Eltern und Schulen im Dialog 29.04.2011 | 2/1 Seiten 62.118,00
Heute Neue Mittelschule im Dialog 03.05.2011 | 1/1 Seiten 27.349,56
Zu Frage 2:

Die thematisierten Qualitatskriterien definieren wesentliche Zielsetzungen der NMS-Entwick-
lungsarbeit, an denen auch permanent gearbeitet werden muss, wie etwa an der Individua-
lisierung des Unterrichtes. Es wurden bereits beachtliche Fortschritte erzielt, wie dies etwa auch
die Akzeptanz der NMS bei Schulerinnen und Schilern sowie deren Erziehungsberechtigten
belegt wird, aber es ist auch weiterhin intensive Entwicklungsarbeit erforderlich.

Zur Prazisierung bezluglich ,Team-Teaching” wird bemerkt, dass an den Standorten - mit
entsprechender padagogischer Begrundung entlang der Konzeption der jeweiligen Modeliplane
— Teamteaching auch in anderen Fachern als Mathematik, Deutsch und Englisch vorgesehen
werden kann, dies entspricht auch den Richtlinien die das NMS-Projektteam mit den NMS-
Standorten kommuniziert hat. Daher kann diese Frage nur in diesem Sinne und nicht quanti-
fiziert beantwortet werden.
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Ziel ist weiters ein méglichst effizienter Einsatz der Ressourcen zur Optimierung der Lernmdég-
lichkeiten der Schilerinnen und Schiler. Beziglich des Lehrkrifteeinsatzes von AHS-/BHS-
Lehrpersonen muss aufgrund der Personalsituation im gesamten Bildungssystem eingeraumt
werden, dass es hier zu einer Unterversorgung kommen kann. In diesem Zusammenhang wird
auf die Beantwortung der Parlamentarischen Anfrage Nr. 7818/J-NR/2011 mit Schreiben vom
28. April 2011 hingewiesen.

In den Modellplanen ist ferner der Verzicht auf Leistungsgruppen eindeutig geregelt und nach
einjahriger Ubergangszeit auch in Vorarlberg generell Praxis.

Zu Frage 3:
Die Fachlehrpléne in den Schulformen der Sekundarstufe | sind wortident. Teil der Lehrplane

sind aber auch die Stundentafeln, die das Facherangebot beschreiben. Darin unterscheiden sich
die Lehrplane der HS und der verschiedenen Unterstufenformen der AHS. Um in der Alitags-
kommunikation Uber Offentlichkeitsarbeit die Zielgruppen optimal zu erreichen, ist es gelegent-
lich journalistisch geboten, Begriffe Verwendung finden zu lassen, die in der Alltagssprache eine
assoziative Zuordnung sicherstellen, auch wenn dies nach Kriterien sachlicher Richtigkeit
differenzierter dargestellt werden konnte. Es handelt sich also hier nicht um eine ,ungleiche
Informationspolitik, sondern um die oben angefuhrte journalistische Vereinfachung komplexer
Sachverhalte. Aus den dargelegten Grinden ist auch nicht beabsichtigt davon abzugehen.

Die Bundesministerin:
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Unsere neue Schule —
Bilanz und Aushlick

Vor wenigen Tagen prisentierte Bildungsministerin Claudia Schmied die Ergebnisse der Elternbefragung
zur Neuen Mittelschule, einen Rilckblick auf das erste Arbeitshalbjahr und die Projekte der Zukunft.

Die Umfrage ergab:

91 Prozent der Kinder
gehen geme in die Neue
Mittelschuie

ass 91 Prozent der Schii-
D lerinnen und Schiiler

gerne in die Neue Mit-
telschule gehen, ist eine groRe
Freude”, zeigt sich Bildungsmi-
nisterin Claudia Schmied von
den Ergebnissen der aktuellen
Elternbefragung begeistert. Via
telefonische Interviews wur-
den im Juni 500 Personen vom
Institut fiir Empirische Sozial-
forschung (IFES) zur neuen
Schulform befragt. Die Ant-

worten waren unisono positiv:
Die Eltern sind vom Schulkli-
ma, vom Schulalltag und von
den Unterrichtsmethoden in
der Mittelschule sehr angetan,
Dasselbe gilt in Bezug auf die
gelebte  Schulpartnerschaft.
80 Prozent der Befragten ge-
ben der Neuen Mittelschule
insgesamt die Noten 1 oder 2
(Details in der Grafik rechts).
.Die Ergebnisse Dbestirken
uns, dass wir mit der Neuen
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Mittelschule auf dem rich-
tigen Weg sind”, betont die
Bildungsministerin, deren Ziglg
es ist, die gemeinsame Schuld®
der 10 bis 14 Jihrigen zu ver-
wirklichen, Derzeit gibt es in
Wien 20 neue Mittelschulen
mit knapp 1900 Schiilerinnen
und Schiilern: Osterreichweit
sind es 244 Schulstandorte
mit rund 20.000 Schiilern. Mit
dem kommenden Schuljalr
2010/2011 sind im gesamten

!
|

Bundesgebiet mit 76 weiteren
neuen Standorten insgesamt
320 Neue Mittelschulen mit
rund 35.000 Schillern und
3.500 Lehrern in die Entwick-
lungsarbeit eingebunden.

Bildungsstandards
& Kulturvermililung

Zeitgleich mit dem Beginn der
Sommerferien  prdsentierte
Bildungsministerin ~ Claudia
Schmied aber auch eine
Bilanz des ersten Halbjahres:
»Mit  dem Beschiuss der

@Geselzesnovellen im ersten
i

Arbeitshalbjahr setzen wir die
Bildungsoffensive fiir mehr
Qualitit und Chancengerech-
tigkeit konsequent fort." Dazu
zdhlen die Einfilhrung der
teilzentralen standardisierten
Reifepriifung an den Berufs-
bildenden Hoheren Schulen,
kompetenzorientierte  Schul-
biicher, die Modularisierung
der Abendschule, die Aus-
weitung und  Verldngerung
der Sprachférderkurse, mehr
Durchlassigkeit der Studien an
Pidagogischen . Hochschulen
und die Einfiibrung eines Da-
tenverbundes fiir die Padago-
ischen Hochschulen.

ms besonderen Schwerpunkt
sieht Schmied die Bildungs-
standards: Um sicherzustellen,
dass in Zukunft jedes Kind
optimal und individuell ge-
fordert wird, werden konkrete
erwartete Leistungen festge-
legt, die fiir die weitere schu-
lische und berufliche Bildung
von zentraler Bedeutung sind.
Jm Zuge der Uberpriifung
der Bildungsstandards wird
es méglich, den Lehrkraften
Feedback tiber die Wirkung
ihres Unterrichts zu geben und
somit eine Kultur kontinuier-
licher gemeinsamer Qualitits-
entwicklung von Lehrern und
Schule zu férdern”, erkldrte die
Bildungsministerin. Im Schul-
jalr 2011/12 findet erstmals
eine Standardiiberpriifung in
der 8. Schulstufe Mathematik

Claudia Schmied gab
einen Uberblick dber die
Bildungspolitik

statt, Englisch und Deutsch
dann in den folgenden Jahren.
Alle rund 90.000 Schiiler der
8. Schulstufe machen dabei
mit. Als Vergleichswerte die-
nen aktuelle Ausgangsmes-
sungen.

Ein wichtiger Schritt in Rich-
tung qualittsvolle Schule
wurde mit der Einfithrung der
tellzentralen standardisierten
Reife- und Diplompriifung
gemacht, die ab dem Schul-
jahr 2013/14 an den AHS und
ab dem Schuljahr 2014/15 an
den BHS zum Einsatz kommt.
Diese Neue Matura soll faire
Bedingungen fiir alle Schiiler
schaffen. Einen ganz hohen
Stellenwert hat die Vernet-

Die Ergebnisse der aktuell durchgefdhrien Elternbefragung bestiirken uns,
dass wir mit der Neven Mittelschule aut dem richtigen Weg sind.

fur

st und Kul'

erium

zung von Schule und Kultur:
»Wir brauchen mehr Krea-
tivitit, Innovation und Ver-
mittlung kultureller Kompe-
tenzen an unseren Schulen.
Bildung, Kunst und Kultur in
einem Ministerium schaffen
die ideale Voraussetzung, sie
auch gemeinsam zu denken®,
begriindet Schmied ihre Initi-

BILDUNGSMINISTERIN CLAUDIA SCHMIED

Frage: Weichen Eindruck haben Sie von der Neuen Mittelschule bel den folgenden Bereichen?
Geben Sie bitte eine Note: 1 = einen sehr guten Eindruck bis 5 = einen sehr schlechten Eindruck

Vom Schul- und Klassenklima,

aiso vom Umgang der Schufkinder

und der Lehrkeéfte miteinander

Vom Gespréchskiima zwischen Eltern

und Lehrkréften

Vom Engagement der Lehrerinnen

und Lehrer

Von der Unterrichtsarbeit

Von der Neuen Mittelschule
insgesamt gesshen

M (sshr) guten Eindruck
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ativen vom freien Eintritt fiir
alle Kinder und Jugendlichen
bis 19 Jahre in alle Bundes-

museen iber ,Kunst macht 3>

Schule” bis zu ,Macht/schu-
le/theater”.
www.bmukk.gv.at/
NMS-Elternbefragung
www.neuemittelschule.at
www.machtschuletheater.at
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' BILDUNG & ERFOLG :

ngsministerin Claudia Schmied im Interview

ultur des Gelingens

de am Lernen und Lehren: Die Neue Mittelschule steht auch filr ein
3s Zusammenleben zwischen Schiilerinnen und Lehrerinnen.

Es geht um eine neue Lern- und
& Lehrkultur, die auf die lnteressen und
A Begabungen der Schii, Ierlnnen und o
~Schiiler ausgerichtet ist. .
Claudia Schmied, Blldungsmlmsterin 4

~

'undesministerin, ein
entrales Element Ihres
senden Bildungskon-
ist die Neue Mittel-
»die bis 2016 die der-
: Hauptschule flichen-
1d in ganz Osterreich
n soll. Wo liegen die
eidenden Vorteile die-
wltyps?
rerstindlich sind auch
[S-Unterstufen eingela-
MS-Standorte zu wer-
amit verbunden ist eine
ern- und Lehrkultur,
“die Interessen und
ingen der Schilerinnen
‘hiiler ausgerichtet ist.
and ist ein Individuum
1em ganz persénlichen
in Potenzialen. In der
Mittelschule arbeiten
itsch, Mathematik und
-h zwei Lehrer mit einer
. Die Schulpartnerschaft
indort ist sehr stark
{ultur des Gelingens
chtet. Die bisherigen
> stimmen mich sehr

positiv und ich lade alle Inte-

ressierten ein, NMS-Standorte

zu besuchen und sich ein Bild
zu machen. Informationen
gibt es auch auf unserer Web-
site www.neuemittelschule.at
Gegner der Schulreform
befiirchten eine Leistungs-
Nivellierung nach unten.
Lisst sich diese hundert-
prozentig ausschliefen?

Ja. Es geht nicht um ein Klas-
senniveau, sondern um Leis-
tungen jedes Einzelnen. Mit-
einander lernen und vonei-
nander lernen ist ein wichti-
ges Motto der Neuen Mittel-
schule, die auch eine gute
Schule des Zusammenlebens
ist. Bildungsstandards garan-
tieren die Leistungsziele.

Die Qualitit unseres Schul-
systems steht und fillt mit
der Qualitit und Motivation
der Lehrerinnen und Lehrer.

~ Zu diesem Thema haben Sie

unter dem Titel ,Pidagogin-
nenbildung NEU“ eine Ar-
beitsgruppe installiert. Mit

welchen Zielen?

Wir wollen die gemeinsame
Pidagoglinnenbildung fiir alle
Lehrerinnen und Lehrer und
Kindergartenpadagoglnnen.
Die Freude am Lernen kommt
mit der Freude am Lehren,
daher ist es besonders wichtig,
fiir den Lehrberuf geeignete
Personlichkeiten zu gewinnen.
Ein osterreichweites Aufnah-
meverfahren wird dafur die
Grundlage sein. Ich wiinsche
mir eine Managementausbil-
dung fiir Schuldirektorlnnen
und Schulaufsicht. Bis 2013
soll es die neue PidagogIn-
nenausbildung geben.

- Groflen Wert legen Sie auch

auf den Ausbau der Berufs-
orientierung und -beratung
in den Schulen. Was ist Ihnen
dabei wichtig?

In der 3. und 4. Klasse
Hauptschule bzw. AHS-Un-
terstufe ist es wichtig, dass
die jungen Menschen tiber
Berufs- und Bildungswege
informiert werden. Die Schu-

www.parlament.gv.at

len kooperieren auch mit
Wirtschaftstreibenden und
Persénlichkeiten aus der
Praxis. Jede Entscheidung
braucht gute Information —
das gilt auch fir die Berufs-
entscheldung

- |£ In der gemeinsam mit

2 Wissenschaftsministerin

|8 @ Karl prasentierten Neurege-
|2 g lung des Hochschulzugangs

ist u. a. eine Neugestaltung
der Studieneingangs- und

_Orientierungsphase enthal-

ten. Wie wird diese konkret
ausschauen?

Studierende miissen sich in
Zukunft rechtzeitig zum
Studium anmelden und ab-
solvieren eine Studienein-
gangsphase, die ein Semester
dauert mit verbindlichen
Priifungen und maximal
zwei Priifungswiederholun-
gen. Damit wird der Studien-
beginn fiir alle besser planbar.
Eine Studienwahlberatung
muss vorgewiesen werden.
Welche Aufgaben sollten
Eltern bei der Bildung ihrer
Kinder iitbernehmen?

Eltern haben eine wichtige
Erziehungsaufgabe und

sind fiir ihre Kinder die
ersten Vorbilder. Die positive
Einstellung zu Bildung,
Schule und zu LehrerInnen
ist bedeutend. Es geht um
Werte wie Wertschitzung,
Toleranz, Disziplin und
Respekt.
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drderung

DIE NEUE MITTELSGHULE hat sich bereits jetzt als sehr erfolgreich erwiesen.
inzwischen profitieren rund 35.000 Schiilerinneén an 320 Standorten von

———

P rnen nach der 4, Volks-
schulklasse vom 10, bis 14, Le-
bensjahr offen. Hier finden sie
austeichend Zeit, um ihre

" Interessen und Begabungen zu-

entdecken und zu entwickeln,
Auch eine sorgfaltige Beglei-

10T | N, 13711
feitung :

o e 2 e g

' ie Neue Mittelschule
D steht allen Schilecln-

— ALENTE = heifit jedes Kind wird in sei-
INTUEGKEN nen individuellen Talenten
_ LR erkannt und bestmdglich ge-
In der Neten firdert. Begabungen kénnen
. A ———" ' __ . dadurch frith za Spitzctél_eis-v
A ’ tungen angespornt werden,
g ‘M-‘"M[en : und_gallc Sche'sﬂrljeﬂnn_en..erhal-
Bogabungender o senpcend Zeit und
WW“ Beg Unterstiizung, um Lernin-
.+ an geflrdert halte im eigenen Lerntempo
= zu erfassen. Uberdies erspart
} : das apgereicherte und auf
tang in weitecfiihrende Schul-  den Nachunittag ausgeweitete
formen upd berufliche Orien-  Angebot an padagogischer
ticrung werden, geboten, Sozi-  Betreuung vielen Eltern zu-
ale Kompetenz, Selbstvertrau-.  sitzliche und kostenintensive
eir, die Freude am Leriiei, + Nachhilfe.
Leistung und Rérderung ste- :
hen im Mittelpunkt, Leistung ~ Ganzallgemein gilt, dass alle
urtd Féirderung sind immer SchalerInnen der Neuen
sehir konkret gefasst. Das Mittelschule durch die spitere

o — et

www.parlament.gv.at

+-dem innovativen Schulkgnzept: Leistung durch individuelle Forderung.

Entscheidung iiber die weitere
Schutleufbshn geniigend Zeit
Iraben, thre Begabungen und
Interessen zu entdecken uad
zn eptwickeln. Erst am Ende
der Sekundarstufe I~ also im
Alter von 14 Jahren —steht diz
Entscheidung fir den Uber-
tritt it weiterfibrende Schul-
arten an.

Individualisierung — also das

Eingehen auf die Einzigattig-
keit der SchiilerInpen ~ ist

. bezeichnend fiir die Neuers

Mittelschulen, Ubungen und
Aufgaben orientieren sich am
individuellen Leistungsriveau
der Schiilerinnen;, niemand
wird untecfordert oder Gber-
fordert, Spitzenleistuggen

Entgeltiicha Einschaltung

LLVE o/.ouzom
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werden ermdglicht, Frustra-
tionen werden vermujeden.

Differepzierang macht die

- Forderung der unterschied-
tichen Fabigkeiten aller Schi-
lerTanen moglich. Durch ab-

- wechslungsreiche Lernange-
bote frdern die Neuen
Mittelschulen unterschiedti-
che Begabungen und Interes-
sen zum Beispiel in flexiblen -
Kejngruppen. Hier erfahren
dle SchiilerInnen ihre Stirken
und Schwichen und lernen
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auch, sich gegenseitig zu for-
dern nd zn fordemn.

Offene Lernformen in der
Neuen Mittelschule schoffen
ein neaes Lernerlebnis, weil
Themen projektorientiect und
ficheriibergreifend eratbeitet
werden. Auf das Thema
»Wasser™ beispielsweise kann
in Geggrafie, Biologie, Physik,
Deutsch, Sport und Musik
eingegangen werde.

Ganztigige Betremumng er-
moglicht di¢ Fortsetzung dex
schulischen Fﬁz’derung und
auch des Sportunterrichts am
Nachmittag. Die Neuen .
Mittelschulen sehaffen damit .
dieideale Plattform ﬁn‘ eine -
gh tyolle und ganztigige
chifhgungdcr Schiilerln-
nen - ein.Angebot, das gerade
von berufstitigen Eltern be-
sonders geschatzt wird.

Kunst- undl(dmrprojdde
babenemen hohen Stellenwert
in den Neuen Mittalschulen.
Sie erdffnén jungen Menschen

* theoretisch und praktisch viele

aene ktmuve Ausdrucksfor-
aen wie Theater, Tanz, Musik
und bildende Kunst. -

Chancmglnchhelt unabban-

gig von Nationalitit, sozialem -

Status und Geschlecht ist ge-
rade in deg Sehule von beson-
derer Bedeutung, Die Neven
Mittelschulen ftdern Integra-
horx,Emanmpauom und sie
streben dezidiert einen stiike-
ren Ausgleich sozialer Unge-
rechtigheiten an.

Zukunftsorientierung zum
Beispiel durch E-Learniog
witd art den Neven Mittel-
schulen durch Lernplattfor-
men im Internet und weiteyre
Informations- und Kommu-
nikatignstools gezielt ve-
starkt. Durch dert Umgang
damit erleben die Schilerln-
nen nicht nur neue Inhalte,
sonderri auch innovative
Methoden, sich Wissen und
Kenintnisse eigenstindig an-
n1eignen.

Externe Expextinnen sind in
der Neuen Mittelschule gern
gesehene Giste, denn ihre Pra-
xiserfahrungen aus den untey-
sdugdhchsten Branchep ste)-
len eine deutliche Bereictie-
rang des Unterrichts sowohl
filr die SchiilerInnen als auch

 fur dieLehredlnnen dar.

‘Motivierte Lelireslnnen sind

" entscheidend fiir den Erfolg
.jeder einzelnen Neuen, Mittel-

schulé und fiir das Konzept als
Ganzes. Sie werden von esfah-
renen Expertinnen und Prak-
skerInnen auf die neue Lehr-
wnd Lergkultur vorbeteitet.

- Diese Fort- tnd Weltszildun-

gen etfolgen sowohl schulin-
tern als auch extern in Padd-
gogischen Hochschulen. So
witd jede Neue Mittelechule -
ein attraktives Forum zur in-

dividuellen Batfltung Siralle |

Schitlerlanen und auch fir
alle Lehrerinnen. .

Wgttcrt If{fbrmar(omm.
nwwaten wle.at

i mmbmulglcgvaﬁfsdtuleu

,Die Neue Mittelschule

—2 bedeutet: Menschlich-
R keit, gute Atmosphire,

t i Zuwendung und

- Spitzenleistung.”
 Bildungsministesin ciau&ia.-Sglimied'

4 t—— it

Page:2/2

7von 1l

Zukunft gestalten:
Die Neue
Mittelschule

j
i 2wei Lehrerinnen ip den Facham

Deutsch, EngBsch, Mathematik
! & fodividuelles Emgehen auf
alle Schiferimen

l Begabungen evkennen und
geziptt firdent

W Kreative Ausdruckstosmen
lernen und nutzen

W Gleichs Chancen filr alle

W Modene Medien kormmen 6Rev
am Fnsatz -

-] B totemet-Nutzunyg fiic maovative

Lemmethodeo
W Dorenten untd Referestten aus
der Arheitswalt

B Weiterbiihmg 1nd Motivation
der Lehrerinnen

Nr. 13/11 LEENE] 11

Teitung
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Bundesministerium fiir
Unterricht, Kunst und Kultur

Die Neue Mittel-
schule setzt auf
einen individuel-
len Unterricht,
Team-Teaching
und bestmigliche
Betreuung der
Schiilerinnen

und Schiiler.

Noch nie war es fir die
Sicherstellung einer er-
folgreichen Zukunft so
wichtig wie heute, dass
Kinder wihrend ihrer
Schulzeit ein Maximuman
Bildungerhalten.
Bildungsoffensive: Service
filr Eternund Schillerinnen

Die Eiternder Schilenin-
nenund Schiler vertrauen
darauf, dass die Schule
diestatsdchlich leistet. Das
Unterrichtsministerium
und Bildungsministerin
Claudia Schmied sorgen
durch den massiven Ein-

wDie Neue Mittelschule
ist efne Leistungs-
schule. Das Vertrauen
der Etem und deren
Zufriedenheit sind aus-

DR.CLAUDIA SCHMIED,

i3 BILDUNGSMINISTERIN

satz fGr die Bildungsre-
form dafiir, dass diese Be-
diirfnisse bestmaglich er-
fiillt werden kdnnen. Mit
dem Prinzip der .Neuen
Mittelschule” wird eine
Leistungsschule aufgebaut
- eine neue gemeinsame
Schule fiir alle 10- bis
14-Jibrigen, die allen Kin-
dern nach der 4. Klasse
Volksschule offensteht.

Elne neus Lernkultur flir
bessere Erfolgschancen

Im Schuljahr 2010/11
sind bereits insgesamt 320
Neue Mittelschulen mit
rund 35.000 Schiilerinnen
und rund 3500 Lehrenden
in ganz Osterreich in die
Entwicklungsarbeiteinge-
bunden. Voraussetzungen
fur eine Neue Mittelschu-
le sind die Anwendung
des AHS-Lehrplans, die
Verwirklichung der neuen
Lernkultur, der ver-
schrinkte Einsatz von
AHS-JBHS-Lehrerinnen
und -Lehrern sowie Team-
Teaching.

www.parlament.gv.at

BILDUNGSOFFENSIVE

Die Jugendlichen stehen
dabei im Mittelpunkt: So-
ziale Kompetenz, Selbst-
vertrauen, Freude am Ler-
nen und Leistung sind ent-
scheidende Werte. Die
Schalerinnen und Schiler

Statthe.stungsgiuppea
siatesindiiduslie
Lewngruppenmit
tweilehrendenin
Deulsch Mathematik
uagEnzhisti.

erhalten ausreichend Zeit,
um ihreInteressen und Be-
gabungen zu entdecken
und zu entwickeln, und
konnen so eine gezieltere
schulische und berufliche
Orientierung erreichen.

QUALITATSKRITERIEN

Die Neue Mittelschule (NMS), die gemeinsame Schule
der 10~ bis 14-Jakhsigen, steht {0r eine neve Qualitat
ImLemenundl ehren. Folgende Qualitatskriterienmuss
jedeMittelschule erflllen:

©® Team-TeachinginDeutsch, @ PadagogischeKonzepte/

. MathematikundEnglisch Schwerpunkte eines

@ verschrankterLehrerinnen-  StandortsmissenVor-
Einsatzvon AHS-/BHS- und gabendesModellplans
HS-Lehrpersonen desBundeslands

@ keineauBere Differen- entsprechen
Zerung (keineLeistungs- ® AHS-Lehrplan
gruppen) ® umfassendeQualitats-

@ Individualisierung des sicherungund Entwick-
Unterricnts, Eingehen ungsbegleitung
aufledesKind @ Austauschdurch

® Kooperationsabereinkom-  Entwicklungsnetzwerke
menmitAHS-/BHS-Part- . @ wissenschaftliche
nerschulen Evaluierung

Nihere Detalls exhaiten Sle auf der Website
www.neuemittelschute.at oder aut

www.bmukk.gv.at
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Sowohl Schiilerlnnen
als auch Lehrerinnen stelten
der Neuen Mittelschule ein
Vorzugszeugnis dus.

individueller Unterricht, soziales Lernen, kompetente Ganztagsbetreuung — seit

drei Jahren gibt es das international erfolgreiche Modell der Neuen Mittelschule
auch in Osterreich. Sowoh! Schiler als auch Lehrer sind davon begeistert.

Hiirden oder miissen zeitrau-
bende Umwege in Kauf neh-
m

en.

Ein Blick ber die Lan-
desgrenzen zeigt, dass die
Trennung der Bildungswege

. . ) ‘ . o tiberall in der EU aufer
iot, Prinzessin, Rauns:  Problematisch dabei: Gleich  experten zu frith gefillt,denn  bei den Volksschul-Abgén- §  inDeutschland zu einem
fahrer, Turn{errelterm - nachder Volksschule werden  zehnjithrige Kinder knnen gern noch nicht alle Interes- spiteren Zeitpunkt erfolgt.
die Berufswiinsche der  die Weichen fiir den weiteren  noch keinen vollstindigen sen und Talente eindeutig Nach mehreren Studien der
zehnjthrigen Buben und beruflichen Werdegang Uberblick iiber das breite herausgebildet. Fazit: Nicht OECD wirkt sich eine frithe
Midchen smfl nicht selten gestellt. Die Entscheidung, ob ~ Spektrum an Berufen haben,  wenige schlagen den falschen Trennung der Bildungswege
von chjlerbdche_rn und Hauptsch_ule ocjer AHS,wird  die thnen in weiterer Zukunft  Bildungsweg ein und stehen & negativ auf alle Begabungs-
Videospielen beeinflusst. nach Ansicht vieler Bildungs-  offenstehen. Auch habensich  bald vor unuberwindlichen spektren aus.
Als Konsequenz aus diesen
Erkenntnissen wurde das Mo-
. . . . : deli d Mi
,lch bin begeistert: Es ist super, dassuns | ¢ e e
_ » vl 5 erstmals im Schuljahr
So gut wie heute die Lehrer jetztimmer | I | < 20082009in Ostrrich cin
. H P efithrt. Zum Start waren es
ist meine Schule noch helfen, wenn wir sie : 3 &, Pionier Schulen* n fiinf
nie gelaufen.* [t & Bundeslindern, heute gibt es
g ) brauchen. % g bereits 320 Neue Mittelschu-
Johanna Kirchmayer, Diroktorin der Alev Dursun, Schulsprecherin der 2| § lenmitrund35000 Schile-
Neuen Mittelschule in der Brigittenau Neuen Mittelschule In der Brigittanay & ¢ rinnen und 3.500 Lehrerlnnen
in ganz Osterreich.
10 Jiintal 1 Ne, 15/11
leitung

Deutliche
Leistungssteigerung

»S0 gut wie heute ist mei-
ne Schule noch nie gelaufen®,
freut sich Johanna Kirch-
mayer, Direktorin der Wiener
Mittelschule am Leipziger
Platz } in der Brigittenau. Im
Schuljahr 2009/10 wurde hier
der Schulversuch Wiener
Mittelschule gestartet. ,Seit-
her haben sich die Leistun-
gen unserer Schillerinnen
und Schitler unendlich ge-
steigert", ist Kirchmayer be-
geistert. Bessere Noten bei
den Kindern, mehr Zufrie-
denheit bei LehrerInnen und
Eltern — das Modell ist ein

Stérke bezeichnet die enga-
gierte Schlerin ihr Organi-
sationstalent, das sie unter
anderem bei Schulveranstal-
tungen unter Beweis stellt.
In der Zeit vor dem Schul-
versuch hatten wir am Nach-
mittag keine Betreuung, und
es ist sehr laut zugegangen.
Jetzt sind die Lehrer da, und
man kann sich beim Lernen
viel besser konzentrieren*,
sagt Alev Dursun. Nach reif-
licher Uberlegung hat sich
die 14-Jdhrige entschlossen,
nach der Schule die Lehre zur
Birokauffrau zu machen.
Mit Beginn des nichsten
Schuljahres im Herbst 2011

,Die Neue Mittelschule
soll eine Schule sein,
die Kindern Freude am
Lernen macht und ge-
. rade deshalb leistungs-

steigernd wirkt.“

Blldungsministerin Claudia Schmled

einziger Erfolg. Direktorin
Kirchmayer fithrt dies auf
mehrere Faktoren zuriick:
,Durch das Team-Teaching
von AHS-/BHS- und Haupt-
schullehrern in den Fichern
Deutsch, Mathematik und
Englisch erhalten die Kinder
in individuellen Lerngruppen
¢ine optimale Férderung, Die
Lehrer erginzen einander
ausgezeichnet und stehen
den Kindern auch am Nach-
mittag als Ansprechpartner
zur Verfugung.”

Und wie beurteilen die
Schiilerinnen und Schitler
das neue Unterrichtsmodell?
LEs ist super, dass uns die
Lehrer jetzt immer helfen,
wenn wir si¢ brauchen, und
dass wir viele interessante
Projektarbeiten machen®,
sagt Alev Dursun, die 14-jih-
rige Schulsprecherin aus der
3. Klasse. Als ihre grofite

werden weitere 117 Schulen
zu Neuen Mittelschulen wer-
den, bis 2016 sind mit einem

Stufenplan alie Hauptschulen !

Neue Mittelschulen. Auch fiir
AHS-Standorte gilt das An-
gebot, Neue Mittelschulen zu
werden, so Bildungsministe-
rin Claudia Schmied, wobei
zwei Drittel der Eltern und
Lehrer ihre Zustimmung
geben miissen.

Der weitere Plan

Bis 2016 sollen immer
mehr Hauptschulen und
AHS-Unterstufen in das Mo-
dell Neue Mittelschule ein-
steigen und mit dem bend-
tigten zustitzlichen Lehrper-
sonal ausgestattet werden.
Mit dem Schuljahr 2016/17
soll es schliefflich nur noch
Neue Mittelschul-Klassen,
aufsteigend ab der 5. Schul-
stufe, geben.

Die Vorteile der
Neuen Mittelschule

Nr. 15/11 1 [fiaf:] 11
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Eltern und Schulen im

as ist jetzt anders als
w frther am Unterricht
in der Neuen Mittel-

schule? Welche Probleme
haben die Kinder bei der
Umstellung und wie werden
sie geldst? Wie kommen die
LehrerInnen mit den Verin-
derungen ihres beruflichen
Alltags zurecht? Die Ant-
worten auf diese und noch
viel mehr Fragen rund um

10 G ¢ Nr. 17/11
Teltung

Die NEUE MITTELSCHULE ist eine neue Schule. Das NMS
Elterninformations-Netzwerk im Internet dient als Forum,
das alle Eltern zum offenen Meinungsaustausch mit dem
BMUKK und den Schulleiterinnen einladt.

die Neue Mittelschule sind
vor allem fiir jene Eltern von
Interesse, deren Kinder be-
reits eine von derzeit 320
Neuen Mittelschulen Oster-
reichs besuchen. Interessant
sind sie aber auch fiir alle
anderen Eltern, deren Kin-
der in den nichsten Jahren
die Volksschule absolvieren,
denn das Modell Neue
Mittelschule (NMS) macht

Schule und wird bis 2016/17
an allen Hauptschulen als
Regeldchule und an den
AHS-Unterstufen als Schul-
versuch in ganz Osterreich
angeboten.

Das Bundesministerium
fiir Unterricht, Kunst und
Kultur (BMUKK) trégt dem
grofien Informationsbe-
diirfnis Rechnung und bie-
tet nun eine umfassende

Plattform fiir den Erfah-
rungs- und Meinungsaus-
tausch zwischen Eltern und
LehrerInnen sowie den Or-

ganisatorInnen der NMS an.

Das ,,NMS Elterninforma-
tions-Netzwerk* ist unter
der Internet-Adresse
www.edumoodle.at/nmsel-
tern zu finden und erlaubt
spannende Einblicke in ei-
nes der wichtigsten aktuel-

Entgeltliche Einschaltung

len Bildungsprojekte des
Landes. Bereits 3.500 Eltern
haben den informativen
Newsletter des NMS Eltern-
informations-Netzwerkes
bestellt, der zweimal jahrlich
erscheint. Thema des ersten
Newsletters ist die ,,Férde-
rung individueller Talente“.

Anhand konkreter Beispiele
und Erfahrungsberichte zei-
gen Lehrerinnen und Schul-
leiterInnen, wie es den Neu-
en Mittelschulen gelingt, auf
die speziellen Begabungen,
Talente und Bed(rfnisse der
Kinder individuel einzuge-
hen. Mit Texten, Fotos und
Multimedia-Inhalten ist der
Newsletter informativ und
abwechslungsreich gestaltet.

Eine neue Lernkultur

Tiefe Einblicke in die Ar-
beit an den Neuen Mittel-
schulen geben die detaillier-
ten Berichte auf der Websei-
te des Elterninformations-
netzwerkes. In der Rubrik
.NMS von innen* finden
sich sowohl Portrits einzel-
ner Neuer Mittelschulen als
auch interessante Einsichten
von MitarbeiterInnen an der
neuen Bildungsinitiative, die
im Rahmen von interaktiven
Interviews aufgezeichnet
wurden. Als ,neu und berei-
chernd® empfindet bei-
spielsweise Maria Wobak,
Klassenvorstindin an der
Neue Mittelschule Klagen-
furt, die neue Zusammenar-
beit mit AHS-KollegInnen
im Klassenteam. ,,Ich méch-
te dieses Austauschen von
Erfahrung, das Einbringen
von Ideen, die manchmal
unterschiedliche und dann
doch wieder 3hnliche Denk-
weise nicht mehr missen®, so
Maria Wobak. Johanna
Schwarz, Schulleiterin der
Neuen Mittelschule Matters-

burg, erlebt die NMS als
»spannend und herausfor-
dernd.” Da den Kindern im
neuen Schulsystem mehr
Verantwortung far ihr Ler-
nen und Tun iibertragen
wird, werden sie in ihrer
Entwicklung zur Selbststiin-
digkeit stirker geférdert.
wSie arbeiten mehr in Teams
zusammen und zexgen auch
Unternehmergeist®, siagt
Schwarz. So organisierten
die KlassensprecherInnen
der 5.Schulstufe beispiels-
weise ein Projektbuffet und
investierten den Gewinn in
einen Airhockey-Tisch fiir
den Spielebereich. Schullei-
terin Johanna Schwarz war
beeindruckt: ,.Die Kinder

kénnen ihre Leistungen sehr

gut einschétzen und argu-
mentieren auch besser als
frither.”

Jeweils im April und im
Oktober werden alle Eltern,
die sich im NMS Elternin-
formationsnetzwerk anmel-
den, per E-Mail oder auf
Wunsch auch per Post iber
die neuesten Entwicklungen
der Neuen Mittelschule in-
formiert. Die Inhalte des
Newsletters werden laufend
in die Online-Plattform in-
tegriert und kénnen dort
von allen Interessierten ein-
gesehen werden. Das Ziel
dieses Kommunikationspro-
jektes ist die Entwicklung
einer neuen Lernkultur, zu
der auch Eltern mit threm
Feedback einen wertvollen
Beitrag leisten sollen.

Fotos: Carbls (2, Martin A. JochVKronenzeitung (2), www piciuredesicom

»,Das NMS Eltern-
informations-Netzwerk
nimmt Konturen an! Ziel ist
es, die Eltern mit diesem
Netzwerk noch stirker als
bisher tiber die Entwik-
klungsarbelt zur Neuen
Mittelschule zu informieren*
Bitdungsministerin Dr. Claudia Schmied
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Gemeinsam macht das Leren vial mehr Spas,
Maglich machen's Gruppenarheit und Team-
Teaching In Usterrelchs Neuen Mittalschulen.

NMS-Elterninformationsnetzwerk fur offenen Meinungsaustausch

Neue Mittelschule im Dialog

Sensationelles Ergebnis fiir die Neue Mittelschule (NMS): 80 Pro-
zent der Eltern beurteilen in einer Umfrage die NMS mit einem
»Sehr gut” oder,Gut* Besonders punktet die NMS mit individuel-
ler Férderung und Team-Teaching.

Tolles Service: Far die Eltern
hat das Bildungsministerium
ein eigenes Elternnetzwerk fir
Fragen zur-NMS ins Leben ge-
rufen. Eltern, die mehr Einblick

E/ternnet};v;f); auf: '
edumoodle. at/nmseltgfn

in das Modell Neue Mittelschu-
le haben mdochten, werden auf
www.edumoodle.at/nmseltern
fundig.

wZiel der Plattform ist es, zu
informieren, anzuregen und

Raum fir Meinungsaustausch

und Mitgestaltung zu geben®,
erklirt Bildungsministerin
Claudia Schmied. Bereits 3500
Eltern haben den informativen
Newsletter des NMS-Elternin-
formationsnetzwerks bestellt,
der zwei Mal jihrlich erscheint

Dass die NMS bei Miittern

und Vitern gut ankommt, zeigt

auch das Ergebnis einer dster-
reichweiten Elternbefragung:

aktuell 320 Standorten bis zum
Schuljahr 2016/17 auf alle Un-
terstufenklassen in Osterreich

80 Prozent geben dem neuen
Schultypus die Bestnoten
»Eins“ oder ,Zwei".

~Mit dem NMS-Eltern-
netzwerk wollen wir die
Eltern noch stirker als

bisher iiber die Entwick-
lungsarbeit zur Neuen

Mittelschule informieren.
Bikdungsministerin Dr. Claudia Schmisd

Das Modell Neue Mittelschu-
le (NMS) macht Schule und
wird mit einem Stufenplan von

ausgeweitet.
Mehr Infos erhalten Sie un-
ter www.neuemittelschule.at

11von1l

,Uberrascht, was
Schiler konnen”
»lch bin immer wieder iiberrascht, was un-
sere Schiller kinnen, Habe ich das friiher
tibersehen?”, fragt Stefan S., WMS Contiweg,

nLust auf die
Begegnung mit der Welt”

wDie Schule hat als wichtigste Aufgabe,
Lust auf die Begegnung mit der Welt zu
machen’, sagt Johannes L., PHS Linz.

. yKinder gehen
engaglerter an die Arbeit”
»Je weniger ich vorgebe, umso engagierter

gehen die Kinder an die Arbeit", freut sich
Christine G., NMS Graz-St. Leonhard

www.parlament.gv.at






