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Vorblatt
Problem:

Das Berufsbild der Tierdrztinnen und Tierédrzte hat sich in den letzten Jahrzehnten weitgehend geéndert.
War in der Vergangenheit die Betreuung von Nutztieren im lédndlichen Raum durch einen einzelnen
freiberuflich selbstéindigen Tierarzt prigend, erfolgt heute — im Zusammenhang mit dem Strukturwandel
der Landwirtschaft nicht zuletzt in Folge des EU-Beitritts — die Nutztierbetreuung vermehrt durch
Praxisgemeinschaften und GroBpraxen mit Angestellten. Auf Grund der gestiegenen Bedeutung des
Tierschutzes haben Kleintierpraxen ein erweitertes Tatigkeitsfeld erfahren, da auf Grund der gednderten
Mensch-Tier-Beziehung in diesem Bereich eine gestiegene Nachfrage nach tierdrztlichen Leistungen
herrscht. Durch den Fortschritt der Wissenschaft haben sich neue tierdrztliche Berufsfelder ergeben
(Labordiagnostik, Zoonosenbekdmpfung etc.) und durch die Rechtsentwicklung innerhalb der EU werden
Tierdrztinnen und Tierdrzte vermehrt zur Erfiillung amtlicher Aufgaben herangezogen. Hinzu kommt,
dass wesentlich haufiger als frilher Frauen den tierdrztlichen Beruf ergreifen, was — verbunden mit der
zunehmenden beruflichen Tétigkeit im Angestelltenverhdltnis — den Berufsstand vor neue
Herausforderungen stellt.

Die Osterreichische Tierirztekammer, als Selbstverwaltungskdrper zur Vertretung und Forderung der
Interessen der Tierdrzteschaft, ist erst seit September 2002 eine bundeseinheitliche Kammer (bis dahin
gab es neun Landeskammern und eine Bundeskammer der Tierdrzte), wobei sich in den folgenden Jahren
gezeigt hat, dass die gesetzlichen Grundlagen zur Umsetzung dieses neuen Modells noch
verbesserungsbediirftig sind.

Es besteht somit Bedarf nach einer umfassenden Neustrukturierung der Kammerorganisation, die besser
als die bisherige Kammerstruktur den Bediirfnissen der angestellten und selbstdndigen Tierdrztinnen und
Tierédrzten gerecht wird.

Ziele:

- Trennung von Berufsrecht und Kammerrecht durch  Schaffung eines eigenen
Tierdrztekammergesetzes.

- Neustrukturierung der Kammerorganisation, die besser den Bediirfnissen des gednderten
Berufsbildes der Tierdrztinnen und Tierdrzten gerecht wird.

- Kollektivvertragsfahigkeit der Tierdrztekammer auf Arbeitgeberseite.
- Notwendige Anpassungen im Tierdrztegesetz.
Inhalt:

- Neustrukturierung der Organisation der Tierdrztekammer durch Schaffung von Abteilungen fiir
selbstindig freiberuflich tdtige Tierdrztinnen und Tierdrztinnen und Tierdrzte, die ihren Beruf im
Rahmen eines Arbeitsverhéltnisses ausiiben, wodurch die Wahrnehmung der beruflichen Interessen
der jeweiligen Gruppe besser gewéhrleistet sein soll und tiberdies eine Kollektivvertragsfahigkeit der
Abteilung der Selbstindigen auf Arbeitgeberseite erreicht wird. Entsprechende Anpassung des
Wahlrechts.

- Klare Kammerstruktur mit Regelung der Aufgaben der Organe und des Kammeramts.

- Klarere Darstellung des eigenen und des iibertragenen Wirkungsbereiches der Kammer sowie
verbesserte Darstellung des Weisungs- und Aufsichtsrechts.

- Strukturiertere Regelung der Wohlfahrtseinrichtungen.

- Neuregelung des tierdrztlichen Disziplinarverfahrens, durch Schaffung eines den praktischen
Erfordernissen Rechnung tragenden Verfahrensrechts.

- Anpassung des Tierdrztegesetzes.
Alternativen:

Die Beibehaltung der geltenden Rechtslage entspricht nicht den Anforderungen der tatsédchlichen
Gegebenheiten. Eine Novellierung des Kammerrechts innerhalb des geltenden Tierérztegesetzes erscheint
im Hinblick auf den Umfang der vorgesehenen Anderungen sowie aus systematischen Griinden nicht
sinnvoll.
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Finanzielle Auswirkungen:

Mit dem vorgeschlagenen Gesetz sind weder nennenswerte Einsparungen noch Mehrkosten fiir den Bund
und die anderen Gebietskdrperschaften verbunden, sodass von keinen Auswirkungen auf den
Bundehaushalt, auf die Planstellen des Bundes und auf andere Gebietskorperschaften auszugehen ist.

Im Bereich des Weisungs- und Aufsichtsrechtes sind gegeniiber der bisherigen Rechtslage keine
Anderungen zu erwarten, wenn auch eine geringfiigige Entlastung des Bundesministeriums fiir
Gesundheit durch den Wegfall der zwingenden aufsichtsbehordlichen Genehmigung — die durch ein
Aufhebungsrecht ersetzt wird — erfolgt.

Eine  gewisse  Verwaltungsvereinfachung und  damit  Entlastung im  Bereich  der
Bezirksverwaltungsbehdrden wird durch die Erweiterung des iibertragenen Wirkungsbereiches der
Tierdrztekammer bewirkt. Dies betrifft in erster Linie die zentrale Meldung iiber die voriibergehende
Erbringung tierdrztlicher Dienstleistungen an die Tierdrztekammer, welche bisher bei jeder
Bezirksverwaltungsbehorde, in deren Sprengel die Tatigkeit erfolgen sollte, abzugeben war.

Auswirkungen auf die Beschiiftigung und den Wirtschaftsstandort Osterreich:
Keine.
Auswirkungen auf die Verwaltungslasten fiir Biirger/innen und Unternehmen:

Fir Unternehmen und Biirger/innen verursacht der vorliegende Entwurf keine neuen
Informationspflichten.

Auswirkungen in umweltpolitischer Hinsicht, insbesondere Klimavertriglichkeit:
Keine.

Geschlechtsspezifische Auswirkungen:

Keine.

Verhiltnis zu den Rechtsvorschriften der Européischen Union:

Die im Entwurf vorgesehenen Regelungen fallen nicht in den Anwendungsbereich des Rechts der
Européischen Union.

Besonderheiten des Normsetzungsverfahrens:
Keine.
Kompetenzgrundlage:

Der vorliegende Entwurf stiitzt sich auf Art. 10 Abs. 1 Z 8 B-VG (,,Einrichtung beruflicher Vertretungen,
soweit sie sich auf das ganze Bundesgebiet erstrecken®).
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Erliuterungen

Allgemeiner Teil

Das Berufsbild der Tierdrztinnen und Tierdrzte hat sich in den letzten Jahrzehnten weitgehend geédndert.
War der , klassische® Tierarzt frither ein (médnnlicher) Nutztierpraktiker im ldndlichen Raum, der allein
und selbstindig seiner freiberuflichen Tétigkeit nachging, erfolgt heute — im Zusammenhang mit dem
Strukturwandel der Landwirtschaft nicht zuletzt in Folge des EU-Beitritts — die Nutztierbetreuung
vermehrt durch Praxisgemeinschaften und GroBpraxen mit Angestellten. Auf Grund der gestiegenen
Bedeutung des Tierschutzes haben Kleintierpraxen ein erweitertes Tatigkeitsfeld erfahren, da durch die
gednderte Mensch-Tier-Beziehung in diesem Bereich eine gestiegene Nachfrage nach tierérztlichen
Leistungen herrscht. Durch den Fortschritt der Wissenschaft haben sich neue tierdrztliche Berufsfelder
ergeben (Labordiagnostik, Zoonosenbekdmpfung etc.) und durch die Rechtsentwicklung innerhalb der
EU werden Tierarztinnen und Tierdrzte vermehrt zur Erfiillung amtlicher Aufgaben herangezogen. Hinzu
kommt, dass wesentlich hiufiger als frither Frauen den tierdrztlichen Beruf ergreifen, was — verbunden
mit der zunehmenden beruflichen Tétigkeit im Angestelltenverhiltnis — den Berufsstand vor neue
Herausforderungen stellt.

Die Osterreichische Tierirztekammer, als Selbstverwaltungskérper zur Vertretung und Forderung der
Interessen der Tierdrzteschaft, ist erst seit September 2002 eine bundeseinheitliche Kammer (bis dahin
gab es neun Landeskammern und eine Bundeskammer der Tierdrzte), wobei sich in den folgenden Jahren
gezeigt hat, dass die gesetzlichen Grundlagen zur Umsetzung dieses neuen Modells noch
verbesserungsbediirftig sind.

Es besteht somit Bedarf nach einer umfassenden Neustrukturierung der Kammerorganisation, die besser
als die bisherige Kammerstruktur den Bediirfnissen der angestellten und selbstdndigen Tierdrztinnen und
Tierédrzten gerecht wird.

Ziele des vorliegenden Entwurfs sind:

Neustrukturierung der Organisation der Tierdrztekammer durch Schaffung von Abteilungen fiir
selbstandig freiberuflich titige Tierdrztinnen und Tierdrztinnen und Tierérzte, die ihren Beruf im Rahmen
eines Arbeitsverhiltnisses ausiiben, wodurch die Wahrnehmung der beruflichen Interessen der jeweiligen
Gruppe besser gewihrleistet sein soll und iiberdies eine Kollektivvertragsfahigkeit der Abteilung der
Selbstiandigen auf Arbeitgeberseite erreicht wird.

Die entsprechende Anpassung des Wahlrechts.
Festlegung einer klaren Kammerstruktur mit Regelung der Aufgaben der Organe und des Kammeramts.

Klarere Darstellung des eigenen und des iibertragenen Wirkungsbereiches der Kammer sowie verbesserte
Darstellung des Weisungs- und Aufsichtsrechts.

Strukturiertere Regelung der Wohlfahrtseinrichtungen.

Neuregelung des tierdrztlichen Disziplinarverfahrens, durch Schaffung eines den praktischen
Erfordernissen Rechnung tragenden Verfahrensrechts.

Anpassung des Tierdrztegesetzes.

Der vorliegende Entwurf gliedert sich in sieben Hauptstiicke:

Das erste Hauptstiick enthilt neben allgemeinen Bestimmungen betreffend die Osterreichische
Tierdrztekammer auch Bestimmungen {iber die Kammermitgliedschaft und den eigenen sowie
iibertragenen Wirkungsbereich.

Das zweite Hauptstiick listet die Organe der Tierdrztekammer auf und enthélt die Bestimmungen iiber
deren Zusammensetzung und Wahlmodalititen sowie zu den Aufgaben und der Funktionsweise der
einzelnen Organe.

Im dritten Hauptstiick finden sich die Bestimmungen zur Organisation der Tierdrztekammer:
Kammeramt, Landesstellen und Abteilungen. Daneben enthélt dieses Hauptstiick die Bestimmungen iiber
die Gebarung der Tierdrztekammer sowie zum Weisungs- und Aufsichtsrecht der Bundesministerin bzw.
des Bundesministers fiir Gesundheit.

Das vierte Hauptstiick enthdlt die Regelungen zu den Wohlfahrtseinrichtungen der Tierdrztekammer:
nach einem einleitenden Abschnitt mit den allgemeinen Bestimmungen zu den Wohlfahrtseinrichtungen
finden sich hier detaillierte Bestimmungen zu Versorgungsfonds, Sterbekasse und Notstandsfonds.
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Das fiinfte Hauptstiick behandelt die disziplinarrechtlichen Regelungen der Tierdrztekammer, die
wesentlich umfangreicher und detaillierter sind als dies in der geltenden Rechtsmaterie der Fall ist. Der
Entwurf tragt den Erkenntnissen iiber die Funktionsweise des Disziplinarrechts der Tierdrztinnen und
Tierdrzte Rechnung und bietet mehr Transparenz und Rechtssicherheit.

Das  sechste  Hauptstiick  enthdlt  Strafbestimmungen  betreffend  Verletzungen  der
Verschwiegenheitspflicht.

Das siebente und abschlieBende Hauptstiick enthalt Schluss- und Ubergangsbestimmungen, insbesondere
auch zur Uberleitung fiir Organe.

Mit dem vorgeschlagenen Gesetz sind weder nennenswerte Einsparungen noch Mehrkosten fiir den Bund
und die anderen Gebietskdrperschaften verbunden, sodass von keinen Auswirkungen auf den
Bundehaushalt, auf die Planstellen des Bundes und auf andere Gebietskorperschaften auszugehen ist.

Besonderer Teil
Zu Artikel 1 (Tieridrztekammergesetz):
Zu§ 1:

Die Bestimmung iiber die Einrichtung der Osterreichischen Tierirztekammer umschreibt den 6rtlichen
und sachlichen Wirkungsbereich. Sie entspricht inhaltlich dem § 29 des bestehenden Tierdrztegesetzes.

Die Tierdrztekammer ist ein Selbstverwaltungskdrper im Sinne der Art. 120a ff B-VG.
Zu §2:

Die in § 2 enthaltenen Begriffsbestimmungen dienen der Verstidndlichkeit und der terminologischen
Klarheit.

Zu § 3:

Die Begutachtungsrechte — die im § 33 des geltenden Tierdrztegesetzes geregelt sind — werden
hinsichtlich der Rechtssetzungsvorhaben der EU erweitert. Dies entspricht bereits der géngigen Praxis.

Verordnungen kdnnen — wie schon bisher — dann ohne Begutachtung durch die Kammer erlassen werden,
wenn ihre beschleunigte Erlassung im 6ffentlichen Interesse geboten ist, was insbesonders im Bereich der
Tierseuchenbekédmpfung von Bedeutung sein kann.

Zu § 4:

Die in Abs. 1 und 2 dieser Bestimmung normierte Auskunftspflicht entspricht den in § 34 Abs. lund 2
enthaltenen Regelungen. Hinsichtlich der Ubermittlung von automationsunterstiitzt verarbeiteten
personenbezogenen Daten sind die Einschrankungen nach dem Datenschutzgesetz 2000 (DSG 2000) zu
beachten.

Durch Abs. 3 und 4 wird die in der Richtlinie 2005/36/EG vorgesehene und zur Umsetzung erforderliche
intensive Behordenzusammenarbeit geregelt, die von der Tierdrztekammer bei Fithrung der Tierdrzteliste
wahrzunehmen ist. Um eine effektive und Okonomisch sinnvolle Behdrdenzusammenarbeit
sicherzustellen, ist insbesondere diec Teilnahme an der Nutzung des internetgestiitzten
Behordenkooperationssystems IMI (Internal Market Information System) der Europdischen Kommission
notwendig.

Zu§s:

Diese Regelung soll sicherstellen, dass Rechtsverletzungen und standeswidriges Verhalten von
Kammermitgliedern auf Grund der Meldung gegebenenfalls auch disziplinarrechtlich verfolgt werden
konnen. Die Verstindigung von der Einleitung eines Verfahrens ist hiebei deshalb von Bedeutung, weil
auch Tatbesténde, die letztlich weder zu einer strafrechtlichen noch verwaltungsstrafrechtlichen Sanktion
fiihren, disziplinarrechtlich bedeutsam sein konnen.

Weiters soll sichergestellt werden, dass bei Wegfall des allgemeinen Erfordernisses fiir die Ausiibung des
tierdrztlichen Berufes (Eigenberechtigung) das Erloschen der Berufsausiibungsbefugnis festgestellt und
wirksam durchgesetzt werden kann. Auch ist diese Meldung erforderlich, um Tierdrztinnen und Tierarzte,
die die Eigenberechtigung verlieren von ihren Rechten und Pflichten gegeniiber der Kammer zu
entbinden.

Die Regelung entspricht inhaltlich dem § 34 Abs.4 und 5 des geltenden Tierérztegesetzes und ist in
dieser Weise auch im Arztegesetz und Zahnérztekammergesetz enthalten.
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Zu § 6:

Die Erméichtigung Daten zu ibermitteln soll der Kammer ermoglichen im Rahmen ihres
Wirkungsbereiches die modernen Technologien einzusetzen.

Im Hinblick auf die Berechtigung von Tierdrzten zur Fithrung einer Hausapotheke ist die
Dateniibermittlung auch an den ArzneimittelgroBhandel erforderlich.

Zu§7:
Diese Regelung entspricht dem § 46 des geltenden Tierdrztegesetzes.
Zu § 8:

Abs. 1 bis Abs.3 normiert entsprechend den Bestimmungen des Auskunftspflichtgesetzes, BGBI.
Nr. 357/1990, eine Verpflichtung der Standesvertretung zur Auskunftserteilung gegeniiber ihren
Kammermitgliedern iiber Angelegenheiten ihres Wirkungsbereichs vorbehaltlich gesetzlicher
Verschwiegenheitspflichten. Hinsichtlich der iiber den gesetzlichen Auftrag hinausgehenden Auskiinfte
wird in Abs. 3 die Moglichkeit einer finanziellen Abgeltung eingerdumt; diese hat entsprechend dem
Aufwand angemessen zu sein.

Die Regelung des Abs. 4 soll der Kammer ermdglichen im Rahmen ihres Wirkungsbereiches ohne
Einholung einer - fiir Massensendungen in § 107 TKG vorgesehen - gesonderten Zustimmung, an ihre
Mitglieder heranzutreten. Sie entspricht § 31 des geltenden Tierdrztegesetzes.

Zu§9:

Ein pridgendes Merkmal der beruflichen und wirtschaftlichen Selbstverwaltung ist die
Pflichtmitgliedschaft, wobei der Gesetzgeber bei Festlegung der obligatorischen Mitgliedschaft an das
sich aus Art. 7 B-VG ergebende Sachlichkeitsgebot gebunden ist. Die berufliche Selbstverwaltung
unterscheidet sich diesbeziiglich von einem System blof freier Interessenverbiande, durch welche die
Integration der unterschiedlichen Interessen innerhalb eines Berufsstandes nicht entsprechend
gewidhrleistet werden konnte.

Abs. 1 und 2 soll den Kreis der Pflichtmitglieder (ordentlichen Kammermitglieder) klar definieren.

Die ordentliche Kammermitgliedschaft soll analog vergleichbaren Kammerregelungen den
berufsausiibenden Tierdrztinnen und Tierdrzten zukommen, die nicht nur voriibergehend und gelegentlich
eine berufliche Titigkeit in Osterreich ausiiben. Die Kammermitgliedschaft kommt daher Tierdrztinnen
und Tierdrzten, die lediglich Téatigkeiten im Rahmen der Dienstleistungsfreiheit gemidf § 4a
Tierdrztegesetz erbringen, nicht zu. Allerdings kommt die ordentliche Kammermitgliedschaft - wie
bereits bisher - sehr wohl Tierdrztinnen und Tierdrzten zu, die tierdrztliche Tatigkeiten im Rahmen einer
dienstlichen oder behordlichen Tétigkeit gemédl § 2 Abs. 1 Tierdrztegesetz erbringen, sofern sie nicht
ausdriicklich ausgenommen sind. Diese Ausnahme betrifft - wie bereits derzeit - Amtstierdrzte und
Militértierdrzte, hinsichtlich ihrer behordlichen bzw. dienstlichen Tétigkeiten. Die bisherige Ausnahme
fiir Amtstierdrzte und Militdrtierdrzte, soll nach den Ergebnissen des Begutachtungsverfahrens weiter
aufrecht erhalten werden, um eine Pflichtenkollision oder zumindest den Anschein einer solchen zu
vermeiden. Wie bisher ist fiir die Ausnahme nicht der Inhalt der Tatigkeit, oder die Form des
Beschiftigungsverhéltnisses heranzuziehen, sondern lediglich an die Funktion anzukniipfen, wobei sich
diese aus § 2 Abs. 2 und 3 des Tierdrztegesetzes ergibt. Damit ist aber klar, dass Amtstierdrztinnen und
Amtstierdrzte sowie Militdrtierdrztinnen und Militdrtierdrzte, die tierdrztliche Tatigkeiten auBlerhalb ihrer
behdordlichen oder dienstlichen Obliegenheiten erbringen, auf Grund dieser Téatigkeiten Pflichtmitglieder
der Tierdrztekammer sind. Dies auch dann, wenn sie diese Tétigkeiten im Auftrag ihrer sonstigen
Dienstgeber vornehmen (Beispiel: ein Amtstierarzt wird in seiner Freizeit als freiberuflicher Tierarzt mit
der Vornahme einer amtlichen Probenahme betraut).

Ebenso wie in vergleichbaren Kammergesetzen soll das Ausscheiden aus dem Beruf (auch
,Pensionierung®) mit dem Ausscheiden als ordentliches Kammermitglied verbunden sein, sodass
insbesonders Bezieher einer Altersunterstiitzung aus dem Versorgungsfonds nur dann ordentliche
Kammermitglieder sind, wenn sie auf Grund laufender tierdrztlicher Tatigkeit fortlaufend Beitrdge zu den
Wohlfahrtsfonds und Kammerumlagen entrichten. Eine solche Regelung ist nach stehender
Rechtsprechung des Verfassungsgerichtshofes zum — in diesem Punkt vergleichbaren — Arztegesetz
gerechtfertigt.

Ein Ausscheiden aus dem Beruf liegt aber dann nicht vor, wenn nur deshalb keine tierdrztliche Tétigkeit
ausgeiibt wird, weil voriibergehende Arbeitslosigkeit vorliegt oder einem Kammermitglied durch ein
Disziplinarerkenntnis die Berufsausiibung befristet untersagt wurde oder die Ausiibung einer Funktion
innerhalb der Kammer bzw. eines 6ffentlichen Amtes die Berufsausiibung (voriibergehend) verhindert. In
diesem Fall ist das Weiterbestehen der Pflichtmitgliedschaft schon deshalb notwendig, um zu verhindern,
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dass diese Tierdrztinnen und Tierdrzte auch ihre Rechte als Kammermitglieder verlieren. Im Fall der
Berufsuntersagung wiirde damit eine — nicht vorgesehene Zusatzstrafe (Verluste des aktiven und passiven
Wabhlrechts) — verwirklicht, was der demokratischen Ausgestaltung der Selbstverwaltung zuwiderliefe.
Eben diese Folge gilt es auch bei arbeitslosen Tierdrztinnen und Tierdrzten und Funktiondrinnen bzw.
Funktiondren, welche den Beruf ja weiter ausiiben wollen, zu vermeiden. Weiters ist es sinnvoll und
notwendig auch diese Tierdrztinnen und Tierdrzte den disziplinarrechtlichen Regelungen zu unterstellen.
Allerdings soll fiir die Dauer des Vorliegens der Berufsuntersagung bzw. der Arbeitslosigkeit die
Verpflichtung zur Leistung der Kammerumlage entfallen (vgl. § 35).

Tierdrztinnen und Tierdrzte, die nicht ordentliche Mitglieder der Tierdrztekammer sind, konnen der
Tierdrztekammer als auBerordentliche Mitglieder — durch freiwilligen Beitritt — angehdren (Abs. 4).
Diesfalls sind sie nicht Mitglieder einer Abteilung und haben weder aktives noch passives Wahlrecht. Der
freiwillige Beitritt soll in diesem Fall die Verbundenheit zum Berufsstand zum Ausdruck bringen.

Kernstiick der Kammerreform ist die Erfassung der Tierdrzteschaft auch entsprechend ihrer spezifischen
Interessen als freiberuflich selbstidndige sowie angestellte Tierdrztinnen und Tierdrzte in ,,Abteilungen®,
um so eine entsprechende Integration der einzelnen Gruppeninteressen innerhalb des
Selbstverwaltungskorpers zu erzielen. Im Rahmen ihrer Selbstverwaltung ist es ndmlich die Aufgabe der
Tierdrztekammer, die Gesamtinteressen des tierdrztlichen Berufsstandes zu vertreten. Dabei sind einzelne
Gruppeninteressen am Gesamtinteresse des Berufsstandes zu priifen und das Gesamtinteresse des
Selbstverwaltungskorpers zu definieren und zu vertreten.

Jede Person kann jeweils nur Mitglied einer Abteilung sein. Die Abteilungszugehdorigkeit ist dabei so
geregelt, dass die Zugehorigkeit zur Abteilung der Selbstidndigen eine andere Abteilungszugehorigkeit
ausschliefit, wobei es auf das Ausmal der jeweiligen Tatigkeit nicht ankommt.

In die Abteilung der Selbstéindigen gehoren jedenfalls alle Kammermitglieder, die den Beruf freiberuflich
selbstdndig ausiiben, auch wenn dies nicht der Schwerpunkt ihrer Tétigkeit ist, und solche Tierdrztinnen
und Tierdrzte, die Gesellschafter einer Tierdrztegesellschaft sind. Somit sind alle Tierdrztinnen und
Tierdrzte die Arbeitgeber sind - oder zumindest sein konnten - in dieser Abteilung erfasst.

In die Abteilung der Angestellten fallen alle Kammermitglieder, die den tierdrztlichen Beruf im
Arbeitsverhéltnis zu Tierdrztegesellschaften und Mitgliedern der Abteilung der Selbstdndigen sowie zu
anderen Institutionen (Universitdt, AGES etc.) ausiiben (auch wenn sie voriibergehend arbeitslos sind).

Zu § 10:

In Abs. 1 bis 6 werden die allgemeinen Rechte und Pflichten, die sich aus der Kammermitgliedschaft
ergeben geregelt.

Durch Abs. 7 wird klargestellt, dass Pflichtmitglieder, die ihren Beruf gemal3 § 2 Abs. 1 Tierdrztegesetz
ausiiben, in diesem Bereich den Weisungen und Anordnungen der Kammerorgane nicht unterliegen.
Durch diese Regelung soll einer Pflichtenkollision vorgebeugt werden. Allerdings besteht im Bereich der
Kammertétigkeit und hinsichtlich der sonstigen tierédrztlichen Tétigkeit, welche die Pflichtmitgliedschaft
begriindet, sehr wohl eine Weisungsbindung.

Zu § 11:

Streitigkeiten zwischen Kammermitgliedern sollen im Interesse des Berufsstandes moglichst intern
ausgetragen werden. Die Beschreitung des ordentlichen Rechtsweges ist dadurch jedoch keineswegs
ausgeschlossen.

Die Regelung des geltenden Tierdrztegesetzes sicht die Streitbeilegung durch den Prédsidenten vor; in
Hinkunft soll der Vorstand diese Funktion iibernehmen und die Moglichkeit haben, die Streitbeilegung an
die zustidndige Landesstellenprasidenten abzutreten.

Zu § 12:

Diese Bestimmung legt fest, welche Angelegenheiten im eigenen Wirkungsbereich der Tierdrztekammer
gelegen sind. Inhaltlich entspricht der Umfang der bisher geltenden Regelung.

In den eigenen Wirkungsbereich fallen einerseits im Interesse der Berufsangehorigen durchzufiihrende
privat- und offentlich-rechtliche Aufgaben, andererseits sind vom eigenen Wirkungsbereich auch die
Versorgung der Kammermitglieder, ihrer Angehdrigen und Hinterbliecbenen im Wege der
Wohlfahrtsfonds sowie die Erlassung von Vorschriften (Abs. 3), erfasst.

In den eigenen Wirkungsbereich fallt auch der Abschluss von Kollektivvertrdgen auf Arbeitgeberseite.
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Zu § 13:

In den tibertragenen Wirkungsbereich fallen die Durchfiihrung bestimmter hoheitlicher Aufgaben, deren
Wahrnehmung durch die Standesvertretung geeignet ist, wobei von den angefiihrten Angelegenheiten
auch alle MaBnahmen erfasst sind, die mit der Durchfithrung dieser Aufgaben im Zusammenhang stehen.
Der tibertragenen Wirkungsbereich ist zwar im derzeit geltenden Tierdrztegesetz ebenfalls geregelt, wird
hier jedoch klarer und iibersichtlicher — entsprechend der Bestimmung des Art. 120b Abs. 2 B-VG —
dargestellt.

Dem Wunsch der Interessenvertretung folgend wurde der iibertragene Wirkungsbereich dariiber hinaus
erweitert. Der Tierdrztekammer werden dabei weitere Aufgaben zugewiesen, die geeignet sind durch die
Tierdrztekammer vollzogen zu werden, wobei damit auch eine Verwaltungsvereinfachung erreicht wird.
Hier sind insbesonders die Fiihrung der Liste der Hausapotheken, die Entgegennahme der Meldungen
iiber die voriibergehende Erbringung tierdrztlicher Dienstleistungen und die Gestaltung und Ausgabe des
Heimtierausweises zu nennen. Weiters soll in Hinkunft die Festlegung von Fachtierarztgebieten, sowie
die Regelung der, zur Erlangung eines Fachtierarzttitels erforderlichen Weiterbildung, sowie der
Fachtierarztpriifung durch die Tierdrztekammer im iibertragenen Wirkungsbereich erfolgen.

Der in Z2 verwendete Begriff ,,Veterindrwesen (Art. 10 Abs. 1 Z 12 B-VG) umfasst nach einer
Definition des Verfassungsgerichtshofes die Mafinahmen, die zur Erhaltung des Gesundheitszustandes
von Tieren und zur Bekdmpfung der sie befallenden Seuchen, sowie zur Abwendung der aus der
Tierhaltung und der bei der Verwertung der Tierkorperteile und der tierischen Produkte mittelbar der
menschlichen Gesundheit drohenden Gefahren erforderlich sind. Somit insbesonders auch die Vieh- und
Fleischbeschau, die tierdrztliche Lebensmittelpriifung und die Zoonosenbekdmpfung.

Eine finanzielle Mehrbelastung der Tierdrztekammer durch neue Tatigkeiten des iibertragenen
Wirkungsbereiches wird dadurch vermieden, dass sie berechtigt wird, kostendeckende
Bearbeitungsgebiihren fiir die durchzufiihrenden Verfahren festzulegen und einzuheben.

Zu § 14:

Diese Bestimmung legt die Organe der Tierdrztekammer fest, wobei nunmehr auch die
Rechnungspriifer(innen), die Landesstellenpriasidentinnen und -présidenten, die Abteilungsausschiisse
und das Kuratorium Organe der Tierdrztekammer sind.

Zu § 15:

Die Rolle der Delegiertenversammlung entspricht im Wesentlichen der Hauptversammlung nach den
geltenden Regelungen des Tierdrztegesetzes.

Abs. 1 regelt die Zusammensetzung der Delegiertenversammlung. Hier wird, entsprechend der neuen
Kammerstruktur die Abkehr vom rein regionalen Prinzip vollzogen. Neben nunmehr neun
Landesdelegierten (die jene Tierdrzteschaft, die ihren Berufssitz, Dienstort oder Wohnsitz in einem
Bundesland hat, reprdsentieren), sind jeweils auch 18 Vertreterinnen bzw. Vertreter der Abteilungen nach
§ 9 Mitglieder der Delegiertenversammlung, wobei diese 18 Mandate zwischen den Abteilungen nach der
Zahl ihrer Mitglieder (zum Stichtag der Wahl) zu verteilen sind.

Die Delegiertenversammlung ist mindestens zweimal jéhrlich (einmal pro Halbjahr) zu einer Sitzung
einzuberufen. Daneben kann durch Geschiftsordnung festgelegt werden, dass auf Verlangen des
Vorstandes oder einer bestimmten Anzahl von Delegierten eine auBerordentliche Sitzung einzuberufen
ist. Dadurch soll erméglicht werden, dass wichtige Angelegenheiten ohne Sdumnis behandelt bzw.
entschieden werden konnen und die Handlungsfahigkeit der Tierdrztekammer gewdhrleistet ist. Dabei
wire im Sinne der ZweckmaiBigkeit und Kostenersparnis jedenfalls vorzusehen, dass auflerordentliche
Hauptversammlungen nur dann einzuberufen sind, wenn nicht innerhalb einer — fiir die Entscheidung der
Angelegenheit — ausreichenden Frist ohnehin eine ordentliche Hauptversammlung stattfindet.

Abs. 3 legt fest, dass die Delegiertenversammlung bei Anwesenheit der Hélfte der stimmberechtigten
Mitglieder beschlussfahig ist. Hier ist eine reine Zahlung nach Kopfen vorgesehen; Abs. 7 ist fiir die
Feststellung der Beschlussfahigkeit nicht heranzuziehen. Die bzw. der Vorsitzende besitzt kein
Stimmrecht.

Abs. 4 regelt, dass sich Delegierte durch ihre jeweiligen Stellvertreterinnen oder Stellvertreter vertreten
lassen konnen. Eine Vertretung durch andere Personen ist nicht zuldssig, insbesondere kann ein
Ersatzmitglied (vgl. § 25) nur dann tdtig werden, wenn die zu ersetzende Person dauernd aus ihrer
Funktion ausgeschieden ist.

Abs.5 legt fest, welche Agenden der Delegiertenversammlung obliegen.
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Neu ist hier die Moglichkeit der Delegiertenversammlung Ausschiisse zur Vorbereitung der
Verhandlungsgegenstinde einzurichten. Ein Ausschuss ist jedenfalls fiir in § 12 Abs.2 Z4 und 5
genannten Angelegenheiten - auf Grund der Bedeutung des Standes fiir die Entwicklungen im Bereich
des Veterindrwesens und Verbraucherschutzes — einzurichten. Diesem sind Amtstierdrztinnen und
Amtstierirzte, die vom Verband der Amtstierdrztinnen und Amtstierdirzte (OVA) zu nominieren sind, als
externe Berater zuzuziehen.

Abs. 6 legt ausdriicklich ein Fragerecht der Delegiertenversammlung sowie der einzelnen Delegierten an
den Vorstand bzw. die Vorstandsmitglieder fest. Damit soll sichergestellt werden, dass die Delegierten
die Moglichkeit haben, iiber alle Fragen der Kammerfithrung und -gebarung informiert zu werden.
Hieraus ergibt sich auch, dass der Vorstand bzw. einzelne Mitglieder des Vorstandes — unabhéngig von
ihrem Recht an den Sitzungen der Delegiertenversammlung teilzunehmen — an den Sitzungen auf
Einladung teilnehmen miissen.

Die in Abs.7 und 8 festgelegten Modalitdten der Stimmgewichtung und Mehrheitsbildung entsprechen
dem bisherigen Modell des geltenden Tierdrztgesetzes, das sich an internationalen Gremien orientiert.
Weiters wird festgelegt, dass bei Festsetzung der Kammerumlagen der ordentlichen Mitglieder auch eine
Mehrheit der Delegierten der jeweils betroffen Abteilung zustimmen muss.

Durch Abs.9 soll die Moglichkeit der Fassung von Umlaufbeschliissen erdffnet werden. Solche
Beschliisse diirfen aber nur dann erfolgen, wenn alle Delegierten einerseits mit der Fassung eines
Umlaufbeschlusses einverstanden sind und andererseits der Beschluss einstimmig zu Stande kommt.

Zu § 16:

Die Regelungen iiber den Vorstand entsprechen den Bestimmungen des § 37 des derzeit geltenden
Tierdrztegesetzes.

Durch Abs. 6 wird ausdriicklich klargestellt, dass der Vorstand bei Sitzungen der
Delegiertenversammlung anwesend sein kann und dass die Mitglieder des Vorstandes auch das Recht
haben zu den Tagesordnungspunkten Stellung zu nehmen.

Zu§17:

Abs. 1 legt fest, dass Présidentin bzw. Président der Tierdrztekammer die- bzw. derjenige ist, der die
Liste, auf welche bei der Vorstandswahl die meisten Stimmen entfallen sind, anfiihrt.

Die Rechte und Pflichten der Prisidentin bzw. des Prisidenten entsprechen der geltenden Regelung des
§ 38 Tierarztegesetz. In Abs. 5 wird dariiber hinaus klargestellt, dass Vizeprasidentinnen bzw. -
prasidenten nicht nur im Verhinderungsfall, sondern auch im Auftrag der Prdsidentin bzw. des
Prisidenten tétig werden diirfen.

Zu § 18:

Den Rechnungspriifer(innen) obliegt nunmehr die Kontrolle der gesamten Gebarung auf RechtmaBigkeit,
Sparsamkeit, Wirtschaftlichkeit und ZweckmaBigkeit. Im Hinblick auf diese Aufgabenstellung sollen sie
in Hinkunft fiir vier (anstatt bisher zwei) Jahre bestellt werden. Da diese Kontrolltitigkeit ein hohes Mal3
an Sachkenntnis erfordert, konnen die Rechnungspriifer(innen) zur Erflillung ihrer Aufgaben auch
Experten (Wirtschaftspriifer etc.) heranziehen. Uber diese Titigkeit ist der Delegiertenversammlung
Bericht zu erstatten. Diese hat daher die Gebarung selbst nicht zu priifen, sondern lediglich den
diesbeziiglichen Bericht der Rechnungspriiferinnen bzw. Rechnungspriifer.

Der Bericht an die Delegiertenversammlung hinsichtlich des Rechnungsabschlusses dient — wie schon
bisher — als Entscheidungsgrundlage fiir die Entlastung des Vorstandes.

Zu § 19:

Da die Wahlen zur Delegiertenversammlung in Hinkunft nur mehr in Form der Briefwahl durchgefiihrt
werden sollen, soll es auch nur eine bundesweite Wahlkommission, die fiir alle Wahlkorper zustindig ist,
geben.

Die Wahl in die Delegiertenversammlung soll entsprechend der bisherigen Regelungen nach einem
Listenwahlrecht erfolgen, wobei die Mandate nach den Grundséitzen des Verhéltniswahlrechts zu
verteilen sind.

Der Ausdruck ,,geheime* bezieht sich auf das Verfahren bei der Ermittlung des Wahlergebnisses. Im
Zeitpunkt der Offnung darf daher das Wahlkuvert keinerlei Hinweise auf den Wahlberechtigten mehr
enthalten und die eingesandten Wahlkuverts miissen gemeinsam mit den anderen und von diesen nicht
unterscheidbar ausgezdhlt werden. Der Ausdruck ,,gleiche® bedeutet, dass jede Stimme gleich viel zahlt.
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Um die Représentation der Abteilungen auf Grund ihrer Mitgliederzahl moglichst genau zu ermdglichen,
hat die Wahlkommission auf Grund der zum Stichtag jeweils erfassten Mitgliederzahlen festzulegen, wie
viele von den 18 Mandaten fiir Abteilungsdelegierte der jeweiligen Abteilung zustehen. Dabei ist nach
dem System d’Hondt vorzugehen. Nach den derzeitigen Mitgliederzahlen der Tierdrztekammer (Stand
Februar 2012) wiirden dabei auf die Abteilung der Selbstindigen 14 und die Abteilung der Angestellten
vier Mandate entfallen.

Die Funktionsperiode der Delegiertenversammlung betridgt vier Jahre. Werden innerhalb dieser Periode
weitere Wahlen erforderlich, so ist die Funktionsperiode der so gewéhlten Mandatare bzw. der so
gewihlten Delegiertenversammlung mit dem Ende der urspriinglichen Periode begrenzt. Dadurch soll
sichergestellt werden, dass der Delegiertenversammlung und andere Organe nicht unterschiedliche
Funktionsperioden haben. Insbesonders soll der jeweilige Vorstand von der amtierenden
Delegiertenversammlung gewéhlt sein, da nur so sichergestellt werden kann, dass die Kammerorgane
auch tatséchlich vom Willen der Basis getragen werden.

Zu § 20:

Wahlberechtigt sind nur ordentliche Kammermitglieder. ,,Ohne Unterschied” bedeutetet, dass das
Geschlecht, die Staatsangehorigkeit, die berufliche Tétigkeit oder sonstige personliche Eigenschaften
keine Bedeutung fiir das Wahlrecht besitzen.

Unabhingig von der Primirgliederung der Tierdrztekammer in zwei Abteilungen, die jeweils einen
bundesweiten Wahlkorper bilden und entsprechend reprisentiert werden, sollen daneben auch
Wabhlkorper fiir alle in einem Bundesland niedergelassenen bzw. titigen Tierdrztinnen und Tierdrzte
gebildet werden, um auch einen Interessenausgleich hinsichtlich territorialer Eigenheiten innerhalb der
Kammer zu ermdglichen. Da diese Landeswahlkorper aber jeweils nur eine Delegierte bzw. einen
Delegierten stellen, kommt das Verhdltniswahlrecht hier nicht voll zum Tragen, weil immer nur ein
Mandat vergeben wird (Mehrheitsprinzip). Die Bildung der Liste (Wahlpartei) ist jedoch auch in diesem
Fall von entscheidender Bedeutung, weil durch diese die nachriickenden Ersatzmitglieder (§ 25 Abs. 4)
festgelegt werden.

Jede bzw. jeder Wahlberechtigte hat auf Grund dieses Systems somit zwei Stimmen zu vergeben: eine fiir
eine bzw. einen Delegierten der Abteilung, welcher er angehdrt, und eine Stimme fiir eine Vertreterin
bzw. einen Vertreter des Landes, in welchem sie bzw. er seinen Berufssitz, Dienstort oder - sofern ein
solcher nicht vorliegt — Wohnort hat. Damit soll gewéhrleistet werden, dass Tierdrztinnen und Tierédrzte
einerseits im Hinblick auf die Art der Berufsausiibung andererseits im Hinblick auf die fiir sie
zutreffenden lokalen Gegebenheiten reprasentiert werden. Da die Abteilungen in den einzelnen
Bundeslandern unterschiedlich stark vertreten sind, soll damit auch ein Ausgleich der Interessenlage
durch Ankniipfung an das Territorialprinzip erreicht werden.

Zu § 21:

Wihlbar zur Vertretung der jeweiligen Abteilung sind alle Kammermitglieder, die dieser Abteilung
angehdren, unabhéngig von Staatsangehdrigkeit. Wahlbar als Landesdelegierte sind alle
Kammermitglieder, die in die Wéhlerevidenz des jeweiligen Bundeslandes eingetragen sind, unabhéngig
von ihrer Abteilungs- oder Staatszugehdrigkeit.

Bei befristetem Entzug der Befugnis zur Berufsausiibung geht das passive Wahlrecht verloren. Die
Waihlbarkeit wird mit Ablauf der Zeit, fiir die die Befugnis entzogen wurde, wiedererlangt, auch wenn die
Tilgungsfrist noch nicht abgelaufen ist.

Jede Person darf nur ein Mandat ausiiben, sodass Personen, welche sowohl auf der Liste fiir die bzw. den
Landesdelegierten, als auch auf einer bundesweiten Abteilungsliste kandidieren — was nicht von vorne
herein ausgeschlossen ist — spdtestens nach der Verteilung der Mandate auf wahlwerbende Listen zu
entscheiden hat, welches Mandat angenommen wird.

Zu § 22:
Die Moglichkeit der Vergabe von Vorzugsstimmen soll den wahlwerbenden Listen ermoglichen, durch

Umreihung der Liste dem Wdéhlerwillen besser zu entsprechen und so eine Stirkung der Bindung
zwischen Delegierten und Wahlberechtigten zu erreichen.

Zu § 23:

Prasidentin bzw. Priasident und Vizeprisidentinnen bzw. Vizeprasidenten der Kammer bilden gemeinsam
den Vorstand. Dies entspricht dem derzeit geltenden Tierdrztegesetz. Auf Grund der Erfahrungen in der
Praxis soll jedoch - abweichend vom Begutachtungsentwurf - von der bisherigen ,,Teamwahl”
abgegangen werden, um dem Vorstand einen entsprechenden Riickhalt in der Delegiertenversammlung zu
sichern. Zur Wahl diirfen sich nur Listen stellen, die von zumindest fiinf Delegierten unterstiitzt werden.
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Erreicht eine Liste fiinf Sechstel der Stimmen, so ist sie als ,,Team® gewahlt. Erreicht keine Liste diese
Mehrheit, so sind die Vorstandsmandate nach dem System d"Hondt zu verteilen.

Wihrend im geltenden Tierdrztegesetz der Vorstand jedenfalls als Team gewdhlt wird, wobei ,, Trager*
des Teams primir die Présidentin bzw. der Président ist, soll in Hinkunft die Bedeutung des Vorstandes
betont werden. Présidentin bzw. Président ist jeweils die bzw. der Listenerste der stimmenstarksten Liste
(§ 17). Damit ist fiir die Delegiertenversammlung bereits bei der Wahl des Vorstandes klar, wer fiir diese
Organfunktion in Frage kommt; erreicht jedoch keine Liste die fiir eine Teambildung erforderliche
Mehrheit, so ist auch die Minderheit im Vorstand entsprechend vertreten.

Abs. 5 stellt klar, dass eine Person nicht mehreren Organen angehdren kann. Die Mitgliedschaft zur
Delegiertenversammlung als satzungsgebendes Organ ist mit einer Mitgliedschaft im Vorstand als
Exekutivorgan unvereinbar.

Zu § 24:

Abs. 1 ermiéchtigt und verpflichtet die Bundesministerin bzw. den Bundesminister fiir Gesundheit nédhere
Bestimmungen iiber das Wahlverfahren durch Verordnung festzulegen.

Die Regelungen iiber die Angelobung entsprechen den Bestimmungen des derzeit geltenden
Tierdztegesetzes.

Zu § 25:

Abs. 1 diese Bestimmung regelt die Funktionsperiode gewéhlter Organe und legt gleichzeitig fest, dass
auch nach Ablauf der Funktionsperiode die Organe jedenfalls bis zum Tag der Angelobung der ihnen
entsprechenden neugewéhlten Organe im Amt bleiben. Damit soll sichergestellt werden, dass die
Handlungsfahigkeit der Tierdrztekammer auch dann gegeben ist, wenn durch die Notwendigkeit von
Wahlwiederholungen nicht sofort nach Ablauf der Funktionsperiode ein neugewdahltes Organ seine
Amtsgeschifte aufnehmen kann.

Abs. 2 stellt sicher, dass Mitglieder der gewdhlten Organe wihrend ihrer gesamten Funktionsperiode fiir
die entsprechende Position das passive Wahlrecht besitzen miissen.

In Abs. 3 bis 6 wird geregelt, wie nach Ausscheiden eines Mitgliedes der gewéhlten Organe vorzugehen
ist. Insbesondere ist ein Nachriicken von Ersatzmitgliedern, die der Liste des ausscheidenenden
Mitgliedes angehoren vorgesehen. Sind keine Ersatzmitglieder vorhanden (keine Liste oder Liste
erschopft) so sind Erginzungswahlen nach § 27 vorgesehen.

Zu § 26:

Abs. 1 verpflichtet den Vorstand in bestimmten Fillen, einen Antrag auf Mandatsverlust von Mitgliedern
der Delegiertenversammlung beim Verfassungsgerichtshof zu veranlassen. Damit ist nicht
ausgeschlossen, dass die Delegiertenversammlung den Beschluss, einen solchen Antrag — auf Verlust
eines Mandates als Delegierter — an den Verfassungsgerichtshof auch von sich aus fassen kann. Der
Antrag auf Entscheidung durch den Verfassungsgerichtshof ist jedenfalls von der
Delegiertenversammlung zu stellen, da der Verfassungsgerichtshof geméf Art. 141 Abs. 1 lit. d B-VG
nur iiber den Antrag eines satzungsgebenden Organs einer gesetzlichen beruflichen Vertretung erkennt.

Mit Abs. 2 wird die Moglichkeit geschaffen, dass die Delegiertenversammlung die von ihr gewahlten
Organe durch einen Misstrauensantrag abberuft. Fiir eine solche Abberufung ist ein erhéhtes Quorum
vorgesehen. Es miissen wenigstens drei Viertel der Mitglieder der Delegiertenversammlung (das heif3t 21
Delegierte) an der Abstimmung teilnehmen und es muss eine Mehrheit von zwei Dritteln der
abgegebenen giiltigen Stimmen erzielt werden, wobei hier die Regelungen iiber die Stimmgewichtung
anzuwenden sind.

Zu § 27:
Regelt die Ergdnzungswahlen bei Ausscheiden von Funktionstragern, wenn die Regelungen des § 25
nicht Platz greifen (also jedenfalls bei den Rechnungspriiferinnen und Rechnungspriifern, welche nicht

nach einem Listenwahlrecht gewihlt werden). Hier ist auch klargestellt, dass die Funktionsperiode der
solcherart gewédhlten Organe bzw. Mandatare mit dem urspriinglichen Ende der Funktionsperiode ablauft.

Zu § 28:

Die Einrichtung des Kammeramtes, als administrativer Hilfsapparat, entspricht den derzeitigen
Regelungen des Tierdrztegesetzes. Durch Abs. 2 soll klargestellt werden, dass die personelle und
sachliche Ausstattung so vorzunehmen ist, dass die Erflillung der Kammeraufgaben entsprechend
gewibhrleistet werden kann.
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Die Bestellung des Personals hat durch die Présidentin bzw. den Prisidenten durch Dienstvertrag zu
erfolgen. Der Inhalt hat sich nach der von der Delegiertenversammlung zu erlassenden Dienstordnung zu
richten. Sofern das Gesetz oder die Geschéftsordnung nicht anderes vorsehen, obliegt die Auswahl des
Personals der Présidentin bzw. dem Préisidenten.

Zu § 29:

Die Leitung des Kammeramtes erfolgt — wie bereits bisher — durch eine Kammeramtsdirektorin bzw.
einen Kammeramtsdirektor. Diese bzw. dieser ist zwar gemél § 28 von der Présidentin bzw. dem
Prasidenten zu bestellen (anzustellen), doch steht hier das Recht zur Nominierung der
Delegiertenversammlung auf Vorschlag des Vorstandes zu.

Die Kammeramtsdirektorin bzw. der Kammeramtsdirektor ist gegeniiber der Prisidentin bzw. dem
Prasidenten weisungsgebunden. Ein direktes Weisungsrecht anderer Kammerorgane besteht nicht. Auch
ist anzumerken, dass sich die aufsichtsbehordliche Tatigkeit des Bundesministeriums fiir Gesundheit auf
die Osterreichische Tierirztekammer (als Selbstverwaltungskdrper) und ihre Organe bezieht, nicht jedoch
auf die Téatigkeit des Personals.

Fiir die Kammeramtsdirektorin bzw. den Kammeramtsdirektor sind keine besonderen Voraussetzungen
normiert, doch ergibt sich aus § 28 Abs. 2 klar, dass hierfiir nur Personen geeignet sind, die iiber die
entsprechenden Fach- und insbesonders auch Rechtskenntnisse verfiigen, der Aufgabenstellung des
Kammeramtes gerecht zu werden. Weiters sind im Hinblick auf die Stellung der Kammeramtsdirektorin
bzw. des Kammeramtsdirektors als Dienstvorgesetze(r) des gesamten Kammerpersonals auch
Fithrungsqualitdten zu fordern.

Zu § 30:

Die ortliche Zustindigkeit der Tierdrztekammer erstreckt sich auf das gesamte Bundesgebiet. Zur
Erleichterung des Zuganges sind jedoch in allen neun Bundesldndern Landesstellen einzurichten, die
durch die Landesdelegierte bzw. den Landesdelegierten zu leiten sind. Als Leiter der Landesstellen tragt
die bzw. der Landesdelegierte die Bezeichnung Landesstellenpréasident/-in.

Der Landesstellenprésidentin bzw. dem Landesstellenpriasident sind nach Abs. 3 vor allem Aufgaben,
welche in Zusammenhang mit landesrechtlichen Regelungen oder Vollzugsaufgaben stehen (z.B.
Tierschutz, Tierzucht, Kosten der Fleischuntersuchung) {ibertragen.

Der Vorstand kann der Landesstellenprisidentin bzw. dem Landesstellenprésident dartiber hinaus
Angelegenheiten des eigenen Wirkungsbereiches zur Besorgung in seinem Namen iibertragen (Abs. 4),
wobei hier sowohl die Ubertragung bestimmter Gruppen von Titigkeiten als auch einzelne Aufgaben in
Betracht kommen. Die Verantwortung des Vorstandes gegeniiber der Delegiertenversammlung oder der
Aufsichtsbehorde ist auch in solchen (libertragenen) Angelegenheiten weiter gegeben.

Die Landesstellenprésidentin bzw. der Landesstellenprdsident ist im Rahmen des ihr bzw. ihm
iibertragenen Aufgabenbereichs Organ der Tierdrztekammer.

Es ist jedoch nicht unbedingt erforderlich, dass fiir jede Landesstelle eine Landesgeschiftsstelle des
Kammeramts (Bereitstellung von Biiro und Personal) eingerichtet wird. Dies hat nur dann zu erfolgen,
wenn solche Einrichtungen im Hinblick auf die iibertragenen Agenden erforderlich oder zweckmaBig
sind. Ist einer Landesstelle Personal der Kammer zur Verfligung gestellt, kann der
Landesstellenprasidentin bzw. dem Landesstellenpréasident die Dienstaufsicht nach Maligabe des § 29
Abs. 3 iibertragen werden.

Zu § 31:

Den Abteilungsausschiissen, die aus den jeweiligen Abteilungsdelegierten sowie deren Stellvertreterinnen
und Stellvertretern bestehen, sind Organe der Tierdrztekammer.

Diese Bestimmung stellt die Kommunikation innerhalb der einzelnen Abteilungen sicher und soll den
Delegierten eine Plattform zur Beratung ihrer spezifischen Interessen zu geben.

Die Aufgaben der Abteilungsausschiisse sind klar festgelegt, wobei dem Abteilungsausschuss der
Selbstdndigen insbesonders auch die Abschliisse von Kollektivvertragen auf Arbeitgeberseite obliegt. Die
Zuerkennung der Kollektivvertragsfahigkeit auf Arbeitgeberseite ist erforderlich und entspricht den
Forderungen des Begutachtungsverfahrens. Im Hinblick darauf, dass Tierarztinnen und Tierdrzte, die in
einem Arbeitsverhidltnis titig sind, Pflichtmitglieder der Arbeiterkammer sind ist es sachlich
gerechtfertigt dieser Abteilung keine Kollektivvertragsfahigkeit zuzusprechen, da ihre Interessen als
Arbeitnehmer bereits ausreichend vertreten werden konnen.
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Zu § 32:

Durch die Verpflichtung im Bereich der Landesstelle Mitgliederversammlungen abzuhalten und die
Moglichkeit Informationen weiterzuleiten soll der Kontakt zur Basis sichergestellt werden. Ebenso soll
durch die Wahl von Bezirkstierdztevertreter(inne)n — die regelmiBig Kontakt zu den ortsansdssigen
Tierdrztinnen und Tierdrzten haben, sichergestellt werden, dass auftretende Probleme rasch an die Organe
der Tierdrztekammer herangetragen werden. Die Einrichtung der Bezirkstierdrztevertreter(innen) ist auch
im geltenden Tierdrztegesetz enthalten.

Néhere Bestimmungen zur Wahl der Bezirkstierdrztevertreter(innen) sind durch die Geschéiftsordnung,
die im eigenen Wirkungsbereich der Kammer von der Delegiertenversammlung zu erlassen ist,
festzulegen. Dabei kann auch festgelegt werden, dass fiir jeden Bezirk — auch fiir alle 23 Bezirke Wiens —
jeweils ein(e) Bezirkstierdrztevertreter(in) zu wihlen ist, oder dass Bezirkstierdrztevertreter(innen) fiir
den Bereich mehrerer Bezirke zu wiéhlen sind.

Zu § 33:

Die Bestimmungen iiber die Gebarung der Tierdrztekammer sind bereits zum Grofteil im derzeit
geltenden Tierdrztegesetz enthalten. Durch die Einfithrung eines entsprechenden Abschnittes sollen sie
klarer herausgestrichen und systematisch geordnet werden.

Die Vorschriften tiber die Budgetgestaltung entsprechen im Wesentlichen dem geltenden Tierdrztegesetz.
Aus den Erfahrungen der Vergangenheit hat sich gezeigt, dass eine Regelung fiir den Fall erforderlich ist,
dass zu Beginn eines neuen Geschéftsjahres (Kalenderjahr) noch kein giiltiger Jahresvoranschlag vorliegt.
Hier wird daher in Abs. 3 die Vorgangsweise in einem derartigen Fall geregelt.

Zu § 34:
Die Regelung iiber die Deckung der Kosten der Tierdrztekammer entspricht der geltenden Rechtslage.
Zu § 35:

Die Bestimmungen iiber die Kammerumlage entsprechen weitgehend dem geltenden Tierdrztegesetz.
Allerdings wird in Abs. 2 klarer dargelegt, welche Kriterien bei der Bemessung der Kammerumlage zu
berticksichtigen sind.

Die Moglichkeit einer Befreiung von der Leistung der Kammerumlage wurde vor allem vorgesehen, um
Personen, die vortibergehend arbeitslos sind oder denen die Berufsausiibung untersagt wurde — und die
daher kein Einkommen aus tierdrztlicher Tatigkeit haben —, die aber weiterhin Pflichtmitglieder sind,
finanziell zu entlasten.

Hinzuweisen ist auch darauf, dass bei Beschlussfassung der Delegiertenversammlung tber die
Kammerumlage, die Mehrheit der jeweiligen Abteilungsdelegierten der fiir sie zutreffenden
Kammerumlage zustimmen muss.

Zu § 36:
Die Regelungen iiber Vergiitung fir Kammertétigkeiten entspricht der geltenden Rechtslage.
Zu § 37:

Die explizite Regelung iiber die Weisungsbindung entspricht dem verfassungsrechtlichen Auftrag des
Art. 120b Abs. 2 B-VG. Neu sind dabei lediglich die Bestimmungen des Abs. 3 bis 5, die sich daraus
ergeben, dass nunmehr die Tierdrztekammer im {bertragenen Wirkungsbereich erméchtigt ist
Verordnungen iiber die Fachtierarztausbildung und —priifung sowie iiber Tarife zu erlassen. Diese
Bestimmungen sollen der Sicherstellung jenes legistischen Grundniveaus dienen, das bei den
Verordnungen im iibertragenen Wirkungsbereich unabdingbar ist. Die Kundmachung dieser Verordnung
hat durch Verlautbarung auf der Homepage der Tierdrztekamer zu erfolgen und muss dauerhaft allgemein
zugénglich sein.

Zu § 38:

Die Neuregelung des Aufsichtsrechts entspricht dem verfassungsrechtlichen Auftrag und wurde
dahingehend neu formuliert. Im Rahmen der Reform des Aufsichtsrechts kommt der Reduktion der

aufsichtsbehordlichen Instrumente und diesbeziiglichen Verpflichtungen der Tierdrztekammer eine
besondere Bedeutung zu.

Abs. 1 enthdlt die Regelung fiir das allgemeine Aufsichtsrecht der Bundesministerin bzw. des
Bundesministers fiir Gesundheit tiber die Tierdrztekammer.

Abs. 2 enthdlt die diesbeziigliche Auskunftsverpflichtung der Tierdrztekammer, die durch eine
einzelfallbezogene Vorlageverpflichtung von Beschliissen gemél Abs. 3 ergénzt wird. Abs. 4 enthélt die
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auch nach der geltenden Rechtslage bestehende Verpflichtung der Aufsichtsbehorde, Beschliisse, die
gegen bestehende Vorschriften verstolen aufzuheben.

Abs. 5 regelt die Moglichkeit der Amtsenthebung von Organen der Tierdrztekammer, wobei gegeniiber
der bestehenden Rechtslage deutlicher zum Ausdruck gebracht wird, dass von dieser Malnahme nur dann
Gebrauch gemacht werden darf, wenn keine anderen Mittel zur Herstellung des gebotenen Zustandes
mehr zur Verfligung stehen.

Zu § 39:

Abs. 1 normiert, dass die Geschiftsordnung, die Dienstordnung, die Umlagenordnung, Richtlinien iiber
das Ausmal und die Form der tierdrztlichen Fort- und Weiterbildung (Bildungsordnung), Richtlinien iiber
Mindeststandards der Ausstattung und des Betriebes von Praxisrdumlichkeiten und Tierkliniken sowie die
Art und Form ihrer Bezeichnung (Ordinationsrichtlinien), die Schlichtungsordnung, die Honorarordnung,
die Satzungen der Wohlfahrtseinrichtung sowie die Beitragsordnung zu den Wohlfahrtseinrichtungen, die
von der Tierdrztekammer im eigenen Wirkungsbereich erlassen werden, der Aufsichtsbehdrde nach
Beschlussfassung jedenfalls vorzulegen sind.

Abs. 2 und 3 regeln die Verlautbarung und das Inkrafttreten dieser Vorschriften.

An Stelle der bisher fiir diese Vorschriften mehrheitlich vorgesehenen Genehmigung durch die
Aufsichtsbehorde soll hinkiinftig, im Sinne der Selbstéindigkeit des Selbstverwaltungskdrpers, als
einheitliches aufsichtsrechtliches Instrument die Aufhebung treten. Ein solches Kassationsprinzip ist auch
in den vergleichbaren Regelungen des Arztegesetz bereits verwirklicht.

Durch Abs. 4 bis Abs. 7 wird das Inkrafttreten, Aulerkrafttreten sowie die jeweilige Verlautbarung dieser
Vorschriften geregelt.

Zu § 40:

Regelt die Erfordernis der Genehmigung von Bestellungen im Bereich des Disziplinarrechts durch die
Aufsichtsbehorde.

Zu § 41:

Die Wohlfahrtseinrichtungen sind ihrer Konstruktion nach keine Fonds im eigentlichen Sinn des
Begriffes, da sie nicht mit eigener Rechtspersonlichkeit ausgestattet sind, sondern ein Teil des Vermogens
der Kammer, welches vom iibrigen Vermogen abgesondert zu verwalten ist und eine besondere
Zweckwidmung hat (Verwaltungsfonds). Die Bezeichnung ,,Fonds® ist jedoch bisher schon {iblich.

Abs. 1 bis 4 entsprechen der geltenden Regelung nach dem Tierérztegesetz, die Neufassung erfolgte
jedoch im Sinne der Klarheit und Ubersichtlichkeit.

Durch Abs.5 wird klargestellt, dass bei Anderungen der Satzungen und der Beitragsordnung
wohlerworbene Rechte zu wahren sind. Diese Normierung ist insbesonders deshalb erforderlich, weil die
Leistungsempfanger durchwegs nicht (mehr) Kammermitglieder sind und daher ihre Interessen nicht
selbst vertreten konnen. Da hier ein Gesamtsystem vorliegt, in dem die aktiven Tierdrztinnen und
Tierdrzte fiir die eigene Zukunft und auch fiir die ihrer Angehdrigen vorsorgen - das also zugunsten
ehemaliger Kammermitglieder und deren Angehdrigen eingerichtet ist -, handelt es sich bei den aus der
Kammer ausgeschiedenen Tierdrztinnen und Tierdrzte nicht um eine mit der Kammer in keiner
Beziehung stehende Personengruppe. Ein solches Gesamtsystem ist auch in einem
Selbstverwaltungskorper verfassungsrechtlich unbedenklich. Daher ist es zulédssig, wenn die Verwaltung
dieses Systems, einschlieBlich der Anderung der Héhe der Pensionsanspriiche, von den Organen der
Kammer und damit von den Kammermitgliedern ohne Beteiligung der Leistungsbezieher vorgenommen
wird (vgl. VfGH-Erk. vom 26.6.2009, G74/08 ua; V385/08 ua zur vergleichbaren Regelung des
Arztegesetzes).

Zu § 42

Zur Entscheidung iiber die Fondszugehorigkeit, die Stundung der Beitrdge in beriicksichtigungswiirdigen
Féllen, den Anspruch auf Fondsleistungen und den Ausschluss von Kammermitgliedern aus einem der
Fonds ist als eigenes Organ ein Kuratorium durch die Delegiertenversammlung zu bestellen.

Die Entscheidungen des Kuratoriums ergehen als Bescheid, es ist daher das AVG anzuwenden. Uber
Berufungen entscheidet der Vorstand in letzter Instanz.

Weitere Funktionen — insbesonders Entscheidungen iiber die Veranlagung des Fondsvermogens —
kommen dem Kuratorium auf Grund des Gesetzes nicht zu.

www.parlament.gv.at



14 von 20 1734 der Beilagen XXIV. GP - Regierungsvorlage - Materialien

Das Anhorungsrecht des Kuratoriums geméf Abs. 4 bezieht sich nicht auf einzelne Personen, sondern auf
die Frage, wie viele Personen zur Bewiltigung der Aufgaben erforderlich sind und iiber welche
Kenntnisse diese verfiigen sollen.

Zu § 43:

Die Verwaltung des Wohlfahrtsfonds (zweckgebundenes Vermdgen), insbesondere auch die Disposition
iiber diesen, fallt in den eigenen Wirkungsbereich der Tierdrztekammer. Die Verwaltung ist jedoch vom
anderen Kammervermogen getrennt zu fithren und demnach ist auch der hierfiir notwendige Aufwand
getrennt zu berechnen und aus Mitteln der Fonds zu bestreiten.

Richtlinien iiber die Verwaltung der Fonds sind in den Satzungen zu regeln; werden keine Richtlinien
erlassen, so ist bei Veranlagungen nach den Grundsitzen des § 25 Pensionskassengesetzes vorzugehen.
Die Verwaltung der Fonds obliegt dem Vorstand, der diesbeziiglich auch der Delegiertenversammlung
verantwortlich ist. Bei der Verwaltung der Fonds kann sich die Tierdrztekammer externer Berater
bedienen.

Zu § 44:

Die Bestimmung entspricht der geltenden Reglung des Tierdrztegesetzes.

Durch den neuen Abs. 3 soll klargestellt werden, dass die Finanzierung der Leistungen sowohl im
Umlageverfahren als auch im Kapitaldeckungsverfahren, Anwartschaftsdeckungsverfahren und in
Mischformen dieser Verfahren zuldssig ist.

Zu § 45:

Die in Grundziigen bereits im geltenden Tierdrztegesetz enthaltenen allgemeinen Regelungen iiber
Beitrige zu den und Leistungen aus den Fonds werden hier zusammenfassend und iibersichtlich
dargestellt.

Zu § 46:
Die Regelungen entsprechen dem geltenden Tierdrztegesetz.
Zu § 47:

Die Regelungen iiber den Versorgungsfonds entsprechend im Wesentlichen dem geltenden
Tierdrztegesetz. Die Leistungen der Fonds sind keine der Sozialversicherung, sondern werden zusitzlich
fiir die Mitglieder erbracht (2. Séule).

Zu § 48:

Auch diese Bestimmung entspricht dem geltenden Tierdrztegesetz, dient aber der besseren Ubersicht iiber
die Leistungen des Versorgungsfonds. Die bisher gewidhrte Kinderzulage fiir Halbwaisen, entfallt
zugunsten einer durch Einbeziehung der Leistung in die Waisenunterstiitzung, sodass nunmehr auch
Halbwaisen, die nicht im von Witwen oder Witwern leben einen Anspruch auf Unterstiitzung haben.
Damit soll die Gleichstellung unehelicher Kinder bzw. von Kindern aus fritheren Ehen gesichert werden.

Zu § 49:
Diese Bestimmung entspricht den geltenden Regelungen des Tierdrztegesetzes.
Zu § 50:

Die Regelungen entsprechen im Wesentlichen dem geltenden Tierédrztegesetz. Neu ist die Anpassung des
Pensionsalters von Frauen an das der Ménner. Hierfiir ist eine Einschleifregelung vorgesehen. Die
Anhebung des Frauenanteils innerhalb der Tierdrzteschaft bedingt, dass diese Angleichung mdoglichst
rasch vollzogen wird, um die Leistungsféhigkeit des Versorgungsfonds zu gewihrleisten.

Neu ist auch die in Abs. 4 vorgesehene Teilung der Altersunterstiitzung in eine gesetzlich festgelegte
Grundleistung und eine Zusatzleistung, deren Hohe von der Delegiertenversammlung — zumindest alle
drei Jahre — neu festzulegen ist (Abs. 5). Damit soll erreicht werden, dass die Tierdrztekammer {iber die
tatséchliche Hohe der Unterstiitzung im eigenen Wirkungsbereich frei entscheiden kann und gleichzeitig
eine Mindestsicherung gewéhrleistet bleibt.

Zu § 51:

Die Unterstiitzung bei dauernder Erwerbsunfahigkeit entspricht im Wesentlichen der geltenden Regelung.
Allerdings ist eine Unterstiitzung erst dann zu gewihren, wenn eine dauernde Berufsunféhigkeit — nicht
nur die Unféhigkeit zur Ausiibung des tierdrztlichen Berufes (Ausnahme siche Abs. 3) — vorliegt.

Neu ist weiters die Regelung, dass eine solche Unterstiitzung erst dem 13. Beitragsmonat gewahrt wird.
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Zu § 52:
Die Regelungen iiber die Hinterbliebenenunterstiitzung entspricht der geltenden Rechtslage mit zwei
Unterschieden:

Nunmehr sind auch hinterbliebene eingetragene Partnerinnen und Partner berechtigt Unterstiitzung zu
beziehen und die Kinderzulage entfillt zugunsten einer Halbwaisenunterstiitzung (siche § 48).

Zu § 53:

Diese Regelung entspricht der geltenden Rechtslage, mit der Einschrinkung, dass eine solche
Unterstiitzung erst dem 13. Beitragsmonat gewéhrt wird.

Zu § 54:

Die Regelungen tiber die Sterbekasse entsprechend im Wesentlichen dem geltenden Tierdrztegesetz.

Zu § 55:

Die Regelung entspricht der geltenden Rechtslage, allerdings kann nunmehr das Sterbegeld durch die
Satzungen erhoht werden.

Zu § 56:

Die Regelung entspricht der geltenden Rechtslage.

Zu § 57:

Diese Regelung entspricht der geltenden Rechtslage.

Zu § 58:

Diese Regelung entspricht im Wesentlichen der geltenden Rechtslage. Die Voraussetzungen fiir die
Zuerkennung einer Unterstiitzung wurden jedoch klarer determiniert und die Frist, innerhalb derer die
Landesstelle eine Beurteilung des Antrages vorzunehmen hat wurde verkiirzt.

Zu § 59:
Diese Regelung entspricht der geltenden Rechtslage.
Zu § 60:

Durch die Ubergangsregelung wird sichergestellt, dass zum Zeitpunkt des Inkrafttretens dieses Gesetzes
anhéngige Verfahren nach der bisher geltenden Rechtslage zu fiihren sind.

Zu §61:

In Abs.1 und 2 wird der Begriff ,,Disziplinarvergehen® klar definiert. Die Definition entspricht inhaltlich
dem geltenden Tierdrztegesetz.

Abs. 3 bestimmt, dass Tierdrztinnen und Tierdrzte, die ihren Beruf in Osterreich lediglich als
Dienstleister(innen) ausiiben, nur wegen solcher Disziplinarvergehen von der verfolgt werden diirfen, die
im Inland begangen wurden.

Abs. 4 stellt klar, dass Personen die den tierdrztlichen Beruf in einem Dienstverhéltnis zu einer
Gebietskorperschaft oder einer Korperschaft 6ffentlichen Rechts ausiiben, hinsichtlich ihrer dienstlichen
Tétigkeiten nicht dem Disziplinarrecht unterliegen. Standesschiddigendes Verhalten aufBerhalb der
dienstlichen Tatigkeit kann aber sehr wohl verfolgt werden. Personen, die mit der Wahrnehmung
amtlicher Aufgaben betraut wurden, ohne dass damit ein Dienstverhdltnis begriindet wurde (zB
Beauftragung im Rahmen der Fleischuntersuchung, Tétigkeit als Seuchen- oder Impftierarzt gemif
Tierseuchengesetz) unterliegen im Bereich dieser Tatigkeiten jedoch weiterhin dem Disziplinarrecht. Die
Bestimmung entspricht im Wesentlichen dem geltenden Tierdrztegesetz.

Durch Abs. 5 wird klargestellt, dass eine strafgerichtliche oder verwaltungsstrafrechtliche Verfolgung
eine disziplindre Verfolgung nicht ausschlie8t. Ausgeschlossen ist eine solche nur dann (Abs. 6), wenn
eine Bestrafung nach einem anderen Disziplinarrecht, dem der Betroffene unterliegt, bereits erfolgt ist.

Zu § 62

Die Verfolgungsverjdhrung wurde — im Sinne der Rechtssicherheit — gegeniiber dem geltenden
Tierdrztegesetz verkiirzt.

Zu § 63:
Die Moglichkeit einstweiliger Malnahmen durch Untersagung der Berufsausiibung wurde neu eingefiihrt.
Diese Regelung entspricht vergleichbaren Regelungen in anderen Kammergesetzen und erscheint im

Hinblick auf die Anforderungen, die an Tierdrztinnen und Tierdrzten als Mitglieder -eines
Gesundheitsberufes zu stellen sind, erforderlich.
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Zu § 64:

Die Disziplinarstrafen entsprechen der geltenden Regelung des Tierédrztegesetzes. Die Aberkennung der
Waihlbarkeit wurde jedoch gestrichen.

Zu § 65:

Auf Anregung des Verfassungsdienstes soll die Tilgung von Disziplinarstrafen ex lege eintreten. Die
hierfiir vorgesehenen Fristen entsprechen vergleichbaren Kammergesetzen.

Zu § 66:

Zur Durchfithrung der Disziplinarverfahren wird — wie bereits nach geltendem Tierédrztegesetz — eine
Disziplinarkommission bei der Tierdrztekammer eingerichtet.

Die Disziplinarkommission ist kein Organ der Tierdrztekammer, sondern eine eigenstdndige
Kollegialbehdrde im Sinne des Art. 20 Abs. 2 B-VG, wobei den Parteien ein Beschwerderecht an den
Verwaltungsgerichtshof eingeraumt wird.

Abs. 4 bis 7 regelt die Bestellung der Mitglieder der Disziplinarkommission entsprechend den derzeit
geltenden Regelungen des Tierdrztegesetzes.

Den Mitgliedern der Disziplinarkommission gebiihrt der Ersatz der der notwendigen Reisekosten und
Barauslagen sowie eine Entschddigung fiir den Arbeits- und Zeitaufwand. Die Hohe der Entschiadigung
ist von der Delegiertenversammlung festzulegen. Diese Regelung entspricht der geiibten Praxis, wobei
derzeit im Tierdrztegesetz keine Rechtsgrundlage gegeben ist. Festgehalten wird, dass es Sitzungen der
Disziplinarkommission in Hinkunft nicht geben wird, da die Entscheidung in Disziplinarangelegenheiten
in Senaten erfolgt; die Disziplinarkommission in ihrer Gesamtheit ist jedoch die zustéindige Behorde. Ein
Anspruch auf Reisekosten und Barauslagen sowie eine Entschddigung kann daher nur fiir die tatsdchliche
Tatigkeit im Senat, beim Vorsitzenden allenfalls auch noch fiir die Erfiillung weiterer ihm obliegender
Verpflichtungen (Bildung der Senate § 68; Erstattung von Anzeigen), geltend gemacht werden.

Die Kosten der Disziplinarkommission sind wie schon bisher durch die Tierdrztekammer zu tragen.
Durch die Neustrukturierung ist mit keiner Kostensteigerung zu rechnen.

Zu § 67:

Die Regelungen iiber die Funktionsdauer der Mitglieder der Disziplinarkommission entspricht dem
geltenden Tierdrztegesetz.

Zu § 68:
Die Bestimmung ist dem Disziplinarrecht des Beamtendienstrechtsgesetzes nachgebildet.

Die Entscheidungen der Disziplinarkommission sollen in Hinkunft durch zwei Dreiersenate getroffen
werden. Die Senate sind aus Mitgliedern der Disziplinarkommission vom Vorsitzenden zu bilden
(Abs. 5), wobei ecine feste Geschaftseinteilung vorzusehen ist. Jeder Senat hat aus einer Richterin bzw.
einem Richter als Vorsitzenden sowie einer rechtkundigen Beisitzerin bzw. einem rechtskundigen
Beisitzer aus dem Kreis der Bediensteten des Bundesministeriums fiir Gesundheit und einem
Kammermitglied, das der Abteilung der bzw. des Disziplinarbeschuldigten angehort, zu bestehen.

Welcher Senat fiir die Diszipliarverfolgung freiwilliger Mitglieder — die ja keiner Abteilung angehoren —
zustindig ist, ist in der Geschéftseinteilung vorzugeben.

Die Senatseinteilung ist jeweils fiir die gesamte Funktionsperiode (vier Jahre) zu treffen und auf der
Homepage der Tierdrztekammer zu veréffentlichen, das heiit sic muss jedenfalls allen
Kammermitgliedern und Dienstleistern zugénglich sein.

Zu § 69:

Die Stellung und Bestellung der Disziplinaranwiltin bzw. des Disziplinaranwalts entspricht den schon
bisher geltenden Bestimmungen des Tierdrztegesetzes.

Disziplinaranwiltinnen bzw. Disziplinaranwilte sind keine Mitglieder der Disziplinarkommission,
sondern haben die Anzeige zu erstatten und im Verfahren als Partei zu vertreten. Sie sind daher auch — im
Gegensatz zu Mitgliedern der Disziplinarkommission — an Weisungen der Aufsichtsbehdrde gebunden.

Zu §70:

Die Einrichtung von Untersuchungsfiihrer(inne)n entspricht den schon nach der geltenden Rechtslage
vorgesehenen Erhebungskommissédren. Dieses Institut ist auch in vergleichbaren Disziplinarvorschriften
anderer Kammern vorgesehen. Sie sind von der Tierdrztekammer der Disziplinarkommission beizugeben

— gehoren dieser also nicht an und konnen im Vorverfahren zur Durchfithrung von Erhebungen
herangezogen werden. ZweckméiBig erscheint bei Erstellung der Liste Untersuchungsfiihrerinnen und
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Untersuchungsfiithrer aus verschiedenen Bundesldndern aufzunehmen, um so moglichst effizient und
kostensparend vorgehen zu kdnnen.

Zu §71:
Die Kanzleigeschifte der Disziplinarkommission sind von der Tierdrztekammer zu besorgen.
Zu §§ 72 bis 81 (Disziplinarverfahren)

Das Disziplinarverfahren ist im geltenden Tierdrztegesetz nur bruchstiickhaft geregelt. Anstelle
eigenstindiger Regelungen wird hinsichtlich der Verfahrensbestimmungen auf die sinngeméle
Anwendung der Dienstpragmatik fiir Beamte aus dem Jahr 1914 verwiesen. Dieser Verweis auf die
Dienstpragmatik hat sich als unspezifisch erwiesen und fiir verschiedene Félle keine eindeutige
Auslegung zugelassen. Die Verfahrensregelung sind iiberdies nicht zeitgemdl. AuBerdem ist diese
Bestimmung fiir den Disziplinarbeschuldigten schwer auffindbar, da die Dienstpragmatik bereits
aufgehoben wurde und daher nur mehr im Umweg iiber das System ALEX im Rechtsinformationssystem
des Bundes abgerufen werden kann.

Der vorliegende Entwurf sieht daher ein eigenes Disziplinarverfahrensregime vor, das subsididr im
Verfahren auf die hierfir in Betracht kommenden Bestimmungen des Allgemeinen
Verwaltungsverfahrensgesetzes 1991  zuriickgreift. Die Regelung ist diesbeziiglich den
Verfahrensbestimmungen vor dem Disziplinarrat der Arztekammer und der Zahnirztekammer
nachgebildet.

Die Besonderheit des eininstanzlichen Verfahrens wurde weiter beibehalten, da sich dies bewéhrt hat und
der Verfassungsgerichtshof in seiner stdndigen Judikatur kein verfassungsrechtliches Hindernis fiir die
Einrichtung einer gleichzeitig in erster und letzter Instanz titigen Kollegialbehorde — sofern ihnen
wenigstens ein Richter angehort und ihre Mitglieder weisungsfrei sind — wahrgenommen hat.

Zu § 72:

Es wird klargestellt, dass die Disziplinarkommission von Amts wegen einschreiten und nicht an die
Anzeige durch den Disziplinaranwalt gebunden ist. Dieser ist aber vor Fallung einer Entscheidung (also
auch vor Einstellung des Verfahrens) jedenfalls zu horen.

Abs. 6 sieht vor, dass bei Verdacht, dass ein Disziplinarvergehen zugleich eine von Amts wegen zu
verfolgende gerichtlich stratbare Handlung bildet, die bzw. der Vorsitzende der Disziplinarkommission
Anzeige an die Staatsanwaltschaft zu richten hat.

Zu § 73:

Abs. 2 regelt die Voraussetzungen, unter denen die Anzeige von der Disziplinaranwiltin bzw. dem
Disziplinaranwalt zuriickgelegt werden kann, was im weiteren Sinn zu verstehen ist und sich auch auf den
nicht in Form einer formlichen Disziplinaranzeige zur Kenntnis gelangten Verdacht eines
Disziplinarvergehens bezieht. Die Zuriicklegung soll erfolgen, wenn nach Ansicht der
Disziplinaranwiéltin bzw. des Disziplinaranwaltes kein Disziplinarvergehen vorliegt oder Verjahrung
gegeben ist. Eine Zuriicklegung wegen ,mangelnder Strafwiirdigkeit” oder ,,Geringfiigkeit des
Vergehens* ist ausgeschlossen.

Die Zuriicklegung hat zur Folge, dass kein Disziplinarverfahren eingeleitet wird, also die
Disziplinarkommission nicht weiter befasst wird. Der Disziplinaranwalt soll daher iiber die Zuriicklegung
nicht allein entscheiden, sondern hat von der Zuriicklegung die Aufsichtsbehorde sowie die Présidentin
bzw. der Président zu verstindigen. Die Aufsichtsbehdrde kann (auch iiber Ersuchen der Présidentin bzw.
des Prasidenten) auf der Weiterverfolgung beharren und der Disziplinaranwéltin  bzw. dem
Disziplinaranwalt entsprechend anweisen.

Ist die Disziplinaranwéltin bzw. der Disziplinaranwalt der Ansicht, dass die Voraussetzungen fiir eine
Zuriicklegung nicht vorliegen oder wird ihr bzw. ihm die Weiterverfolgung aufgetragen, so hat er beim
Vorsitzenden des zustindigen Senats die Einleitung von Vorerhebungen bzw. erscheinen solche nicht
erforderlich den Antrag auf Einleitung des Verfahrens zu stellen.

Der zusténdige Senatsvorsitzende hat, sofern er weitere Erhebungen fiir erforderlich hélt, dies in Auftrag
zu geben. Andernfalls hat er den Disziplinarsenat zur Entscheidung iiber eine Riicklegung oder
Verfolgung einzuberufen.

Zu § 74:

Diese Bestimmung regelt die Vorgangsweise im Zusammenhang mit der Beauftragung von
Untersuchungsfiihrerinnen bzw. Untersuchungsfiihrer.
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Zu § 75:

Diese Bestimmung regelt den Abschluss des Vorverfahrens und den Beschluss iiber die Einleitung eines
Verfahrens. Weiters wird der erforderliche Inhalt des Einleitungsbeschlusses festgelegt.

Zu § 76:
Diese Bestimmung regelt die Durchfithrung der miindlichen Verhandlung.

Miindliche Verhandlungen sind nicht &ffentlich, die bzw. der Disziplinarbeschuldigte kann aber die
Anwesenheit von hochstens drei Personen seines Vertrauens verlangen.

Zu §77:

Diese Bestimmung legt fest, unter welchen Umstdnden eine miindliche Verhandlung in Abwesenheit der
bzw. des Disziplinarbeschuldigten durchgefiihrt werden kann.

Zu § 78:

Durch diese Bestimmung wird klargestellt, dass die Beratung und Abstimmung in geheime Sitzung
erfolgt, das heif3t es diirfen nur die Mitglieder des Senats anwesend sein.

Zu § 79:

Es wird klargestellt, dass bei der Verkiindung des Erkenntnisses gleichzeitig auch die wesentlichen
Entscheidungsgriinde darzulegen sind.

Das Erkenntnis sowie das Verhandlungsprotokoll sind der bzw. dem Beschuldigten, der
Disziplinaranwiltin bzw. dem Disziplinaranwalt sowie der Aufsichtsbehorde zuzustellen. Die Zustellung
an die Aufsichtsbehdrde ist erforderlich, um den Weisungsrechten gegeniiber der Disziplinaranwiltin
bzw. dem Disziplinaranwalt entsprechen zu konnen.

Zu § 80:

Die Bestimmungen regelt die Kostentragung bei Disziplinarverfahren. Im Fall eines Schulspruches sind
die Kosten von der bzw. dem Verurteilten zu tragen, bei einem Freispruch sind die Kosten durch die
Tierdrztekammer zu tragen.

Zu § 81:

Mitteilungen an die Offentlichkeit iiber Verlauf und Ergebnisse eines Disziplinarverfahrens sind
verboten, ausgenommen es wurde auf Ver6ffentlichung des Disziplinarerkenntnis erkannt (§ 64 Abs. 6).

Zu § 82:

Enthalt Strafbestimmungen bei Verletzung der Verschwiegenheitsverpflichtungen auf Grund dieses
Gesetzes.

Zu § 83:

Im Hinblick auf die Neustrukturierung der Tierdrztekammer soll eine einjdhrige Frist geboten werden, um
die Organe nach den neuen Vorschriften zu wiéhlen. Gleichzeitig soll die Handlungsfahigkeit der
Tierdrztekammer bis dahin sichergestellt werden.

Die derzeit gewidhlte Hauptversammlung kann demnach bis léngstens 1.Juli 2013 als
Delegiertenversammlung im Amt bleiben. Es ist diesem Organ aber unbenommen bereits vor diesem
Zeitpunkt zuriickzutreten und frither Neuwahlen nach diesem Bundesgesetz durchzufiihren.

Présidentin bzw. Prisident, der Vorstand sowie die Rechnungspriiferinnen bzw. Rechnungspriifer, die
zum Zeitpunkt des Inkrafttretens dieses Gesetzes (1. Juli 2012) im Amt sind behalten dieses Amt
langstens bis zur Angelobung der gemdfl Abs.l zweiter Satz (das heiit Wahl durch eine nach den
Grundsatzen dieses Gesetzes gewihlten und angelobten Delegiertenversammlung), im Amt. Erfolgt davor
(also durch die als Delegiertenversammlung titige derzeitige Hauptversammlung) eine Neuwahl dieser
Organe (was sich daraus ergeben kann, dass sie Zuriicktreten oder auf Grund eines Misstrauensantrages
gemdl § 26 Abs. 2 abberufen werden), so endet die Funktionsperiode mit Angelobung der neugewéhlten
Delegiertenversammlung, spétestens aber mit Ablauf des 30. Juni 2013.

Damit wird gewahrleiste, dass eine neue — nach den Grundsidtzen dieses Gesetzes gewihlte —
Delegiertenversammlung auch den Vorstand neu wéhlen kann und muss.

Zu § 84:

Fiir die Zusammensetzung der Disziplinarkommission nach den Bestimmungen dieses Gesetzes soll eine
ausreichend lange Ubergangsfrist gewahrt werden. Bis dahin soll die bestehende Disziplinarkommission
tatig werden konnen.
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Auf Disziplinarangelegenheiten, die zum Zeitpunkt des Inkrafttretens bereits anhdngig sind — das heif3t
bei denen bereits eine Verweisung zur miindlichen Verhandlung erfolgt ist, sind die bisher geltenden
Verfahrensbestimmungen weiter anzuwenden.

Zu § 85:

Bestehende Vorschriften, welche von der Kammer im eigenen Wirkungsbereich zu erlassen sind, bleiben
bis zur Erlassung der entsprechenden Vorschrift nach diesem Gesetz in Geltung.

Zu § 86:

Regelt das Inkrafttreten; durch Abs. 2 wird sichergestellt, dass Verordnungen zur Vorbereitung der
Vollziehung bereits vor dem Inkrafttreten erlassen werden kénnen.

Die Bestimmungen iiber die Abteilungsausschiisse treten erst mit Neuwahl der Delegierten und deren
Angelobung in Kraft.

Zu § 87:
Regelt die Vollziehung des Tierdrztekammergesetzes.

Zu Artikel 2 (Anderung des Tierirztgesetzes):
ZuZ1(§2Abs.3Z1):

Der bisherige Begrift ,,volle Geschéftsfahigkeit“ wird durch Eigenberechtigung ersetzt, da die volle
Geschiftsfahigkeit auch bei Erdffnung eines Konkurses verloren geht. Damit wire den betroffenen
Tierdrztinnen und Tierdrzten aber die Mdglichkeit genommen, ihre wirtschaftlichen Verhiltnisse zu
ordnen. Die Eigenberechtigung geht verloren, wenn ein Sachwalter im Sinne des § 273 ABGB bestellte
wird.

ZuZ?2(§3 Abs.37Z3):

Das Erfordernis der Staatsbiirgerschaft soll in Hinkunft entfallen, sofern die Ausbildungserfordernisse
erfiillt werden und ein Aufenthalts- oder Niederlassungsrecht, das die Erwerbstitigkeit in Osterreich
ermoglicht, vorliegt. Das Vorliegen dieser Voraussetzungen ist anldsslich der Eintragung in die
Tierirzteliste nachzuweisen. Die Bestimmung ermdglicht insbesonders auch Personen, die in Osterreich
studiert haben, jedoch Biirger von Drittsaaten sind, ihren Beruf im Inland auszuiiben.

Die Anderung dient der Umsetzung der Richtlinie 2009/50/EG iiber die Bedingungen fiir die Einreise und
den Aufenthalt von Drittstaatsangehorigen zur Ausiibung einer hochqualifizierten Beschéftigung, ABI.
Nr. L 155 vom 18.6.2009 S. 17 (,,Blue-Card-Richtlinie”) und in diesem Zusammenhang auch der
Anpassung an das diese Richtlinie primér umsetzende Fremdenrechtséinderungsgesetz 2011 — FrAG 2011,
BGBI. I Nr. 38/2011.

ZuZ3 (§ 4):

Die geltende Bestimmung iiber die grenziiberschreitende Berufsausiibung ist im Hinblick darauf, dass alle
Nachbarstaaten Osterreichs entweder der EU oder dem EWR-Abkommen angehdren, bzw. im Fall der
Schweizerischen Eidgenossenschaft auf Grund eines Abkommens solchen Léndern gleichgestellt sind,
obsolet. Die Bestimmung war daher neu zu fassen.

Zu 7 4 (§ 4a Abs. 4):

In Hinkunft sollen Tierdrztinnen und Tierdrzte die — im Rahmen der Dienstleistungsfreiheit —
grenziiberschreitend titig sind, dies nicht mehr bei der Bezirksverwaltungsbehorde sondern bei der
Tierdrztekammer melden miissen.

Diese Regelung stellt eine Maflnahme zur Verwaltungsentlastung dar, weil bisher Dienstleister(innen),
die im Sprengel mehrerer Bezirksverwaltungsbehdrden tétig werden wollten, jedes Mal eine gesonderte
Meldung abgeben mussten. Umgekehrt hatte die Kammer keine Informationen tiber diese Tatigkeiten,
was im Hinblick darauf, dass Dienstleister dem Disziplinarrecht unterliegen eine sehr unbefriedigende
Losung darstellte. In Hinkunft soll daher die Meldung an die Tierdrztekammer erfolgen, die auch die
Maglichkeit besitzt entsprechende Informationen einzuholen (vgl. § 4 Tierdrztekammergesetz) und damit
verbunden auch eine Eintragung in die Tierdrzteliste. Da Dienstleister ihren Berufssitz nicht im Inland
haben, werden sie jedoch keine Kammermitglieder (pro-forma-Eintragung). Die Kontrollrechte der
Behorde werden dadurch nicht eingeschrénkt.
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ZuZ5§5):

Die Regelungen {iiber die Tierdrzteliste werden entsprechend der Anforderungen des
Tierdrztekammergesetzes neu gefasst. Insbesonders wird klargestellt, welche Daten im o6ffentlich
zuginglichen Bereich der Tierdrzteliste zu erfassen sind und welche berufsbezogenen personlichen Daten
nicht verdffentlicht werden diirfen.

Die Fiihrung der Tierdrzteliste erfolgt im iibertragenen Wirkungsbereich. Die Daten werden daher in
erster Linie zu behordlichen Zwecken erfasst.

ZuZ6(§6 Abs.2):

Die Anpassung ist erforderlich, weil nunmehr auch Dienstleister in der Tierdrzteliste erfasst sein sollen.
Diesen ist kein Tierdrzteausweis auszustellen.

ZuZ7(§6 Abs. 4):

Die Tierdrztekammer ersuchte um Verldngerung der bisher geltenden Frist von vierzehn Tagen, da in
einzelnen Fillen die Frist nicht eingehalten werden konnte. Eine Verkiirzung der Rechtsposition der
Antragstellerin bzw. des Antragstellers kann im Hinblick auf entsprechende Fristen in vergleichbaren
Gesetzen (z.B. Arztegesetz: drei Monate) nicht erkannt werden.

Zu Z 8 (Entfall von § 7 Abs. 2):

Die diesbeziigliche Verpflichtung ist nunmehr im Tierdrztekammergesetz geregelt.

Zu 79,10 und 12 (§§ 14a Abs. 1, 14b Abs. 2 und 14h Abs. 3):

Die Festlegung von Fachgebieten, fiir die ein Fachtierarzttitel erworben werden kann, sowie die
Festlegung der hierfiir notwendigen Ausbildungs-und Priifungsmodalitéten, sollen in Hinkunft durch die

Tierdrztekammer  im  Ubertragenen = Wirkungsbereich  erfolgen. Hierfir ~ wird  eine
Verordnungserméachtigung fiir die Delegiertenversammlung geschaffen.

In einer solchen Verordnung besteht auch die Moglichkeit andere Ausbildungen und Priifungen
anzuerkennen. Dies entspricht der Anregung der Veterindrmedizinischen Universitit Wien im
Begutachtungsverfahren.

Fiir Fachtierirzte, die bereits eine Ausbildung begonnen haben, wurden Ubergangsregelungen geschaffen.
Zu Z 13 und 14 (§§ 14k Abs. 1 und Entfall von § 18 Abs. 5):

Die Einflihrung einer Zusatzqualifikation fiir die Fiihrung eciner Hausapotheke Absolvierung einer
Weiterbildung hat sich grundsétzlich bewihrt. Das fiir die Ablegung der Priifung bisher erforderliche
Praxisjahr hat dagegen positive keine Wirkung erzielt. Es soll daher in Hinkunft wieder entfallen. Damit
wird auch eine Entgeltregelung obsolet.

Zu Z 15 (§ 75b)
Diese Bestimmung enthilt die erforderlichen Inkrafttretens- und Ubergangsbestimmungen.

Mit Inkrafttreten des Gesetzes treten die bis dahin geltenden Regelungen des Tierédrztegesetzes betreffend
die Tierdrztekammer auBer Kraft. Bestimmte Regelungen bleiben im Sinne der Ubergangsbestimmungen
gemdl § 85 des Tierdrztekammergesetzes noch anwendbar.
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