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Textgegeniiberstellung

Geltende Fassung
Gerichtsorganisationsgesetz

§26. (1) Die nach den gesetzlich festgelegten Zustindigkeiten dem
Bezirksgericht zufallenden gerichtlichen Geschéfte sind jeweils im Vorhinein fiir
die Zeit vom 1. Februar bis 31. Janner (Geschiftsverteilungsjahr) so unter die
Richter zu verteilen, dass insgesamt eine moglichst gleichméBige Auslastung der
Leiter der einzelnen Gerichtsabteilungen erreicht wird, wobei die Wahrnehmung
von Vertretungsaufgaben oder von Aufgaben der Justizverwaltung entsprechend
zu berticksichtigen ist, und dass eine die Rechtsschutzinteressen der Bevolkerung
wahrende Rechtspflege sichergestellt wird. Rechtssachen, in denen bereits eine
Beweisaufnahme  stattgefunden  hat, sind tunlichst in  denjenigen
Gerichtsabteilungen zu belassen, in denen sie bisher gefiihrt worden sind.

2) ) ...

§27. (1) Der Vorsteher des Bezirksgerichtes hat den Entwurf der
Geschiéftsverteilung fiir das nichste Geschéftsverteilungsjahr vom 15. Dezember
bis einschlieBlich 10. Janner beim Bezirksgericht zur Einsicht aufzulegen
(Einsichtsfrist). Der Entwurf ist auch denjenigen Richtern anderer Gerichte, die als
Vertreter aufscheinen, zur Kenntnis zu bringen.

(2) Jeder von der Geschéftsverteilung betroffene Richter ist berechtigt,
wiahrend der Einsichtsfrist schriftlich Einwendungen gegen den Entwurf zu
erheben. Die Einwendungen miissen eine Begrindung wund einen
Abanderungsantrag ~ enthalten.  Der  Personalsenat hat  vor  dem
Geschiftsverteilungsbeschluss liber die Einwendungen zu beraten. Eine
abgesonderte Beschlussfassung iiber die Einwendungen hat zu unterbleiben.

(3) Der Personalsenat hat jeweils im Janner die Geschéftsverteilung fiir das
nichstfolgende  Geschiftsverteilungsjahr  zu  beschlieBen.  Soweit  der
Geschiftsverteilungsbeschluss vom Entwurf abweicht oder Einwendungen nicht
berticksichtigt, ist er zu begriinden. Die Begriindung ist moglichst bald nach der
Beschlussfassung, jedenfalls jedoch in der Zeit vom 1. bis einschlieBlich
10. Februar beim Bezirksgericht zur Einsicht aufzulegen.

(4) Die Geschiftsverteilungsiibersicht ist nach der aufsteigenden
Nummerierung der Gerichtsabteilungen zu gliedern. Neben dem Namen des
Richters (und den Namen seiner Vertreter) sind das zugewiesene Geschiftsgebiet

Vorgeschlagene Fassung
Gerichtsorganisationsgesetz

§26. (1) Die nach den gesetzlich festgelegten Zustindigkeiten dem
Bezirksgericht zufallenden gerichtlichen Geschifte sind jeweils im Vorhinein fiir
die Zeit vom 1. Janner bis 31. Dezember (Geschéftsverteilungsjahr) so unter die
Richter zu verteilen, dass insgesamt eine moglichst gleichméBige Auslastung der
Leiter der einzelnen Gerichtsabteilungen erreicht wird, wobei die Wahrnehmung
von Vertretungsaufgaben oder von Aufgaben der Justizverwaltung entsprechend
zu beriicksichtigen ist, und dass eine die Rechtsschutzinteressen der Bevolkerung
wahrende Rechtspflege sichergestellt wird. Rechtssachen, in denen bereits eine
Beweisaufnahme  stattgefunden  hat, sind  tunlichst in  denjenigen
Gerichtsabteilungen zu belassen, in denen sie bisher gefiihrt worden sind.

(2) (..) ... [unverdndert] ...

§27. (1) Der Vorsteher des Bezirksgerichtes hat den Entwurf der
Geschiftsverteilung fiir das niachste Geschéftsverteilungsjahr vom 15. November
bis einschlieBlich 10. Dezember beim Bezirksgericht zur Einsicht aufzulegen
(Einsichtsfrist). Der Entwurf ist auch denjenigen Richtern anderer Gerichte, die als
Vertreter aufscheinen, zur Kenntnis zu bringen.

(2) ... [unverdndert] ...

(3) Der Personalsenat hat jeweils im Dezember die Geschiftsverteilung fiir
das nichstfolgende Geschiftsverteilungsjahr zu beschlieBen. Soweit der
Geschiftsverteilungsbeschluss vom Entwurf abweicht oder Einwendungen nicht
berticksichtigt, ist er zu begriinden. Die Begriindung ist moglichst bald nach der
Beschlussfassung, jedenfalls jedoch in der Zeit vom 1. bis einschlieBlich
10. Janner beim Bezirksgericht zur Einsicht aufzulegen.

(4) ... [unverdndert] ...

(5) Jeder Richter, der von einer gegeniiber dem Entwurf geédnderten
Geschiftsverteilung betroffen ist oder dessen Einwendungen nicht vollinhaltlich
berticksichtigt worden sind, kann bis einschlieBlich 10. Janner eine auf diese
Griinde beschrinkte Beschwerde im Dienstweg einbringen. Die Beschwerde, der
keine aufschiebende Wirkung zukommt, hat eine Begriindung und einen
Abénderungsantrag zu enthalten. Der Personalsenat des Gerichtshofes erster
Instanz kann zu der Beschwerde eine Stellungnahme abgeben.
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und - bei mehreren Geschiftsabteilungen - die zustindige Geschéftsabteilung
auszuweisen. Eine Ausfertigung der Geschiftsverteilungsiibersicht ist an der
Gerichtstafel anzuschlagen.

(5) Jeder Richter, der von einer gegeniiber dem Entwurf geénderten
Geschiftsverteilung betroffen ist oder dessen Einwendungen nicht vollinhaltlich
beriicksichtigt worden sind, kann bis einschlieBlich 10. Februar eine auf diese
Griinde beschrinkte Beschwerde im Dienstweg einbringen. Die Beschwerde, der
keine aufschiebende Wirkung zukommt, hat eine Begriindung und einen
Abidnderungsantrag zu enthalten. Der Personalsenat des Gerichtshofes erster
Instanz kann zu der Beschwerde eine Stellungnahme abgeben.

(6) Der AuBlensenat des Oberlandesgerichtes ist zur Entscheidung iiber die
Beschwerde zustindig. Er kann jedoch die Behandlung der Beschwerde ablehnen,
wenn sie den formalen Erfordernissen nicht entspricht oder schon auf Grund des
Vorbringens keine hinreichende Aussicht auf Erfolg hat.

§32. (1) Die nach den gesetzlich festgelegten Zustidndigkeiten dem
Gerichtshof zufallenden gerichtlichen Geschéfte sind jeweils fiir die Zeit vom
1. Februar bis 31.Janner (Geschéftsverteilungsjahr) so unter die Richter zu
verteilen, dass insgesamt eine moglichst gleichméBige Auslastung aller Richter
des  Gerichtshofes  erreicht wird, wobei die = Wahrnehmung von
Vertretungsaufgaben oder von Aufgaben der Justizverwaltung entsprechend (§ 31
Abs. 2) zu beriicksichtigen ist, und dass eine die Rechtsschutzinteressen der
Bevolkerung wahrende Rechtspflege sichergestellt wird. Rechtssachen, in denen
bereits eine Beweisaufnahme stattgefunden hat, sind tunlichst in denjenigen
Gerichtsabteilungen zu belassen, in denen sie bisher gefithrt worden sind.
Rechtssachen, in denen bereits eine Rechtsmittelentscheidung ergangen ist, sind
im Falle eines neuerlichen Rechtsmittels tunlichst derselben Senatsabteilung
zuzuteilen.

2) () ...

§34. (1) Der Prasident des Gerichtshofes hat den Entwurf der
Geschiftsverteilung flir das néchste Geschiftsverteilungsjahr jeweils nach
Anhorung des Personalsenates vom 15. Dezember bis einschlieBlich 10. Janner im
Prasidium des Gerichtshofes zur Einsicht aufzulegen (Einsichtsfrist).

Q) ...

Vorgeschlagene Fassung
(6) ... [unverdndert] ...

§32. (1) Die nach den gesetzlich festgelegten Zustindigkeiten dem
Gerichtshof zufallenden gerichtlichen Geschifte sind jeweils fiir die Zeit vom
1. Janner bis 31. Dezember (Geschiftsverteilungsjahr) so unter die Richter zu
verteilen, dass insgesamt eine moglichst gleichmifige Auslastung aller Richter
des  Gerichtshofes  erreicht wird, wobei die Wahrnehmung von
Vertretungsaufgaben oder von Aufgaben der Justizverwaltung entsprechend (§ 31
Abs. 2) zu beriicksichtigen ist, und dass eine die Rechtsschutzinteressen der
Bevolkerung wahrende Rechtspflege sichergestellt wird. Rechtssachen, in denen
bereits eine Beweisaufnahme stattgefunden hat, sind tunlichst in denjenigen
Gerichtsabteilungen zu belassen, in denen sie bisher gefithrt worden sind.
Rechtssachen, in denen bereits eine Rechtsmittelentscheidung ergangen ist, sind
im Falle eines neuerlichen Rechtsmittels tunlichst derselben Senatsabteilung
zuzuteilen.

(2) (..) ... [unverdndert] ...

§34. (1) Der Priasident des Gerichtshofes hat den Entwurf der
Geschiftsverteilung fiir das nédchste Geschéftsverteilungsjahr jeweils nach
Anhorung des Personalsenates vom 15. November bis einschlielich
10. Dezember im Prisidium des Gerichtshofes zur Einsicht aufzulegen
(Einsichtsfrist).

(2) ... [unverdndert] ...
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§45. (1) Die nach den gesetzlich festgelegten Zustidndigkeiten dem
Oberlandesgericht zufallenden gerichtlichen Geschifte sind jeweils im Vorhinein
fiir die Zeit vom 1. Februar bis 31. Janner (Geschiftsverteilungsjahr) so auf die
einzelnen Senatsabteilungen zu verteilen, dass insgesamt eine moglichst
gleichmiBige Auslastung der einzelnen Senatsabteilungen und der in diesen
Abteilungen titigen Richter erreicht wird, wobei die Wahrnehmung von
Vertretungsaufgaben oder von Aufgaben der Justizverwaltung entsprechend (§ 43
Abs. 1) zu beriicksichtigen ist, und dass eine die Rechtsschutzinteressen der
Bevolkerung wahrende Rechtspflege sichergestellt wird.

2) @3)...

Vorgeschlagene Fassung

§45. (1) Die nach den gesetzlich festgelegten Zustidndigkeiten dem
Oberlandesgericht zufallenden gerichtlichen Geschéfte sind jeweils im Vorhinein
fiir die Zeit vom 1. Janner bis 31. Dezember (Geschiftsverteilungsjahr) so auf die
einzelnen Senatsabteilungen zu verteilen, dass insgesamt eine mdoglichst
gleichmiBige Auslastung der einzelnen Senatsabteilungen und der in diesen
Abteilungen titigen Richter erreicht wird, wobei die Wahrnehmung von
Vertretungsaufgaben oder von Aufgaben der Justizverwaltung entsprechend (§ 43
Abs. 1) zu beriicksichtigen ist, und dass eine die Rechtsschutzinteressen der
Bevolkerung wahrende Rechtspflege sichergestellt wird.

(2) (3) ... [unverdndert] ...
Justiz-Servicecenter

§ 47b. (1) Nach Maligabe des Bedarfs der rechtsuchenden Bevdlkerung und
der regionalen Bedeutung eines Standorts, jedenfalls aber

1. an solchen Standorten, an denen Landes- und Bezirksgericht im selben
Gebidude untergebracht sind, sowie

2. bei Bezirksgerichten mit zumindest fiinf oder mehr systemisierten vollen
Richterinnen- bzw. Richterplanstellen

kann die Bundesministerin fiir Justiz zur Behandlung insbesondere von einfachen
und rasch zu erledigenden Ansuchen und Auskiinften ein Justiz-Servicecenter
einrichten.

(2) Ein Justiz-Servicecenter kann auch gemeinsam mit einer
Staatsanwaltschaft gefiihrt werden.

(3) Zur Mitarbeit in einem Justiz-Servicecenter sind nur solche Bedienstete
des Fachdienstes heranzuziehen, die iiber eine entsprechende Ausbildung und
mehrjahrige Erfahrung im Kanzleibereich insbesondere auch in Bezug auf die
Informationstechnik-Anwendungen der Justiz sowie eine entsprechende
Zusatzausbildung in Fragen der Kommunikation, der Kundinnen- und
Kundenbetreuung sowie eine  Schulung hinsichtlich  praxisbezogener
Fragestellungen in kundenorientierten Bereichen verfiigen. Die néheren
Festlegungen fiir diese spezifische Zusatzausbildung sind von der
Bundesministerin fiir Justiz zu treffen.

(4) Fir eine entsprechende personelle und rdumliche Ausstattung der
einzelnen Justiz-Servicecenter-Einrichtungen sowie fiir deren
informationstechnische Anbindung an die IT-Applikationen der Justiz ist jeweils

Sun[[01s10qnuaZa3)xa ], - 93L[I0ASTUNIAISZAY - D "ATXX UdSe[1og Iop 90€T

QUOA €



e ABuswe [ed Mamm

Geltende Fassung

§ 48a. (1) Nach Maflgabe der personellen und technischen Voraussetzungen
sind die Bestimmungen des Bundesgesetzes liber den Obersten Gerichtshof,
BGBI. Nr. 328/1968, iiber die Entscheidungsdokumentation Justiz und die
allgemeine Zuginglichkeit von Entscheidungen auch auf rechtskréftige
Entscheidungen der Gerichte erster und zweiter Instanz, soweit sie von
allgemeinem, iiber den Einzelfall hinausgehenden Interesse sind, sinngemél
anzuwenden.

§ 48b. Der Bundesminister fiir Justiz wird erméchtigt, nach Maflgabe der
technischen Ausstattungen und Mdglichkeiten sowie unter Bedachtnahme auf die
wirtschaftliche Vertretbarkeit die Speicherung des Wortlauts rechtskriftiger
gerichtlicher Entscheidungen und ihrer Aufbereitung im Sinne des § 14 Abs. 2 des
Bundesgesetzes iiber den Obersten Gerichtshof, BGBI. Nr. 328/1968, mittels
automationsunterstiitzter Datenverarbeitung im Rahmen der
Entscheidungsdokumentation Justiz - JUDOK (§ 15 des Bundesgesetzes {iber den
Obersten Gerichtshof, BGBI. Nr. 328/1968) anzuordnen.

Ausfertigung gerichtlicher Erledigungen
§79. (1) bis (5) ...
§89c. (1) bis(4) ...
(5) Nach Mafigabe der technischen Moglichkeiten sind
1. Rechtsanwilte,

Vorgeschlagene Fassung
Sorge zu tragen.

§ 48a. (1) Nach Maligabe der personellen und technischen Voraussetzungen
sind die Bestimmungen des Bundesgesetzes iiber den Obersten Gerichtshof,
BGBI. Nr. 328/1968, iiber die Entscheidungsdokumentation Justiz und die
allgemeine Zuginglichkeit von Entscheidungen auch auf rechtskriftige
Entscheidungen der Gerichte erster und zweiter Instanz sowie der im Bereich der
Justiz  eingerichteten  weisungsfreien  Kollegialbehorden, soweit diese
Entscheidungen von allgemeinem, iiber den Einzelfall hinausgehenden Interesse
sind, sinngemif anzuwenden.

§ 48b. Der Bundesminister fiir Justiz wird erméchtigt, nach Maligabe der
technischen Ausstattungen und Mdglichkeiten sowie unter Bedachtnahme auf die
wirtschaftliche Vertretbarkeit die Speicherung des Wortlauts rechtskriftiger
Entscheidungen gemdfl § 48a GOG und ihrer Aufbereitung im Sinne des § 14
Abs. 2 des Bundesgesetzes liber den Obersten Gerichtshof, BGBI. Nr. 328/1968,
mittels  automationsunterstiitzter ~ Datenverarbeitung im  Rahmen  der
Entscheidungsdokumentation Justiz - JUDOK (§ 15 des Bundesgesetzes liber den
Obersten Gerichtshof, BGBI. Nr. 328/1968) anzuordnen.

Kundmachung von allgemeinen Erlédssen der Justizbehorden

§78d. (1) Allgemeine Erldsse der Justizbehdrden werden durch
Veroffentlichung im Justiz-Intranet verlautbart. Die dariiber hinaus bestehende
Maoglichkeit einer zusdtzlichen Veroffentlichung im Rechtsinformationssystem des
Bundes (RIS) bleibt davon unberiihrt.

(2) Gegeniiber Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern, die iiber keinen Zugang
zum Justiz-Intranet verfiigen, sind Erldsse im Sinne des Abs. 1 auf andere,
geeignete Weise zu verlautbaren.

(3) Sobald ein Erlass im Sinne der Abs. 1 und 2 verlautbart wurde, kann
niemand sich darauf berufen, dass ihr oder ihm derselbe nicht bekannt geworden
sei.

Ausfertigung von Erledigungen
§ 79. (1) bis (5) ... [unverdndert] ...
§ 89c. (1) bis (4) ... [unverdndert] ...

(5) Nach Mafigabe der technischen Moglichkeiten sind
1. Rechtsanwiéltinnen und Rechtsanwilte sowie Verteidigerinnen und
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. Notare,

. Kredit- und Finanzinstitute (§ 1 Abs. 1 und 2 BWG),

. inldndische Versicherungsunternehmen (§ 1 Abs. 1 VAG),

. Sozialversicherungstriager (§§ 23 bis 25 ASVG, § 15 GSVG, § 13 BSVG,

§ 9 B-KUVG, § 4 NVG 1972),

6. Pensionsinstitute  (§ 479 ASVG), die Bauarbeiter-Urlaubs- und
Abfertigungskasse (§ 14 BUAG), die Pharmazeutische Gehaltskasse (§ 1
Gehaltskassengesetz 2002), der Insolvenz-Entgelt-Fonds (§ 13 IESG) und
die IEF-Service GmbH (§ 1 IEFG) und

7. der Hauptverband der oOsterreichischen Sozialversicherungstriager (§ 31
ASVG)

zur Teilnahme am elektronischen Rechtsverkehr verpflichtet.

wn A W N

(6) bis (7) ...

§98. (1) bis (16) ...

Vorgeschlagene Fassung
Verteidiger in Strafsachen,

. Notarinnen und Notare,
. Kredit- und Finanzinstitute (§ 1 Abs. 1 und 2 BWG),
. inldndische Versicherungsunternehmen (§ 1 Abs. 1 VAG),

. Sozialversicherungstriger (§§ 23 bis 25 ASVG, § 15 GSVG, § 13 BSVG,
§ 9 B-KUVG, § 4 NVG 1972),

6. Pensionsinstitute  (§ 479 ASVG), die Bauarbeiter-Urlaubs- und
Abfertigungskasse (§ 14 BUAG), die Pharmazeutische Gehaltskasse (§ 1
Gehaltskassengesetz 2002), der Insolvenz-Entgelt-Fonds (§ 13 IESG) und
die IEF-Service GmbH (§ 1 IEFG),

7. der Hauptverband der Osterreichischen Sozialversicherungstrager (§ 31
ASVQG),

8. die Finanzprokuratur (§ 1 ProkG) und
9. die Rechtsanwaltskammern
zur Teilnahme am elektronischen Rechtsverkehr verpflichtet.
(6) bis (7) unverandert
Automationsunterstiitzte Verarbeitung von Zustelldaten

AW N

§ 890. Die personenbezogene, automationsunterstiitzte Verarbeitung von
Zustelldaten nach dem Zustellgesetz, BGBIL. Nr. 200/1982, einschlieBlich
elektronischer Zustelldaten nach §22 Abs.4 des Zustellgesetzes ist zur
Verfahrensfithrung zuldssig.

§ 98. (1) bis (16) unverandert
(17) In der Fassung des Bundesgesetzes BGBI. I Nr. XXX/2013 treten in
Kraft:

1.§26 Abs. 1, §27 Abs. 1, 3 und 5, §32 Abs. 1, §34 Abs. 1 und § 45
Abs.1 GOG mit 1. September 2013 mit der MaBgabe, dass die
Anderungen erstmals auf die Geschiftsverteilungen fiir das
Geschiéftsverteilungsjahr vom 1. Janner 2014 bis 31. Dezember 2014
anzuwenden sind;

2.§48a Abs. 1, §48b, §78d, die Uberschrift des § 79 und § 890 samt
Uberschrift mit 1. September 2013;

3. § 47b samt Uberschrift mit 1. September 2013 mit der MaBgabe, dass fiir
Bedienstete, die zum Zeitpunkt des Inkrafttretens bereits mit einem
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bewerteten Arbeitsplatz in einem Justiz-Servicecenter betraut sind, keine
Verpflichtung zur Ablegung der Zusatzausbildung besteht, doch bei
Bedarf eine Teilnahme und Absolvierung auch von Teilen davon im
Rahmen der Fortbildung ermdglicht werden soll;

4. § 89¢ Abs. 5 mit 1. Janner 2014, wobei § 89¢c Abs.5 Z 5 bis 7 in der
Fassung des Bundesgesetzes BGBI. I Nr. 26/2012 nicht in Kraft tritt.

Rechtspraktikantengesetz Rechtspraktikantengesetz
§6.(1) ... § 6. (1) ... [unverdndert] ...
2) ... (2) ... [unverdndert] ...
(3) Rechtspraktikanten konnen nach einer fiinfmonatigen Ausbildung bei (3) Rechtspraktikantinnen und Rechtspraktikanten konnen nach einer

Gericht oder einer Staatsanwaltschaft unter sinngemédfBer Anwendung dieses fiinfmonatigen Ausbildung bei einem Bezirks- und Landesgericht (bzw. bei einer
Bundesgesetzes auch beim Oberlandesgericht, bei einer Justizanstalt oder beim Staatsanwaltschaft) unter sinngemafB3er Anwendung dieses Bundesgesetzes auch
Bundesministerium fiir Justiz ausgebildet werden. 1. bei einem Oberlandesgericht,
. bei einer Oberstaatsanwaltschatft,
. beim Obersten Gerichtshof, wie insbesondere im Evidenzbiiro,
. bei der Generalprokuratur,
. in einer Justizanstalt,
. in der Vollzugsdirektion und
7. im Bundesministerium fiir Justiz
ausgebildet werden.
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Ubungskurse

§ 7. (1) Rechtspraktikanten, die die Aufnahme in den richterlichen
Vorbereitungsdienst — anstreben  (Aufnahmewerber), haben an den fiir
Richteramtsanwirter eingerichteten Ubungskursen (§ 14 RStDG) teilzunehmen.
Nach Maligabe der personellen und rdumlichen Voraussetzungen kdnnen fiir
Aufnahmewerber auch eigene Ubungskurse eingerichtet werden.

(2) Den Rechtspraktikanten, die die Aufnahme in den richterlichen
Vorbereitungsdienst nicht anstreben, steht es frei, an den fiir Aufnahmewerber
eingerichteten Ubungskursen teilzunehmen.

Ausbildungsausweis und Beurteilung

§ 8. (1) Fiir den Rechtspraktikanten, der die Aufnahme in den richterlichen
Vorbereitungsdienst nicht anstrebt, ist ein Ausbildungsausweis zu fiihren, in dem
jeweils nach Ablauf einer Zuweisung das Gericht, der Ausbildungszeitraum, die
Geschiéftssparten und der mit der Ausbildung betraute Richter sowie die von
diesem festgesetzte Gesamtnote einzutragen sind. Die Gesamtnote ist in
sinngemdfer Anwendung des § 54 Abs.3 RStDG festzusetzen und dem
Rechtspraktikanten auf dessen Ersuchen miindlich mitzuteilen. Nach Beendigung
der Gerichtspraxis ist der Ausbildungsausweis vom Présidenten des
Oberlandesgerichtes aufzubewahren.

(2) Bei Aufnahmewerbern ist § 12 Abs.1 und 2 RStDG sinngemal
anzuwenden.

Freistellung

§ 13. (1) Fiir ein Ausbildungsjahr hat der Rechtspraktikant Anspruch auf
Freistellung im AusmaBl von 25 Arbeitstagen. Der Verbrauch des
Freistellungsanspruches ist jedoch in den ersten sechs Monaten eines
Ausbildungsjahres auf zwei Arbeitstage fiir jeden in der Gerichtspraxis
zuriickgelegten Kalendermonat beschrankt.

(2) Die Freistellung hat unter Bedachtnahme auf die Erfordernisse der

Vorgeschlagene Fassung
Ubungskurse

§ 7. Rechtspraktikantinnen und Rechtspraktikanten haben —nach Malgabe
der organisatorischen, personellen und rdumlichen Moglichkeiten — an den fiir
Richteramtsanwirterinnen und Richteramtsanwirter eingerichteten Ubungskursen
(§ 14 RStDG) oder an fiir Rechtspraktikantinnen und Rechtspraktikanten
eingerichteten eigenen Ubungskursen teilzunehmen.

Ausbildungsausweis und Beurteilung

§8. (1) Fir Rechtspraktikantinnen und Rechtspraktikanten ist ein
Ausbildungsausweis zu fithren, in dem jeweils nach Ablauf einer Zuweisung das
Gericht bzw. die Staatsanwaltschaft, der Ausbildungszeitraum, die
Geschiftssparten und die oder der mit der Ausbildung betraute Richterin oder
Richter bzw. die oder der mit der Ausbildung betraute Staatsanwéltin oder
Staatsanwalt sowie die von dieser oder diesem abgegebene Beurteilung
anzufiihren sind.

(2) Die Beurteilung der jeweils erbrachten Leistungen hat unter sinngemaf3er
Anwendung der Bestimmungen der §§ 12 Abs. 1 und 2 sowie 54 Abs. 3 RStDG zu
erfolgen.

(3) Bei Rechtspraktikantinnen und Rechtspraktikanten, die eine Aufnahme in
den richterlichen Vorbereitungsdienst nicht anstreben, kann sich die Begriindung
der Beurteilung auf eine komprimierte Beschreibung und zusammenfassende
Darstellung der Erwédgungen beschréinken.

(4) Nach Beendigung der Gerichtspraxis ist der Ausbildungsausweis von der
Prisidentin bzw. vom Prisidenten des Oberlandesgerichts aufzubewahren.

Freistellung

§ 13. (1) Bezogen auf ein Ausbildungsjahr hat die Rechtspraktikantin oder
der Rechtspraktikant Anspruch auf Freistellung im Ausmal3 von 25 Arbeitstagen.
Der Verbrauch des Freistellungsanspruches ist jedoch in den ersten drei Monaten
der Gerichtspraxis auf zwei Arbeitstage fiir jeden in der Gerichtspraxis
zurlickgelegten Kalendermonat beschrankt.

(2) Die Freistellung hat unter Bedachtnahme auf die Erfordernisse der
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Geltende Fassung
Ausbildung durch den Vorsteher des Gerichtes, dem der Rechtspraktikant zur
Ausbildung zugewiesen ist, im Einvernechmen mit dem Rechtspraktikanten zu
erfolgen. Kommt ein Einvernehmen nicht zustande, entscheidet iiber die
Freistellung der Président des Oberlandesgerichtes.

(3) Aus wichtigen personlichen Griinden kann dem Rechtspraktikanten vom
Vorsteher des Gerichtes iiber das im Abs. 1 angefiihrte Ausmal} hinaus eine dem
Anlall angemessene Freistellung bis zu drei Arbeitstagen im Ausbildungsjahr
gewihrt werden.

Unterbrechung durch Zeitablauf

§ 15. Ist ein Rechtspraktikant aus anderen Griinden als wegen Freistellung in
einem Ausbildungsjahr ldnger als zwolf Arbeitstage von der Gerichtspraxis
abwesend, so gilt seine Gerichtspraxis als unterbrochen.

Amtsbestiitigung

§ 26. Der Rechtspraktikant hat Anspruch auf eine Amtsbestitigung iiber die
in der Gerichtspraxis zuriickgelegten Zeiten. Diese Amtsbestitigung ist nur auf
Antrag auszustellen.

§29.(1)(.) ...

Vorgeschlagene Fassung

Ausbildung durch die Leitung der jeweiligen Dienststelle, dem die
Rechtspraktikantin oder der Rechtspraktikant zur Ausbildung zugewiesen ist, im
Einvernehmen mit der Rechtspraktikantin oder dem Rechtspraktikanten zu
erfolgen. Kommt ein Einvernehmen nicht zustande, entscheidet {iber die
Freistellung die Prisidentin oder der Président des Oberlandesgerichts.(3) Aus
wichtigen personlichen Griinden kann der Rechtspraktikantin oder dem
Rechtspraktikanten von der Leitung der jeweiligen Dienststelle {iber das im Abs. 1
angefiihrte Ausmal} hinaus eine dem Anlass angemessene Freistellung bis zu drei
Arbeitstagen im Ausbildungsjahr gewihrt werden.

Unterbrechung durch Zeitablauf

§ 15. Ist eine Rechtspraktikantin oder ein Rechtspraktikant aus anderen
Griinden als wegen Freistellung insgesamt langer als zwolf Arbeitstage von der
Gerichtspraxis abwesend, so gilt ihre bzw. seine Gerichtspraxis als unterbrochen.

Amtsbestiitigung

§ 26. (1) Die Rechtspraktikantin oder der Rechtspraktikant hat Anspruch auf
eine Amtsbestétigung iiber die in der Gerichtspraxis zuriickgelegten Zeiten. Die
Amtsbestétigung ist nur auf Antrag auszustellen.

(2) In der Amtsbestitigung ist der wesentliche Inhalt des
Ausbildungsausweises und der jeweiligen Beurteilungen hinsichtlich der
absolvierten Ausbildungsstationen (§ 8) darzustellen.

§29. (1) (..) ... [unverdndert] ...

(2g) § 6 Abs. 3 sowie §§ 7, 8, 13, 15 und 26 jeweils samt Uberschrift in der
Fassung des Bundesgesetzes BGBI. I Nr. XXX/2013 treten mit 1. September 2013
mit der MaBgabe in Kraft, dass die Neuregelungen auch auf die bereits in
Ausbildung stehenden Rechtspraktikantinnen und Rechtspraktikanten anzuwenden
sind.
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