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Textgegeniiberstellung

Geltende Fassung

Vorgeschlagene Fassung

Artikel 1

Anderung des Gesundheits- und Krankenpflegegesetzes

§ 2a. Durch dieses Bundesgesetz werden
1. bis 2. ...

3. die Richtlinie 2003/109/EG betreffend die Rechtsstellung der langfristig
aufenthaltsberechtigten Drittstaatsangehorigen, ABL. Nr. L 16 vom
23.01.2004 S. 44;

4. die Richtlinie 2004/38/EG iiber das Recht der Unionsbiirger und ihrer
Familienangehorigen, sich im Hoheitsgebiet der Mitgliedstaaten frei zu
bewegen und aufzuhalten, zur Anderung der Verordnung (EWG) Nr.
1612/68 und zur Aufhebung der Richtlinien 64/221/EWG, 68/360/EWG,
72/194/EWG, 73/148/EWG, 75/34/EWG, 75/35/EWG, 90/364/EWG und
93/96/EWG, ABI. Nr. L 158 vom 30.04.2004 S. 77, in der berichtigten
Fassung, ABIL Nr. L 229 vom 29.06.2004 S. 35;

5. die Richtlinie 2004/83/EG {iiber Mindestnormen fiir die Anerkennung und
den Status von Drittstaatsangehorigen oder Staatenlosen als Fliichtlinge
oder als Personen, die anderweitig internationalen Schutz bené&tigen, und
iber den Inhalt des zu gewidhrenden Schutzes, ABl. Nr. L 304 vom
30.09.2004 S. 12, in der berichtigten Fassung, ABI. Nr. L 204 vom
05.08.2005 S 24;

6. die Richtlinie 2009/50/EG {iiber die Bedingungen fiir die Einreise und den
Aufenthalt von  Drittstaatsangehorigen  zur  Ausiibung  einer
hochqualifizierten Beschiftigung, ABIL. Nr. L 155 vom 18.06.2009 S. 17;

in Osterreichisches Recht umgesetzt.
§5.(1)und (2) ...

(3) Den betroffenen Patienten, Klienten oder pflegebediirftigen Menschen
oder deren gesetzlichen Vertretern ist auf Verlangen Einsicht in die
Pflegedokumentation zu gewéhren.

§ 2a. Durch dieses Bundesgesetz werden
1. bis 2.. ...

3. die Richtlinie 2011/24/EU iiber die Ausiibung der Patientenrechte in der
grenziiberschreitenden  Gesundheitsversorgung, ABI. Nr.L 88 vom
04.04.2011 S. 45;

in Osterreichisches Recht umgesetzt.
§5.(1)und (2) ...
(3) Auf Verlangen ist
1. den betroffenen Patienten, Klienten oder pflegebediirftigen Menschen,
2. deren gesetzlichen Vertretern oder
3. Personen, die von den betroffenen Patienten, Klienten oder
pflegebediirftigen Menschen bevollméachtigt wurden,
Einsicht in die Pflegedokumentation zu gewdhren und gegen Kostenersatz die
Herstellung von Kopien zu ermoglichen.
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Geltende Fassung

“4) ...

§ 15. (1) bis (4) ...

(5) Der mitverantwortliche Tatigkeitsbereich umfasst insbesondere:
1. bis 5. ...
6. Durchfiihrung von Darmeinldufen und
7. Legen von Magensonden.

(6)und (7) ...

EWR-Berufszulassung

§ 28a. (1) Qualifikationsnachweise im gehobenen Dienst fiir Gesundheits-
und Krankenpflege, die einem Staatsangehoérigen eines Vertragsstaats des
Abkommens iiber den Europdischen Wirtschaftsraum (EWR-Vertragsstaat) oder
der Schweizerischen Eidgenossenschaft von einem EWR-Vertragsstaat oder der
Schweizerischen Eidgenossenschaft ausgestellt wurden, sind nach den
Bestimmungen der Richtlinie 2005/36/EG iiber die Anerkennung von
Berufsqualifikationen anzuerkennen.

(2) Einem Qualifikationsnachweis gemall Abs. 1 gleichgestellt ist ein einem
Staatsangehorigen eines EWR-Vertragsstaats oder der Schweizerischen
Eidgenossenschaft auflerhalb des FEuropdischen Wirtschaftsraums oder der
Schweizerischen Eidgenossenschaft —ausgestellter Ausbildungsnachweis im
gehobenen Dienst fiir Gesundheits- und Krankenpflege (Drittlanddiplom), sofern
sein Inhaber

Vorgeschlagene Fassung
4 ...
§ 15. (1) bis (4) ...
(5) Der mitverantwortliche Tatigkeitsbereich umfasst insbesondere:
1. bis 5. ...
6. Durchfiihrung von Darmeinlaufen,
7. Legen von Magensonden,

8. Anleitung und Unterweisung von Patienten sowie Personen, denen geméf}
§ 50a oder § 50b ArzteG 1998 einzelne drztliche Tétigkeiten iibertragen
wurden, nach Mafigabe der drztlichen Anordnung.

(6)und (7) ...

(8) Im Rahmen des mitverantwortlichen Tatigkeitsbereichs sind Angehorige
des gehobenen Dienstes fiir Gesundheits- und Krankenpflege berechtigt, nach
MaBgabe arztlicher Anordnungen gemall Abs. 1 bis 4 an Personen gemal3 § 50a
ArzteG 1998 einzelne drztliche Titigkeiten weiter zu {ibertragen und die
erforderliche Anleitung und Unterweisung zu erteilen. Sie haben sich zu
vergewissern, dass diese liber die erforderlichen Féahigkeiten zur Durchfithrung der
Titigkeiten verfiigen, und auf die Moglichkeit der Ablehnung der Ubertragung der
entsprechenden &rztlichen Téatigkeiten gesondert hinzuweisen. Sonstige familien-
und pflegschaftsrechtlich gebotene Mallnahmen bleiben unberiihrt.

EWR-Anerkennung

§ 28a. (1) Der Bundesminister fiir Gesundheit hat von einem Vertragsstaat
des Abkommens iiber den Europdischen Wirtschaftsraum (EWR-Vertragsstaat)
oder der Schweizerischen Eidgenossenschaft im gehobenen Dienst fiir
Gesundheits- und Krankenpflege ausgestellte Qualifiaktionsnachweise gemail
§§ 29 oder 30 auf Antrag als Qualifiktionsnachweise im entsprechenden
gehobenen Dienst flir Gesundheits- und Krankenpflege anzuerkennen.

(2) Einem Qualifikationsnachweis geméll Abs. 1 gleichgestellt ist ein
aullerhalb des Europdischen Wirtschaftsraums oder der Schweizerischen
Eidgenossenschaft ausgestellter Ausbildungsnachweis im gehobenen Dienst fiir
Gesundheits- und Krankenpflege (Drittlanddiplom), sofern sein Inhaber
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Geltende Fassung
l.und 2. ...

(3) Personen, die nicht Staatsangehdrige eines EWR-Vertragsstaats oder der
Schweizerischen Eidgenossenschaft sind (Drittstaatsangehdrige) und
1. liber einen Aufenthaltstitel mit einem Recht auf Niederlassung gemaf3 §§
45 bzw. 49 Niederlassungs- und Aufenthaltsgesetz (NAG), BGBI. I Nr.
100/2005, verfiigen,

2.als  Angehdrige  von  unionsrechtlich  aufenthaltsberechtigten
Staatsangehorigen eines EWR-Vertragsstaats oder der Schweizerischen
Eidgenossenschaft oder Osterreichern zum Aufenthalt berechtigt sind und
iber eine Aufenthaltskarte gemdB § 54 NAG oder eine
Daueraufenthaltskarte gemdf3 § 54a NAG verfiigen oder

3. durch eine Osterreichische Asylbehorde oder den Asylgerichtshof den
Status cines Asylberechtigten geméll § 3 Asylgesetz 2005, BGBI. T Nr.
100, oder den Status eines subsididr Schutzberechtigten gemil § 8
Asylgesetz 2005 oder einen entsprechenden Status nach den vor
Inkrafttreten des  Asylgesetzes 2005 geltenden asylrechtlichen
Bestimmungen zuerkannt erhalten haben,

4. iiber einen Aufenthaltstitel ,,Blaue Karte EU* gemil § 42 NAG verfiigen,

sind Staatsangehorigen eines EWR-Vertragsstaats in Bezug auf die Anwendung
der Richtlinie 2005/36/EG gleichgestellt.

(4) Der Bundesminister fiir Gesundheit hat Staatsangehorigen eines EWR-
Vertragsstaats ~ oder  der  Schweizerischen = Eidgenossenschaft ~ und
Drittstaatsangehorigen geméfl Abs. 3, denen ein Qualifikationsnachweis gemal
§§ 29 oder 30 ausgestellt wurde, auf Antrag die Zulassung zur Berufsausiibung im
entsprechenden gehobenen Dienst fiir Gesundheits- und Krankenpflege zu erteilen.

(5) Der Antragsteller hat

1 einen Nachweis der Staatsangehorigkeit sowie bei Drittstaatsangehdrigen
gemil Abs. 3 einen Nachweis des Aufenthaltstitels,

2.bis 5. ..
vorzulegen....

(6) ... Die Entscheidung iiber die Zulassung zur Berufsausiibung hat

1.in Féllen, in denen auf Grund der Richtlinie 2005/36/EG eine
automatische Anerkennung vorgesehen ist (§ 29 Abs. 1 Z 1 bis 3),
innerhalb von drei Monaten und

Vorgeschlagene Fassung
l.und 2. ...

(5) Der Antragsteller hat
1 einen Nachweis der Staatsangehdrigkeit,

2.bis 5. ...
vorzulegen. ..

(6) ...Die Entscheidung iiber die Anerkennung hat
1.in Féllen, in denen auf Grund der Richtlinie 2005/36/EG eine
automatische Anerkennung vorgesehen ist (§ 29 Abs. 1 Z 1 bis 3),
innerhalb von drei Monaten und
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Geltende Fassung

2.in Féllen, in denen auf Grund der Richtlinie 2005/36/EG keine
automatische Anerkennung vorgesehen ist (§ 29 Abs. 1 Z 4 bis 6 und §
30), innerhalb von vier Monaten

nach vollstdndiger Vorlage der erforderlichen Unterlagen zu erfolgen.

(7) In Féllen, in denen auf Grund der Richtlinie 2005/36/EG keine
automatische Anerkennung vorgesehen ist (§ 29 Abs. 1 Z 4 bis 6 und § 30) und im
Rahmen des Verfahrens wesentliche Unterschiede zwischen der nach diesem
Bundesgesetz erforderlichen und der im Herkunftsstaat erworbenen Qualifikation
festgestellt wurden, die die Vorschreibung von Ausgleichsmafnahmen
(Anpassungslehrgang oder Eignungspriifung) erfordern, ist der Antragsteller
berechtigt, bis zum Nachholen der fehlenden Ausbildungsinhalte ein Aussetzen
des Verfahrens zu beantragen. Das Verfahren ist auf Antrag fortzusetzen. Bei einer
Aussetzung des Verfahrens von lidnger als sechs Monaten sind bei Antragstellung
auf  Fortsetzung des  Verfahrens zusdtzlich zu den erginzenden
Qualifikationsnachweisen und Nachweisen iiber Berufserfahrung

1. neue Nachweise geméfl Abs. 5 Z 3 und 4 und
2. bei Anderungen aktualisierte Nachweise gemiB Abs. 5 Z 1 und 5

vorzulegen. Unterbleibt ein Antrag auf Fortsetzung des Verfahrens, ist das
Zulassungsverfahren nach Ablauf von zwei Jahren ab Einbringung des
Aussetzungsantrags ohne weiteres Verfahren formlos einzustellen.

(8) In Fillen, in denen auf Grund wesentlicher Unterschiede zwischen der
nach diesem Bundesgesetz erforderlichen und der im Herkunftsstaat erworbenen
Qualifikation die Zulassung zur Berufsausibung an die Bedingung der
erfolgreichen Absolvierung einer Ausgleichsmaflnahme gekniipft wird, ist die
Erfiillung der vorgeschriebenen Ausgleichsmanahme vom Bundesminister fiir
Gesundheit im Berufszulassungsbescheid einzutragen. ...

§30.(1) ...

(2) Die Zulassung zur Berufsausiibung in Spezial-, Lehr- und
Fithrungsaufgaben geméfl § 28a Abs. 4 ist an die Bedingung der erfolgreichen
Absolvierung eines hdochstens dreijdhrigen Anpassungslehrgangs oder einer
Eignungspriifung zu kniipfen, wenn sich die absolvierte Ausbildung unter
Beriicksichtigung der im Rahmen der Berufserfahrung erworbenen Kenntnisse
wesentlich von der entsprechenden 6sterreichischen Ausbildung unterscheidet. Im
Rahmen der Berufszulassung in der Kinder- und Jugendlichenpflege und in der

Vorgeschlagene Fassung

2.in Fillen, in denen auf Grund der Richtlinie 2005/36/EG keine
automatische Anerkennung vorgesehen ist (§ 29 Abs. 1 Z 4 bis 6 und §
30), innerhalb von vier Monaten

nach vollstandiger Vorlage der erforderlichen Unterlagen zu erfolgen.

(7) Personen, bei denen auf Grund wesentlicher Unterschiede zwischen der
nach diesem Bundesgesetz erforderlichen und der im Herkunftsstaat erworbenen
Qualifikation die Anerkennung im gehobenen Dienst fiir Gesundheits- und
Krankenpflege unter der Bedingung der Absolvierung von Ausgleichsmafinahmen
erfolgt, sind berechtigt, innerhalb von zwei Jahre ab Erlassung des
Anerkennungsbescheids die Pflegehilfe auszuiliben; diese Frist ist nicht
verldngerbar.

(8) In Féllen, in denen auf Grund wesentlicher Unterschiede zwischen der
nach diesem Bundesgesetz erforderlichen und der im Herkunftsstaat erworbenen
Qualifikation die Anerkennung an die Bedingung der erfolgreichen Absolvierung
einer Ausgleichsmalinahme gekniipft wird, ist die Erfiillung der vorgeschriebenen
Ausgleichsmalinahme vom Bundesminister fiir Gesundheit im
Anerkennungsbescheid einzutragen. ...

§30.(1) ...

(2) Die Anerkennung in Spezial-, Lehr- und Fithrungsaufgaben gemadf3 § 28a
Abs. 1 ist an die Bedingung der erfolgreichen Absolvierung eines hochstens
dreijahrigen Anpassungslehrgangs oder einer Eignungspriifung zu kniipfen, wenn
sich die absolvierte Ausbildung unter Beriicksichtigung der im Rahmen der
Berufserfahrung erworbenen Kenntnisse wesentlich von der entsprechenden
Osterreichischen Ausbildung unterscheidet. Im Rahmen der Anerkennung in der
Kinder- und Jugendlichenpflege und in der psychiatrischen Gesundheits- und
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Geltende Fassung
psychiatrischen Gesundheits- und Krankenpflege steht dem Antragsteller die Wahl
zwischen dem Anpassungslehrgang und der Eignungspriifung zu.

(3) bis (5) ...
§ 32. (1) bis (5) ...

(6) Der Landeshauptmann hat zu priifen, ob die vom Antragsteller im
Ausland absolvierte Ausbildung hinsichtlich des Gesamtumfanges und der
Ausbildungsinhalte der 6sterreichischen Ausbildung gleichwertig ist. Im Rahmen
der Nostrifikation sind von Staatsangehorigen eines EWR-Vertragsstaats oder der
Schweizerischen Eidgenossenschaft oder Drittstaatsangehdrigen geméf § 28a Abs.
3 im Europdischen Wirtschaftsraum oder in der Schweizerischen
Eidgenossenschaft erworbene Berufserfahrung und weitere Ausbildung in der
Gesundheits- und  Krankenpflege zu  beriicksichtigen.  Einschldgige
Berufserfahrungen koénnen bei der Beurteilung der praktischen Ausbildung
berticksichtigt werden, sofern diese die fehlenden Fachgebiete inhaltlich abdecken.
Zur Beurteilung der auslédndischen Ausbildung ist im Falle des Abs. 4 jedenfalls
ein Sachverstdndigengutachten einzuholen.

§ 36. (1) bis (4) ...

Vorgeschlagene Fassung
Krankenpflege steht dem  Antragsteller die Wahl zwischen dem
Anpassungslehrgang und der Eignungspriifung zu.

(3) bis (5) ...
§32. (1) bis (3) ...

(6) Der Landeshauptmann hat zu priifen, ob die vom Antragsteller im Ausland
absolvierte ~ Ausbildung  hinsichtlich des Gesamtumfanges und der
Ausbildungsinhalte der 6sterreichischen Ausbildung gleichwertig ist. Im Rahmen
der Nostrifikation ist eine einschldgige Berufserfahrung zu berticksichtigen, sofern
diese fehlende Inhalte abdeckt. Zur Beurteilung der auslédndischen Ausbildung ist
im Falle des Abs. 4 jedenfalls ein Sachverstandigengutachten einzuholen

§ 36. (1) bis (4) ...

(5) Im Rahmen der freiberuflichen Berufsausiibung haben Angehdrige des
gehobenen Dienstes fiir Gesundheits- und Krankenpflege die zur Betreuung und
Pflege tbernommenen Menschen oder die zu ihrer gesetzlichen oder
bevollméichtigten Vertretung befugten Personen insbesondere iiber

1. die Pflegediagnose,

2. den geplanten Ablauf der Betreuung und Pflege,

3. die Kosten der Betreuung und Pflege und

4. den beruflichen Versicherungsschutz
zu informieren. Im Rahmen der Aufklirung tiber die Kosten der Betreuung und
Pflege ist insbesondere auch dariiber zu informieren, welche Betreuungskosten von
dem entsprechenden inldndischen Trdager der Sozialversicherung, der
Krankenfiirsorge oder einem sonstigen Kostentrager voraussichtlich ibernommen
werden und welche von dem betroffenen Patienten oder Klienten zu tragen sind.
Dabei ist sicherzustellen, dass in jedem Fall die der betreuten Person in Rechnung
gestellten Kosten nach objektiven, nichtdiskriminierenden Kriterien berechnet
werden.

(6) Nach erbrachter Leistung hat der/die Angehorige des gehobenen Dienstes
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§40.(1) ...
(2) Anlasslich der Entziehung der Berufsberechtigung geméall Abs. 1 sind
1. das Diplom geméiB § 28 oder der Zulassungsbescheid gemél § 28a Abs. 4
oder der Nostrifikationsbescheid gemél § 32 Abs. 7 und
2. der Berufsausweis (§ 10)
einzuziehen sowie die Landeshauptménner und der Bundesminister fiir Gesundheit
zu benachrichtigen.

(3) ...Die eingezogenen Unterlagen sind wieder auszufolgen sowie die
Landeshauptménner und der Bundesminister fiir Gesundheit zu benachrichtigen.

§ 65a. (1) Der Bundesminister fiir Gesundheit hat durch Verordnung

1. bis 5. ...

der Sonderausbildung fiir Lehraufgaben oder fiir Fithrungsaufgaben gemil3 § 65
Abs. 1 gleichzuhalten, sofern sie die Vermittlung einer die Erfordernisse des
gehobenen Dienstes flir Gesundheits- und Krankenpflege beriicksichtigenden
ausreichenden Ausbildung gewdhrleisten. Zur Beurteilung der Gleichwertigkeit
kann ein Gutachten des Akkreditierungsbeirates gemall § 65¢ eingeholt werden.

Q) ...

Vorgeschlagene Fassung
fir Gesundheits- und Krankenpflege, sofern die Leistung nicht direkt mit einem
inldndischen Triger der Sozialversicherung oder der Krankenfiirsorge oder mit
einem sonstigen Kostentrager verrechnet wird, eine klare Rechnung iiber diese
auszustellen, die den Anforderungen fiir eine steuerliche Geltendmachung und
Erstattung gentigt.

§40.(1) ...
(2) Uber die Entziehung der Berufsberechtigung gemiB Abs. 1 sind die
Landeshauptménner und der Bundesminister fiir Gesundheit zu benachrichtigen.

(3) ...Die Landeshauptménner und der Bundesminister fiir Gesundheit sind zu
benachrichtigen.

§ 65a. (1) Der Bundesminister fiir Gesundheit hat durch Verordnung
1. bis 5. ...

der Sonderausbildung fiir Lehraufgaben oder fiir Fiihrungsaufgaben gemif3 § 65
Abs. 1 gleichzuhalten, sofern sie die Vermittlung einer die Erfordernisse des
gehobenen Dienstes fiir Gesundheits- und Krankenpflege beriicksichtigenden
ausreichenden Ausbildung gewihrleisten. Zur Beurteilung der Gleichwertigkeit
kann ein Gutachten des Gesundheits- und Krankenpflege-Beirats geméll § 65c¢
eingeholt werden.

Q) ...

¢ UOA 9
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Individuelle Gleichhaltung

§ 65b. (1) Personen, die zur Ausiibung des gehobenen Dienstes fiir
Gesundheits- und Krankenpflege berechtigt sind und eine oder mehrere

1. Ausbildungen gemid3 UniStG, Universititsgesetz 2002, DUK-Gesetz,
DUK-Gesetz 2004, FHStG, Uni-AkkG oder PUG, die nicht gemil § 65a
gleichgehalten sind, oder

2. Ausbildungen gemifl Akademien-Studiengesetzes 1999, BGBI. I Nr. 94,
Hochschulgesetz 2005, BGBI. I Nr. 30/2006, oder dem Abschnitt IV des
Schulorganisationsgesetzes, BGBI. Nr. 242/1962, in der Fassung vor der
Novelle BGBI. I Nr. 91/2005,

erfolgreich absolviert haben, sind berechtigt, die Gleichhaltung der von ihnen
absolvierten Ausbildungen mit einer Sonderausbildung fiir Lehraufgaben oder fiir
Fithrungsaufgaben beim Bundesminister fiir Gesundheit, Familie und Jugend zu
beantragen.

(2) Der Antragsteller hat folgende Unterlagen im Original oder in
beglaubigter Abschrift vorzulegen:
1. Qualifikationsnachweis im gehobenen Dienst fiir Gesundheits- und
Krankenpflege,
2. Nachweis iiber den erfolgreichen Abschluss einer Ausbildung gemal3
Abs. 1 und

3. Nachweis iiber die im Rahmen der Ausbildung gemaf3 Abs. 1 absolvierten
Ausbildungsinhalte und wissenschaftlichen Arbeiten.

(3) Der Bundesminister fiir Gesundheit und Frauen hat zur Beurteilung der
Gleichwertigkeit ~der  absolvierten  Ausbildung ein  Gutachten des
Akkreditierungsbeirates einzuholen. Im Rahmen des Gutachtens ist festzustellen,

1. ob die absolvierte Ausbildung mit der Sonderausbildung fiir Lehraufgaben
oder fiir Fiihrungsaufgaben gemif § 65 Abs. 1 gleichwertig ist oder

2.0b und welche wesentlichen Unterschiede zur Sonderausbildung fiir
Lehraufgaben oder fiir Fiihrungsaufgaben gemil § 65 Abs. 1 vorliegen.

(3a) Im Rahmen des Gutachtens gemafl Abs. 3 sind

1. Priifungen und Praktika, die im Rahmen einer Ausbildung gemall Abs. 1
oder einer Sonderausbildung gemidl § 65 dieses Bundesgesetzes oder
§ 57b Krankenpflegegesetz oder einer Weiterbildung fiir basales und

Vorgeschlagene Fassung
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mittleres Pflegemanagement gemidfl § 64 dieses Bundesgesetzes
erfolgreich absolviert wurden, sowie
2. im Rahmen der Berufserfahrung erworbene Kenntnisse und Fertigkeiten,
sofern durch diese die fiir die Ausiibung der Lehraufgaben oder
Fiihrungsaufgaben erforderlichen Kompetenzen erlangt wurden,

zu beriicksichtigen.

(4) Sofern die Gleichwertigkeit festgestellt wurde, hat der Bundesminister fiir
Gesundheit und Frauen die absolvierte Ausbildung der Sonderausbildung fiir
Lehraufgaben oder fiir Fithrungsaufgaben gemifl § 65 Abs. 1 bescheidmaBig
gleichzuhalten.

(5) Sofern keine Gleichwertigkeit festgestellt wurde, ist der Antragsteller
berechtigt, bis zum Nachholen der fehlenden Ausbildungsinhalte ein Aussetzen
des Verfahrens zu beantragen. Auf Antrag ist das Verfahren fortzusetzen und
erforderlichenfalls nach neuerlicher Anhorung des Akkreditierungsbeirates
abzuschlieflen.

AkKreditierungsbeirat

§ 65c. (1) Fiir Angelegenheiten der Gleichhaltung mit Sonderausbildungen
fiir Lehraufgaben und fiir Fithrungsaufgaben gemif §§ 65a und 65b ist ein
Akkreditierungsbeirat beim Bundesministerium fiir Gesundheit einzurichten.

(2) Mitglieder des Akkreditierungsbeirates sind:
1.bis5 ...

3) ...
(4) Der Akkreditierungsbeirat hat eine Geschéftsordnung zu beschliefen, die
die Erflillung der ihm iibertragenen Aufgaben sicherstellt. ...

(5) Die Mitglieder des Akkreditierungsbeirates {iben ihre Aufgaben gemil
Abs. 1 ehrenamtlich aus.

(6) Der Akkreditierungsbeirat kann neben den Aufgaben geméll Abs. 1 auch
Gutachten betreffend ausldndische Ausbildungen fiir Lehraufgaben und fiir
Fiihrungsaufgaben erstellen.

§ 87. (1) CQualifikationsnachweise in der Pflegehilfe, die einem
Staatsangehorigen eines EWR-Vertragsstaats oder der Schweizerischen
Eidgenossenschaft von einem EWR-Vertragsstaat oder der Schweizerischen
Eidgenossenschaft ausgestellt wurden, sind nach den Bestimmungen der Richtlinie

Vorgeschlagene Fassung

Gesundheits- und Krankenpflege-Beirat
§ 65c¢. (1) Beim Bundesministerium fiir Gesundheit ist ein Gesundheits- und

Krankenpflege-Beirat fiir Angelegenheiten der Gleichhaltung gemil § 65a sowie
zur Beratung in fachlichen Angelegenheiten dieses Bundesgesetzes einzurichten.

(2) Mitglieder des Gesundheits- und Krankenpflege-Beirats sind:
1. bis 5. ..

@3)...
(4) Der Gesundheits- und Krankenpflege-Beirat hat eine Geschéftsordnung zu
beschlieflen, die die Erfiillung der ihm iibertragenen Aufgaben sicherstellt. ...

(5) Die Mitglieder des Gesundheits- und Krankenpflege-Beirats gemal} Abs. 1
iiben ihre Funktion ehrenamtlich aus.

(6) Der Gesundheits- und Krankenpflege-Beirat kann eben den Aufgaben
gemidl Abs. 1 auch Gutachten betreffend auslindische Ausbildungen fiir
Lehraufgaben und fiir Fiihrungsaufgaben erstellen

§ 87. (1) Der Bundesminister fiir Gesundheit hat Personen, denen von einem
EWR-Vertragsstaat oder der Schweizerischen  Eidgenossenschaft ein
Qualifikationsnachweis in der Pflegehilfe ausgestellt wurde, auf Antrag den
Qualifikationsnachweis in der Pflegehilfe anzuerkennen.

¢ UOA §
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Geltende Fassung
2005/36/EG anzuerkennen.

(2) Der Bundesminister fiir Gesundheit hat Staatsangehorigen eines EWR-
Vertragsstaats ~ oder  der  Schweizerischen  Eidgenossenschaft — bzw.
Drittstaatsangehorigen gemdf3 § 28a Abs. 3, denen ein Qualifikationsnachweis
gemil Abs. 1 in der Pflegehilfe ausgestellt wurde, auf Antrag die Zulassung zur
Berufsausiibung in der Pflegehilfe zu erteilen.

(2a) Der Landeshauptmann hat Staatsangehorigen eines EWR-Vertragsstaats
oder der Schweizerischen Eidgenossenschaft bzw. Drittstaatsangehorigen gemal §
28a Abs. 3, denen von einem EWR-Vertragsstaat oder der Schweizerischen
Eidgenossenschaft ein Qualifikationsnachweis als

1. Diplom-Sozialbetreuer mit dem Schwerpunkt Altenarbeit, mit dem
Schwerpunkt ~ Familienarbeit oder mit dem  Schwerpunkt
Behindertenarbeit oder

2. Fach-Sozialbetreuer mit dem Schwerpunkt Altenarbeit oder mit dem
Schwerpunkt Behindertenarbeit
(Artikel 1 Abs. 2 Z 1 lit. a, b oder ¢ oder Z 2 lit. a oder b der Vereinbarung gemaf
Artikel 15a B-VG iiber Sozialbetreuungsberufe) ausgestellt wurde, auf Antrag die
Zulassung zur Berufsausiibung in der Pflegehilfe zu erteilen.

(3) Die Zulassung zur Berufsausiibung gemifl Abs. 2 und 2a ist an die
Bedingung der erfolgreichen Absolvierung wahlweise eines
Anpassungslehrganges oder einer Eignungspriifung zu kniipfen, wenn sich die
absolvierte  Ausbildung wunter Beriicksichtigung der im Rahmen der
Berufserfahrung erworbenen Kenntnisse wesentlich von der Osterreichischen
Ausbildung in der Pflegehilfe unterscheidet.

(4)und (5) ...

(6) § 28a Abs. 2, 3 und 5 bis 7 ist anzuwenden.

(7) In Féllen, in denen gemil3 Abs. 3 die Zulassung zur Berufsausiibung an
die Bedingung der erfolgreichen Absolvierung einer AusgleichsmaBinahme
gekniipft ist, ist die Erfiillung der vorgeschriebenen Ausgleichsmalinahme

1. in Féllen des Abs. 2 vom Bundesminister fiir Gesundheit und
2. in Féllen des Abs. 2a vom Landeshauptmann
im Berufszulassungsbescheid einzutragen. ...

§91.(1) ...

Vorgeschlagene Fassung

(2) Der Landeshauptmann hat Personen, denen von einem EWR-Vertragsstaat
oder der Schweizerischen Eidgenossenschaft ein Qualifikationsnachweis als

1. Diplom-Sozialbetreuer mit dem Schwerpunkt Altenarbeit, mit dem
Schwerpunkt Familienarbeit oder mit dem Schwerpunkt Behindertenarbeit
oder

2. Fach-Sozialbetreuer mit dem Schwerpunkt Altenarbeit oder mit dem
Schwerpunkt Behindertenarbeit

ausgestellt wurde, auf Antrag den Qualifikationsnachweis in der Pflegehilfe
anzuerkennen.

(3) Die Anerkennung gemill Abs. 1 und 2 ist an die Bedingung der
erfolgreichen Absolvierung wahlweise eines Anpassungslehrganges oder einer
Eignungspriifung zu kniipfen, wenn sich die absolvierte Ausbildung unter
Beriicksichtigung der im Rahmen der Berufserfahrung erworbenen Kenntnisse
wesentlich von der Osterreichischen Ausbildung in der Pflegehilfe unterscheidet.

4)und (5) ...
(6) § 28a Abs. 2, 5 und 6 ist anzuwenden.
(7) In Féllen, in denen gemal Abs. 3 die Anerkennung an die Bedingung der

erfolgreichen Absolvierung einer Ausgleichsmalnahme gekniipft ist, ist die
Erfiillung der vorgeschriebenen Ausgleichsmafinahme

1. in Féllen des Abs. 1 vom Bundesminister fiir Gesundheit und
2. in Féllen des Abs. 2 vom Landeshauptmann
im Anerkennungsbescheid einzutragen. ...

§91.(1) ...

Sun[[91s10qnuaZa3)x9 ], - 93B[I0ASTUNIAISAY - D "ATXX UdSe[1og Iop #H47

¢ UOA 6



e ABuswe [ed Mamm

Geltende Fassung

(2) AnlaBlich der Entziehung der Berufsberechtigung gemiaf3 Abs. 1 sind
1. das Zeugnis gemif § 86 oder der Zulassungsbescheid gemal § 87 Abs. 2
oder der Nostrifikationsbescheid gemiB § 89 und
2. der Berufsausweis (§ 10)
einzuziehen. Die Landeshauptménner und der Bundesminister fiir Gesundheit sind
zu benachrichtigen.

(3) ...Die eingezogenen Unterlagen sind wieder auszufolgen sowie die
Landeshauptménner und der Bundesminister fiir Gesundheit zu benachrichtigen.

§ 116a. Die zum Zeitpunkt des In-Kraft-Tretens des Bundesgesetzes BGBI. 1
Nr. 6/2004 anhéngigen Verfahren gemif3 § 10 sind nach der vor diesem Zeitpunkt
geltenden Rechtslage fortzusetzen und abzuschlieen.

§ 117. (1) bis (15) ...

Vorgeschlagene Fassung

(2) Uber die Entziehung der Berufsberechtigung gemiB Abs. 1 sind die
Landeshauptménner und der Bundesminister fiir Gesundheit zu benachrichtigen.

(3) ...Die Landeshauptménner und der Bundesminister fiir Gesundheit sind zu
benachrichtigen.

§ 116a. (1) Die zum Zeitpunkt des In-Kraft-Tretens des Bundesgesetzes
BGBI. I Nr. 6/2004 anhéngigen Verfahren geméf § 10 sind nach der vor diesem
Zeitpunkt geltenden Rechtslage fortzusetzen und abzuschlieen.

(2) Die mit Ablauf des 30. Juni 2015 anhéngigen Verfahren gemal § 65b sind
nach der vor diesem Zeitpunkt geltenden Rechtslage fortzusetzen und
abzuschlieen.

(3) Fiir Personen, die vor dem 1. Janner 2014 die Aussetzung des Verfahrens
gemil § 28a Abs. 7 in der Fassung vor der Novelle BGBLI. I Nr. xx/2013 beantragt
haben, gelten § 28 Abs. 7 zweiter bis vierter Satz in der Fassung vor der Novelle
BGBI. I Nr. xx/2013.

§ 117. (1) bis (15) ...

(16) Mit 25. Oktober 2013 treten § 2a Z 3, § 5 Abs. 3 und § 36 Abs. 5 und 6
in der Fassung des Bundesgesetzes BGBI. I Nr. xx/2013 in Kraft.

(17) Mit 1. Janner 2014 treten

1. der Eintrag zu § 28a im Inhaltsverzeichnis, die Uberschrift zu § 28a, § 28a
Abs. 1,2,5Z 1 und Abs. 6 bis 8, § 30 Abs. 2, § 32 Abs. 6, § 87 Abs. 1, 2,
3,6und 7 und § 116a Abs. 3 in der Fassung des Bundesgesetzes BGBI. 1
Nr. xx/2013 in Kraft sowie

2.§2aZ4bis 6, § 28a Abs. 3 und 4 und § 87 Abs. 2a auller Kraft.

(18) Mit 1. Juli 2015 treten

1. der Eintrag zu § 65¢ im Inhaltsverzeichnis, § 65a Abs. 1, die Uberschrift
zu § 65c und § 65¢ Abs. 1, 2, 4 bis 6 in der Fassung des Bundesgesetzes
BGBI. I Nr. xx/2013 in Kraft sowie

2. der Eintrag zu § 65b im Inhaltsverzeichnis und § 65b samt Uberschrift

e uoA O
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Geltende Fassung

Vorgeschlagene Fassung
auller Kraft.

Artikel 2
Anderung des MTD-Gesetzes

Zulassung zur Berufsausiibung - EWR

§ 6b. (1) Qualifikationsnachweise in den gehobenen medizinisch-technischen
Diensten, die einem (einer) Staatsangehorigen eines EWR-Vertragsstaats oder der
Schweizerischen Eidgenossenschaft von einem EWR-Vertragsstaat oder der
Schweizerischen Eidgenossenschaft ausgestellt wurden, sind nach den
Bestimmungen der Richtlinie 2005/36/EG 1iiber die Anerkennung von
Berufsqualifikationen anzuerkennen

(2) Einem Qualifikationsnachweis gemall Abs. 1 gleichgestellt ist ein einem
(einer) Staatsangehdrigen eines EWR-Vertragsstaats oder der Schweizerischen
Eidgenossenschaft auflerhalb des Europdischen Wirtschaftsraums oder der
Schweizerischen Eidgenossenschaft ausgestellter Ausbildungsnachweis in einem
gehobenen medizinisch-technischen Dienst (Drittlanddiplom), sofern sein(e)
Inhaber(in)

1.und 2. ...

(3) Personen, die nicht Staatsangehorige eines EWR-Vertragsstaats oder der
Schweizerischen Eidgenossenschaft sind (Drittstaatsangehdrige) und
1. tiber einen Aufenthaltstitel mit einem Recht auf Niederlassung gemédB §§
45 bzw. 49 Niederlassungs- und Aufenthaltsgesetz (NAG), BGBI. I Nr.
100/2005, verfiigen oder

2.als  Angehdrige  von  unionsrechtlich  aufenthaltsberechtigten
Staatsangehorigen eines EWR-Vertragsstaats oder der Schweizerischen
Eidgenossenschaft oder Osterreichern(-innen) zum Aufenthalt berechtigt
sind und iber eine Aufenthaltskarte gemiBl § 54 NAG oder eine
Daueraufenthaltskarte gemal3 § 54a NAG verfiigen oder

3. durch eine Osterreichische Asylbehorde oder den Asylgerichtshof den
Status eines (einer) Asylberechtigten gemil § 3 Asylgesetz 2005, BGBI. 1
Nr. 100, oder den Status eines (einer) subsididr Schutzberechtigten gemaf
§ 8 Asylgesetz 2005 oder einen entsprechenden Status nach den vor
Inkrafttreten des  Asylgesetzes 2005 geltenden asylrechtlichen

EWR-Anerkennung

§ 6b. (1) Der (Die) Bundesminister(in) fiir Gesundheit hat von einem
Vertragsstaat des Abkommens iiber den Europdischen Wirtschaftsraum (EWR-
Vertragsstaat) oder der Schweizerischen FEidgenossenschaft ausgestellte
Qualifikationsnachweise in einem gehobenen medizinisch-technischen Dienst, die
einem Diplom geméf Artikel 11 lit. ¢, d oder e der Richtlinie 2005/36/EG iiber die
Anerkennung von Berufsqualifikationen entsprechen, auf Antrag als
Qualifikationsnachweis im entsprechenden gehobenen medizinisch-technischen
Dienst anzuerkennen.

(2) Einem Qualifikationsnachweis geméll Abs. 1 gleichgestellt ist ein
aulerhalb des Europdischen Wirtschaftsraums oder der Schweizerischen
Eidgenossenschaft ausgestellter Ausbildungsnachweis in einem gehobenen
medizinisch-technischen Dienst (Drittlanddiplom), sofern sein(e) Inhaber(in)

l.und 2. ...
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Geltende Fassung
Bestimmungen zuerkannt erhalten haben,

4. tiber einen Aufenthaltstitel ,,Blaue Karte EU* gemif § 42 NAG verfiigen,

sind Staatsangehorigen eines EWR-Vertragsstaats in Bezug auf die Anwendung
der Richtlinie 2005/36/EG gleichgestellt.

(4) Der (Die) Bundesminister(in) fiir Gesundheit, Familie und Jugend hat
Staatsangehorigen eines EWR-Vertragsstaats oder der Schweizerischen
Eidgenossenschaft und Drittstaatsangehdrigen gemidf3 Abs. 3, denen ein
Qualifikationsnachweis geméall Abs. 1 ausgestellt wurde, der einem Diplom gemal
Artikel 11 lit. ¢, d oder ¢ der Richtlinie 2005/36/EG entspricht, auf Antrag die
Zulassung zur Berufsausiibung im entsprechenden gehobenen medizinisch-
technischen Dienst zu erteilen.

(5) Die Zulassung zur Berufsausiibung ist an die Bedingung der erfolgreichen
Absolvierung eines hochstens dreijahrigen Anpassungslehrgangs (§ 6¢) oder einer
Eignungspriifung (§ 6d) zu kniipfen, wenn sich die absolvierte Ausbildung unter
Beriicksichtigung der im Rahmen der Berufserfahrung erworbenen Kenntnisse
wesentlich von der entsprechenden dsterreichischen Ausbildung unterscheidet. ...

(6) Der (Die) Antragsteller(in) hat
1. einen Nachweis der Staatsangehorigkeit sowie bei Drittstaatsangehorigen
gemil Abs. 3 einen Nachweis des Aufenthaltstitels,
2. bis 5. ...
vorzulegen. ...
(7) ...Die Entscheidung iiber die Zulassung zur Berufsausiibung hat innerhalb

von vier Monaten nach vollstindiger Vorlage der erforderlichen Unterlagen zu
erfolgen.

(8) ... Unterbleibt ein Antrag auf Fortsetzung des Verfahrens, ist das
Zulassungsverfahren nach Ablauf von zwei Jahren ab Einbringung des
Aussetzungsantrags ohne weiteres Verfahren formlos einzustellen.

Vorgeschlagene Fassung

(5) Die Anerkennung ist an die Bedingung der erfolgreichen Absolvierung
eines hochstens dreijdhrigen Anpassungslehrgangs (§ 6¢) oder einer
Eignungspriifung (§ 6d) zu kniipfen, wenn sich die absolvierte Ausbildung unter
Beriicksichtigung der im Rahmen der Berufserfahrung erworbenen Kenntnisse
wesentlich von der entsprechenden dsterreichischen Ausbildung unterscheidet. ....

(6) Der (Die) Antragsteller(in) hat
1. einen Nachweis der Staatsangehdrigkeit,

2.bis 5. ...
vorzulegen. ...

(7) ...Die Entscheidung fiiber die Anerkennung hat innerhalb von vier
Monaten nach vollstindiger Vorlage der erforderlichen Unterlagen zu erfolgen.

(8) ... Unterbleibt ein Antrag auf Fortsetzung des Verfahrens, ist das
Anerkennungsverfahren nach Ablauf von zwei Jahren ab Einbringung des
Aussetzungsantrags ohne weiteres Verfahren formlos einzustellen.

(9) In Féllen, in denen auf Grund wesentlicher Unterschiede zwischen der
nach diesem Bundesgesetz erforderlichen und der im Herkunftsstaat erworbenen
Qualifikation die Anerkennung an die Bedingung der erfolgreichen Absolvierung
einer Ausgleichsmalinahme gekniipft wird, ist die Erfiillung der vorgeschriebenen
Ausgleichsmafinahme vom (von der) Bundesminister(in) fiir Gesundheit im
Anerkennungsbescheid einzutragen. Die Berechtigung zur Ausiibung des
entsprechenden gehobenen medizinisch-technischen Dienstes entsteht erst mit

peuoA Tl
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Geltende Fassung

§ 6¢. (1) Ein Anpassungslehrgang gemil § 6b Abs. 5

1. ist die Ausilibung des entsprechenden gehobenen medizinisch-technischen
Dienstes in Osterreich unter der Verantwortung eines (einer) qualifizierten
Berufsangehorigen an oder in Verbindung mit einer entsprechenden
medizinisch-technischen =~ Akademie oder einem entsprechenden
Fachhochschul-Bachelorstudiengang gemaf § 3 Abs. 4,

2. hat, sofern diese fachlich erforderlich ist, mit einer Zusatzausbildung an
einer entsprechenden medizinisch-technischen Akademie oder einem
entsprechenden Fachhochschul-Bachelorstudiengang gemifl § 3 Abs. 4
einherzugehen,

3.ist durch den (die) Direktor(in) einer entsprechenden medizinisch-
technischen Akademie oder an Fachhochschulen bzw. Einrichtungen zur
Durchfiihrung von Fachhochschul-Bachelorstudiengéingen vom jeweiligen
Kollegium zu bewerten und

4. kann im Rahmen eines Dienstverhiltnisses absolviert werden.

(2) Ein Anpassungslehrgang, der in Verbindung mit einer medizinisch-
technischen Akademie oder einem Fachhochschul-Bachelorstudiengang erfolgt,
bedarf der schriftlichen Zustimmung des (der) Direktors(-in) der medizinisch-
technischen Akademie oder an Fachhochschulen bzw. Einrichtungen zur
Durchfiihrung von  Fachhochschul-Bachelorstudiengéngen des  jeweiligen
Kollegiums. Er hat an jenen Einrichtungen gemidl der MTD-
Ausbildungsverordnung, BGBI.  Nr. 678/1993, bzw. der FH-MTD-
Ausbildungsverordnung, BGBI. I Nr. 2/2006, zu erfolgen, die den Erwerb der
erforderlichen fachlich-methodischen Kompetenzen zur Ausiibung des Berufs
gewidhrleisten.

3) ...

(4) Personen, die einen Anpassungslehrgang absolvieren, diirfen nur
Tatigkeiten des entsprechenden gehobenen medizinisch-technischen Dienstes
ausiiben, die in unmittelbarem Zusammenhang mit den zu erlernenden Fahigkeiten
und Fertigkeiten stehen. Sie haben Aufzeichnungen iiber die durchgefiihrten
Tatigkeiten zu fihren, die

1. ...

Vorgeschlagene Fassung
Eintragung.

§ 6¢. (1) Ein Anpassungslehrgang gemil3 § 6b Abs. 5

1. ist die Ausiibung des entsprechenden gehobenen medizinisch-technischen
Dienstes in Osterreich unter der Verantwortung eines (einer) qualifizierten
Berufsangehorigen an oder in Verbindung mit einem entsprechenden
Fachhochschul-Bachelorstudiengang gemif} § 3 Abs. 4,

2. hat, sofern diese fachlich erforderlich ist, mit einer Zusatzausbildung an
einem entsprechenden Fachhochschul-Bachelorstudiengang geméf § 3
Abs. 4 einherzugehen,

3. ist vom jeweiligen Kollegium der Fachhochschule bzw. Einrichtung zur
Durchfiihrung von Fachhochschul-Bachelorstudiengéingen zu bewerten
und

4. kann im Rahmen eines Dienstverhéltnisses absolviert werden.

(2) Ein Anpassungslehrgang bedarf der schriftlichen Zustimmung des
jeweiligen Kollegiums der Fachhochschule bzw. der Einrichtung zur
Durchfithrung von Fachhochschul-Bachelorstudiengdngen. Er hat an jenen
Einrichtungen gemdfl der FH-MTD-Ausbildungsverordnung, BGBI. II Nr. 2/2006,
zu erfolgen, die den Erwerb der erforderlichen fachlich-methodischen
Kompetenzen zur Ausiibung des Berufs gewihrleisten.

@3)...

(4) Personen, die einen Anpassungslehrgang absolvieren, diirfen nur
Tatigkeiten des entsprechenden gehobenen medizinisch-technischen Dienstes
ausiiben, die in unmittelbarem Zusammenhang mit den zu erlernenden Féhigkeiten
und Fertigkeiten stehen. Sie haben Aufzeichnungen iiber die durchgefiihrten
Tatigkeiten zu fiihren, die

l. ...
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Geltende Fassung
2. nach Abschluss des Anpassungslehrgangs dem (der) Direktor(in) der
medizinisch-technischen Akademie oder an Fachhochschulen bzw.
Einrichtungen zur Durchfiihrung von Fachhochschul-
Bachelorstudiengéngen dem jeweiligen Kollegium zur Durchfiihrung der
Bewertung vorzulegen

sind.

§ 6d. (1) Eine Eignungspriifung gemif § 6b Abs. 5 ist eine ausschlieBlich die
beruflichen Kenntnisse und Fertigkeiten des (der) Antragstellers(-in) betreffende
Priifung an einer entsprechenden medizinisch-technischen Akademie oder einem
entsprechenden Fachhochschul- Bachelorstudlengang gemdl § 3 Abs. 4, mit der
die Fahigkeit des (der) Antragstellers(-in), in Osterreich den entsprechenden
gehobenen medizinisch-technischen Dienst auszuiiben, vom (von der) Direktor(in)
einer  entsprechenden  medizinisch-technischen =~ Akademie  oder an
Fachhochschulen bzw. Einrichtungen zur Durchfithrung von Fachhochschul-
Bachelorstudiengidngen vom jeweiligen Kollegium beurteilt wird.

) ...

§6e.(1)...

(2) Uber den absolvierten Anpassungslehrgang oder die absolvierte
Eignungspriifung ist eine Bestitigung vom (von der) Direktor(in) der medizinisch-
technischen Akademie oder an Fachhochschulen bzw. Einrichtungen zur
Durchfiihrung von Fachhochschul-Bachelorstudiengdngen vom  jeweiligen
Kollegium auszustellen. Die Bestdtigung ist zu unterzeichnen, mit der Stampiglie
der Akademie oder der Fachhochschule bzw. der fachhochschulischen Einrichtung
zu versehen und dem Zulassungsbescheid anzufiigen.

(3) Der (Die) Direktor(in) der medizinisch-technischen Akademie oder an
Fachhochschulen bzw. Einrichtungen zur Durchfiihrung von Fachhochschul-
Bachelorstudiengéngen das jeweilige Kollegium hat jahrlich spétestens bis zum
15. Mérz des jeweils folgenden Kalenderjahrs einen Bericht an den (die)
Bundesminister(in) fiir Gesundheit iiber die Anzahl der erfolgreich bzw. nicht
erfolgreich absolvierten Anpassungslehrginge und Eignungspriifungen zu
erstatten.

Werbebeschrinkung

§ 7b. Im Zusammenhang mit der freiberuflichen Berufsausiibung ist eine dem
beruflichen = Ansehen  abtrigliche, insbesondere jede  vergleichende,

Vorgeschlagene Fassung

2. nach Abschluss des Anpassungslehrgangs dem jeweiligen Kollegium der
Fachhochschule bzw. der Einrichtung zur Durchfilhrung von
Fachhochschul-Bachelorstudiengéngen zur Durchfiihrung der Bewertung
vorzulegen

sind.

§ 6d. (1) Eine Eignungspriifung gemif § 6b Abs. 5 ist eine ausschlieBlich die
beruflichen Kenntnisse und Fertigkeiten des (der) Antragstellers(-in) betreffende
Priifung an einem entsprechenden Fachhochschul- Bachelorstudlengang gemal § 3
Abs. 4, mit der die Fihigkeit des (der) Antragstellers(-in), in Osterreich den
entsprechenden gehobenen medizinisch-technischen Dienst auszuiiben, vom
jeweiligen Kollegium der Fachhochschule bzw. der Einrichtung zur Durchfiihrung
von Fachhochschul-Bachelorstudiengéngen beurteilt wird.

) ...

§6e.(1) ...

(2) Uber den absolvierten Anpassungslehrgang oder die absolvierte
Eignungspriifung ist eine Bestitigung vom jeweiligen Kollegium der
Fachhochschule bzw. der Einrichtung zur Durchfiihrung von Fachhochschul-
Bachelorstudiengéingen auszustellen. Die Bestdtigung ist zu unterzeichnen und mit
der Stampiglie der Fachhochschule bzw. der Einrichtung zur Durchfiihrung von
Fachhochschul-Bachelorstudiengidngen zu versehen.

Werbebeschrinkung Informationspflicht und Rechnungslegung

§ 7b. (1) Im Zusammenhang mit der freiberuflichen Berufsausiibung ist eine
dem Dberuflichen Ansehen abtrigliche, insbesondere jede vergleichende,
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Geltende Fassung
diskriminierende oder unsachliche Anpreisung oder Werbung verboten.

§1a.(1) ...

(2) Den betroffenen Patienten oder Klienten oder deren gesetzlichen
Vertretern ist auf Verlangen Einsicht in die Dokumentation zu gewéhren.

3)...
§12.(1) ...
(2) Anlasslich der Entziehung der Berufsberechtigung geméaf Abs. 1 sind

Vorgeschlagene Fassung
diskriminierende oder unsachliche Anpreisung oder Werbung verboten.

(2) Im Rahmen der freiberuflichen Berufsausiibung haben Angehdrige eines
gehobenen medizinisch-technischen Dienstes die zur Behandlung iibernommenen
Patienten (Patientinnen) oder die zu ihrer gesetzlichen oder bevollméichtigten
Vertretung befugten Personen insbesondere iiber

1. den geplanten Behandlungsablauf,
2. die Kosten der Behandlung und
4. den beruflichen Versicherungsschutz

zu informieren. Im Rahmen der Aufkldrung iiber die Kosten der Behandlung ist
insbesondere auch dariiber zu informieren, welche Behandlungskosten von dem
entsprechenden inldndischen Trager der Sozialversicherung, der Krankenfiirsorge
oder einem sonstigen Kostentrdger voraussichtlich iibernommen werden und
welche von dem betroffenen Patienten (Patientinnen) zu tragen sind. Dabei ist
sicherzustellen, dass in jedem Fall die der behandelten Person in Rechnung
gestellten Kosten nach objektiven, nichtdiskriminierenden Kriterien berechnet
werden.

(3) Nach erbrachter Leistung hat der (die) Angehorige des gehobenen
medizinisch-technischen Dienstes, sofern die Leistung nicht direkt mit einem
inldndischen Triger der Sozialversicherung oder der Krankenfiirsorge oder mit
einem sonstigen Kostentrdger verrechnet wird, eine klare Rechnung iiber diese
auszustellen, die den Anforderungen fiir eine steuerliche Geltendmachung und
Erstattung geniigt.

§11a.(1) ...

(2) Auf Verlangen ist

1. den betroffenen Patienten(-innen) oder Klienten(-innen),

2. deren gesetzlichen Vertretern(-innen) oder

3. Personen, die von den betroffenen Patienten(-innen) oder Klienten(-innen)
bevollmichtigt wurden,

Einsicht in die Dokumentation zu gewédhren und gegen Kostenersatz die
Herstellung von Kopien zu ermoglichen.

3)...
§12.(1) ...
(2) Uber die Entziehung der Berufsberechtigung gemiB Abs. 1 sind die
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1. das dsterreichische Diplom oder
2. die Zulassung zur Berufsausiibung geméal § 6b oder
3. der Nostrifikationsbescheid sowie
4. der Berufsausweis
einzuziehen sowie die Landeshauptménner und der Bundesminister fiir Gesundheit
zu benachrichtigen.

(3) ...Die eingezogenen Unterlagen sind wieder auszufolgen sowie die
Landeshauptménner und der Bundesminister fiir Gesundheit zu benachrichtigen.

2. Abschnitt
Ausbildung und Priifung
Medizinisch-technische Akademien

§ 13. Zur Ausbildung in den gehobenen medizinisch-technischen Diensten
sind medizinisch-technische Akademien fiir die jeweilige Fachrichtung
einzurichten.

§ 14. (1) Medizinisch-technische Akademien diirfen nur in Verbindung mit
Krankenanstalten errichtet werden, welche die zur praktischen Ausbildung
erforderlichen einschldgigen Fachabteilungen besitzen und mit den zur Erreichung
des Ausbildungszweckes notwendigen Lehrern(Lehrerinnen) und sonstigem
Personal sowie Lehrmitteln ausgestattet sind.

(2) Die medizinisch-wissenschaftliche Leitung der Akademie obliegt
einem(einer) Arzt(Arztin), der(die) die hiefiir erforderliche fachliche Eignung
besitzt.

(3) Die fachspezifische und organisatorische Leitung einschlieBlich der
Dienstaufsicht obliegt einem(einer) hiefiir fachlich und padagogisch geeigneten
Direktor(in), der(die) die Berufsberechtigung zur Ausiibung des jeweiligen
gehobenen medizinisch-technischen Dienstes besitzt und iiber die notwendige
Berufserfahrung verfiigt.

§ 15. (1) Die Errichtung und Fiithrung einer medizinisch-technischen
Akademie bedarf der Bewilligung des Landeshauptmannes.
(2) Die Bewilligung gemél Abs. 1 darf nur erteilt werden, wenn

1. die fiir die Abhaltung des theoretischen und praktischen Unterrichtes
erforderlichen Raumlichkeiten und Lehrmittel zur Verfiigung stehen,

Vorgeschlagene Fassung
Landeshauptméanner und der Bundesminister fiir Gesundheit zu benachrichtigen.

(3) ...Die Landeshauptménner und der Bundesminister fiir Gesundheit sind zu
benachrichtigen.
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2. nachgewiesen wird, dal die fiir die theoretische und praktische
Ausbildung erforderlichen Lehrkréfte, die hiezu fachlich und piddagogisch
geeignet sind und iiber die noétige Berufserfahrung verfiigen, vorhanden
sind,

3. das Erfordernis des § 14 Abs. 1 erfiillt ist und gewihrleistet ist, daf} die
Absolvent(inn)en die erforderlichen Kenntnisse, Erfahrungen und
Fertigkeiten erlangen konnen.

(3) Eine Bewilligung gemid3 Abs. 1 ist zuriickzunehmen, wenn die
Voraussetzungen des Abs. 2 nicht oder nicht mehr gegeben sind.

Vorgeschlagene Fassung

3un([91s19qNuUoZaTIXA |, - 93B[10ASTUNIAIZY - JO) "AIXX UdSe[og I19p ¢

peuoA L]



e ABuswe [ed Mamm

Geltende Fassung
Aufnahme in eine medizinisch-technische Akademie

§ 16. (1) Personen, die sich um die Aufnahme in eine medizinisch-technische
Akademie bewerben, haben nachzuweisen:

1

7.

. die zur Erfiillung der Berufspflichten notige und gesundheitliche Eignung,
2.
3.

die Unbescholtenheit,

die Reifepriifung einer allgemeinbildenden hoheren Schule, einer
berufsbildenden = hoheren  Schule, einer  Bildungsanstalt  fiir
Kindergartenpiddagogik oder eine Bildungsanstalt fiir Erzieher oder die
vor dem Wirksamwerden der diesbeziiglichen Bestimmungen des
Schulorganisationsgesetzes, BGBI. Nr. 242/1962, an einer Mittelschule
oder einer anderen mittleren Lehranstalt abgelegte Reifepriifung, oder

. ein ausléndisches Zeugnis, wenn mit diesem Zeugnis im Ausstellungsland

die allgemeinen Voraussetzungen zu einem Hochschulbesuch oder zu
einem Hochschulbesuch der dem beabsichtigten Schulbesuch
entsprechenden Richtung ohne zusitzliche Voraussetzung verbunden ist,
oder

. ein Diplom im Krankenpflegefachdienst geméfl den Bestimmungen des

Krankenpflegegesetzes, oder

. fir die Aufnahme in eine medizinisch-technische Akademie fir den

physiotherapeutischen Dienst, den medizinisch-technischen
Laboratoriumsdienst oder den radiologisch-technischen Dienst ein
Diplom iiber eine erfolgreich abgeschlossene Ausbildung im medizinisch-
technischen Fachdienst nach den Bestimmungen des
Krankenpflegegesetzes, oder

die Studienberechtigungspriifung fiir das Studium der Medizin.

(2) Die Aufnahmekommission (§ 17) hat das Vorliegen der Voraussetzungen
gemil Abs. 1 sowie die Eignung fiir den jeweiligen Beruf anhand von Urkunden,
im Rahmen eines Aufnahmegesprichs oder auch im Rahmen eines Eignungstests
zu priifen.

§ 17. (1) Uber die Aufnahme der angemeldeten Aufnahmewerber(innen)
entscheidet eine Kommission. Diese setzt sich zusammen aus:

1.

2.

einem(r) Vertreter(in) des Rechtstriagers der jeweiligen medizinisch-
technischen Akademie als Vorsitzenden,

dem (der) medizinisch-wissenschaftlichen Leiter(in),

Vorgeschlagene Fassung
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3. dem(der) Direktor(in),

4. einem(r) Vertreter(in) der Studierenden an der jeweiligen medizinisch-
technischen Akademie und

5.einem(r) Vertreter(in) der gesetzlichen Interessenvertretung der
Dienstnehmer.

(2) Wird die Akademie nicht von einer Gebietskorperschaft gefiihrt, hat der
Kommission nach Abs. 1 auch ein(e) Vertreter(in) der gesetzlichen
Interessenvertretung der Dienstgeber anzugehoren.

(3) Der Beschluf3 iiber die Auswahl der Aufnahmewerber(innen) hat unter
Beriicksichtigung der Erfordernisse des jeweiligen medizinisch-technischen
Berufes zu erfolgen.

Ausschlufl von der Ausbildung

§ 17a. (1) Studierende konnen vom weiteren Besuch der jeweiligen
medizinisch-technischen Akademie ausgeschlossen werden, wenn sie sich aus
folgenden Griinden wéhrend der Ausbildung zur Ausiibung des jeweiligen
gehobenen medizinisch-technischen Dienstes als untauglich erweisen:

1. mangelnde gesundheitliche Eignung oder
2. mangelnde Vertrauenswiirdigkeit gemif3 § 3 Abs. 2 oder

3. schwerwiegende Pflichtverletzungen im Rahmen der theoretischen oder
praktischen Ausbildung oder

4. schwerwiegende Verstole gegen die Akademieordnung, die eine
verldBliche Berufsausiibung nicht erwarten lassen.

(2) Uber den AusschluB entscheidet die Aufnahmekommission.
(3) Vor Entscheidung tiber den AusschluB3 ist
1. der (die) leitende Sanitdtsbeamte(in) zu horen und

2.dem (der) Betroffenen Gelegenheit zur Rechtfertigung vor der
Kommission zu geben.

Vertretung der Studierenden

§ 17b. (1) Zur Mitgestaltung und Mitbestimmung am Akademieleben ist die
Vertretung der Studierenden berufen.

(2) Die Mitbestimmungsrechte der Vertretung der Studierenden umfassen
insbesondere das Recht auf Mitentscheidung bei der Aufnahme (§ 17 Abs. 1) in

Vorgeschlagene Fassung
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und beim Ausschluf} (§ 17a) der Studierenden aus der Akademie.

(3) Die Mitgestaltungsrechte gegeniiber der Akademieleitung und dem
Lehrpersonal umfassen insbesondere

1. das Recht auf Anhérung,

2.das Recht auf Information und Abgabe von Vorschligen und
Stellungnahmen iiber alle Angelegenheiten, die die Studierenden
allgemein betreffen,

3. das Recht auf Mitsprache bei der Gestaltung des Unterrichts im Rahmen
des Lehrplanes,

4. das Recht auf Beteiligung an der Wahl der Unterrichtsmittel und

5.das Recht auf Teilnahme an Konferenzen des Lehrpersonals,
ausgenommen Beratungen und Beschluf3fassungen iiber Angelegenheiten
der Leistungsbeurteilung der Studierenden sowie iiber Angelegenheiten,
die ausschlieBlich das Lehr- und Fachpersonal betreffen.

(4) Alle Studierenden an der jeweiligen medizinisch-technischen Akademie
sind aktiv und passiv wahlberechtigt.

(5) Jeder Ausbildungsjahrgang hat innerhalb der ersten fiinf Wochen nach
Beginn des Ausbildungsjahres aus der Mitte der Studierenden eine(n)
Jahrgangssprecher(in) sowie dessen (deren) Stellvertreter(in) zu wihlen. Die
Leitung der Wahl obliegt dem (der) Direktor(in).

(6) Die Jahrgangssprecher(innen) sowie deren Stellvertreter(innen) haben aus
ihrer Mitte eine(n) Akademiesprecher(in) sowie dessen (deren) Stellvertreter(in)
zu wihlen. Die Leitung der Wahl obliegt dem (der) Direktor(in).

(7) Die Wahlen gemdfl Abs. 5 und 6 haben in gleicher, unmittelbarer,
geheimer und personlicher Wahl zu erfolgen. Gewéhlt ist, wer mehr als die Halfte
der abgegebenen Stimmen erhélt. Erhélt niemand die erforderliche Mehrheit, so
findet eine Stichwahl zwischen jenen beiden Kandidaten(innen) statt, die die
meisten Stimmen im ersten Wahlgang auf sich vereinigt haben. Bei
Stimmengleichheit entscheidet das Los.

(8) Die Funktionen gemaf3 Abs. 5 und 6 enden durch Zeitablauf, Ausscheiden
aus dem Jahrgang oder der Akademie, Riicktritt oder Abwahl. Die jeweilige
Wahlleitung hat die Wahlberechtigten zur Abwahl und Neuwahl einzuberufen,
wenn ein Drittel der Wahlberechtigten dies verlangt.

Vorgeschlagene Fassung
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Ausbildung fiir den physiotherapeutischen Dienst

§ 18. Die Ausbildung fiir den physiotherapeutischen Dienst dauert drei Jahre.
Sie umfaBit eine theoretische und praktische Ausbildung insbesondere auf
nachstehend angefiihrten Gebieten:

1

AN L AW N

[e BN

10.

11.

12

. Erste Hilfe und Verbandslehre;

. Anatomie;

. Physiologie;

. Pathologie;

. Hygiene und Umweltschutz;

. Chirurgie, Unfallchirurgie, Orthopiadie, Innere Medizin, Frauenheilkunde
und  Geburtshilfe,  Kinderheilkunde, = Neurologie,  Psychiatrie,
Intensivmedizin, Sportmedizin, Geriatrie;

. Physikalische Medizin, sowie Grundlagen der physikalischen Diagnostik;

. Bewegungslehre einschlieflich Biomechanik sowie Trainingslehre und
deren Anwendung im Aufbautraining;

. Mechanotherapie: Bewegungstherapie (Heilgymnastik, Kinesitherapie)

mit allen bewegungstherapeutischen Konzepten und Techniken sowie

Perzeptionsschulung manuelle Therapie der Gelenke, Atemtherapie, alle

Arten von Heilmassagen, Reflexzonentherapien, Lymphdrainagen und

Ultraschalltherapie unter  besonderer  Beriicksichtigung der

physiotherapeutischen Befunderhebung, der Erstellung der Therapieziele,

der Auswahl der TherapiemaBnahmen, deren Durchfithrung und

Evaluierung sowie der Dokumentation, im Hinblick auf den

mechanotheraptischen Arbeitsbereich in Prophylaxe, Therapie und

Rehabilitation;

Praktische Durchfiihrung der Thermo-, Elektro-, Photo-, Hydro- und

Balneotherapie und Mitwirkung bei der physikalischen Diagnostik;

Anwendung aller physiotherapeutischen Mafinahmen in den Bereichen

der Prophylaxe, Therapie und Rehabilitation an Patienten auf den

Gebieten Chirurgie, Unfallchirurgie, Orthopidie, Innere Medizin,

Frauenheilkunde und Geburtshilfe, Kinderheilkunde, Neurologie,

Psychiatrie, Intensivimedizin, Arbeitsmedizin, Sportmedizin, Geriatrie und

Onkologie;

. Korperschulung mit gruppenorientierter Bewegungsarbeit (Saalturnen,

Vorgeschlagene Fassung
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13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.

22.
23.

Geltende Fassung
Leichtathletik, Spiele, Schwimmen, Schilauf usw.);

Methodik der Leitung von kérperlichen Ubungen fiir groBere Gruppen;
Rehabilitation;

Grundziige der Ergotherapie;

Berufskunde und Berufsethik;

Soziologie und Psychologie;

Péadagogik und Gesprachsfiithrung;

Grundziige des Sanitits-, Arbeits- und Sozialrechtes;

Grundziige der Betriebsfiihrung im Krankenhaus;

Elektronische Datenverarbeitung, medizinische Informatik, Statistik und
Dokumentation;

Medizinisches Englisch;
Theoretische und praktische Einfiihrung in die Krankenpflege.

Vorgeschlagene Fassung
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Ausbildung fiir den medizinisch-technischen Laboratoriumsdienst

§ 19. Die Ausbildung fiir den medizinisch-technischen Laboratoriumsdienst
dauert drei Jahre. Sie umfafit eine theoretische und praktische Ausbildung
insbesondere auf nachstehend angefiihrten Gebieten:

1

NeRNeEN e Y I N )

17.
18.
19.
20.
21.
22.

23.
24.

. Erste Hilfe und Verbandslehre;

. Anatomie;

. Physiologie;

. Pathologie;

. Hygiene und Umweltschutz;

. Untersuchungsmethoden im medizinischen Laboratorium;
. Chemie;

. Histologie und Histopathologie;

. Zytologie;

10.
. Serologie;
12.
13.
14.
15.
16.

Mikrobiologie;

Hiamatologie;

Immunhédmatologie (Blutgruppenuntersuchungstechnik);
Immunologie;

Biomedizinische Technik;

Physikalischer Strahlenschutz und Grundziige der Arbeitsmethoden mit
radioaktiven Isotopen im medizinischen Laboratorium;

Mechanisierte Analytik im medizinischen Laboratorium,;
Berufskunde und Berufsethik;

Psychologie;

Grundziige des Sanitits-, Arbeits- und Sozialrechtes;
Grundziige der Betriebsfithrung im Krankenhaus;

Elektronische Datenverarbeitung, medizinische Informatik, Statistik und
Dokumentation;

Medizinisches Englisch;
Theoretische und praktische Einfiihrung in die Krankenpflege.

Ausbildung fiir den radiologisch-technischen Dienst

Vorgeschlagene Fassung
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§ 20. Die Ausbildung fiir den radiologisch-technischen Dienst dauert drei
Jahre. Sie umfafit eine theoretische und praktische Ausbildung insbesondere auf
nachstehend angefiihrten Gebieten:

1.

Erste Hilfe und Verbandslehre;

2. Anatomie;

O 00 1 N L B W

16.

17.

18.
19.
20.

21.
22.
23.
24,
25.

. Physiologie;

. Pathologie;

. Hygiene und Umweltschutz;

. Chemie, Laborkunde;

. Grundlagen der Pharmakologie;
. Strahlenbiologie;

. Allgemeine Physik;

10.
. Strahlenschutzausbildung;
12.
13.
14.
15.

Strahlenphysik;

Allgemeine Photographie;
Radiologische Photographie;
Projektionslehre;

Aufnahmetechnik und Bildanalyse: diagnostische Radiologie, Orthopédie,
Pédiatrie, Unfallchirurgie einschlieBlich intraoperative Aufnahmetechnik;

Radiologische Verfahren mit digitaler Bildverarbeitung sowie andere
bildgebende Verfahren;

Kontrastmittellehre, Vorbereitung und Methodik diagnostischer und
interventioneller Verfahren, einschlieB3lich Instrumentenurkunde;

Nuklearmedizin, Radiopharmazeutik;
Strahlentherapie;

Apparatekunde: diagnostische Radiologie, Nuklearmedizin,
Strahlentherapie;

Berufskunde und Berufsethik;

Psychologie;

Grundziige des Sanitits-, Arbeits- und Sozialrechtes;
Grundziige der Betriebsfithrung im Krankenhaus;
Medizinisches Englisch;

Vorgeschlagene Fassung
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26. Elektronische Datenverarbeitung, medizinische Informatik, Statistik und
Dokumentation;

27. Theoretische und praktische Einfiihrung in die Krankenpflege;
28. Qualitatssicherung.

Vorgeschlagene Fassung
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Ausbildung fiir den Diéitdienst und ernihrungsmedizinischen
Beratungsdienst

§ 21. Die Ausbildung fiir den Didtdienst und erndhrungsmedizinischen
Beratungsdienst dauert drei Jahre. Sie umfafit eine theoretische und praktische
Ausbildung insbesondere auf nachstehend angefiihrten Gebieten:

1.

Erste Hilfe und Verbandslehre;

2. Anatomie;

O 00 3 N L A W

17.
18.
19.
20.
21.

22.
23.
24.
25.

. Physiologie;

. Patophysiologie;

. Pathologie;

. Allgemeine Hygiene und Umweltschutz;
. Lebensmittelhygiene;

. Chemie;

. Erndhrungslehre;

10.
. Lebensmittelkunde;
12.
13.
14.
15.
16.

Erndhrung des gesunden Sduglings und Kleinkindes;

Lebensmittelrecht;

Diitetik;

Diittherapie im Sduglings- und Kleinkindalter;
Energie- und Nahrstoffberechnungen;

Planung, Auswahl, Gestaltung und Herstellung von Kost fiir Gesunde und
Kranke;

Einfache Laboruntersuchungsmethoden;

Grundlagen der Betriebswirtschaftslehre, Buchhaltung und Kalkulation;
Spezielle Betriebs- und Wirtschaftsfithrung in der Kiiche;

Grundziige der Pharmakologie;

Theoretische ~ und  praktische  Grundlagen  der  Pddagogik,
Gesprachsfiihrung sowie Beratungstechnik und Prisentationstechnik;

Berufskunde und Berufsethik;

Psychologie;

Grundziige des Sanitits-, Arbeits- und Sozialrechtes;
Grundziige der Betriebsfithrung im Krankenhaus;

Vorgeschlagene Fassung
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26. Elektronische Datenverarbeitung, medizinische Informatik, Statistik und
Dokumentation;

27. Medizinisches Englisch;
28. Theoretische und praktische Einftihrung in die Krankenpflege.

Vorgeschlagene Fassung
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Ausbildung fiir den ergotherapeutischen Dienst

§ 22. Die Ausbildung fiir den ergotherapeutischen Dienst dauert drei Jahre.
Sie umfaBit eine theoretische und praktische Ausbildung insbesondere auf
nachstehend angefiihrten Gebieten:

1

AN AW

[ BN

10.

11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.

18.

. Erste Hilfe und Verbandslehre;

. Anatomie;

. Physiologie;

. Pathologie;

. Hygiene und Umweltschutz;

. Innere Medizin, Chirurgie, Orthopéddie, Neurologie, Physikalische

Medizin, Pidiatrie, Geriatrie;

. Psychiatrie;
. Mechanotherapie und Bewegungslehre;
. Praktische Ubungen in Handfertigkeiten und handwerklichen und

gestalterischen Tétigkeiten;

Theorie und Praxis der Ergotherapie mit Vorfithrungen an Patienten auf
den Gebieten Innere Medizin, Kinderheilkunde, Chirurgie, Orthopadie,
Unfallchirurgie,  Neurologie,  Psychiatrie und  Geriatrie, mit
Beriicksichtigung der physikalischen Medizin einschlieflich der
ergotherapeutischen Befunderhebung, der Herstellung und Anpassung
von Schienen und Hilfsmitteln;

Arbeitsphysiologie und Arbeitsmedizin;
Rehabilitation;

Psychologie;

Berufskunde und Berufsethik;

Grundziige des Sanitits-, Arbeits- und Sozialrechtes;
Grundziige der Betriebsfithrung im Krankenhaus;

Elektronische Datenverarbeitung, medizinische Informatik, Statistik und
Dokumentation;

Theoretische und praktische Einfiihrung in die Krankenpflege.

Ausbildung fiir den logopidisch-phoniatrisch-audiologischen Dienst

§ 23. Die Ausbildung fiir den logopédisch-phoniatrischaudiologischen Dienst

Vorgeschlagene Fassung
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dauvert drei Jahre. Sie umfafit eine theoretische und praktische Ausbildung
insbesondere auf nachstehend angefiihrten Gebieten:

1.

Erste Hilfe und Verbandslehre;

2. Anatomie;

O 00 3 N L AW

11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.

24.
25.

. Physiologie;

. Pathologie;

. Hygiene und Umweltschutz;

. Hals-, Nasen- und Ohrenheilkunde;
. Zahn-, Mund- und Kieferheilkunde;
. Logopadie;

. Phoniatrie;

10.

Audiologie, Pédaudiologie einschlieBlich ~ Audiometrie und
Horgeratekunde;

Atem-, Stimm- und Sprecherziehung;
Logopédische Methodik;

Pdadagogik und Sonderpiadagogik;

Neurologie und Psychiatrie;

Kinderheilkunde;

Neuropsychiatrie des Kindes- und Jugendalters;
Linguistik und Phonetik;

Grundziige der Bewegungslehre;

Berufskunde und Berufsethik;

Psychologie;

Grundziige des Sanitits-, Arbeits- und Sozialrechtes;
Grundziige der Betriebsfithrung im Krankenhaus;

Elektronische Datenverarbeitung, medizinische Informatik, Statistik und
Dokumentation;

Medizinisches Englisch;
Theoretische und praktische Einfithrung in die Krankenpflege.

Vorgeschlagene Fassung
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Geltende Fassung
Ausbildung fiir den orthoptischen Dienst

§ 24. Die Ausbildung fiir den orthoptischen Dienst dauert drei Jahre. Sie
umfafit eine theoretische und praktische Ausbildung insbesondere auf nachstehend
angefiihrten Gebieten:

1

O 00 3 N L B W N

10.
. Grundziige der Arzneimittellehre;
12.
13.

14.

15.
16.

17.
18.
19.
20.
21.
22.

. Erste Hilfe und Verbandslehre;

. Anatomie;

. Physiologie;

. Pathologie;

. Hygiene und Umweltschutz;

. Physik, insbesondere Optik und Brillenlehre;

. Geritekunde und -pflege;

. Formen und Behandlung des Schielens;

. Theoretische = Grundlagen der orthoptischen und pleoptischen

Untersuchung und Behandlung;
Kinderheilkunde, Pddagogik und Psychologie des Kindes;

Grundziige der Anistehsie;

Ophthalmologische Untersuchungsmethoden (auBer orthoptischen und
pleoptischen) einschlieBlich Perimetrie;

Physiologische,  optische =~ und  praktische = Grundlagen  der
Kontaktlinsenanpassung;

Neurologie und Neuroophthalmologie;

Theoretische und praktische Grundlagen der Behandlung organisch
Sehgeschidigter einschlieBlich der Anpassung von vergrofernden
Sehhilfen;

Bilddokumentation;

Berufskunde und Berufsethik;

Psychologie;

Grundziige des Sanitits-, Arbeits- und Sozialrechtes;
Grundziige der Betriebsfithrung im Krankenhaus;

Elektronische Datenverarbeitung, medizinische Informatik, Statistik und
Dokumentation;

Vorgeschlagene Fassung
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Geltende Fassung
23. Medizinisches Englisch;
24. Theoretische und praktische Einftihrung in die Krankenpflege.
Verordnungsermichtigung

§ 25. Die ndheren Bestimmungen iiber die fachliche Eignung der
erforderlichen Lehrer(Lehrerinnen) und des sonstigen Personals, iiber den
Lehrplan, Schiilerhochstzahlen und den Betrieb der medizinisch-technischen
Akademien sind vom Bundesminister fiir Gesundheit im Einvernehmen mit dem
Bundesminister fiir Unterricht, Kunst und Kultur durch Verordnung festzulegen.
Hiebei sind insbesondere auch die Ausbildungsbedingungen festzulegen. Die
Ausbildungszeit ist so zu begrenzen, dal} sie die jeweils gesetzlich festgelegte
Normalarbeitszeit nicht iiberschreitet.

Anrechnung

§ 26. (1) Priifungen oder Praktika, die in Osterreich innerhalb der letzten zehn

Jahre im Rahmen einer Ausbildung
1. im Krankenpflegefachdienst oder
2. in einem anderen gehobenen medizinisch-technischen Dienst oder
. im medizinisch-technischen Fachdienst oder
. an einer Hochschule oder einer hochschuldhnlichen Einrichtung,
. an einer berufsbildenden hoheren Schule oder
.in einem Handwerk oder einem gebundenen Gewerbe erfolgreich
absolviert wurden, sind auf die entsprechenden Priifungen oder Praktika

insoweit durch den (die) Direktor(in) anzurechnen, als sie nach Inhalt und
Umfang gleichwertig sind.

AN N AW

(2) Priifungen und Praktika, die im Ausland im Rahmen einer staatlich
anerkannten Ausbildung in einem gehobenen medizinisch-technischen Dienst
innerhalb der letzten zehn Jahre erfolgreich absolviert wurden, sind auf die
entsprechenden Priifungen und Praktika durch den (die) Direktor(in) insoweit
anzurechnen, als sie nach Inhalt und Umfang gleichwertig sind.

(3) Die Anrechnung gemifl Abs. 1 und 2 befreit von der Verpflichtung zur
Teilnahme am praktischen und theoretischen Unterricht und der Verpflichtung zur
Ablegung der Priifungen aus den jeweiligen Fachern.

(4) Eine Anrechnung von Priifungen auf die Diplompriifung ist nicht zuldssig.

Vorgeschlagene Fassung
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Geltende Fassung
Priifungen und Diplome

§ 27. (1) Zur Beurteilung des Ausbildungserfolges im Rahmen der
theoretischen Ausbildung sind wéhrend der Ausbildung Priifungen von den
Lehrkriften des betreffenden Unterrichtsfaches abzuhalten, woriiber am Ende des
jeweiligen Ausbildungsjahres ein Zeugnis auszustellen ist. Dariiber hinaus haben
sich die Lehrer wiahrend der gesamten Ausbildungszeit vom Ausbildungserfolg der
Studierenden laufend zu iiberzeugen.

(2) Nach AbschluB der Gesamtausbildung ist eine kommissionelle
Diplompriifung  vor einer vom Landeshauptmann zu  bestellenden
Priifungskommission abzulegen. Zweck der kommissionellen Priifung ist es
festzustellen, ob sich der (die) Studierende, die fiir die Ausiibung der
berufsmiBigen Tatigkeit des jeweiligen gehobenen medizinisch-technischen
Dienstes erforderlichen Kenntnisse, Féhigkeiten und Fertigkeiten angeeignet hat
und in der Lage ist, die berufliche Tatigkeit selbstdndig und fachgerecht
auszufiihren.

§ 28. Personen, die die Diplompriifung mit Erfolg abgelegt haben, erhalten
ein Diplom. Dieses hat die Téatigkeit, fiir die es gilt, sowie die der betreffenden
Person zukommende Berufsbezeichnung (§ 10) anzufiihren.

§ 29. Der Bundesminister fiir Gesundheit hat durch Verordnung néhere
Richtlinien {iber die Durchfilhrung der Priifungen, die Wertung der
Priifungsergebnisse, iiber die Voraussetzungen, unter denen eine Priifung oder ein
Ausbildungsjahr wiederholt werden kann, iiber die Zusammensetzung der
Priifungskommission sowie iiber die Form und den Inhalt der auszustellenden
Zeugnisse und Diplome zu erlassen.

Akademieordnung

§ 30. (1) Die Leitung der medizinisch-technischen Akademie hat den im
Rahmen der Ausbildung durchzufithrenden Dienst und Unterrichtsbetrieb durch
eine Akademieordnung festzulegen und fiir deren Einhaltung zu sorgen.

(2) Die Akademieordnung ist vor Aufnahme des Akademiebetriebes dem
Landeshauptmann zur Genehmigung vorzulegen. Wird die Genehmigung
innerhalb eines Zeitraumes von drei Monaten nicht untersagt, gilt sie als erteilt.

§ 34a. (1) bis (3) ...

Vorgeschlagene Fassung

§ 34a. (1) bis (3) ...
(4) § 6b Abs. 9 in der Fassung des Bundesgesetzes BGBI. I Nr. xx/2013 ist
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Geltende Fassung

§ 35. Mit der Vollziehung dieses Bundesgesetzes ist
I. ...
2.im Ubrigen der (die) Bundesminister(in) fiir Gesundheit, Familie und

Jugend, hinsichtlich § 3 Abs. 4 bis 6 sowie §§ 6¢ bis 6¢ bei Durchfithrung
der Eignungspriifung an oder des Anpassungslehrgangs an oder in
Verbindung mit einem Fachhochschul-Bachelorstudiengang im
Einvernehmen mit dem (der) Bundesminister(in) fir Wissenschaft und
Forschung

zustandig.

§ 35a. Durch dieses Bundesgesetz werden

1.
3.

und 2. ...

die Richtlinie 2003/109/EG betreffend die Rechtsstellung der langfristig
aufenthaltsberechtigten Drittstaatsangehorigen, ABL. Nr. L 16 vom
23.01.2004 S. 44;

. die Richtlinie 2004/38/EG {iiber das Recht der Unionsbiirger und ihrer

Familienangehorigen, sich im Hoheitsgebiet der Mitgliedstaaten frei zu
bewegen und aufzuhalten, zur Anderung der Verordnung (EWG) Nr.
1612/68 und zur Aufhebung der Richtlinien 64/221/EWG, 68/360/EWG,
72/194/EWG, 73/148/EWG, 75/34/EWG, 75/35/EWG, 90/364/EWG und
93/96/EWG, ABIL Nr. L 158 vom 30.04.2004 S. 77, in der berichtigten
Fassung, ABL. Nr. L 229 vom 29.06.2004 S. 35;

. die Richtlinie 2004/83/EG iiber Mindestnormen fiir diec Anerkennung und

den Status von Drittstaatsangehorigen oder Staatenlosen als Fliichtlinge
oder als Personen, die anderweitig internationalen Schutz bené&tigen, und
iber den Inhalt des zu gewidhrenden Schutzes, ABI. Nr. L 304 vom
30.09.2004 S. 12, in der berichtigten Fassung, ABL. Nr. L 204 vom
05.08.2005 S 24;

. die Richtlinie 2009/50/EG {iber die Bedingungen fiir die Einreise und den

Aufenthalt von  Drittstaatsangehorigen  zur  Ausiibung  einer
hochqualifizierten Beschéftigung, ABIL. Nr. L 155 vom 18.06.2009 S. 17,

Vorgeschlagene Fassung
auf Bescheide anzuwenden, die nach dem 31. Dezember 2013 erlassen werden.

§ 34b. Ausbildungen an medizinisch-technischen Akademien, die vor dem
1. Janner 2019 begonnen werden, sind nach den vor diesem Zeitpunkt geltenden
Bestimmungen fortzusetzen und abzuschlieflen.
§ 35. Mit der Vollzichung dieses Bundesgesetzes ist
I....
2.im Ubrigen der (die) Bundesminister(in) fiir Gesundheit, Familie und
Jugend, hinsichtlich § 3 Abs. 4 bis 6 sowie §§ 6¢ bis 6e im Einvernehmen
mit dem (der) Bundesminister(in) fiir Wissenschaft und Forschung

zustandig.

§ 35a. Durch dieses Bundesgesetz werden
l.und 2. ...

3. die Richtlinie 2011/24/EU {iiber die Ausiibung der Patientenrechte in der
grenziiberschreitenden  Gesundheitsversorgung, ABI. Nr.L 88 vom
04.04.2011 S. 45;
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Geltende Fassung
in Osterreichisches Recht umgesetzt.

§ 36. (1) bis (14) ...

Vorgeschlagene Fassung
in Osterreichisches Recht umgesetzt.

§36. (1) bis (14) ...

(15) Mit 25. Oktober 2013 treten der Eintrag zu § 7b im Inhaltsverzeichnis,
§ 7b samt Uberschrift, § 11la Abs. 2 und § 35a Z 3 in der Fassung des
Bundesgesetzes BGBI. I Nr. xx/2013 in Kraft.

(16) Mit 1. Janner 2014 treten

1. der Eintrag zu § 6b im Inhaltsverzeichnis, die Uberschrift zu § 6b, § 6b
Abs. 1,2 und 5 bis 9 § 6¢ Abs. 1 und 2, § 6¢ Abs. 4 Z 2, § 6d Abs. 1, § 6e
Abs. 2, §34a Abs. 4 und § 35 Z2 in der Fassung des Bundesgesetzes
BGBI. I Nr. xx/2013 in Kraft sowie

2. § 6b Abs. 3 und 4, § 6e Abs. 3 und § 35a Z 4 bis 6 auBBer Kraft.

(17) Mit 1. Janner 2019 treten im Inhaltsverzeichnis die Eintrdge zum
2. Abschnitt sowie der 2. Abschnitt au3er Kraft.
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