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Anfrage

der Abgeordneten Jarmer, Freundinnen und Freunde

an die Prasidentenin des Nationalrats

betreffend Erfillung der Behinderteneinstellungspflicht 2009

Das Behinderteneinstellungsgesetz sieht vor, dass alle Dienstgeberlnnen, die 25
oder mehr Dienstnehmerlnnen beschaftigen, verpflichtet sind, auf je 25
Dienstnehmerlnnen (Beschaftigungsschlissel) mindestens eine beglnstigte
behinderte Person einzustellen.

Gerade die offentlichen Dienststellen gehen jedoch - zum grofRen Arger der davon
betroffenen behinderten Menschen - trotz ihrer zweifelsohne vorhandenen
Vorbildwirkung nicht mit gutem Beispiel voran, sondern kommen zumeist in
erschreckend hohen Ausmal} ihrer gesetzlich vorgeschriebenen Einstellungspflicht
nicht nach. Dies ist auch eine der Hauptursachen fur die hohe Arbeitslosenrate von
behinderten Menschen.

Die unterfertigten Abgeordneten stellen daher folgende

ANFRAGE:

1)  In welcher Hohe wurde mit Stichtag 31.12.2009 die Einstellungspflicht geman
Behinderteneinstellungsgesetz in Inrem Kompetenzbereich erflllt?

bitte nach folgender Aufstellung:

Personalstand insgesamt abzuglich beschaftigte beglinstigte Behinderte =
ermittelte Pflichtzahl abzlglich beschaftigte begunstigte Behinderte und doppelt
anrechenbare Personen)

2)  Wie viele der in ihrem Kompetenzbereich im Jahr 2009 beschaftigten
beglnstigten Behinderten waren Frauen, wie viele Manner?

3) Wie viele der in ihrem Kompetenzbereich im Jahr 2009 beschaftigten
begunstigten Behinderten waren in Leitungsfunktionen beschaftigt, wie viele
waren Sachbearbeiterlnnen und wie viele waren in der Administration z.B. als
TelefonistlIn tatig?
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