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Entwurf

Bundesgesetz, mit dem das Arbeitslosenversicherungsgesetz 1977, das
Arbeitsmarktpolitik-Finanzierungsgesetz, das Arbeitsmarktservicegesetz, das Arbeit-und-
Gesundheit-Gesetz, das Allgemeine Sozialversicherungsgesetz, das Gewerbliche
Sozialversicherungsgesetz, das Bauern-Sozialversicherungsgesetz, das Beamten-Kranken-
und Unfallversicherungsgesetz sowie das Bundespflegegeldgesetz geindert werden
(Sozialversicherungs-Anderungsgesetz 2012 — SVAG 2012)

Der Nationalrat hat beschlossen:
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Artikel 1
Anderung des Arbeitslosenversicherungsgesetzes 1977

Das Arbeitslosenversicherungsgesetz 1977, BGBI. Nr. 609, zuletzt gedndert durch das Bundesgesetz
BGBI. I Nr. xx/2012, wird wie folgt gedndert:

1. § 6 Abs. 1 und 2 lautet:

»(1) Als Geldleistungen aus der Arbeitslosenversicherung werden gewihrt:
1. Arbeitslosengeld;

. Notstandshilfe;

. Bevorschussung von Leistungen aus der Pensionsversicherung;

. Weiterbildungsgeld;

. Altersteilzeitgeld;

. Ubergangsgeld nach Altersteilzeit;

. Ubergangsgeld;

8. Umschulungsgeld.

~N N BN

(2) Als Versicherungen aus der Arbeitslosenversicherung werden gewahrt:
1. Krankenversicherung fiir Bezieher der Leistungen nach Abs. 1 Z 1 bis 4 sowie 6 bis 8;
2. Unfallversicherung fiir Bezieher der Leistungen nach Abs. 1 Z 1, 2, 4 und 8 nach MaBgabe des
§ 40a;
3. Pensionsversicherung fiir Bezicher der Leistungen nach Abs. 1 Z 1, 2, 4 und 6 bis 8;
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4. Krankenversicherung und Pensionsversicherung fiir Personen, die ausschlieBlich wegen
Anrechnung des Einkommens des Partners oder der Partnerin keine Notstandshilfe erhalten.*

2. Dem § 6 wird folgender Abs. 5 angefiigt:

,»(5) Hinsichtlich der Pensionsversicherung ist das Umschulungsgeld dem Arbeitslosengeld gleich
gestellt.

3. Im § 7 Abs. 8§ werden nach dem ersten Satz folgende Scitze eingefiigt:

»Wihrend der Teilnahme an Maflnahmen der Nach- und Umschulung oder zur Wiedereingliederung in
den Arbeitsmarkt im Auftrag des Arbeitsmarktservice von Personen, die nicht invalid geméal § 255 Abs. 3
ASVG oder §273 Abs.2 ASVG sind, iiber mindestens 60 Versicherungsmonate in der
Pensionsversicherung verfiigen und erhebliche gesundheitsbedingte Vermittlungseinschrankungen
aufweisen, geniigt das Bereithalten fiir diese MaBnahmen in einem Ausmafl von mindestens 10 Stunden
wochentlich, sofern diese Mafinahmen dem Zweck dienen, die Ausiibung einer Halbtagsbeschaftigung zu
ermoglichen. Die erheblichen gesundheitsbedingten Vermittlungseinschrankungen sind durch ein
arbeitsmedizinisches Gutachten festzustellen.*

4. § 8 lautet:

,»§ 8. (1) Arbeitsfahig ist, wer nicht invalid und nicht berufsunféhig im Sinne des § 367 Abs. 4
ASVG ist.

(2) Arbeitslose sind, wenn sich Zweifel iiber ihre Arbeitsfahigkeit ergeben, verpflichtet, sich arztlich
untersuchen zu lassen. Die Untersuchung hat an einer vom Kompetenzzentrum Begutachtung der
Pensionsversicherungsanstalt festgelegten Stelle stattzufinden. Wenn eine solche érztliche Untersuchung
nicht bereits eingeleitet ist, hat die regionale Geschéftsstelle bei Zweifeln tiber die Arbeitsfahigkeit eine
entsprechende Untersuchung anzuordnen. Wer sich weigert, einer derartigen Anordnung Folge zu leisten,
erhilt fiir die Dauer der Weigerung kein Arbeitslosengeld.

(3) Das Arbeitsmarktservice hat Bescheide der Pensionsversicherungstrager und arztliche Gutachten
des Kompetenzzentrums Begutachtung der Pensionsversicherungsanstalt zur Beurteilung der
Arbeitsfahigkeit anzuerkennen und seiner weiteren Tatigkeit zu Grunde zu legen.

(4) Auf Personen, die der Verpflichtung zur &rztlichen Untersuchung gemdB Abs. 2 Folge leisten,
sind § 7 Abs. 3 Z 1, Abs. 5, Abs. 7 und Abs. 8, § 9 und § 10 bis zum Vorliegen des érztlichen Gutachtens
zur Beurteilung der Arbeitsfahigkeit, langstens jedoch fiir zwei Monate, nicht anzuwenden.*

5.9 15 Abs. 1 Z 4 lautet:

4. Umschulungsgeld bezogen hat oder sich einer Ausbildung oder einer beruflichen Mainahme der
Rehabilitation aus der gesetzlichen Sozialversicherung unterzogen hat, durch die er iiberwiegend
in Anspruch genommen wurde;"

6. $ 15 Abs. 3 Z 1 lautet:

, 1. Krankengeld oder Rehabilitationsgeld oder Wochengeld bezogen hat oder in einer Heil- oder
Pflegeanstalt untergebracht gewesen ist;"

7. Im § 16 Abs. 1 wird der Punkt am Ende der lit. n durch einen Beistrich ersetzt und folgende neue lit. o
und p angefiigt:

,,0) des Bezuges von Rehabilitationsgeld,

p) des Bezuges von Umschulungsgeld.*
8. Im § 20 Abs. 6 wird nach dem ersten Satz folgender Satz eingefiigt:
»Wenn die mit der Teilnahme an MaBnahmen verbundenen Mehrkosten durch eine Zuschussleistung vom
Tréager der Einrichtung (§ 18 Abs. 6 lit. e) gedeckt werden, gebiihrt kein Zusatzbetrag.*
9. Nach § 39a wird folgender Abschnitt 3b eingefiigt:
»Abschnitt 3b

Besondere Leistung fiir gesundheitlich beeintrichtigte Personen
Umschulungsgeld

§ 39b. (1) Personen, fiir die nach den entsprechenden Regelungen des ASVG festgestellt wurde, dass
berufliche MaBnahmen der Rehabilitation zweckmdBig und zumutbar sind, haben Anspruch auf
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Umschulungsgeld, wenn sie zur aktiven Teilnahme an fiir sie in Betracht kommenden beruflichen
MaBnahmen der Rehabilitation bereit sind, bis zur Beendigung dieser MaBBnahmen.

(2) Die beruflichen Mafinahmen der Rehabilitation sind im Rahmen der Feststellung gemaf3 § 367
Abs.4 Z3 ASVG zu gestalten. Einvernehmlich kann davon unter besonderer Beriicksichtigung der
Nachfrage nach qualifizierten Arbeitskréften auf dem regionalen Arbeitsmarkt und ihrer Eignung fiir die
betroffenen Personen abgewichen werden.

(3) Personen, die Umschulungsgeld beziehen, sind verpflichtet, bei der Auswahl, Planung und
Durchfiihrung der beruflichen MaBnahmen der Rehabilitation aktiv mitzuwirken. Personen, die dieser
Verpflichtung ohne wichtigen Grund nicht nachkommen, verlieren flir die Dauer der Weigerung,
mindestens jedoch fiir die Dauer der auf die Pflichtverletzung folgenden sechs Wochen, den Anspruch auf
Umschulungsgeld. Die Mindestdauer des Anspruchsverlustes erhdht sich mit jeder weiteren
Pflichtverletzung um weitere zwei Wochen auf acht Wochen. Die Zeiten des Anspruchsverlustes
verldngern sich um die in ihnen liegenden Zeitrdume, wiahrend derer Krankengeld bezogen wurde.

(4) Zur Frage, ob eine Pflichtverletzung vorliegt, die zu einem Anspruchsverlust gemaf3 Abs. 3 fiihrt,
ist der Regionalbeirat anzuhdren. In beriicksichtigungswiirdigen Féllen kann an Stelle eines vollen
Anspruchsverlustes eine Kiirzung des Anspruches verfligt werden. Die Absenkung des Anspruches muss
fiir jede (weitere) Pflichtverletzung mindestens (weitere) 20 vH betragen.

(5) Das Umschulungsgeld gebiihrt in der Phase der Auswahl und Planung der beruflichen
Mafnahmen der Rehabilitation in der Hohe des Arbeitslosengeldes und wihrend der Durchfiihrung der
MaBnahmen in der Hohe des um 25 vH erhohten Grundbetrages des Arbeitslosengeldes zuziiglich
allfélliger Familienzuschldge, mindestens jedoch in der Hohe des Arbeitslosengeldes, wenn dieses auf
Grund eines Ergénzungsbetrages hoher ist.

(6) Im Ubrigen sind auf das Umschulungsgeld die fiir das Arbeitslosengeld geltenden Bestimmungen
mit der Maflgabe anzuwenden, dass an die Stelle des Arbeitslosengeldes das Umschulungsgeld tritt. § 7
Abs.1Z2und Z3 und Abs.3Z1,§9,§10,§ 11, §12 Abs. 3 lit. f, § 13, § 14, § 15, § 16 Abs. 1 lit. p,
§ 18, § 19, § 20 Abs. 6 und § 23 Abs. 1 bis 5 sind jedoch nicht anzuwenden. § 7 Abs. 7 gilt mit der
MaBgabe, dass das wochentliche Mindeststundenausmalf fiir die Bereithaltung zur Teilnahme an der
Auswahl, Planung und Durchfiihrung der beruflichen Manahmen der Rehabilitation gilt. § 12 Abs. 1 Z 1
ist bei Personen, die aus einem aufrechten Dienstverhéltnis keinen Entgeltanspruch mehr haben und deren
Anspruch auf eine Geldleistung der Krankenversicherung erschdpft ist, nicht anzuwenden.

10. Im § 40 wird im Abs. 1 der Ausdruck ,,§ 6 Z 1 bis 4 sowie 6 und 7 durch den Ausdruck ,,§ 6 Abs. 1
Z 1 bis 4 sowie 6 bis 8 und im Abs. 3 der Ausdruck ,,§ 6 Z 1 bis 3, 6 und 7% jeweils durch den Ausdruck
,»§ 6 Abs. 1 Z 1 bis 3 sowie 6 bis 8 ersetzt.

11. § 40 Abs. 2 lautet:

»(2) Abweichend von Abs. 1 sind Personen, die wihrend ihres letzten anspruchsbegriindenden
Dienstverhiltnisses bei der Versicherungsanstalt fiir Eisenbahnen und Bergbau krankenversichert waren,
bei dieser Versicherungsanstalt, sowie Bezieher, die wéhrend des letzten anspruchsbegriindenden
Dienstverhéltnisses bei  einer Betriebskrankenkasse  krankenversichert waren, bei dieser
Betriebskrankenkasse krankenversichert, wenn sie Arbeitslosengeld fiir eine Bezugsdauer gemall § 18
Abs. 2 lit. b oder ¢ oder fiir eine verliangerte Bezugsdauer gemdll § 18 Abs. 5 oder Umschulungsgeld
erhalten. Dies gilt auch, wenn nach Erschopfung der Bezugsdauer einer derartigen Leistung
Notstandshilfe bezogen wird oder ein Anspruch auf Krankenversicherung geméf § 34 besteht.*

12. § 40a lautet:

,»§ 40a. Wihrend der Teilnahme an einer Mafinahme der Nach- und Umschulung sowie zur
Wiedereingliederung in den Arbeitsmarkt im Auftrag des Arbeitsmarktservice und wihrend einer
Bezugsdauer gemidBl § 18 Abs. 5 infolge Teilnahme an einer vom Arbeitsmarktservice anerkannten
MaBnahme sowie wihrend der Teilnahme an einer beruflichen Maflnahme der Rehabilitation gelten
Personen, die Arbeitslosengeld, Notstandshilfe oder Umschulungsgeld beziehen, als Teilnehmer von
Ausbildungslehrgidngen im Sinne des § 8 Abs. 1 Z 3 lit. ¢ ASVG. Abweichend von § 74 Abs. 2 ASVG
gilt als Beitragsgrundlage die jeweils bezogene Leistung nach diesem Bundesgesetz. Fiir Personen, die
Weiterbildungsgeld auf Grund einer Bildungskarenz (§ 26 Abs.1 Z 1) beziehen, gilt dies mit der
MaBgabe, dass als Beitragsgrundlage das bezogene Weiterbildungsgeld gilt. Abweichend von § 74 Abs. 3
Z 2 ASVG werden die Beitrdge aus Mitteln der Arbeitslosenversicherung bestritten. Dem Dienstgeber
obliegende Meldungen hat jeweils die regionale Geschéftsstelle zu erstatten.*

13. § 41 erhdlt die Uberschrift ,Leistungen der Krankenversicherung®.
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14. § 42 erhdlt die Uberschrift ,,Beitrige und Meldungen zur Krankenversicherung*.

15. Im § 44 Abs. 1 Z 2 wird der Ausdruck ,,der arbeitslosen Person® durch den Ausdruck ,,der arbeitslosen,
beschiftigten oder karenzierten Person® ersetzt.

16. § 79 Abs. 10x wird als Abs. 120 bezeichnet.

17. Dem § 79 wird folgender Abs. 127 angefiigt:

»(127) § 6 Abs. 1, Abs. 2 und Abs. 5, § 7 Abs. 8, § 8, § 15 Abs. 1 Z4 und Abs. 3 Z 1, § 16 Abs. 1,
Abschnitt 3b (§ 39b samt Uberschrift), § 40 und § 40a sowie die Uberschriften vor § 41 und vor § 42 und
§ 83 Abs. 5 in der Fassung des Bundesgesetzes BGBI. I Nr. xx/2012 treten mit 1. Janner 2014 in Kraft.“

18. Dem § 83 wird folgender Abs. 5 angefiigt:

.(5) Das Arbeitsmarktservice Osterreich hat die Auswirkungen und die Entwicklung der
Inanspruchnahme des Umschulungsgeldes (§ 39b) zu evaluieren und dem Bundesminister fiir Arbeit,
Soziales und Konsumentenschutz bis zum 30. September eines jeden Kalenderjahres {iber diec Ergebnisse
zu berichten. Der Bericht ist erstmals im Kalenderjahr 2015 zu tibermitteln.*

Artikel 2
Anderung des Arbeitsmarktpolitik-Finanzierungsgesetzes

Das Arbeitsmarktpolitik-Finanzierungsgesetz, BGBL. Nr. 315/1994, zuletzt gedndert durch das
Bundesgesetz BGBI. I Nr. xx/2012, wird wie folgt geéndert:

1.Im § 1 Abs. 1 werden Z 5 und 6 als Z 6 und 7 bezeichnet und folgende neue Z 5 eingefiigt:

,»J. Beitrdgen der Pensionsversicherung gemidll § 307a Abs.4 ASVG zur Finanzierung von
beruflichen Maflnahmen der Rehabilitation des Arbeitsmarktservice,*

2. Im §1 Abs. 2 werden der Ausdruck ,und“ am Ende der Z 13 durch einen Beistrich ersetzt, die
bisherige Z 14 als Z 15 bezeichnet und folgende neue Z 14 eingefiigt:

,,14. fir Aufwendungen nach dem Arbeit-und-Gesundheit-Gesetz (AGG), BGBI. I Nr. 111/2010, und*

3. Dem § 10 werden folgende Abs. 49 und 50 angefiigt:

»(49) § 1 Abs.2 Z 13 bis 15 in der Fassung des Bundesgesetzes BGBL. I Nr. xx/2012 treten mit
1. Oktober 2012 in Kraft.

(50) § 1 Abs. 1 Z 5 bis 7 und § 16 in der Fassung des Bundesgesetzes BGBI. I Nr. xx/2012 treten mit
1. Janner 2014 in Kraft.”

4. Nach § 15 wird folgender § 16 samt Uberschrift angefiigt:
»Finanzielle Bedeckung von beruflichen MaBinahmen der Rehabilitation

§ 16. Die Beitrdge der Pensionsversicherung zur Finanzierung von beruflichen Maflnahmen der
Rehabilitation gemdll § 1 Abs. 1 Z 5 sind der Arbeitsmarktriicklage zuzufiihren. Im Jahr 2014 hat die
Pensionsversicherungsanstalt eine Akontierung von 50 Millionen Euro zu leisten. In den Folgejahren hat
die Akontierung durch die betroffenen Pensionsversicherungstriger auf der Grundlage der
Aufwendungen des Vorjahres zu erfolgen. Die Modalitidten der Akontierung und der Abrechnung von
Leistungen der beruflichen Rehabilitation sind zwischen den Pensionsversicherungstrigern und dem
Arbeitsmarktservice mit Zustimmung des Bundesministeriums fiir Arbeit, Soziales und
Konsumentenschutz im Einvernehmen mit dem Bundesministerium fiir Finanzen zu vereinbaren.*

Artikel 3
Anderung des Arbeitsmarktservicegesetzes

Das Arbeitsmarktservicegesetz, BGBI. Nr. 313/1994, zuletzt gedndert durch das Bundesgesetz
BGBI. I Nr. 122/2011, wird wie folgt gedndert:

1. Dem § 29 wird folgender Abs. 4 angefiigt:

»(4) Zu den Aufgaben des Arbeitsmarktservice gehort weiters auch die Forderung der
Wiederbeschiftigung von gesundheitlich beeintriachtigten Personen durch Vermittlung auf geeignete
Arbeitsplitze und ergéinzende bzw. vorbereitende Malnahmen. Dabei ist besonders auf die individuelle
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Leistungsfihigkeit, den Auf- und Ausbau von auf dem Arbeitsmarkt verwertbaren Qualifikationen und
die Sicherung der wirtschaftlichen Existenz zu achten.*

2. Dem § 38a wird folgender Satz angefiigt:

,Die regionale Geschiftsstelle hat gesundheitlich beeintrdchtigten Personen, die nicht auf einen
geeigneten Arbeitsplatz vermittelt werden konnen, tunlichst binnen acht Wochen geeignete Schulungs-
oder Wiedereingliederungsmafnahmen anzubieten.*

3. Dem § 78 wird folgender Abs. 27 angefiigt:

»(27) § 29 Abs. 4 und § 38a in der Fassung des Bundesgesetzes BGBI. I Nr. xx/2012 treten mit
1. Janner 2014 in Kraft.”

Artikel 4
Anderung des Arbeit-und-Gesundheit-Gesetzes

Das Arbeit-und-Gesundheit-Gesetz, BGBI. I Nr. 111/2010, wird wie folgt gedndert:

1. Im § 1 Abs. 2 wird nach dem ersten Satz folgender Satz eingefiigt:

»Weiters soll das Case Management auch fiir jene Personen genutzt werden, bei denen berufliche
MaBnahmen der Rehabilitation oder medizinische Maflnahmen der Rehabilitation zweckmaBig und
zumutbar sind.*

2. Im §3 Abs. 2 wird der Punkt am Ende der Z 8 durch einen Strichpunkt ersetzt und folgende Z 9
angefiigt:
,,9. Hauptverband der osterreichischen Sozialversicherungstrager; dieses Mitglied hat nur beratende
Stimme.*

3. Dem § 6 wird folgender Abs. 8 angefiigt:

,»(8) Soweit Dienstleistungen zur Losung der gesundheitlichen Probleme der in die Beratung oder in
ein Case Management iibernommenen Personen nicht ausreichend vorhanden sind, kann der
Bundesminister fiir Arbeit, Soziales und Konsumentenschutz Vorsorge treffen, dass solche Leistungen
auf Grund vertraglicher Vereinbarungen, zB durch Férderung von Pilotprojekten, zur Verfiigung gestellt
werden. Die fiir diesen Zweck eingesetzten finanziellen Mittel sind bis zu einer Obergrenze von jeweils
einer Million Euro aus der Gebarung Arbeitsmarktpolitik und aus der Pensionsversicherung zu bedecken,
wobei in einem Jahr nicht verbrauchte Mittel in einem der Folgejahre zusitzlich ausgegeben werden
konnen. Diese Mittel sind zusétzlich zum jeweiligen Finanzierungsanteil gemif3 Abs. 2 bis 5 zu leisten.*

4.5 7 Abs. 1 bis 3 lautet:

,(1) Unbeschadet berufsspezifischer Befugnisse und Verpflichtungen diirfen die Trager des
Informations-, Beratungs- und Unterstiitzungsangebots folgende Daten iiber die in die Beratung oder in
ein Case Management {ibernommenen Personen verarbeiten, sofern dies fiir die Zielerreichung
erforderlich ist:

1. Namen (Vornamen, Familiennamen, frithere Namen, einschlieBlich allfalliger Grade oder Titel);
. Anschrift;

. Telefon- und Faxnummer, E-Mail-Adresse;

. Geburtsdatum,;

. Sozialversicherungsnummer;

. Staatsbiirgerschaft;

. Geschlecht;

. Familienstand,;

. Angaben zum Status der Person (zB erwerbstitig, arbeitslos, Pensionist, selbstversichert,
Zugehorigkeit zum Kreis der begiinstigten Behinderten geméf § 2 Abs. 1 BEinstG);

10. Abgeschlossene Ausbildung;
11. Ausgeiibte berufliche Tétigkeit;
12. Zusténdige Sozialversicherungstriger;

13. Angaben iiber den Grund der Inanspruchnahme der Beratung (zB Art und Schwere der
gesundheitlichen Einschriankungen);
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14. Angaben tber vereinbarte VerbesserungsmaBinahmen (zB Art und Dauer der die Gesundheit
verbessernden Mafinahmen);

15. Angaben iiber den Beratungs- und Betreuungsverlauf (zB Art, Beginn, Dauer und Beendigung);
16. Angaben iiber Ergebnisse einer Nachpriifung im Falle einer Evaluierung von Ma3inahmen.

(2) Die Tréger des Informations-, Beratungs- und Unterstiitzungsangebots diirfen Daten gemal
Abs. 1 (insbesondere auch Gutachten der Einheitlichen Begutachtungsstelle gemdBl § 307g ASVG) iiber
die die Beratung in Anspruch nehmenden Personen von den Trdgern der Sozialversicherung, dem
Arbeitsmarktservice und dem Bundessozialamt einholen und diese Daten — soweit dies im Einzelfall
erforderlich ist — an die Tréger der Sozialversicherung, das Arbeitsmarktservice und das Bundessozialamt
ibermitteln. Die Trager der Sozialversicherung, das Arbeitsmarktservice und das Bundessozialamt diirfen
Daten gemill Abs. 1, insbesondere auch jeweilige Gutachten, die liber den Grund der Inanspruchnahme
der Beratungsleistung aufkldren oder Losungsmdglichkeiten aufzeigen, an die Trdger des Informations-,
Beratungs- und Unterstiitzungsangebots libermitteln.

(3) Die im Abs. 1 angefiihrten Daten sind vom jeweiligen Trager des Informations-, Beratungs- und
Unterstiitzungsangebots dem Bundessozialamt monatlich elektronisch unter Nutzung einer
verschliisselten Verbindung zu libermitteln. Die Daten gemél Z 1 bis 5, 9 und 12 sind unverschliisselt, die
iibrigen Daten (mit Ergdnzung des Geburtsjahres) bis zur Erzeugung und Zuordnung eines
bereichsspezifischen Personenkennzeichens verschliisselt zu iibermitteln. Die Daten des direkten
Personenbezuges (Z 1 bis 5, 9 und 12) diirfen vom Bundessozialamt danach nur getrennt von den indirekt
personenbezogenen Daten bis zu fiinf Jahre aufbewahrt und fiir folgende Zwecke verwendet werden:

1. zum Abgleich der Inanspruchnahme des Beratungs-, Informations- und Unterstiitzungsangebots
je finanzierenden Triger auf deren Ersuchen und Ubermittlung der Teilnehmerinnen und
Teilnehmer an diese;

2. zur Festlegung der kiinftigen Finanzierungsanteile gemif § 6 Abs. 4 und
3. fiir spitere Befragungen der Teilnehmerinnen und Teilnehmer des Beratungs-, Informations- und
Unterstiitzungsangebots.
Eine spitere Wiederherstellung des direkten Personenbezuges der indirekt personenbezogenen Daten ist
in jedem Fall unzuldssig. Der Bundesminister fiir Arbeit, Soziales und Konsumentenschutz kann zur
Durchfiihrung dieser Aufgaben Dienstleistungsunternechmen heranziehen. Dabei diirfen schutzwiirdige
Interessen Dritter im Sinne des § 1 Abs. 1 des Datenschutzgesetzes nicht verletzt werden.*

5. Im § 7 Abs. 4 wird im letzten Satz der Ausdruck ,,Uberlassung® durch ,,Ubermittlung* ersetzt.

6. § 7 Abs. 5 lautet:

»(5) Zum Zweck der Priifung der auftragsgemidflen Durchfithrung der Dienstleistung darf das
Bundessozialamt, soweit dies erforderlich ist, Einsicht in die personenbezogenen Daten nehmen.*

7. Nach § 7 wird folgender neue § 8 samt Uberschrift eingefiigt:
»Evaluierung, Controlling sowie statistische und wissenschaftliche Untersuchungen

§ 8. (1) Das Bundessozialamt oder ein Dienstleister des Bundessozialamtes hat die nach § 7 Abs. 3
erhaltenen Daten gesichert zu speichern und darf diese indirekt personenbezogen fiir Zwecke des
Controllings, der Evaluierung oder statistischer und wissenschaftlicher Untersuchungen verwenden oder
Dritten, die durch die Steuerungsgruppe mit Untersuchungen iiber die Wirkungen des Informations-,
Beratungs- und Unterstiitzungsangebots beauftragt wurden, iiberlassen. Die Speicherung darf — soweit fiir
Verlaufsstatistiken erforderlich — fiir ldngstens 30 Jahre erfolgen.

(2) Die Behorden, die Triger der Sozialversicherung und das Arbeitsmarktservice diirfen Daten, die
sie fiir andere Zwecke zuldssigerweise ermittelt haben, fiir Evaluierungen oder sonstige statistische und
wissenschaftliche Untersuchungen mit den gemdll Abs. 1 gespeicherten Daten des Bundessozialamtes
abgleichen, soweit dies fiir die Untersuchung erforderlich ist und die Wiederherstellung eines direkten
Personenbezuges nicht ermdglicht wird.*

8. Der bisherige § 8 wird als §9 bezeichnet und nach der Uberschrift ,Inkrafttreten” anstelle des
bisherigen § 9 folgender § 10 angefiigt:

»§10. (1) Dieses Bundesgesetz in der Fassung des Budgetbegleitgesetzes 2011, BGBI. I
Nr. 111/2010, tritt mit 1. Jdnner 2011 in Kraft.

(2) §1 Abs. 2, §3 Abs.2, § 6 Abs. 8, § 7 Abs. 1 bis 5, § 8 samt Uberschrift, § 9 und § 10 in der
Fassung des Bundesgesetzes BGBI. I Nr. xxx/2012 treten mit 1. Oktober 2012 in Kraft.“
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Artikel 5
Anderung des Allgemeinen Sozialversicherungsgesetzes (78. Novelle zum ASVG)

Das Allgemeine Sozialversicherungsgesetz, BGBI. Nr. 189/1955, zuletzt gedndert durch das
Bundesgesetz BGBI. I Nr. 35/2012, wird wie folgt geéndert:

1. Im §8 Abs. 1 Z2 lit. ¢ wird das Wort ,Krankengeld” durch den Ausdruck ,Krankengeld und
Rehabilitationsgeld* ersetzt.

2. Im § 10 Abs. 6b Z 3 wird nach dem Wort ,Krankengeld der Ausdruck ,,oder Rehabilitationsgeld*
eingefiigt.

3. Im § 31 Abs. 2 wird der Punkt am Ende der Z 4 durch einen Beistrich ersetzt; folgende Z 5 wird
eingefiigt:
,,J. die Erstellung eines Rehabilitationsplanes fiir die Sozialversicherungstriger.*

4. Im § 31 Abs. 3 Z 9 wird nach dem Ausdruck ,nach § 460c* jeweils der Ausdruck ,,und § 669 Abs. 5
eingefiigt.

5.Im § 31 Abs. 5 Z 20 wird nach dem Ausdruck ,,§ 307¢* der Ausdruck ,,und auf den Rehabilitationsplan
nach Abs. 2 Z 5 eingefiigt.

6. Dem § 31 Abs. 5 Z 21 wird folgender Halbsatz angefiigt:

»bel der Aufstellung dieser Richtlinien ist insbesondere auf den Rehabilitationsplan nach Abs.2 Z 5
Bedacht zu nehmen;*

7.Im § 31 Abs. 5 wird der Punkt am Ende der Z 35 durch einen Strichpunkt ersetzt; folgende Z 36 und 37
werden eingefiigt:
,,36. fiir die Grundsitze der Erstellung von Gutachten in Angelegenheiten der beruflichen Maflnahmen
der Rehabilitation (§ 307g Abs. 3);

37.fir das Zusammenwirken der Versicherungstriger untereinander und mit dem
Arbeitsmarktservice bei der Durchfiihrung der medizinischen und beruflichen Mafnahmen der
Rehabilitation zur Erhaltung oder Wiedererlangung der Arbeitsfahigkeit.*

8 Im §44 Abs. 1 Z 13 lit. a wird nach dem Wort ,Weiterbildungsgeld“ der Ausdruck ,oder
Umschulungsgeld* eingefiigt.

9. Im § 44 Abs. 1 Z 14 wird nach dem Wort , Krankengeld* der Klammerausdruck ,,(Rehabilitationsgeld)™
eingefiigt.
10. Im § 79c Abs. 1 erster Satz wird nach dem Ausdruck ,,§ 124 Abs. la und 1b BSVG™ der Ausdruck

»und einen Bericht zur Entwicklung der Invaliditdt sowie zur Struktur- und Ergebnisqualitit von
medizinischen MaBnahmen der Rehabilitation eingefiigt.

11. § 88 Abs. 2 lit a lautet:

,»a) aus der Krankenversicherung die Hélfte des Krankengeldes oder des Rehabilitationsgeldes,
das der versicherten Person gebiihrt hitte,

12. § 117 Z 3 lautet:

»3. aus dem Versicherungsfall der Arbeitsunfihigkeit infolge Krankheit: Krankengeld (§§ 138 bis
143) und Rehabilitationsgeld (§ 143a);"

13. Im § 122 Abs. 2 Z 1 lit. b wird der Ausdruck ,Kranken- oder Wochengeld durch den Ausdruck
,Krankengeld oder Rehabilitationsgeld oder Wochengeld* ersetzt.
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14. Im Abschnitt 1l des Zweiten Teiles wird nach dem 3. Unterabschnitt folgender Unterabschnitt 3a samt
Uberschriften eingefiigt:

»3a. Unterabschnitt
Rehabilitationsgeld

§ 143a. (1) Personen, fiir die auf Antrag bescheidmifBig festgestellt wurde, dass vorlibergehende
Invaliditdt (Berufsunfahigkeit) voraussichtlich im Ausmall von zumindest sechs Monaten vorliegt (§ 367
Abs. 4) und berufliche MaBinahmen der Rehabilitation nicht zweckmaBig (§ 303 Abs. 3) oder nicht
zumutbar (§ 303 Abs. 4) sind, haben ab Vorliegen der voriibergehenden Invaliditat (Berufsunfahigkeit)
fiir die Dauer der - in regelmédBigen Abstidnden zu iiberpriifenden - Arbeitsunféhigkeit, l&ngstens aber fiir
ein Jahr, Anspruch auf Rehabilitationsgeld. Auf Antrag ist nach Ablauf dieses Zeitraumes eine wiederum
mit ldngstens einem Jahr befristete Weitergewéhrung des Rehabilitationsgeldes moglich.

(2) Das Rehabilitationsgeld gebiihrt im Ausmal3 des erhohten Krankengeldes (§ 141 Abs. 2) in der
Hohe des Krankengeldes, das aus der letzten Erwerbstétigkeit gebiihrt hitte.

(3) Trifft der Anspruch auf Rehabilitationsgeld mit einem Anspruch auf Krankengeld zusammen, so
ruht der Anspruch auf Krankengeld mit dem Betrag des Rehabilitationsgeldes.

(4) Verweigert die zu rehabilitierende Person die ihr zumutbare Mitwirkung an medizinischen
MaBnahmen der Rehabilitation, so ist ihr das Rehabilitationsgeld nach Hinweis auf diese Rechtsfolge fiir
die Dauer der verweigerten Mitwirkung zu entziehen.

Case Management

§ 143b. Die Krankenversicherungstriger haben die Bezieherlnnen von Rehabilitationsgeld
umfassend zu unterstiitzen, um einen dem Stand der medizinischen Wissenschaft entsprechenden
Behandlungsprozess fiir den Ubergang zwischen einer Krankenbehandlung und der Rehabilitation zur
Wiederherstellung der Arbeitsféhigkeit sicherzustellen und fiir einen optimalen Ablauf der notwendigen
Versorgungsschritte zu sorgen. In diesem Rahmen sind die Versicherten wihrend der Krankenbehandlung
sowie der medizinischen Rehabilitation zur Wiederherstellung der Arbeitsfahigkeit bei der Koordinierung
der weiter zu setzenden Schritte zu unterstiitzen und iiber die verantwortlichen Leistungserbringerlnnen
zu informieren. Die Krankenversicherungstriager haben sich hiebei mit dem Arbeitsmarktservice und dem
zustandigen Pensionsversicherungstriger rechtzeitig abzustimmen.

Kostenersatz

§ 143c. (1) Die Pensionsversicherungstriger haben den Krankenversicherungstrigern fiir
BezieherInnen von Rehabilitationsgeld die tatsdchlich ausgewiesenen Kosten fiir das Rehabilitationsgeld
(§ 143a) sowie die anteiligen Verwaltungskosten zu ersetzen. Zur Ermittlung des Kostenersatzes hat der
Krankenversicherungstrager einen eigenen Rechenkreis zu fiihren. Der Aufwandersatz hat quartalsméBig
jeweils bis zum Ende des Folgemonats nach entsprechender Rechnungslegung zu erfolgen.

(2) Die Pensionsversicherungstrager haben an die Krankenversicherungstriger einen pauschalen
Krankenversicherungsbeitrag fiir die BezieherInnen von Rehabilitationsgeld in der Hohe von 7,65 % der
Aufwendungen fiir das Rehabilitationsgeld zu entrichten.*

15.§ 222 Abs. 1 Z 2 lit. a lautet:
1) medizinische MafBinahmen der Rehabilitation (§§ 253f, 270b),*

16. § 222 Abs. 2 Z 2 lit. a lautet:
1) medizinische MaBnahmen der Rehabilitation (§ 276f),

17. Im § 251a Abs. 1 zweiter Satz wird der Ausdruck ,,des § 253¢ oder des § 270a* durch den Ausdruck
»des § 2531 (§ 270b, § 2761) ersetzt.

18. Im § 252 Abs. 2 Z 3 wird der Ausdruck ,,des in Z 1 genannten Zeitraumes® durch den Ausdruck ,,des
in Z 1 oder des in Z 2 genannten Zeitraumes* ersetzt.
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19. § 253e wird aufgehoben.
20. Nach § 253e wird folgender § 253f samt Uberschrift eingefiigt:

»Medizinische Mafinahmen der Rehabilitation, Anspruch

§ 253f. (1) Personen, fiir die eine Feststellung nach § 367 Abs. 4 getroffen wurde, haben Anspruch
auf medizinische MaBlnahmen der Rehabilitation (§ 302 Abs. 1), wenn dies zur Wiederherstellung der
Arbeitsfahigkeit notwendig und infolge des Gesundheitszustandes zweckmaBig ist.

(2) Die Maflnahmen nach Abs. 1 miissen ausreichend und zweckmaBig sein, sie diirfen jedoch das
MaB3 des Notwendigen nicht {iberschreiten. Sie sind vom Pensionsversicherungstriger unter
Beriicksichtigung des Gesundheitszustandes und der Zumutbarkeit fiir die versicherte Person zu
erbringen.

(3) Werden die MaBnahmen nach Abs. | durch Unterbringung in Krankenanstalten, die vorwiegend
der Rehabilitation dienen, erbracht, so ist § 302 Abs. 4 anzuwenden.*

21. § 254 Abs. 1 Z 1 und 2 lauten:

1. die Invaliditit (§ 255) auf Grund des korperlichen oder geistigen Zustandes voraussichtlich
dauerhaft vorliegt,

2. berufliche Maflnahmen der Rehabilitation nicht zweckméaBig (§ 303 Abs. 3) oder nicht zumutbar
(§ 303 Abs. 4) sind,”.
22. § 255a samt Uberschrift lautet:
HEeststellung der Invaliditit

§ 255a. Die versicherte Person ist berechtigt, vor Stellung eines Antrages auf Pension einen
gesonderten Antrag auf Feststellung zu stellen, ob Invaliditit im Sinne des § 255 Abs. 1 und 2 oder im
Sinne des § 255 Abs. 3 vorliegt. Uber diesen Antrag hat der Versicherungstriiger in einem gesonderten
Verfahren (§ 354 Z 4) zu entscheiden.*

23. § 256 wird aufgehoben.
24. § 270a wird aufgehoben.

25. Nach § 270a wird folgender § 270b samt Uberschrift eingefiigt:
»Medizinische Malinahmen der Rehabilitation, Anspruch

§ 270b. (1) Personen, fiir die eine Feststellung nach § 367 Abs. 4 getroffen wurde, haben Anspruch
auf medizinische MafBlnahmen der Rehabilitation (§ 302 Abs. 1), wenn dies zur Wiederherstellung der
Arbeitsfahigkeit notwendig und infolge des Gesundheitszustandes zweckmaBig ist.

(2) Die Maflnahmen nach Abs. 1 miissen ausreichend und zweckméiBig sein, sie diirfen jedoch das
MaB3 des Notwendigen nicht {iberschreiten. Sie sind vom Pensionsversicherungstriger unter
Beriicksichtigung des Gesundheitszustandes und der Zumutbarkeit fiir die versicherte Person zu
erbringen.

(3) Werden die MaBBnahmen nach Abs. 1 durch Unterbringung in Krankenanstalten, die vorwiegend
der Rehabilitation dienen, erbracht, so ist § 302 Abs. 4 anzuwenden.

26.§ 271 Abs. 1 Z I und 2 lauten:

,l.die Berufsunfahigkeit (§ 273) auf Grund des korperlichen oder geistigen Zustandes
voraussichtlich dauerhaft vorliegt,

2. berufliche Maflnahmen der Rehabilitation nicht zweckmaBig (§ 303 Abs. 3) oder nicht zumutbar
(§ 303 Abs. 4) sind,”.
27.§ 271 Abs. 3 lautet:
»(3) § 254 Abs. 3 bis 8 ist entsprechend anzuwenden.*

28. § 273a samt Uberschrift lautet:
wHFeststellung der Berufsunfihigkeit

§ 273a. Die versicherte Person ist berechtigt, vor Stellung eines Antrages auf Pension einen
gesonderten Antrag auf Feststellung zu stellen, ob Berufsunfahigkeit im Sinne des § 273 Abs. 1 oder im
Sinne des § 273 Abs. 3 vorliegt. Uber diesen Antrag hat der Versicherungstriiger in einem gesonderten
Verfahren (§ 354 Z 4) zu entscheiden.
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29. § 276e wird aufgehoben.
30. Nach § 276e wird folgender § 276f samt Uberschrift eingefiigt:

»Medizinische Mafinahmen der Rehabilitation, Anspruch

§ 276f. (1) Personen, fiir die eine Feststellung nach § 367 Abs. 4 getroffen wurde, haben Anspruch
auf medizinische MaBlnahmen der Rehabilitation (§ 302 Abs. 1), wenn dies zur Wiederherstellung der
Arbeitsfahigkeit notwendig und infolge des Gesundheitszustandes zweckmaBig ist.

(2) Die Maflnahmen nach Abs. 1 miissen ausreichend und zweckmaBig sein, sie diirfen jedoch das
MaB3 des Notwendigen nicht {iberschreiten. Sie sind vom Pensionsversicherungstriger unter
Beriicksichtigung des Gesundheitszustandes und der Zumutbarkeit fiir die versicherte Person zu
erbringen.

(3) Werden die Mafinahmen nach Abs. 1 durch Unterbringung in Krankenanstalten, die vorwiegend
der Rehabilitation dienen, erbracht, so ist § 302 Abs. 4 anzuwenden.*

31. Im § 277 Abs. 2 wird nach dem Ausdruck ,,§ 256 der Ausdruck ,in der am 31. Dezember 2013
geltenden Fassung* eingeffiigt.

32.§279 Abs. 1 Z 1 und 2 lauten:

1. die Invaliditdt (§ 280) auf Grund des korperlichen oder geistigen Zustandes voraussichtlich
dauerhaft vorliegt,

2. berufliche Maflnahmen der Rehabilitation nicht zweckméaBig (§ 303 Abs. 3) oder nicht zumutbar
(§ 303 Abs. 4) sind,”

33. § 279 Abs. 3 lautet:
»(3) § 254 Abs. 3 bis 8 ist entsprechend anzuwenden.*

34. Nach § 280 wird folgender § 280a samt Uberschrift eingefiigt:
»HFeststellung der Invaliditit

§ 280a. Die versicherte Person ist berechtigt, vor Stellung eines Antrages auf Pension einen
gesonderten Antrag auf Feststellung zu stellen, ob Invaliditdt im Sinne des § 255 Abs. 1 und 2 oder im
Sinne des § 255 Abs. 3 vorliegt. Uber diesen Antrag hat der Versicherungstriiger in einem gesonderten
Verfahren (§ 354 Z 4) zu entscheiden.

35. Die §§ 291a bis 291j werden aufgehoben.

36. Im § 301 Abs. 1 zweiter Satz wird der Ausdruck ,,§§ 253¢ und 270a* durch den Ausdruck ,,§§ 253f,
270b und 276f* ersetzt.

37. § 303 lautet:

,»8303. (1) Berufliche MaBnahmen der Rehabilitation kdnnen versicherten Personen unter
sinngemifBer Anwendung des § 198 - mit Ausnahme des Abs.2 Z2 dieser Bestimmung - gewéhrt
werden, wenn dies infolge ihres Gesundheitszustandes zweckméBig (Abs. 3) und zumutbar (Abs. 4) ist.

(2) MaBnahmen nach Abs. 1 sind nur solche, durch die mit hoher Wahrscheinlichkeit auf Dauer
Invaliditdt oder Berufsunfahigkeit beseitigt oder vermieden werden kann und die geeignet sind, mit hoher
Wahrscheinlichkeit eine Wiedereingliederung in den Arbeitsmarkt auf Dauer sicherzustellen.

(3) Die Maflnahmen nach Abs. 1 miissen ausreichend und zweckméBig sein, sie diirfen jedoch das
MaB des Notwendigen nicht iberschreiten. Sie konnen vom Pensionsversicherungstriger unter
Beriicksichtigung des Arbeitsmarktes und ihrer Zumutbarkeit fiir die versicherte Person erbracht werden.

(4) Die Mallnahmen nach Abs. 1 sind der versicherten Person nur dann zumutbar, wenn sie unter
Berticksichtigung ihrer Neigung, ihrer physischen und psychischen Eignung, ihrer bisherigen Tétigkeit
sowie der Dauer und des Umfanges ihrer bisherigen Ausbildung (Qualifikationsniveau) sowie ihres
Alters, ihres Gesundheitszustandes und der Dauer eines Pensionsbezuges festgesetzt und durchgefiihrt
werden. MaBnahmen der Rehabilitation, die eine Ausbildung zu einer Berufstitigkeit umfassen, durch
deren Austibung das bisherige Qualifikationsniveau wesentlich unterschritten wird, diirfen nur mit
Zustimmung der versicherten Person durchgefiihrt werden. Hat die versicherte Person eine Tétigkeit
ausgeiibt, die einen Lehrabschluss oder einen mittleren Schulabschluss erfordert, oder hat sie durch
praktische Arbeit qualifizierte Kenntnisse oder Fahigkeiten erworben, die einem Lehrabschluss oder
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mittleren Schulabschluss gleichzuhalten sind, so ist eine Rehabilitation auf Tatigkeiten, die keine
gleichwertige Ausbildung vorsehen, jedenfalls unzuldssig.

(5) Das Qualifikationsniveau im Sinne des Abs. 4 erster Satz bestimmt sich nach der fiir die
Tatigkeit notwendigen beruflichen Ausbildung sowie nach den fiir die Auslibung der Tétigkeit
erforderlichen Kenntnissen und Fahigkeiten (Fachkompetenz).*

38. Im § 306 Abs. 1 erster Satz wird nach dem Ausdruck ,,zu leisten™ der Ausdruck ,,,soweit kein
Anspruch auf Rehabilitationsgeld (§ 143a) oder Umschulungsgeld (§ 39b AIVQG) besteht™ eingefiigt.

39. § 306 Abs. 1 letzter Satz entfdllt.

40. In der Uberschriﬁ zu § 307a wird nach dem Wort ,,Rehabilitation der Ausdruck ,, , Kostenersatz™
eingefiigt.

41. Im § 307a Abs. 1 wird der Ausdruck ,,§§ 253e und 270a* durch den Ausdruck ,,§§ 253f, 270b und
2761 ersetzt.

42. Dem § 307a wird folgender Abs. 4 angefiigt:

,»(4) Die Pensionsversicherungstriager haben fiir Félle, in denen sie nach § 367 Abs. 4 festgestellt
haben, dass die Invaliditit (Berufsunfahigkeit) voraussichtlich mindestens sechs Monate andauern wird
und berufliche MaBinahmen der Rehabilitation zweckméBig und zumutbar sind, dem Arbeitsmarktservice
jéhrlich die Kosten zu ersetzen, die diesem aus der Erbringung von beruflichen Maflnahmen der
Rehabilitation entstehen. Die Akontierung und Abrechnung dieses Kostenersatzes richtet sich nach § 16
des Arbeitsmarktpolitik-Finanzierungsgesetzes (AMPFG), BGBI. Nr. 315/1994.*

43. Nach § 307f wird folgender § 307g samt Uberschrift eingefiigt:
,Einheitliche Begutachtungsstelle

§307g. (1) Fir die Erstellung von medizinischen, berufskundlichen und arbeitsmarktbezogenen
Gutachten wird bei der Pensionsversicherungsanstalt ein ,Kompetenzzentrum Begutachtung™
eingerichtet.

(2) Bei der Erstellung von Gutachten in Angelegenheiten der Versicherungsfille der geminderten
Arbeitsfahigkeit und des Pflegegeldes im Sinne des Bundespflegegeldgesetzes sind die Standards der
Fachgesellschaften betreffend die medizinische Begutachtung zu beachten.

(3) Die Gutachten in Angelegenheiten der beruflichen Rehabilitation sind unter Beachtung der
Grundsitze nach den Richtlinien des Hauptverbandes (§ 31 Abs. 5 Z 36) zu erstellen.

(4) Fiir die Ausbildung von Personen, die zur Erstellung von Gutachten in Angelegenheiten der
Versicherungsfille der geminderten Arbeitsfahigkeit und des Pflegegeldes im Sinne des
Bundespflegegeldgesetzes herangezogen werden diirfen, haben die Pensionsversicherungstriger nach
diesem Bundesgesetz - gemeinsam mit den Trdgern der Pensionsversicherung nach dem GSVG und dem
BSVG und der Versicherungsanstalt offentlich Bediensteter (in Erfiillung ihrer Aufgaben nach dem
Bundespensionsamtiibertragungs-Gesetz, BGBI. I Nr. 89/2006) - im Rahmen eines gemeinniitzigen
Vereines eine Akademie fiir drztliche und pflegerische Begutachtung aufzubauen und zu betreiben.

(5) Soweit in Fillen einer medizinischen und berufskundlichen Begutachtung ein Gesamtgutachten
zu erstellen ist, ist ein sachkundiger Vertreter/eine sachkundige Vertreterin des Arbeitsmarktservice
beizuziehen.

(6) Die Versicherungstrager und das Arbeitsmarktservice konnen die Erstellung von Gutachten nach
Abs. 1 der einheitlichen Begutachtungsstelle iibertragen. Sie haben der Pensionsversicherungsanstalt die
ausgewiesenen tatsdchlichen Kosten fiir die {ibertragenen Begutachtungen zu ersetzen. § 307a Abs. 3 ist
sinngemill anzuwenden. Die Durchfithrung des Rehabilitationsverfahrens obliegt in den Fillen der
Ubertragung der Gutachtenserstellung weiterhin den zustindigen Versicherungstriigern und dem
Arbeitsmarktservice.*

44. Im § 362 Abs. 2 wird der Ausdruck ,MaBBnahmen der beruflichen Rehabilitation (§§ 253e, 270a)
durch den Ausdruck ,,medizinische MaBinahmen der Rehabilitation (§§ 253f, 270b und 276f)* ersetzt.

45. Dem § 362 Abs. 2 wird folgender Satz angefiigt:

»Das Gleiche gilt im Falle der Feststellung nach §255a (§273a, §280a), dass Invaliditit
(Berufsunfahigkeit) nicht vorliegt.*
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46. Dem § 362 wird folgender Abs. 4 angefiigt:
,»(4) Abweichend von Abs. 2 ist ein neuerlicher Antrag vor Ablauf der Frist von 18 Monaten auch
dann nicht zuriickzuweisen, wenn

1. der Krankenversicherungstrager bei Personen mit Anspruch auf Rehabilitationsgeld feststellt,
dass Arbeitsfahigkeit wieder vorliegt, oder

2. das Arbeitsmarktservice entschieden hat, dass berufliche MaBinahmen der Rehabilitation nicht
zweckméBig oder nicht zumutbar sind.*

47. Dem § 366 wird folgender Abs. 4 angefiigt:

»(4) Zur Klarung der Frage, ob berufliche Maflnahmen der Rehabilitation nach § 303 Abs. 4
zumutbar sind, hat der Trdger der Pensionsversicherung unter personlicher Mitwirkung der
antragstellenden Person eine berufskundliche Beurteilung durchzufiihren, soweit sich diese Frage nicht
bereits auf Grund der drztlichen Untersuchung nach Abs. 1 beantworten lésst.

48. Dem § 367 wird folgender Abs. 4 angefiigt:

»(4) Wird eine beantragte Leistung aus dem Versicherungsfall der geminderten Arbeitsfahigkeit
abgelehnt, weil dauernde Invaliditdt (Berufsunfahigkeit) auf Grund des korperlichen oder geistigen
Zustandes nicht anzunehmen ist, so hat der Versicherungstriger von Amts wegen festzustellen, ob und
gegebenenfalls wann die Invaliditdt (Berufsunfahigkeit) eingetreten ist (§ 223 Abs. 1 Z 2 lit. a) und

1. ob Invaliditét (Berufsunfdhigkeit) im Sinne des § 255 Abs. 1 und 2 (§ 273 Abs. 1) oder im Sinne
des § 255 Abs. 3 (§ 273 Abs. 2) vorliegt;

2. ob die Invaliditdt (Berufsunféhigkeit) voraussichtlich mindestens sechs Monate andauern wird;

3. fiir welches konkrete Berufsfeld die versicherte Person durch MaBinahmen nach § 303 qualifiziert
werden kann, wobei § 307g Abs. 5 zu beachten ist.”

49. § 460c erster Satz wird durch folgende Sitze ersetzt:

,Bezicherlnnen von Leistungen auf Grund des Pensionsrechts nach den Dienstordnungen haben von
diesen Leistungen einen Sicherungsbeitrag zu leisten. Dieser belduft sich fiir Leistungen (Leistungsteile)

1. bis zur Hohe von 35 % der monatlichen Hochstbeitragsgrundlage auf 3,3 %,

2. iber 35 % der monatlichen Hochstbeitragsgrundlage bis zur Hohe von 70 % der monatlichen
Hochstbeitragsgrundlage auf 4,5 % und

3. tiber 70 % der monatlichen Hochstbeitragsgrundlage auf 6,0 %.

50. Nach § 668 wird folgender § 669 samt Uberschrift angefiigt:
»Schlussbestimmungen zu Art. 5 des Bundesgesetzes BGBI. I Nr. xx/2012 (78. Novelle)

§ 669. (1) Es treten in Kraft:

1. mit 1. Janner 2013 die §§ 31 Abs.3 Z 9 und 460c in der Fassung des Bundesgesetzes BGBI. I
Nr. xx/2012;

2. mit 1. Janner 2014 die §§ 8 Abs. 1 Z 2 lit. ¢, 10 Abs. 6b Z 3, 31 Abs.2 und 5, 44 Abs. 1 Z 13
lit.t aund Z 14, 88 Abs. 2 lit. a, 117 Z 3, 122 Abs. 2 Z 1 lit. b, 222 Abs. 1 Z 2 lit. aund Abs. 2 Z 2
lit. a, 251a Abs. 1, 253f samt Uberschrift, 254 Abs. 1 Z 1 und 2, 255a samt Uberschrift, 270b
samt Uberschrift, 271 Abs.1 Z 1 und 2 sowie Abs.3, 273a samt Uberschrift, 276f samt
Uberschrift, 277 Abs. 2, 279 Abs. 1 Z 1 und 2 sowie Abs. 3, 280a samt Uberschrift, 301 Abs. 1,
303, 306 Abs. 1, 307a Uberschrift sowie Abs. 1 und 4, 307g samt Uberschrift, 362 Abs. 2 und 4,
366 Abs. 4 und 367 Abs. 4 sowie Unterabschnitt 3a des Abschnittes II des Zweiten Teiles samt
Uberschriften in der Fassung des Bundesgesetzes BGBI. I Nr. xx/2012;

3. mit 1. Janner 2016 § 79¢ Abs. 1 in der Fassung des Bundesgesetzes BGBI. I Nr. xx/2012;

4. riickwirkend mit 1. Juni 2012 § 252 Abs.2 Z 3 in der Fassung des Bundesgesetzes BGBI. I
Nr. xx/2012.
(2) Es treten auBler Kraft:
1. mit Ablauf des 31. Dezember 2012 die §§ 291a bis 291j;
2. mit Ablauf des 31. Dezember 2013 die §§ 253e, 256, 270a und 276e.
(3) Auf Personen, die am 1. Janner 2014 das 50. Lebensjahr bereits vollendet haben, sind die §§ 222
Abs. 1 und 2, 251a Abs. 1, 253e, 254 Abs. 1 Z 1 und 2, 256, 270a, 271 Abs. 1 Z 1 und 2 sowie Abs. 3,

276¢, 277 Abs. 2,279 Abs. 1 Z 1 und 2 sowie Abs. 3, 301 Abs. 1, 306 Abs. 1 und 362 Abs. 2 in der am
31. Dezember 2013 geltenden Fassung weiterhin anzuwenden.
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(4) Auf Personen, die am 31. Dezember 2013 eine zeitlich befristet zuerkannte Pension aus dem
Versicherungsfall der geminderten Arbeitsfihigkeit beziehen, ist § 256 in der am 31. Dezember 2013
geltenden Fassung bis zum Ablauf der jeweiligen Befristung weiterhin anzuwenden.

(5) §460c zweiter Satz in der Fassung des Bundesgesetzes BGBI. I Nr.xx/2012 ist auf
Bezieherlnnen von Leistungen, fiir die nach dem Pensionsrecht der Dienstordnungen keine
kollektivvertragliche Pensionseinkommensgrenze gilt, so anzuwenden, dass an die Stelle der Prozentsitze
von 3,3 %, 4,5 % und 6,0 % die Prozentséitze von 3,5 %, 5,0 % und 7,1 % treten.

(6) Die Mittel des Harteausgleichsfonds sind zur Génze bis zum 31. Dezember 2012 an den
Unterstiitzungsfonds fiir Menschen mit Behinderung (§ 22 des Bundesbehindertengesetzes, BGBI.
Nr. 283/1990) zu tiberweisen.*

Artikel 6
Anderung des Gewerblichen Sozialversicherungsgesetzes (40. Novelle zum GSVG)

Das Gewerbliche Sozialversicherungsgesetz, BGBI. Nr. 560/1978, zuletzt gedndert durch das
Bundesgesetz BGBI. I Nr. 35/2012, wird wie folgt gedndert:

1. Im § 128 Abs. 2 Z 3 wird der Ausdruck ,,des in Z 1 genannten Zeitraumes* durch den Ausdruck ,,des in
Z 1 oder des in Z 2 genannten Zeitraumes ersetzt.

2. Nach § 171 wird folgender § 171a samt Uberschrift eingefiigt:
,Einheitliche Begutachtungsstelle

§ 171a. (1) Fiir die Erstellung von medizinischen und berufskundlichen Gutachten im Bereich dieses
Bundesgesetzes und des FSVG hat der Versicherungstriger gemeinsam mit dem Trager der
Pensionsversicherung nach dem BSVG ein ,,Kompetenzzentrum Begutachtung® einzurichten.

(2) Bei der Erstellung von Gutachten in Angelegenheiten der Versicherungsfille der
Erwerbsunfahigkeit und des Pflegegeldes im Sinne des Bundespflegegeldgesetzes sind die Standards der
Fachgesellschaften betreffend die medizinische Begutachtung zu beachten.

(3) Die Gutachten in Angelegenheiten der beruflichen Rehabilitation sind unter Beachtung der
Grundsitze nach den Richtlinien des Hauptverbandes (§ 31 Abs. 5 Z 36 ASVG) zu erstellen.

(4) Fir die Ausbildung von Personen, die zur Erstellung von Gutachten in Angelegenheiten der
Versicherungsfille der Erwerbsunfahigkeit und des Pflegegeldes im Sinne des Bundespflegegeldgesetzes
herangezogen werden diirfen, hat der Versicherungstriger - gemeinsam mit den Tridgern der
Pensionsversicherung nach dem ASVG und dem BSVG und der Versicherungsanstalt offentlich
Bediensteter (in Erfiillung ihrer Aufgaben nach dem Bundespensionsamtiibertragungs-Gesetz, BGBI. |
Nr. 89/2006) - im Rahmen eines gemeinniitzigen Vereines eine Akademie fiir drztliche und pflegerische
Begutachtung aufzubauen und zu betreiben.*

3. Nach § 346 wird folgender § 347 samt Uberschrift angefiigt:
»Schlussbestimmung zu Art. 6 des Bundesgesetzes BGBI. I Nr. xx/2012 (40. Novelle)

§ 347. Es treten in Kraft:
1. mit 1.Jinner 2014 § 171a samt Uberschrift in der Fassung des Bundesgesetzes BGBI. I
Nr. xx/2012;
2. riickwirkend mit 1. Juni 2012 § 128 Abs.2 Z 3 in der Fassung des Bundesgesetzes BGBI. I
Nr. xx/2012.*

Artikel 7
Anderung des Bauern-Sozialversicherungsgesetzes (40. Novelle zum BSVG)

Das Bauern-Sozialversicherungsgesetz, BGBI.  Nr. 559/1978, zuletzt geédndert durch das
Bundesgesetz BGBI. I Nr. 35/2012, wird wie folgt gedndert:

1. Im § 119 Abs. 2 Z 3 wird der Ausdruck ,,des in Z 1 genannten Zeitraumes® durch den Ausdruck ,,des in
Z 1 oder des in Z 2 genannten Zeitraumes* ersetzt.
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2. Nach § 163 wird folgender § 163a samt Uberschrift eingefiigt:
,Einheitliche Begutachtungsstelle

§ 163a. (1) Fiir die Erstellung von medizinischen und berufskundlichen Gutachten im Bereich dieses
Bundesgesetzes hat der Versicherungstrager gemeinsam mit dem Triger der Pensionsversicherung nach
dem GSVG ein ,,Kompetenzzentrum Begutachtung* einzurichten.

(2) Bei der Erstellung von Gutachten in Angelegenheiten der Versicherungsfille der
Erwerbsunfahigkeit und des Pflegegeldes im Sinne des Bundespflegegeldgesetzes sind die Standards der
Fachgesellschaften betreffend die medizinische Begutachtung zu beachten.

(3) Die Gutachten in Angelegenheiten der beruflichen Rehabilitation sind unter Beachtung der
Grundsitze nach den Richtlinien des Hauptverbandes (§ 31 Abs. 5 Z 36 ASVG) zu erstellen.

(4) Fir die Ausbildung von Personen, die zur Erstellung von Gutachten in Angelegenheiten der
Versicherungsfalle der Erwerbsunfahigkeit und des Pflegegeldes im Sinne des Bundespflegegeldgesetzes
herangezogen werden diirfen, hat der Versicherungstriger - gemeinsam mit den Trigern der
Pensionsversicherung nach dem ASVG und dem GSVG und der Versicherungsanstalt offentlich
Bediensteter (in Erfiillung ihrer Aufgaben nach dem Bundespensionsamtiibertragungs-Gesetz, BGBI. I
Nr. 89/2006) - im Rahmen eines gemeinniitzigen Vereines eine Akademie fiir drztliche und pflegerische
Begutachtung aufzubauen und zu betreiben.*

3. Nach § 336 wird folgender § 337 samt Uberschrift angefiigt:
»Schlussbestimmung zu Art. 7 des Bundesgesetzes BGBI. I Nr. xx/2012 (40. Novelle)

§ 337. Es treten in Kraft:
1. mit 1.Janner 2014 § 163a samt Uberschrift in der Fassung des Bundesgesetzes BGBI. I
Nr. xx/2012;
2. riickwirkend mit 1. Juni 2012 § 119 Abs.2 Z 3 in der Fassung des Bundesgesetzes BGBI. I
Nr. xx/2012.%

Artikel 8
Anderung des Beamten-Kranken- und Unfallversicherungsgesetzes (39. Novelle zum B-KUVG)

Das Beamten-Kranken- und Unfallversicherungsgesetz, BGBI. Nr. 200/1967, zuletzt gedndert durch
das Bundesgesetz BGBI. I Nr. 35/2012, wird wie folgt geéndert:

1. Im § 84 Abs. 1 wird der Ausdruck ,Krankengeld gemal} den §§ 138 bis 143 und* durch den Ausdruck
»Krankengeld gemal den §§ 138 bis 143 und Rehabilitationsgeld gemal § 143a und® ersetzt.

2. Nach § 118a wird folgender § 118b samt Uberschrift eingefiigt:
»Kostenersatz fiir Leistungen aus dem Versicherungsfall der Arbeitsunfihigkeit

§ 118b. (1) Die Pensionsversicherungsanstalt hat der Versicherungsanstalt fiir BezieherInnen von
Rehabilitationsgeld die ausgewiesenen tatsidchlichen Kosten fiir das Rehabilitationsgeld (§ 143a ASVG)
sowie die anteiligen Verwaltungskosten zu ersetzen. Zur Ermittlung des Kostenersatzes hat die
Versicherungsanstalt einen eigenen Rechenkreis zu fiihren. Der Aufwandersatz hat quartalsméBig jeweils
bis zum Ende des Folgemonats nach entsprechender Rechnungslegung zu erfolgen.

(2) Die Pensionsversicherungstriger haben an die Versicherungsanstalt einen pauschalen
Krankenversicherungsbeitrag fiir die BezieherInnen von Rehabilitationsgeld in der Hohe von 7,65 % der
Aufwendungen fiir das Rehabilitationsgeld zu entrichten.*

3. Nach § 119 wird folgender § 119a samt Uberschrift eingefiigt:
»Akademie fiir drztliche und pflegerische Begutachtung

§ 119a. Fiir die Ausbildung von Personen, die zur Erstellung von Gutachten in Angelegenheiten der
Dienstunfdhigkeit und des Pflegegeldes im Sinne des Bundespflegegeldgesetzes herangezogen werden
dirfen, hat die  Versicherungsanstalt in  Erfiilllung  ihrer = Aufgaben nach  dem
Bundespensionsamtiibertragungs-Gesetz, BGBI. I Nr. 89/2006, - gemeinsam mit den Trigern der
Pensionsversicherung nach dem ASVG, GSVG und BSVG - im Rahmen eines gemeinniitzigen Vereines
eine Akademie fiir drztliche und pflegerische Begutachtung aufzubauen und zu betreiben.*
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4. Nach § 230 wird folgender § 231 samt Uberschrift angefiigt:
»Schlussbestimmung zu Art. 8 des Bundesgesetzes BGBI. I Nr. xxx/2012 (39. Novelle)

§ 231. Die §§ 84 Abs. 1, 118b samt Uberschrift und 119a samt Uberschrift treten mit 1. Jinner 2014
in Kraft.”

Artikel 9
Anderung des Bundespflegegeldgesetzes

Das Bundespflegegeldgesetz, BGBI. 110/1993, zuletzt gedndert durch das Bundesgesetz BGBI. I
Nr. 58/2011, wird wie folgt gedndert:

1. § 3a Abs. 2 Z 3 lautet:

3. Personen, die iiber ein unionsrechtliches Aufenthaltsrecht gemifl §§ 15a und 15b des
Fremdenpolizeigesetzes 2005 (FPG), BGBI. I Nr. 100/2005 in der Fassung BGBI. I Nr. xxx/2012, oder
gemal §§ 51 bis 54a und 57 des Niederlassungs- und Aufenthaltsgesetzes (NAG), BGBI. I Nr. 100/2005
in der Fassung BGBI. I Nr. 38/2011, verfiigen, oder*

2. §3a Abs. 3 Z 4 lautet:

,»4. Personen, die nur ein voriibergehendes Aufenthaltsrecht gemif3 § 13 Abs. 1 Asylgesetz 2005,
BGBI. I Nr. 100/2005 in der Fassung BGBI. I Nr. xxx/2012, haben.*

3. Im § 18 wird nach dem Abs. 1 folgender Abs. la eingefiigt:

»(1a) Erhilt eine pflegebediirftige Person auf Kosten oder unter Kostenbeteiligung eines Landes,
einer Gemeinde oder eines Sozialhilfetrdgers teilstationdre Betreuung, so kann - die schriftliche
Zustimmung der pflegebediirftigen Person vorausgesetzt - fiir kiinftige Auszahlungen das Pflegegeld zur
Ginze dem Empfinger des Kostenersatzes zur Verrechnung fiir die Dauer und im Umfang der
Leistungserbringung mit schuldbefreiender Wirkung gegeniiber der pflegebediirftigen Person ausgezahlt
werden. Unter teilstationdrer Betreuung sind Angebote einer ganz oder zumindest halbtigigen
Tagesstruktur fiir betreuungs- bzw. pflegebediirftige Menschen, die nicht in stationdren Einrichtungen
leben und die in eigens dafiir errichteten Einrichtungen oder Senioreneinrichtungen jedenfalls tagsiiber
erbracht werden, zu verstehen. Der Empfinger des Kostenersatzes hat der pflegebediirftigen Person den
verbleibenden Pflegegeldbetrag zumindest in der Hohe von 10 vH des Pflegegeldes der Stufe 3
auszuzahlen. Der Empfanger des Kostenersatzes hat dem Entscheidungstriger das Ende der
teilstationdren Betreuung umgehend zu melden.*

4. Dem § 25a werden folgende Abs. 5 und 6 angefiigt:

»(5) Bei der Erstellung von Gutachten in Angelegenheiten des Pflegegeldes sind § 8 der
Einstufungsverordnung zum Bundespflegegeldgesetz, zuletzt gedndert durch das Bundesgesetz, BGBI. 11
Nr. 453/2011, sowie die Grundsidtze nach den Richtlinien des Hauptverbandes (§ 31 Abs. 5 Z 23 ASVG)
zu beachten.

(6) Fiir die Ausbildung von Personen, die zur Erstellung von Gutachten in Angelegenheiten des
Pflegegeldes herangezogen werden diirfen, haben die Pensionsversicherungstrager nach dem ASVG -
gemeinsam mit den Trdgern der Pensionsversicherung nach dem GSVG und dem BSVG, der
Versicherungsanstalt  6ffentlich  Bediensteter (in  Erfiillung ihrer Aufgaben nach dem
Bundespensionsamtiibertragungs-Gesetz, BGBI. I Nr. 89/2006) und dem Bundesamt fiir Soziales und
Behindertenwesen - im Rahmen eines gemeinniitzigen Vereines eine Akademie fiir drztliche und
pflegerische Begutachtung aufzubauen und zu betreiben.*

5. Dem § 49 wird folgender Abs. 21 angefiigt:
,»(21) Es treten in Kraft:
1. mit 1. Janner 2013 der § 18 Abs. la in der Fassung des Bundesgesetzes BGBI. I Nr. xxx/2012;

2. mit 1. Janner 2014 die §§ 3a Abs.2 Z 3 und Abs.3 Z 4 sowie 25a Abs. 5 und Abs. 6 in der
Fassung des Bundesgesetzes BGBI. I Nr. xxx/2012.*
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