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Textgegeniiberstellung

Geltende Fassung

Vorgeschlagene Fassung

Artikel 1
Anderung des Allgemeinen Sozialversicherungsgesetzes (85. Novelle zum ASVG)

Ausnahmen von der Vollversicherung
§ 5. (1) unverandert.
(2) Ein Beschéaftigungsverhaltnis gilt als geringfiigig, wenn es

1. fur eine kiirzere Zeit als einen Kalendermonat vereinbart ist und fur einen
Arbeitstag im Durchschnitt ein Entgelt von héchstens 31,17 €, insgesamt
jedoch von hdchstens 405,98 € gebuhrt oder

2. fur mindestens einen Kalendermonat oder auf unbestimmte Zeit vereinbart
ist und im Kalendermonat kein hdheres Entgelt als 366,33 € gebiihrt.

Keine geringfugige Beschéaftigung liegt hingegen vor, wenn das im Kalendermonat
gebiihrende Entgelt den in Z 2 genannten Betrag nur deshalb nicht Gbersteigt, weil
- infolge Arbeitsmangels im Betrieb die sonst Ubliche Zahl wvon
Arbeitsstunden nicht erreicht wird (Kurzarbeit) oder
- die Beschaftigung im Laufe des betreffenden Kalendermonates begonnen
oder geendet hat oder unterbrochen wurde.
Auch gilt eine Beschaftigung als Hausbesorger nach dem Hausbesorgergesetz,
BGBI. Nr. 16/1970, nicht als geringfiigig, aul’er wéhrend der Zeit
- eines  Beschaftigungsverbotes gemal den 883 wund 5 des
Mutterschutzgesetzes (MSchG), BGBI. Nr. 221/1979, oder
- einer Karenz nach dem Mutterschutzgesetz 1979 (MSchG), BGBI.
Nr. 221/1979, oder dem Vater-Karenzgesetz — VKG, BGBI. Nr. 651/1989
oder bei Anspruch auf Wochengeld.
Auf Beschéftigungsverhdltnisse, die mit Dienstleistungsscheck entlohnt werden,
ist ausschlieBlich die monatliche Geringfligigkeitsgrenze (Z 2) anzuwenden. An
die Stelle der im ersten Satz genannten Betrdge treten ab Beginn jedes

Ausnahmen von der Vollversicherung
§ 5. (1) unverandert.

(2) Ein Beschaftigungsverhéltnis gilt als geringfugig, wenn daraus im
Kalendermonat kein hoheres Entgelt als 405,98 € gebiihrt. An die Stelle dieses
Betrages tritt ab Beginn jedes Beitragsjahres (8242 Abs. 10) der unter
Bedachtnahme auf 8 108 Abs. 6 mit der jeweiligen Aufwertungszahl (§ 108a
Abs. 1) vervielfachte Betrag.
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Geltende Fassung
Beitragsjahres (8§ 242 Abs. 10) die unter Bedachtnahme auf § 108 Abs. 6 mit der
jeweiligen Aufwertungszahl (§ 108a Abs. 1) vervielfachten Betrége.

Teilversicherung von im 8§ 4 genannten Personen
8 7. Nur in den nachstehend angefihrten Versicherungen sind von den im § 4
genannten Personen auf Grund dieses Bundesgesetzes versichert (teilversichert):
1. bis 3. unveréndert.

4. in der Pensionsversicherung, wenn das ihnen aus einem oder mehreren
Beschéftigungsverhaltnissen im Sinne der lit. a bis e im Kalendermonat
gebihrende Entgelt den im § 5 Abs. 2 Z 2 genannten Betrag Ubersteigt

a) bis e) unverandert.
An- und Abmeldung der Pflichtversicherten
§ 33. (1) unverandert.
(1a) Der Dienstgeber kann die Anmeldeverpflichtung so erflllen, dass er in
zwei Schritten meldet, und zwar
1. vor Arbeitsantritt die Dienstgeberkontonummer, die Namen und
Versicherungsnummern bzw. die Geburtsdaten der beschaftigten Personen
sowie Ort und Tag der Beschéftigungsaufnahme
(Mindestangaben-Anmeldung) und
2. die noch fehlenden Angaben innerhalb von sieben Tagen ab Beginn der
Pflichtversicherung (vollstdndige Anmeldung).
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(3) Kein geringfiigiges Beschaftigungsverhaltnis liegt vor, wenn

1. das im Kalendermonat geblhrende Entgelt den in Abs. 2 genannten
Betrag nur deshalb nicht bersteigt, weil infolge Arbeitsmangels im
Betrieb die sonst Ubliche Zahl von Arbeitsstunden nicht erreicht wird
(Kurzarbeit) oder die fiir mindestens einen Kalendermonat oder auf
unbestimmte Zeit vereinbarte Beschéftigung im Lauf des betreffenden
Kalendermonates begonnen oder geendet hat oder unterbrochen wurde;

2.es sich um eine Beschéftigung als Hausbesorgerlin nach dem
Hausbesorgergesetz, BGBI. Nr. 16/1970, handelt, auBer wéhrend der Zeit
eines  Beschaftigungsverbotes nach den 883 und 5 des
Mutterschutzgesetzes 1979 (MSchG), BGBI. Nr. 221/1979, oder einer
Karenz nach dem MSchG oder dem Vater-Karenzgesetz (VKG), BGBI.
Nr. 651/1989, oder bei Anspruch auf Wochengeld.

Teilversicherung von im § 4 genannten Personen

8 7. Nur in den nachstehend angefuihrten Versicherungen sind von den im § 4

genannten Personen auf Grund dieses Bundesgesetzes versichert (teilversichert):

1. bis 3. unveréndert.

4. in der Pensionsversicherung, wenn das ihnen aus einem oder mehreren
Beschéftigungsverhaltnissen im Sinne der lit. a bis e im Kalendermonat
geblihrende Entgelt den im 8 5 Abs. 2 genannten Betrag Ubersteigt
a) bis e) unveréndert.

An- und Abmeldung der Pflichtversicherten

§ 33. (1) unverandert.

(1a) Der Dienstgeber hat die Anmeldeverpflichtung so zu erfillen, dass er in
zwei Schritten meldet, und zwar

1.vor Arbeitsantritt die Beitragskontonummer, die Namen und
Versicherungsnummern bzw. die Geburtsdaten der beschéftigten
Personen, den Tag der Beschaftigungsaufnahme sowie das Vorliegen
einer Voll- oder Teilversicherung und

2. die noch fehlenden Angaben mit der monatlichen
Beitragsgrundlagenmeldung fiir jenen Beitragszeitraum, in dem die
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Geltende Fassung

(2) unverandert.

Meldung von Anderungen

834. (1) Die Dienstgeber haben wahrend des Bestandes der
Pflichtversicherung jede fiir diese Versicherung bedeutsame Anderung,
insbesondere jede Anderung im Beschaftigungsverhiltnis, wie Anderung der
Beitragsgrundlage, Unterbrechung und Wiedereintritt des Entgeltanspruches,
Wechsel in das neue Abfertigungssystem nach 8§47 des Betrieblichen
Mitarbeitervorsorgegesetzes (BMVG), BGBI. I Nr.100/2002, oder nach
vergleichbaren dsterreichischen Rechtsvorschriften, innerhalb von sieben Tagen
dem zustandigen Krankenversicherungstrager zu melden.

(2) Erfolgt die Abrechnung der Beitrdge nach dem Lohnsummenverfahren
(8§ 58 Abs. 4), so hat der Dienstgeber nach Ablauf eines jeden Beitragszeitraumes
mittels elektronischer Datenferntbertragung (8§41 Abs.1 und 4) die
Gesamtsumme der in diesem Zeitraum geblhrenden und dartiber hinaus gezahlten
Entgelte zu melden (Beitragsnachweisung). Die Frist fur die Vorlage der
Beitragsnachweisung endet mit dem 15. des Folgemonats. Der beim zustandigen
Krankenversicherungstrager oder beim Finanzamt der Betriebsstitte (§ 81
EStG 1988) einzubringende Lohnzettel (§ 84 EStG 1988) hat auch die Summe der
allgemeinen Beitragsgrundlagen sowie der Sonderzahlungen und die Adresse der
Arbeitsstétte am 31. Dezember bzw. am letzten Beschéftigungstag innerhalb eines
Jahres zu enthalten. Die Ubermittlung der Lohnzettel hat elektronisch bis Ende
Februar des folgenden Kalenderjahres zu erfolgen. Ist dem Dienstgeber bzw. der
auszahlenden Stelle die elektronische Ubermittlung der Lohnzettel mangels
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Vorgeschlagene Fassung
Beschéaftigung aufgenommen wurde.

(1b) Erfolgt die Anmeldung nach Abs. 1a Z1 nicht mittels elektronischer
Datenferniibertragung, so ist die elektronische Ubermittlung innerhalb von sieben
Tagen ab dem Beginn der Pflichtversicherung nachzuholen.

(2) unverandert.

(3) Flr Personen, die in unregelméBiger Folge tageweise beim selben
Dienstgeber beschaftigt werden und deren Beschaftigung kirzer als eine Woche
vereinbart ist (fallweise beschaftigte Personen), kann der
Krankenversicherungstréger in der Satzung bestimmen, dass die Frist fir die
Abmeldung hinsichtlich der innerhalo des Kalendermonates liegenden
Beschaftigungstage  spatestens mit dem Ersten des néachstfolgenden
Kalendermonates beginnt, wenn dies der Verwaltungsvereinfachung dient.

Meldung von Anderungen und der monatlichen Beitragsgrundlagen

8§34. (1) Die Dienstgeber haben wahrend des Bestandes der
Pflichtversicherung jede fir diese Versicherung bedeutsame Anderung, die nicht
von der Meldung nach Abs.2 umfasst ist, innerhalb von sieben Tagen dem
zustandigen Krankenversicherungstrédger zu melden. Jedenfalls zu melden ist der
Wechsel des Abfertigungssystems nach § 47 des Betrieblichen Mitarbeiter- und
Selbstandigenvorsorgegesetzes (BMSVG), BGBI. I Nr. 100/2002, oder nach
vergleichbaren Osterreichischen Rechtsvorschriften.

(2) Die Meldung der monatlichen Beitragsgrundlagen hat nach Ablauf eines
jeden Beitragszeitraumes mittels elektronischer Datenferniibertragung (8 41
Abs.1 und 4) zu erfolgen; die Frist fiur die Vorlage der monatlichen
Beitragsgrundlagenmeldung endet mit dem 15. des Folgemonats. Davon
abweichend kann fir Versicherte nach § 4 Abs. 4 die Meldung der nach § 44
Abs. 8 ermittelten Beitragsgrundlage bis zum 15. des der Entgeltleistung
folgenden Kalendermonats erfolgen.
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technischer Voraussetzungen unzumutbar, so hat die Ubermittlung der Lohnzettel
auf dem amtlichen Vordruck bis Ende Janner des folgenden Kalenderjahres zu
erfolgen. Wird das Dienstverhéltnis beendet, so hat die Ubermittlung des
Lohnzettels bis zum Ende des Folgemonats zu erfolgen.

Meldungen zur Durchfiihrung eines Jahresausgleiches

8 34a. Zur Durchfiihrung des im § 58 a geregelten Jahresausgleiches haben
die Dienstgeber (8 35) der dort bezeichneten Gruppen von Versicherten dem
zustandigen Versicherungstrdger Meldungen (ber die Hohe des in den
Beitragszeitraumen des abgelaufenen Kalenderjahres von diesen Personen
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(3) Werden die monatlichen Beitragsgrundlagen nicht oder nicht vollstandig
bermittelt, so konnen bis zu ihrer (vollstandigen) Ubermittlung die
Beitragsgrundlagen des Vormonats fortgeschrieben werden. Liegen solche nicht
vor, so ist der Tréger der Krankenversicherung berechtigt, die Beitragsgrundlagen
unter Heranziehung von Daten anderer Versicherungsverhéltnisse beim selben
Dienstgeber oder, wenn diese nicht vorliegen, von Daten der
Versicherungsverhéltnisse  bei  gleichartigen oder  ahnlichen  Betrieben
festzusetzen.

(4) Berichtigungen der Beitragsgrundlagen kénnen — wenn die Beitrdge nicht
durch den Trager der Krankenversicherung nach 8§58 Abs.4 dem
Beitragsschuldner/der Beitragsschuldnerin vorgeschrieben werden — innerhalb von
sechs  Monaten nach  Ablauf des  Zeitraumes, fiur den die
Beitragsgrundlagenmeldung gilt, ohne nachteilige Rechtsfolgen vorgenommen
werden. Kann die Sechsmonatsfrist nach Art und Umfang der Entgeltberechnung
nicht eingehalten werden, so ist die monatliche Beitragsgrundlagenmeldung bis
zum 15. des Folgemonats nach Wegfall des Meldehindernisses ohne nachteilige
Rechtsfolgen zu erstatten.

(5) Werden die Beitrdge vom Tréger der Krankenversicherung nach § 58
Abs. 4 dem Beitragsschuldner/der Beitragsschuldnerin vorgeschrieben, so ist die
monatliche Beitragsgrundlagenmeldung erstmals fur jenen Beitragszeitraum, in
dem die Beschéftigung aufgenommen wurde, zu tbermitteln. In der Folge ist eine
monatliche Beitragsgrundlagenmeldung nur dann zu erstatten, wenn eine
Anderung der Beitragsgrundlage (8§ 44 und 54) erfolgt. Abweichend von Abs. 2
endet die Frist fur die Vorlage der monatlichen Beitragsgrundlagenmeldung mit
dem Siebenten des Monats, der dem Monat der Anmeldung zur
Pflichtversicherung oder der Anderung der Beitragsgrundlage folgt.

Aufgehoben
§ 34a. Aufgehoben.
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tatsachlich erzielten Arbeitsverdienstes einschlieBlich der fallig gewordenen
Sonderzahlungen bis l&ngstens 31.Janner des folgenden Kalenderjahres zu
erstatten. In den nach 8 41 Abs. 3 vom Hauptverband zu erlassenden verbindlichen
Richtlinien Uber Form und Inhalt der Meldungen (Anzeigen, Listen) sind auch
Bestimmungen Uber die vorstehenden Meldungen aufzunehmen.

Form der Meldungen

8 41. (1) Die Meldungen nach § 33 Abs. 1 und 2 sowie nach § 34 Abs. 1 sind
mittels elektronischer Datenfernibertragung in den vom Hauptverband
festgelegten einheitlichen Datensétzen (8§ 31 Abs. 4 Z 6) zu erstatten.

(2) und (3) unveréandert.

(4) Meldungen auferhalb elektronischer Datenferniibertragung gelten nur
dann als erstattet, wenn sie gemal den Richtlinien nach 8 31 Abs. 5 Z 29 erfolgen.
Diese Richtlinien haben

1. und 2. unveréndert.

3. fur die Mindestangaben-Anmeldung nach §33 Abs.1la Z1 auch die
telefonische Meldung und die Meldung mit Telefax vorzusehen.

(5) und (6) unveréandert.
Allgemeine Beitragsgrundlage, Entgelt

8 44. (1) Grundlage fur die Bemessung der allgemeinen Beitrage (allgemeine
Beitragsgrundlage) ist fur Pflichtversicherte, sofern im folgenden nichts anderes
bestimmt wird, der im Beitragszeitraum gebuhrende auf Cent gerundete
Arbeitsverdienst mit Ausnahme allfélliger Sonderzahlungen nach § 49 Abs. 2. Als
Arbeitsverdienst in diesem Sinne gilt:

1. bis 8. unverandert.

8a. bei den nach 8§ 4 Abs. 1 Z 11 pflichtversicherten Personen der Betrag nach

§5Abs. 272
9. bis 13. unverandert.

14. bei den nach § 8 Abs. 1 Z 2 lit. c pflichtversicherten Bezieher/inne/n von
Krankengeld sowie den nach 88 Abs.1 Z1 lit.d pflichtversicherten
Bezieher/inne/n von Rehabilitationsgeld das DreiBigfache der
Bemessungsgrundlage nach §125 oder - soweit es sich um
Krankengeldbezug von Personen nach 8 8 Abs. 1 Z 2 lit. b handelt — das
fur die jeweilige Leistung nach Z 13 lit. a bis d Geltende oder - soweit es
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Form der Meldungen

§41. (1) Die Meldungen nach § 33 Abs. 1 und 2 sowie nach § 34 Abs. 1
und 2 sind mittels elektronischer Datenferniibertragung in den vom Hauptverband
festgelegten einheitlichen Datensétzen (8 31 Abs. 4 Z 6) zu erstatten.

(2) und (3) unverandert.

(4) Meldungen aulerhalb elektronischer Datenferniibertragung gelten nur
dann als erstattet, wenn sie geméaR den Richtlinien nach § 31 Abs. 5 Z 29 erfolgen.
Diese Richtlinien haben

1. und 2. unverandert.

3. fur die Anmeldung nach § 33 Abs. 1a Z 1 auch die telefonische Meldung
und die Meldung mit Telefax vorzusehen.

(5) und (6) unverandert.
Allgemeine Beitragsgrundlage, Entgelt

8 44. (1) Grundlage flr die Bemessung der allgemeinen Beitrdge (allgemeine
Beitragsgrundlage) ist fir Pflichtversicherte, sofern im folgenden nichts anderes
bestimmt wird, der im Beitragszeitraum gebihrende auf Cent gerundete
Arbeitsverdienst mit Ausnahme allfélliger Sonderzahlungen nach § 49 Abs. 2. Als
Arbeitsverdienst in diesem Sinne gilt:

1. bis 8. unveréndert.

8a. bei den nach § 4 Abs. 1 Z 11 pflichtversicherten Personen der Betrag nach
8 5 Abs. 2;

9. bis 13. unveréndert.

14. bei den nach 8 8 Abs. 1 Z 2 lit. ¢ pflichtversicherten Bezieher/inne/n von
Krankengeld sowie den nach §8 Abs.1 Z1 lit. d pflichtversicherten
Bezieher/inne/n von Rehabilitationsgeld das Dreiigfache  der
Bemessungsgrundlage nach 8§ 125 oder - soweit es sich um
Krankengeldbezug von Personen nach § 8 Abs. 1 Z 2 lit. b handelt — das
fir die jeweilige Leistung nach Z 13 lit. a bis d Geltende oder - soweit es
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sich um den Krankengeldbezug von Selbstversicherten handelt, die nach
8 19a Abs. 6 als Pflichtversicherte gelten - der Betrag nach 8 5 Abs. 2 Z 2,
15. bis 20. unverandert.
An die Stelle des in den Z 15, 16 und 18 genannten Betrages tritt ab 1. Janner eines
jeden Jahres, erstmals ab 1. Janner 2006, der unter Bedachtnahme auf § 108 Abs. 6
mit der jeweiligen Aufwertungszahl (§ 108a Abs. 1) vervielfachte Betrag.

(2) Beitragszeitraum ist der Kalendermonat, der einheitlich mit 30 Tagen
anzunehmen ist. Bei geringfligigen Beschéftigungsverhaltnissen gemaR § 5 Abs. 2
ist Beitragszeitraum das Kalenderjahr. Ausgenommen hievon sind Falle einer
glaubhaft gemachten Vollversicherung bei doppelter oder mehrfacher
geringflgiger Beschéftigung sowie einer besonderen Formalversicherung geman
8 4719, bei denen fiir den Versicherten Beitragszeitraum der Kalendermonat ist.
Aus Grinden der Verwaltungsvereinfachung oder wenn dies zur Sicherung des
Beitragseinzuges erforderlich ist, kann die Satzung des Trégers der
Krankenversicherung auch langere Beitragszeitrdume bis zu einem Vierteljahr
bestimmen.

(3) bis (8) unverandert.

Allgemeine monatliche Beitragsgrundlage fur ein geringftigiges
Beschaftigungsverhéltnis

844a. (1) Steht ein Versicherter in einem Kalenderjahr in einem
geringfugigen Beschaftigungsverhéltnis gemal § 5 Abs. 2, so ist flr dieses eine
Jahresheitragsgrundlage zu bilden. Jahresbeitragsgrundlage ist das im jeweiligen
Kalenderjahr aus dem geringfiigigen Beschaftigungsverhaltnis gebihrende
Gesamtentgelt mit Ausnahme der Sonderzahlungen.

(2) Zur Ermittlung der allgemeinen monatlichen Beitragsgrundlage ist die
Jahresbeitragsgrundlage geméaR Abs. 1 durch die Anzahl der Monate, in denen das
geringfligige Beschéftigungsverhdltnis ausgelibt wurde, zu teilen. Der auf Grund
dieser  Teilung auf einen Kalendermonat entfallende  Teil der
Jahresbeitragsgrundlage gilt als allgemeine monatliche Beitragsgrundlage und
Entgelt im Sinne des § 5 Abs. 2.

(3) Weist der Versicherte fir das geringfligige Beschaftigungsverhdltnis bis
zum 30. Juni des Kalenderjahres, das dem Jahr der Beitragsgrundlagenbildung
gemédR den Abs.1 und?2 folgt, die tatsachlichen allgemeinen monatlichen
Beitragsgrundlagen (Entgelt im Sinne des 85 Abs.2) fir die einzelnen
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sich um den Krankengeldbezug von Selbstversicherten handelt, die nach
8 19a Abs. 6 als Pflichtversicherte gelten - der Betrag nach 8 5 Abs. 2,

15. bis 20. unverédndert.

An die Stelle des in den Z 15, 16 und 18 genannten Betrages tritt ab 1. Janner
eines jeden Jahres, erstmals ab 1. Janner 2006, der unter Bedachtnahme auf § 108
Abs. 6 mit der jeweiligen Aufwertungszahl (8 108a Abs. 1) vervielfachte Betrag.

(2) Beitragszeitraum ist der Kalendermonat, der einheitlich mit 30 Tagen
anzunehmen ist.

(3) bis (8) unverandert.
Aufgehoben

§ 44a. (1) Aufgehoben.

(2) Aufgehoben.

(3) Aufgehoben.
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Kalendermonate nach, so sind diese fir die Feststellung der
Vollversicherungspflicht und fiir die Bemessung der Beitrdge maligeblich.

Sonderbeitrage
§ 54. (1) unverandert.

(2) Der Hauptverband kann mit Zustimmung der zustdndigen
Interessenvertretungen der Dienstnehmer und Dienstgeber und der zustidndigen
Krankenversicherungstrager festsetzen, dass die Sonderzahlungen bei bestimmten
Gruppen von Versicherten mit einem einheitlichen Hundertsatz der allgemeinen
Beitragsgrundlage der Berechnung des Sonderbeitrages zugrunde gelegt werden.
8 49 Abs. 4 vorletzter Satz ist entsprechend anzuwenden.

(3) bis (5) unverandert.

Beitragspflicht bei nicht rechtzeitiger Meldung von Anderungen im
Beschaftigungsverhéltnis

8 56. (1) Fur Versicherte, die vom Dienstgeber nicht oder nicht rechtzeitig
abgemeldet werden, sind die allgemeinen Beitrdge bis zum Zeitpunkt der
schriftlichen Abmeldung durch den Dienstgeber, langstens aber fiir die Dauer von
drei Monaten nach dem Ende der Versicherung, weiter zu entrichten.

(2) Wird die Herabsetzung des Entgeltes vom Dienstgeber nicht oder nicht
rechtzeitig gemeldet, so sind die allgemeinen Beitrdge bis zum Zeitpunkt der
Meldung oder der sonstigen Feststellung auf Grund der bisherigen
Beitragsgrundlage zu entrichten.

(3) Der Versicherungstrager, bei dem die Beitrdge einzuzahlen sind, kann auf
die Weiterentrichtung der Beitrdge Uber das Ende der Versicherung hinaus
(Abs. 1) oder auf die Entrichtung der bisherigen Beitrage (Abs. 2) zur Génze oder
zum Teil verzichten und bereits entrichtete Beitrége dieser Art zurlickerstatten.

(4) Die Verlangerung der Beitragspflicht bewirkt keine Formalversicherung
(8 21).
Féalligkeit und Einzahlung der Beitrége; Beitragsvorauszahlung
8§ 58. (1) Die allgemeinen Beitrége sind am letzten Tag des Kalendermonates
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Sonderbeitrage
§ 54. (1) unverandert.
(2) Aufgehoben.

(3) bis (5) unverandert.
Aufgehoben

§ 56. (1) Aufgehoben.

(2) Aufgehoben.

(3) Aufgehoben.

(4) Aufgehoben.

Félligkeit und Einzahlung der Beitrége; Beitragsvorauszahlung
§ 58. (1) Die allgemeinen Beitrage sind am letzten Tag des Kalendermonates

fallig, in den das Ende des Beitragszeitraumes féllt, sofern die Beitrdge nicht fallig, in den das Ende des Beitragszeitraumes féllt, sofern die Beitrdge nicht
geméR Abs.4 vom Trager der Krankenversicherung dem Beitragsschuldner gemaR Abs.4 vom Tréger der Krankenversicherung dem Beitragsschuldner
vorgeschrieben werden. Die gemdR Abs. 4 vorgeschriebenen Beitrdge sind mit vorgeschrieben werden. Die geméR Abs. 4 vorgeschriebenen Beitrdge sind mit
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Ablauf des zweiten Werktages nach der Aufgabe der Beitragsvorschreibung zur
Post bzw. mit dem Zeitpunkt der Zustellung durch Organe des Trégers der
Krankenversicherung féllig. Die Satzung kann, sofern sie einen anderen als den im
8 44 Abs. 2 erster Satz bezeichneten Beitragszeitraum bestimmt und ftr den Fall,
dass durch Vereinbarung mit dem Dienstgeber ein abweichender Beitragszeitraum
festgelegt wird, vorsehen, dass die Beitrdge am letzten Tag des Beitragszeitraumes
fallig werden. Die Falligkeit der Sonderbeitrdge wird durch die Satzung des
Versicherungstrégers geregelt.

(2) und (3) unveréandert.

(4) Der Beitragsschuldner hat die Beitrdge von der Gesamtsumme der im
Beitragszeitraum gebiihrenden und darliber hinaus bezahlten Entgelte zu ermitteln
(Lohnsummenverfahren) und an den zustandigen Tréger der Krankenversicherung
unaufgefordert einzuzahlen, sofern dieser die Beitrdge nicht vorschreibt. Durch die
Satzung kann geregelt werden, dass bestimmten Gruppen von Dienstgebern die
Beitrdge vorzuschreiben sind. Dienstgebern, in deren Betrieb weniger als
15 Dienstnehmer beschaftigt sind, sind auf Verlangen die Beitrdge jedenfalls
vorzuschreiben. Fir die in der Unfall- und Pensionsversicherung Teilversicherten,
fur die nur in der Pensionsversicherung Teilversicherten und fur die nur in der
Unfallversichersicherung geméaR § 7 Z 3 lit. a Teilversicherten sind die Beitrage an
den Tréager der Krankenversicherung bzw. an den Tréger der Pensionsversicherung
einzuzahlen, bei dem die Meldungen gemé&R § 33 Abs. 2 bzw. § 37a zu erstatten
sind.

(5) bis (7) unverandert.

(8) In Féllen geringflgiger Beschaftigungsverhéltnisse gemaR § 5 Abs. 2, fir
die  Beitragszeitraum  das  Kalenderjahr  ist,  konnen  monatlich
Beitragsvorauszahlungen geleistet werden. Die Hohe dieser
Beitragsvorauszahlungen ist vom Versicherten bzw. dessen Dienstgeber mit dem
Versicherungstréger zu vereinbaren.

Durchfuhrung eines Jahresausgleiches bei der Beitragsermittlung

858a. (1) Der Hauptverband kann auf Grund von {bereinstimmenden
Antragen der gesetzlichen beruflichen Vertretungen der Dienstnehmer und der
Dienstgeber (falls solche nicht bestehen, der Berufsvereinigungen) mit
Wirksamkeit ab dem Beginn des der Antragstellung folgenden Kalenderjahres
feststellen, dass der fiir die Beitragseinhebung zustandige Versicherungstrager fur
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Vorgeschlagene Fassung
Ablauf des zweiten Werktages nach der Aufgabe der Beitragsvorschreibung zur
Post bzw. mit dem Zeitpunkt der Zustellung durch Organe des Tragers der
Krankenversicherung fallig. Die Félligkeit der Sonderbeitrdge wird durch die
Satzung des Versicherungstrégers geregelt.

(2) und (3) unverandert.

(4) Der Beitragsschuldner hat die Beitrdge von den jedem
Dienstnehmer/jeder Dienstnehmerin im Beitragszeitraum gebihrenden und
dartiber hinaus gezahlten Entgelten zu ermitteln und an den zustdndigen Tréager
der Krankenversicherung unaufgefordert einzuzahlen, sofern dieser die Beitrage
nicht vorschreibt. Durch die Satzung kann geregelt werden, dass bestimmten
Gruppen von Dienstgebern die Beitrdge vorzuschreiben sind. Dienstgebern, in
deren Betrieb weniger als 15 Dienstnehmer beschéftigt sind, sind auf Verlangen
die Beitrdge jedenfalls vorzuschreiben. Fur die in der Unfall- und
Pensionsversicherung Teilversicherten, fur die nur in der Pensionsversicherung
Teilversicherten und fur die nur in der Unfallversichersicherung gemall § 7 Z 3
lit. a Teilversicherten sind die Beitrdge an den Trager der Krankenversicherung
bzw. an den Tréger der Pensionsversicherung einzuzahlen, bei dem die
Meldungen gemaR § 33 Abs. 2 bzw. § 37a zu erstatten sind.

(5) bis (7) unverandert.

(8) In Fallen geringfiigiger Beschéftigungsverhéltnisse nach § 5 Abs. 2 kann
vereinbart werden, dass die Beitrdge bis zum 15. Janner des Folgejahres zu
entrichten sind.

Aufgehoben
§ 58a. (1) Aufgehoben.
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Geltende Fassung
bestimmte Gruppen von Versicherten zum Zwecke einer gleichmaRigen
Verteilung der zur Beitragspflicht herangezogenen Entgeltteile Uber die
Beitragszeitrdume eines Kalenderjahres, in denen Versicherungspflicht bestanden
hat, von Amts wegen einen Jahresausgleich bis zum 31. Mérz des folgenden
Kalenderjahres durchzufiihren hat. § 49 Abs. 4 letzter Satz ist entsprechend
anzuwenden.

(2) Die Durchfiihrung des Jahresausgleiches hat nach folgenden Grundsatzen

zu erfolgen:

1. Der Berechnung der auf die Versicherten und deren Dienstgeber
entfallenden Beitrdge sind ohne Riicksicht auf den tatsachlich erzielten
Arbeitsverdienst des Versicherten die fur die Beitragszeitrdume eines
Kalenderjahres geltenden Hdchstbeitragsgrundlagen (845 Abs. 1)
zugrunde zu legen. Fur die Berechnung der Sonderbeitrége ist der 60fache
Betrag der fir die betreffende Versicherung in Betracht kommenden
Hdchstbeitragsgrundlage heranzuziehen.

2. Beginnt oder endet das Dienstverhaltnis eines Versicherten wahrend eines
Kalendermonates, ist das 30fache der in diesem Kalendermonat geltenden
Hochstbeitragsgrundlage auf die Zahl der Kalendertage in diesem
Kalendermonat, in denen Versicherungspflicht bestanden hat, umzulegen;
das gleiche gilt, wenn infolge einer durch Krankheit hervorgerufenen
gemeldeten Arbeitsunfahigkeit der Entgeltanspruch geendet hat.

3. Der Jahresausgleich ist nach dem Ende des Kalenderjahres bzw. nach
Beendigung des Dienstverhaltnisses in der Weise durchzuflihren, dass der
auf Grund des tatséchlich erzielten Entgeltes einschlielich der fallig
gewordenen Sonderzahlungen errechnete  Durchschnittsbetrag als
Beitragsgrundlage gilt. Hiebei ist der Monat mit 30 Kalendertagen
anzusetzen. Falls der auf den Kalendertag entfallende Durchschnittsbetrag
niedriger ist als die  jeweils in  Betracht kommende
Hdchstbeitragsgrundlage, so hat der fir die Beitragseinhebung zusténdige
Versicherungstrager die auf den Differenzbetrag entfallenden Beitrdge
dem Dienstgeber riickzuerstatten. Der Dienstgeber ist verpflichtet, den
hievon auf den Versicherten entfallenden Beitragsteil spatestens bei der
auf die Ruckerstattung des Beitrages néchstfolgenden Entgeltzahlung in
barem auszufolgen.

(2) Aufgehoben.

1. Aufgehoben.

2. Aufgehoben.

3. Aufgehoben.

Vorgeschlagene Fassung
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Geltende Fassung
Verzugszinsen

8§ 59. (1) Werden Beitrage nicht innerhalb von 15 Tagen

1. und 2. unveréndert.
eingezahlt, so sind von diesen rickstandigen Beitrdgen, wenn nicht gemal § 113
Abs. 1 ein Beitragszuschlag vorgeschrieben wird, Verzugszinsen in einem
Hundertsatz der ruckstdndigen Beitrdge zu entrichten. Erfolgt die Einzahlung zwar
verspatet, aber noch innerhalb von drei Tagen nach Ablauf der 15-Tage-Frist, so
bleibt diese Verspatung ohne Rechtsfolgen. Der Hundertsatz berechnet sich
jeweils fiir ein Kalenderjahr aus dem Basiszinssatz (Art. | 8 1 Abs. 1 des 1. Euro-
Justiz-Begleitgesetzes, BGBI. | Nr. 125/1998) zuzlglich acht Prozentpunkten;
dabei ist der Basiszinssatz, der am 31. Oktober eines Kalenderjahres gilt, fur das
nichste  Kalenderjahnr  malgebend.  Fir  rickstdndige  Beitrdge  aus
Beitragszeitraumen, die vor dem Zeitpunkt einer Anderung dieses Hundertsatzes
liegen, sind die Verzugszinsen, soweit sie zu diesem Zeitpunkt nicht bereits
vorgeschrieben sind, mit dem jeweils gednderten Hundertsatz zu berechnen. § 108
Abs. 3 der Bundesabgabenordnung, BGBI. Nr. 194/1961, gilt entsprechend. Fur
die Berechnung der Verzugszinsen konnen die rlckstandigen Beitrdge auf den
vollen Eurobetrag abgerundet werden.

(2) bis (4) unverandert.
Abzug des Versichertenbeitrages vom Entgelt (auch von Sonderzahlungen)
§ 60. (1) und (2) unverandert.

(3) Abs. 1 erster Satz gilt entsprechend auch fir Sonderbeitrage nach § 54 mit
der MaRgabe, dass der auf den Versicherten entfallende Teil des Sonderbeitrages,
sofern nicht eine andere Regelung nach § 54 Abs. 2 vereinbart worden ist, nur von
der Sonderzahlung abgezogen werden darf.

Haftung bei Beauftragung zur Erbringung von Bauleistungen
§ 67a. (1) bis (5a) unverandert.

(6) Guthaben auf einem Beitragskonto des beauftragten Unternehmens, die
sich auf Grund der Uberweisung von Haftungsbetriagen nach Abs. 3 Z 2 ergeben,
sind auf schriftlichen Antrag, der innerhalb von funf Jahren ab Einlangen der
Zahlung an das Dienstleistungszentrum (§ 67c¢) zu richten ist, durch den jeweils
zustandigen  Krankenversicherungstrdger — auszuzahlen. Dem  Antrag st
insbesondere dann nicht stattzugeben, wenn am Letzten des Kalendermonats nach
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Vorgeschlagene Fassung
Verzugszinsen

8 59. (1) Werden Beitrdge nicht innerhalb von 15 Tagen

1. und 2. unveréndert.
eingezahlt, so sind von diesen rlckstandigen Beitrégen, wenn nicht geméR § 113
Abs. 1 ein Beitragszuschlag oder gemal § 114 Abs.1 ein S&umniszuschlag
vorgeschrieben wird, Verzugszinsen in einem Hundertsatz der riickstdndigen
Beitrége zu entrichten. Erfolgt die Einzahlung zwar verspétet, aber noch innerhalb
von drei Tagen nach Ablauf der 15-Tage-Frist, so bleibt diese Verspatung ohne
Rechtsfolgen. Der Hundertsatz berechnet sich jeweils fiir ein Kalenderjahr aus
dem Basiszinssatz (Art. 1 § 1 Abs. 1 des 1. Euro-Justiz-Begleitgesetzes, BGBI. |
Nr. 125/1998) zuziglich vier Prozentpunkten; dabei ist der Basiszinssatz, der am
31. Oktober eines Kalenderjahres gilt, fiir das néchste Kalenderjahr maRgebend.
Fir rlckstandige Beitrdge aus Beitragszeitrdumen, die vor dem Zeitpunkt einer
Anderung dieses Hundertsatzes liegen, sind die Verzugszinsen, soweit sie zu
diesem Zeitpunkt nicht bereits vorgeschrieben sind, mit dem jeweils gednderten
Hundertsatz zu berechnen. § 108 Abs. 3 der Bundesabgabenordnung, BGBI.
Nr. 194/1961, gilt entsprechend. Fur die Berechnung der Verzugszinsen kénnen
die riickstandigen Beitrage auf den vollen Eurobetrag abgerundet werden.

(2) bis (4) unverandert.
Abzug des Versichertenbeitrages vom Entgelt (auch von Sonderzahlungen)
§ 60. (1) und (2) unverandert.

(3) Abs. 1 erster Satz gilt entsprechend auch fur Sonderbeitrage nach § 54 mit
der MalRgabe, dass der auf den Versicherten entfallende Teil des Sonderbeitrages
nur von der Sonderzahlung abgezogen werden darf.

Haftung bei Beauftragung zur Erbringung von Bauleistungen
§ 67a. (1) bis (5a) unverandert.

(6) Guthaben auf einem Beitragskonto des beauftragten Unternehmens, die
sich auf Grund der Uberweisung von Haftungsbetragen nach Abs. 3 Z 2 ergeben,
sind auf schriftlichen Antrag, der innerhalb von fiinf Jahren ab Einlangen der
Zahlung an das Dienstleistungszentrum (8 67¢) zu richten ist, durch den jeweils
zustdndigen  Krankenversicherungstrager — auszuzahlen. Dem  Antrag st
insbesondere dann nicht stattzugeben, wenn am Letzten des Kalendermonats nach
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Geltende Fassung
dem Einlangen des Antrages beim Dienstleistungszentrum (8§ 67c)

1. unveréndert.
2. eine oder mehrere Beitragsnachweisungen fehlen oder
3. die vorliegenden Beitragsnachweisungen in auffélligem Widerspruch zur
Zahl der versicherten Personen stehen, die beim beauftragten
Unternehmen beschéftigt sind, oder
4. unveréndert.
Wird dem Antrag nicht stattgegeben, so ist das Guthaben mit offenen
Beitragsschulden des beauftragten Unternehmens sowie mit Anspriichen
gegenlber dem beauftragten Unternehmen auf Grund einer Haftung nach Abs. 1
zu verrechnen.

(6a) bis (13) unverandert.
Liste der haftungsfreistellenden Unternehmen (HFU-L.iste)

867b. (1) Unternehmen, die insgesamt mindestens drei Jahre lang
Bauleistungen nach § 19 Abs. 1a des Umsatzsteuergesetzes 1994 erbracht haben
und als Dienstgeberlnnen nach diesem Bundesgesetz angemeldete
Dienstnehmerlnnen beschéftigen, sind auf schriftlichen Antrag, der an das
Dienstleistungszentrum (8 67c) zu richten ist, vom beitragskontenfilhrenden
Krankenversicherungstréger in eine von diesem jeweils tagesaktuell zu fuhrende
elektronische HFU-Liste aufzunehmen, wenn sie zum Antragszeitpunkt keine
rickstdndigen Beitrdge (§59) fur Zeitrdume bis zu dem der Antragstellung
Zweitvorangegangenen Kalendermonat aufweisen und keine
Beitragsnachweisungen nach § 34 Abs. 2 fur diesen Zeitraum ausstandig sind; eine
formliche Entscheidung (ber das Bestehen eines Beitragsrickstandes ist nicht
erforderlich. AuRer Betracht bleiben dabei Beitragsriickstande, die 10 % der im
Kalendermonat vor Antragstellung abzufuhrenden Beitrdge nicht Ubersteigen,
sowie vereinbarungsgemafRe Beitragsstundungen und Ratenzahlungen. Uber die
Versagung der Aufnahme in die HFU-Liste ist das Unternehmen zu verstandigen;
ein Bescheid ist nur dann zu erlassen, wenn dies das Unternehmen im Fall der
Versagung verlangt.

(2) und (3) unveréandert.

(4) Unbeschadet der Abs.1 und 2 kann die Aufnahme in die HFU-Liste
versagt oder ein Unternehmen aus dieser Liste gestrichen werden, wenn
schwerwiegende verwaltungsrechtliche oder strafrechtliche VerstoRe vorliegen
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Vorgeschlagene Fassung
dem Einlangen des Antrages beim Dienstleistungszentrum (8§ 67c)

1. unverandert.
2. eine oder mehrere Beitragsgrundlagenmeldungen fehlen oder
3.die vorliegenden  Beitragsgrundlagenmeldungen in  auffalligem
Widerspruch zur Zahl der versicherten Personen stehen, die beim
beauftragten Unternehmen beschéftigt sind, oder
4. unveréndert.
Wird dem Antrag nicht stattgegeben, so ist das Guthaben mit offenen
Beitragsschulden des beauftragten Unternehmens sowie mit Ansprichen
gegenlber dem beauftragten Unternehmen auf Grund einer Haftung nach Abs. 1
zu verrechnen.

(6a) bis (13) unveréndert.
Liste der haftungsfreistellenden Unternehmen (HFU-L.iste)

867b. (1) Unternehmen, die insgesamt mindestens drei Jahre lang
Bauleistungen nach § 19 Abs. 1a des Umsatzsteuergesetzes 1994 erbracht haben
und als Dienstgeberlnnen nach diesem Bundesgesetz angemeldete
Dienstnehmerinnen beschéftigen, sind auf schriftlichen Antrag, der an das
Dienstleistungszentrum (8§ 67¢) zu richten ist, vom beitragskontenfiihrenden
Krankenversicherungstréger in eine von diesem jeweils tagesaktuell zu fihrende
elektronische HFU-Liste aufzunehmen, wenn sie zum Antragszeitpunkt keine
rickstdndigen Beitrdge (8 59) fir Zeitrdume bis zu dem der Antragstellung
zweitvorangegangenen Kalendermonat aufweisen und keine
Beitragsgrundlagenmeldungen nach § 34 Abs. 2 fur diesen Zeitraum ausstandig
sind; eine férmliche Entscheidung (iber das Bestehen eines Beitragsriickstandes ist
nicht erforderlich. AuBer Betracht bleiben dabei Beitragsriickstande, die 10 % der
im Kalendermonat vor Antragstellung abzufiihrenden Beitrage nicht Ubersteigen,
sowie vereinbarungsgemiRe Beitragsstundungen und Ratenzahlungen. Uber die
Versagung der Aufnahme in die HFU-Liste ist das Unternehmen zu verstandigen;
ein Bescheid ist nur dann zu erlassen, wenn dies das Unternehmen im Fall der
Versagung verlangt.

(2) und (3) unverandert.

(4) Unbeschadet der Abs.1 und 2 kann die Aufnahme in die HFU-Liste
versagt oder ein Unternehmen aus dieser Liste gestrichen werden, wenn
schwerwiegende verwaltungsrechtliche oder strafrechtliche VerstdBRe vorliegen
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oder zu erwarten ist, dass das Unternehmen seine sozialversicherungsrechtlichen
Pflichten als DienstgeberIn nicht erfiillen wird. Bei der Auslibung des Ermessens
ist insbesondere Bedacht zu nehmen auf

1. bis 3. unveréandert.

4. die Verhangung eines Beitragszuschlages nach § 113 (iber das betreffende
Unternehmen in schwerwiegenden Fallen;

5. unveréndert.

Handelt es sich beim betreffenden Unternehmen um eine juristische Person oder
Personengemeinschaft ohne Rechtspersonlichkeit, so sind diesem im Fall der Z 3
und 5 alle Personen gleichzuhalten, die seinem zur Vertretung berufenen Organ
angehdren. Bei der Entscheidung Uber die Versagung der Aufnahme oder die
Streichung sind auch die GréRe des Unternehmens, die Dauer seiner Tatigkeit in
der Baubranche und die Einhaltung der sozialversicherungsrechtlichen
Dienstgeberlnpflichten innerhalb eines dreijdhrigen Beobachtungszeitraumes zu
berlicksichtigen.

(5) und (6) unveréandert.
Beitragsgrundlage flr Selbstversicherte
8§ 76b. (1) unverandert.

(2) Monatliche Beitragsgrundlage fir die in der Kranken- und
Pensionsversicherung gemal § 19a Selbstversicherten ist der Betrag gemall § 5
Abs. 2Z 2.

(3) bis (6) unverandert.

§112. (1) Die Bestimmungen des §111 sind auf Dienstgeber
beziehungsweise deren Bevollméchtigte entsprechend anzuwenden, die der von
ihnen nach § 34 Abs. 2 (ibernommenen Pflicht zur VVorlage von Entgeltlisten nicht
oder nicht rechtzeitig nachkommen oder in diesen Listen unwahre Angaben
machen oder die die Bestatigung nach § 361 Abs. 3 nicht oder nicht rechtzeitig
ausstellen. Die Bestimmungen des § 111 sind auch auf Betriebsinhaber oder deren
Beauftragte entsprechend anzuwenden, die das Betreten beziehungsweise
Besichtigen des Betriebes (Anstalt, Einrichtung und dergleichen) durch
fachkundige Organe der Trager der Unfallversicherung (§ 187 Abs. 2) verweigern.
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Vorgeschlagene Fassung
oder zu erwarten ist, dass das Unternehmen seine sozialversicherungsrechtlichen
Pflichten als Dienstgeberlin nicht erfullen wird. Bei der Auslibung des Ermessens
ist insbesondere Bedacht zu nehmen auf

1. bis 3. unveréndert.

4. die Verhdngung eines Beitragszuschlages nach § 113 oder eines
Saumniszuschlages nach § 114 (ber das betreffende Unternehmen in
besonders schwerwiegenden Fallen;

5. unveréndert.

Handelt es sich beim betreffenden Unternehmen um eine juristische Person oder
Personengemeinschaft ohne Rechtspersonlichkeit, so sind diesem im Fall der Z 3
und 5 alle Personen gleichzuhalten, die seinem zur Vertretung berufenen Organ
angehdren. Bei der Entscheidung Uber die Versagung der Aufnahme oder die
Streichung sind auch die GrolRe des Unternehmens, die Dauer seiner Tatigkeit in
der Baubranche wund die Einhaltung der sozialversicherungsrechtlichen
DienstgeberlInpflichten innerhalb eines dreijdhrigen Beobachtungszeitraumes zu
berlcksichtigen.

(5) und (6) unverandert.
Beitragsgrundlage fur Selbstversicherte
§ 76b. (1) unverandert.

(2) Monatliche Beitragsgrundlage fur die in der Kranken- und
Pensionsversicherung geméR 8§ 19a Selbstversicherten ist der Betrag gemal § 5
Abs. 2.

(3) bis (6) unverandert.

§112. (1) Die Bestimmungen des §111 sind auf Dienstgeber
beziehungsweise deren Bevollméchtigte entsprechend anzuwenden, die die
Bestatigung nach § 361 Abs. 3 nicht oder nicht rechtzeitig ausstellen. Die
Bestimmungen des 8 111 sind auch auf Betriebsinhaber oder deren Beauftragte
entsprechend anzuwenden, die das Betreten beziehungsweise Besichtigen des
Betriebes (Anstalt, Einrichtung und dergleichen) durch fachkundige Organe der
Trager der Unfallversicherung (§ 187 Abs. 2) verweigern.
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(2) und (3) unveréandert.
Beitragszuschlage

§113. (1) Den in 8111 Abs.1 genannten Personen (Stellen) konnen
Beitragszuschldge vorgeschrieben werden, wenn

1. die Anmeldung zur Pflichtversicherung nicht vor Arbeitsantritt erstattet
wurde oder

2. die vollistdndige Anmeldung zur Pflichtversicherung nach 8 33 Abs. la
Z 2 nicht oder verspatet erstattet wurde oder

3. das Entgelt nicht oder verspatet gemeldet wurde oder
4. ein zu niedriges Entgelt gemeldet wurde.

(2) Im Fall des Abs.1 Z1 setzt sich der Beitragszuschlag nach einer
unmittelbaren Betretung im Sinne des § 111a aus zwei Teilbetrdgen zusammen,
mit denen die Kosten fur die gesonderte Bearbeitung und fir den Prifeinsatz
pauschal abgegolten werden. Der Teilbetrag fir die gesonderte Bearbeitung
belduft sich auf 500 € je nicht vor Arbeitsantritt angemeldeter Person; der
Teilbetrag fur den Priifeinsatz belduft sich auf 800 €. Bei erstmaliger verspateter
Anmeldung mit unbedeutenden Folgen kann der Teilbetrag fir die gesonderte
Bearbeitung entfallen und der Teilbetrag fir den Prifeinsatz bis auf 400 €
herabgesetzt werden. In besonders bericksichtigungswirdigen Féllen kann auch
der Teilbetrag fir den Priifeinsatz entfallen.

(3) In den Féllen des Abs. 1 Z 2 und 3 darf der Beitragszuschlag das Doppelte
jener Beitrdge nicht U(berschreiten, die auf die Zeit ab Beginn der
Pflichtversicherung bis zur Feststellung des Fehlens der vollstdndigen Anmeldung
oder bis zum Einlangen der verspéateten volistdndigen Anmeldung beim
Versicherungstrdger bzw. bis zur Feststellung des Entgeltes oder bis zum
Einlangen der verspéteten Meldung des Entgeltes beim Versicherungstrager
entfallen; im Fall des Abs. 1 Z 4 darf der Beitragszuschlag nicht héher sein als das
Doppelte des Unterschiedshbetrages zwischen den sich aus dem zu niedrig
gemeldeten Entgelt ergebenden und den zu entrichtenden Beitrdgen. Bei der
Festsetzung des Beitragszuschlages hat der Versicherungstrager die
wirtschaftlichen Verhaltnisse die Beitrdge schuldenden Person und die Art des
MeldeverstoRes zu berlcksichtigen; der Beitragszuschlag darf jedoch die Héhe der
Verzugszinsen nicht unterschreiten, die ohne seine Vorschreibung auf Grund des
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Vorgeschlagene Fassung
(2) und (3) unverandert.
Beitragszuschlage

§113. (1) Den in §111 Abs.1 genannten Personen (Stellen) werden
Beitragszuschldge vorgeschrieben, wenn die Anmeldung zur Pflichtversicherung
nicht vor Arbeitsantritt erstattet wurde.

(2) Der Beitragszuschlag nach einer unmittelbaren Betretung im Sinne des
8 111a setzt sich aus zwei Teilbetrdgen zusammen, mit denen die Kosten fiir die
gesonderte Bearbeitung und fir den Prifeinsatz pauschal abgegolten werden. Der
Teilbetrag fiir die gesonderte Bearbeitung belduft sich auf 400 € je nicht vor
Arbeitsantritt angemeldeter Person; der Teilbetrag fir den Prifeinsatz bel&uft sich
auf 600 €.

(3) Bei erstmaliger verspateter Anmeldung mit unbedeutenden Folgen kann
der Teilbetrag fur die gesonderte Bearbeitung entfallen und der Teilbetrag flr den
Prifeinsatz auf bis zu 300€ herabgesetzt werden. In besonders
berticksichtigungswirdigen Fallen kann auch der Teilbetrag fur den Priifeinsatz
entfallen.
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§ 59 Abs. 1 fir die nachzuzahlenden Beitrdge zu entrichten gewesen wéren.

(4) Werden gesetzlich oder satzungsméBig festgesetzte oder vereinbarte
Fristen fiir die Vorlage von Versicherungs- oder Abrechnungsunterlagen nicht
eingehalten, so kann ein Beitragszuschlag bis zum Zehnfachen der
Héchstbeitragsgrundlage (§ 45 Abs. 1) vorgeschrieben werden.

(5) Der Beitragszuschlag wird vom Versicherungstréger, an den die Meldung
zu erstatten ist oder dem die Unterlagen vorzulegen sind, vorgeschrieben; er
beriihrt die Verpflichtung zur Bezahlung der félligen Beitrége nicht.

(6) Die nach den Abs. 2 und 3 vorgeschriebenen Beitragszuschlage sind auf
die beteiligten Versicherungstrdger und sonstigen Stellen schliisselméBig nach
MalRgabe des auf den einzelnen  Versicherungstrdger  entfallenden
Gesamtbeitragsriickstandes am Ende des Vormonates aufzuteilen. Die nach Abs. 4
vorgeschriebenen Beitragszuschlage flieBen dem einhebenden Versicherungstrager
Zu.

(7) 883 und § 112 Abs. 3 gelten entsprechend.
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Vorgeschlagene Fassung

Saumniszuschlage

8114. (1) Den in §111 Abs.1 genannten Personen (Stellen) werden
Saumniszuschlége vorgeschrieben, wenn

1. die Anmeldung zur Pflichtversicherung nicht innerhalb von sieben Tagen
ab dem Beginn der Pflichtversicherung mittels elektronischer
Datenfernlibertragung erstattet wurde oder

2. die Meldung der noch fehlenden Daten zur Anmeldung nicht mit jener
monatlichen  Beitragsgrundlagenmeldung erfolgte, die fir den
Kalendermonat des Beginnes der Pflichtversicherung zu erstatten war,
oder

3. die Abmeldung nicht oder nicht rechtzeitig erfolgte oder

4. die Frist fir die Vorlage der monatlichen Beitragsgrundlagenmeldung
(8 34 Abs. 2 und 5) nicht eingehalten wurde oder

5. die Berichtigung der monatlichen Beitragsgrundlagenmeldung verspétet
erfolgte (& 34 Abs. 4) oder

6. fur die Pflichtversicherung bedeutsame Anderungen nach § 34 Abs. 1
nicht oder nicht rechtzeitig gemeldet wurden.

(2) In den Féllen des Abs. 1 Z 1, 2, 3 und 6 ist ein Sdumniszuschlag in der
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Vorgeschlagene Fassung
Hohe von 50 € zu entrichten.

(3) In den Féllen des Abs. 1 Z 4 ist bei einer Verspatung von bis zu funf
Tagen ein Saumniszuschlag in der Hohe von 5€ zu entrichten, bei einer
Verspatung von sechs bis zu zehn Tagen ein Sdumniszuschlag in der Hohe von
10€. Bei Verspiatungen von elf Tagen bis zum Monatsende ist ein
Saumniszuschlag in der Hohe von 15 € zu entrichten. Wenn nach Ablauf des
Kalendermonats immer noch keine monatliche Beitragsgrundlagenmeldung
vorliegt, so wird diese nach §34 Abs.3 geschitzt und es fallt ein
Saumniszuschlag in der Hohe von 50 € an. Der Sdumniszuschlag entfillt, wenn
fir die verspétete Meldung bereits nach Abs. 2 ein Sdumniszuschlag angefallen
ist.

(4) An die Stelle der in den Abs. 2 und 3 genannten Betrdge tritt ab Beginn
eines jedes Beitragsjahres (§ 242 Abs. 10), erstmals ab 1. Janner 2018, der unter
Bedachtnahme auf § 108 Abs.6 mit der jeweiligen Aufwertungszahl (§ 108
Abs. 1) vervielfachte Betrag. Der vervielfachte Betrag ist auf volle Euro zu
runden.

(5) In den Féllen des Abs. 1 Z5 ist ein Sdumniszuschlag in der Hohe der
Verzugszinsen nach 8 59 Abs. 1, gerundet auf volle Euro, zu entrichten, wenn das
Entgelt zu niedrig gemeldet wurde.

(6) Werden die Beitrdge vom Tréger der Krankenversicherung nach § 58
Abs. 4 dem Beitragsschuldner/der Beitragsschuldnerin vorgeschrieben, so fallt
abweichend von den Abs. 3 und 5 ein Sdumniszuschlag in der Hohe von 50 € an,
wenn die Berichtigung der monatlichen Beitragsgrundlagenmeldung verspatet
erfolgt (8 34 Abs. 5).

(7) Der Versicherungstrager kann in den Féllen des Abs. 1 Z 3, 5 und 6 unter
Bertcksichtigung der Art des MeldeverstolRes auf den Sdumniszuschlag zur Ganze
oder zum Teil verzichten oder den bereits entrichteten S&umniszuschlag
riickerstatten.

(8) Guthaben wegen zu hoch gemeldetem Entgelt dirfen im Fall einer
verspéteten Berichtigung nach Abs.1 Z5 nicht gegen bereits angefallene
Verzugszinsen (8 59 Abs. 1) aufgerechnet werden.

Vorschreibung der Beitrags- und Sdumniszuschléage

8 115. (1) Die Beitrags- und S&umniszuschldge werden von jenem
Versicherungstrager vorgeschrieben, an den die Meldung zu erstatten ist oder dem
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Geltende Fassung

Bemessungsgrundlage
§ 125. (1) und (2) unverandert.

(3) Die Sonderzahlungen nach § 49 Abs. 2 sind bei der Bemessung der
Barleistungen der Krankenversicherung in der Weise zu berlcksichtigen, dass die
Bemessungsgrundlage nach Abs.1 und2 um einen durch die Satzung des
Versicherungstragers allgemein festzusetzenden Hundertsatz erhdht wird; der
Hundertsatz kann einheitlich oder gesondert fur bestimmte Gruppen von
Versicherten unter Bedachtnahme auf den Durchschnittswert der fur die
Beitragsbemessung heranzuziehenden Sonderzahlungen (8§ 54 Abs. 1) festgesetzt
werden. Werden jedoch die Sonderzahlungen auf Grund einer Festsetzung gemaf
8§54 Abs.2 mit einem einheitlichen Hundertsatz der allgemeinen
Beitragsgrundlage der Berechnung des Sonderbeitrages zugrunde gelegt, so ist die
Bemessungsgrundlage nach Abs.1 oder2 um den gleichen Hundertsatz zu
erhthen, der der Berechnung des Sonderbeitrages zugrunde gelegt worden ist.

(4) unverandert.

(5) Abs. 1 gilt sinngemaR zur Ermittlung der Bemessungsgrundlage fir die
Barleistungen aus dem Versicherungsfall der Arbeitsunfahigkeit infolge Krankheit
in den Fallen des § 58a.

Rehabilitationsgeld
§ 143a. (1) und (3) unverandert.

(4) Trifft der Anspruch auf Rehabilitationsgeld mit einem Anspruch auf
Erwerbseinkommen, das den Betrag nach 8§ 5 Abs. 2 Z 2 Ubersteigt, zusammen, so
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Vorgeschlagene Fassung
die Unterlagen vorzulegen sind; die Verpflichtung zur Zahlung der falligen
Beitrage wird davon nicht berihrt.

(2) Die nach § 113 vorgeschriebenen Beitragszuschldge und die nach § 114
Abs. 2 vorgeschriebenenen  Sdumniszuschldge sind auf die beteiligten
Versicherungstrager und sonstigen Stellen schliisselmaRig nach Malgabe des auf
den einzelnen Versicherungstrager entfallenden Gesamtbeitragsrickstandes am
Ende des Vormonats aufzuteilen. Die nach §114 Abs.3, 5 und 6
vorgeschriebenen Saumniszuschlége flieRen dem einhebenden
Versicherungstrager zu.

(3) Die 88 83 und 112 Abs. 3 gelten fir die Vorschreibung und Eintreibung
der Beitrags- und Sdumniszuschlége entsprechend.

Bemessungsgrundlage
§ 125. (1) und (2) unverandert.

(3) Die Sonderzahlungen nach § 49 Abs. 2 sind bei der Bemessung der
Barleistungen der Krankenversicherung in der Weise zu bericksichtigen, dass die
Bemessungsgrundlage nach Abs.1 und2 um einen durch die Satzung des
Versicherungstrégers allgemein festzusetzenden Hundertsatz erhoht wird; der
Hundertsatz kann einheitlich oder gesondert fur bestimmte Gruppen von
Versicherten unter Bedachtnahme auf den Durchschnittswert der fur die
Beitragsbemessung heranzuziehenden Sonderzahlungen (8 54 Abs. 1) festgesetzt
werden.

(4) unverandert.
(5) Aufgehoben.

Rehabilitationsgeld
§ 143a. (1) und (3) unverandert.

(4) Trifft der Anspruch auf Rehabilitationsgeld mit einem Anspruch auf
Erwerbseinkommen, das den Betrag nach 8 5 Abs. 2 Ubersteigt, zusammen, so
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Geltende Fassung
gebihrt ein Teilrehabilitationsgeld, dessen Héhe sinngemal nach § 254 Abs. 7 zu
bestimmen ist. Resultieren aus dieser Erwerbstdtigkeit Anspriche auf
Entgeltfortzahlung oder Krankengeld, so sind Abs. 3 erster und zweiter Satz nicht
anzuwenden.

(5) unverandert.
Wochengeld
§ 162. (1) bis (3a) unverandert.

(4) Die auf die letzten 13 Wochen bzw. auf die letzten drei Kalendermonate
entfallenden Sonderzahlungen sind bei der Bemessung des Wochengeldes in der
Weise zu berlicksichtigen, dass der nach Abs. 3 ermittelte Netto-Arbeitsverdienst
um einen durch die Satzung des Versicherungstragers allgemein festzusetzenden
Hundertsatz erhoht wird; der Hundertsatz kann einheitlich oder gesondert fur
bestimmte  Gruppen von Versicherten unter Bedachtnahme auf den
Durchschnittswert der Sonderzahlungen festgesetzt werden. Werden jedoch die
Sonderzahlungen auf Grund einer Festsetzung gemaR § 54 Abs. 2 mit einem
einheitlichen Hundertsatz der allgemeinen Beitragsgrundlage der Berechnung des
Sonderbeitrages zugrunde gelegt, so ist der Netto-Arbeitsverdienst um den
gleichen Hundertsatz zu erhthen, der der Berechnung des Sonderbeitrages
zugrunde gelegt worden ist.

(5) unverandert.
Invaliditatspension
§ 254. (1) bis (5) unverandert.

(6) Bezieht eine Person, die Anspruch auf Invaliditatspension hat, in einem
Kalendermonat ein Erwerbseinkommen (8 91), das den Betrag geméall § 5 Abs. 2
Z 2 Ubersteigt, so wandelt sich der Anspruch auf die geméR 8 261 ermittelte
Pension fur diesen Kalendermonat in einen Anspruch auf Teilpension.

(7) und (8) unveréndert.
Bescheide der Versicherungstréager in Verwaltungssachen

8410. (1) Der Versicherungstrager hat in Verwaltungssachen, zu deren
Behandlung er nach § 409 berufen ist, einen Bescheid zu erlassen, wenn er die sich
aus diesem Bundesgesetz in solchen Angelegenheiten ergebenden Rechte und
Pflichten von Versicherten und von deren Dienstgebern oder die gesetzliche
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Vorgeschlagene Fassung
gebihrt ein Teilrehabilitationsgeld, dessen Hohe sinngemaR nach § 254 Abs. 7 zu
bestimmen ist. Resultieren aus dieser Erwerbstdtigkeit Anspriuche auf
Entgeltfortzahlung oder Krankengeld, so sind Abs. 3 erster und zweiter Satz nicht
anzuwenden.

(5) unverandert.
Wochengeld
§ 162. (1) bis (3a) unverandert.

(4) Die auf die letzten 13 Wochen bzw. auf die letzten drei Kalendermonate
entfallenden Sonderzahlungen sind bei der Bemessung des Wochengeldes in der
Weise zu beriicksichtigen, dass der nach Abs. 3 ermittelte Netto-Arbeitsverdienst
um einen durch die Satzung des Versicherungstragers allgemein festzusetzenden
Hundertsatz erhoht wird; der Hundertsatz kann einheitlich oder gesondert flr
bestimmte  Gruppen von Versicherten unter Bedachtnahme auf den
Durchschnittswert der Sonderzahlungen festgesetzt werden.

(5) unverandert.
Invaliditatspension
§ 254. (1) bis (5) unveréandert.

(6) Bezieht eine Person, die Anspruch auf Invaliditatspension hat, in einem
Kalendermonat ein Erwerbseinkommen (§ 91), das den Betrag gemél § 5 Abs. 2
Ubersteigt, so wandelt sich der Anspruch auf die geméaR § 261 ermittelte Pension
fur diesen Kalendermonat in einen Anspruch auf Teilpension.

(7) und (8) unverandert.
Bescheide der Versicherungstréager in Verwaltungssachen

8 410. (1) Der Versicherungstrdger hat in Verwaltungssachen, zu deren
Behandlung er nach § 409 berufen ist, einen Bescheid zu erlassen, wenn er die
sich aus diesem Bundesgesetz in solchen Angelegenheiten ergebenden Rechte und
Pflichten von Versicherten und von deren Dienstgebern oder die gesetzliche
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Geltende Fassung

Haftung Dritter fir Sozialversicherungsbeitrage feststellt und nicht das

Bescheidrecht der Versicherungstrager in diesem Bundesgesetz ausgeschlossen ist.

Hienach hat der Versicherungstrdger in Verwaltungssachen insbesondere

Bescheide zu erlassen:
1. bis 4. unverandert.
5. wenn er einen Beitragszuschlag gemafi § 113 vorschreibt,

6. bis 9. unverandert.
(2) unveréndert.

NEUNTER TEIL

Sonderbestimmungen

ABSCHNITT I

Versicherung der unstandig beschaftigten Arbeiter in der Land- und
Forstwirtschaft

(§ 461 bis § 471)
ABSCHNITT la
Versicherung fallweise beschéaftigter Personen
(§ 471a bis § 471e)

ABSCHNITT Ib

Sonderbestimmungen tber die Pflichtversicherung bei doppelter oder
mehrfacher geringfligiger Beschaftigung nach diesem Bundesgesetz
oder dem Dienstleistungsscheckgesetz

Geltungsbereich

8 471f. Diese Sonderbestimmungen gelten fur Dienstnehmer und ihnen
geméR 8§ 4 Abs. 4 gleichgestellte Personen, ferner fir Heimarbeiter und ihnen
gleichgestellte Personen sowie fir die im §4 Abs.1 Z6 genannten Personen,
wenn deren monatliche allgemeine Beitragsgrundlagen (8 44a) aus zwei oder
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Vorgeschlagene Fassung
Haftung Dritter flir Sozialversicherungsbeitrage feststellt und nicht das
Bescheidrecht der Versicherungstréger in diesem Bundesgesetz ausgeschlossen
ist. Hienach hat der Versicherungstrdger in Verwaltungssachen insbesondere
Bescheide zu erlassen:
1. bis 4. unverandert.

5. wenn er einen Beitragszuschlag nach § 113 oder einen Saumniszuschlag
nach § 114 vorschreibt,

6. bis 9. unverandert.
(2) unveréndert.

NEUNTER TEIL

Sonderbestimmungen

Aufgehoben

(8 461 bis § 471) Aufgehoben
Aufgehoben

(8 471a bis § 471e) Aufgehoben

ABSCHNITT Ib

Sonderbestimmungen tber die Pflichtversicherung bei doppelter oder
mehrfacher geringfligiger Beschaftigung nach diesem Bundesgesetz
oder dem Dienstleistungsscheckgesetz

Geltungsbereich

8 471f. Diese Sonderbestimmungen gelten fir Dienstnehmer und ihnen
gemaR § 4 Abs. 4 gleichgestellte Personen, ferner fur Heimarbeiter und ihnen
gleichgestellte Personen sowie fir die im §4 Abs.1 Z 6 genannten Personen,
wenn deren monatliche allgemeine Beitragsgrundlagen (8§ 44 Abs. 2) aus zwei
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Geltende Fassung
mehreren geringfugigen Beschaftigungsverhéltnissen nach diesem Bundesgesetz
oder dem Dienstleistungsscheckgesetz den im § 5 Abs. 2 Z 2 angefiihrten Betrag
Ubersteigen bzw. voraussichtlich tbersteigen werden (8 4719).

Besondere Formalversicherung

8§ 471g. Hat eine nach Anwendung des § 44a nicht der Vollversicherung
unterliegende Person dem Versicherungstrager glaubhaft mitgeteilt, dass ihre
monatlichen allgemeinen Beitragsgrundlagen aus zwei oder mehreren
geringfugigen Beschaftigungsverhaltnissen nach diesem Bundesgesetz oder dem
Dienstleistungsscheckgesetz den im 85 Abs.2 Z2 angefiihrten Betrag im
monatlichen Durchschnitt voraussichtlich Ubersteigen werden, so besteht ab dem
Zeitpunkt, fir den erstmals die Beitrédge entrichtet worden sind, eine besondere
Formalversicherung. § 21 Abs. 2 und 3 sind mit der Mal3gabe anzuwenden, dass
die besondere Formalversicherung

1. und 2. unveréandert.
Die Mitteilung ist einer Meldung gemél 8 56 gleichzuhalten. Fur Personen, die
mit  Dienstleistungsscheck  entlohnt  werden, endet die  besondere
Formalversicherung mit Ablauf des ersten Kalendermonates, wenn fiir zwei
aufeinander folgende Kalendermonate kein Dienstleistungsscheck eingeldst wird.

Beitrage fur Personen, die dem Dienstleistungsscheckgesetz unterliegen

8 471m. Bei Personen, die dem Dienstleistungsscheckgesetz unterliegen und
bei denen das Entgelt den Betrag nach § 5 Abs.2 Z 2 uberschreitet, sind die
Beitrage auf Grund der vorgelegten Dienstleistungsschecks vom zusténdigen
Krankenversicherungstrager monatlich vorzuschreiben.
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Vorgeschlagene Fassung
oder mehreren geringfiigigen Beschaftigungsverhéltnissen nach diesem
Bundesgesetz oder dem Dienstleistungsscheckgesetz den im 85 Abs.2
angeflhrten Betrag ubersteigen bzw. voraussichtlich tbersteigen werden (8 471g).

Besondere Formalversicherung

§ 471g. Hat eine nicht der Vollversicherung unterliegende Person dem
Versicherungstrager glaubhaft mitgeteilt, dass ihre monatlichen allgemeinen
Beitragsgrundlagen aus ZWei oder mehreren geringfligigen
Beschaftigungsverhaltnissen  nach  diesem  Bundesgesetz ~ oder  dem
Dienstleistungsscheckgesetz den im 85 Abs.2 angeflhrten Betrag im
monatlichen Durchschnitt voraussichtlich tbersteigen werden, so besteht ab dem
Zeitpunkt, flr den erstmals die Beitrdge entrichtet worden sind, eine besondere
Formalversicherung. 8 21 Abs. 2 und 3 sind mit der MaRgabe anzuwenden, dass
die besondere Formalversicherung

1. und 2. unverandert.
Die Mitteilung ist einer Meldung geméR 8§ 56 gleichzuhalten. Fur Personen, die
mit  Dienstleistungsscheck  entlohnt  werden, endet die  besondere
Formalversicherung mit Ablauf des ersten Kalendermonates, wenn fiir zwei
aufeinander folgende Kalendermonate kein Dienstleistungsscheck eingeldst wird.

Beitrage fur Personen, die dem Dienstleistungsscheckgesetz unterliegen

8 471m. Bei Personen, die dem Dienstleistungsscheckgesetz unterliegen und
bei denen das Entgelt den Betrag nach 8 5 Abs. 2 Uberschreitet, sind die Beitrage
auf Grund der vorgelegten Dienstleistungsschecks vom  zustidndigen
Krankenversicherungstrdger monatlich vorzuschreiben.

Schlussbestimmungen zu Art. 1 des Bundesgesetzes BGBI. | Nr. xx/2015
(85. Novelle)

§689. (1) Die 885 Abs.2 und 3, 7 Z 4, 33 Abs. 1a, 1b und 3, 34 samt
Uberschrift, 41 Abs. 1 und 4 Z 3, 44 Abs. 1 Z 8a und 14 sowie Abs. 2, 51d Abs. 1,
58 Abs. 1, 4 und 8, 59 Abs. 1, 60 Abs. 3, 67a Abs. 6 Z 2 und 3, 67b Abs. 1 und 4
Z 4, 76b Abs. 2, 112 Abs. 1, 113 bis 115 samt Uberschriften, 125 Abs. 3, 143a
Abs. 4, 162 Abs. 4, 254 Abs. 6, 410 Abs. 1 Z5, 471f, 471g und 471m in der
Fassung des Bundesgesetzes BGBI. | Nr. xx/2015 treten mit 1. Jinner 2017 in
Kraft.

(2) Die 88 344, 444, 54 Abs. 2, 56, 58a und 125 Abs. 5 sowie die Abschnitte |
und la des Neunten Teiles treten mit Ablauf des 31. Dezember 2016 auler Kraft.
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Geltende Fassung
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Vorgeschlagene Fassung

(3) Der Hauptverband hat die Auswirkungen der Aufhebung der
Bestimmungen (ber die t&gliche Geringfugigkeitsgrenze bis zum Ablauf des
31. Dezember 2019 zu evaluieren. Der Evaluierungsbericht ist dem
Bundesministerium fiir Arbeit, Soziales und Konsumentenschutz vorzulegen.

(4) Personen, die am 31.Dezember 2016 nach den 88461 bis 471
pflichtversichert sind, bleiben weiterhin nach diesen Bestimmungen
pflichtversichert, und zwar so lange, als die unstdndige Beschéftigung in der
Land- und Forstwirtschaft ausgeiibt wird und keine Anderung des maRgeblichen
Sachverhaltes eintritt.

(5) Die auf Grund des § 361 Abs. 3 erlassenen Bestimmungen der Satzung
sind gleichzeitig mit Inkrafttreten der monatlichen Beitragsgrundlagenmeldung
nach 8§34 unter Berlcksichtigung der sodann beim Versicherungstrager
vorliegenden Datenlage auf das fur die Vollziehung unumganglich notwendige
Ausmal’ einzuschranken.

Artikel 2
Anderung des Gewerblichen Sozialversicherungsgesetzes

Falligkeit und Einzahlung der Beitrége; Verzugszinsen
§ 35. (1) und (2) unverandert.

(3) bis (4a) unverandert.

(5) Werden die Beitrage nicht innerhalb von 15 Tagen nach der Falligkeit
eingezahlt, so sind von diesen riickstandigen Beitrdgen Verzugszinsen in einem
Hundertsatz der rickstdndigen Beitrége zu entrichten. Erfolgt die Einzahlung zwar
verspétet, aber noch innerhalb von drei Tagen nach Ablauf der 15-Tage-Frist, so
bleibt diese Verspatung ohne Rechtsfolgen. Der Hundertsatz berechnet sich
jeweils fiir ein Kalenderjahr aus dem Basiszinssatz (Art. | 8 1 Abs. 1 des 1. Euro-
Justiz-Begleitgesetzes, BGBI. | Nr. 125/1998) zuzlglich acht Prozentpunkten;
dabei ist der Basiszinssatz, der am 31. Oktober eines Kalenderjahres gilt, fur das
nachste  Kalenderjahr  maBgebend.  Fur  rickstdndige  Beitrdge  aus

Falligkeit und Einzahlung der Beitrdge; Verzugszinsen
§ 35. (1) und (2) unverandert.

(2a) Im Fall einer Hinaufsetzung der vorlaufigen Beitragsgrundlage nach
§25a Abs.5 sind die  Unterschiedsbeitrage  flir ~ vorangegangene
Kalendervierteljahre mit dem Letzten des zweiten Monates des Kalenderjahres
fallig, in dem die Vorschreibung erfolgt.

(3) bis (4a) unverandert.

(5) Werden die Beitrage nicht innerhalb von 15 Tagen nach der Falligkeit
eingezahlt, so sind von diesen riickstdndigen Beitrdgen Verzugszinsen in einem
Hundertsatz der riickstandigen Beitrdge zu entrichten. Erfolgt die Einzahlung zwar
verspétet, aber noch innerhalb von drei Tagen nach Ablauf der 15-Tage-Frist, so
bleibt diese Verspatung ohne Rechtsfolgen. Der Hundertsatz berechnet sich
jeweils fur ein Kalenderjahr aus dem Basiszinssatz (Art. | 8 1 Abs. 1 des 1. Euro-
Justiz-Begleitgesetzes, BGBI. I Nr. 125/1998) zuziglich vier Prozentpunkten;
dabei ist der Basiszinssatz, der am 31. Oktober eines Kalenderjahres gilt, fir das
ndchste  Kalenderjahr ~ mafgebend. Fir  rlckstdndige  Beitrdge  aus
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Geltende Fassung

Beitragszeitraumen, die vor dem Zeitpunkt einer Anderung dieses Hundertsatzes
liegen, sind die Verzugszinsen, soweit sie zu diesem Zeitpunkt nicht bereits
vorgeschrieben sind, mit dem jeweils gednderten Hundertsatz zu berechnen. § 108
Abs. 3 der Bundesabgabenordnung, BGBI. Nr. 194/1961, gilt entsprechend. Fir
die Berechnung der Verzugszinsen kénnen die riickstandigen Beitrage auf den
vollen Eurobetrag abgerundet werden. Der Versicherungstrager kann die
Verzugszinsen herabsetzen oder nachsehen, wenn durch die Einhebung in voller
Hohe die wirtschaftlichen Verhéltnisse des Beitragsschuldners geféhrdet wéren.
Die Verzugszinsen kénnen uberdies nachgesehen werden, wenn es sich um einen
kurzfristigen Zahlungsverzug handelt und der Beitragsschuldner ansonsten
regelmaRig seine Beitragspflicht erfullt hat.

(5a) unveréandert.

(5b) Auf Antrag kann die versicherte Person die vom Versicherungstréger in
einem Kalendervierteljahr vorgeschriebenen Beitrdge in monatlichen Teilbetrdgen
einzahlen.

(6) Versicherte, deren Pflichtversicherung nach Vorliegen des rechtskraftigen
Einkommensteuerbescheides oder eines sonstigen mafgeblichen
Einkommensnachweises fur das maRgebliche Beitragsjahr riickwirkend festgestellt
wird, haben zu den Beitrdgen auf Grund der Beitragsgrundlage gemal § 25 einen
Zuschlag in der Hohe von 9,3% der Beitrdge zu leisten. Dies gilt nicht flr
Personen, die einen Antrag nach §3 Abs.1 Z2 gestellt haben. Auf diesen
Zuschlag sind alle fir die Beitrdge zur Pflichtversicherung geltenden
Rechtsvorschriften anzuwenden.

(7) unverandert.
Erwerbsunféhigkeitspension
§ 132. (1) bis (4) unverandert.
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Vorgeschlagene Fassung

Beitragszeitraumen, die vor dem Zeitpunkt einer Anderung dieses Hundertsatzes
liegen, sind die Verzugszinsen, soweit sie zu diesem Zeitpunkt nicht bereits
vorgeschrieben sind, mit dem jeweils gednderten Hundertsatz zu berechnen. § 108
Abs. 3 der Bundesabgabenordnung, BGBI. Nr. 194/1961, gilt entsprechend. Fur
die Berechnung der Verzugszinsen kénnen die riickstandigen Beitrage auf den
vollen Eurobetrag abgerundet werden. Der Versicherungstrager kann die
Verzugszinsen herabsetzen oder nachsehen, wenn durch die Einhebung in voller
Hohe die wirtschaftlichen Verhéltnisse des Beitragsschuldners geféhrdet wéren.
Die Verzugszinsen konnen (berdies nachgesehen werden, wenn es sich um einen
kurzfristigen Zahlungsverzug handelt und der Beitragsschuldner ansonsten
regelmaRig seine Beitragspflicht erfullt hat.

(5a) unverandert.

(5b) Auf Antrag konnen die vom Versicherungstrdger in einem
Kalendervierteljahr vorgeschriebenen Beitrdge in monatlichen Teilbetrdgen
entrichtet werden, und zwar durch Einzahlung durch die versicherte Person oder
durch Einziehung durch den Versicherungstrager auf dem Bankweg. Eine solche
Einziehung ist vor Eintritt der Félligkeit zulassig.

(6) Versicherte, deren Pflichtversicherung nach Vorliegen des rechtskraftigen
Einkommensteuerbescheides oder eines sonstigen mafgeblichen
Einkommensnachweises flr das maRgebliche Beitragsjahr riickwirkend
festgestellt wird, haben zu den Beitrdgen auf Grund der Beitragsgrundlage geman
8§ 25 einen Zuschlag in der Héhe von 9,3% der Beitrage zu leisten. Dies gilt nicht
fur Personen, die

1. einen Antrag nach § 3 Abs. 1 Z 2 gestellt haben;

2. innerhalb  von acht Wochen ab Ausstellung des maRgeblichen
Einkommensteuerbescheides den Eintritt der Voraussetzungen fir die
Pflichtversicherung gemeldet haben.

Auf diesen Zuschlag sind alle fiir die Beitrdge zur Pflichtversicherung geltenden
Rechtsvorschriften anzuwenden.

(7) unveréndert.
Erwerbsunféhigkeitspension
§ 132. (1) bis (4) unverandert.
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Geltende Fassung

(5) Bezieht eine Person, die Anspruch auf Erwerbsunfahigkeitspension hat, in
einem Kalendermonat ein Erwerbseinkommen (8 60), das den Betrag gemal 8 5
Abs. 2 Z 2 des Allgemeinen Sozialversicherungsgesetzes Ubersteigt, so wandelt
sich der Anspruch auf die gemdR 8 139 ermittelte Pension fur diesen
Kalendermonat in einen Anspruch auf Teilpension.

(6) und (7) unveréndert.
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Vorgeschlagene Fassung

(5) Bezieht eine Person, die Anspruch auf Erwerbsunfahigkeitspension hat, in
einem Kalendermonat ein Erwerbseinkommen (8§ 60), das den Betrag gemal} § 5
Abs. 2 des Allgemeinen Sozialversicherungsgesetzes bersteigt, so wandelt sich
der Anspruch auf die gemaR § 139 ermittelte Pension fir diesen Kalendermonat in
einen Anspruch auf Teilpension.

(6) und (7) unverandert.
Schlussbestimmung zu Art. 2 des Bundesgesetzes BGBI. I Nr. xx/2015

§ 357. Es treten in der Fassung des Bundesgesetzes BGBI. | Nr. xx/2015 in
Kraft:
1. mit 1. J&nner 2016 § 35 Abs. 2a, 5b und 6;
2. mit 1. Janner 2017 die 8§ 35 Abs. 5 und 132 Abs. 5.

Artikel 3
Anderung des Bauern-Sozialversicherungsgesetzes

Beitragsgrundlage
8§ 23. (1) bis (9) unveréndert.

(10) Die Beitragsgrundlage betrédgt mindestens

a) fur die nach §2 Abs.1 Z1 und 1a oder 3 Pflichtversicherten mit
Ausnahme der in lit. ¢ genannten Versicherten monatlich
aa) in der Pensionsversicherung den Betrag nach 8 5 Abs. 2 Z 2 ASVG

(Mindestbeitragsgrundlage),
ab) bis bb) unveréndert.

b) fur die gemaR § 2 Abs. 1 Z 2 Pflichtversicherten mit Ausnahme der in
lit. d genannten Versicherten den Betrag nach 8 5 Abs.2 Z2 ASVG
(Mindestbeitragsgrundlage);

c) bis e) unveréndert.

Weist eine pflichtversicherte Person mit Beitragsgrundlagenoption nach Abs. 1a
weitere Beitragsgrundlagen im Sinne des Abs. 1 auf, so ist die hohere der in
Betracht kommenden Mindestbeitragsgrundlagen mafRgeblich. Besteht fiir einen
Beitragsmonat Pflichtversicherung nach §2 Abs.1 Z 1 oder 1a und nach §2
Abs. 1 Z 2 oder 3, so ist die Mindestbeitragsgrundlage fur die Pflichtversicherung
nach 8 2 Abs. 1 Z 1 oder 1a und fir das Beschéftigungsverhaltnis nach § 2 Abs. 1

Beitragsgrundlage
8§ 23. (1) bis (9) unverandert.

(10) Die Beitragsgrundlage betragt mindestens

a) fur die nach 82 Abs.1 Z1 und 1a oder 3 Pflichtversicherten mit
Ausnahme der in lit. ¢ genannten Versicherten monatlich
aa) in der Pensionsversicherung den Betrag nach 8 5 Abs. 2 ASVG

(Mindestbeitragsgrundlage),
ab) bis bb) unveréndert.

b) fur die gemaR § 2 Abs. 1 Z 2 Pflichtversicherten mit Ausnahme der in
lit. d genannten Versicherten den Betrag nach 85 Abs.2 ASVG
(Mindestbeitragsgrundlage);

c) bis e) unveréndert.

Weist eine pflichtversicherte Person mit Beitragsgrundlagenoption nach Abs. l1a
weitere Beitragsgrundlagen im Sinne des Abs. 1 auf, so ist die hohere der in
Betracht kommenden Mindestbeitragsgrundlagen malgeblich. Besteht fiir einen
Beitragsmonat Pflichtversicherung nach § 2 Abs.1 Z 1 oder 1la und nach §2
Abs. 1 Z 2 oder 3, so ist die Mindestbeitragsgrundlage fur die Pflichtversicherung
nach 8 2 Abs. 1 Z 1 oder 1a und fir das Beschéftigungsverhaltnis nach § 2 Abs. 1
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Geltende Fassung
Z 2 oder 3 gesondert in Ansatz zu bringen.

(10a) bis (12) unveréndert.
Erwerbsunféahigkeitspension
8 123. (1) bis (4) unveréndert.

(5) Bezieht eine Person, die Anspruch auf Erwerbsunféhigkeitspension hat, in
einem Kalendermonat ein Erwerbseinkommen (8 56), das den Betrag gemal} 8 5
Abs. 2 Z 2 des Allgemeinen Sozialversicherungsgesetzes Ubersteigt, so wandelt
sich der Anspruch auf die gemdR 8 130 ermittelte Pension flir diesen
Kalendermonat in einen Anspruch auf Teilpension.

(6) und (7) unveréandert.

23 von 33

Vorgeschlagene Fassung
Z 2 oder 3 gesondert in Ansatz zu bringen.

(10a) bis (12) unverandert.
Erwerbsunféahigkeitspension
8 123. (1) bis (4) unveréndert.

(5) Bezieht eine Person, die Anspruch auf Erwerbsunfahigkeitspension hat, in
einem Kalendermonat ein Erwerbseinkommen (8 56), das den Betrag gemal} § 5
Abs. 2 des Allgemeinen Sozialversicherungsgesetzes bersteigt, so wandelt sich
der Anspruch auf die gemaR § 130 ermittelte Pension fur diesen Kalendermonat in
einen Anspruch auf Teilpension.

(6) und (7) unveréandert.
Schlussbestimmung zu Art. 3 des Bundesgesetzes BGBI. | Nr. xx/2015

8 349. Die 88 23 Abs. 10 und 123 Abs. 5 in der Fassung des Bundesgesetzes
BGBI. | Nr. xx/2015 treten mit 1. Janner 2017 in Kraft.

Artikel 4
Anderung des Beamten-Kranken- und Unfallversicherungsgesetzes

Ausnahmen von der Krankenversicherung

8 2. (1) Von der Krankenversicherung sind — unbeschadet Abs. 2 — jeweils
nur hinsichtlich der, von den folgenden Aushahmetatbestanden umfassten
Tétigkeiten ausgenommen:

1. bis 4. unverandert.

5.diein 81 Abs. 1 Z 1 bis 5, 8 bis 11, 14a, 16, 17, 21 und 22 bezeichneten
Personen, wenn ihre Beitragsgrundlage oder die Summe ihrer
Beitragsgrundlagen nach 8 19 den im §5 Abs. 2 Z2 ASVG genannten
Betrag nicht Ubersteigen wirden;

6. bis 8. unverandert.
(2) unverandert.

Formalversicherung
§ 8. (1) bis (3) unverandert.

(4) Hat eine nach 8§82 Abs.1 Z5 von der Krankenversicherung
ausgenommene Person dem Versicherungstrager glaubhaft mitgeteilt, dass die

Ausnahmen von der Krankenversicherung

8 2. (1) Von der Krankenversicherung sind — unbeschadet Abs. 2 — jeweils
nur hinsichtlich der, von den folgenden Aushahmetatbestanden umfassten
Tétigkeiten ausgenommen:

1. bis 4. unverandert.

5.diein 81 Abs. 1 Z 1 bis 5, 8 bis 11, 144, 16, 17, 21 und 22 bezeichneten
Personen, wenn ihre Beitragsgrundlage oder die Summe ihrer
Beitragsgrundlagen nach § 19 den im § 5 Abs. 2 ASVG genannten Betrag
nicht Ubersteigen wiirden;

6. bis 8. unveréndert.
(2) unverandert.

Formalversicherung
§ 8. (1) bis (3) unverandert.

(4) Hat eine nach 82 Abs.1 Z5 von der Krankenversicherung
ausgenommene Person dem Versicherungstrager glaubhaft mitgeteilt, dass die
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Geltende Fassung
Summe ihrer Beitragsgrundlagen nach § 19 aus mehreren versicherungspflichtigen
Tatigkeiten nach diesem Bundesgesetz den im 8 5 Abs. 2 Z 2 ASVG angefiihrten
Betrag im monatlichen Durchschnitt voraussichtlich Ubersteigen wird, so besteht
ab dem Zeitpunkt, fir den erstmals die Beitrdge entrichtet worden sind, eine
Formalversicherung. Die Abs. 2 und 3 sind anzuwenden.

(5) unverandert.
Meldung von Anderungen

§12. (1) Die Dienstgeber (8 13) haben wahrend des Bestandes der
Versicherung jede fir diese bedeutsame Anderung im Dienstverhaltnis, wie
Anderung der Beitragsgrundlage, Unterbrechung und Wiedereintritt des
Gehaltsanspruches, Antritt und Dauer eines Urlaubes gegen Einstellung der
Bezuge, binnen einer Woche der Versicherungsanstalt zu melden.

(2) Die Versicherungsanstalt kann mit dem Dienstgeber (§ 13) ein
schriftliches Ubereinkommen treffen, wonach er an Stelle der in Abs.1
vorgeschriebenen Meldungen Listen an den Zahltagen oder nach Ablauf eines
jeden Kalendermonates vorlegt. Die Versicherungsanstalt kann fir diese Listen
Vordrucke auflegen.

(3) Der/Die Dienstgeber/in hat vor der Einzahlung der Beitrdge mittels
elektronischer ~Datenfernubertragung (8 15a) die Gesamtsumme der im
Beitragszeitraum anfallenden Beitragsgrundlagen und Beitrdge zu melden
(Beitragsnachweisung). Die Frist fur die Vorlage der Beitragsnachweisung endet
mit dem letzten Tag der Einzahlungsfrist.

(4) Der/Die Dienstgeber/in  hat die Summe der allgemeinen
Beitragsgrundlagen sowie der Sonderzahlungen und die Adresse der Arbeitsstétte
am 31. Dezember bzw. am letzten Beschéftigungstag des Jahres zu melden
(Beitragsgrundlagennachweis). Die Meldung hat mittels elektronischer
Datenfernlibertragung bis Ende Februar des folgenden Kalenderjahres zu erfolgen.
Wird das Dienstverhiltnis beendet, so hat die Ubermittlung des
Beitragsgrundlagennachweises bis zum Ende des Folgemonates zu erfolgen.

Form der Meldungen

8 15a. (1) Die Meldungen nach 8§ 11 sowie nach § 12 Abs. 1 sind mittels
elektronischer Datenfernlibertragung zu erstatten. Sie gelten dann als
ordnungsgemal erstattet, wenn sie alle wesentlichen Angaben enthalten, die fir
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Vorgeschlagene Fassung
Summe ihrer Beitragsgrundlagen nach § 19 aus mehreren versicherungspflichtigen
Tatigkeiten nach diesem Bundesgesetz den im §5 Abs. 2 ASVG angeflhrten
Betrag im monatlichen Durchschnitt voraussichtlich {ibersteigen wird, so besteht
ab dem Zeitpunkt, fur den erstmals die Beitrdge entrichtet worden sind, eine
Formalversicherung. Die Abs. 2 und 3 sind anzuwenden.

(5) unverandert.
Meldung von Anderungen

§12. (1) Die Dienstgeber (§813) haben wéhrend des Bestandes der
Pflichtversicherung jede bedeutsame Anderung im Beschiftigungsverhiltnis, die
nicht von der Meldung nach Abs. 2 umfasst ist, innerhalb von sieben Tagen der
Versicherungsanstalt zu melden. Jedenfalls zu melden ist der Wechsel des
Abfertigungssystems nach 8§47 BMSVG oder nach vergleichbaren
Gsterreichischen Rechtsvorschriften.

(2) Die Dienstgeber haben vor der Einzahlung der Beitrdge die monatlichen
Beitragsgrundlagen und Beitrége fir jede versicherte Person zu melden. Die Frist
fir die Vorlage der monatlichen Beitragsgrundlagenmeldung endet mit dem
letzten Tag der Einzahlungsfrist.

(3) Die Dienstgeber haben die Adresse der Arbeitsstatte am 31. Dezember
oder am letzten Beschéftigungstag des Jahres zu melden. Die Meldung hat mittels
elektronischer  Datenfernubertragung bis Ende Februar des folgenden
Kalenderjahres zu erfolgen.

Form der Meldungen

8§ 15a. (1) Die Meldungen nach den §8 11 und 12 sind mittels elektronischer
Datenfernlibertragung zu erstatten. Sie gelten dann als ordnungsgemaR erstattet,
wenn sie alle wesentlichen Angaben enthalten, die fiir die Durchfiihrung der
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Geltende Fassung
die Durchfiihrung der Versicherung notwendig sind.

(2) und (3) unverandert.
Beitragsgrundlage
8 19. (1) bis (7) unveréndert.

(8) Monatliche Beitragsgrundlage fur die in der Krankenversicherung nach
§ 7a Selbstversicherten ist der Betrag gemal § 5 Abs. 2 Z 2 ASVG.
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Vorgeschlagene Fassung
Versicherung notwendig sind.

(2) und (3) unveréndert.
Beitragsgrundlage
8 19. (1) bis (7) unveréndert.

(8) Monatliche Beitragsgrundlage fur die in der Krankenversicherung nach
§ 7a Selbstversicherten ist der Betrag gemal § 5 Abs. 2 ASVG.

Schlussbestimmung zu Art. 4 des Bundesgesetzes BGBI. | Nr. xx/2015

§ 241. Die 88 2 Abs. 1 Z 5, 8 Abs. 4, 12 samt Uberschrift, 15a Abs. 1 und 19
Abs. 8 in der Fassung des Bundesgesetzes BGBI. | Nr.xx/2015 treten mit
1. Janner 2017 in Kraft.

Artikel 5
Anderung des Betrieblichen Mitarbeiter- und Selbstandigenvorsorgegesetzes

Beginn und Hohe der Beitragszahlung
§ 6. (1) und (1a) unverandert.

(2) unverandert.

(2a) Der Arbeitgeber hat abweichend von Abs. 1 die Wahlmdglichkeit, die
Abfertigungsbeitrdge aus geringfiigigen Beschaftigungsverhéltnissen gemal § 5
Abs. 2 ASVG entweder monatlich oder jahrlich (Beitragszeitraum Kalendermonat
oder -jahr) zu Uberweisen. Bei einer jahrlichen Zahlungsweise sind zusatzlich 2,5
vH vom zu leistenden Beitrag gleichzeitig mit diesem Beitrag an den zustandigen
Tréger der Krankenversicherung zur Weiterleitung an die BV-Kasse zu
Uberweisen. Die BV-Kasse hat den zusétzlichen Beitrag dem

Beginn und Hoéhe der Beitragszahlung
§ 6. (1) und (1a) unverandert.

(1b) Die monatliche Bemessungsgrundlage ist mit der monatlichen
Beitragsgrundlagenmeldung gemal 8§34 Abs.2 ASVG vom/von der
Arbeitgeber/in an den zustdndigen Trager der Krankenversicherung zu melden.
Der Beginn der Beitragszahlung ist vom/von der Arbeitgeber/in mit der
Anmeldung zur Sozialversicherung geméll § 33 Abs. 1a ASVG bekanntzugeben,
das Ende der Beitragszahlung mit der Abmeldung des Arbeitnehmers/der
Arbeitnehmerin von der Sozialversicherung. Fir die Meldungen zur Betrieblichen
Vorsorge sind die Bestimmungen der 8§33 und 34 ASVG sinngemal
anzuwenden.

(2) unverandert.

(2a) Der/Die Arbeitgeber/in hat abweichend von Abs. 1 die Wahimdglichkeit,
die Abfertigungsbeitrdge aus geringfugigen Beschéftigungsverhdltnissen gemaf
85 Abs.2 ASVG entweder monatlich oder jahrlich zu Uberweisen. Eine
Vereinbarung nach § 58 Abs. 8 ASVG gilt automatisch auch als Vereinbarung fir
die Beitrdge zur Betrieblichen Vorsorge. Bei einer jéhrlichen Zahlungsweise sind
zusatzlich 2,5 v.H. vom zu leistenden Beitrag gleichzeitig mit diesem Betrag an
den zustandigen Tréger der Krankenversicherung zu Uberweisen. Die Falligkeit
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Geltende Fassung

Veranlagungsergebnis  der  jeweiligen  Veranlagungsgemeinschaft  des
Anwartschaftsberechtigten zuzuweisen. Die Félligkeit der Beitrage ergibt sich aus
8 58 ASVG. Abweichend davon sind bei einer jahrlichen Zahlungsweise die
Abfertigungsbeitrage bei einer Beendigung des Arbeitsverhéltnisses zwei Wochen
nach dem Ende des Arbeitsverhaltnisses fallig. Eine Anderung der Zahlungsweise
ist nur zum Ende des Kalenderjahres zulassig. Der Arbeitgeber hat eine Anderung
der Zahlungsweise dem zustadndigen Tréger der Krankenversicherung vor dem
Beitragszeitraum, fiir den die Anderung der Zahlungsweise vorgenommen wird, zu
melden.

(3) bis (5) unverandert.
Anspruch auf Abfertigung
8 14. (1) bis (7) unveréndert

Falligkeit der Abfertigung

8 16. (1) Die Abfertigung ist am Ende des zweitfolgenden Kalendermonates
nach der Geltendmachung des Anspruchs geméR 8§ 14 Abs. 6 fallig und binnen
funf Werktagen entsprechend der Verfligung des Arbeitnehmers nach § 17 Abs. 1
Z 1, 3 oder 4 zu leisten, wobei die Frist fur die Falligkeit friihestens mit dem Ende
des Tages der Beendigung des Arbeitsverhaltnisses oder der sich aus § 14 Abs. 4
oder §17 Abs. 2a erster Satz ergebenden Zeitpunkte zu laufen beginnt. Nach
Verfligungen gemal § 17 Abs. 1 Z 1, 3 und 4 oder Auszahlungen nach 8 17 Abs. 3
hervorkommende, noch zu dieser Abfertigungsanwartschaft gehtrige Betrége sind
als Nachtragszahlung unverziglich féllig.
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Vorgeschlagene Fassung

der Beitrdge ergibt sich aus § 58 ASVG. Abweichend davon sind bei einer
jahrlichen Zahlungsweise die Abfertigungsbeitrdge bei einer Beendigung des
Arbeitsverhéltnisses bis zum 15. des Folgemonats zu entrichten, in den die
Beendigung des Arbeitsverhaltnisses fallt. Eine Anderung der Zahlungsweise ist
nur zum Ende des Kalenderjahres zulassig. Der/Die Arbeitgeber/in hat eine
Anderung der Zahlungsweise dem zustandigen Trager der Krankenversicherung
vor dem Beitragszeitraum, fir den die Anderung der Zahlungsweise
vorgenommen wird, zu melden.

(3) bis (5) unverandert.
Anspruch auf Abfertigung
8 14. (1) bis (7) unveréndert

(8) Hat der/die Anwartschaftsberechtigte weniger als 36 Beitragsmonate
erworben und wurden fur diesen/diese seit mindestens zehn Jahren, gerechnet vom
Zeitpunkt der letzten Einzahlung eines Beitrages nach diesem Bundesgesetz oder
gleichartigen dsterreichischen Rechtsvorschriften, keine solchen Beitrage geleistet
und Ubersteigen die Anwartschaften 2,5 vH. der Hochstbeitragsgrundlage gemaR
8108 Abs. 3 ASVG nicht, sind die daraus entstandenen Anwartschaften den
Veranlagungsertréagen in der jeweiligen BV-Kasse zum letzten Tag des auf den
Ablauf der Zehn-Jahres-Frist folgenden Monats zuzuweisen.

Falligkeit der Abfertigung

8 16. (1) Die Abfertigung ist am Ende des zweitfolgenden Kalendermonats
nach der Geltendmachung des Anspruchs gemélR § 14 Abs. 6 fallig und binnen
funf Werktagen entsprechend der Verfligung des Arbeitnehmers/der
Arbeitnehmerin nach § 17 Abs. 1 Z 1, 3 oder 4 zu leisten, wobei die Frist fur die
Falligkeit frihestens mit dem Ende des Tages der Beendigung des
Arbeitsverhéltnisses oder dem sich aus § 14 Abs. 4 oder § 17 Abs. 2a erster Satz
ergebenden Zeitpunkt zu laufen beginnt. Nach Verfligungen gemdl § 17 Abs. 1
Z1, 3 und 4 oder Auszahlungen nach § 17 Abs. 3 hervorkommende, noch zu
dieser Abfertigungsanwartschaft gehorige Betrdge sind als Nachtragszahlung
unverziiglich fillig. Anderungen der Bemessungsgrundlage nach der Verfiigung
gemal §17 Abs.1 Z1, 3 und 4 oder nach Auszahlungen nach § 17 Abs. 3
begrinden eine Rickzahlungsverpflichtung des/der Anwartschaftsberechtigten,
sofern 8 69 ASVG nicht zur Anwendung kommt, oder eine unverziiglich féallige
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Geltende Fassung

(2) unverandert.
Konten
§ 25. (1) unverandert.

(2) Der Anwartschaftsberechtigte ist jahrlich zum Stand 31. Dezember des
vorangegangenen  Geschaftsjahres binnen drei Monaten, nachdem die
Lohnzetteldaten der BV-Kasse zur Verfligung gestellt wurden (8§ 27 Abs. 5),
schriftlich tber

1. die zum letzten Bilanzstichtag erworbene Abfertigungsanwartschaft,

2. die flr das Geschaftsjahr vom Arbeitgeber geleisteten Beitrage,

3. die vom Anwartschaftsberechtigten zu tragenden Barauslagen und
Verwaltungskosten

4. die zugewiesenen Veranlagungsergebnisse sowie

5. die insgesamt erworbene Abfertigungsanwartschaft
zu  informieren.  Wesentliche  Daten  sind neben  Namen  und
Sozialversicherungsnummer des Anwartschaftsberechtigten die fiir die Erfillung
der in Z 1 bis 5 angefuhrten Verpflichtungen erforderlichen Daten. Weiters hat die
Information die Grundziige der Veranlagungspolitik sowie die zum
Abschlussstichtag gehaltenen Veranlagungen zu enthalten.

(3) Der Anwartschaftsberechtigte ist nach  Beendigung eines
Arbeitsverhéltnisses, die eine Verfligung nach § 17 Abs. 1 begriindet, binnen eines
Monats nach der Verstandigung Uber die Beendigungsart des Arbeitsverhéltnisses
durch den Hauptverband der Osterreichischen Sozialversicherungstrédger von der
BV-Kasse schriftlich tber die Verfligungsmdglichkeiten gemal den 8§ 14 Abs. 6
und 17 Abs. 1 zu informieren. Die Information hat auch einen Hinweis darauf zu
enthalten, dass die Hohe der Abfertigung erst nach Vorliegen samtlicher
Lohnzettel bei der BV-Kasse und nach der Gewinnzuweisung ermittelt werden
kann. Bei Verfugungen gemdR § 17 Abs. 1 Z 1, 3 und 4 oder Auszahlungen gemaf
8 17 Abs. 3 ist dem Anwartschaftsberechtigten zeitgleich mit der Auszahlung der
Abfertigung eine schriftliche Information mit den Angaben gemall Abs. 2 Z 1 bis 5
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Vorgeschlagene Fassung
Nachtragszahlung der BV-Kasse. Rickzahlungen des/der
Anwartschaftsberechtigten, die gemé&3 869 ASVG nicht mehr an den/die
Arbeitgeber/in zuriickzuzahlen sind, sind den Veranlagungsertrdgen nach § 14
Abs. 8 zuzuweisen.

(2) unverandert.
Konten
§ 25. (1) unverandert.

(2) Der/Die Anwartschaftsberechtigte ist jahrlich spatestens bis zum 31. Juli
zum Stand 31. Dezember des vorangegangenen Geschéftsjahres schriftlich Gber

1. die zum letzten Bilanzstichtag erworbene Abfertigungsanwartschaft,

2. die im Geschéftsjahr veranlagten Beitrdge sowie von welchem/welcher
Arbeitgeber/in diese geleistet wurden,

3. die vom/von der Anwartschaftsberechtigten zu tragenden Barauslagen
und Verwaltungskosten,

4. die zugewiesenen Veranlagungsergebnisse sowie

5. die insgesamt erworbene Abfertigungsanwartschaft
zu  informieren.  Wesentliche  Daten  sind  neben  Namen und
Sozialversicherungsnummer des/der Anwartschaftsberechtigten die fur die
Erfullung der in den Z 1 bis 5 angefuihrten Verpflichtungen erforderlichen Daten.
Weiters hat die Information die Grundzige der Veranlagungspolitik sowie die
zum Abschlussstichtag gehaltenen Veranlagungen zu enthalten.

(3) Der/Die Anwartschaftsberechtigte ist nach Beendigung eines
Arbeitsverhéltnisses, die eine Verfiigung nach § 17 Abs. 1 begriindet, binnen eines
Monats nach der Verstdndigung Uber die Beendigungsart des Arbeitsverhdltnisses
durch den Hauptverband der dsterreichischen Sozialversicherungstrédger von der
BV-Kasse schriftlich iber die Verfligungsmoglichkeiten gemaR den 88 14 Abs. 6
und 17 Abs. 1 zu informieren. Die Information hat auch einen Hinweis darauf zu
enthalten, dass die Hohe der Abfertigung erst nach Vorliegen séamtlicher
Bemessungsgrundlagen bei der BV-Kasse und nach der Gewinnzuweisung
ermittelt werden kann. Bei Verfugungen gemdl § 17 Abs.1 Z1, 3 und 4 oder
Auszahlungen gemé&R 8§17 Abs.3 ist dem/der Anwartschaftsberechtigten
zeitgleich mit der Auszahlung der Abfertigung eine schriftliche Information mit
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zu Ubermitteln.

(4) unverandert.

(5) Die BV-Kasse haftet fir die Richtigkeit der Kontonachrichten auf der
Grundlage der von den Sozialversicherungstragern im Wege des Hauptverbandes
der Osterreichischen  Sozialversicherungstrdger zu Verfligung gestellten
Lohnzetteldaten.

(6) unverandert.

Kooperation
8 27. (1) bis (4) unveréndert.

(5) Die Sozialversicherungstrager sind verpflichtet, die jahrlichen
Lohnzetteldaten in automationsunterstitzter Form im Wege des Hauptverbandes
der dsterreichischen Sozialversicherungstrager gegen Ersatz der Kosten den
jeweils betroffenen BV-Kassen zur Verfligung zu stellen. Bei unterjahriger
Beendigung eines Arbeitsverhaltnisses sind gesonderte Lohnzetteldaten von den
Sozialversicherungstragern in automationsunterstltzter Form im Wege des
Hauptverbandes der dsterreichischen Sozialversicherungstrager gegen Ersatz der
Kosten den jeweils betroffenen BV-Kassen unverziglich zur Verfiigung zu stellen.

(6) bis (7) unverandert.

(8) Die jeweils zustandigen Trager der Krankenversicherung sind verpflichtet,
die Beitrdge nach den 886 und 7 jeweils am Zehnten des zweitfolgenden
Kalendermonats nach deren Félligkeit (86 Abs.1 und 2) an die BV-Kasse
unabhéngig davon, ob der Arbeitgeber die Beitrdge ordnungsgeméaR geleistet hat,
zur Génze entsprechend den vorhandenen Beitragsnachweisungen (Abs. 5)
abzufiihren.

Konten
§ 60. (1) unverandert.

(2) Der Anwartschaftsberechtigte ist jahrlich zum Stand 31. Dezember des
vorangegangenen Geschéftsjahres binnen drei Monaten, nachdem die Daten der
BV-Kasse vom Hauptverband der Osterreichischen Sozialversicherungstrager zur
Verfiigung gestellt wurden, schriftlich iber
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den Angaben geméaR Abs. 2 Z 1 bis 5 zu Ubermitteln.

(4) unveréndert.

(5) Die BV-Kasse haftet fur die Richtigkeit der Kontonachrichten auf der
Grundlage der von den Sozialversicherungstragern im Wege des Hauptverbandes
der osterreichischen  Sozialversicherungstrdger zu Verflgung gestellten
Bemessungsgrundlagen.

(6) unverandert.

(7) Uneinbringliche Forderungen aus unterdeckten Konten in der BV-Kasse
sind den Veranlagungsertragen gegenzurechnen.

Kooperation
8 27. (1) bis (4) unveréndert.

(5) Die Sozialversicherungstrdger sind verpflichtet, die monatlichen
Bemessungsgrundlagen in automationsunterstitzter Form im Wege des
Hauptverbandes der osterreichischen Sozialversicherungstréager gegen Ersatz der
Kosten den jeweils betroffenen BV-Kassen zur Verfligung zu stellen.

(6) bis (7) unverandert.

(8) Die jeweils zustdandigen Trager der Krankenversicherung sind
verpflichtet, die Beitrdge nach den 886 und 7 jeweils am Zehnten des
zweitfolgenden Kalendermonats nach deren Falligkeit (§ 6 Abs. 1 und 2) an die
BV-Kasse unabhdngig davon, ob der/die Arbeitgeber/in die Beitrdge
ordnungsgemdl geleistet hat, zur Génze entsprechend den monatlichen
Beitragsgrundlagen gemal’ § 34 Abs. 2 ASVG abzufiihren.

Konten
§ 60. (1) unverandert.

(2) Der Anwartschaftsberechtigte ist jahrlich zum Stand 31. Dezember des
vorangegangenen Geschéftsjahres binnen drei Monaten, nachdem die Daten der
BV-Kasse vom Hauptverband der dsterreichischen Sozialversicherungstréger zur
Verfugung gestellt wurden, schriftlich Giber
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1. unverdndert.
2. die fur das Geschaftsjahr vom Anwartschaftsberechtigten geleisteten
Beitrage,

3. bis 5. unveréandert.
zu  informieren.  Wesentliche  Daten  sind neben  Namen  und
Sozialversicherungsnummer des Anwartschaftsberechtigten die fir die Erfiillung
der in Z 1 bis 5 angefuhrten Verpflichtungen erforderlichen Daten. Weiters hat die
Information die Grundziige der Veranlagungspolitik sowie die zum
Abschlussstichtag gehaltenen Veranlagungen zu enthalten.

(3) bis (6) unverandert.
Konten
8§ 69. (1) unverandert.

(2) Der Anwartschaftsberechtigte ist jahrlich zum Stand 31. Dezember des
vorangegangenen Geschaftsjahres binnen drei Monaten, nachdem die Daten der
BV-Kasse vom Hauptverband der dsterreichischen Sozialversicherungstrager oder
einer Kammer der freien Berufe, wenn eine Zustimmung des
Anwartschaftsberechtigten eingeholt wurde, oder durch den
Anwartschaftsberechtigten, zur Verfiigung gestellt wurden, schriftlich Gber

1. unverandert.

2. die fur das Geschaftsjahr vom Anwartschaftsberechtigten geleisteten

Beitrdge,

3. bis 5. unveréndert.
zu  informieren.  Wesentliche  Daten  sind  neben  Namen  und
Sozialversicherungsnummer des Anwartschaftsberechtigten die fir die Erfiillung
der in Z 1 bis 5 angefiihrten Verpflichtungen erforderlichen Daten. Weiters hat die
Information die Grundzige der Veranlagungspolitik sowie die zum
Abschlussstichtag gehaltenen Veranlagungen zu enthalten.

(3) bis (6) unverandert.
Inkrafttreten
§ 73. (1) bis (24) unveréandert.
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1. unveréndert.
2. die im Geschaftsjahr veranlagten Beitrage,

3. bis 5. unverandert.
zu  informieren.  Wesentliche  Daten  sind neben  Namen und
Sozialversicherungsnummer des Anwartschaftsherechtigten die fur die Erfillung
der in Z 1 bis 5 angefiihrten Verpflichtungen erforderlichen Daten. Weiters hat die
Information die Grundziige der Veranlagungspolitik sowie die zum
Abschlussstichtag gehaltenen Veranlagungen zu enthalten.

(3) bis (6) unverandert.
Konten
8§ 69. (1) unverandert.

(2) Der Anwartschaftsberechtigte ist jahrlich zum Stand 31. Dezember des
vorangegangenen Geschéftsjahres binnen drei Monaten, nachdem die Daten der
BV-Kasse vom Hauptverband der dsterreichischen Sozialversicherungstrager oder
einer Kammer der freien Berufe, wenn eine Zustimmung des
Anwartschaftsberechtigten eingeholt wurde, oder durch den
Anwartschaftsberechtigten, zur Verfugung gestellt wurden, schriftlich Gber

1. unverandert.
2. die im Geschaftsjahr veranlagten Beitrage,

3. bis 5. unveréndert.
zu  informieren.  Wesentliche  Daten  sind  neben  Namen und
Sozialversicherungsnummer des Anwartschaftshberechtigten die fur die Erfillung
der in Z 1 bis 5 angefiihrten Verpflichtungen erforderlichen Daten. Weiters hat die
Information die Grundziige der Veranlagungspolitik sowie die zum
Abschlussstichtag gehaltenen Veranlagungen zu enthalten.

(3) bis (6) unverandert.
Inkrafttreten
§ 73. (1) bis (24) unverandert.

(25) Die 88 6 Abs. 1b und 2a, 14 Abs. 8, 16 Abs. 1, 25 Abs. 2, 3, 5 und 7, 27
Abs. 5 und 8, 60 Abs. 2 Z 2 und 69 Abs. 2 Z 2 in der Fassung des Bundesgesetzes
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BGBI. I Nr.xx/2015 treten mit 1.Janner 2017 in Kraft und gelten fir
Beitragszeitrdume nach dem Inkrafttreten des zitierten Bundesgesetzes.

Artikel 6
Anderung des Arbeitslosenversicherungsgesetzes 1977

Arbeitslosigkeit
8 12. (1) bis (5) unveréndert.

(6) Als arbeitslos gilt jedoch,
a) unveréandert.
b) wer einen land- oder forstwirtschaftlichen Betrieb auf eigene Rechnung
und Gefahr fihrt, wenn 3 vH des Einheitswertes die jeweils geltende
Geringfligigkeitsgrenze gemél § 5 Abs. 2 Z 2 ASVG nicht (ibersteigen;

¢) bis g) unveréndert.
(7) und (8) unverandert.

8 21. (1) Fur die Festsetzung des Grundbetrages des Arbeitslosengeldes ist
bei Geltendmachung bis 30. Juni das Entgelt des vorletzten Kalenderjahres aus den
beim Hauptverband der Sozialversicherungstrager gespeicherten
Jahresbeitragsgrundlagen aus arbeitslosenversicherungspflichtigem  Entgelt,
mangels solcher aus anderen fir Zwecke der Sozialversicherung gespeicherten
Jahresbeitragsgrundlagen heranzuziehen. Bei Geltendmachung nach dem 30. Juni
ist das Entgelt des letzten Kalenderjahres heranzuziehen. Liegen die nach den
vorstehenden Sétzen heranzuziehenden Jahresbeitragsgrundlagen nicht vor, so sind
jeweils die letzten vorliegenden Jahresbeitragsgrundlagen eines vorhergehenden
Jahres heranzuziehen. Durch Teilung des Entgelts der malgeblichen
Jahresbeitragsgrundlagen  durch  zwolf  ergibt sich das  monatliche
Bruttoeinkommen. Zeiten, in denen der Arbeitslose infolge Erkrankung
(Schwangerschaft) nicht das volle Entgelt oder wegen Beschaftigungslosigkeit
kein Entgelt bezogen hat, sowie Zeiten des Bezuges einer Lehrlingsentschadigung,
wenn es fir den Arbeitslosen gunstiger ist, bleiben bei der Heranziehung der
Beitragsgrundlagen aufler Betracht. In diesem Fall ist das Entgelt durch die Zahl
der  Versicherungstage zu teilen und mit 30zu vervielfachen.
Jahresbeitragsgrundlagen bleiben auRer Betracht, wenn diese niedriger als die

Arbeitslosigkeit
8 12. (1) bis (5) unveréndert.

(6) Als arbeitslos gilt jedoch,
a) unverandert.
b) wer einen land- oder forstwirtschaftlichen Betrieb auf eigene
Rechnung und Gefahr fuhrt, wenn 3 vH des Einheitswertes die jeweils
fir einen Kalendermonat geltende Geringfugigkeitsgrenze geméal § 5
Abs. 2 ASVG nicht (ibersteigen;

¢) bis g) unveréndert.
(7) und (8) unverandert.
Bemessung des Arbeitslosengeldes

8 21. (1) Fur die Festsetzung des Grundbetrages des Arbeitslosengeldes ist
das Entgelt der letzten zwolf zum Zeitpunkt der Geltendmachung nach Ablauf der
sechsmonatigen Berichtigungsfrist gemadl 8§34 Abs.4 ASVG liegenden
Kalendermonate aus den beim Hauptverband der Osterreichischen
Sozialversicherungstrager gespeicherten Beitragsgrundlagen aus
arbeitslosenversicherungspflichtigem laufenden Entgelt, mangels solcher aus
anderen fir Zwecke der Sozialversicherung gespeicherten Beitragsgrundlagen
heranzuziehen. Monatliche Beitragsgrundlagen, die bezogen auf den Zeitpunkt der
Geltendmachung aus dem vorvorigen oder einem noch frilheren Kalenderjahr
stammen, sind mit den Aufwertungsfaktoren gemdR § 108 Abs.4 ASVG der
betreffenden Jahre aufzuwerten. Sonderzahlungen im Sinne der gesetzlichen
Sozialversicherung (8 49 ASVG) sind pauschal durch Hinzurechnung eines
Sechstels zu den jeweiligen Beitragsgrundlagen aus laufendem Entgelt zu
berticksichtigen. Durch Teilung des Entgelts der gesamten Beitragsgrundlagen
(einschlieBlich Sonderzahlungen) durch zwolf ergibt sich das monatliche
Bruttoeinkommen. Beitragsgrundlagen, die Zeiten einer gemal § 1 Abs. 2 lit. e
von der Avrbeitslosenversicherungspflicht ausgenommenen
krankenversicherungspflichtigen ~ Erwerbstétigkeit  enthalten, gelten als
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sonst heranzuziehenden Jahresbeitragsgrundlagen sind und einen oder mehrere der
folgenden Zeitrdume umfassen:

1. Zeitrdume  einer  Versicherung gemdl 81 Abs.1 lit.e
(Entwicklungshelfer);

2. Zeitrdume einer Versicherung gemélR § 4 Abs. 1 Z 4 (Praktikanten) oder
Z 5 (Krankenpflegeschiiler) ASVG;

3. Zeitrdume des Bezuges von  Karenzgeld, Pflegekarenzgeld,
Kinderbetreuungsgeld, Kombilohn (8 34a AMSG) oder
Bildungsteilzeitgeld (8 26a AIVG);

4. Zeitrdume der Herabsetzung der Normalarbeitszeit zum Zwecke der
Sterbebegleitung eines nahen Verwandten oder der Begleitung eines
schwerst  erkrankten Kindes gemal §14a oder §14b des
Arbeitsvertragsrechts-Anpassungsgesetzes (AVRAG), BGBI.
Nr. 459/1993, oder einer Pflegekarenz gemal § 14c AVRAG oder einer
Pflegeteilzeit gemal § 14d AVRAG oder einer gleichartigen Regelung.

Sind die heranzuziehenden Jahresbeitragsgrundlagen zum Zeitpunkt der
Geltendmachung é&lter als ein Jahr, so sind diese mit den Aufwertungsfaktoren
gemdl 8108 Abs.4 ASVG der Dbetreffenden Jahre aufzuwerten.
Jahresbeitragsgrundlagen, die Zeiten einer gemaR § 1 Abs.2 lit.e von der
Avrbeitslosenversicherungspflicht ausgenommenen

31 von 33

Vorgeschlagene Fassung

Beitragsgrundlagen aus arbeitslosenversicherungspflichtigem Entgelt. Fir
Personen, die gemdl §3 wversichert waren, sind die entsprechenden
Beitragsgrundlagen in der Arbeitslosenversicherung heranzuziehen. Bei
Zusammentreffen von Beitragsgrundlagen aus
arbeitslosenversicherungspflichtigem Entgelt mit Beitragsgrundlagen auf Grund
der Versicherung gemdl §3 ist die Summe beider Beitragsgrundlagen
heranzuziehen. Kalendermonate, die folgende Zeitrdume enthalten, bleiben aulRer
Betracht:

1. Zeitraume, in denen infolge Erkrankung (Schwangerschaft) nicht das
volle Entgelt bezogen wurde;

2. Zeitrdume, in denen wegen Beschaftigungslosigkeit nicht das volle
Entgelt bezogen wurde;

3. Zeitrdume  einer  Versicherung gemd3 8§81 Abs.1 lit.e
(Entwicklungshelfer);

4. Zeitrdume einer Versicherung gemaR 8 4 Abs. 1 Z 4 (Praktikanten) oder
Z 5 (Krankenpflegeschiler) ASVG;

5. Zeitrhume des Bezuges von Karenzgeld, Pflegekarenzgeld,
Kinderbetreuungsgeld, Kombilohn (8 34a AMSGQG) oder
Bildungsteilzeitgeld (§ 26a AIVG);

6. Zeitrdume der Herabsetzung der Normalarbeitszeit zum Zwecke der
Sterbebegleitung eines nahen Verwandten oder der Begleitung eines
schwerst  erkrankten Kindes gemal §14a oder 8§14b des
Arbeitsvertragsrechts-Anpassungsgesetzes (AVRAQG), BGBI.
Nr. 459/1993, oder einer Pflegekarenz gemall § 14c AVRAG oder einer
Pflegeteilzeit gemal § 14d AVRAG oder einer gleichartigen Regelung.
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krankenversicherungspflichtigen ~ Erwerbstatigkeit ~ enthalten,  gelten als
Jahresheitragsgrundlagen aus arbeitslosenversicherungspflichtigem Entgelt. Fir
Personen, die gem&R §3 versichert waren, sind die entsprechenden
Jahresbeitragsgrundlagen in der Arbeitslosenversicherung heranzuziehen. Bei
Zusammentreffen von Jahresbeitragsgrundlagen aus
arbeitslosenversicherungspflichtigem Entgelt mit Jahresbeitragsgrundlagen auf
Grund der Versicherung gemédR §3 sind die Gesamtbeitragsgrundlagen
heranzuziehen.

(2) Liegen noch keine Jahresbeitragsgrundlagen vor, so ist fiir die Festsetzung
des Grundbetrages des Arbeitslosengeldes das Entgelt der letzten sechs
Kalendermonate vor der Geltendmachung des Arbeitslosengeldes heranzuziehen.
Sonderzahlungen im Sinne der gesetzlichen Sozialversicherung (8 49 ASVG) sind
anteilsméagBig zu berticksichtigen. Durch Teilung des Entgelts der letzten sechs
Kalendermonate durch sechs ergibt sich das monatliche Bruttoeinkommen. Abs. 1
fiinfter und sechster Satz ist anzuwenden.

(3) bis (8) unverandert.
Inkrafttreten
§ 79. (1) bis (145) unverandert.
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(2) Liegen zum Zeitpunkt der Geltendmachung weniger als zwolf nach
Ablauf der sechsmonatigen Berichtigungsfrist gemaR § 34 Abs. 4 ASVG liegende
Kalendermonate, jedoch mindestens sechs derartige Kalendermonate vor, so ist
fur die Festsetzung des Grundbetrages des Arbeitslosengeldes das Entgelt dieser
Kalendermonate heranzuziehen und durch die Anzahl der Kalendermonate zu
teilen. Liegen Beitragsgrundlagen fur weniger als sechs derartige Kalendermonate
vor, so ist fir die Festsetzung des Grundbetrages des Arbeitslosengeldes das
Entgelt der vorliegenden Kalendermonate heranzuziehen und durch die Anzahl
der Kalendermonate zu teilen. Im Ubrigen ist Abs. 1 entsprechend anzuwenden.
Abs. 1 letzter Satz ist nicht anzuwenden, wenn andernfalls keine
Beitragsgrundlagen fir eine Bemessung herangezogen werden kénnten. Liegen
ausschlieBlich Teile von Kalendermonaten vor, fir die eine Beitragsgrundlage
gespeichert ist, so ist das (gegebenenfalls aufgewertete) laufende Entgelt in diesen
bis zu zwolIf letzten Kalendermonaten durch die Zahl der Versicherungstage mit
laufendem Entgelt zu teilen und mit 30 zu vervielfachen sowie die sich ergebende
Summe um ein Sechstel zu erhéhen.

(3) bis (8) unveréndert.
Inkrafttreten
§ 79. (1) bis (145) unverandert.

(146) 812 Abs.6 lit.b in der Fassung des Bundesgesetzes BGBI. |
Nr. xx/2015 tritt mit 1. J&nner 2017 in Kraft.

(147) Die Uberschrift vor § 21 sowie § 21 Abs. 1 und Abs. 2 in der Fassung
des Bundesgesetzes BGBI. | Nr. xx/2015 treten mit 1. Juli 2018 in Kraft und
gelten fur die Geltendmachung von Anspriichen nach Ablauf des 30. Juni 2018.
Liegen keine monatlichen Beitragsgrundlagen, sondern nur
Jahresbeitragsgrundlagen vor, so ist § 21 Abs. 1 und Abs. 2 weiterhin in der vor
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) Vorgeschlagene Fassung
dieser Anderung geltenden Fassung anzuwenden.
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