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Bundesgesetz, mit dem ein Bundesgesetz zur Verbesserung der Sozialbetrugsbekimpfung
(Sozialbetrugsbekdmpfungsgesetz — SBBG) geschaffen wird sowie das Allgemeine
Sozialversicherungsgesetz, das Gewerbliche Sozialversicherungsgesetz, das Bauern-
Sozialversicherungsgesetz, das Beamten-Kranken- und Unfallversicherungsgesetz, das
Arbeitsvertragsrechts-Anpassungsgesetz, der Artikel Il des Bundesgesetzes BGBI. I
Nr. 152/2004, das Firmenbuchgesetz, das Bauarbeiter-Urlaubs- und Abfertigungsgesetz,
das Insolvenz-Entgeltsicherungsgesetz und das Auslinderbeschiftigungsgesetz geindert
werden

Der Nationalrat hat beschlossen:
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Artikel 1
Sozialbetrugsbekimpfungsgesetz

1. Abschnitt
Allgemeine Bestimmungen

Zweck des Gesetzes

§ 1. Zweck des Gesetzes ist die Verstirkung der Abwehr, Verhinderung und Verfolgung von
Sozialbetrug (Sozialbetrugsbekampfung) und damit die Sicherstellung, dass selbstindige und
unselbstdndige Erwerbstétigkeiten zu vorschriftsgemédfen Bedingungen und im Sinne eines fairen
Wettbewerbs ausgeilibt werden. Illegale Verhaltensweisen insbesondere in Verbindung mit
Erwerbstitigkeiten — entsprechend ihren wirtschaftlichen und sozialen Folgen — sollen durch verbesserte
Koordination und wirksame Kontrollen der zustindigen Behorden und Einrichtungen bekdmpft werden.

Anwendungsbereich

§ 2. Sozialbetrug im Sinne dieses Bundesgesetzes bezeichnet alle Verhaltensweisen, die eine
Verletzung von Pflichten zum Gegenstand haben, die Dienstnehmer/innen, Dienstgeber/innen und
versicherungspflichtigen Selbstdndigen im Zusammenhang mit der Erbringung oder Ausfiihrung von
Dienst- oder Werkleistungen auferlegt sind und die der Sicherung des Sozialversicherungsbeitrags-, des
Steuer- sowie des Zuschlagsautkommens nach dem Bauarbeiter-Urlaubs- und Abfertigungsgesetzes
(BUAG), BGBI. Nr.414/1972, und dem Insolvenz-Entgeltsicherungsgesetz 1977 (IESG), BGBL
Nr. 324/1977, dienen, insbesondere, wenn

1. der/die Dienstgeber/in vorsétzlich Beitrdge eines/einer Dienstnehmers/in zur Sozialversicherung
dem berechtigten Versicherungstréger vorenthalt, oder

2. jemand die Anmeldung einer Person zur Sozialversicherung in dem Wissen, dass die laut der

Anmeldung auflaufenden Sozialversicherungsbeitridge nicht vollstandig geleistet werden sollen,
vornimmt, vermittelt oder in Auftrag gibt, oder

3. jemand die Meldung einer Person zur Bauarbeiter-Urlaubs- und Abfertigungskasse (BUAK) in

dem Wissen, dass die laut der Meldung auflaufenden Zuschldge nicht vollstindig geleistet
werden sollen, vornimmt, vermittelt oder in Auftrag gibt, oder
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4. Personen berufsmifBig zur selbststindigen oder unselbststindigen Erwerbstitigkeit ohne die
erforderliche ~ Anmeldung zur  Sozialversicherung oder ohne die erforderliche
Gewerbeberechtigung angeworben, vermittelt oder tiberlassen werden, oder

5. eine groBere Zahl illegal erwerbstitiger Personen (Z 4) beschéftigt oder mit der selbststindigen
Durchfithrung von Arbeiten beauftragt wird, oder

6. Personen zur Sozialversicherung mit dem Vorsatz angemeldet werden, Versicherungs-, Sozial-
oder sonstige Transferleistungen zu bezichen, obwohl diese keine unselbststindige
Erwerbstatigkeit aufnehmen.

2. Abschnitt
Behordenkooperation

Kooperations- und Informationsstellen

§ 3. (1) Die Sozialbetrugsbekdampfung obliegt den in diesem Gesetz aufgezédhlten Behorden oder
Einrichtungen (im Folgenden Kooperations- und Informationsstellen genannt) im Rahmen ihres
gesetzmaBigen Wirkungsbereichs.

(2) Als Kooperationsstellen im Sinne dieses Bundesgesetzes gelten

1. die Finanzstraf- und Abgabenbehorden des Bundes,

2. die Tréager der Krankenversicherung ausgenommen die Betriebskrankenkassen im Sinne des § 23
Abs. 1 Z2 des Allgemeinen Sozialversicherungsgesetzes (ASVG), BGBI. Nr. 189/1955 (im
Folgenden Tréager der Krankenversicherung),

3. die Bauarbeiter-Urlaubs- und Abfertigungskasse,

4. die Insolvenz-Entgelt-Fonds-Service GmbH und

5. die Sicherheitsbehorden.

(3) Als Informationsstellen im Sinne dieses Bundesgesetzes gelten
1. die Gewerbebehorden,
2. die Arbeitsinspektion und
3. das Arbeitsmarktservice.

Zusammenarbeit

§4. (1) Die Kooperations- und Informationsstellen haben im Rahmen ihres gesetzméBigen
Wirkungsbereichs zur Sozialbetrugsbekdmpfung zusammenzuwirken und sich gegenseitig zu
unterstiitzen.

(2) Die Kooperations- und Informationsstellen sind verpflichtet,
1. einen Verdacht auf Sozialbetrug den zustidndigen Kooperationsstellen moglichst frithzeitig zu
melden,
2. fiir den regelmidfBigen Informations- und Erfahrungsaustausch mit anderen Kooperations- und
Informationsstellen zu sorgen, und

3. ihre Ermittlungen und Amtshandlungen bei der Verfolgung von VerstdBen nach Moglichkeit
aufeinander abzustimmen sowie bei Sachverhaltsermittlungen und Kontrollen koordiniert
vorzugehen.

(3) Zur Erleichterung der Kontaktaufnahme und der Umsetzung der in Abs.2 genannten
Verpflichtungen haben die Abgabenbehorden, die Triger der Krankenversicherung, die Bauarbeiter-
Urlaubs- und Abfertigungskasse und die Sicherheitsbehdrden einen/eine
Sozialbetrugsbekdmpfungsbeauftragte/n fiir jedes Bundesland zu bestellen.

(4) Fir Zwecke der Sozialbetrugsbekdmpfung wird ein Beirat unter der Leitung des
Bundesministeriums fiir Arbeit, Soziales und Konsumentenschutz eingerichtet, dem jeweils ein/e
Vertreter/in  des Bundesministeriums fiir Finanzen, des Bundesministeriums fiir Inneres, des
Bundesministeriums fur Justiz, des Bundesministeriums fiir Gesundheit, des Bundesministeriums fir
Wissenschaft,  Forschung und  Wirtschaft, des  Hauptverbands  der  Osterreichischen
Sozialversicherungstrager, der Bauarbeiter-Urlaubs- und Abfertigungskasse, der Insolvenz-Entgelt-
Fonds-Service GmbH, der Wiener Gebietskrankenkasse, der Oberdsterreichischen Gebietskrankenkasse
und der Niederdsterreichischen Gebietskrankenkasse angehoren.

(5) Aufgabe des Beirats ist die Verbesserung der Bekdmpfung des Sozialbetrugs. Dazu zdhlen
insbesondere:
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1. Diskussion allgemeiner Probleme im Zusammenhang mit der Sozialbetrugsbekdmpfung,

2. Erorterung von Trends und Entwicklungen sowie Erarbeitung und Bewertung moglicher
MaBnahmen zur Verbesserung der Sozialbetrugsbekdmpfung (wie etwa eine Weiterentwicklung
von Ermittlungsmethoden)

3. Festlegung gemeinsamer Prioritdten in der Sozialbetrugsbekdmpfung; Entwicklung eines
gemeinsamen Aktionsplans zur verbesserten Bekdmpfung von Sozialbetrug,

4. Festlegung von Empfehlungen fiir den Aufgabenbereich der
Sozialbetrugsbekdampfungsbeauftragten gemall Abs. 3,
5. Festlegung von Handlungsleitfaden sowie Ablaufbeschreibungen, um die

Zusammenarbeitsverpflichtungen des Abs. 2 in spezifischen Konstellationen zu konkretisieren.

(6) Der Beirat hat jahrlich mindestens zweimal zusammenzutreten. Er ist vom/von der Vorsitzenden
des Beirates einzuberufen. Der Bundesminister fiir Arbeit, Soziales und Konsumentenschutz hat den
Beirat innerhalb von sechs Monaten nach Inkrafttreten des Gesetzes einzuberufen und den Vorsitz zu
fuhren.

(7) Beschliisse sind mit der absoluten Mehrheit der Stimmen aller Mitglieder des Beirates zu fassen.
Bei Stimmengleichheit entscheidet die Stimme des/der Vorsitzenden. Das Néhere tiber die Sitzungen und
die Beschlussfassung hat die vom Beirat zu beschlieBende Geschiftsordnung zu bestimmen. Fiir die
Beschlussfassung der Geschiftsordnung und jede ihrer Anderungen ist eine Mehrheit von mindestens
zwei Dritteln der Stimmen aller Mitglieder des Beirates erforderlich.

(8) Der Beirat kann Vertreter/innen der Bundesarbeitskammer, der Wirtschaftskammer Osterreich
und des Osterreichischen Gewerkschaftsbundes und der Vereinigung der Osterreichischen Industrie sowie
andere Experten/Expertinnen anhoren. Fiir die im Abs. 5 Z 3 genannten Aufgaben des Beirates haben die
angefiihrten Interessenvertretungen ein Anhorungsrecht.

Datenaustausch

§ 5. (1) Zur Bekdmpfung von Sozialbetrug im Sinne der §§ 153c¢ bis 153e StGB haben bei Vorliegen
eines Sozialbetrugsverdachts nach diesen Bestimmungenen die Kooperationsstellen und die
Staatsanwaltschaften einander alle fiir dessen Priifung erforderlichen Informationen und Daten zur
Verfiigung zu stellen, soweit deren Kenntnis fiir die Erfiillung der gesetzméfBigen Aufgaben der
jeweiligen Kooperationsstelle im Rahmen ihrer gesetzmifigen Zustindigkeit erforderlich ist. Der
Datenaustausch hat iiber die Datenbank gemél Abs. 2 zu erfolgen.

(2) Das Bundesministerium fiir Finanzen hat zum Zweck des Erfassens und der erleichterten
Ermittlung von Sozialbetrugsfillen nach den §§ 153c bis 153e StGB eine Sozialbetrugsdatenbank zu
fithren. In dieser Datenbank werden die Daten {iber natiirliche und juristische Personen verarbeitet, wenn
sich Anhaltspunkte fiir das Vorliegen von Sozialbetrug im Sinne der §§ 153c¢ bis 153e StGB ergeben. Die
in Frage kommenden Datenarten sind:

1. (friiherer) Familienname oder Nachname, Geburtsname, Vornamen, Sozialversicherungsnummer
und  Geburtsdatum, Geburtsort, Geschlecht, Staatsangehorigkeit, Aufenthalts- und
Arbeitsberechtigungen, ausgeiibte Tétigkeit sowie Entlohnung,

2. bei Unternehmen Firmennamen und Betriebsnamen, Firmensitz, Betriebssitz und Betriebsstétten,
Struktur des Betriebes (zB Konzern-, Stamm-, Filialbetrieb), Betriebsgegenstand,
Branchenzugehorigkeit, sowie Name und Sitz der Person, bei der Anhaltspunkte fiir das
Vorliegen von Sozialbetrug bestehen,

3. die Abgabenbehérde, die die Uberpriifung durchgefiihrt hat,

4. die Darlegung der Anhaltspunkte fiir das Vorliegen von Sozialbetrug,

5. Schriftverkehr mit den Kooperationsstellen sowie weiteren Personen, Unternechmen und
Behorden in Zusammenhang mit Ermittlungen sowie Zeitpunkt der Einleitung und der Zeitpunkt
der Erledigung des Verfahrens durch die Abgabenbehérden und Zeitpunkt und die Art der
Erledigung durch das Gericht oder die Staatsanwaltschaft,

6. Daten zu den einschldgigen Straftatbestinden sowie Hohe der nicht entrichteten Lohn- und
Sozialabgaben, Zeitraum der Beschéftigung oder der sich aus der Sozialversicherungsanmeldung
ergebende Beschiftigungszeitraum.

(3) Zum Zwecke der Durchfiihrung von konkreten Ermittlungen und Amtshandlungen bei der
Verfolgung von VerstdBen gegen die §§ 153c bis 153e StGB sind die Kooperationsstellen und die
Staatsanwaltschaften berechtigt, in die Sozialbetrugsdatenbank auf automationsunterstiitztem Weg
Einsicht zu nehmen.
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(4) In der Sozialbetrugsdatenbank gemi3 Abs.2 verarbeitete personenbezogene Daten eines
konkreten Sozialbetrugsverdachts sind nach Ablauf von fiinf Jahren nach der Verarbeitung des ersten
Datums in der Sozialbetrugsdatenbank zu l6schen. Personenbezogene Daten von nach den §§ 153c
bis 153e StGB Verurteilten sind nach Ablauf von zehn Jahren ab der Verurteilung zu 16schen. Sofern
ersichtlich ist, dass sich der Sozialbetrugsverdacht nicht bestétigt, sind die Daten unverziiglich zu l6schen.
Die den Kooperationsstellen in anderen Rechtsvorschriften eingerdumten datenschutzrechtlichen
Ermichtigungen und auferlegten datenschutzrechtlichen Pflichten werden nicht beriihrt.

Ermittlungsbefugnisse der Finanzstraf- und Abgabenbehoérden und ihrer Organe

§ 6. (1) Die Staatsanwaltschaft kann bei der Verfolgung von Straftaten nach den §§ 153c bis 153e
des Strafgesetzbuches (StGB), BGBI. Nr. 60/1974, die Hilfe der Finanzstraf- und Abgabenbehdrden des
Bundes und ihrer Organe in Anspruch nehmen.

(2) Die im Abs. 1 genannten Behorden und Organe der Bundesfinanzverwaltung sind im Rahmen
ihrer Aufgaben verpflichtet, Ermittlungen zu jedem ihnen zur Kenntnis gelangten Anfangsverdacht
betreffend Straftaten nach den §§ 153c bis 153e StGB zu fiithren. In diesem Umfang werden sie im
Dienste der Strafrechtspflege (Art. 10 Abs. 1 Z 6 B-VQ) titig und haben die in der Strafprozessordnung
den Sicherheitsbehorden zukommenden Aufgaben und Befugnisse unter sinngemifBler Geltung des § 196
Abs. 4 des Finanzstrafgesetzes, BGBI. Nr. 129/1958, wahrzunehmen.

Privatbeteiligung

§ 7. Den Triagern der Krankenversicherung und den Abgabenbehdrden des Bundes kommen im
Ermittlungsverfahren sowie im Haupt- und Rechtsmittelverfahren nach den §§ 153c¢ bis 153e StGB kraft
Gesetzes im Rahmen ihres jeweiligen Zustiandigkeitsbereichs die Stellung eines Privatbeteiligten zu.

3. Abschnitt
MaBnahmen gegen Scheinunternehmen

§ 8. (1) Scheinunternehmen ist ein Unternehmen, das vorrangig darauf ausgerichtet ist,

1. Lohnabgaben, Beitrige zur Sozialversicherung, Zuschldge nach dem BUAG oder
Entgeltanspriiche von Arbeitnehmer/inne/n zu verkiirzen, oder

2. Personen zur Sozialversicherung anzumelden, um Versicherungs-, Sozial- oder sonstige
Transferleistungen zu beziechen, obwohl diese keine unselbststindige Erwerbstétigkeit
aufnehmen.

(2) Ein Verdacht auf Vorliegen eines Scheinunternehmens ist gegeben, wenn die Anhaltspunkte bei
einer Gesamtbetrachtung ihrem Gewicht, ihrer Bedeutung und ihrem wahren wirtschaftlichen Gehalt nach
berechtigte Zweifel begriinden, ob

1. die Anmeldung zur Sozialversicherung oder die Meldung bei der Bauarbeiter-Urlaubs- und
Abfertigungskasse vom Vorsatz getragen ist, die laut Anmeldung oder Meldung auflaufenden
Lohn- und Sozialabgaben oder Zuschlidge nach dem BUAG zur Génze zu entrichten, oder
2. die Anmeldung zur Sozialversicherung vom Vorsatz getragen ist, dass die angemeldeten
Personen ecine unselbststdndige Erwerbstatigkeit aufnehmen.
Die Abgabenbehorden des Bundes haben die Ermittlungen hinsichtlich des Vorliegens eines Verdachtes
im Sinne dieser Bestimmung durchzufiihren.

(3) Anhaltspunkte fiir einen Verdacht auf Vorliegen eines Scheinunternehmens sind insbesondere:

1. Auffilligkeiten im Rahmen einer Risiko- und Auffalligkeitsanalyse nach § 42b ASVG oder
vergleichbaren Instrumenten,

2. Unauffindbarkeit von fiir das Unternehmen tdtigen Personen, die dem angegebenen
Geschiftszweig entsprechen, an der der Abgabenbehdrde oder dem Triger der
Krankenversicherung nach dem ASVG zuletzt bekannt gegebenen Adresse oder der im
Firmenbuch eingetragenen Geschéftsanschrift,

3. Unmoglichkeit des Herstellens eines personlichen Kontakts zu dem/der Rechtstridger/in oder
dessen/deren organschaftlichen Vertreters/Vertreterin tiber die im Firmenbuch eingetragenen
Geschéftsanschrift oder die der Abgabenbehdrde oder dem Trager der Krankenversicherung nach
dem ASVG zuletzt bekannt gegebene Adresse,

4. Verwendung falscher oder verfélschter Urkunden oder Beweismittel durch die dem Unternechmen
zuzurechnenden Personen, oder

5. Nichtvorhandensein von dem angegebenen Geschéftszweig angemessenen Betriebsmitteln oder
Betriebsvermogen, oder
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6. Vorliegen nicht blof geringer Riickstinde an Sozialversicherungsbeitrdgen im Zeitpunkt einer
Anmeldung des/der Dienstnehmers/Dienstnehmerin zur Sozialversicherung.

(4) Liegt ein Verdacht auf Bestehen eines Scheinunternehmens vor, ist dieser dem/der
Rechtstriager/in durch die Abgabenbehorde schriftlich mitzuteilen. Die Abgabenbehorde hat die IEF-
Service GmbH iiber das Bestehen eines Verdachts im Sinne des ersten Satzes schriftlich zu informieren.

(5) Die Zustellung dieser Mitteilung hat nach dem 3. Abschnitt des Zustellgesetzes (ZustG), BGBI.
Nr. 200/1982, elektronisch ohne Zustellnachweis zu erfolgen. Dabei gelten auBlerdem § 35 Abs. 6 zweiter
Satz ZustG sowie, soweit er sich auf das Einlangen der elektronischen Verstdndigung bezieht, § 35 Abs. 8
ZustG und, soweit er sich auf eine elektronische Zustelladresse bezieht, § 37 ZustG nicht.

(6) Ist die elektronische Zustellung nicht moglich, hat die physische Zustellung an die der
Abgabenbehorde zuletzt bekannt gegebene Adresse und an eine allfidllig im Firmenbuch eingetragene
Geschiftsanschrift, die als Abgabestellen im Sinne des § 2 Z 4 ZustG gelten, ohne Zustellnachweis zu
erfolgen. Die physische Zustellung wird auch dann bewirkt, wenn die Voraussetzungen des ZustG in
Bezug auf die Anwesenheit des/der Empfangers/Empfangerin oder eines/einer Vertreters/Vertreterin nicht
vorliegen oder das Dokument — insbesondere wegen Unauffindbarkeit des/der Empfangers/Empféangerin
— nicht in eine fiir die Abgabestelle bestimmte Abgabeeinrichtung eingelegt oder an der Abgabestelle
zuriickgelassen werden konnte. Bei Zustellung durch einen Zustelldienst oder ein Organ einer Gemeinde
gilt die Zustellung am dritten Werktag nach Ubergabe an den Zustelldienst oder die Gemeinde als
bewirkt. § 26 Abs. 2 zweiter Satz ZustG ist nicht anzuwenden.

(7) Gegen den mitgeteilten Verdacht kann binnen einer Woche ab Zustellung Widerspruch bei der
Abgabenbehorde erhoben werden. Der Widerspruch kann nur durch personliche Vorsprache des/der
Rechtstrigers/Rechtstrigerin oder dessen/deren organschaftlichen Vertreters/Vertreterin erfolgen.

(8) Wird kein Widerspruch erhoben, hat die Abgabenbehorde mit Bescheid festzustellen, dass das
Unternehmen, hinsichtlich dessen ein Verdacht nach Abs. 2 vorliegt, als Scheinunternehmen gilt. Fiir die
Zustellung dieses Bescheids gelten die Absédtze 5 und 6. Der rechtskréftige Bescheid ist allen
Kooperationsstellen, der Gewerbebehdrde, dem Auftragnehmerkataster Osterreich und allfillig dem/der
Baustellenkoordinator/in im Sinne des §2 Abs.7 des Bauarbeitenkoordinationsgesetzes (BauKG),
BGBI. 1 Nr37/1999, zu iibermitteln; dasselbe gilt fiir allfillige spitere Anderungen betreffend die
Feststellung als Scheinunternehmen. Der/Die Baustellenkoordinator/in hat den Bescheid an einem fiir alle
Personen zugénglichen Ort der Baustelle anzuschlagen.

(9) Wird  Widerspruch  erhoben, hat die Abgabenbehdrde nach Durchfiilhrung eines
Ermittlungsverfahrens mit Bescheid festzustellen, ob das Unternehmen, hinsichtlich dessen ein Verdacht
nach Abs. 2 vorliegt, als Scheinunternehmen gilt. Die Feststellung als Scheinunternehmen gilt als
wichtiger Grund im Sinne des § 102 BAO. Fiir die Zustellung dieses Bescheids gilt die der
Abgabenbehorde zuletzt bekannt gegebene Adresse als Abgabestelle im Sinne des § 2 Z 4 ZustG. Die
physische Zustellung wird auch dann bewirkt, wenn die Voraussetzungen des ZustG in Bezug auf die
Anwesenheit des/der Empfangers/Empfangerin oder eines/einer Vertreters/Vertreterin nicht vorliegen
oder die schriftliche Verstdndigung von der Hinterlegung — insbesondere wegen Unauffindbarkeit des/der
Empfangers/Empfangerin — nicht in eine fiir die Abgabestelle bestimmte Abgabeeinrichtung eingelegt, an
der Abgabestelle zuriickgelassen oder an der Eingangstiire angebracht werden konnte. Der rechtskriftige
Bescheid oder das Erkenntnis des Verwaltungsgerichts ist allen Kooperationsstellen, der
Gewerbebehorde, dem Auftragnehmerkataster Osterreich und allféllig dem/der Baustellenkoordinator/in
im Sinne des §2 Abs.7 des Bauarbeitenkoordinationsgesetzes (BauKG), BGBL. I Nr37/1999, zu
iibermitteln; dasselbe gilt fiir allfillige spitere Anderungen betreffend die Feststellung als
Scheinunternehmen. Der/Die Baustellenkoordinator/in hat den Bescheid oder das Erkenntnis des
Verwaltungsgerichts an einem fiir alle Personen zugénglichen Ort der Baustelle anzuschlagen.

(10) Handelt es sich beim Scheinunternehmen um einen im Firmenbuch -eingetragene/n
Rechtstriger/in, so ist der rechtskriftige Bescheid oder das Erkenntnis des Verwaltungsgerichts von der
Abgabenbehorde auch dem zustdndigen Firmenbuchgericht zu iibermitteln; dasselbe gilt fiir allféllige
spitere Anderungen betreffend die Feststellung als Scheinunternehmen. Das Gericht hat aufgrund einer
solchen Mitteilung von Amts wegen die Eintragung gemif § 3 Abs. 1 Z 15a FBG vorzunehmen oder zu
l6schen. Handelt es sich beim Scheinunternehmen um eine Kapitalgesellschaft, so hat die
Abgabenbehorde beim zustidndigen Firmenbuchgericht gegebenenfalls auch einen Antrag auf Loschung
der Gesellschaft wegen Vermogenslosigkeit gemél § 40 FBG zu stellen.

(11) Auf das Verfahren sind die Vorschriften der Bundesabgabenordnung (BAO), BGBI.
Nr. 194/1961, sinngemif mit den vorgenannten und folgenden Besonderheiten anzuwenden:
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1. Fir die Mitteilung nach Abs. 4 gilt § 93 Abs.3 bis 6 BAO sinngeméf. Weiters ist darauf
hinzuweisen, dass im Falle der Erhebung des Widerspruchs das ordentliche Verfahren eingeleitet
wird.

2. Die Frist fiir die Einbringung einer Beschwerde nach § 243 BAO betrdgt eine Woche. § 245
Abs. 3 BAO gilt nicht.

3. Die Frist fiir den Antrag auf Wiedereinsetzung nach § 308 Abs. 3 BAO betrigt zwei Wochen.
Soweit die Frist zur Erhebung des Widerspruchs gegen den mitgeteilten Verdacht nach Abs. 7
versaumt wurde, hat die personliche Vorsprache innerhalb der Frist fiir den Antrag auf
Wiedereinsetzung zu erfolgen. Die Frist nach § 309 BAO betragt 6 Wochen.

4. Abschnitt
Schlussbestimmungen

Verweisungen

§ 9. Soweit in diesem Bundesgesetz auf Bestimmungen anderer Bundesgesetze verwiesen wird, sind
diese in ihrer jeweils geltenden Fassung anzuwenden.

Vollziehung

§ 10. Mit der Vollziehung dieses Bundesgesetzes sind betraut, hinsichtlich

1.der §§ 1,2, 3, 4,5 Abs. 1 und 3 der Bundesminister fiir Arbeit, Soziales und Konsumentenschutz,
der Bundesminister fiir Finanzen, die Bundesministerin fiir Inneres, der Bundesminister fiir
Justiz, die Bundesministerin fiir Gesundheit und der Bundesminister fiir Wissenschaft, Forschung
und Wirtschaft,

2. des § 5 Abs. 2 der Bundesminister fiir Finanzen,

3. des § 6 der Bundesminister fiir Finanzen und der Bundesminister fiir Justiz,

4. des § 7 der Bundesminister fiir Justiz,

5. des § 8 der Bundesminister fiir Finanzen und der Bundesminister fiir Arbeit, Soziales und

Konsumentenschutz.
Inkrafttreten
§ 11. Dieses Bundesgesetz tritt mit 1. Jdnner 2016 in Kraft.
Artikel 2

Anderung des Allgemeinen Sozialversicherungsgesetzes

Das Allgemeine Sozialversicherungsgesetz — ASVG, BGBI. Nr. 189/1955, zuletzt gedndert durch
das Bundesgesetz BGBI. I Nr. 2/2015, wird wie folgt gedndert:

1. Dem § 11 wird folgender Abs. 7 angefiigt:
,»(7) Die Pflichtversicherung der im § 10 Abs. 1 bezeichneten Personen erlischt auch mit der
rechtskréftigen Feststellung eines Scheinunternehmens,

1. wenn sie der Aufforderung zum personlichen Erscheinen beim Versicherungstrdger nach § 43
Abs. 4 nicht oder nicht rechtzeitig nachkommen;

2. wenn sie nicht glaubhaft machen konnen, dass sie tatsdchlich Arbeitsleistungen verrichtet
haben.*

2.Im § 31 Abs. 5 wird nach der Z 11 folgende Z 12 eingefiigt:
,,12. iiber die Durchfithrung von Kontrollen im Vertragspartnerbereich nach § 32a;*

3. Die Uberschrift zum 6. Unterabschnitt des Abschnittes I1l des Ersten Teiles sowie die nach dieser
Uberschrift einzufiigenden §§ 32a und 32b samt Uberschriften lauten:
»Kontrolle und Controlling in der Sozialversicherung
Kontrolle im Vertragspartnerbereich

§ 32a. Die in den §§ 23 bis 25 bezeichneten Versicherungstridger und die Triger der im § 2 Abs. 2
bezeichneten Sonderversicherungen sind verpflichtet, die gesetzeskonforme und vertragskonforme
Vorgehensweise der Vertragspartner/innen zu iiberpriifen. Zu diesem Zweck sind die Versicherungstriger
erméchtigt, eigens hiefiir ausgestellte e-cards durch die Priiforgane des Versicherungstrégers einzusetzen.
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Die  anlédsslich  einer  solchen  Kontrolle  tatsdchlich  erbrachten  Leistungen  der
Vertragspartner/Vertragspartnerinnen sind entsprechend dem jeweils geltenden Gesamtvertrag
abrechenbar. Uber die Durchfiihrung dieser Kontrollen hat der jeweilige Versicherungstriger
Aufzeichnungen zu fiihren.

Kontrolle bei Leistungen, die nicht durch Vertragspartner/innen erbracht wurden

§32b. §32a gilt auch fiir Leistungen, fiir die Kostenerstattung, Kostenersatz oder ein
Kostenzuschuss gewéhrt wurde.*

4. Im § 33 wird nach Abs. 1a folgender Abs. 1b eingefiigt:

,»(1b) Die Anmeldung durch Unternehmen, die bescheidmifig als Scheinunternehmen nach § 35a
festgestellt wurden, ist unzuldssig und gilt nicht als Meldung nach § 41. Die unzulédssig angemeldeten
Personen sind nach § 43 Abs. 4 zur Auskunftserteilung aufzufordern.*

5. § 35a samt Uberschrift lautet:
,»Scheinunternehmen

§ 35a. (1) Die Krankenversicherungstriager sind an die rechtskriftige Feststellung des Vorliegens
eines  Scheinunternchmens durch die  Abgabenbehorden des Bundes nach §8 des
Sozialbetrugsbekdmpfungsgesetzes (SBBG), BGBI. I Nr. xx/2015, gebunden.

(2) Die Abgabenbehorden des Bundes haben ihre Mitteilungen an Unternchmen iiber das vermutete
Vorliegen eines Scheinunternehmens den Krankenversicherungstridgern zu iibermitteln. Das Gleiche gilt
fiir die Widerlegung dieser Vermutung sowie fiir Bescheide, mit denen bei Widerspruch das Vorliegen
eines Scheinunternehmens festgestellt wird.

(3) Haben Personen, die der Aufforderung zum personlichen Erscheinen beim
Krankenversicherungstridger nach § 43 Abs. 4 rechtzeitig nachgekommen sind, glaubhaft gemacht, (fiir
bestimmte Zeitrdume) tatsdchlich Arbeitsleistungen im Bereich eines Scheinunternehmens verrichtet zu
haben, so hat der Krankenversicherungstriager den Dienstgeber dieser Personen zu ermitteln. Ist dies nicht
moglich, so gilt — ab der rechtskriftigen Feststellung des Scheinunternehmens — als Dienstgeber das
Auftrag gebende Unternechmen, wenn es wusste oder wissen musste, dass es sich beim Auftrag
nehmenden Unternechmen um ein Scheinunternehmen nach § 8 SBBG handelt, und nicht beweist, von
diesen Personen keine Arbeitsleistungen erhalten zu haben oder zu erhalten. § 49 ist in solchen Fillen
sinngemif} anzuwenden.

6. § 41 Abs. 4 lautet:

»(4) Meldungen auflerhalb elektronischer Datenferniibertragung gelten nur dann als erstattet, wenn
sie gemdfB den Richtlinien nach § 31 Abs. 5 Z 29 erfolgen. Diese Richtlinien haben fiir Meldungen durch
natiirliche Personen im Rahmen von Privathaushalten

1. andere Meldungsarten insbesondere dann zuzulassen, wenn
a) eine Meldung mittels Datenferniibertragung unzumutbar ist;

b) die Meldung nachweisbar durch unverschuldeten Ausfall eines wesentlichen Teiles der
Datenferniibertragungseinrichtung technisch ausgeschlossen war;
2. eine Reihenfolge anderer Meldungsarten festzulegen, wobei nachrangige Meldungsarten nur
dann zuzulassen sind, wenn vorrangige fiir den Dienstgeber wirtschaftlich unzumutbar sind.

Fiir die Anmeldung nach § 33 Abs. 1a Z 1 ist in den Richtlinien auch die telefonische Meldung und die
Meldung mit Telefax vorzusehen.*

7. Im § 42 wird nach Abs. 1 folgender Abs. 1a eingefiigt:
,(1a) Besteht der Verdacht auf das Vorliegen eines Verhaltens, das Sozialbetrug im Sinne des § 2
SBBG darstellt, oder auf das Vorliegen eines Scheinunternechmens nach § 8 SBBG, so sind
1. die Bediensteten der Versicherungstriager berechtigt,

a) zur Durchfiihrung ihrer Aufgaben die Betriebsstitten sowie die Aufenthaltsrdume der
DienstnehmerInnen zu betreten;

b) die zur Durchfiilhrung ihrer Aufgaben erforderlichen Auskiinfte von allen auf der
Betriebsstitte anwesenden Personen, die mit Arbeiten an der Betriebsstétte beschiftigt sind,
einzuholen;

2. die DienstnehmerInnen verpflichtet, auf Verlangen der Bediensteten der Versicherungstréger ihre

Ausweise oder sonstigen Unterlagen zur Feststellung ihrer Identitét vorzuzeigen;

www.parlament.gv.at

7von1l



8von1l

124/ME XXV. GP - Ministerialentwurf - Gesetzestext
8 von 11

3.die Dienstgeber oder ihre Bevollmichtigten verpflichtet, den Bediensteten der
Versicherungstriger die zur Durchfithrung ihrer Aufgaben erforderlichen Auskiinfte zu erteilen.

Der Dienstgeber hat dafiir zu sorgen, dass bei seiner Abwesenheit von der Betriebsstétte eine dort
anwesende Person den Bediensteten der Versicherungstrager die erforderlichen Auskiinfte nach Z 3 erteilt
und Einsicht in die erforderlichen Unterlagen gewéhrt.*

8. Nach § 42a wird folgender § 42b samt Uberschrift eingefiigt:
»Risiko- und Auffilligkeitsanalyse

§ 42b. (1) Die Krankenversicherungstriger haben zur Ergreifung von Malinahmen gegen den
Versicherungsmissbrauch sowie zur Sicherstellung des Versicherungsschutzes Risiko- und
Auffilligkeitsanalysen im Dienstgeberbereich durchzufithren. Dabei ist insbesondere nach folgenden
Gesichtspunkten zu  priffen:  Schwarzarbeitsverdacht, = Scheinanmeldung, Versichertenstrome,
Dienstgeberzusammenhénge, Insolvenzgefahr sowie Melde- und Beitragszahlungsverhalten.

(2) Die Oberdsterreichische Gebietskrankenkasse hat als Kompetenzzentrum die in Abs. 1 genannten
Analysen zu verknlipfen und die Ergebnisse dieser Verknlipfung allen beteiligten
Krankenversicherungstridgern, den Abgabenbehdrden des Bundes und dem Hauptverband zur Verfiigung
zu stellen.”

9. Dem § 43 wird folgender Abs. 4 angefiigt:

»(4) Die Versicherten sind verpflichtet, zur Auskunftserteilung iiber die Beschéftigung bei einem
rechtskréftig als Scheinunternehmen nach § 35a festgestellten Unternehmen binnen sechs Wochen nach
schriftlicher Aufforderung personlich beim Krankenversicherungstriger zu erscheinen.*

10. Im § 67a Abs. 6 wird der Punkt am Ende der lit. b durch das Wort ,,oder* ersetzt; folgende Z 5 und 6
werden eingefiigt:
,,J. nicht alle félligen Zuschlidge nach dem BUAG entrichtet sind oder
6. nicht alle falligen Einkommensteuerschulden entrichtet sind.*

11. Im §67a Abs. 6 letzter Satz wird nach dem Wort ,Beitragsschulden der Ausdruck
» » Zuschlagsleistungen und Einkommensteuerschulden® eingefiigt.

12. Im § 67a Abs. 6a erster Satz wird nach dem Wort , Krankenversicherungstriager™ der Ausdruck ,,oder
die Bauarbeiter-Urlaubs- und Abfertigungskasse® eingefiigt.

13. Im § 111 Abs. 1 Einleitung wird nach dem Klammerausdruck ,,(Stelle) der Ausdruck ,,oder nach § 42
Abs 1 auskunftspflichtige Person® eingefiigt.

14. Im § 111 Abs. 1 wird der Punkt am Ende der Z 4 durch das Wort ,,oder* ersetzt; folgende Z 5 und 6
werden angefiigt:

,,J. gehorig ausgewiesenen Bediensteten der Versicherungstriger einen Ausweis oder eine sonstige
Unterlage zur Feststellung der Identitdt nicht vorzeigt oder

6. gehorig ausgewiesenen Bediensteten der Versicherungstriger die zur Durchfithrung ihrer
Aufgaben erforderlichen Auskiinfte nicht erteilt.

15. Der bisherige Text des § 111a erhdlt die Absatzbezeichnung ,(1)“; folgender Abs. 2 wird angefiigt:

»(2) In den Verwaltungsstrafverfahren nach den §§ 111, 112 und 112a hat der Versicherungstriger,
der die Ordnungswidrigkeit bei der Bezirksverwaltungsbehorde angezeigt hat, Parteistellung und ist
berechtigt, gegen Entscheidungen Rechtsmittel und Revision an den Verwaltungsgerichtshof zu erheben.*
16. (Grundsatzbestimmung) § 148 Z 6 vorletzter und letzter Satz werden durch folgenden Satz ersetzt:
,Die Krankenanstalten sind verpflichtet, die e-card und die e-card-Infrastruktur zu verwenden und die
Identitét des Patienten/der Patientin sowie die rechtméfige Verwendung der e-card zu iiberpriifen.*
17. (Grundsatzbestimmung) Im § 149 Abs. 2 erster Satz entfillt der Ausdruck ,,im Zweifelsfall®.

18. Dem § 338 wird folgender Abs. 5 angefiigt:

»(5) Weder durch Vertrag im Sinne des Sechsten Teiles noch durch Nebenabrede kann die Kontrolle
der Vertragspartner/innen durch die Versicherungstrager und der Einsatz einzelner Kontrollinstrumente
durch die Versicherungstriager ausgeschlossen werden.*
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19. Im § 342 Abs. 1 Z 3 wird der Ausdruck ,,im Zweifelsfall vorzunehmende Uberpriifung der Identitit
des/der Patienten/Patientin® durch den Ausdruck ,vorzunehmende Uberpriifung der Identitit des
Patienten/der Patientin, wenn dieser/diese dem behandelnden Arzt/der behandelnden Arztin nicht
personlich bekannt ist,” ersetzt.

20. Im § 343 Abs. 4 wird nach dem zweiten Satz folgender Satz eingefiigt:

,»Ein Kiindigungsgrund liegt jedenfalls vor, wenn bei Kontrollen nach § 32a wiederholt eine gesetz- oder
vertragswidrige Vorgehensweise bei der Identititsfeststellung des/der Versicherten, der Feststellung von
Arbeitsunfahigkeit infolge Krankheit oder der Leistungsabrechnung festgestellt wurde.*
21 Nach § 688 wird folgender § 689 samt Uberschrift angefiigt:

»Schlussbestimmungen zu Art. 2 des Bundesgesetzes BGBI. I Nr. xx/2015

§ 689. (1) Die §§ 11 Abs. 7,31 Abs. 5Z 12, 32a samt Uberschrift, 32b samt Uberschrift, 33 Abs. 1b,
35a samt Uberschrift, 41 Abs. 4, 42 Abs. la, 42b samt Uberschrift, 43 Abs. 4, 67a Abs. 6 und 6a, 111
Abs. 1, 111a, 148 Z 6, 149 Abs. 2, 338 Abs. 5, 342 Abs. 1 Z3 und 343 Abs. 4 in der Fassung des
Bundesgesetzes BGBI. I Nr. xx/2015 sowie die Uberschrift zum 6. Unterabschnitt des Abschnittes III des
Ersten Teiles treten mit 1. Janner 2016 in Kraft.

(2) Die Landesgesetzgebung hat die Ausfithrungsbestimmungen zu den §§ 148 Z 6 und 149 Abs. 2
innerhalb von sechs Monaten zu erlassen.*

Artikel 3
Anderung des Gewerblichen Sozialversicherungsgesetzes

Das Gewerbliche Sozialversicherungsgesetz — GSVG, BGBI. Nr. 560/1978, zuletzt gedndert durch
das Bundesgesetz BGBI. I Nr. 2/2015, wird wie folgt gedndert:

1. (Grundsatzbestimmung) Im § 98 Abs. 2 erster Satz entfdllt der Ausdruck ,,im Zweifelsfall”.

2. Nach § 356 wird folgender § 357 samt Uberschrift angefiigt:
»Schlussbestimmungen zu Art. 3 des Bundesgesetzes BGBI. I Nr. xx/2015

§ 357. (1) § 98 Abs. 2 in der Fassung des Bundesgesetzes BGBI. I Nr. xx/2015 tritt mit 1. Janner
2016 in Kraft.

(2) Die Landesgesetzgebung hat die Ausfiihrungsbestimmungen zu § 98 Abs. 2 innerhalb von sechs
Monaten zu erlassen.*

Artikel 4
Anderung des Bauern-Sozialversicherungsgesetzes

Das Bauern-Sozialversicherungsgesetz — BSVG, BGBI. Nr. 559/1978, zuletzt gedndert durch das
Bundesgesetz BGBL. I Nr. 2/2015, wird wie folgt gedndert:

1. (Grundsatzbestimmung) Im § 92 Abs. 2 erster Satz entfillt der Ausdruck ,,im Zweifelsfall®.

2. Nach § 348 wird folgender § 349 samt Uberschrift angefiigt:
»Schlussbestimmungen zu Art. 4 des Bundesgesetzes BGBI. I Nr. xx/2015

§ 349. (1) § 92 Abs. 2 in der Fassung des Bundesgesetzes BGBI. I Nr. xx/2015 tritt mit 1. Janner
2016 in Kraft.

(2) Die Landesgesetzgebung hat die Ausfithrungsbestimmungen zu § 92 Abs. 2 innerhalb von sechs
Monaten zu erlassen.*
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Artikel 5
Anderung des Beamten-Kranken- und Unfallversicherungsgesetzes

Das Beamten-Kranken- und Unfallversicherungsgesetz — B-KUVG, BGBI. Nr. 200/1967, zuletzt
gedndert durch das Bundesgesetz BGBI. I Nr. 2/2015, wird wie folgt gedndert:

1. (Grundsatzbestimmung) Im § 68 Abs. 2 erster Satz entfillt der Ausdruck ,,im Zweifelsfall®.

2. Nach § 240 wird folgender § 241 samt Uberschrift angefiigt:
»Schlussbestimmungen zu Art. 5 des Bundesgesetzes BGBI. I Nr. xx/2015

§ 241. (1) § 68 Abs. 2 in der Fassung des Bundesgesetzes BGBI. I Nr. xx/2015 tritt mit 1. Janner
2016 in Kraft.

(2) Die Landesgesetzgebung hat die Ausfithrungsbestimmungen zu § 68 Abs. 2 innerhalb von sechs
Monaten zu erlassen.*

Artikel 6
Anderung des Arbeitsvertragsrechts-Anpassungsgesetzes

Das Arbeitsvertragsrechts-Anpassungsgesetz, BGBI. Nr. 459/1993, zuletzt gedndert durch das
Bundesgesetz BGBI. I Nr. XX/20XX, wird wie folgt gedndert:

1. Im § 71 vierter Satz entfdllt die Formulierung ,,Abs. 1 letzter Satz*.
2. Im § 7m Abs. 2 zweiter Satz wird das Zahlwort ,,drei durch ,,finf™ ersetzt.

3.Im § 19 Abs. 1 wird folgende Z 32 angefiigt:

»32.§7m Abs.2 in der Fassung des Bundesgesetzes BGBI. I Nr. XX/2015 gilt fiir nach dem
Inkrafttreten dieses Bundesgesetzes beantragte Sicherheitsleistungen.*

Artikel 7
Auflerkrafttreten des Artikels III des Bundesgesetzes BGBI. I Nr. 152/2004

Artikel III des Bundesgesetzes BGBI. I Nr. 152/2004 tritt mit Ablauf des 31. Dezember 2015 aufler
Kraft.

Artikel 8
Anderung des Firmenbuchgesetzes

Das Firmenbuchgesetz, BGBI. Nr. 10/1991, zuletzt gedndert durch das Bundesgesetz BGBI. 1
Nr. 34/2015, wird wie folgt gedndert:

1. In § 3 Abs. 1 wird nach Z 15 folgende Z 15a eingefiigt:
»15a. die Feststellung, dass der Rechtstriger als Scheinunternehmen gilt (§ 8 SBBG);*

2. Dem § 43 wird folgender Abs. 11 angefiigt:

»(11) § 3 Abs. 1 in der Fassung des Bundesgesetzes BGBI. I Nr. xx/2015 tritt mit 1. Jdnner 2016 in
Kraft.“

Artikel 9
Anderung des Bauarbeiter-Urlaubs- und Abfertigungsgesetz

Das Bauarbeiter-Urlaubs- und Abfertigungsgesetz, BGBI. Nr. 414/1972, zuletzt gedndert durch das
Bundesgesetz BGBL. I Nr. 94/2014, wird wie folgt gedndert:

1. § 13k Abs. 1 wird folgender Satz angefiigt:
,Der Zuschlag ist bargeldlos zu entrichten.*
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2. § 130 Abs. 1 wird folgender Satz angefiigt:
,Der Zuschlag ist bargeldlos zu entrichten.*

3. In §21a Abs. 1 wird nach der Wortfolge ,,nach Maligabe der Abs. 2 bis 8 das Wort ,,bargeldlos™
eingefiigt.
4. Nach § 31a Abs. 1 wird folgender Abs. 1a eingefiigt:

,»(1a) Die BUAK ist erméchtigt, alle nach dem Bundesvergabegesetz 2006, BGBI. I Nr. 17/2006, in
der Baustellendatenbank zu erfassenden Daten zu verarbeiten. Diese Erméchtigung umfasst auch Name,
Anschrift und Gewerbebefugnis oder Unternehmensgegenstand des erfolgreichen Bieters, Art, Umfang
und Auftragssumme der vereinbarten Werkleistung sowie Name, Anschrift und Gewerbebefugnis oder
Unternehmensgegenstand aller Subunternechmen und weiterer Subsubunternechmen.*

5. § 40 wird folgender Abs. xx angefiigt:

»(xx) § 13k Abs. 1, §130 Abs. 1, §2la Abs.la und §3la Abs.la in der Fassung des
Bundesgesetzes BGBI. I Nr. XX/201X treten mit X. XXX 201X in Kraft.“

Artikel 10
Anderung des Insolvenz-Entgeltsicherungsgesetzes

Das Insolvenz-Entgeltsicherungsgesetz, BGBI. Nr.324/1977, zuletzt geédndert durch das
Bundesgesetz BGBI. I Nr. 34/2015, wird wie folgt geéndert:

1. Nach § 7 Abs. 1 wird folgender Abs. 1a eingefiigt:

»(1a) Durch die Ubermittlung einer Scheinunternehmerverdachtsmeldung nach § 8 Abs. 4 des
Sozialbetrugsbekdmpfungsgesetzes (SBBG), BGBI. I Nr. xxx/2015, an die IEF-Service GmbH wird das
Verfahren tiber die Zuerkennung von Insolvenz-Entgelt gegeniiber dem von dieser Verdachtsmeldung
betroffenen Antragsteller bis zur Kldrung des Sachverhaltes ausgesetzt.*

2. Nach § 31 wird folgender § 32 samt Uberschrift angefiigt:
,Inkrafttreten der Novelle BGBL I Nr. xxx/2015
§ 32. § 7 Abs. 1a in der Fassung der Novelle BGBI. I Nr. xxx/2015 tritt mit 1. Jinner 2016 in Kraft.*

Artikel 11
Anderung des Ausliinderbeschiiftigungsgesetzes

Das Auslédnderbeschiftigungsgesetz (AuslBG), BGBI. Nr. 218/1975, zuletzt gedndert durch das
Bundesgesetz BGBI. I Nr. 72/2013 wird wie folgt gedndert:
1. Dem § 28 wird folgender Abs. 8 angefiigt:

,»(8) Bei Betriebsentsendung oder grenziiberschreitender Uberlassung gilt die
Verwaltungsiibertretung als in dem Sprengel der Bezirksverwaltungsbehorde begangen, in dem der
Arbeits(Einsatz)ort der nach Osterreich entsandten oder iiberlassenen Arbeitnehmer liegt, bei
wechselnden Arbeits(Einsatz)orten am Ort der Kontrolle.*

2. Dem § 34 wird folgender Abs. 44 angefiigt:

,»(44) § 28 Abs. 8 in der Fassung des Bundesgesetzes BGBI. I Nr. xxx/2015 tritt mit xx.xx.2015 in
Kraft.“
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