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Bundesgesetz, mit dem das Allgemeine Sozialversicherungsgesetz, das Gewerbliche
Sozialversicherungsgesetz, das Bauern-Sozialversicherungsgesetz, das Beamten-Kranken-
und Unfallversicherungsgesetz, das Freiberuflichen-Sozialversicherungsgesetz, das
Sozialversicherungs-Erginzungsgesetz, das Primérversorgungsgesetz, das
Kinderbetreuungsgeldgesetz, das Gesundheits- und Sozialbereich-Beihilfengesetz, das
Dienstgeberabgabegesetz, das Bundesgesetz zur partnerschaftlichen Zielsteuerung-
Gesundheit, das Bundesgesetz iiber Krankenanstalten und Kuranstalten, das
Bundesgesetz iiber die Gesundheit Osterreich GmbH, das Bundesgesetz iiber die
Dokumentation im Gesundheitswesen, das Bundesgesetz iiber die Einrichtung eines Fonds
zur Finanzierung privater Krankenanstalten, das Arbeitslosenversicherungsgesetz 1977,
das Sonderunterstiitzungsgesetz, das Arbeitsmarktpolitik-Finanzierungsgesetz, das
Arbeitsmarktservicegesetz, das Arbeitskrifteiiberlassungsgesetz, das Arbeit-und-
Gesundheit-Gesetz, das Ausbildungspflichtgesetz, das Dienstleistungsscheckgesetz, das
Insolvenz-Entgeltsicherungsgesetz, das Auslinderbeschiiftigungsgesetz, das
Kriegsopferversorgungsgesetz 1957, das Kriegsgefangenenentschiidigungsgesetz, das
Opferfiirsorgegesetz, das Heeresentschidigungsgesetz, das Verbrechensopfergesetz, das
Allgemeine  biirgerliche Gesetzbuch, das Angestelltengesetz, das Arbeiter-
Abfertigungsgesetz, das ArbeitnehmerInnenschutzgesetz, das
Arbeitsinspektionsgesetz 1993, das  Arbeitsvertragsrechts-Anpassungsgesetz,  das
Arbeitszeitgesetz, das Bauarbeiter-Urlaubs- und Abfertigungsgesetz, das Bauarbeiter-
Schlechtwetterentschidigungsgesetz, das Betriebspensionsgesetz, das Betriebliche
Mitarbeiter- und Selbstindigenvorsorgegesetz, das Entgeltfortzahlungsgesetz, das
Gutsangestelltengesetz, das  Hausgehilfen- und  Hausangestelltengesetz, das
Krankenanstalten-Arbeitszeitgesetz, das Landarbeitsgesetz 1984, das Lohn- und
Sozialdumping-Bekimpfungsgesetz sowie das Sozialbetrugsbekimpfungsgesetz geindert
werden, ein Selbstindigen-Sozialversicherungsgesetz, ein Bundesgesetz zur Uberfiihrung
der Versicherungsanstalt des osterreichischen Notariates in eine Versorgungsanstalt des
osterreichischen Notariates und ein Bundesgesetz iiber die Versorgung fiir das
osterreichische Notariat erlassen werden sowie das Notarversicherungsgesetz 1972
aufgehoben wird (Sozialversicherungs-Organisationsgesetz — SV-OG)

Der Nationalrat hat beschlossen:
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Bundesgesetz zur Uberfiihrung der Versicherungsanstalt des dsterreichischen Notariates in
eine Versorgungsanstalt des Osterreichischen Notariates

Bundesgesetz  tber die  Versorgung fir das  Osterreichische = Notariat
(Notarversorgungsgesetz — NVG 2020)

Aufhebung des Notarversicherungsgesetzes 1972

Anderung des Primirversorgungsgesetzes

Anderung des Kinderbetreuungsgeldgesetzes

Anderung des Gesundheits- und Sozialbereich-Beihilfengesetzes

Anderung des Dienstgeberabgabegesetzes

Anderung des Bundesgesetzes zur partnerschaftlichen Zielsteuerung-Gesundheit
Anderung des Bundesgesetzes iiber Krankenanstalten und Kuranstalten
Anderung des Bundesgesetzes iiber die Gesundheit Osterreich GmbH
Anderung des Bundesgesetzes iiber die Dokumentation im Gesundheitswesen
Anderung des Bundesgesetzes iiber die Einrichtung eines Fonds zur Finanzierung privater
Krankenanstalten

Anderung des Arbeitslosenversicherungsgesetzes 1977

Anderung des Sonderunterstiitzungsgesetzes

Anderung des Arbeitsmarktpolitik-Finanzierungsgesetzes

Anderung des Arbeitsmarktservicegesetzes

Anderung des Arbeitskrifteiiberlassungsgesetzes

Anderung des Arbeit-und-Gesundheit-Gesetzes

Anderung des Ausbildungspflichtgesetzes

Anderung des Dienstleistungsscheckgesetzes

Anderung des Insolvenz-Entgeltsicherungsgesetzes

Anderung des Auslinderbeschiftigungsgesetzes

Anderung des Kriegsopferversorgungsgesetzes 1957

Anderung des Kriegsgefangenenentschidigungsgesetzes

Anderung des Opferfiirsorgegesetzes

Anderung des Heeresentschidigungsgesetzes

Anderung des Verbrechensopfergesetzes

Anderung des Allgemeinen biirgerlichen Gesetzbuches

Anderung des Angestelltengesetzes

Anderung des Arbeiter-Abfertigungsgesetzes

Anderung des ArbeitnehmerInnenschutzgesetzes

Anderung des Arbeitsinspektionsgesetzes 1993

Anderung des Arbeitsvertragsrechts-Anpassungsgesetzes

Anderung des Arbeitszeitgesetzes

Anderung des Bauarbeiter-Urlaubs- und Abfertigungsgesetzes

Anderung des Bauarbeiter-Schlechtwetterentschiidigungsgesetzes

Anderung des Betriebspensionsgesetzes

Anderung des Betrieblichen Mitarbeiter- und Selbstéindigenvorsorgegesetzes
Anderung des Entgeltfortzahlungsgesetzes

Anderung des Gutsangestelltengesetzes

Anderung des Hausgehilfen- und Hausangestelltengesetzes

Anderung des Krankenanstalten-Arbeitszeitgesetzes

Anderung des Landarbeitsgesetzes 1984

Anderung des Lohn- und Sozialdumping-Bekimpfungsgesetzes

Anderung des Sozialbetrugsbekdmpfungsgesetzes

Artikel 1

Anderung des Allgemeinen Sozialversicherungsgesetzes (89. Novelle zum ASVG)

Das Allgemeine Sozialversicherungsgesetz — ASVG, BGBI. Nr. 189/1955, zuletzt geéndert durch
das Bundesgesetz BGBI. I Nr. 59/2018, wird wie folgt gedndert:

1. § 2 Abs. 2 Z 15 wird aufgehoben.
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2. Die Uberschrift zu § 3 lautet:

,,Beschéiftigung im Inland; Beschiftigungsort“

3. Im § 3 Abs. 1 wird der Klammerausdruck ,,(§ 30 Abs. 2)* durch den Klammerausdruck ,(Abs. 4)“
ersetzt.

4. Im § 3 wird nach dem Abs. 3 folgender Abs. 4 angefiigt:

»(4) Beschiftigungsort ist der Ort, an dem die Beschiftigung ausgelibt wird. Wird eine
Beschiftigung abwechselnd an verschiedenen Orten ausgeiibt, aber von einer festen Arbeitsstitte aus, so
gilt diese als Beschiftigungsort. Wird eine Beschiftigung ohne feste Arbeitsstitte ausgeiibt, so gilt der
Wohnsitz des/der Versicherten als Beschiftigungsort. Der Beschéftigungsort von Hausgehilf/inn/en, die
beim Dienstgeber/bei der Dienstgeberin wohnen, ist der Wohnsitz des Dienstgebers/der Dienstgeberin.
Hat der Dienstgeber/die Dienstgeberin mehrere Wohnsitze, so ist der Wohnsitz mafligebend, an dem der
Dienstgeber/die Dienstgeberin den iiberwiegenden Teil des Jahres verbringt.

5.Im §5 Abs. 1 Z 3 lit. b wird der Ausdruck ,,Versicherungsanstalt 6ffentlich Bediensteter oder bei der
Versicherungsanstalt fiir Eisenbahnen und Bergbau* durch den Ausdruck ,,Versicherungsanstalt 6ffentlich
Bediensteter, Eisenbahnen und Bergbau® ersetzt.

6. Im § 5 Abs. 1 Z 3 wird nach der lit. b folgende lit. ¢ eingefiigt:

,,¢) nicht schon unter lit. a und b fallende Dienstnehmer hinsichtlich einer Beschéftigung in einem
Dienstverhiltnis (Beschiftigungsverhdltnis), das die Krankenversicherung nach den
Vorschriften iiber die Krankenversicherung  offentlich  Bediensteter bei  der
Versicherungsanstalt 6ffentlich Bediensteter, Eisenbahnen und Bergbau begriindet;*

7.8 5 Abs. 1 Z 8 lautet:

,»,8. Notariatskandidaten/Notariatskandidatinnen hinsichtlich einer Beschiftigung, welche die
Einbeziehung in die Vorsorge nach dem Notarversorgungsgesetz begriindet, sowie
Rechtsanwaltsanwérter/innen;

8. § 5 Abs. 1 wird nach der Z 8 folgende Z 9 eingefiigt:

,,9. (freie) Dienstnehmer/innen und Lehrlinge, die einem Betrieb, fiir den zum 31. Dezember 2019
eine Betriebskrankenkasse errichtet war, zugehorig sind, wenn und solange sie im
Erkrankungsfall gegeniiber einer auf Betriebsvereinbarung beruhenden betrieblichen
Gesundheitseinrichtung nach den §§ 5a und 5b Anspruch auf Leistungen haben, die den
Leistungen nach diesem Bundesgesetz gleichartig oder zumindest annéhernd gleichwertig sind;"

9. Nach § 5 werden folgende §§ 5a und 5b samt Uberschriften eingefiigt:
,Betriebsvereinbarung zur Errichtung einer betrieblichen Gesundheitseinrichtung

§ 5a. Eine Betriebsvereinbarung zur Errichtung einer von betrieblichen Gesundheitseinrichtungen
anstelle von bestehenden Betriebskrankenkassen kann insbesondere Regelungen zum Kreis der
Anspruchsberechtigten und zum Versicherungs-, Melde-, Beitrags- und Leistungsrecht enthalten.
Anspruchsberechtigte konnen (freie) Dienstnehmer/innen, Lehrlinge, aus dem Dienstverhiltnis
ausgeschiedene (freie) Dienstnehmer/innen, Lehrlinge und deren Angehdrige sein. Eine solche
Betriebsvereinbarung kann auch eine Verpflichtung zur Beitragsleistung fiir Dienstgeber und die
Personen nach dem zweiten Satz enthalten.

Errichtung und Feststellung der Gleichartigkeit einer betrieblichen Gesundheitseinrichtung

§5b. (1) Zur Errichtung, Ausgestaltung und Auflésung einer von  betrieblichen
Gesundheitseinrichtungen anstelle von bestehenden Betriebskrankenkassen ist mit dem Betriebsrat eine
Betriebsvereinbarung im Sinne des § 5a abzuschlieen. Die betriebliche Gesundheitseinrichtung ist mit
eigener Rechtspersonlichkeit einzurichten. Die Betriebsvereinbarung hat grundsétzliche Regelungen zum
Kreis der Anspruchsberechtigten (wie (ehemalige) Arbeitnehmer, Familienangehdrige) sowie zum
Leistungs- und Beitragsrecht vorzusehen. § 113 ArbVG ist sinngemil} anzuwenden.

(2) Der Antrag auf Ausnahme aus der Krankenversicherung ist durch den Betriebsunternehmer nach
Abschluss einer Betriebsvereinbarung bis langstens 30. September 2019 zu stellen. Die Feststellung der
Gleichartigkeit oder annidhernden Gleichwertigkeit im Sinne des § 5 Abs. 1 Z 9 hat in Folge durch
Verordnung der Bundesministerin fiir Arbeit, Soziales, Gesundheit und Konsumentenschutz zu erfolgen.
Fiir die Beurteilung sind neben den leistungsrechtlichen auch die beitrags- und versicherungsrechtlichen
Bestimmungen dieses Bundesgesetzes mafigeblich. Die Ausnahme ist durch Verordnung zu beenden,
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wenn wesentliche Anderungen der Sach- oder Rechtslage eingetreten sind, die die Gleichartigkeit oder
anndhernde Gleichwertigkeit nicht mehr gewahrleisten. Die Gesundheitseinrichtung ist verpflichtet, dem
Bundesministerium fiir Arbeit, Soziales, Gesundheit und Konsumentenschutz die fiir die Beurteilung der
Ausnahme aus der Krankenversicherung relevanten Unterlagen vorzulegen.

10. § 7 Z 2 lit. a entfdllt.

11.Im § 7 Z 2 wird nach der lit. b folgende lit. c angefiigt:
,,¢) die nach § 5 Abs. 1 Z 9 von der Vollversicherung ausgenommenen Personen;*

12. § 7 Z 3 lit. b entfllt.

13. Im §7 Z4 lit. d wird der Ausdruck ,Versicherungsanstalt offentlich Bediensteter durch den
Ausdruck ,,Versicherungsanstalt 6ffentlich Bediensteter, Eisenbahnen und Bergbau® ersetzt.

14. Im § 7 Z 4 werden der Ausdruck ,lit. a bis e durch den Ausdruck ,lit. a bis o* ersetzt, der Punkt am
Ende der lit. e durch einen Strichpunkt ersetzt und folgende lit. f bis o angefiigt:

,I. Dienstnehmer hinsichtlich einer Beschéftigung in einem Dienstverhiltnis zu einer der im § 5
Abs. 1 Z3 lit. a bezeichneten Gebietskorperschaften sowie von solchen Korperschaften
verwalteten Betrieben, Anstalten, Stiftungen und Fonds oder zu einem anderen
Dienstgeber - ausgenommen die unkiindbaren Bediensteten der Versicherungsanstalt
offentlich Bediensteter, Eisenbahnen und Bergbau sowie die Mitglieder von unabhingigen
Verwaltungssenaten gemil3 § 5 Abs. 1 Z 12 —, wenn

aa.sie in dieser Beschiftigung nach den Vorschriften iiber die Krankenversicherung
Offentlich Bediensteter versichert sind oder wenn ihnen durch eine eigene
Krankenfiirsorgeeinrichtung des Dienstgebers mindestens die Leistungen der
Krankenversicherung offentlich Bediensteter gesichert sind und

bb. ihnen aus ihrem Dienstverhiltnis keine Anwartschaft auf Ruhe- und Versorgungsgentiisse
im Sinne des § 5 Abs. 1 Z 3 lit. b und des § 6 zusteht;

g. die bei Eisenbahnen im Sinne des 1. Teiles des Eisenbahngesetzes 1957, BGBIL. Nr. 60,
Beschiftigten, soweit diese Eisenbahnen — unabhingig von der Rechtsform des Betriebes bzw.
Unternehmens — dem 6ffentlichen Verkehr dienen und Personen oder Sachgiiter befordern;

h. Beschiftigte von Schlaf- und Speisewagenbetrieben;

i. Beschiftigte in einem Betrieb, an dem ein Unternehmen im Sinne der lit. f oder lit. g zu mehr
als 25% beteiligt ist oder auf malBgebliche Aufgaben der Geschéftsfiihrung wesentlichen
Einfluss hat, und zwar unabhingig von der Rechtsform dieses Betriebes; umfasst sind sowohl
Eigenbetriebe als auch solche Hilfseinrichtungen, die dem Bau, Betrieb und Verkehr dienen
und in einer organisatorischen oder rechtlichen sowie funktionalen Verbindung zum
Eisenbahnunternechmen stehen;

joam  31.Dezember 2003 bei den Osterreichischen Bundesbahnen beschiftigte
Dienstnehmer/innen, auch wenn ihre Dienstverhéltnisse nach dem 31. Dezember 2003 infolge
eines (auch mehrmaligen) Betriebsiiberganges auf ein anderes Unternehmen iibergehen oder
solange sie bei einem der in Art.1 des Bundesbahnstrukturgesetzes 2003 genannten
Unternechmen oder einer Rechtsnachfolgerin eines dieser Unternechmen oder bei einem
Unternechmen, das durch MaBnahmen der Umgriindung im Rahmen des bestehenden
Gesellschaftsrechts aus einer der Gesellschaften hervorgegangen ist, beschiftigt sind;

k. in knappschaftlichen Betrieben (§ 15 Abs. 2 und 3) Beschiftigte;

L. nach § 15 Abs. 4 zur knappschaftlichen Pensionsversicherung gehdrende Personen;

m. Beschiftigte jener Betriebe, fiir deren Beschéftigte die Betriebskrankenkasse Pengg am
31. Dezember 2001 die Pflichtversicherung in der Krankenversicherung durchgefiihrt hat;

n. die Bediensteten der WIENER LINIEN GmbH & Co KG sowie die dieser Gesellschaft zur
Dienstleistung zugewiesenen, in einem bis 31. Dezember 2000 durch Vertrag begriindeten
Dienstverhiltnis zur Gemeinde Wien stehenden Beschéftigten;

o. Lehrlinge und Dienstnehmer/innen nach § 4 Abs. 4, sofern sie nach den Vorschriften iiber die
Krankenversicherung offentlich Bediensteter bei der Versicherungsanstalt o6ffentlich
Bediensteter, Eisenbahnen und Bergbau versichert sind.*
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15. Im §8 Abs. 1 Z 1 lit. a wird der Punkt am Ende der sublit. bb durch einen Strichpunkt ersetzt;
folgende sublit. cc wird eingefiigt:

»cc) der Personen, die einem Betrieb, fiir den zum 31.Dezember 2019 eine
Betriebskrankenkasse errichtet war, zugehorig waren, wenn und solange sie im
Erkrankungsfall gegeniiber einer auf Betriebsvereinbarung beruhenden betrieblichen
Gesundheitseinrichtung nach den §§ 5a und 5b Anspruch auf Leistungen haben, die den
Leistungen nach diesem Bundesgesetz gleichartig oder zumindest anndhernd gleichwertig
sind;*

16. § 8 Abs. 1 Z 3 lit. e lautet:

,»€. die Versicherungsvertreter/innen in den Verwaltungskorpern der Sozialversicherungstréger —
ausgenommen die Verwaltungskorper der Versicherungsanstalt offentlich Bediensteter,
Eisenbahnen und Bergbau — und des Dachverbandes in Ausiibung der ihnen auf Grund ihrer
Funktion obliegenden Pflichten;"

17. In der jeweils grammatikalisch richtigen Form wird in den folgenden Paragraphen das Wort
,Hauptverband“ durch das Wort ,Dachverband® ersetzt: §§ 9 erster Satz, 14 Abs. 2 erster Satz, 3la
Abs. 1 erster Satz, Abs. 4 letzter Satz, Abs. 7 erster Satz, Abs. 8 dritter und vierter Satz, Abs. 9 letzter Satz
und Abs. 10 zweiter Satz, 31b Abs. 1 erster und zweiter Satz, Abs. 2 erster, zweiter, fiinfter und neunter
Satz sowie Abs. 4 erster Satz, 31c Abs. 4 zweiter Satz, 31d Abs. 1, Abs. 2 Einleitung und Abs. 3 erster
Satz, 32 Abs. 1 und 2, 32a Abs. 3, 37c erster Satz, 37d erster Satz, 41 Abs. 1, 42b Abs. 2 erster Satz,
Abs. 4 letzter Satz sowie Abs. 5 erster und zweiter Satz, 49 Abs. 4 erster Satz und Abs. 7 Einleitung, 51d
Abs. 4 erster Satz, 67a Abs. 5 letzter Satz, 67¢ Abs. 1 dritter Satz, 74 Abs. 3 Z 3, 80a Abs. 6 und 8, 80c
Abs. 1, Abs. 2 erster Satz und Abs. 4, 81 Abs. 1 erster Satz, Abs. 2, Abs. 2a, Abs. 2b erster Satz und Abs. 3
letzter Satz, 81a, 82 Abs. 3 erster Satz, 84a Abs. 1 erster Satz, Abs. 2 Einleitung und Abs. 5 Z 2, 84c, 109
erster und zweiter Satz, 110 Abs. 1 Z 1, Z 2 lit. a und b sowie Z 3 und Abs. 4, 132b Abs. 2 erster Satz und
Abs. 6 dritter und fiinfter Satz, 132c Abs. 3 erster Satz, 136 Abs. 5, 143c Abs. 2 erster und zweiter Satz,
148 Z 3 zweiter Satz, Z 8 zweiter Satz und Z 10 zweiter Satz, 149 Abs. 3 erster und zweiter Satz, Abs. 3b
erster Satz und Abs. 4 zweiter Satz, 153a Abs. 3 erster und zweiter Satz sowie Abs. 5 erster und zweiter
Satz, 155 Abs. 4, 307c zweiter Satz, 307d Abs. 2 Z 1, 307g Abs. 3, 318 Abs. 1 Einleitung, 319a Abs. 5
erster Halbsatz, 322 Abs. 2, 322a Abs. 1, Abs. 2 erster Satz, Abs. 6, Abs. 7 erster Halbsatz und Abs. 8
erster Halbsatz, 322b Abs. 1 erster Satz sowie Abs. 2 dritter und vierter Satz, 338 Abs. 1 erster, dritter
und vierter Satz, 339 Abs. 1 zweiter Satz, 340 Abs. 1 und 3, 340a zweiter Satz, 342a Abs. 5 erster Satz,
342b Abs. 1 zweiter und dritter Satz, 342¢ Abs. 13 erster Satz, 342d Abs. 1, 343 Abs. 1a letzter Satz, 343a
Abs. 1 erster Halbsatz, 343b Abs. 1 erster Halbsatz, 343¢c Abs. 1, 343e Abs. 1 erster Satz, Abs. 2 erster
Satz sowie Abs. 4 dritter und vierter Satz, 343f erster bis dritter Satz, 345 Abs. 1 letzter Satz, 346 Abs. 2
dritter Satz und Abs. 4 Z 3, 347 Abs. 3, 3a und 7, 347b Abs. 2 erster und zweiter Satz sowie Abs. 3, 348
Abs. 1 letzter Satz, 348a Abs. 1 zweiter Satz, Abs. 3 Einleitung und Abs. 4 erster Satz, 348b Abs. 1 und 2,
348¢ Abs. 1 erster Satz, Abs. 2 und Abs. 3 vierter Satz, 348d Abs. 2 zweiter Satz, Abs. 3 erster und vierter
Satz, Abs. 4 zweiter und vierter Satz sowie Abs. 5, 348e Abs. 1 erster und zweiter Satz sowie Abs. 2
zweiter Satz, 348g zweiter Satz, 349 Abs. 2 dritter Satz, 349a zweiter Satz, 351a erster Halbsatz, 351c
Abs. 1 erster, dritter und vierter Satz, Abs. 2 Einleitung, Abs. 5 erster Satz, Abs. 6 fiinfter Satz, Abs. 9a
Z 1 dritter Satz und Z 3, Abs. 10 Z 1 Einleitung und lit. b zweiter Satz, Z 2 Einleitung und lit. b zweiter
Satz, Z 3 erster Satz, Z 4 sowie Z 5 und 11 erster, dritter und fiinfter Satz, 351d Abs. 1 erster Satz und
Abs. 3, 351e Abs. 1 zweiter Satz und Abs. 2 zweiter Satz, 351f Abs. 1 erster, dritter und vierter Satz sowie
Abs. 2 erster Satz, 351g Abs. 1 erster und letzter Satz, Abs. la zweiter, dritter, vierter und letzter Satz,
Abs. 1b letzter Satz, Abs. 1c zweiter Satz, Abs. 2 dritter und vierter Satz, Abs. 4 erster und dritter Satz
sowie Abs. 5, 351h Abs. 2, Abs. 3 erster, dritter und vierter Satz, Abs. 4 erster, dritter und vierter Satz
sowie Abs. 5 erster, zweiter und vierter Satz, 351i Abs. 3 zweiter Satz, 351j Abs. 1 vierter Satz, 355 Z 5,
360 Abs. 1 erster und zweiter Satz, Abs. 3 erster Satz sowie Abs. 6 erster und vierter Satz, 360a erster und
zweiter Satz, 446 Abs. 1 erster und zweiter Satz sowie Abs. 4 erster Satz, 447f Abs. 3 Einleitung, Abs. 5
Z 2, Abs. 7a vorletzter und letzter Satz, Abs. 9 erster und zweiter Satz, Abs. 11 zweiter Satz, Abs. 13 letzter
Satz und Abs. 17 erster Satz, 447g Abs. 2 dritter Satz, 447i Abs. 1 erster und zweiter Satz sowie Abs. 4
erster Satz, 453 Abs. 3, 454, 456 Abs. 2, 457 Abs. I und 3, 458 erster Satz, 459, 459d Abs. 1 Einleitung
und Abs. 2 erster Satz, 459e Abs. I erster Satz, 459g Abs. 3 zweiter Satz, 460 Abs. 1 erster, vierter und
fiinfter Satz, Abs. 1a erster Satz, Abs. 3b und 4 sowie 460d erster Satz.

18. Im § 9 erster Satz entfdllt der Klammerausdruck ,,(§ 31)“.

19 Im §11 Abs.2 wird der Ausdruck ,Wiener Gebietskrankenkasse” durch den Ausdruck
,,Osterreichische Gesundheitskasse* ersetzt.
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20. § 11 Abs. 2 vorletzter Satz lautet:

,»Wird Urlaubsersatzleistung nach dem Bauarbeiter-Urlaubs- und Abfertigungsgesetz ausgezahlt, so ist fiir
die Versicherung die Osterreichische Gesundheitskasse zustindig.*

21. § 12 Abs. 7 lautet:

»(7) Die Pflichtversicherung von Personen, die mit Dienstleistungsscheck entlohnt werden, endet
beziiglich dieses Beschiftigungsverhdltnisses mit Ablauf des Kalendermonates, fiir den ein
Dienstleistungsscheck bei der Osterreichischen Gesundheitskasse eingelost wurde.*

22. Im § 14 Abs. 2 erster Satz entfdillt der Klammerausdruck ,,(§ 31)“.

23.Im § 15 Abs. 3 Z 3 wird der Ausdruck ,,Versicherungsanstalt fiir Eisenbahnen und Bergbau® durch den
Ausdruck ,,Versicherungsanstalt 6ffentlich Bediensteter, Eisenbahnen und Bergbau® ersetzt.

24. § 16 Abs. 4 und 5 lautet:
.(4) Der Antrag auf Selbstversicherung ist bei der Osterreichischen Gesundheitskasse einzubringen.

(5) Die Osterreichische Gesundheitskasse ist zur Durchfiihrung dieser Versicherung zustindig.

25. Im §17 Abs. 1 Z llit. a wird der Ausdruck ,Pensionsversicherung fiir das Notariat“ durch den
Ausdruck ,,Versorgung fiir das Osterreichische Notariat® ersetzt.

26. § 17 Abs. 2 lautet:

»(2) Die Weiterversicherung nach diesem Bundesgesetz ist nur fiir Personen zuléssig, die zuletzt in
der Pensionsversicherung nach diesem Bundesgesetz oder nach dem Notarversicherungsgesetz 1972
versichert oder in die Vorsorge nach dem Notarversorgungsgesetz einbezogen waren.*

27. Die Uberschrift zu Abschnitt I1l des Ersten Teiles lautet:

»Versicherungstriger und ihre Zustindigkeit; Dachverband der
Sozialversicherungstriger

28. Der erste und zweite Unterabschnitt des Abschnittes Il des Ersten Teiles samt Uberschriften lauten:

»1. UNTERABSCHNITT
Triger der Versicherung und ihre Aufgaben

Triger der Krankenversicherung

§23. (1) Tréger der Krankenversicherung nach diesem Bundesgesetz fiir das ganze Bundesgebiet ist
die Osterreichische Gesundheitskasse mit dem Sitz in Wien.

(2) Der Trager der Krankenversicherung nach Abs. 1 fiihrt die Krankenversicherung nach den
Bestimmungen dieses Bundesgesetzes durch und wirkt an der Durchfiihrung der Unfallversicherung und
der Pensionsversicherung nach diesem Bundesgesetz mit. Insbesondere obliegt es ihm, fiir die
Krankenbehandlung der Versicherten und ihrer Familienangehdrigen ausreichend Vorsorge zu treffen. Im
Falle eines vertragslosen Zustandes kann die Ubernahme dieser Versorgung durch die Linder vereinbart
werden. Der Triger der Krankenversicherung hat diese Verpflichtung hochstens im Ausmal3 der
vergleichbaren ersparten Aufwendungen fiir drztliche Hilfe im niedergelassenen Bereich zu iibernehmen.

(3) Der Trager der Krankenversicherung ist berechtigt, nach den hiefiir geltenden gesetzlichen
Bestimmungen
1. Krankenanstalten, Heil- und Kuranstalten, sonstige Einrichtungen der Krankenbehandlung und
2. Einrichtungen zur Feststellung des Gesundheitszustandes

zu errichten, zu erwerben und zu betreiben oder sich an solchen Einrichtungen zu beteiligen. Triger der
Krankenversicherung, die am 30. Juni 1994 eine Krankenanstalt im Sinne des § 2 Abs.1 Z 1 des
Bundesgesetzes liber Krankenanstalten und Kuranstalten (KAKuG), BGBI. Nr. 1/1957, betreiben, sind ab
diesem Zeitpunkt zu deren Betrieb verpflichtet.

(4) Der Trager der Krankenversicherung ist berechtigt, sich davon zu iiberzeugen, dass die drztlichen
Anordnungen und die Bestimmungen der Krankenordnung von der versicherten Person eingehalten
werden. Der Triger der Krankenversicherung ist weiters berechtigt, den Gesundheitszustand der
erkrankten Person zu priifen.
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Trager der Unfallversicherung

§ 24. (1) Trager der Unfallversicherung nach diesem Bundesgesetz sind fiir das ganze Bundesgebiet
im Rahmen ihrer im § 28 bezeichneten sachlichen Zustindigkeit:

1. die Allgemeine Unfallversicherungsanstalt mit dem Sitz in Wien;
2. die Sozialversicherungsanstalt der Selbstindigen (§ 3 SVSG) mit dem Sitz in Wien.

(2) Die Trager der Unfallversicherung nach Abs. 1 fithren die Unfallversicherung nach den
Bestimmungen dieses Bundesgesetzes durch.

(3) Die Trager der Unfallversicherung sind berechtigt, nach den hiefiir geltenden gesetzlichen
Bestimmungen

1. Unfallkrankenhéuser, Unfallstationen, Sonderkrankenanstalten zur Untersuchung und
Behandlung von Berufskrankheiten, Krankenanstalten, die vorwiegend der Rehabilitation dienen,
sowie Einrichtungen fiir berufliche Rehabilitation und

2. arbeitsmedizinische =~ Untersuchungs-,  Behandlungs- und  Forschungsstellen  sowie
arbeitsmedizinische Zentren im Sinne des Arbeitnehmerlnnenschutzgesetzes (ASchG), BGBI.
Nr. 450/1994,

zu errichten, zu erwerben und zu betreiben oder sich an solchen Einrichtungen zu beteiligen bzw. solche
Einrichtungen zu foérdern.

(4) Die Allgemeine Unfallversicherungsanstalt hat ab 2020 ihre eigenen Einrichtungen in einer
Betreibergesellschaft, die zu 100% im Eigentum der Anstalt zu stehen hat, zusammengefasst zu
verwalten. Die §§ 460 ff. sind anzuwenden.

Trager der Pensionsversicherung

§ 25. (1) Tréger der Pensionsversicherung nach diesem Bundesgesetz sind fiir das ganze
Bundesgebiet im Rahmen ihrer im § 29 bezeichneten sachlichen Zusténdigkeit:
1. die Pensionsversicherungsanstalt mit dem Sitz in Wien fiir die Pensionsversicherung der
Arbeiter/innen bzw. die Pensionsversicherung der Angestellten;
2. die Versicherungsanstalt 6ffentlich Bediensteter, Eisenbahnen und Bergbau mit dem Sitz in Wien
fiir die Pensionsversicherung der Arbeiter/innen bzw. die Pensionsversicherung der Angestellten
und fiir die knappschaftliche Pensionsversicherung.

(2) Die Tréger der Pensionsversicherung fithren die Pensionsversicherung, fiir die sie zusténdig sind,
nach den Bestimmungen dieses Bundesgesetzes durch.

(3) Die Trager der Pensionsversicherung sind nach den jeweils hiefiir geltenden Bestimmungen
berechtigt, Einrichtungen zur Erfiillung der in den §§ 300 bis 307d bezeichneten Aufgaben,
ausgenommen Einrichtungen zur Durchfithrung von Mafinahmen nach § 34 Abs.2 Z2 und 3 des
Arbeitsmarktservicegesetzes, zu errichten, zu erwerben und zu betreiben oder sich an Einrichtungen zur
Erfiillung der in den §§ 300 bis 307d bezeichneten Aufgaben zu beteiligen.

2. UNTERABSCHNITT
Zustindigkeit der Versicherungstriger

Sachliche Zustéindigkeit der Triger der Krankenversicherung

§26. (1) Zur Durchfiihrung der Krankenversicherung ist die Osterreichische Gesundheitskasse
sachlich zusténdig.

(2) Wird ein/e Dienstnehmer/in in demselben Beschéftigungsverhiltnis voriibergehend, jedoch nicht
langer als drei Monate, in einer Art beschiftigt, die die Zugehorigkeit zu einem anderen
Versicherungstriager begriinden wiirde, so bleibt die Zustindigkeit des bisherigen Versicherungstragers
auch fiir die Dauer der voriibergehenden Beschiftigung unberiihrt.

(3) Fiir Personen, denen Leistungen der beruflichen Ausbildung gewidhrt werden (§ 4 Abs. 1 Z 8),
bleibt fiir die Dauer dieser Ausbildung jener Triger der Krankenversicherung sachlich zustindig, der die
der Ausbildung zuletzt vorangegangene Krankenversicherung durchgefiihrt hat.

Land- und forstwirtschaftliche Betriebe

§ 27. (1) Land- und forstwirtschaftliche Betriebe sind Betriebe im Sinne der Bestimmungen des
Landarbeitsgesetzes 1984, BGBIL. Nr. 287, mit Ausnahme der von land- und forstwirtschaftlichen
Erwerbs- und Wirtschaftsgenossenschaften betriebenen Sidgen, Harzverarbeitungsstitten, Miihlen und
Molkereien, sofern diese dauernd mehr als fiinf Dienstnehmer beschéftigen.
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(2) Den land- oder forstwirtschaftlichen Betrieben werden gleichgestellt:
1. die Versuchsbetriebe der land- und forstwirtschaftlichen Schulen;

2. die Umschulungs-, Nachschulungs- und sonstigen beruflichen Ausbildungslehrginge der
Sozialversicherungstrager sowie der Standes- und Interessenvertretungen, alle diese, soweit sie
fiir die Dienstnehmer und Dienstgeber in der Land- und Forstwirtschaft in Betracht kommen.

Sachliche Zustindigkeit der Triger der Unfallversicherung

§ 28. Zur Durchfiihrung der Unfallversicherung sind sachlich zustandig:

1.die Allgemeine Unfallversicherungsanstalt, soweit nicht der wunter Z2 genannte
Versicherungstrager zustindig ist;
2. die Sozialversicherungsanstalt der Selbsténdigen fiir

a)die nach §3 des Bauern-Sozialversicherungsgesetzes in der Unfallversicherung
pflichtversicherten selbstindig Erwerbstdtigen und ihre teilversicherten Familienangehdrigen,
soweit es sich nicht um eine Teilversicherung nach § 8 Abs. 1 Z 3 lit. h, i und 1 handelt, sowie
die gemiB § 8 Abs. 1 Z 3 lit. d teilversicherten Angehorigen von Orden, Kongregationen und
Anstalten,

b) die nach § 8 Abs. 1 Z 3 lit. a pflichtversicherten selbstéindig Erwerbstitigen,

c) die 6ffentlichen Verwalter eines land(forst)wirtschaftlichen Betriebes (§ 7 Z 3 lit. ¢),

d) die Versicherungsvertreter/innen in den Verwaltungskorpern der Sozialversicherungsanstalt
der Selbsténdigen,

e) die in lit. a und ¢ genannten Personen, die eine der im § 176 Abs. 1 Z 3 genannten Tétigkeiten
ausiiben,

f) die Personen, die eine der im § 176 Abs. 1 Z 2, 4, 5, 7 und 13 genannten Téatigkeiten ausiiben,
sofern die Sozialversicherungsanstalt der Selbstdndigen fiir sie nach lit.a bis ¢ zur
Durchfiihrung der Unfallversicherung sachlich zustéindig ist, bei den im § 176 Abs. 1 Z7
genannten Tétigkeiten jedoch nur, wenn es sich nicht um Tatigkeiten als Mitglied einer der
dort genannten Korperschaften (Vereinigungen) handelt und diese Personen in der
Zusatzversicherung nach § 22a versichert sind,

g)die nach §11 des Bauern-Sozialversicherungsgesetzes in der Unfallversicherung
selbstversicherten selbstindig Erwerbstétigen und ihre selbstversicherten
Familienangehorigen, die einen land(forst)wirtschaftlichen Betrieb fithren oder in einem
solchen titig sind,

h) Einzelorgane und Mitglieder von Kollektivorganen der Landwirtschaftskammern, der
Wirtschaftskammern  bzw. der  kollektivvertragsfdhigen = Berufsvereinigungen  der
land(forst)wirtschaftlichen Dienstgeber,

i) die nach § 8 Abs. 1 Z 3 lit. ¢ in der Unfallversicherung teilversicherten Personen, die in einer
Einrichtung  untergebracht sind, die der medizinischen Rehabilitation oder
Gesundheitsvorsorge dient, sofern die Sozialversicherungsanstalt der Selbstdndigen fiir sie
nach lit. a bis ¢ dieses Bundesgesetzes in Verbindung mit § 3 des Bundesgesetzes iiber die
Sozialversicherungsanstalt der Selbstindigen (SVSG) zur Durchfithrung der Kranken-, Unfall-
oder Pensionsversicherung sachlich zustindig ist,

j) die nach § 8 Abs. 1 Z 3 lit. j in der Unfallversicherung teilversicherten Personen,

k) die nach § 19 Abs. 1 Z 1 und 2 in der Unfallversicherung selbstversicherten Personen und die
nach § 20 Abs. 1 in der Unfallversicherung hoherversicherten Personen.

Sachliche Zustindigkeit der Triiger der Pensionsversicherung

§29. (1) Zur Durchfiihrung der Pensionsversicherung der Arbeiter/innen und der
Pensionsversicherung der Angestellten ist unbeschadet des § 17 Abs. 3 iiber die Weiterversicherung und
des § 245 {iber die Leistungszugehorigkeit die Pensionsversicherungsanstalt sachlich zustidndig, soweit
nicht die Versicherungsanstalt 6ffentlich Bediensteter, Eisenbahnen und Bergbau nach Abs. 2 zustindig
ist.

(2) Die Versicherungsanstalt offentlich Bediensteter, Eisenbahnen und Bergbau ist sachlich
zustandig:

1. fiir die bei ihr in der Krankenversicherung pflichtversicherten Personen mit Ausnahme der im
§1Abs. 1Z17,19,20, 21, 23 und 24 B-KUVG genannten Personen sowie der im § 1 Abs. 1
Z 38 und Abs.6 B-KUVG genannten Personen, sofern diese als Dienstnehmer der
Pflichtversicherung nach § 1 Abs. 1 Z 25 bis 37 B-KUVG unterliegen wiirden;
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2. fir die Bezicher/innen einer Sonderunterstiitzung nach § 1 Abs. 1 oder Art. V Abs. 7 des
Sonderunterstiitzungsgesetzes, BGBIl. Nr. 642/1973, in der Fassung des Bundesgesetzes
BGBIL. Nr. 201/1996.¢

29. Der 3. Unterabschnitt des Abschnittes 11l des Ersten Teiles samt Uberschriften lautet:

»3. UNTERABSCHNITT
Dachverband der Sozialversicherungstriger

Aufgaben

§ 30. (1) Die in den §§ 23 bis 25 bezeichneten Versicherungstriager und die Trager der im § 2 Abs. 2
bezeichneten Sonderversicherungen gehdren dem Dachverband der Sozialversicherungstriger (im
Folgenden kurz Dachverband genannt) an.

(2) Dem Dachverband obliegt

1. die Beschlussfassung von Richtlinien zur Férderung der ZweckmaBigkeit und Einheitlichkeit der
Vollzugspraxis der Sozialversicherungstrager;

2. die Koordination der Vollziehungstdtigkeit der Sozialversicherungstriger;

3.die  Wahrnehmung  trigeriibergreifender =~ Verwaltungsaufgaben im  Bereich  der
Sozialversicherung.

(3) Die vom Dachverband beschlossenen Richtlinien und im Rahmen seines gesetzlichen
Wirkungskreises gefassten Beschliisse sind fiir die dem Dachverband angehdrenden Versicherungstriger
verbindlich.

Beschlussfassung von Richtlinien

§30a. (1) Zur Forderung der ZweckmaBigkeit und der Einheitlichkeit der Vollzugspraxis der
Sozialversicherungstrager sind folgende Richtlinien zu beschlieen:

1. zur Erstellung von Dienstpostenplianen der Sozialversicherungstréger unter Beriicksichtigung der
Grundsétze der Sparsamkeit, Wirtschaftlichkeit und ZweckméBigkeit sowie unter Bedachtnahme
auf sich durch den Einsatz der elektronischen Datenverarbeitung ergebende
Rationalisierungspotentiale;

2.1ber die Gewdhrung von freiwilligen sozialen Zuwendungen an die Bediensteten der
Sozialversicherungstriger (des Dachverbandes), soweit es sich nicht um Zuwendungen fiir die im
§49 Abs.3 Z 17 genannten Zwecke handelt, mit der Maflgabe, dass hieflir beim jeweiligen
Versicherungstrager (beim Dachverband) ein Betrag im Ausmal} eines vom Dachverband
festzusetzenden Hundertsatzes der laufenden Beziige aller Sozialversicherungsbediensteten im
abgelaufenen Geschéftsjahr, hochstens jedoch 2,5% dieser laufenden Beziige, verwendet werden
kann,;

3. fiir die fachliche Aus- und Weiterbildung der Sozialversicherungsbediensteten;

4. fir die Zusammenarbeit der Versicherungstrager untereinander und mit dem Dachverband auf
dem Gebiet der automationsunterstiitzten Datenverarbeitung mit dem Ziel der Herstellung
kompatibler EDV-Strukturen und der gemeinsamen Entwicklung, Beschaffung und Anwendung
der Software unter Beachtung der Grundsidtze der Gesamtwirtschaftlichkeit und der
ZweckmaBigkeit;

5.fiir die Koordinierung der Offentlichkeitsarbeit der Sozialversicherungstriger und des
Dachverbandes;

6. zur Erhebung und Verarbeitung der fiir die Versicherung bzw. den Leistungsbezug und das
Pflegegeld bedeutsamen Daten aller nach den Vorschriften dieses oder eines anderen
Bundesgesetzes versicherten Personen und Leistungsbezieher;

7. iiber die einheitliche Verwendung der Beitragsgruppen (Tarifsystem), der Symbole und die den
einzelnen Beitragsgruppen zugehorigen Versichertenkategorien;

8. liber die Beurteilung der Voraussetzungen fiir eine Herabsetzung der Beitragsgrundlage fiir
Selbstversicherte in der Krankenversicherung (§ 76 Abs. 2 und 3) und iiber Form und Inhalt
diesbeziiglicher Antrage;

9.1liber die Beriicksichtigung Okonomischer Grundséitze bei der Krankenbehandlung unter
Bedachtnahme auf § 133 Abs. 2. Die Richtlinien sind vom Dachverband im {ibertragenen
Wirkungsbereich zu erlassen; bei der Erlassung unterliegt der Dachverband den Weisungen der
Bundesministerin fiir Arbeit, Soziales, Gesundheit und Konsumentenschutz. In diesen
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.
19.

20.

Richtlinien, die fiir die Vertragspartner (§§ 338 ff) verbindlich sind, sind jene
Behandlungsmethoden anzufithren, die entweder allgemein oder wunter bestimmten
Voraussetzungen (zB fiir gewisse Krankheitsgruppen) erst nach einer drztlichen Bewilligung des
chef- und kontrollarztlichen Dienstes der Sozialversicherungstriger anzuwenden sind. Durch
diese Richtlinien darf der Zweck der Krankenbehandlung nicht gefahrdet werden;

iiber die Verrechnung der Kostenersitze zwischen den Versicherungstrigern (und dem
Dachverband) fir die Vorbereitung von Richtlinien, fir die Koordination der
Vollziehungstitigkeit und fiir die Wahrnehmung trégeriibergreifender Verwaltungsaufgaben;
iber die Durchfiihrung, Dokumentation und Qualitdtssicherung von Kontrollen im
Vertragspartnerbereich nach § 32a;

iber die 6konomische Verschreibweise von Heilmitteln und Heilbehelfen; in diesen Richtlinien,
die fir die Vertragspartner/innen (§§ 338 ff) verbindlich sind, soll insbesondere auch unter
Bedachtnahme auf die Art und Dauer der Erkrankung bestimmt werden, inwieweit
Arzneispezialititen fiir Rechnung der Sozialversicherungstrager abgegeben werden konnen; fiir
Arzneispezialititen im gelben Bereich des Erstattungskodex, die an Stelle der é&rztlichen
Bewilligung des chef- und kontrolldrztlichen Dienstes einer nachfolgenden Kontrolle unterliegen,
ist in diesen Richtlinien eine einheitliche Dokumentation unter Beachtung -einer
Rahmenvereinbarung oder Verordnung nach § 609 Abs. 9 festzulegen; durch die Richtlinien darf
der Heilzweck nicht gefdhrdet werden; die Richtlinien sind vom Dachverband im iibertragenen
Wirkungsbereich zu erlassen; bei der Erlassung unterliegt der Dachverband den Weisungen der
Bundesministerin fiir Arbeit, Soziales, Gesundheit und Konsumentenschutz;

fiir das Zusammenwirken der Versicherungstrager untereinander und mit dem Dachverband auf
dem Gebiet der maschinellen (automationsunterstiitzten) Heilmittelabrechnung einschlieBlich
Retaxierung und bei der Auswertung der Ergebnisse dieser Abrechnung mit dem Ziel der
Vereinfachung des Abrechnungsvorganges und der Verbesserung der
Uberpriifungsmdglichkeiten;

fiir das Zusammenwirken der Versicherungstrager untereinander und mit dem Dachverband im
Bereich des Vertragspartnerrechtes, der Leistungserbringung und Leistungsverrechnung sowie
mit den Abgabenbehorden bei der Sozialversicherungspriifung nach § 41a;

fir die Befreiung von der Rezeptgebiihr (Herabsetzung der Rezeptgebiihr) sowie fiir die
Befreiung vom Service-Entgelt bei Vorliegen einer besonderen sozialen Schutzbediirftigkeit der
versicherten Person; in diesen Richtlinien ist der fiir die Befreiung (Herabsetzung) in Betracht
kommende Personenkreis nach allgemeinen Gruppenmerkmalen zu umschreiben; dariiber hinaus
ist eine Befreiungs(Herabsetzungs)moglichkeit im Einzelfall in Beriicksichtigung der Familien-,
Einkommens- und Vermogensverhéltnisse der versicherten Person sowie der Art und Dauer der
Erkrankung vorzusehen; weiters ist nach Einbindung der Osterreichischen Apothekerkammer
und der Osterreichischen Arztekammer eine Obergrenze fiir die Entrichtung von Rezeptgebiihren
vorzusehen; diese ist ohne Beriicksichtigung der Sonderzahlungen mit zwei Prozent am
jéhrlichen Nettoeinkommen der versicherten Person fiir diese und ihre anspruchsberechtigten
Angehdrigen zu bemessen und iiber ein vom Dachverband einzurichtendes Rezeptgebiihrenkonto
zu verwalten;

fiir die Befreiung vom Zusatzbeitrag (Herabsetzung des Zusatzbeitrages) fiir Angehorige nach
§ 51d bei Vorliegen einer besonderen sozialen Schutzbediirftigkeit der versicherten Person; in
diesen Richtlinien ist der fiir die Befreiung (Herabsetzung) in Betracht kommende Personenkreis
nach allgemeinen Gruppenmerkmalen zu umschreiben; dariiber hinaus ist eine Befreiungs-
(Herabsetzungs-)moglichkeit im Einzelfall in Beriicksichtigung der Familien-, Einkommens- und
Vermdgensverhéltnisse der versicherten Person vorzusehen;

fiir Gesundheitsforderung und Pravention mit Bezug auf gesundheitsrelevante Verhaltensweisen
oder Verhiltnisse sowie Krankheitsrisiken, praventiv beeinflussbare Krankheiten oder Bedarfe
spezifischer Bevolkerungsgruppen nach § 19 des Gesundheits-Zielsteuerungsgesetzes (G-ZG),
BGBI. I Nr. 26/2017;

fiir die Durchfiihrung und Auswertung der Ergebnisse der Jugendlichenuntersuchungen (§ 132a);

fiir die Durchfiihrung und Auswertung der Ergebnisse der Vorsorge(Gesunden)untersuchungen
(§ 132b);

fiir die Koordinierung der Aufgaben der Kranken-, Unfall- und Pensionsversicherungstriger bei
der Gewidhrung freiwilliger Leistungen, insbesondere fiir das koordinierte Zusammenwirken bei
der Behandlung von Antrigen;
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fiir die Vorgangsweise, insbesondere das koordinierte Zusammenwirken, der Triger der
Kranken-, Unfall- und Pensionsversicherung bei der Behandlung und Beurteilung von
Leistungsanspriichen und der Erbringung von Leistungen im Rahmen der Rehabilitation sowie
die Koordinierung der Aufgaben der Krankenversicherungstriger im Bereich der
Frithintervention zur Verhinderung des Ausscheidens aus dem Erwerbsleben; bei der Aufstellung
dieser Richtlinien ist insbesondere auf den § 307c und auf den Rehabilitationsplan nach § 30b
Abs. 1 Z 7 Bedacht zu nehmen,;

fiir das Zusammenwirken des Dachverbandes und der Versicherungstriger zur Erreichung einer
optimalen Auslastung der Sonderkrankenanstalten (Rehabilitationszentren), Kurheime und
dhnlichen Einrichtungen im Bereich der Kranken-, Unfall- und Pensionsversicherung; bei der
Aufstellung dieser Richtlinien ist insbesondere auf den Rehabilitationsplan nach § 30b Abs. 1 Z 7
Bedacht zu nehmen;

iiber die Zusammenarbeit der Trager der Kranken- und Unfallversicherung bei der Durchfiihrung
der Unfallheilbehandlung im Sinne des § 194;

im  Ubertragenen = Wirkungsbereich fiir die einheitliche Anwendung des
Bundespflegegeldgesetzes; bei der Erlassung unterliegt der Dachverband den Weisungen der
Bundesministerin fiir Arbeit, Soziales, Gesundheit und Konsumentenschutz;

fiir die Beurteilung von Vermogensanlagen im Sinne des § 446 Abs. 1 und 2;

fiir die einheitliche Anwendung der Verordnungen der Europdischen Union und der
zwischenstaatlichen Abkommen im Bereich der Sozialen Sicherheit;

fiir die Befreiung (Herabsetzung) von Zuzahlungen bei Vorliegen einer besonderen sozialen
Schutzbediirftigkeit nach den §§ 154a Abs. 7, 155 Abs. 3, 302 Abs. 4 und 307d Abs. 6; hiebei ist
der in Betracht kommende Personenkreis nach allgemeinen Gruppenmerkmalen unter
Bedachtnahme auf die wirtschaftlichen und sozialen Verhaltnisse zu umschreiben;

fiir die Festsetzung von Obergrenzen von Zuschiissen gemél den §§ 155 Abs. 4 und 307d Abs. 2
Z 3 unter Bedachtnahme auf die wirtschaftlichen und sozialen Verhéltnisse des (der)
Versicherten;

iiber Ausnahmen von der Meldungserstattung mittels Datenferniibertragung (§ 41);

fiir das Zusammenwirken der Versicherungstriger untereinander und mit dem Dachverband auf
dem Gebiet eines automationsunterstiitzten Cash Managements mit dem Ziel der bestmdglichen
Veranlagung der finanziellen Mittel und der grotmdglichen Verringerung der
Geldverkehrskosten;

fiir den Ersatz der Reise- und Aufenthaltskosten fiir die Mitglieder der Verwaltungskorper unter
Bedachtnahme auf §3 Abs. 1 Gebiihrenstufe 3 der Reisegebiihrenvorschrift 1955, BGBI.
Nr. 133;

fiir die Vorgangsweise, insbesondere das koordinierte Zusammenwirken, der Trager der
Kranken-, Unfall- und Pensionsversicherung zur Feststellung des Gesundheitszustandes der
Leistungswerber hinsichtlich der Versicherungsfille der geminderten Arbeitsfahigkeit
(Erwerbsunfihigkeit);

zur einheitlichen Vollzugspraxis der Versicherungstrager bzw. bestimmter Gruppen von
Versicherungstragern im Bereich des Melde-, Versicherungs- und Beitragswesens sowie des
Service-Entgelts samt Riickerstattung (§ 31c Abs. 3 bis 5) nach Anhorung der in Betracht
kommenden gesetzlichen Interessenvertretungen; diese Richtlinien sind mindestens ein Mal
jéhrlich neu zu beschlielen;

zur einheitlichen Vollzugspraxis der Versicherungstrager im Bereich der Bekdmpfung von Lohn-
und Sozialdumping nach dem Lohn- und Sozialdumping-Bekdmpfungsgesetz (LSD-BG),
BGBI. I Nr. 44/2016, sowie nach den §§ 7d ff des Arbeitsvertragsrechts-Anpassungsgesetzes
(AVRAG), BGBI. Nr. 459/1993;

fiir die Grundsétze der Erstellung von Gutachten in Angelegenheiten der beruflichen Maflnahmen
der Rehabilitation (§ 307g Abs. 3);

fir das Zusammenwirken der Versicherungstriger untereinander und mit dem
Arbeitsmarktservice bei der Durchfithrung der medizinischen und beruflichen MaBinahmen der
Rehabilitation zur Erhaltung oder Wiedererlangung der Arbeitsfihigkeit;

fiir die trégeriibergreifende Zusammenarbeit der mit der Internen Revision befassten Abteilungen
der Versicherungstriager;

fiir die Zusammenarbeit der Versicherungstriger, soweit davon nicht ein Regelungsbereich
betroffen wird, der Gegenstand einer anderen Richtlinie ist oder zu sein hitte.
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(2) Der Dachverband kann die Vorbereitung der Richtlinien nach Abs. 1 mit Beschluss der
Konferenz zur Génze oder zum Teil auf einen oder mehrere Versicherungstréger iibertragen. Wenn und
soweit der Dachverband die Vorbereitung bis zum Ablauf des 30. Juni 2021 nicht iibertragt, kann die
Bundesministerin fiir Arbeit, Soziales, Gesundheit und Konsumentenschutz Ubertragungen mit
Verordnung vornehmen. Die Ubertragung der Aufgabe mittels Verordnung gilt solange und soweit, als
die Konferenz keinen eigenen Beschluss fasst.

(3) Die Richtlinien nach Abs. 1 sind im Internet zu verlautbaren.

(4) Die nach den Sozialversicherungsgesetzen im Internet zu verlautbarenden Rechtsvorschriften
und deren Anderungen miissen

1. jederzeit ohne Identitdtsnachweis und sondergebiihrenfrei zugénglich sein;
2. ab 1. Janner 2002 in ihrer verlautbarten Form vollstindig und auf Dauer ermittelt werden konnen.

Die aus der Verlautbarung im Internet zusétzlich entstehenden Kosten sind von jenen Stellen zu tragen,
die diese Verlautbarung vorzunehmen haben.

(5) Soweit der Verlautbarung nach Abs. 4 ihrem Inhalt nach rechtsverbindliche Kraft zukommt,
beginnt diese, wenn nicht ausdriicklich anderes bestimmt ist, mit Ablauf des Tages ihrer Kundmachung.
Schreibfehler in Verlautbarungen im Internet, ferner Verstdfe gegen die innere Einrichtung der
Verlautbarung (Nummerierungen, technische Verweisungen, Angabe des Freigabetages usw.), werden
durch Kundmachung des Dachverbandes berichtigt. Die technische Einrichtung der Verlautbarung im
Internet gehort zu den Aufgaben des Dachverbandes nach 30c Abs. 1 Z 3.

(6) Dem Dachverband obliegt die Fithrung eines Registers der nach den §§ 30a und 30b
beschlossenen Richtlinien.

Koordination der Vollziehungstiitigkeit

§ 30b. (1) Zur zentralen Erbringung von Dienstleistungen fiir die Sozialversicherungstréger gehdren:

1. die Beschlussfassung von Richtlinien zur Regelung der dienst-, besoldungs- und
pensionsrechtlichen Verhédltnisse der Bediensteten der Versicherungstriger und des
Dachverbandes und der Abschluss der Kollektivvertrage fiir die Versicherungstriger mit
Ausnahme der Festsetzung der Mittel flir Dienstordnungs-Pensionen nach § 460b und des
Sicherungsbeitrages nach § 460c und § 684 Abs. 3. In diesen Richtlinien bzw. Kollektivvertragen
ist ein Zusatzbeitrag zum Sicherungsbeitrag nach § 460c und § 684 Abs. 3 festzusetzen; bei der
Festlegung der Hohe dieses Zusatzbeitrages ist Bedacht zu nehmen
a) auf § 13a des Pensionsgesetzes 1965;

b) auf die Beitragssitze flir die Dienstordnungs-Pension in den letzten sechs Monaten vor dem
Stichtag fiir die Eigen- oder Hinterbliebenenpension oder fiir die Eigenpension, von der die
Hinterbliebenenpension abgeleitet wird, wenn der jeweilige Stichtag vor dem 1. Janner 2005
liegt und in diesem Zeitraum Anspruch auf einen monatlichen Bezug bestand, der die damals
geltende monatliche Hochstbeitragsgrundlage tiberschritten hat.

Des Weiteren sind darin besondere FordermaBBnahmen fiir Frauen im Sinne der §§ 11 bis 11d des
Bundes-Gleichbehandlungsgesetzes (B-GIBG), BGBIL. Nr. 100/1993, vorzusehen. § 12 Abs. 1
und 2 B-GIBG ist so anzuwenden, dass der Dachverband fiir sich und jeweils fiir die
Versicherungstrager berichtet. Die Richtlinien diirfen den oOffentlichen Interessen vom
Gesichtspunkt des Sozialversicherungsrechtes nicht entgegenstehen und die wirtschaftliche
Leistungsfahigkeit der Versicherungstriger nicht gefahrden;

2. die Beschlussfassung von Vorschriften fiir die Fachpriifungen der
Sozialversicherungsbediensteten;

3.die  Beschlussfassung von  Vorschriften fir die  fachliche Information  der
Versicherungsvertreter/innen;

4. die Herausgabe eines Erstattungskodex der Sozialversicherung fiir die Abgabe von
Arzneispezialitdten auf Rechnung eines Sozialversicherungstragers im niedergelassenen Bereich;
in dieses Verzeichnis sind jene fiir Osterreich zugelassenen, erstattungsfihigen und gesichert
lieferbaren Arzneispezialitdten aufzunehmen, die nach den Erfahrungen im In- und Ausland und
nach dem aktuellen Stand der Wissenschaft eine therapeutische Wirkung und einen Nutzen fiir
Patienten und Patientinnen im Sinne der Ziele der Krankenbehandlung (§ 133 Abs. 2) annehmen
lassen. Die Arzneispezialititen sind nach dem anatomisch-therapeutisch-chemischen
Klassifikationssystem der Weltgesundheitsorganisation (ATC-Code) zu ordnen. Sie sind im
Erstattungskodex jeweils einem der folgenden Bereiche zuzuordnen:
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a) Roter Bereich (red box): Dieser Bereich beinhaltet zeitlich befristet jene Arzneispezialitdten,
die erstmalig am Osterreichischen Markt lieferbar sind und fiir deren Aufnahme in den
Erstattungskodex ein Antrag nach § 351c Abs. 1 gestellt wurde. Sie unterliegen der &rztlichen
Bewilligung des chef- und kontrollarztlichen Dienstes der Sozialversicherungstriger nach
MaBgabe der Richtlinien nach §30a Abs.1 Z12. Zur Wahrung des finanziellen
Gleichgewichts des Systems der sozialen Sicherheit darf einem Sozialversicherungstrager fiir
eine Arzneispezialitit dieses Bereiches der ermittelte EU-Durchschnittspreis verrechnet
werden.

b) Gelber Bereich (yellow box): Dieser Bereich beinhaltet jene Arzneispezialititen, die einen
wesentlichen zusétzlichen therapeutischen Nutzen fiir Patienten und Patientinnen aufweisen
und die aus medizinischen oder gesundheitsdkonomischen Griinden nicht in den griinen
Bereich aufgenommen werden. Arzneispezialititen dieses Bereiches unterliegen der &rztlichen
Bewilligung des chef- und kontrollarztlichen Dienstes der Sozialversicherungstriger nach
MaBgabe der Richtlinien nach § 30a Abs.1 Z 12. Bezieht sich die Aufnahme von
Arzneispezialititen in diesen Bereich auch auf bestimmte Verwendungen (zB Gruppen von
Krankheiten, drztliche Fachgruppen, Altersstufen von Patient/inn/en, Mengenbegrenzung oder
Darreichungsform), kann die arztliche Bewilligung des chef- und kontrolldrztlichen Dienstes
durch eine nachfolgende Kontrolle der Einhaltung der bestimmten Verwendung ersetzt
werden. Zur Wahrung des finanziellen Gleichgewichts des Systems der sozialen Sicherheit
darf einem Sozialversicherungstriger fiir eine Arzneispezialitit dieses Bereiches hochstens der
ermittelte EU-Durchschnittspreis verrechnet werden.

¢) Griiner Bereich (green box): Dieser Bereich beinhaltet jene Arzneispezialitdten, deren Abgabe
ohne drztliche Bewilligung des chef- wund kontrolldrztlichen Dienstes der
Sozialversicherungstrager auf Grund Aarztlicher Verschreibung medizinisch und
gesundheitsokonomisch sinnvoll und vertretbar ist. Die Aufnahme von Arzneispezialititen in
diesem Bereich kann sich auch auf bestimmte Verwendungen (zB Gruppen von Krankheiten,
arztliche Fachgruppen, Altersstufen von Patient/inn/en oder Darreichungsform) beziehen.

d) Die Stoffe flir magistrale Zubereitungen gelten als Teil des griinen Bereiches, es sei denn, sie
werden auf Grund einer Empfehlung der Heilmittel-Evaluierungs-Kommission ausdriicklich
im gelben Bereich angefiihrt.

Arzneispezialititen und Stoffe fiir magistrale Zubereitungen kdnnen nur dann als Leistung der

Krankenbehandlung auf Rechnung eines Sozialversicherungstrigers abgegeben werden, wenn sie

im Erstattungskodex angefithrt sind (§ 350). In begriindeten Einzelfillen ist die

Erstattungsfahigkeit auch dann gegeben, wenn die Arzneispezialitdt nicht im Erstattungskodex

angefiihrt ist, aber die Behandlung aus zwingenden therapeutische Griinden notwendig ist und
damit die Verschreibung in diesen Einzelfdllen nicht mit Arzneispezialititen aus dem

Erstattungskodex durchgefiihrt werden kann. Diese unterliegen der drztlichen Bewilligung des

chef- und kontrolldrztlichen Dienstes. Die ndhere Organisation und das Verfahren zur

Herausgabe des Erstattungskodex regelt der Dachverband in der Verordnung nach § 351g. Er hat

dazu als beratendes Gremium eine Heilmittel-Evaluierungs-Kommission einzurichten.

5. die Besorgung der Statistik der Sozialversicherung sowie der Statistik der Pflegevorsorge im
iibertragenen Wirkungsbereich sowohl nach den Weisungen der Bundesministerin fiir Arbeit,
Soziales, Gesundheit und Konsumentenschutz als auch insoweit, als dies zur Erfiillung der
gesetzlichen Aufgaben des Dachverbandes notwendig ist; in diesem Zusammenhang Aufbau und
Fithrung einer Statistikdatenbank mit Hilfe der elektronischen Datenverarbeitung;

6. die Vertretung der Sozialversicherungstriager in internationalen Angelegenheiten einschlieBlich
EU;

7. die Beschlussfassung eines Rehabilitationsplanes fiir die Sozialversicherungstréiger;

8.die Abgabe von Stellungnahmen in wichtigen und grundsitzlichen Fragen der
Sozialversicherung;

9.die Verwaltung des Ausgleichsfonds nach §447f, die Verwaltung des Fonds fiir
Vorsorge(Gesunden)untersuchungen und Gesundheitsforderung nach §447h sowie die
Verwaltung des Zahngesundheitsfonds nach § 447i;

10. der Abschluss von bundesweiten, trigeriibergreifenden Gesamtvertragen.

(2) Die Richtlinien nach Abs.1 Z1 und die Vorschriften nach Abs.1 Z2 sowie der
Erstattungskodex nach Abs. 1 Z4 sind im Internet zu verlautbaren. Die Richtlinien nach Abs. 1 Z 1
konnen entsprechend den Abschliissen der Kollektivvertrige fiir die Versicherungstriger auch
riickwirkend gedndert werden. § 30a Abs. 4 und 5 ist anzuwenden.
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(3) Der Dachverband kann die Vorbereitung von Richtlinien, Vorschriften und des
Rehabilitationsplanes sowie die Aufgaben nach Abs. 1 mit Ausnahme der Z 4 und 6 mit Beschluss der
Konferenz zur Génze oder zum Teil auf einen oder mehrere Versicherungstriger iibertragen. Wenn und
soweit der Dachverband die Vorbereitung bis zum Ablauf des 30. Juni 2021 nicht {ibertragt, kann die
Bundesministerin fiir Arbeit, Soziales, Gesundheit und Konsumentenschutz Ubertragungen mit
Verordnung vornehmen. Die Ubertragung der Vorbereitung bzw. der Aufgabe mittels Verordnung gilt
solange und soweit, als die Konferenz keinen eigenen Beschluss fasst.

Wahrnehmung trigeriibergreifender Verwaltungsaufgaben

§ 30c. (1) Zur Wahrnehmung trageriibergreifender Verwaltungsaufgaben gehoren:

1.

10.

11.
12.
13.

die Vergabe von einheitlichen Versicherungsnummern und deren Verkniipfung mit dem
entsprechenden bereichsspezifischen Personenkennzeichen (§9 des E-Government-Gesetzes,
BGBL 1 Nr.10/2004) zur Verwaltung personenbezogener Daten im Rahmen der der
Sozialversicherung gesetzlich libertragenen Aufgaben;

. a) die Errichtung und Fiithrung einer zentralen Anlage zur Aufbewahrung und Verarbeitung der

fiir die Versicherung bzw. den Leistungsbezug und das Pflegegeld bedeutsamen Daten aller
nach den Vorschriften dieses oder eines anderen Bundesgesetzes versicherten Personen sowie
Leistungsbezieher/innen  einschlielich ~ der  Leistungsbezieher/innen  nach  den
Landespflegegeldgesetzen, wobei dann, wenn hievon fiir das Pflegegeld bedeutsame Daten
verwendet werden, dies im {ibertragenen Wirkungsbereich nach den Weisungen der
Bundesministerin fiir Arbeit, Soziales, Gesundheit und Konsumentenschutz zu geschehen hat;

b) auf Grund der in dieser Anlage enthaltenen Daten nach Maligabe der technischen
Moglichkeiten auf automationsunterstiitztem Weg die Erflillung der ausdriicklich gesetzlich
geregelten Pflichten der Versicherungstrager zur Auskunftserteilung;

. die Festlegung (Form und Inhalt) einheitlicher Formulare, Datensatzaufbaue und maschinell

lesbarer Datentrdger fiir den gesamten Vollzugsbereich der Sozialversicherung sowie die
Schaffung der technischen Voraussetzungen fiir die Kundmachung von Rechtsvorschriften im
Internet;

. die Vertretung der Sozialversicherung gegeniiber auslidndischen Einrichtungen;
. die Herausgabe der Fachzeitschrift ,,Soziale Sicherheit” und weitere Initiativen auf dem Gebiet

der Offentlichkeitsarbeit;

. Erfassung und Verwaltung der in der Pensionsversicherung teilversicherten Personen, fiir die der

Bund, das Arbeitsmarktservice oder ein 6ffentlicher Fonds die Beitrdge zu zahlen hat;

.die Errichtung und die Fithrung einer Pseudonymisierungsstelle zur Pseudonymisierung

personenbezogener Daten iiber Diagnosen und Leistungen aus dem stationdren und ambulanten
Bereich. Soweit der Dachverband die Pseudonymisierungsstelle fiir Auftraggeber au3erhalb des
Kreises der ihm angehérenden Sozialversicherungstriger betreibt, ist er dabei im {ibertragenen
Wirkungsbereich tétig und an die Weisungen der Bundesministerin flir Arbeit, Soziales,
Gesundheit und Konsumentenschutz gebunden;

. der Betrieb eines elektronischen Verwaltungssystems (ELSY) fiir den gesamten Vollzugsbereich

der Sozialversicherung (§§ 31a ff.);

. die Unterstiitzung und Mitwirkung beim Vollzug der Vereinbarungen nach Art. 15a B-VG iiber

die Organisation und Finanzierung des Gesundheitswesens und der Vereinbarung iiber die
Zielsteuerung-Gesundheit, insbesondere durch die Erstellung trageriibergreifender Statistiken,
die Erarbeitung und Uberlassung standardisierter Datengrundlagen, die Entsendung von
Vertreterinnen und Vertretern der Sozialversicherung (§ 84a Abs. 2 und 3) und den Betrieb einer
Pseudonymisierungsstelle (Z 7);

die Zusammenfiihrung aller Rechenzentren der Sozialversicherungstriger und die Erstellung
eines strategischen IKT-Planes.

die Forschung auf dem Gebiet der Sozialen Sicherheit;
die Einrichtung und Fiithrung des Pensionskontos;

der Aufbau und die Filhrung einer Dokumentation des  Osterreichischen
Sozialversicherungsrechtes im {iibertragenen Wirkungsbereich nach den Weisungen der
Bundesministerin fiir Arbeit, Soziales, Gesundheit und Konsumentenschutz mit Hilfe der
elektronischen Datenverarbeitung nach Maflgabe des Abs. 2.

(2) Die im Abs. 1 Z 13 bezeichnete Dokumentation ist unter besonderer Beriicksichtigung der
einschlagigen Rechtsvorschriften (Gesetze, Satzungen, Krankenordnungen, Geschiftsordnungen,
Richtlinien und dergleichen) und ihrer Anderungen, der hiezu ergangenen Rechtsprechung und
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wissenschaftlichen Bearbeitung sowie von Angelegenheiten grundsétzlicher Bedeutung aus dem
administrativen Bereich in einer Weise aufzubauen und zu fiihren, dass sie im Rahmen der gesetzlichen
Aufgaben des Bundesministeriums fiir Arbeit, Soziales, Gesundheit und Konsumentenschutz, der
Sozialversicherungstrager, des Dachverbandes sowie fiir Zwecke der gesetzgebenden Korperschaften des
Bundes verwendbar ist. Der Zugriff zur Dokumentation ist auch den Gerichten, Universititen und Stellen
der Gebietskorperschaften, sofern die von letzteren betriebenen Rechtsdokumentationen auch der
Sozialversicherung kostenlos zugénglich gemacht werden, zu ermoglichen. Die Dokumentation ist nach
MaBgabe der technischen und organisatorischen Moglichkeiten gegen Ersatz der dadurch zuséitzlich
entstehenden Kosten den gesetzlichen beruflichen Vertretungen und anderen Stellen und Personen
zuganglich zu machen; dieser Kostenersatz kann, wenn dies der Verwaltungsvereinfachung dient, in einer
nach dem durchschnittlichen Ausmal3 der Inanspruchnahme bemessenen Pauschalabgeltung festgesetzt
werden. Der durch den Aufbau und den Betrieb der Dokumentation entstehende Aufwand ist, soweit er
nicht durch die Kostenersidtze der abfragenden Stellen gedeckt wird und soweit er nicht ausschlieBlich
Interessen des Bundesministeriums fiir Arbeit, Soziales, Gesundheit und Konsumentenschutz dient und
daher von diesem im Rahmen der Kostenersitze zu ersetzen ist, vom Dachverband und vom
Bundesministerium fiir Arbeit, Soziales, Gesundheit und Konsumentenschutz je zur Hilfte zu tragen.
Uber den Aufbau und die Fiihrung der Dokumentation (oder eines ihrer Teile) kénnen mit Zustimmung
der Bundesministerin fiir Arbeit, Soziales, Gesundheit und Konsumentenschutz auch Vereinbarungen mit
anderen Personen abgeschlossen werden, soweit dadurch Kosten eingespart werden konnen. In solchen
Vereinbarungen ist vorzusehen, dass

1. die fiir die Dokumentation gespeicherten Daten nach Auflosung der Vereinbarung fiir die

Dokumentation erhalten bleiben und
2.die  Entscheidungsbefugnis iiber den Inhalt der Dokumentation und dessen
Speicherungsorganisation durch sie nicht verdndert wird.

(3) Der Dachverband kann die Aufgaben nach Abs. 1 mit Ausnahme der Z 4 mit Beschluss der
Konferenz zur Génze oder zum Teil auf einen oder mehrere Versicherungstriger iibertragen. Wenn und
soweit der Dachverband die Vorbereitung bis zum Ablauf des 30. Juni 2021 nicht tibertrdgt, kann die
Bundesministerin fiir Arbeit, Soziales, Gesundheit und Konsumentenschutz Ubertragungen mit
Verordnung vornehmen. Die Ubertragung der Aufgabe bzw. Vorbereitung mittels Verordnung gilt
solange und soweit, als die Konferenz keinen eigenen Beschluss fasst.

Datenschutz

§ 30d. (1) Die Versicherungstriager diirfen bei ihrer Datenverarbeitung andere Versicherungstrager,
den Dachverband und die Abgabenbehorden des Bundes als Auftragsverarbeiter im Sinne des Art. 4 Z 8
der Verordnung (EU) 2016/679 zum Schutz natiirlicher Personen bei der Verarbeitung
personenbezogener Daten, zum freien Datenverkehr und zur Aufhebung der Richtlinie 95/46/EG
(Datenschutz-Grundverordnung), ABL. Nr. L 119 vom 04.05.2016 S. 1, (im Folgenden: DSGVO) in
Anspruch nehmen. Auch der Dachverband darf Versicherungstréger als Auftragsverarbeiter in Anspruch
nehmen. Der Dachverband ist in jenen Féllen, in denen er auf Grund gesetzlicher Bestimmungen fiir die
Versicherungstriager titig wird, jedenfalls Auftragsverarbeiter im Sinne des Art. 4 Z 8 DSGVO. Der
Dachverband und die Versicherungstriger haften nicht fir Nachteile, die bei der Erfiillung ihrer
Auskunftspflichten im Sinne des Abs.4 Z3 lit.b auf Grund von Unvollstindigkeiten oder
Unrichtigkeiten der in ihren Anlagen enthaltenen Daten entstehen.

(2) Der Dachverband ist verpflichtet, eine Datenschutzverordnung fiir alle Sozialversicherungstrager
zu erlassen und im Internet zu veréffentlichen.*

30. Der bisherige Text des § 31 Abs. 5a wird mit den Mafsgaben zum Text eines neuen § 31, dass im
ersten Satz das Wort ,,Hauptverband* durch das Wort ,Dachverband* ersetzt wird, der zweite Satz und
der Ausdruck ,,auf die im Ausgleichsfonds der Krankenversicherungstriger vorhandenen Mittel sowie® im
drittletzten Satz entfallen und im letzten Satz der Ausdruck ,,der Zustimmung der Triagerkonferenz und der
Genehmigung der Bundesministerin fiir Gesundheit und Frauen® durch den Ausdruck ,,der Genehmigung
der Bundesministerin fiir Arbeit, Soziales, Gesundheit und Konsumentenschutz ersetzt wird.

31. Im §3la Abs.3 Z1 lit b wird der Klammerausdruck ,(§31 Abs.4 Z 1) durch den
Klammerausdruck ,(§ 30c Abs. 1 Z 1) ersetzt.

32. Im § 31b Abs. 2a entfdllt der zweite Satz.
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33. § 31b Abs. 3 zweiter Satz lautet:

»Ist kein zustdndiger Krankenversicherungstriger vorhanden, so sind diese Chipkarten von der
Osterreichischen Gesundheitskasse auszustellen.*

34. Im § 31b Abs. 4 letzter Satz wird der Klammerausdruck ,,(§ 31 Abs. 9) durch den Klammerausdruck
»(§ 30a Abs. 4)“ ersetzt.

35. Im § 31c Abs. 2 Z 6 wird der Ausdruck ,,§ 31 Abs. 5 Z 16* durch den Ausdruck ,,§ 30a Abs. 1 Z 15
ersetzt.

36. Im § 41 Abs. 1 wird der Klammerausdruck ,,(§ 31 Abs. 4 Z 6) durch den Klammerausdruck ,,(§ 30c
Abs. 1 Z 3)*“ ersetzt.

37. Im § 41 Abs. 4 erster Satz wird der Ausdruck ,,§ 31 Abs. 5 Z 29 durch den Ausdruck ,,§ 30a Abs. 1
Z 29 ersetzt.

38. Die Uberschrift zum 5. Unterabschnitt des Abschnittes III des Ersten Teiles lautet:

»Rechtliche Stellung der Versicherungstriger und des Dachverbandes

39. Im § 42a wird jeweils der Ausdruck ,,Versicherungsanstalt fiir Eisenbahnen und Bergbau durch den
Ausdruck ,,Versicherungsanstalt 6ffentlich Bediensteter, Eisenbahnen und Bergbau® ersetzt.

40. Im § 42b Abs. 2 wird der Ausdruck ,,Oberdsterreichische Gebietskrankenkasse® durch den Ausdruck
,,Osterreichische Gesundheitskasse* ersetzt.

41. Im § 42b Abs. 4 wird der Ausdruck ,,Oberosterreichische Gebietskrankenkasse® durch den Ausdruck
,,Osterreichische Gesundheitskasse* ersetzt.

42. Im § 42b Abs. 5 erster Satz wird der Ausdruck ,,§ 31 Abs. 12 durch den Ausdruck ,,§ 30d Abs. 2

erselzt.

43. Im § 49 Abs. 6 wird der Ausdruck ,,Gebietskrankenkasse jenes Landes zu tibersenden, in dem der Sitz
des Gerichtes liegt* durch den Ausdruck ,,Osterreichische Gesundheitskasse zu {ibersenden® ersetzt.

44. Im §49 Abs. 9 Z5 erster Satz wird der Klammerausdruck ,(§31 Abs.4 Z 1) durch den
Klammerausdruck ,,(§ 30c Abs. 1 Z 1)* ersetzt.

45.Im § 51 Abs. 1 Z 2 wird der Ausdruck ,,1,3%" durch den Ausdruck ,,1,2%" ersetzt.

46. Im §51d Abs. 4 erster Satz wird der Klammerausdruck ,(§31 Abs.5 Z 16a) durch den
Klammerausdruck ,,(§ 30a Abs. 1 Z 16)* ersetzt.

47. Im § 53a Abs. 1 wird der Ausdruck ,,1,3%" durch den Ausdruck ,,1,2%" ersetzt.

48. Im §53b Abs. 1 und Abs. 3 entfillt jeweils der Ausdruck ,oder der Versicherungsanstalt fiir
Eisenbahnen und Bergbau®.

49. Im § 67a Abs. 5a wird der Ausdruck ,,Sozialversicherungsanstalt der gewerblichen Wirtschaft durch
den Ausdruck ,,Sozialversicherungsanstalt der Selbstandigen* ersetzz.

50. Im §67b Abs. 5 erster Satz wird der Ausdruck ,des Vorstandes® durch den Ausdruck ,des
Verwaltungsrates und das Wort ,Vorstandsausschuss® durch den Ausdruck ,Ausschuss des
Verwaltungsrates® ersetzt.

51. Im §67b Abs. 5 zweiter Satz wird der Ausdruck ,,vom Vorstand zu wihlenden Mitgliedern der
Generalversammlung® durch den Ausdruck ,vom Verwaltungsrat zu wihlenden Mitgliedern der
Hauptversammlung* ersetzt.

52. Im §67c Abs. 1 wird der Ausdruck ,Wiener Gebietskrankenkasse® durch den Ausdruck
,,Osterreichischen Gesundheitskasse® ersetzt.

53. Im § 70 Abs. 1 erster Satz wird der Ausdruck ,nach den Abs. 2 und 3 durch den Ausdruck ,nach
Abs. 2° ersetzt.
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54. 70 Abs. 2 erster Satz lautet:

,Der versicherten Person sind 45% der auf den Uberschreitungsbetrag entfallenden aufgewerteten
Beitrdge zu erstatten, und zwar bis zum 30. Juni des Kalenderjahres, das dem Jahr der ginzlichen
Entrichtung dieser Beitrdge fiir ein Kalenderjahr folgt, erstmals bis zum 30. Juni 2020 fiir die im
Jahr 2019 génzlich fiir ein Kalenderjahr entrichteten Beitrage; die Aufwertung der Beitrdge erfolgt mit
dem ihrer zeitlichen Lagerung entsprechenden Aufwertungsfaktor (§ 108 Abs. 4).*

55. § 70 Abs. 3 wird aufgehoben.
56. Im § 70 Abs. 4 wird der Ausdruck ,,Abs. 1 bis 3* durch den Ausdruck ,,Abs. 1 und 2° ersetzt.

57. Im §70a Abs. 1 wird der Ausdruck ,so ist der Beitrag zur Krankenversicherung, der auf den
Uberschreitungsbetrag entfillt, dem Versicherten vom leistungszustindigen Versicherungstriiger mit 4%,
soweit jedoch ein Zusatzbeitrag nach § 51d geleistet wurde, mit 7,4% zu erstatten™ durch den Ausdruck
,,80 hat der leistungszustindige Versicherungstrager nach Abs. 3 der versicherten Person die auf den
Uberschreitungsbetrag entfallenden Beitrige zur Krankenversicherung in jener Héhe zu erstatten, in der
diese Beitrdge von der versicherten Person zu tragen sind* ersetzt.

58. § 70a Abs. 3 lautet:

»(3) Der durch die Richtlinien nach § 30a Abs.1 Z 33 festzulegende leistungszustindige
Versicherungstrager hat die Beitragserstattung bis zum 30. Juni des Kalenderjahres, das dem Jahr der
géanzlichen Entrichtung der Beitrdge zur Krankenversicherung fiir ein Kalenderjahr folgt, durchzufiihren,
erstmals bis zum 30. Juni 2020 fiir die im Jahr 2019 génzlich fiir ein Kalenderjahr entrichteten Beitrige.

59. § 71 samt Uberschrift wird aufgehoben.

60. § 73 Abs. 2 lautet:

»(2) Als Beitrag fiir die Pensionisten (Ubergangsgeldbezieher), mit Ausnahme der im § 1 Abs. 1
Z 18 B-KUVG oder § 19 Abs. 2 Z 2 B-KUVG genannten Personen, hat die Pensionsversicherungsanstalt
178% der nach Abs. 1 einbehaltenen Betridge an den Dachverband zu iiberweisen. Als Beitrag fiir die im
§ 1 Abs. 1 Z 18 B-KUVG oder § 19 Abs. 2 Z2 B-KUVG genannten Personen, mit Ausnahme jener in
Abs. 2a genannten Personen hat die Pensionsversicherungsanstalt 171% der nach Abs. 1 einbehaltenen
Betrdge an die Versicherungsanstalt 6ffentlich Bediensteter, Eisenbahnen und Bergbau zu iiberweisen.
Die Versicherungsanstalt 6ffentlich Bediensteter, Eisenbahnen und Bergbau hat fiir die im § 1 Abs. 1
729 B-KUVG genannten Personen 308% der nach Abs. 1 einbehaltenen Betrdge an die von ihr
durchgefiihrte Krankenversicherung zu iiberweisen.*

61. Im § 73 Abs. 4 wird der Ausdruck ,,Versicherungsanstalt fiir Eisenbahnen und Bergbau* durch den
Ausdruck ,,Versicherungsanstalt 6ffentlich Bediensteter, Eisenbahnen und Bergbau* ersetzt.

62. § 73 Abs. 5 lautet:

»(5) Die Beitrdge geméll Abs. 2 erster Satz sind vorschussweise in monatlichen Raten auf Grund der
im vorangegangenen Kalendermonat geméf Abs. 1 einbehaltenen Betrige dem Dachverband zu
iiberweisen. Der Ausgleich zu den gemdll Abs. 2 erster Satz in einem Kalenderjahr zu iiberweisenden
Beitrdgen ist innerhalb der ersten sechs Monate des folgenden Kalenderjahres vorzunehmen. Der
Dachverband teilt die einlangenden Beitrdge auf die zustindigen Trager der Krankenversicherung nach
einem Schliissel auf, der von der Bundesministerin fiir Arbeit, Soziales, Gesundheit und
Konsumentenschutz bis 31. Oktober des folgenden Kalenderjahres mit Verordnung festzusetzen ist. Der
Schliissel ist fiir jedes Geschiftsjahr so zu berechnen, dass die Beitrdge unter Beriicksichtigung des
Verhiltnisses, in dem der Pensionsaufwand einschlieflich des Aufwandes fiir Ausgleichszulagen aller
nach Abs. 2 erster Satz beitragspflichtigen Trager der Pensionsversicherung auf die bei den einzelnen
Tragern der Krankenversicherung gemil § 8 Abs.1 Z 1 lit.a oder d krankenversicherten Personen
entfdllt, aufzuteilen sind. Der Dachverband hat die vorschussweise einlangenden Beitrdge nach dem 20.
eines jeden Kalendermonates vorldufig nach einem Schliissel aufzuteilen und an die zustdndigen Trager
der Krankenversicherung zu iiberweisen, der jéhrlich bis zum 30. November fiir das Folgejahr nach den
gleichen Grundsitzen wie der endgiiltige Schliissel nach den jeweils aktuellsten Daten festzusetzen ist.
Der Ausgleich ist innerhalb von zwei Monaten nach dem Inkrafttreten der jeweiligen Verordnung
vorzunehmen. Hinsichtlich der Bevorschussung der Beitrdge gemill Abs. 2 zweiter und dritter Satz und
des Ausgleiches fiir ein Kalenderjahr ist entsprechend vorzugehen.*
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63. § 75a samt Uberschrift lautet:

»Aufwandersatz des Bundes fiir die in die Krankenversicherung einbezogenen Bezieher/innen von
Leistungen der Bedarfsorientierten Mindestsicherung

§ 75a. (1) Ubersteigen in einem Geschiftsjahr die gesamten Leistungsaufwendungen der
Osterreichischen Gesundheitskasse fiir die mit Verordnung nach §9 in die Krankenversicherung
einbezogenen Bezieher/innen von Leistungen der Bedarfsorientierten Mindestsicherung und fiir ihre
anspruchsberechtigten Angehdrigen die von den Léndern fiir diese Personen entrichteten Beitrdge zur
Krankenversicherung, so leistet der Bund den Unterschiedsbetrag zwischen den gesamten
Leistungsaufwendungen und den fiir diese Personen durch die Lander geleisteten Beitrdgen.

(2) Bei der Ermittlung der geleisteten Beitrige nach Abs.1 sind auch Ersitze fiir
Leistungsaufwendungen (geleistete Regresse), Rezeptgebiihren, Kostenbeteiligungen und Beihilfen fiir
nicht abziehbare Vorsteuer zu beriicksichtigen.

(3) Der Bund iiberweist den Unterschiedsbetrag nach Abs.1 an die Osterreichische
Gesundheitskasse. Der der Osterreichische Gesundheitskasse nach Abs. 1 gebiihrende Betrag des Bundes
ist monatlich im erforderlichen Ausmall zu bevorschussen. Die Endabrechnung erfolgt, sobald die
Osterreichische Gesundheitskasse das endgiiltige Gebarungsergebnis vorlegt; jedenfalls ist die
Endabrechnung jeweils bis zum 31. Oktober des Folgejahres vorzunehmen.*

64. § 79¢ samt Uberschrift wird aufgehoben.
65. Im § 82 Abs. 1 erster Satz entfillt der Ausdruck ,, , ausgenommen die Betriebskrankenkassen,*.

66. Im § 82 Abs. 5 erster Satz wird der Ausdruck ,,Hauptverband“ durch den Ausdruck ,.Dachverband
oder ein nach § 30c Abs. 3 zusténdiger Versicherungstrager* sowie der Klammerausdruck ,,(§ 31 Abs. 4
Z 10)“ durch den Klammerausdruck ,,(§ 30c Abs. 1 Z 7)* ersetzt.

67. Im § 84 Abs. 6 wird der Begriff ,,vom Vorstand zu erlassenden Richtlinien* durch den Begriff ,,vom
Verwaltungsrat zu erlassenden bundesweit einheitlichen Richtlinien* ersetzt.

68. § 84a Abs. 3 lautet:

»(3) Die gesetzlichen Krankenversicherungstriger haben nach §29 Abs.2 und 3 G-ZG
Vertreter/innen in die Gesundheitsplattform sowie in die Landes-Zielsteuerungskommission des
jeweiligen  Landesgesundheitsfonds zu entsenden. Demzufolge haben die gesetzlichen
Krankenversicherungstriager jeweils insgesamt fiinf Vertreter/innen in die Gesundheitsplattformen und die
Landes-Zielsteuerungskommissionen der Landesgesundheitsfonds zu entsenden, und zwar vier
Vertreter/in der Osterreichischen Gesundheitskasse, wovon drei Vertreter/innen vom jeweiligen
Landesstellenausschuss zu nominieren sind, darunter jedenfalls der/dic Vorsitzende des
Landesstellenausschusses und der/die Stellvertreter/in des Vorsitzenden, und ein/e Vertreter/in der
Sonderversicherungstriager je Bundesland. Bei der Entsendung von Vertretern/Vertreterinnen und der
Wahrnehmung der Aufgaben ist auf die Wahrung der aus der Selbstverwaltung erflieBenden Rechte zu
achten.”

69. Im §84a Abs. 5 letzter Satz wird der Ausdruck ,durch die beim Hauptverband eingerichtete
Pseudonymisierungsstelle (§ 31 Abs. 4 Z 10)* durch den Ausdruck ,,durch die Pseudonymisierungsstelle
nach § 30c Abs. 1 Z 7% ersetzt.

70. Im §85 Abs.2 wird der Ausdruck ,zustindige Gebietskrankenkasse” durch den Ausdruck
,,Osterreichische Gesundheitskasse* ersetzt.

71. Im §99 Abs. 3 Z 1 lit. b wird der Ausdruck ,,Versicherungsanstalt fiir Eisenbahnen und Bergbau*
durch den Ausdruck ,,Versicherungsanstalt 6ffentlich Bediensteter, Eisenbahnen und Bergbau* ersetzt.

72. § 123 Abs. 9 lit. e lautet:

,,€) in die Vorsorge nach dem Notarversorgungsgesetz einbezogen ist oder eine Pension nach dem
Notarversicherungsgesetz 1972 oder dem Notarversorgungsgesetz bezieht oder

73. § 129 samt Uberschrift wird aufgehoben.

74. § 131 Abs. 1 erster Satz wird durch folgende Sitze ersetzt:

»Nimmt der/die Anspruchsberechtigte nicht die Vertragspartner (§ 338), die eigenen Einrichtungen oder
Vertragseinrichtungen des  Versicherungstrdgers zur  Erbringung der  Sachleistungen der
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Krankenbehandlung (drztliche Hilfe, Heilmittel, Heilbehelfe) in Anspruch, so gebiihrt ihm der Ersatz der
Kosten dieser Krankenbehandlung im AusmaBl von 80% des Betrages, der bei Inanspruchnahme der
entsprechenden Vertragspartner des Versicherungstrigers von diesem aufzuwenden gewesen wire.
Abweichend davon ist zur Gewéhrleistung einer bundesweit einheitlichen Kostenerstattung bei érztlicher
Hilfe in der Satzung die Hohe der Kostenerstattung unter Bedachtnahme auf die in den
Honorarordnungen festgelegten Grundvergiitungen und Zuschldge festzusetzen.*

75. § 132a Abs. 6 lautet:

»(6) Der Dachverband hat die nach seinen Richtlinien (§ 30a Abs. 1 Z 18) ausgewerteten Ergebnisse
der Jugendlichenuntersuchungen unverziiglich nach deren Vorliegen dem Bundesministerium fiir Arbeit,
Soziales, Gesundheit und Konsumentenschutz und den Bundesministerien fiir Digitalisierung und
Wirtschaftsstandort sowie flir Nachhaltigkeit und Tourismus bekanntzugeben.*

76. § 132b Abs. 4 lautet:

»(4) §132a  Abs.6 gilt mit der Maligabe, dass die  Ergebnisse  der
Vorsorge(Gesunden)untersuchungen dem Bundesministerium fiir Arbeit, Soziales, Gesundheit und
Konsumentenschutz bekanntzugeben sind.*

77.Im § 135 Abs. 3a wird der Ausdruck ,,§ 31 Abs. 5a durch den Ausdruck ,,§ 31° ersetzt.

78. Im § 136 Abs. 6 wird der Ausdruck ,,Richtlinien des Hauptverbandes gemiB § 31 Abs. 5 Z 16 durch
den Ausdruck ,,Richtlinien nach § 30a Abs. 1 Z 15 ersetzt.

79. § 144 Abs. 1 erster Satz lautet:

»Pflege in der allgemeinen Gebiihrenklasse einer Krankenanstalt, die iiber Landesgesundheitsfonds
finanziert wird (landesgesundheitsfondsfinanzierte Krankenanstalt), ist, sofern in dem Bundesland, in
dem die erkrankte Person ihren Wohnsitz oder Beschéftigungsort hat, eine solche geeignete
Krankenanstalt besteht und die erkrankte Person nicht mit ihrer Zustimmung in einer anderen
Krankenanstalt untergebracht wird, zu gewéhren, wenn und solange es die Art der Krankheit erfordert.

80. Im § 144 Abs. 6 wird der Ausdruck ,,§ 31 Abs. 5a* durch den Ausdruck ,,§ 31° ersetzt.
81. § 149 Abs. 1 erster Satz lautet:

,Die erkrankte Person kann auch in eine eigene Krankenanstalt des Versicherungstragers oder in eine
andere als in § 148 genannten Krankenanstalt eingewiesen werden, mit der der leistungszustindige
Versicherungstriager in einem Vertragsverhéltnis steht, wenn in dem Bundesland, in dem die erkrankte
Person ihren Wohnsitz hat, keine Krankenanstalt im Sinne des § 148 besteht oder die erkrankte Person
zustimmt.*

82. § 149 Abs. 3a lautet:

»(3a) Der Betrag nach Abs. 3 erster Satz erhoht sich im Jahr 2005 um jenen Prozentsatz, um den die
Beitragseinnahmen der Tridger der Krankenversicherung im Jahr 2005 gegeniiber dem Jahr 2004
gestiegen sind. In den Jahren 2006 und 2007 errechnet sich dieser Betrag aus dem jeweiligen Betrag des
Vorjahres, erhoht um jenen Prozentsatz, um den die Beitragseinnahmen der Triger der
Krankenversicherung gegeniiber dem jeweils vorangegangen Jahr gestiegen sind. Im Jahr 2008 erhoht
sich dieser Betrag um jenen Prozentsatz, um den die Beitragseinnahmen der Triger der
Krankenversicherung im Jahr 2008 gegeniiber dem Jahr 2007 gestiegen sind, zuziiglich 380 000 Euro.
Die Pauschalbetrige ab dem Jahr 2009 errechnen sich aus dem jeweiligen Jahresbetrag des Vorjahres,
erh6ht um jenen Prozentsatz, um den die Beitragseinnahmen der Triger der Krankenversicherung
gegeniiber dem jeweils vorangegangenen Jahr gestiegen sind. Im Jahr 2019 erhoht sich dieser Betrag um
jenen Prozentsatz, um den die Beitragseinnahmen der Trager der Krankenversicherung im Jahr 2019
gegeniiber dem Jahr 2018 gestiegen sind, zuziiglich 14,7 Millionen Euro. Die Pauschalbetrige ab dem
Jahr 2020 errechnen sich aus dem jeweiligen Jahresbetrag des Vorjahres, erhoht um jenen Prozentsatz,
um den die Beitragseinnahmen der Trdger der Krankenversicherung gegeniiber dem jeweils
vorangegangenen Jahr gestiegen sind. § 447f Abs. 1 letzter Satz ist anzuwenden. Der vorldufige Betrag ist
bis zum 31. Dezember des jeweiligen Vorjahres aus dem Jahresbetrag des Pauschalbetrages nach
endgiiltiger Abrechnung fiir das jeweils zweitvorangegangene Jahr, vervielfacht mit den vorldufigen
Prozentsitzen des jeweiligen Folgejahres, zu errechnen. Die endgiiltige Abrechnung hat jeweils bis zum
31. Oktober des Folgejahres zu erfolgen.*
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83. Nach § 151 wird folgender § 152 samt Uberschrift eingefiigt:
,»Gleichstellung der betrieblichen Gesundheitseinrichtungen als Vertragspartner/innen

§ 152. (1) Betriebliche Gesundheitseinrichtungen nach den §§ 5a und Sb sind berechtigt, am
allgemeinen Versorgungssystem durch Krankenanstalten und am Verrechnungssystem der
Landesgesundheitsfonds (§ 27b KAKuG) und des Privatkrankenanstalten-Finanzierungsfonds wie ein
Krankenversicherungstriager teilzunehmen, wenn sie alle diesbeziiglichen Verpflichtungen, insbesondere
Beitragsleistungen, erfiillen und die zu Grunde liegenden Daten zur Verfiigung stellen. Der Dachverband
wird erméchtigt, die dafiir notwendigen Vertrdge im Auftrag der betrieblichen Gesundheitseinrichtung
abzuschliefen.

(2) Die abgeschlossenen Gesamtvertrige sowie die darauf beruhenden Einzelvertrige, weitere
Rahmen- und sonstigen Vertrige samt Zusatzvereinbarungen der Osterreichischen Gesundheitskasse sind
auch fiir die betrieblichen Gesundheitseinrichtungen wirksam, wobei die Bestimmungen des Sechsten
Teiles zur Anwendung kommen.*

84. Im § 153 Abs. 4a wird der Ausdruck ,,§ 31 Abs. 5a* durch den Ausdruck ,,§ 31 ersetzt.

85. Im § 154a Abs. 7 vorletzter Satz wird der Klammerausdruck ,(§ 31 Abs.5 Z27)“ durch den
Klammerausdruck ,,(§ 30a Abs. 1 Z 27)“ ersetzt.

86. Im § 155 Abs. 4 wird der Klammerausdruck ,(§ 31 Abs.5 Z 28)“ durch den Klammerausdruck
»(§ 30a Abs. 1 Z 28)“ ersetzt.

87. Im § 194 erster Satz wird der Ausdruck ,vom Hauptverband nach § 31 Abs.5 Z 22 durch den
Ausdruck ,,vom Dachverband nach § 30a Abs. 1 Z 23 ersetzt.

88. Im §213a Abs. 4 erster Satz wird der Ausdruck ,vom Vorstand im Einvernehmen mit der
Kontrollversammlung® durch den Ausdruck ,,vom Verwaltungsrat® ersetzt.

89. Im § 231 Z 1 lit. b wird jeweils der Ausdruck ,,Versicherungsanstalt fiir Eisenbahnen und Bergbau*
durch den Ausdruck ,,Versicherungsanstalt 6ffentlich Bediensteter, Eisenbahnen und Bergbau* ersetzt.

90. Im § 232 Abs. 3 wird der Ausdruck ,,Versicherungsanstalt fiir Eisenbahnen und Bergbau® durch den
Ausdruck ,,Versicherungsanstalt 6ffentlich Bediensteter, Eisenbahnen und Bergbau* ersetzt.

91. Im § 243 Abs. 1 Z 1 wird der Ausdruck ., , fir gemél § 96 des Notarversicherungsgesetzes 1972 als
Beitragszeiten nach § 225 geltende Zeiten die fiir die Ermittlung des Uberweisungsbetrages nach dem
Notarversicherungsgesetz 1972 maligebende Beitragsgrundlage™ durch den Ausdruck ,,, fir nach § 108
des Notarversorgungsgesetzes als Beitragszeiten nach § 225 geltende Zeiten die fiir die Ermittlung des
Uberweisungsbetrages nach dem Notarversorgungsgesetz* ersetzt.

92. §1Im 243 Abs. 1 Z 2 lit. h wird der Ausdruck ,,gemall § 96 des Notarversicherungsgesetzes 1972
durch den Ausdruck ,,nach § 96 Notarversicherungsgesetz 1972 in der am 31. Dezember 2019 geltenden
Fassung® ersetzt.

93. Im § 307d Abs. 2 Z 1 wird der Klammerausdruck ,,(§ 31 Abs. 5 Z 28)“ durch den Klammerausdruck
»(§ 30a Abs. 1 Z 28)“ ersetzt.

94. Im § 307g Abs. 3 wird der Klammerausdruck ,(§ 31 Abs.5 Z36)“ durch den Klammerausdruck
»(§ 30a Abs. 1 Z 35) ersetzt.

95. Im §307g Abs. 4 wird der Ausdruck ,Versicherungsanstalt offentlich Bediensteter durch den
Ausdruck ,,Versicherungsanstalt 6ffentlich Bediensteter, Eisenbahnen und Bergbau* ersetzt.

96. Die Uberschrift zum Fiinften Teil lautet:

»Beziehungen der Versicherungstriiger (des Dachverbandes) zueinander und
Ersatzleistungen, Haftung des Dienstgebers bei Arbeitsunfillen*

97. Im § 319a Abs. 1 lautet:

(1) Die Ersatzanspriiche im Verhiltnis zwischen der Osterreichischen Gesundheitskasse zu der
Allgemeinen Unfallversicherungsanstalt werden durch die Zahlung eines jéhrlichen Pauschbetrages
abgegolten; zwischen diesen Versicherungstrigern sind die Bestimmungen der §§ 315 bis 319 nicht
anzuwenden.*
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98. § 319a Abs. 2 lautet:
»(2) Fiir die Jahre 2018 bis einschlieBlich 2022 betragt der jdhrliche Pauschbetrag 209 Mio. Euro.*

99. § 319a Abs. 6 wird aufgehoben.
100. § 319a samt Uberschrift wird aufgehoben.
101. Die Uberschrift zum 4. Unterabschnitt des Fiinfien Teiles lautet:
wZusammenarbeit der Versicherungstriger (des Dachverbandes)*

102. § 321 Abs. 2 lautet:

»(2) Die Bestimmungen des Abs. 1 sind entsprechend auf die Beziehungen der Versicherungstrager
zum Dachverband und zur Sozialversicherungsanstalt der Selbstdndigen anzuwenden.*

103. Die Uberschrift zum Sechsten Teil lautet:

»Beziehungen der Triger der Sozialversicherung (des Dachverbandes) zu den
Angehorigen der Gesundheitsberufe und anderen Vertragspartnerinnen und
Vertragspartnern*

104. Im § 339 Abs. 1 erster Satz wird der Klammerausdruck ,(§ 2 Abs. 1 Z 7 des Bundesgesetzes iiber
Krankenanstalten und Kuranstalten)* durch den Klammerausdruck ,,(§ 2 Abs. 1 Z 5 KAKuG)* ersetzt.

105. Die Uberschrift zu Abschnitt Il des Sechsten Teiles lautet:

»Beziehungen der Triger der Sozialversicherung (des Dachverbandes) zu den
Arztinnen/Arzten und Zahnarztinnen/Zahnarzten*

106. § 341 Abs. 1 lautet:

»(1) Die Beziehungen zwischen den Trigern der Krankenversicherung nach diesem oder einem
anderen Bundesgesetz und den freiberuflich titigen Arzten und Arztinnen sowie den Gruppenpraxen
werden jeweils durch Gesamtvertrage geregelt. Diese sind von den Tragern der Krankenversicherung mit
der Osterreichischen Arztekammer jeweils bundeseinheitlich abzuschlieBen. Die Konferenz kann
beschlieBen, dass ein fiir alle Trager der Krankenversicherung nach diesem oder einem anderen
Bundesgesetz verbindlicher bundeseinheitlicher Gesamtvertrag durch den Dachverband abzuschlieen
ist.”

107. § 342 Abs. I Einleitungssatz lautet:

,»Die Gesamtvertrdge haben nach Maflgabe der nachfolgenden Bestimmungen insbesondere folgende
Gegenstande zu regeln:*

108. Im §342 Abs.1 Z3 wird nach dem Ausdruck ,Vergiitung der arztlichen Leistung™ der
Klammerausdruck ,,(Abs. 2 bis 2b)* eingefiigt.

109. Im § 342 Abs. 1 Z 6 wird der Klammerausdruck ,,(§ 31 Abs. 3 Z 12)* durch den Klammerausdruck
»(§ 30b Abs. 1 Z 4)* und der Ausdruck ,,Richtlinien gemaB § 31 Abs. 5 Z 10 und 13* durch den Ausdruck
,.Richtlinien nach § 30a Abs. 1 Z 9 und 12° ersetzt.

110. Im § 342 werden nach dem Abs. 2a folgende Abs. 2b und 2c eingefiigt:

,(2b) Hinsichtlich der Honorierung konnen die Beziehungen der Osterreichischen Gesundheitskasse
auf regionaler Ebene durch gesamtvertragliche Honorarvereinbarungen geregelt werden, wobei darin
auch cine Regelung iiber den Stellenplan im jeweiligen Bundesland nach Mal3gabe der Abs. 1 Z 1,
Abs.1a und 3 erfolgen kann. Die Honorarvereinbarungen sind zwischen der Osterreichischen
Gesundheitskasse und der &rtlich zustindigen Arztekammer innerhalb der Vorgaben nach Abs. 2 und 2a
fiir das jeweilige Bundesland abzuschlieen.

(2¢) Die Kiindigung einer gesamtvertraglichen Honorarvereinbarung fiir ein Bundesland ist nur
durch die Osterreichische Gesundheitskasse bzw. die jeweilige Landesirztekammer méglich. Eine solche
Kiindigung bewirkt die Kiindigung der gesamtvertraglichen Honorarvereinbarung lediglich fiir dieses
Bundesland. Die Kiindigung des bundeseinheitlichen Gesamtvertrags wird hierdurch nicht bewirkt, dieser
ist jedoch fiir die Vertragspartner/innen in diesem Bundesland nicht anwendbar.*
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111. Im § 342a Abs. 4 dritter Satz wird der Ausdruck ,,der jeweiligen Gebietskrankenkasse™ durch den
Ausdruck ,,dem jeweiligen Trager der Krankenversicherung* ersetzt.

112. Im § 342b Abs. 2 Z 7 wird der Klammerausdruck ,(§ 31 Abs. 3 Z 12)* durch den Klammerausdruck
»(§ 30b Abs. 1 Z 4)* und der Ausdruck ,,§ 31 Abs. 5 Z 10 und 13 durch den Ausdruck ,,§ 30a Abs. 1 Z 9
und 12° ersetzt.

113. § 342b Abs. 4 zweiter Satz lautet:

,Diese sind fiir die Trager der Krankenversicherung nach diesem oder einem anderen Bundesgesetz durch
den Dachverband mit der &rtlich zustindigen Arztekammer innerhalb der nach Abs. 3 vorgesehenen
Bestimmungen fiir das jeweilige Bundesland abzuschlieBen, wobei Sonderregelungen in Bezug auf eine
jeweilige Region zuléssig sind.*

114. § 342b Abs. 4 fiinfter Satz wird durch folgende Scitze ersetzt:

,Die Kiindigung einer gesamtvertraglichen Honorarvereinbarung filir ein Bundesland ist nur durch die
Osterreichische Gesundheitskasse bzw. die jeweilige Landesirztekammer moglich. Eine solche
Kiindigung bewirkt die Kiindigung der gesamtvertraglichen Honorarvereinbarung lediglich fiir dieses
Bundesland.*

115. § 342¢ Abs. 3 zweiter Satz lautet:

,Der Abschluss des Primérversorgungsvertrags und der Primédrversorgungs-Einzelvertrige obliegt der
Osterreichischen Gesundheitskasse.“

116. § 342¢ Abs. 7 zweiter Satz lautet:

,»Steht eine Primérversorgungseinheit in einem  Vertragsverhédltnis zu mehreren
Krankenversicherungstrigern, so bewirkt die Kiindigung des Vertrags mit der Osterreichischen
Gesundheitskasse auch die Vertragsauflosung mit den iibrigen Krankenversicherungstrigern nach diesem
oder einem anderen Bundesgesetz.*

117. Im § 342c Abs. 12 vierter Satz wird der Ausdruck ,der ortlich zustindigen Gebietskrankenkasse*
durch den Ausdruck ,,der Osterreichischen Gesundheitskasse® ersetzt.

118. § 342d Abs. 2 letzter Satz entfillt.
119. § 343 Abs. 1 zweiter Satz entfdllt.
120. § 343 Abs. 1 fiinfter Satz lautet:

»Einzelvertrage, die nicht im Rahmen der jeweils nach § 342 Abs. 1 Z 1 vereinbarten Zahl und &rtlichen
Verteilung abgeschlossen werden, bediirfen einer Vereinbarung zwischen dem Tréiger der
Krankenversicherung und der Osterreichischen Arztekammer.*

121. Im § 343 Abs. 1a wird der Ausdruck ,,durch Verordnung des Bundesministers fiir Gesundheit* durch
den Ausdruck ,,durch Verordnung des Bundesministers/der Bundesministerin fiir Arbeit, Soziales,
Gesundheit und Konsumentenschutz bundeseinheitlich ersetzt.

122. Im § 343b Abs. 1 wird der Ausdruck ,,Versicherungsanstalt fiir Eisenbahnen und Bergbau* durch den
Ausdruck ,,Versicherungsanstalt 6ffentlich Bediensteter, Eisenbahnen und Bergbau* ersetzt.

123. § 343d Abs. 1 Z 3 lautet:

,,3. die Beziehungen zwischen den Krankenversicherungstrégern und den Zahnérzt/inn/en sowie den
Gruppenpraxen durch jeweils einen bundesweit einheitlichen Gesamtvertrag, der vom
Dachverband abzuschlieBen ist, zu regeln sind und*

124. Im § 343d Abs. 1 Z 4 wird der Ausdruck ,,8§ 342 Abs. 1 Z la und 342b*“ durch den Ausdruck
»88 342 Abs. 1 Z 1a, Abs. 2b und 2¢ sowie 342b* ersetzt.

125. § 343d Abs. 2 Z 2 lautet:
,,2. die Kanzleigeschifte der in den §§ 344 und 345 vorgesehenen Kommissionen kalenderjahrlich
abwechselnd von der Osterreichischen Gesundheitskasse und den Landeszahnirztekammern
jener Lédnder zu fithren sind, in denen die betreffende Kommission eingerichtet ist oder im
Einzelfall einzurichten ist.“
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126. § 346 Abs. 5 vierter und fiinfter Satz lautet:

Verabsdumt es die Osterreichische Arztekammer binnen drei Monaten ein neues Mitglied
(Stellvertreter/Stellvertreterin) zu entsenden, so hat auf Antrag des Dachverbandes der Bundesminister fiir
Verfassung, Reformen, Deregulierung und Justiz eine/n Richter/in (Abs. 2) als Ersatz fiir das seines
Amtes enthobene Mitglied zu bestellen. Verabsdumt es der Dachverband binnen drei Monaten ein neues
Mitglied (Stellvertreter/Stellvertreterin) zu entsenden, so ist die Osterreichische Arztekammer berechtigt,
einen derartigen Antrag zu stellen.*

127. § 347 Abs. 2 erster Satz lautet:

,Die in den Kommissionen nach den §§ 344 bis 346 titigen Richter/innen des Dienststandes und des
Ruhestandes erhalten eine Entschadigung, deren Hohe vom Bundesminister fiir Verfassung, Reformen,
Deregulierung und Justiz im Einvernehmen mit der Bundesministerin fiir Arbeit, Soziales, Gesundheit
und Konsumentenschutz nach Anhérung der Osterreichischen Arztekammer und des Dachverbandes
festgesetzt wird.*

128. § 347 Abs. 4 letzter Satz lautet:

,,Im Ubrigen sind die Geschiftsordnungen dieser Kommissionen von der Bundesrpinisterin fiir Arbeit,
Soziales, Gesundheit und Konsumentenschutz nach Anhérung der Osterreichischen Arztekammer und des
Dachverbandes durch Verordnung zu regeln.*

129. § 347 Abs. 5 wird aufgehoben.

130. § 347 Abs. 6 dritter und vierter Satz lautet:

,Die Kanzleigeschifte der in den §§ 344 und 345 vorgesehenen Kommissionen sind kalenderjdhrlich
abwechselnd von den Arztekammern und der Osterreichischen Gesundheitskasse zu fiihren. Die
Kanzleigeschifte der Bundesschiedskommission (§ 346) sind kalenderjihrlich abwechselnd von der
Osterreichischen Arztekammer und vom Dachverband zu fiihren.*

131. § 348 Abs. 1 erster Satz lautet:

,,Auf Antrag der Osterreichischen Arztekammer, des Dachverbandes oder des zustindigen Trigers der
Krankenversicherung setzt die Bundesschiedskommission den Inhalt eines aufgekiindigten
Gesamtvertrags oder einer gesamtvertraglichen Honorarvereinbarung nach den §§ 342 Abs. 2b und 342b
Abs. 4 fiir hochstens drei Monate — gerechnet vom Tage der Entscheidung — fest.*

132. § 348 Abs. 2 zweiter Satz lautet:

»Im Fall einer Beschwerde gegen die Entscheidung der Bundesschiedskommission, die von der
Osterreichischen ~ Arztekammer, vom Dachverband oder vom zustindigen Triger der
Krankenversicherung erhoben werden kann, bleibt der Gesamtvertrag oder die gesamtvertragliche
Honorarvereinbarung fiir die allenfalls nach Abs. 1 festgesetzte Dauer, jedenfalls aber bis zum Ablauf des
letzten Tages des zweiten Kalendermonats, das dem Kalendermonat folgt, in dem die Zustellung der
Entscheidung des Bundesverwaltungsgerichts an die antragstellende Partei erfolgte, in Kraft.«

133. § 348 Abs. 4 erster Satz lautet:

,Die Osterreichische Arztekammer, der Dachverband und der jeweils zustindige Triger der
Krankenversicherung sind Parteien des Verfahrens vor dem Bundesverwaltungsgericht.*

134. Die Uberschrift zu Abschnitt Ill des Sechsten Teiles lautet:

»Beziehungen der Krankenversicherungstriger (des Dachverbandes) zu den Apothekern“
135. Die Uberschrift zu Abschnitt IV des Sechsten Teiles lautet:

»Beziehungen der Triger der Sozialversicherung (des Dachverbandes) zu anderen
Vertragspartnerinnen und Vertragspartnern®
136. § 349 Abs. 2 zweiter Satz lautet:

,»Hiebei sind die §§ 341, 342 Abs. 1 bis 2a und 343 Abs. 1 bis 3 so anzuwenden, dass an die Stelle der
Trager der Krankenversicherung der Dachverband und an die Stelle der Arztekammer die jeweilige
freiwillige berufliche Interessenvertretung tritt.
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137. § 350 Abs. 1 Z 3 lautet:

,»3. Verschreibbarkeit nach den Regeln des vom Dachverband herausgegebenen Erstattungskodex
(§ 30b Abs. 1 Z 4) und nach den Richtlinien iiber die 6konomische Verschreibweise (§ 30a Abs.
1Z12).«

138. Im § 350 Abs. 3 dritter Satz wird der Ausdruck ,,§ 31 Abs. 3 Z 12 lit. b durch den Ausdruck ,,§ 30b
Abs. 1 Z 4 lit. b* und der Klammerausdruck ,(§ 31 Abs. 5 Z 13) durch den Klammerausdruck ,,(§ 30a
Abs. 1 Z 12)“ ersetzt.

139. Im § 351c Abs. 5 erster Satz wird der Ausdruck ,,§ 31 Abs.3 Z 12° durch den Ausdruck ,,§ 30b
Abs. 1 Z 4 ersetzt.

140. Die Uberschrift zu § 351d lautet:

,Entscheidung des Dachverbandes*

141. Im § 351f Abs. 1 erster Satz wird der Ausdruck ,,31 Abs. 3 Z 12 durch den Ausdruck ,,30b Abs. 1
Z 4 ersetzt.

142. § 351g Abs. 3 lautet:

»(3) Der Heilmittel-Evaluierungs-Kommission gehdren zwei Vertreter/innen des Bundesamtes fiir
Sicherheit im Gesundheitswesen, acht Vertreter/innen der Sozialversicherung, drei unabhingige Vertreter
der Wissenschaft aus einschldgigen Fachrichtungen (Pharmakologen und Mediziner von
Universititsinstituten), je zwei Vertreter der Wirtschaftskammer Osterreich, der Bundesarbeitskammer
und der Osterreichischen Arztekammer sowie ein Vertreter der Osterreichischen Apothekerkammer an.
Weiters gehort der Heilmittel-Evaluierungs-Kommission eine Vertreterin/ein Vertreter der Bundesldnder
an, mit der/dem Empfehlungen, ob neue Arzneispezialititen intra- und/oder extramural verabreicht
werden konnen, abzustimmen sind, ohne dass sich die Mehrheitsverhéltnisse in der Kommission dadurch
dndern. Weiters gehort der  Heilmittel-Evaluierungskommission — ein/e  Vertreter/in  der
Patientenanwaltschaften in beratender Funktion ohne Stimmrecht an.*

143. Im § 354 Z 1 wird der Klammerausdruck ,,(§§ 26 bis 30)“durch den Klammerausdruck ,,(§§ 26 bis
29a)“ ersetzt.

144. § 360 Abs. 5 Einleitung lautet:

,Die Personenstandsbehorde hat der Osterreichischen Gesundheitskasse — moglichst in
automationsunterstiitzter Form — folgende Personenstandsfille mitzuteilen:*

145. Im § 360a erster Satz wird der Klammerausdruck ,(§31 Abs.4 Z3 lit. b)*“ durch den
Klammerausdruck ,,(§ 30c Abs. 1 Z 2 lit. b)* ersetzt.

146. Im § 367a Abs. 3 erster Satz wird der Ausdruck ,Vorstandsausschuss® durch den Ausdruck
»Ausschuss des Verwaltungsrates* ersetzt.

147. Im § 412a wird der Ausdruck ,,Sozialversicherungsanstalt der gewerblichen Wirtschaft bzw. der
Sozialversicherungsanstalt der Bauern durch den Ausdruck ,Sozialversicherungsanstalt der
Selbstiandigen* ersetzt.

148. Im § 412a Z 2 lit. a wird der Ausdruck ,,Sozialversicherungsanstalt der gewerblichen Wirtschaft*
durch den Ausdruck ,,Sozialversicherungsanstalt der Selbstindigen® ersetzt.

149. Im § 412b Abs. 1 wird der Ausdruck ,,Sozialversicherungsanstalt der gewerblichen Wirtschaft bzw.
die Sozialversicherungsanstalt der Bauern™ durch den Ausdruck ,Sozialversicherungsanstalt der
Selbstandigen* ersetzt.

150. Im § 412b Abs. 2 wird der Ausdruck ,,Sozialversicherungsanstalt der gewerblichen Wirtschaft bzw.
der Sozialversicherungsanstalt der Bauern durch den Ausdruck ,Sozialversicherungsanstalt der
Selbstandigen* ersetzt.

151. Im §412¢ Abs. 1 Z 2, Abs. 3 und Abs. 4 wird jeweils der Ausdruck ,,Sozialversicherungsanstalt der
gewerblichen Wirtschaft bzw. der Sozialversicherungsanstalt der Bauern durch den Ausdruck
»Sozialversicherungsanstalt der Selbstindigen™ ersetzt.
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152. Im § 412¢ Abs. 1 Schlussteil und Abs. 2 wird jeweils der Ausdruck ,,Sozialversicherungsanstalt der
gewerblichen Wirtschaft bzw. die Sozialversicherungsanstalt der Bauern™ durch den Ausdruck
»Sozialversicherungsanstalt der Selbstindigen™ ersetzt.

153. Im §412d Z 1 und 2 wird jeweils der Ausdruck ,,Sozialversicherungsanstalt der gewerblichen
Wirtschaft  bzw. die  Sozialversicherungsanstalt ~der  Bauern durch den  Ausdruck
»Sozialversicherungsanstalt der Selbstandigen* ersetzt.

154. § 413 samt Uberschrift lautet:

w»Entscheidungen iiber Streitigkeiten zwischen Versicherungstrigern (und dem Dachverband)

§ 413. (1) Uber Streitigkeiten zwischen Versicherungstriigern in Verwaltungssachen, ausgenommen
Streitigkeiten nach §412 Abs. 1, sowie Streitigkeiten zwischen dem Dachverband und den
Versicherungstragern entscheidet die Bundesministerin fiir Arbeit, Soziales, Gesundheit und
Konsumentenschutz.

(2) Durch die Einleitung eines Verfahrens nach Abs.1 zur Entscheidung iiber
Zahlungsverpflichtungen werden diese Verpflichtungen nicht gehemmt.*
155. Der Abschnitt I des Achten Teiles lautet:

»~ABSCHNITT I
Verwaltungsstellen der Versicherungstriger

Haupt-, Landes- und Auflenstellen

§ 418. (1) Die Verwaltung der Versicherungstrager ist durch Hauptstellen, durch Landesstellen nach
MaBgabe der Abs. 3 und 4 und, soweit dies nach Abs. 5 vorgesehen ist, durch AuBlenstellen zu fiihren.

(2) Die Hauptstelle ist am Sitz des Versicherungstriagers zu errichten. Die Hauptstelle hat die
Verwaltung des Versicherungstrigers zu fithren, soweit nicht einzelne Aufgaben durch Gesetz den
Landesstellen zugewiesen sind.

(3) Die Osterreichische Gesundheitskasse und die Pensionsversicherungsanstalt haben in jedem
Bundesland jeweils eine Landesstelle fiir das betreffende Bundesland einzurichten. Die Allgemeine
Unfallversicherungsanstalt hat Landesstellen in Wien fiir die Lénder Wien, Niederdsterreich und
Burgenland, in Linz fiir das Land Oberdsterreich, in Salzburg fiir die Lénder Salzburg, Tirol und
Vorarlberg sowie in Graz fiir die Lander Steiermark und Kérnten zu errichten.

(4) Die Landesstellen nach Abs.3 haben die Hauptstelle in Angelegenheiten des allgemeinen
Versicherten- und Dienstgeber/innenservice zu unterstiitzen und die im § 434 Abs. 2 bis 4 genannten
Aufgaben zu besorgen. Verantwortlicher im Sinne des Art. 4 Z7 DSGVO ist hinsichtlich dieser
Aufgaben stets die Hauptstelle des Versicherungstragers.

(5) Die Versicherungstrager konnen, soweit eine im Verhéltnis zu den Versicherten und den
Dienstgeber/inne/n ortlich nahe Verwaltung zweckmaBig ist, AuBenstellen einrichten.*
156. Die Abschnitte Il und 11l des Achten Teiles samt Uberschriften lauten:

»ABSCHNITT II
Verwaltungskorper der Versicherungstriger

Arten der Verwaltungskorper
§ 419. Die Verwaltungskorper der Versicherungstrager sind
1. der Verwaltungsrat,
2. die Hauptversammlung und
3. die Landesstellenausschiisse am Sitz der Landesstellen.
Versicherungsvertreter/innen

§ 420. (1) Die Verwaltungskorper bestehen aus Vertreter/inne/n der Dienstnehmer/innen und der
Dienstgeber/innen (Versicherungsvertreter/innen).

(2) Versicherungsvertreter/innen konnen Personen sein, die nicht vom Wahlrecht in die
gesetzgebenden Organe ausgeschlossen sind, am Tag der Berufung das 18. Lebensjahr vollendet und,
wenn es sich nicht um Bedienstete von Gebietskorperschaften handelt, ihren Wohnort, Beschéftigungsort
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oder Betriebssitz im Sprengel des Versicherungstrigers haben. Sie miissen entweder seit mindestens
sechs Monaten in Osterreich als Dienstnehmer/innen oder Unternehmer/innen tétig sein oder

1. Bevollméchtigte von Dienstgeber/inne/n oder

2. Vorstandsmitglieder oder Bedienstete oOffentlich-rechtlicher Interessenvertretungen oder von
Organisationen der Dienstnehmer/innen bzw. Dienstgeber/innen oder

3. Bedienstete von Gebietskorperschaften
sein.

(3) Die Versicherungsvertreter/innen miissen, soweit es sich nicht um Angehorige des im Abs. 2 Z 2
und 3 umschriebenen Personenkreises handelt, im Zeitpunkt ihrer Entsendung dem betreffenden
Versicherungstrager bzw. der betreffenden Landesstelle als pflichtversicherte Dienstnehmer/innen oder
Dienstgeber/innen von solchen oder als freiwillig Versicherte angehdren.

(4) Jedes Mitglied eines Verwaltungskorpers fiihrt in diesem eine Stimme. Das Mitglied kann jedoch
auch zwei Stimmen fithren, wenn es von einem anderen Mitglied schriftlich mit seiner Vertretung bei
einer einzelnen Sitzung betraut worden ist. Das Recht den Vorsitz zu fithren kann nicht {ibertragen
werden. Das vertretene Mitglied ist bei der Feststellung der Beschlussfahigkeit nicht mitzuzahlen.

(5) Die Tétigkeit als Mitglied eines Verwaltungskorpers erfolgt auf Grund einer o6ffentlichen
Verpflichtung und begriindet kein Dienstverhdltnis zum Versicherungstriger. Hiefiir gebiihren
Entschiddigungen nach folgenden Grundsétzen:

1. Die Mitglieder der Verwaltungskorper haben Anspruch auf Ersatz der Reise- und
Aufenthaltskosten nach Mafigabe von Richtlinien nach § 30a Abs. 1 Z 31.

2.Die  Obminner/Obfrauen und ihre  Stellvertreter/innen, die  Vorsitzenden der
Hauptversammlungen und ihre Stellvertreter/innen sowie die Vorsitzenden der
Landesstellenausschiisse und ihre Stellvertreter/innen haben Anspruch auf Funktionsgebiihren.
Das Néhere hat die Bundesministerin fiir Arbeit, Soziales, Gesundheit und Konsumentenschutz
nach Anhorung des Dachverbandes durch Verordnung unter Bedachtnahme auf den oOrtlichen
Wirkungsbereich und die Zahl der Versicherten des jeweiligen Versicherungstrigers zu
bestimmen; dabei darf die fiir ein Jahr zustehende Funktionsgebiihr 40% des einem Mitglied des
Nationalrates jahrlich gebiihrenden Bezuges nicht {ibersteigen.

3. Die Mitglieder der Verwaltungskorper, soweit sie nicht unter Z 2 fallen, haben Anspruch auf
Sitzungsgeld, dessen Hohe durch Verordnung der Bundesministerin fiir Arbeit, Soziales,
Gesundheit und Konsumentenschutz nach Anhérung des Dachverbandes festzusetzen ist.

§ 107 Abs. 4 ist anzuwenden.

(6) Von der Entsendung in das Amt eines Versicherungsvertreters/einer Versicherungsvertreterin
sind ausgeschlossen:

1. Mitglieder des Europdischen Parlaments, des Nationalrates, des Bundesrates, der Landtage, der
Bundesregierung und der Landesregierungen;

2. Bedienstete eines Versicherungstriagers und des Dachverbandes;

3. Personen, die auf Grund einer von ihnen ausgeiibten Erwerbstitigkeit mit einem
Versicherungstriger oder dem Dachverband in regelméBigen geschiftlichen Beziehungen stehen;

4. Personen, iiber deren Vermdgen ein Insolvenzverfahren erdffnet ist;

5. Personen, deren fachliche Eignung nicht durch den Besuch einer regelmiBig vom Dachverband
durchzufithrenden Informationsveranstaltung fiir angehende Versicherungsvertreter/innen samt
erfolgreich absolviertem Eignungstest nachgewiesen ist.

(7) Den Eignungstest nach Abs. 6 Z 5 hat eine Priifungskommission durchzufiihren, die beim
Dachverband einzurichten ist. Die Mitglieder dieser Kommission sind von der Bundesministerin fiir
Arbeit, Soziales, Gesundheit und Konsumentenschutz im Einvernehmen mit dem Bundesminister fiir
Finanzen fiir die Dauer von finf Jahren zu bestellen.

(8) Die Priifungskommission nach Abs. 7 besteht aus drei Mitgliedern. Als Priifer/innen fiir die
Gegenstiinde ,,Organisationsrecht der Sozialversicherung®, ,.Strukturen der Selbstverwaltung und
Aufsichtsrecht, ,,Rechte und Pflichten der Versicherungsvertreter/innen®, ,,Leistungsrecht der Kranken-,
Unfall- und Pensionsversicherung® sowie ,,Melde-, Versicherungs- und Beitragswesen® sind fachkundige
Bedienstete des Bundesministeriums fiir Arbeit, Soziales, Gesundheit und Konsumentenschutz zu
bestellen. Als Priifer/innen fiir die Gegenstinde ,,Finanzierungsstrome der offentlichen Hand* und
,,Qrundziige der Buchhaltung und Bilanzierung sowie volks- und betriebswirtschaftliche Grundlagen*
sind fachkundige Bedienstete des Bundesministeriums fiir Finanzen zu bestellen. Néheres iiber die
Organisation der Priifungskommission sowie iiber die Gestaltung des Lehrplanes und die Anrechenbarkeit
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gleichwertiger Ausbildungsteile oder beruflich erworbener Qualifikationen ist durch Verordnung der
Bundesministerin fiir Arbeit, Soziales, Gesundheit und Konsumentenschutz im Einvernechmen mit dem
Bundesminister fiir Finanzen festzusetzen.

Bestellung der Versicherungsvertreter/innen

§ 421. (1) Die Versicherungsvertreter/innen sind von den geschiftsfiihrenden Organen der ortlich
und sachlich zustindigen o6ffentlich-rechtlichen Interessenvertretungen der Dienstnehmer/innen und der
Dienstgeber/innen unter Bedachtnahme auf ihre fachliche Eignung (§ 420 Abs. 6 Z5) und auf die
einzelnen von den entsendeberechtigten Stellen jeweils zu vertretenden Berufsgruppen in die
Verwaltungskorper der Versicherungstrager zu entsenden. Dabei ist die Geschlechterparitdt durch ein
ausgewogenes Verhéltnis an Versicherungsvertreterinnen und Versicherungsvertretern in den
Verwaltungskorpern zu beachten.

(2) Die Interessenvertretungen nach Abs. 1 haben die Entsendung nach dem Mandatsergebnis der
Wahl zu ihrem jeweiligen satzungsgebenden Organ (z. B. Vollversammlung, Hauptversammlung) auf
Vorschlag der jeweils wahlwerbenden Gruppe nach dem System d‘Hondt unter sinngeméfBer Anwendung
von Abs.5 Z1 und 2 vorzunechmen; sind die Interessenvertretungen mehrerer Lénder oder eine
bundesweite Interessenvertretung zur Entsendung berufen, so sind dabei die jeweiligen (bei bundesweiter
Zustindigkeit: samtliche) Landesmandatsergebnisse zusammenzuzéhlen. Soweit die Wirtschaftskammern
zur Entsendung berechtigt sind, hat die Nominierung der Versicherungsvertreter/innen nach dem
Mandatsergebnis der Wahlen zu den Fachorganisationen (Fachvertretungen) zu erfolgen. Bei der
Entsendung von Versicherungsvertreter/inne/n in die Landesstellenausschiisse der Allgemeinen
Unfallversicherungsanstalt und der Pensionsversicherungsanstalt ist das jeweilige Wahlergebnis auf
Landesebene zu beriicksichtigen. Die Entsendung von Versicherungsvertreter/inne/n in die
Landesstellenausschiisse der Osterreichischen Gesundheitskasse erfolgt von den Interessenvertretungen
nach Abs. 1 auf Vorschlag der jeweiligen Interessenvertretungen auf Landesebene, die bei der Erstattung
ihres Vorschlages das jeweilige Wahlergebnis auf Landesebene zu beriicksichtigen haben.

(3) Bestehen keine Interessenvertretungen nach Abs. 1, so sind die Versicherungsvertreter/innen der
Dienstnehmer/innen/gruppe vom Osterreichischen Gewerkschaftsbund, und zwar von der in Betracht
kommenden Gewerkschaft, zu entsenden. Die Versicherungsvertreter/innen der Dienstgeber/innen/gruppe
sind in einem solchen Fall von der Bundesministerin fiir Arbeit, Soziales, Gesundheit und
Konsumentenschutz auf Vorschlag der Wirtschaftskammer Osterreich zu entsenden.

(4) Unzuldssig ist die gleichzeitige Entsendung ein und derselben Person als
Versicherungsvertreter/in

I.sowohl in den Verwaltungsrat als auch in einen Landesstellenausschuss desselben
Versicherungstragers;

2. sowohl in einen Landesstellenausschuss als auch in die Hauptversammlung als weitere/n
Versicherungsvertreter/in nach § 426 Abs. 2 Z 1 desselben Versicherungstragers;

3. in die Verwaltungskorper mehrerer Versicherungstréger.

(5) Kommen mehrere entsendeberechtigte Stellen in der Gruppe der Dienstgeber/innen oder in der
Gruppe der Dienstnehmer/innen in Betracht, so hat die Aufsichtsbehdrde (§ 448) die auf die einzelnen
Stellen entfallende Zahl von Versicherungsvertreter/inne/n unter Bedachtnahme auf die Zahl der
pflichtversicherten Dienstnehmer/innen in den den einzelnen Stellen zugehérigen Gruppen von
Dienstnehmer/inne/n oder Dienstgeber/inne/n festzusetzen. Die Zahl der pflichtversicherten
Dienstnehmer/innen ist auf Grund einer Stichtagserhebung zum 1. Juli jenes Kalenderjahres zu ermitteln,
das der Neubestellung der Verwaltungskorper zweitvorangeht. Die Berechnung der auf die einzelnen
Stellen entfallenden Zahl von Versicherungsvertreter/inne/n hat nach dem System d‘Hondt zu erfolgen,
wobei

1. die Wahlzahl ungerundet zu errechnen ist und
2.bei gleichem Anspruch mehrerer Stellen auf einen Versicherungsvertreter/eine
Versicherungsvertreterin nach dieser Berechnung das Los entscheidet.
Die Aufteilung gilt jeweils fiir die betreffende Amtsdauer. Vor der Aufteilung der Zahl der
Versicherungsvertreter/innen ist den in Betracht kommenden offentlich-rechtlichen
Interessenvertretungen und Gewerkschaften Gelegenheit zur Stellungnahme zu geben.

(6) Die Aufsichtsbehrde hat die in Betracht kommenden 6ffentlich-rechtlichen
Interessenvertretungen und Gewerkschaften aufzufordern, die Vertreter/innen innerhalb einer
angemessenen Frist, die mindestens einen Monat zu betragen hat, zu entsenden. Verstreicht diese Frist
ungeniitzt, so hat die Aufsichtsbehorde selbst die Versicherungsvertreter/innen zu bestellen. Im Fall der
Sdumigkeit einer 6ffentlich-rechtlichen Interessenvertretung hat die Aufsichtsbehorde dabei nach dem
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System d’Hondt unter Zugrundelegung des Mandatsergebnisses der Wahl zum satzungsgebenden Organ
dieser Interessenvertretung unter sinngemifler Anwendung des Abs. 5 Z 1 und 2 vorzugehen, ohne an
einen Vorschlag gebunden zu sein; Abs. 2 erster Satz letzter Halbsatz ist anzuwenden.

(7) In den Féllen der Abs.5 und 6, in denen der Wirkungsbereich der ortlich und sachlich
zustdndigen offentlich-rechtlichen Interessenvertretung der Dienstnehmer/innen sich nicht iiber mehr als
ein Land erstreckt und eine fiir das gesamte Bundesgebiet zustindige oOffentlich-rechtliche
Interessenvertretung nicht besteht, ist der Berechnung der auf diese Gruppe von Dienstnehmer/inne/n
entfallenden Zahl von Versicherungsvertreter/inne/n die Gesamtzahl der im Bundesgebiet in Betracht
kommenden Dienstnehmer/innen zugrunde zu legen. Es sind sodann die Versicherungsvertreter/innen von
jener Interessenvertretung zu entsenden, die filir sich allein die grofite Zahl von Dienstnehmer/inne/n
vertritt. Diese hat dabei das Einvernehmen mit den iibrigen fiir diese Gruppe von Dienstnehmer/inne/n in
Betracht kommenden Interessenvertretungen herzustellen.

(8) Scheidet ein Versicherungsvertreter/eine Versicherungsvertreterin dauernd aus, so hat die Stelle,
die die ausgeschiedene Person bestellt hat, fiir den Rest der Amtsdauer einen neuen
Versicherungsvertreter/eine neue Versicherungsvertreterin zu bestellen. Ist die Neubestellung durch eine
Enthebung (§ 423) erforderlich geworden und tritt nachtriaglich die Entscheidung iiber diese Enthebung
aufer Kraft, so erloschen mit dem gleichen Zeitpunkt die rechtlichen Wirkungen der Neubestellung.

Ablehnung des Amtes und Recht zur Amtsausiibung

§422. (1) Das Amt eines Versicherungsvertreters/einer Versicherungsvertreterin darf nur aus
wichtigen Griinden abgelehnt werden. Nach mindestens zweijdhriger Amtsfilhrung kann eine
Wiederbestellung fiir die ndchste Amtsdauer abgelehnt werden.

(2) Der Versicherungsvertreter/Die Versicherungsvertreterin hat von der Annahme seiner/ihrer
Bestellung (§ 421) den Versicherungstriager nachweislich in Kenntnis zu setzen und ist unbeschadet des
§ 425 zweiter Satz ab dem Zeitpunkt des Einlangens dieser Mitteilung beim Versicherungstriger zur
Austibung seines/ihres Amtes ab dem Zeitpunkt, ab dem er/sie bestellt ist, berechtigt.

Enthebung von Versicherungsvertreter/inne/n

§423. (1) Ein Versicherungsvertreter/eine Versicherungsvertreterin ist seines/ihres Amtes zu
entheben:

1. wenn Tatsachen bekannt werden, die seine/ihre Bestellung ausschlieen wiirden;
2. wenn der Versicherungsvertreter/die Versicherungsvertreterin seine/ihre Pflichten verletzt;

3. a) wenn er/sie als Vertreter/in der Dienstnehmer/innen entsendet worden ist, aber seit mehr als
drei Monaten dem betreffenden Versicherungstriger nicht mehr als pflichtversicherter
Dienstnehmer/pflichtversicherte Dienstnehmerin angehort, oder

b) wenn er/sie als Vertreter/in der Dienstgeber/innen entsendet worden ist, aber seit mehr als drei
Monaten nicht mehr Dienstgeber/in eines/einer bei dem betreffenden Versicherungstriger
pflichtversicherten Dienstnehmers/Dienstnehmerin ist,

in beiden Féllen jedoch nur, wenn er/sie nicht zu jenen Personen zéhlt, die im § 420 Abs.2 Z 1
bis 3 angefiihrt sind;

4. wenn ein wichtiger personlicher Grund zur Enthebung vorliegt und der
Versicherungsvertreter/die Versicherungsvertreterin seine/ihre Enthebung unter Berufung darauf
beantragt;

S.wenn einer der im § 420 Abs. 6 genannten AusschlieBungsgriinde nach der Entsendung
eingetreten ist.

Vor der Enthebung des Versicherungsvertreters/der Versicherungsvertreterin nach Z 4 oder 5 ist die zur
Entsendung berufene Stelle anzuhoren.

(2) Die Enthebung der Obménner/Obfrauen und ihrer Stellvertreter/innen sowie der Vorsitzenden
der Landesstellenausschiisse und ihrer Stellvertreter/innen steht der Aufsichtsbehdrde, die der sonstigen
Versicherungsvertreter/innen dem Obmann/der Obfrau bzw. dem/der Vorsitzenden des jeweiligen
Landesstellenausschusses zu.

(3) Die Aufsichtsbehdrde kann Versicherungsvertreter/innen auf begriindeten Antrag der zur
Entsendung berufenen Stelle ihres Amtes entheben.

(4) Vor der Enthebung eines Versicherungsvertreters/einer Versicherungsvertreterin nach Abs. 1 Z 1
bis 3 sowie Abs.2 und 3 ist diesem/dieser Gelegenheit zur AuBerung zu geben und gleichzeitig die
entsendeberechtigte Stelle (§ 421) zu verstindigen. Der vom Obmann/der Obfrau oder vom/von der
Vorsitzenden des Landesstellenausschusses enthobenen Person steht das Recht der Beschwerde zu. Sie ist
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binnen zwei Wochen nach Zustellung des Beschlusses iiber die Enthebung bei der Aufsichtsbehdrde
einzubringen.

(5) Die Aufsichtsbehdorde hat dem Antrag einer entsendeberechtigten Stelle (§ 421) auf Enthebung
der von dieser entsendeten Versicherungsvertreter/innen zu entsprechen, wenn der Antrag wegen der
Neuwahl in die betreffende Interessenvertretung innerhalb von sechs Monaten nach der Neuwahl gestellt
wird. In diesem Fall entfdllt die Anhdérung der zu enthebenden Versicherungsvertreter/innen.

(6) Ist das Mitglied eines Verwaltungskorpers gleichzeitig auch Mitglied eines anderen
Verwaltungskorpers bei ein und demselben Versicherungstriager (§ 426 Abs. 2), so erstreckt sich die
Enthebung auch auf das Amt in anderen Verwaltungskorpern.

(7) Von einer Enthebung ist die Aufsichtsbehdrde in Kenntnis zu setzen, die die entsendeberechtigte
Stelle zur Entsendung eines neuen Versicherungsvertreters/einer neuen Versicherungsvertreterin
aufzufordern hat.

(8) Der Beschwerde gegen die Enthebung eines  Versicherungsvertreters/einer
Versicherungsvertreterin  von seinem/ihrem Amt kommt keine aufschiebende Wirkung zu. Die
Authebung der Entscheidung iiber die Enthebung eines Versicherungsvertreters/einer
Versicherungsvertreterin wirkt nicht zuriick.

Pflichten und Haftung der Versicherungsvertreter/innen

§ 424. Die Mitglieder der Verwaltungskorper der Versicherungstrager und des Dachverbandes haben
bei der Ausiibung ihres Amtes die Rechtsvorschriften zu beachten. Sie sind zur Amtsverschwiegenheit
und zur gewissenhaften und unparteiischen Ausiibung ihres Amtes verpflichtet. Sie haften unbeschadet
des Amtshaftungs- und des Organhaftpflichtgesetzes fiir jeden Schaden, der dem Versicherungstrager
(dem Dachverband) aus der Vernachldssigung ihrer Pflichten erwéchst. Die Versicherungstriger (der
Dachverband) konnen auf Anspriiche aus der Haftung nur mit Genehmigung der Aufsichtsbehorde
verzichten. Macht ein Versicherungstrager (der Dachverband) trotz mangelnder Genehmigung der
Aufsichtsbehorde die Haftung nicht geltend, so kann diese die Haftung anstelle und auf Kosten des
Versicherungstriagers (des Dachverbandes) geltend machen.

Amtsdauer

§ 425. Die Amtsdauer der Verwaltungskorper wéhrt jeweils fiinf Jahre. Nach Ablauf der Amtsdauer
hat der alte Verwaltungskorper die Geschifte so lange weiterzufiihren, bis der neue Verwaltungskorper
zusammentritt. Die Zeit der Weiterfilhrung der Geschéfte durch den alten Verwaltungskorper zéhlt auf
die fiinfjahrige Amtsdauer des neuen Verwaltungskorpers.

Zusammensetzung der Verwaltungskorper

§426. (1) Der Verwaltungsrat und die Landesstellenausschiisse bei der Osterreichischen
Gesundheitskasse, bei der  Allgemeinen  Unfallversicherungsanstalt ~ und  bei der
Pensionsversicherungsanstalt setzt sich je zur Haélfte aus Vertreter/inne/n der Dienstnehmer/innen und
Vertreter/inne/n der Dienstgeber/innen zusammen.

(2) Die Hauptversammlung bei der Osterreichischen Gesundheitskasse, bei der Allgemeinen
Unfallversicherungsanstalt und bei der Pensionsversicherungsanstalt setzt sich zusammen aus

1. zwolf Versicherungsvertreter/innen aus der Gruppe der Dienstnehmer/innen und zwolf
Versicherungsvertreter/innen aus der Gruppe der Dienstgeber/innen, wobei die ersten sechs
Mitglieder der jeweiligen Gruppe die Mitglieder des jeweiligen Verwaltungsrates sind,

2. den Vorsitzenden der jeweiligen Landesstellenausschiisse samt ihren Stellvertreter/inne/n,

3. jeweils drei Senior/inn/envertreter/inne/n, die vom Bundesseniorenbeirat zu entsenden sind,

4. jeweils drei Behindertenvertreter/inne/n, von denen je einer/eine vom OZIV Bundesverband,
vom Osterreichischen Behindertenrat und vom Kriegsopfer- und Behindertenverband Osterreich
zu entsenden ist.

Die Versicherungsvertreter/innen nach Z 1, die zugleich Mitglieder des Verwaltungsrates sind, sind in der
Hauptversammlung auf die Zahl der Versicherungsvertreter/innen jener Gruppe nach § 421 Abs. 2 bis 5
anzurechnen, der sie im Verwaltungsrat angehoren.

Verwaltungsrat
§ 427. Die Zahl der Versicherungsvertreter/innen im Verwaltungsrat betrégt:
1. bei der Osterreichischen Gesundheitskasse ...........cccoovvvevevvvieviiieeeennn, 12;
2. bei der Allgemeinen Unfallversicherungsanstalt ..............cccooeverveneenee. 12;
3. bei der Pensionsversicherungsanstalt .............ccoecerienieniiiiniienienieienns 12.
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Hauptversammlung
§ 428. Die Zahl der Versicherungsvertreter/innen in der Hauptversammlung betragt:
1. bei der Osterreichischen GesundheitsKasse .........oeevveeeeveeeeeeeeeeeeenn, 42;
2. bei der Allgemeinen Unfallversicherungsanstalt ...........c...ccooevevvenenne. 32;
3. bei der Pensionsversicherungsanstalt .............ccoocevierieriieciieviesieseeiens 42.

Landesstellenausschiisse

§ 429. Die Zahl der Versicherungsvertreter/innen in jedem Landesstellenausschuss betrigt:

1. bei der Osterreichischen GesundheitsKasse ........ooeeeeeeeeeereeerrsseenns 10;
2. bei der Allgemeinen Unfallversicherungsanstalt ...........c.cccccoevvenvcneenne 6;
3. bei der Pensionsversicherungsanstalt ............ccoccoeeininienieneeeceeeee, 6.

Vorsitz in den Verwaltungskorpern

§430. (1) Den Vorsitz im Verwaltungsrat fithrt der/die vom Verwaltungsrat gewéhlte
Obmann/Obfrau. Den Vorsitz in der Hauptversammlung fiihrt der/die von der Hauptversammlung
gewidhlte Vorsitzende.

2) Der  Verwaltungsrat der  Osterreichischen Gesundheitskasse sowie der
Pensionsversicherungsanstalt hat aus seiner Mitte zu Beginn jeder Amtsperiode auf Vorschlag der Gruppe
der Dienstnehmer/innen und auf Vorschlag der Gruppe der Dienstgeber/innen je einen Obmann/eine
Obfrau aus der Dienstnehmer/innen- und aus der Dienstgeber/innengruppe zu wihlen. Diese fiihren
abwechselnd jeweils fiir die Dauer von sechs Monaten den Vorsitz. Fiir die Wahl ist jeweils die einfache
Mehrheit der Mitglieder des Verwaltungsrates sowie die einfache Mehrheit der Gruppe erforderlich, der
die zu wéhlende Person angehort. Bei Stimmengleichheit entscheidet die einfache Mehrheit in der Gruppe
jener Versicherungsvertreter/innen, der die zu wihlende Person angehdrt. Der/Die den Vorsitz nicht
filhrende Obmann/Obfrau ist Stellvertreter/in des/der den Vorsitz fiihrenden Obmannes/Obfrau.

(3) Der Verwaltungsrat der Allgemeinen Unfallversicherungsanstalt hat fiir seine Amtsdauer aus
seiner Mitte einen Obmann/eine Obfrau zu wéhlen. Er/Sie muss der Gruppe der Dienstgeber/innen
angehoren. Fiir die Wahl ist die einfache Mehrheit sowohl aller Mitglieder des Verwaltungsrates als auch
der Gruppe der Dienstgeber/innen erforderlich. Bei Stimmengleichheit entscheidet die einfache Mehrheit
in der Gruppe der Dienstgeber/innen. Im Anschluss an die Wahl des Obmannes/der Obfrau ist fiir
diesen/diese aus der Mitte des Verwaltungsrates auf dieselbe Weise ein Stellvertreter/eine Stellvertreterin
aus der Gruppe der Dienstnehmer/innen zu wéhlen.

(3a) Die Hauptversammlung der  Osterreichischen  Gesundheitskasse  sowie  der
Pensionsversicherungsanstalt hat aus ihrer Mitte zu Beginn jeder Amtsperiode je eine/n Vorsitzende/n aus
der Dienstnehmer/innen- und aus der Dienstgeber/innengruppe zu wéhlen. Diese fithren abwechselnd
jeweils fiir die Dauer von sechs Monaten den Vorsitz, beginnend mit jenem/jener Vorsitzenden, der/die
nicht der Gruppe angehort, der der/die den Vorsitz filhrende Obmann/Obfrau des Verwaltungsrates
angehort. Fiir die Wahl ist die einfache Mehrheit der Mitglieder der Hauptversammlung erforderlich. Bei
Stimmengleichheit entscheidet die einfache Mehrheit in der Gruppe jener Versicherungsvertreter/innen,
der die zu wahlende Person angehort. Die den Vorsitz nicht fithrende Person ist Stellvertreter/in der den
Vorsitz filhrenden Person. Die Vorsitzenden diirfen weder dem Verwaltungsrat noch einem
Landesstellenausschuss angehdren. Dariiber hinaus diirfen sie nicht derselben wahlwerbenden Gruppe
angehoren, der der Obmann/die Obfrau des Verwaltungsrates zuzurechnen ist.

(3b) Die Hauptversammlung der Allgemeinen Unfallversicherungsanstalt hat fiir ihre Amtsdauer aus
ihrer Mitte eine/n Vorsitzende/n zu wihlen. Er/Sie muss der Gruppe der Dienstgeber/innen angehoren.
Fir die Wahl ist die einfache Mehrheit aller Mitglieder der Hauptversammlung erforderlich. Bei
Stimmengleichheit entscheidet die einfache Mehrheit in der Gruppe der Dienstgeber/innen. Im Anschluss
an die Wahl des/der Vorsitzenden ist fiir diese/n aus der Mitte der Hauptversammlung ein
Stellvertreter/eine Stellvertreterin aus der Gruppe der Dienstnehmer/innen zu wéhlen. Der/Die
Vorsitzende sowie sein/seine/ihr/ihre Stellvertreter/in diirfen weder dem Verwaltungsrat noch einem
Landesstellenausschuss angehdren. Dariiber hinaus diirfen diese Personen nicht derselben wahlwerbenden
Gruppe angehdren, der der Obmann/die Obfrau des Verwaltungsrates bzw. sein/seine/ihr/ihre
Stellvertreter/in zuzurechnen ist.

(4) Die Landesstellenausschiisse der Osterreichischen  Gesundheitskasse sowie  der
Pensionsversicherungsanstalt haben aus ihrer Mitte zu Beginn jeder Amtsperiode auf Vorschlag der
Gruppe der Dienstnehmer/innen und auf Vorschlag der Gruppe der Dienstgeber/innen je einen
Vorsitzenden/eine Vorsitzende aus der Dienstnehmer/innen- und aus der Dienstgeber/innengruppe zu
wihlen. Diese fithren abwechselnd jeweils fiir die Dauer von sechs Monaten den Vorsitz. Fiir die Wahl ist
die einfache Mehrheit aller Mitglieder des Landesstellenausschusses erforderlich. Bei Stimmengleichheit
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entscheidet die einfache Mehrheit in der Gruppe jener Versicherungsvertreter/innen, der die zu wéhlende
Person angehdrt. Der/Die den Vorsitz nicht fiihrende Vorsitzende ist Stellvertreter/in der den Vorsitz
fiihrenden Person. Der/Die Vorsitzende und sein/ihr Stellvertreter bzw. seine/ihre Stellvertreterin
vertreten den jeweiligen Landesstellenausschuss in der Hauptversammlung (§ 426 Abs. 2 Z 2).

(5) Die Landesstellenausschiisse der Allgemeinen Unfallversicherungsanstalt haben fiir ihre
Amtsdauer einen Vorsitzenden/eine Vorsitzende aus ihrer Mitte zu wéhlen. Er/Sie muss der Gruppe der
Dienstgeber/innen angehoren. Fiir die Wahl ist die einfache Mehrheit aller Mitglieder des
Landesstellenausschusses erforderlich. Im Anschluss daran ist ein Stellvertreter/eine Stellvertreterin
des/der Vorsitzenden zu wihlen, der/die der Gruppe der Dienstnehmer/innen anzugehdren hat. Bei
Stimmengleichheit entscheidet die einfache Mehrheit in der Gruppe jener Versicherungsvertreter/innen,
der die zu wiahlende Person angehdrt. Der/Die Vorsitzende und sein/ihr Stellvertreter bzw. seine/ihre
Stellvertreterin vertreten den jeweiligen Landesstellenausschuss in der Hauptversammlung (§ 426 Abs. 2
Z2).

(6) Die gewiéhlten Obménner/Obfrauen sowie die gewéhlten Vorsitzenden der Hauptversammlungen
und der Landesstellenausschiisse und ihre Stellvertreter/innen sind, wenn sie die Annahme der Wahl dem
zur Wahl berufenen Verwaltungskorper ausdriicklich erklért haben, sogleich oder ab einem anlidsslich der
Wahl vom Verwaltungskdrper festgelegten Zeitpunkt zur Ausiibung ihrer Funktion berechtigt.

(7) Scheidet ein Vorsitzender/eine Vorsitzende (ein Stellvertreter/eine Stellvertreterin) eines
Verwaltungskorpers infolge Enthebung (§ 423) vom Amt als Versicherungsvertreter/in aus und tritt
nachtraglich die Entscheidung iiber diese Enthebung auBer Kraft, so erloschen mit dem gleichen
Zeitpunkt die rechtlichen Wirkungen einer bereits erfolgten Wahl des Nachfolgers/der Nachfolgerin und
es ist neuerlich eine entsprechende Wahl durchzufiihren.

Angelobung der Versicherungsvertreter/innen

§431. Die Obmaénner/Obfrauen und ihre Stellvertreter/innen, die Vorsitzenden der
Hauptversammlung sowie der Landesstellenausschiisse und ihre Stellvertreter/innen sind von der
Aufsichtsbehorde, die iibrigen Versicherungsvertreter/innen vom Obmann/von der Obfrau bzw. vom
vorldufigen Verwalter/von der vorldufigen Verwalterin anzugeloben und dabei nachweislich auf ihre
Pflichten nach § 424 hinzuweisen.

ABSCHNITT III
Aufgaben der Verwaltungskorper

Aufgaben des Verwaltungsrates und Vertretung des Versicherungstrigers

§ 432. (1) Dem Verwaltungsrat obliegt die Geschiftsfilhrung, soweit diese nicht gesetzlich der
Hauptversammlung oder einem Landesstellenausschuss zugewiesen ist, die Vertretung des
Versicherungstragers sowie die Vorbereitung der in der Hauptversammlung zu treffenden Beschliisse. Er
kann einzelne seiner Obliegenheiten dem Obmann/der Obfrau und die Besorgung bestimmter laufender
Angelegenheiten dem Biiro des Versicherungstrégers iibertragen. Tunlichst dem Biiro zu iibertragen hat
der Verwaltungsrat unbeschadet seiner eigenen Verantwortlichkeit und seiner Weisungsbefugnis

1. laufende Verwaltungsgeschifte, sofern im Einzelfall das Eineinhalbfache des fiir das jeweilige
Jahr festgesetzten Schwellenwertes fiir Dienstleistungen nach § 12 Abs. 1 Z 1 BVergG 2018
nicht Uiberschritten wird,
2. Personalangelegenheiten mit Ausnahme des bereichsleitenden und leitenden Dienstes sowie der
Leiter/innen des hoheren Dienstes nach der DO. A und des drztlichen Dienstes nach § 37 Z 1 und
2DO. B,
3. die Entscheidung in Leistungsangelegenheiten nach den vom Verwaltungsrat zu erlassenden
Richtlinien und
4. die Vertretung des Versicherungstragers nach auflen in jenen Angelegenheiten, die nicht der
Beschlussfassung des Verwaltungsrates oder der Hauptversammlung bediirfen.
Dem Verwaltungsrat ist {iber die laufenden Verwaltungsgeschifte nach Z 1 gemal} der Geschéftsordnung
nachtriglich, mindestens halbjahrlich Bericht zu erstatten.

(2) Die Vertretungsbefugnis natiirlicher Personen wird durch eine Bescheinigung der
Aufsichtsbehorde oder einen Auszug aus dem die sonstigen Betroffenen erfassenden Teil des
Ergénzungsregisters (§ 6 Abs.4 in Verbindung mit § 2 Z7 des E-Government-Gesetzes, BGBI. I
Nr. 10/2004) nachgewiesen.
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(3) In folgenden Angelegenheiten bediirfen Beschliisse des Verwaltungsrates zu ihrer Wirksamkeit
der einfachen Mehrheit der giiltig abgegebenen Stimmen sowohl in der Gruppe der Dienstnehmer/innen
als auch in der Gruppe der Dienstgeber/innen:

1. die dauernde Veranlagung von Vermdgensbestinden;

2.der Abschluss von Vertrdgen mit den im Sechsten Teil bezeichneten und sonstigen
Vertragspartner/inne/n, wenn diese Vertrige eine wesentliche dauernde Belastung des
Versicherungstriagers herbeifiihren;

3. die Erlassung von Richtlinien nach § 84 Abs.6 iiber die Verwendung der Mittel des
Unterstiitzungsfonds;

4. der Abschluss von Landes-Zielsteuerungsiibereinkommen nach dem G-ZG.

(4) Der Verwaltungsrat darf Beschliisse

1. iiber die Erwerbung, Errichtung oder Erweiterung von Gebéduden oder von Einrichtungen in
fremden Gebéduden, die Zwecken der Verwaltung, der Krankenbehandlung, der Anstaltspflege,
der Jugendlichen- wund Vorsorge(Gesunden)untersuchungen, der Erbringung von
Zahnbehandlung oder Zahnersatz, der Unfallheilbehandlung, der Rehabilitation, der Malnahmen
zur Festigung der Gesundheit, der Krankheitsverhiitung oder der Gesundheitsvorsorge dienen
sollen, sowie

2. {iber Umbauten von Geb#uden, wenn damit eine Anderung des Verwendungszweckes verbunden
ist,

nur dann fassen, wenn ein Bedarf fiir das jeweilige Bauvorhaben besteht. Die Bedarfspriifung ist vom
Versicherungstridger vorzunehmen und hat sich auf den Bereich der gesamten Sozialversicherung zu
erstrecken. Die Grundsitze fiir die Bedarfspriifung sind von der Bundesministerin fiir Arbeit, Soziales,
Gesundheit und Konsumentenschutz mit Verordnung festzulegen und haben jedenfalls Ndheres tiber den
Ablauf und den Umfang der Priifung sowie die dabei auszuarbeitenden Unterlagen zu enthalten. Nach
Abschluss des Bauvorhabens ist der Aufsichtsbehdrde eine von den zustdndigen Verwaltungskorpern des
Versicherungstriagers gebilligte Schlussabrechnung vorzulegen.

(5) Beschliisse des Verwaltungsrates iiber die Erstellung von Dienstpostenpldnen (§ 460 Abs. 1),
soweit sie sich auf die Gehaltsgruppen F (Hoherer Dienst) und G (Leitender Dienst) der Dienstordnung A
fiir die Angestellten bei den Sozialversicherungstrigern Osterreichs (DO. A) erstrecken, bediirfen der
Genehmigung durch die Aufsichtsbehorde im Einvernehmen mit dem Bundesminister fiir Finanzen.

Aufgaben der Hauptversammlung

§ 433. (1) Die Hauptversammlung des Versicherungstragers hat jéhrlich mindestens zweimal
zusammenzutreten. Sie ist vom Verwaltungsrat einzuberufen. Ihr ist vorbehalten:

1. die Beschlussfassung iiber den Jahresvoranschlag (Haushaltsplan);

2. die Beschlussfassung iiber den Jahresbericht des Verwaltungsrates, der aus dem durch einen
beeideten Wirtschaftspriifer/eine beeidete Wirtschaftspriiferin gepriiften Rechnungsabschluss und
den Statistischen Nachweisungen besteht;

3. die Beschlussfassung iiber die Entlastung des Verwaltungsrates;

4. die Beschlussfassung iiber die Satzung und Krankenordnung sowie ihre Anderungen.

(2) Der beeidete Wirtschaftspriifer/Die beeidete Wirtschaftspriiferin nach Abs. 1 Z 2 ist von der
Hauptversammlung zu beauftragen.

(3) Uber die im Abs. 1 Z 2 bis 4 genannten Gegenstinde kann nur mit einer Mehrheit von zwei
Dritteln der abgegebenen Stimmen giiltig Beschluss gefasst werden. Bei Ablehnung der Entlastung hat
die Aufsichtsbehdrde zu entscheiden.

Aufgaben der Landesstellenausschiisse

§ 434. (1) Den Landesstellenausschiissen obliegt die Geschéftsfithrung hinsichtlich der ihnen nach
den Abs. 2 bis 4 zugewiesenen Aufgaben. Der Landesstellenausschuss kann unbeschadet seiner eigenen
Verantwortlichkeit einzelne seiner Obliegenheiten dem/der Vorsitzenden und die Besorgung bestimmter
laufender Angelegenheiten dem Biiro iibertragen.

(2) Die Landesstellenausschiisse der Osterreichischen Gesundheitskasse haben nach einheitlichen
Grundséitzen und Vorgaben des Verwaltungsrates folgende Aufgaben wahrzunehmen:

1. Mitwirkung im Rahmen der Zielsteuerung-Gesundheit insbesondere bei der regionalen Planung
einschlieBlich die Entsendung von Vertreter/innen in die Gesundheitsplattform und die Landes-
Zielsteuerungskommission des jeweiligen Landesgesundheitsfonds;
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2. Verhandlung gesamtvertraglicher Honorarvereinbarungen mit den freiberuflich tétigen Arzten
und Arztinnen und den Gruppenpraxen auf regionaler Ebene einschlielich des Stellenplans nach
§ 342 Abs. 1 Z 1 in Verbindung mit den Abs. la und 3;

3. Beschlussfassung iiber die Auswahl der Vertrags(zahn)arzte und Vertrags(zahn)arztinnen,
Vertrags-Gruppenpraxen und Primérversorgungseinheiten auf regionaler Ebene sowie die
Beendigung dieser Vertragsverhéltnisse;

4. Beschlussfassung iiber FEinzelvertrige mit Hebammen, klinischen Psycholog/inn/en,
Psychotherapeut/inn/en sowie Beforderungsunternehmen unter Bedachtnahme auf bestehende
Gesamt-, Muster- und Rahmenvertrége;

5. Verhandlung und Entscheidung iiber die Verwendung der am 31. Dezember 2018 vorhandenen
allgemeinen Riicklage der jeweiligen Gebietskrankenkasse und Verwendung der Riicklagen fiir
Gesundheitsreformprojekte in Abstimmung mit der Landes-Zielsteuerungskommission;

6. Entgegennahme von Leistungsantrigen;

7. Bestellung von Bevollméchtigten zur Vertretung der Anstalt bei den fiir ihren Sprengel in
Betracht kommenden Landesgerichten als Arbeits- und Sozialgerichten bzw. dem Arbeits- und
Sozialgericht Wien, den Oberlandesgerichten und Landeshauptmédnnern/Landeshauptfrauen
sowie bei anderen Behorden fiir die in Betracht kommenden Lénder;

8. Behandlung von Antrdgen an den Unterstiitzungsfonds;

9. Entscheidung {iiber die Verwendung der der Landesstelle zugewiesenen Mittel aus dem
Innovations- und Zielsteuerungsfonds nach § 447a fiir Gesundheitsreformprojekte;

10. Bestellung der Landesstellenleiter/innen und deren Stellvertreter/innen auf Vorschlag des
Verwaltungsrates;
11. regionale Betreuung der Versicherten, der Dienstgeber/innen und der Vertragspartner/innen.

(3) Die Landesstellenausschiisse der Allgemeinen Unfallversicherungsanstalt haben nach

einheitlichen Grundsitzen und Vorgaben des Verwaltungsrates folgende Aufgaben wahrzunehmen:

1. Entgegennahme von Leistungsantrégen;

2. Mitwirkung an der Durchfiihrung der Rehabilitation im Rahmen der Unfallversicherung,
Gewidhrung von Maflnahmen der Gesundheitsvorsorge und ihre Durchfiihrung; Mitwirkung an
der Feststellung aller iibrigen Leistungen und Vorlage der Leistungsantrige an den zur
Entscheidung zustdndigen Verwaltungskorper;

3. Standesfiihrung  und Kontrolle der im Sprengel der Landesstelle wohnenden
Renten(Pensions)empféanger/innen;

4. Bestellung von Bevollméchtigten zur Vertretung der Anstalt bei den fiir ihren Sprengel in
Betracht kommenden Landesgerichten als Arbeits- und Sozialgerichte bzw. dem Arbeits- und
Sozialgericht Wien, den Oberlandesgerichten und Landeshauptmannern/Landeshauptfrauen
sowie bei anderen Behorden fiir die in Betracht kommenden Lénder;

5. Mitwirkung bei der Durchfiihrung der Unfallverhiitungsvorschriften, bei der Uberwachung
derselben durch Besichtigung der Betriebe und bei der Vorsorge fiir erste Hilfeleistung bei
Arbeitsunfillen.

(4) Die Landesstellenausschiisse der Pensionsversicherungsanstalt haben nach einheitlichen
Grundséitzen des Verwaltungsrates folgende Aufgaben wahrzunehmen:
1. Entgegennahme von Leistungsantrigen;
2. Gewidhrung von Leistungen aus dem Unterstiitzungsfonds;
3. Entsendung von Versicherungsvertreter/inne/n in den Widerspruchs-Ausschuss nach § 367a
Abs. 3.

(5) Die Landesstellenausschiisse sind bei ihrer Geschiftsfilhrung an die Weisungen des
Verwaltungsrates gebunden; der Verwaltungsrat kann Beschliisse der Landesstellenausschiisse aufheben
oder dndern.

Sitzungen

§ 435. (1) Die Sitzungen der Verwaltungskorper sind nichtéffentlich. Der/Die leitende Angestellte
und seine/ihre Stellvertreter/innen sind berechtigt, an den Sitzungen der Verwaltungskorper mit
beratender Stimme teilzunehmen. Der Obmann/Die Obfrau kann die Teilnahme von Bediensteten des
Versicherungstriagers verfiigen.

(2) Der ordnungsméiBig einberufene Verwaltungskorper ist bei Anwesenheit des/der Vorsitzenden
und von mindestens der Hilfte der Versicherungsvertreter/innen beschlussfahig. Der/Die Vorsitzende ist
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auf die erforderliche Mindestzahl von anwesenden Versicherungsvertreter/inne/n anzurechnen. Ein
giiltiger Beschluss bedarf — wenn gesetzlich nichts anderes bestimmt ist — der Zustimmung der Mehrheit
der giiltig abgegebenen Stimmen.

(3) In den Sitzungen der Verwaltungskdrper hat auch der/die Vorsitzende Stimmrecht. Bei
Stimmengleichheit gibt seine/ihre Stimme den Ausschlag; dies gilt nicht fiir die im § 430 Abs. 2, 3a und 4
genannten Vorsitzenden.

(4) Die im §426 Abs.2 Z3 und 4 genannten Mitglieder nehmen an den Sitzungen der
Hauptversammlung mit beratender Stimme teil.

(5) VerstoBBen Beschliisse eines Verwaltungskorpers gegen eine Rechtsvorschrift oder in einer
wichtigen Frage gegen den Grundsatz der ZweckmaiBigkeit der Gebarung des Versicherungstriagers, so
hat der Obmann/die Obfrau oder der/die Vorsitzende des Landesstellenausschusses ihre Durchfiihrung
vorldufig aufzuschieben und unter gleichzeitiger Angabe der Griinde fiir seine/ihre Vorgangsweise die
Entscheidung der Aufsichtsbehorde einzuholen.

Teilnahme der Betriebsvertretung

§436. (1) An den Sitzungen des Verwaltungsrates, der Hauptversammlung und der
Landesstellenausschiisse ist die Betriebsvertretung des Versicherungstrigers mit zwei Vertreter/inne/n mit
beratender Stimme teilnahmeberechtigt.

(2) Das nach dem Arbeitsverfassungsgesetz, BGBI. Nr. 22/1974, in Betracht kommende Organ der
Betriebsvertretung hat dem Obmann/der Obfrau des Versicherungstrigers die fiir die Teilnahme an den
Sitzungen der Verwaltungskorper vorgesehenen Vertreter/innen namhaft zu machen. Diese
Vertreter/innen sind von jeder Sitzung des Verwaltungskorpers ebenso in Kenntnis zu setzen wie die
Mitglieder dieses Verwaltungskorpers; es sind ihnen auch die diesen zur Verfiigung gestellten Behelfe
(Tagesordnung, Ausweise, Berichte und andere Behelfe) zu iibermitteln.

Veroffentlichung von Beschliissen
§ 437. Die Beschliisse des Verwaltungsrates sind im Internet zu verdffentlichen.*

157. Abschnitt IV des Achten Teiles wird aufgehoben.
158. Abschnitt IVa des Achten Teiles samt Uberschriften lautet:

»ABSCHNITT IVa
Verwaltungskorper des Dachverbandes

Arten der Verwaltungskorper

§ 441. Die Verwaltungskorper des Dachverbandes sind
1. die Konferenz der Sozialversicherungstrager (im Folgenden kurz Konferenz genannt) und
2. die Hauptversammlung der Sozialversicherungstrager (im Folgenden kurz Hauptversammlung
genannt).
Konferenz
§441a. (1) Die Konferenz besteht aus den Obménnern/Obfrauen wund ihren
Stellvertretern/Stellvertreterinnen
1. der Osterreichischen Gesundheitskasse,
2. der Allgemeinen Unfallversicherungsanstalt,
3. der Pensionsversicherungsanstalt,
4. der Sozialversicherungsanstalt der Selbstéindigen und
5. der Versicherungsanstalt 6ffentlich Bediensteter, Eisenbahnen und Bergbau.
(2) Die Konferenz ist beschlussfihig, wenn mindestens sieben Mitglieder anwesend sind. Ein
giiltiger Beschluss erfordert Einstimmigkeit, wobei jedem Mitglied eine Stimme zukommt. Kommt kein
giiltiger Beschluss zustande und wird die Angelegenheit auf Antrag eines Mitgliedes der Konferenz in

einer weiteren Sitzung behandelt, so bedarf ein giiltiger Beschluss der Zustimmung von mindestens
sieben Mitgliedern.

(3) Die Beschliisse der Konferenz sind im Internet zu ver6ffentlichen.

(4) Den Vorsitz in der Konferenz fiihrt abwechselnd ein Obmann/eine Obfrau nach Abs. 1 jeweils
fur die Dauer eines Kalenderjahres, und zwar nach der Reihenfolge der Versicherungstréiger nach Abs. 1
Z1 bis 5, beginnend mit 1.Janner 2020 durch den Obmann/die Obfrau der Osterreichischen
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Gesundheitskasse. Vertreten wird der jeweils den Vorsitz filhrende Obmann/die jeweils den Vorsitz
fiihrende Obfrau durch den Stellvertreter/die Stellvertreterin, der/die demselben Versicherungstrager
angehort wie der/die Vorsitzende.

(5) Der/Die Vorsitzende hat insbesondere fiir die rechtzeitige Einberufung der Konferenz zu sorgen,
die Konferenz zu leiten und die Sitzungspolizei wahrzunehmen. Die ndheren Bestimmungen sind in einer
von der Konferenz zu beschlieBenden Geschéftsordnung (§ 456a) zu treffen.

Hauptversammlung

§ 441b. (1) Die Hauptversammlung besteht aus
1. den vorsitzfiihrenden Obménnern/Obfrauen der Verwaltungsrite der im § 441a Abs. 1 genannten
Versicherungstrager,
2. den Vorsitzenden der Hauptversammlung und deren Stellvertreter/innen der im § 441a Abs. 1
genannten Versicherungstréger,

3. drei Senior/inn/envertreter/inne/n, die vom Bundesseniorenbeirat zu entsenden sind,

4. drei Behindertenvertreter/inne/n, von denen je einer/eine vom oz1v Bundesverband, vom
Osterreichischen Behindertenrat und vom Kriegsopfer- und Behindertenverband Osterreich zu
entsenden ist.

(2) Die Hauptversammlung ist beschlussfihig, wenn zumindest die Hilfte ihrer stimmberechtigten
Mitglieder anwesend ist. Ein giiltiger Beschluss bedarf — wenn gesetzlich nichts anderes bestimmt ist —
der Zustimmung der Mehrheit der giiltig abgegebenen Stimmen. Die im Abs. 1 Z 3 und 4 genannten
Mitglieder haben beratende Stimme.

(3) Den Vorsitz in der Hauptversammlung flihrt der/die jeweilige Vorsitzende der
Hauptversammlung jenes Trégers, der auch den Vorsitz in der Konferenz fiihrt. Dieser wird vertreten von
seinem/ihrem/seiner/ihrer Stellvertreter/in.

(4) Dem/Der Vorsitzenden obliegt die Vertretung der Hauptversammlung gegeniiber den
Versicherungstragern. Er/Sie hat insbesondere fiir die rechtzeitige Einberufung der Hauptversammlung
Sorge zu tragen, die Sitzungen der Hauptversammlung zu leiten und die Sitzungspolizei wahrzunehmen.
Die ndheren Bestimmungen sind in einer von der Hauptversammlung zu beschlieBenden
»Geschéftsordnung der Hauptversammlung* (§ 456a) zu treffen.

Aufgaben der Konferenz

§ 441c. (1) Der Konferenz obliegt die Besorgung aller Aufgaben des Dachverbandes, die nicht
ausdriicklich der Hauptversammlung zugewiesen sind. Sie vertritt den Dachverband nach auf3en.

(2) Die Konferenz kann unter Aufrechterhaltung ihrer eigenen Verantwortlichkeit die Besorgung
bestimmter laufender Angelegenheiten dem Biiro des Dachverbandes iibertragen; § 432 Abs. 1 letzter
Satz ist sinngemall anzuwenden.

(3) Die Konferenz hat einen Jahresbericht des Dachverbandes und der bei ihm errichteten Fonds zu
erstellen, der aus dem Rechnungsabschluss und den statistischen Nachweisungen besteht.

Aufgaben der Hauptversammlung
§ 441d. (1) Die Hauptversammlung hat mindestens zweimal im Jahr zusammenzutreten.

(2) Der Hauptversammlung obliegt

1. die Beschlussfassung iiber den von der Konferenz vorgelegten Jahresvoranschlag (Haushaltsplan
einschlieBlich Investitionsplan) des Dachverbandes; dieser ist der Bundesministerin fiir Arbeit,
Soziales, Gesundheit und Konsumentenschutz zur Kenntnis zu bringen;

2. die Genehmigung des durch einen beeideten Wirtschaftspriifer/eine beeidete Wirtschaftspriiferin
gepriiften Rechnungsabschlusses;

3. die Entlastung der Konferenz; diese ist der Bundesministerin fiir Arbeit, Soziales, Gesundheit
und Konsumentenschutz zur Kenntnis zu bringen.

(3) Der beeidete Wirtschaftspriifer/Die beeidete Wirtschaftspriiferin nach Abs. 2 Z 2 ist von der
Hauptversammlung zu beauftragen.

Biiro des Dachverbandes

§ 441e. (1) Die Leitung des Biiros des Dachverbandes obliegt dem Biiroleiter/der Biiroleiterin des
Dachverbandes, der/die von der Konferenz im Wege einer o6ffentlichen Stellenausschreibung fiir eine
Funktionsperiode von vier Jahren bestellt wird. Dabei ist das Stellenbesetzungsgesetz, BGBI. I
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Nr. 26/1998, anzuwenden, wobei Wiederbestellungen zuldssig sind. Auf die gleiche Weise kann ein
Stellvertreter/eine Stellvertreterin des Biiroleiters/der Biiroleiterin des Dachverbandes bestellt werden.

(2) Der Biiroleiter/Die Biiroleiterin des Dachverbandes und sein/ihr Stellvertreter bzw. seine/ihre
Stellvertreterin sind an die Weisungen der Konferenz gebunden; sie haben der Konferenz regelméfig iiber
die ihnen iibertragenen Aufgaben zu berichten und alle Aufkldrungen zu geben und alle Unterlagen
vorzulegen, die die Konferenz zur Ausiibung ihrer Tétigkeit benotigt.

Zielsteuerung-Sozialversicherung

§ 441f. (1) Die Konferenz hat nach Anhoérung der Versicherungstriger zur Koordinierung des
Verwaltungshandelns der Versicherungstridger im Rahmen ihrer Zustandigkeit Ziele zu beschlieen. Sie
hat sich dabei eines Zielsteuerungssystems entsprechend den Weisungen nach § 444 Abs. 5 zu bedienen.

(2) Die Konferenz hat spétestens im Dezember eines jeden Jahres gesundheits- und sozialpolitische
Ziele

1. fiir das folgende Kalenderjahr und
2. fiir eine mittelfristige Periode zu beschlieBen.

(3) Das Zielsteuerungssystem hat jedenfalls strategische Ziele, operative Ziele sowie MaBBnahmen
und Kennzahlen zu enthalten, wobei jedenfalls Finanzziele und
Verwaltungskostenziele/Verwaltungskostensenkung, gegebenenfalls ein Verwaltungskostendeckel,
gesondert fiir jeden Sozialversicherungstrager und den Dachverband vorzusehen sind.

(4) Der/Die Vorsitzende der Konferenz hat dem Bundesministerium fiir Arbeit, Soziales, Gesundheit
und Konsumentenschutz und dem Bundesministerium fiir Finanzen laufend iiber die Erarbeitung der
strategischen und operativen Ziele zu berichten. Vor Beschlussfassung nach Abs. 1 sind die Ziele mit der
Bundesministerin fiir Arbeit, Soziales, Gesundheit und Konsumentenschutz und dem Bundesminister fiir
Finanzen abzustimmen.

(5) Uber die Bestimmungen der Abs. 1 bis 4 hinaus ist fiir die Osterreichische Gesundheitskasse
zwischen der Hauptstelle und den Landesstellen fiir das Verwaltungshandeln ein Zielsteuerungssystem zu
implementieren.”

159. Die §§ 443 und 444 samt Uberschriften lauten:
»Jahresvoranschlag und Gebarungsvorschaurechnung

§ 443. (1) Die Versicherungstriger und der Dachverband haben fiir jedes Geschéftsjahr einen
Voranschlag und im Zusammenhang damit vierteljdhrlich fiir den Bereich der Kranken-, Unfall- und
Pensionsversicherung eine rollierende Gebarungsvorschaurechnung zu erstellen. Fiir die Osterreichische
Gesundheitskasse ist dies sowohl je Bundesland als auch fiir den gesamten Bereich des
Versicherungstrigers zu erstellen, wobei die Versicherten den einzelnen Bundesldndern auf Grund des
Beschéftigungsortes (§ 3 Abs.4) bzw. bei Pensionisten/Pensionistinnen auf Grund des Wohnortes
zuzuordnen sind. Es ist sicherzustellen, dass den Versicherten im jeweiligen Bundesland eine Summe
entsprechend den Beitrdgen, die im jeweiligen Bundesland entrichtet wurden, zur Verfligung steht.

(2) Geschéftsjahr ist das Kalenderjahr. Der der Gebarungsvorschau zu Grunde zu legende
Planungszeitraum sind die dem jeweiligen Geschiftsjahr nidchstfolgenden vier Geschéftsjahre.

Rechnungsabschluss und Nachweisungen

§ 444. (1) Die Versicherungstriger und der Dachverband haben fiir jedes Geschéftsjahr einen
Rechnungsabschluss, der jedenfalls aus einer Erfolgsrechnung und einer Schlussbilanz zum Ende des
Jahres bestehen muss und durch einen beeideten Wirtschaftspriifer/eine beeidete Wirtschaftspriiferin
gepriift wurde, und einen Geschaftsbericht zu verfassen und dem Bundesministerium fiir Arbeit, Soziales,
Gesundheit und Konsumentenschutz vorzulegen.

(2) Die Versicherungstridger und der Dachverband haben statistische Nachweisungen zu verfassen
und dem Bundesministerium fiir Arbeit, Soziales, Gesundheit und Konsumentenschutz zur Verfiigung zu
stellen.

(3) Die Versicherungstrdger und der Dachverband haben die nach § 441f festgelegten Ziele jéhrlich
zu evaluieren.

(4) Die Versicherungstrager und der Dachverband haben iiber die in den Abs. 1 bis 3 angefiihrten
Inhalte einen Jahresbericht zu erstellen.

(5) Die Bundesministerin fiir Arbeit, Soziales, Gesundheit und Konsumentenschutz hat nach
Anhorung des Dachverbandes und nach Abstimmung mit dem Bundesminister fiir Finanzen Weisungen
zu erlassen fiir
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1. die Rechnungsfiihrung inklusive Gebarungsvorschau, die Rechnungslegung sowie die Erstellung
des Jahresvoranschlages und des Jahresberichtes (Abs. 1 und 4),

2. die statistischen Nachweisungen (Abs. 2) sowie

3. die Zielsteuerung nach § 441f und deren Evaluierung (Abs. 3) hinsichtlich deren Struktur und
Prozesse.

Bei der Erlassung der Weisungen ist darauf Bedacht zu nehmen, dass die Rechnungsabschliisse und die
statistischen Nachweisungen auch fiir die Zwecke der Zielsteuerung herangezogen werden konnen.

(6) Die Tréger der Sozialversicherung und der Dachverband haben den Jahresbericht im Internet
nach den Weisungen gemidl Abs.5 zu verdffentlichen. Die vom Verwaltungsrat/von der
Hauptversammlung beschlossene Erfolgsrechnung ist jedenfalls binnen vier Monaten nach der
Beschlussfassung im Internet zu verlautbaren.*

160. § 445 samt Uberschrift wird aufgehoben.

161. § 446 Abs. 3 lautet:

»(3) Zu ihrer Wirksamkeit bediirfen Beschliisse der  Verwaltungskdrper — iiber
Vermdgensveranlagungen, die in den Abs.1 und 2 nicht erwihnt sind, bei der Osterreichischen
Gesundheitskasse, der Allgemeinen Unfallversicherungsanstalt, der Pensionsversicherungsanstalt, dem
Pensionsinstitut und dem Dachverband der Genehmigung des Bundesministers/der Bundesministerin fiir
Arbeit, Soziales, Gesundheit und Konsumentenschutz. Kriterien fiir die Genehmigung der beabsichtigten
Vermdgensveranlagung sind jedenfalls Anlagensicherheit, Liquiditit und Ertragsangemessenheit. Es ist
jeweils das Einvernehmen mit dem Bundesminister fiir Finanzen herzustellen. Gegenstand solcher
Beschliisse konnen sowohl konkrete Vermdgensanlagen in einem einzelnen Fall als auch durch
gemeinsame Gruppenmerkmale gekennzeichnete und voraussichtlich vorzunehmende Vermogensanlagen
sein.*

162. § 446a erster Satz lautet:

»Beschliisse der Verwaltungskorper iiber eine Beteiligung an fremden Einrichtungen gemifl den §§ 23
Abs. 6, 24 Abs.2 und 25 Abs.2 bediirfen zu ihrer Wirksamkeit der Genehmigung durch die
Bundesministerin fiir Arbeit, Soziales, Gesundheit und Konsumentenschutz (§ 446 Abs. 3) und dem
Bundesminister fiir Finanzen.*

163. § 447 Abs. 1 und la lauten:

»(1) Beschliisse der Verwaltungskorper iiber Verdnderungen im Bestand von Liegenschaften,
insbesondere iiber deren Erwerbung, Belastung oder VerduBerung, oder iiber die Errichtung oder
Erweiterung von Gebduden bediirfen zu ihrer Wirksamkeit der Genehmigung des Bundesministers/der
Bundesministerin fiir Arbeit, Soziales, Gesundheit und Konsumentenschutz. Das gleiche gilt fiir den
Umbau von Gebiuden, wenn damit eine Anderung des Verwendungszweckes verbunden ist.

(1a) Beschliisse der Verwaltungskorper iiber den Abschluss von Bestandvertrdgen bediirfen zu ihrer
Wirksamkeit der Genehmigung durch die Bundesministerin fiir Arbeit, Soziales, Gesundheit und
Konsumentenschutz.*

164. § 447a samt Uberschrift lautet:
»Innovations- und Zielsteuerungsfonds der Osterreichischen Gesundheitskasse

§ 447a. (1) Bei der Osterreichischen Gesundheitskasse ist ein Innovations- und Zielsteuerungsfonds
einzurichten, der der Finanzierung von Gesundheitsreformprojekten in den Landesstellen, insbesondere
zur Stirkung der hausédrztlichen Versorgung, zur Umsetzung von Préventionsmafinahmen, e-Health-
Anwendungen und zur Zielsteuerung nach § 441f Abs. 5 dient.

(2) Die Mittel des Innovations- und Zielsteuerungsfonds werden aufgebracht durch

1. Ubertragung von 0,8% der Beitragseinnahmen der Osterreichischen Gesundheitskasse an den
Fonds und

2. die pauschale Beihilfe nach § 1a GSBG in Hohe von 100 Millionen Euro.

Néhere Regelungen sind durch die Geschiftsordnung zu treffen. Dem Bundesministerium fiir Arbeit,
Soziales, Gesundheit und Konsumentenschutz und dem Bundesministerium fiir Finanzen ist im Rahmen
der Zielsteuerung Gesundheit zu berichten.*

165. § 447b samt Uberschrift wird aufgehoben.
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166. § 447f Abs. 3 Z 4 lautet:

4. Die Mittel nach Abs. 6a nach Malligabe des Einlangens und nach Maligabe der Abs. 5, 16 und
17.«

167. Im § 447f wird nach Abs. 6 folgender Abs. 6a eingefiigt:

,»(6a) Der Bundesminister fiir Finanzen {iberweist an den Fonds fiir die Jahre ab 2020 einen Betrag
von 8 282 506,06 Euro jeweils im September des Jahres.*

168. Im § 447f Abs. 15 erster Satz wird der Ausdruck ,,§ 31 Abs. 6 durch den Ausdruck ,,§ 30 Abs. 3
ersetzt.

169. Dem § 447f wird folgender Abs. 18 angefiigt:

»(18) Die Bundesministerin fiir Arbeit, Soziales, Gesundheit und Konsumentenschutz setzt mit
Verordnung fiir das Jahr 2020 und die folgenden Jahre jene Betrdge und Aufteilungsschliissel der §§ 149
und 447f fest, wie sie in Folge der Strukturreform der Sozialversicherungstriger durch das Bundesgesetz
BGBI. I Nr. xx/2018 und der sich daraus ergebenden Zuordnung von Versichertengruppen, insbesondere
im Zusammenhang mit der Auflosung der Betriebskrankenkassen, neu zu berechnen sind. In der
Verordnung ist festzulegen, dass die Hélfte der nach § 1a GSBG an die Sozialversicherungsanstalt der
Selbstindigen zugewiesenen Beihilfe fiir die Beitrige der Trdger der Sozialversicherung zur
Krankenanstaltenfinanzierung zu widmen ist, wobei gleichzeitig eine Entlastung der Osterreichischen
Gesundheitskasse um diese Summe zu erfolgen hat.*

170. § 447h samt Uberschrift lautet:
,Fonds fiir Vorsorge(Gesunden)untersuchungen und Gesundheitsforderung

§ 447h. (1) Beim Dachverband ist ein Fonds fiir Vorsorge(Gesunden)untersuchungen und
Gesundheitsforderung zu errichten. Das Vermogen dieses Fonds ist getrennt vom sonstigen Vermdgen
des Dachverbandes zu verwalten. Fiir jedes Jahr ist ein Rechnungsabschluss zu erstellen, der jedenfalls
aus einer Erfolgsrechnung und einer Schlussbilanz zum Ende des Jahres bestehen muss. Weiters ist zum
Abschluss eines jeden Jahres ein Geschéftsbericht zu verfassen und mit dem Rechnungsabschluss dem
Bundesministerium fiir Arbeit, Soziales, Gesundheit und Konsumentenschutz vorzulegen.

(1a) Der Bundesminister fiir Finanzen {iberweist an den Fonds fiir die Jahre ab 2020 einen Betrag
von 4 141 253,03 Euro jeweils im September des Jahres.

(2) Die Mittel des Fonds werden aufgebracht durch:
1. die Uberweisungen nach Abs. 1a;
2. sonstige Einnahmen.

(3) Die Mittel des Fonds sind fiir Vorsorge(Gesunden)untersuchungen sowie fiir vom Dachverband
koordinierte MaBnahmen fiir zielgerichtete, wirkungsorientierte Gesundheitsférderung (Salutogenese)
und Prévention zu verwenden. Mindestens 10% dieser Mittel sind jeweils fiir bundesweite Maflnahmen
zur Forderung und Erhéhung der Inanspruchnahme von Vorsorge(Gesunden)untersuchungen und
MaBnahmen fiir zielgerichtete, wirkungsorientierte Gesundheitsforderung und Pravention zu verwenden;
der Dachverband hat die Verwendung dieser Mittel bis 31. August jedes Jahres zu planen und mit der
Bundesministerin fiir Arbeit, Soziales, Gesundheit und Konsumentenschutz abzustimmen. Die
Uberweisung der verbleibenden Mittel an die Osterreichische Gesundheitskasse, —die
Sozialversicherungsanstalt der Selbstdndigen und die Versicherungsanstalt offentlich Bediensteter,
Eisenbahnen und Bergbau als Trager der Krankenversicherung erfolgt nach Mafigabe des Einlangens
unter Beriicksichtigung der Entwicklung der Vorsorge(Gesunden)untersuchungen durch Beschluss der
Konferenz.

(4) Der Dachverband hat bis zum 30.Juni iiber das jeweils vorangegangene Jahr dem
Bundesministerium fiir Arbeit, Soziales, Gesundheit und Konsumentenschutz einen Bericht iiber die
Entwicklung der Vorsorge(Gesunden)untersuchungen und die MaBnahmen fiir zielgerichtete,
wirkungsorientierte Gesundheitsforderung und Pravention vorzulegen. Dieser Bericht hat insbesondere zu
beinhalten:

1. die zahlenméBige Entwicklung der Vorsorge(Gesunden)untersuchungen sowie eine Darstellung
der Mallnahmen zur Steigerung der Inanspruchnahme der Vorsorge(Gesunden)untersuchungen,

2. eine Evaluierung der Auswirkungen der Anderungen des Untersuchungsprogramms sowie einer

Kosten-Nutzen-Bewertung samt einer Prognose der Entwicklung der zumindest néchsten drei
Jahre,

3. die Auswirkungen auf Leistungen, die nicht im Untersuchungsprogramm enthalten sind,
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4.eine gezielte Evaluierung der Vorsorge(Gesunden)untersuchungen nach spezifischen
Risikogruppen,

5. die MaBnahmen fiir zielgerichtete, wirkungsorientierte Gesundheitsforderung und Pravention, die
in Koordination durch den Dachverband (teil-)finanziert wurden.*

171. Der Abschnitt VI des Achten Teiles lautet:

»ABSCHNITT VI
Aufsicht des Bundes

Aufsichtsbehorde

§ 448. (1) Die Versicherungstrager und der Dachverband samt ihren Anstalten und Einrichtungen
unterliegen der Aufsicht des Bundes. Die Aufsicht ist von der Bundesministerin fiir Arbeit, Soziales,
Gesundheit und Konsumentenschutz auszuiiben.

(2) Der Aufsicht des Bundes unterliegen auch die im Rahmen von Finanzierungs- und
Betreibermodellen nach § 81 Abs. 2 errichteten (gegriindeten) Vereine, Fonds oder Gesellschaften mit
beschrankter Haftung bzw. Vereine, Fonds oder Gesellschaften mit beschrankter Haftung, an denen der
Dachverband oder mindestens ein Versicherungstriger im Rahmen eines solchen Finanzierungs- und
Betreibermodells beteiligt ist. Dies gilt jedenfalls so lange, als die Beteiligung des Dachverbandes bzw.
der Versicherungstrdger ein Ausmall von mindestens 50% umfasst oder die Gesellschafts- oder
Stimmrechtsanteile mindestens 50% betragen. Im Fall einer Minderheitsbeteiligung des Dachverbandes
bzw. der Versicherungstrager sind die Aufsichtsrechte des Bundes in geeigneter Weise sicherzustellen.

(3) Die Bundesministerin fiir Arbeit, Soziales, Gesundheit und Konsumentenschutz kann bestimmte
Bedienstete ihres Bundesministeriums mit der Aufsicht iiber die Versicherungstriger und den
Dachverband betrauen; der Bundesminister fiir Finanzen kann zu den Sitzungen der Verwaltungskorper
der Versicherungstriger und des Dachverbandes einen Vertreter/eine Vertreterin zur Wahrung der
finanziellen Interessen des Bundes entsenden. Den mit der Ausiibung der Aufsicht bzw. mit der Wahrung
der Interessen des Bundes betrauten Bediensteten und ihren Stellvertreter/inne/n sind
Aufwandsentschddigungen zu gewédhren, deren Hohe 14% bzw. fiir die Stellvertreter/innen 7% des
Gehaltes eines Abgeordneten zum Nationalrat entspricht und die monatlich auszuzahlen sind. Bei
mehrfacher Aufsichtstétigkeit gebiihrt nur eine, und zwar die jeweils hohere Aufwandsentschiddigung.

(4) Der Vertreter/Die Vertreterin der Bundesministerin fiir Arbeit, Soziales, Gesundheit und
Konsumentenschutz kann gegen Beschliisse eines Verwaltungskorpers, die gegen eine Rechtsvorschrift
oder in wichtigen Fragen (§ 449 Abs. 2) gegen den Grundsatz der ZweckméiBigkeit, Wirtschaftlichkeit
und Sparsamkeit verstoen oder die die finanziellen Interessen des Bundes beriihren, Einspruch mit
aufschiebender Wirkung erheben. Der Vertreter/Die Vertreterin des Bundesministers fiir Finanzen kann
Einspruch mit aufschiebender Wirkung gegen Beschliisse erheben, die die finanziellen Interessen des
Bundes beriihren oder in wichtigen Fragen (§ 449 Abs. 2) gegen den Grundsatz der ZweckmaBigkeit,
Wirtschaftlichkeit und Sparsamkeit verstofen. Der/Die Vorsitzende hat die Durchfithrung des
Beschlusses, gegen den Einspruch erhoben wurde, vorldufig aufzuschieben und die Entscheidung der
Aufsichtsbehorde einzuholen. Bei einem Einspruch des Vertreters/der Vertreterin des Bundesministers fiir
Finanzen hat die Aufsichtsbehorde die Entscheidung im Einvernehmen mit dem Bundesminister fiir
Finanzen zu treffen.

Aufgaben der Aufsicht

§ 449. (1) Die Aufsichtsbehdrde hat die Gebarung der Versicherungstriger und des Dachverbandes
zu liberwachen und darauf hinzuwirken, dass im Zuge dieser Gebarung nicht gegen Rechtsvorschriften
verstoen wird. Sie kann ihre Aufsicht auf Fragen der ZweckmiBigkeit, Wirtschaftlichkeit und
Sparsamkeit erstrecken. Sie soll sich in diesen Féllen auf wichtige Fragen beschrinken und in das
Eigenleben und die Selbstverantwortung der Versicherungstridger und des Dachverbandes nicht unnétig
eingreifen. Die Aufsichtsbehorde kann in Ausiibung des Aufsichtsrechtes Beschliisse der
Verwaltungskorper aufheben.

(2) Wichtige Fragen im Sinne des Abs. 1 sind insbesondere die Einhaltung der im Rahmen der
Zielsteuerung nach § 441f abgestimmten Ziele, die Sicherstellung einer nachhaltig ausgeglichenen
Gebarung sowie Beschliisse, deren finanzielle Auswirkungen ein Ausmafl von 10 Millionen Euro
innerhalb eines Kalenderjahres oder innerhalb von fiinf Kalenderjahren iibersteigen. Auch alle
Angelegenheiten nach § 432 Abs. 3 sind wichtige Fragen im Sinne des Abs. 1.

(3) Der Aufsichtsbehdrde sind auf Verlangen alle Biicher, Rechnungen, Belege, Urkunden,
Wertpapiere, Schriften und sonstige Bestinde vorzulegen und alle zur Ausiibung des Aufsichtsrechtes
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geforderten Mitteilungen zu machen; alle Verlautbarungen sind der Aufsichtsbehorde unverziiglich zur
Kenntnis zu bringen. Diese Verpflichtung trifft die Triager der Pensionsversicherung als Empfanger/innen
des Bundesbeitrages nach § 80 auch gegeniiber dem Bundesminister fiir Finanzen. Die Aufsichtsbehorde
kann die Satzungen und Krankenordnungen jederzeit iiberpriifen und Anderungen solcher Bestimmungen
verlangen, die mit dem Gesetz in Widerspruch stehen oder dem Zweck der Versicherung zuwiderlaufen.
Wird diesem Verlangen nicht binnen drei Monaten entsprochen, so kann sie die erforderlichen
Verfligungen von Amts wegen treffen.

(4) Die Aufsichtsbehorde kann verlangen, dass die Verwaltungskorper mit einer bestimmten
Tagesordnung zu Sitzungen einberufen werden. Wird dem nicht entsprochen, so kann sie die Sitzungen
selbst anberaumen und die Verhandlungen leiten. Sie kann zu allen Sitzungen Vertreter/innen entsenden,
denen beratende Stimme zukommt. Die Aufsichtsbehorde, der/die mit der Aufsicht betraute Bedienstete
der Aufsichtsbehorde und der Vertreter/die Vertreterin des Bundesministers fiir Finanzen sind von jeder
Sitzung der Verwaltungskorper ebenso in Kenntnis zu setzen wie die Mitglieder dieser
Verwaltungskorper; es sind ihnen auch die diesen zur Verfiigung gestellten Behelfe (Tagesordnung,
Ausweise, Berichte und andere Behelfe) zu {ibermitteln. Auf Verlangen des Vertreters/der Vertreterin der
Aufsichtsbehorde oder des Vertreters/der Vertreterin des Bundesministers fiir Finanzen ist die
Beschlussfassung zu bestimmten Tagesordnungspunkten zu vertagen. Dieses Verlangen kann fiir ein und
denselben Tagesordnungspunkt hdchstens zwei Mal erfolgen.

(5) Die Aufsichtsbehorde ist berechtigt, die Versicherungstriger (den Dachverband) amtlichen
Untersuchungen zu unterziehen, wobei sie sich bei Untersuchungen der Versicherungstriger der
Mitwirkung des Dachverbandes sowie geeigneter Sachverstindiger bedienen kann. Bei Untersuchungen
der Pensionsversicherungsanstalt kann der Bundesminister fiir Finanzen durch einen Vertreter/eine
Vertreterin mitwirken. Die Aufsichtsbehorde hat eine solche amtliche Untersuchung anzuordnen, wenn
der Bundesminister fiir Finanzen dies zur Wahrung der finanziellen Interessen des Bundes verlangt.

Entscheidungsbefugnis

§ 450. (1) Die Aufsichtsbehorde hat vorbehaltlich der gesetzlichen Bestimmungen {iiber die
Zustindigkeit anderer Stellen und unbeschadet der Rechte Dritter bei Streit tiber Rechte und Pflichten der
Verwaltungskorper und deren Mitglieder sowie iiber die Auslegung der Satzung zu entscheiden.

(2) Die Aufsichtsbehorde ist berechtigt, wenn ein Triager der Krankenversicherung seiner
Verpflichtung zur Abfuhr der anderen Stellen gebiihrenden Beitrige oder zur Weiterleitung der fiir
fremde Rechnung eingehobenen Beitrige, Umlagen und dergleichen nicht nachkommt, die zur
Sicherstellung der piinktlichen Abfuhr erforderlichen Veranlassungen namens des sdumigen Trigers der
Krankenversicherung selbst zu treffen.

Vorliaufige Geschiftsfiihrung und Vertretung

§451. (1) Die Aufsichtsbehdrde ist berechtigt, die Verwaltungskorper, wenn sie ungeachtet
zweimaliger schriftlicher Verwarnung gesetzliche oder satzungsmédBige Bestimmungen aufBler Acht
lassen, aufzuldsen und die vorldufige Geschéftsfiihrung und Vertretung voriibergehend einem vorldufigen
Verwalter/einer vorldufigen Verwalterin zu iibertragen. Diesem/Dieser ist ein Beirat zur Seite zu stellen,
der im gleichen Verhiltnis wie der aufgeloste Verwaltungskorper aus Vertreter/inne/n der
Dienstgeber/innen und der Dienstnehmer/innen bestehen soll und dessen Aufgaben und Befugnisse von
der Aufsichtsbehorde bestimmt werden. Die §§ 420 Abs. 2 bis 6 und 432 sind auf die Mitglieder des
Beirates entsprechend anzuwenden. Der vorldufige Verwalter/Die vorlaufige Verwalterin hat binnen acht
Wochen vom Zeitpunkt seiner/ihrer Bestellung an die notigen Verfligungen wegen Neubestellung des
Verwaltungskorpers nach §421 zu treffen. Thm/Ihr obliegt die erstmalige Einberufung der
Verwaltungskorper.

(2) Die Bestimmungen des Abs.1 fiiber die Aufldsung eines Verwaltungskdrpers und die
Ubertragung der vorldufigen Geschiftsfiihrung und Vertretung auf einen vorldufigen Verwalter/eine
vorldufige Verwalterin sind entsprechend anzuwenden, solange und soweit ein Verwaltungskdrper die
ihm obliegenden Geschifte nicht ausfiihrt.

(3) Verfiigungen des vorldufigen Verwalters/der vorldufigen Verwalterin, die iiber den Rahmen
laufender Geschéftsfiihrung hinausgehen, wie insbesondere derartige Verfligungen iiber die dauernde
Anlage von Vermogensbestdnden im Wert von mehr als 14 534,57 €, iiber den Abschluss von Vertrigen,
die den Versicherungstriager fiir ldnger als sechs Monate verpflichten, und iiber den Abschluss, die
Anderung oder Auflésung von Dienstvertriigen mit einer Kiindigungsfrist von mehr als drei Monaten oder
von unkiindbaren Dienstvertragen, bediirfen der Genehmigung durch die Aufsichtsbehorde.
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Kosten der Aufsicht

§ 452. Die Kosten der von der Aufsichtsbehdrde angeordneten Malinahmen belasten den
Versicherungstriger (Dachverband). Zur Deckung der durch die Aufsicht erwachsenden sonstigen Kosten
haben die Versicherungstriger und der Dachverband durch Entrichtung einer Aufsichtsgebiihr
beizutragen. Deren Hohe hat die Bundesministerin fiir Arbeit, Soziales, Gesundheit und
Konsumentenschutz nach Anhorung des betreffenden Versicherungstrigers (des Dachverbandes) zu
bestimmen.

Beschwerde an das Bundesverwaltungsgericht

§ 452a. Gegen Bescheide der Aufsichtsbehorde und wegen Verletzung ihrer Entscheidungspflicht
kann Beschwerde an das Bundesverwaltungsgericht erhoben werden.*

172. Die Uberschrift zu § 453 lautet:

»Satzung der Versicherungstriger (des Dachverbandes)*
173. § 453 Abs. 1 Z 4 entfdllt.
174. § 453 Abs. 2 lautet:

»(2) Durch die Satzung des Versicherungstrigers (des Dachverbandes) kann vorgesehen werden,
dass Angelegenheiten, die in den Wirkungsbereich der Hauptversammlung oder des Verwaltungsrates
(der Konferenz) fallen, bei Gefahr im Verzug zur Abwendung eines dem Versicherungstriger (dem
Dachverband) drohenden Schadens bzw. zur Sicherung eines dem Versicherungstriger (dem
Dachverband) entgehenden Vorteiles vorldufig durch Verfiigung des/der Vorsitzenden des
Verwaltungsrates (der Konferenz) zu regeln sind, wenn der in Betracht kommende Verwaltungskorper
nicht rechtzeitig zusammentreten kann. Die Verfiigungen sind nur dann giiltig, wenn sie im
Einvernehmen mit dem Stellvertreter/der Stellvertreterin des/der Vorsitzenden des Verwaltungsrates (der
Konferenz) getroffen werden, bei dessen/deren Abwesenheit oder Verhinderung auch ohne deren
Mitwirkung. Der/Die Vorsitzende des Verwaltungsrates (der Konferenz) hat in derartigen Féllen vom
zustindigen Verwaltungskorper die nachtrégliche Genehmigung einzuholen.*

175. Die Uberschrift zu § 454 lautet:
,Satzung des Dachverbandes*

176. § 455 Abs. 2 erster Satz lautet:

,,Die Konferenz des Dachverbandes hat fiir den Bereich der Krankenversicherung eine Mustersatzung zu
beschlieen und kann Bestimmungen dieser Mustersatzung fiir alle Versicherungstriger fiir verbindlich
erklaren.*

177. § 456 Abs. 1 lautet:

»(1) Der Triager der Krankenversicherung hat eine Krankenordnung aufzustellen, die insbesondere
die Pflichten der Versicherten und der Leistungsempfénger/innen im Leistungsfall, das Verfahren bei
Inanspruchnahme von Leistungen der Krankenversicherung und die Kontrolle der Kranken zu regeln hat.
Fiir die Genehmigung der Krankenordnung und jeder ihrer Anderungen ist die Bundesministerin fiir
Arbeit, Soziales, Gesundheit und Konsumentenschutz zustindig.*

178. § 456a lautet:

»§ 456a. (1) Die ecinzelnen Verwaltungskorper der Versicherungstrager und des Dachverbandes
haben zur Regelung der Vorgangsweise bei der Wahrnehmung der ihnen obliegenden Geschifte fiir ihre
jeweiligen Zusténdigkeitsbereiche Geschéftsordnungen zu beschlieBen, die insbesondere néhere
Bestimmungen iiber die ordnungsgemdfle Einberufung wund Abwicklung der Sitzungen
(Verhandlungsleitung, Berichterstattung, Antragsrechte, Protokollfithrung usw.) zu enthalten haben.

(2) Die Geschiftsordnungen (samt Anhang) der Verwaltungskérper und jede ihrer Anderungen sind
innerhalb von vier Wochen nach der Beschlussfassung der Bundesministerin fiir Arbeit, Soziales,
Gesundheit und Konsumentenschutz zur Genehmigung vorzulegen. Die Genehmigung ist zu erteilen,
wenn die Grundsitze der jeweiligen Mustergeschiftsordnung eingehalten werden.

(3) Die Geschiftsordnungen der Verwaltungsrite haben Anhdnge zu enthalten, in denen der
Zeitpunkt und der Wortlaut ihrer Beschliisse anzufiihren sind, mit denen sie einzelne ihrer Obliegenheiten
dem Obmann/der Obfrau oder die Besorgung bestimmter laufender Angelegenheiten, insbesondere jener
nach § 432 Abs. 1 Z 1 bis 4, dem Biiro des Versicherungstriagers iibertragen haben. Diese Anhénge sind
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in ihrer jeweils giiltigen Form unverziiglich allen Versicherungsvertreter/inne/n des Versicherungstriagers
sowie der Bundesministerin fiir Arbeit, Soziales, Gesundheit und Konsumentenschutz zur Kenntnis zu
bringen und auBlerdem im Internet zu verlautbaren.

(4) Die Bundesministerin fiir Arbeit, Soziales, Gesundheit und Konsumentenschutz hat bis ldngstens
1. April 2019 durch Verordnung fiir den Verwaltungsrat und die Hauptversammlung gesonderte
Mustergeschiftsordnungen aufzustellen, wobei die Mustergeschéftsordnung fiir den Verwaltungsrat auch
einen Anhang nach Abs. 3 zu enthalten hat. Diese Mustergeschiftsordnungen gelten so lange unmittelbar
als Geschéftsordnungen fiir die genannten Verwaltungskorper, bis fiir den einzelnen Verwaltungskorper
eine Geschéftsordnung nach Abs. 1 erlassen worden ist.

(5) Die Abs. 3 und 4 sind auf die Verwaltungskdrper des Dachverbandes sinngemil} anzuwenden.

179. Im § 4"59d Abs. 1 wird der Ausdruck ,Niederosterreichische Gebietskrankenkasse® durch den
Ausdruck ,,Osterreichische Gesundheitskasse” und der Ausdruck ,,§ 24 Abs.3 KBGG®“ durch den
Ausdruck ,,§ 25 Abs. 2 KBGG* ersetzt.

180. Im §460 Abs. 1 zweiter Satz wird der Klammerausdruck ,(§31 Abs.3 Z9)“ durch den
Klammerausdruck ,,(§ 30b Abs. 1 Z 1) ersetzt.

181. Im § 460 Abs. 1 dritter Satz wird der Ausdruck ,,Vorstand (Verbandsvorstand)* durch den Ausdruck
,»,Verwaltungsrat (der Konferenz)* ersetzt.

182. § 460 Abs. 3 lautet:

»(3) Die Bediensteten der Versicherungstriager (des Dachverbandes) unterstehen dienstlich dem
Verwaltungsrat (der Konferenz). Der Obmann/Die Obfrau (der/die Vorsitzende der Konferenz) ist
berechtigt, nach Maf3igabe der dienstrechtlichen Bestimmungen eine einstweilige Enthebung vom Dienst
zu verfligen.*

183. § 460 Abs. 4a lautet:

»(4a) Fiir den leitenden Angestellten/die leitende Angestellte der im § 427 Z 1 und 3 genannten
Versicherungstriager diirfen jeweils drei stindige Stellvertreter/innen bestellt werden; fiir den leitenden
Angestellten/die leitende Angestellte des im § 427 Z 2 genannten Versicherungstragers diirfen zwei
stindige Stellvertreter/innen bestellt werden. Fiir jeden leitenden Arzt/jede leitende Arztin darf jeweils
nur ein standiger Stellvertreter/eine stdndige Stellvertreterin bestellt werden.*

184. Im § 460c letzter Satz wird der Ausdruck ,,§ 31 Abs. 3 Z 9 durch den Ausdruck ,,§ 30b Abs. 1 Z 1

erselzt.

185. Im § 460d erster Satz wird der Ausdruck ,,§ 31 Abs. 4 Z 1° durch den Ausdruck ,,§ 30c Abs. 1 Z 1¢

erselzt.

186. Im §471i wird der Ausdruck ,nach dem Wohnsitz der versicherten Person ortlich zustdndige
Gebietskrankenkasse durch den Ausdruck ,Osterreichische Gesundheitskasse® und der Ausdruck ,der
im § 23 Abs.1 angefiihrten Versicherungstriager durch den Ausdruck ,janderen im § 23 Abs. 1
angefiihrten Versicherungstriger* ersetzt.

187. Der erste und zweite Unterabschnitt des Abschnittes Il des Neunten Teiles samt Uberschriften
werden aufgehoben.

188. Im § 479 Abs. 2 Z 4 wird der Ausdruck ,,§§ 421 bis 425, 426 Abs. 1 Z2 und Abs. 2, 431 bis 434
durch den Ausdruck ,,420 Abs. 6 Z 5 sowie Abs. 7 und 8, 421 bis 425, 426 Abs. 1, 430 Abs. 1, 6 und 7,
431 bis 433%, der Ausdruck ,,436 bis 438 durch den Ausdruck ,435% und der Ausdruck ,,448 bis 453
durch den Ausdruck ,448 mit der Maligabe, dass anstelle von 14% 5,6% und anstelle von 7% 2,8%
anzuwenden sind, 449 bis 453 ersetzt.

189. Der Abschnitt Ila des Neunten Teiles samt Uberschrift wird aufgehoben.
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190. Nach dem 7. Unterabschniit des Abschnittes I des Zehnten Teiles wird folgender 8. Unterabschnitt
samt Uberschrift eingefiigt:

»3. Unterabschnitt
Zusammenfiihrung der Gebietskrankenkassen

Osterreichische Gesundheitskasse — Errichtung

§ 538t. (1) Die Burgenldndische, Karntner, Niederdsterreichische, Oberésterreichische, Salzburger,
Steiermérkische, Tiroler, Vorarlberger und Wiener Gebietskrankenkasse werden ab 1. April 2019 mit
Wirksamkeit ab 1. Jinner 2020 zur Osterreichischen Gesundheitskasse zusammengefiihrt. Die
Osterreichische Gesundheitskasse ist Versicherungstriiger im Sinne des § 32.

(2) Alle Rechte und Verbindlichkeiten der im Abs. 1 genannten Gebietskrankenkassen gehen mit
1. Janner 2020 auf die Osterreichische Gesundheitskasse iiber. Sie ist ab 1. Jinner 2020 zur Durchfiihrung
der Verwaltungs- und Leistungssachen zustdndig, die nach den am 31. Dezember 2019 geltenden
Vorschriften von den in Abs. 1 genannten Gebietskrankenkassen zu besorgen sind. Der Osterreichischen
Gesundheitskasse obliegt die Erstellung der Rechnungsabschliisse, der Geschiftsberichte (§ 444 Abs. 1)
und der statistischen Nachweisungen (§ 444 Abs. 2) fiir das Jahr 2019 fiir die im Abs. 1 genannten
Gebietskrankenkassen.

(3) Personen, die am 31. Dezember 2019 in einem Dienstverhéltnis zu einer Gebietskrankenkasse
stehen, sind ab 1. Janner 2020 Bedienstete der Osterreichischen Gesundheitskasse.

Osterreichische Gesundheitskasse — Versicherungsvertreter/innen und Konstituierung der
Verwaltungskorper

§ 538u. (1) Die Versicherungsvertreter/innen der Osterreichischen Gesundheitskasse sind erstmals
bis 31. Mérz 2019 nach den Bestimmungen der §§ 420 ff. in der Fassung des Bundesgesetzes BGBI. I
Nr. xx/2018 in die Hauptversammlung und die Landesstellenausschiisse zu entsenden, wobei die
Entsendung mit 1. Janner 2020 wirksam wird. Unvereinbarkeitsbestimmungen sind mit Wirksamkeit der
Entsendung anzuwenden.

(2) Die Mitglieder des Uberleitungsausschusses (§ 538v) sind ab 1. Jinner 2020 die Mitglieder des
Verwaltungsrates der  Osterreichischen  Gesundheitskasse. Der/Die  Vorsitzende des
Uberleitungsausschusses und der/die Stellvertreter/in des/der Vorsitzenden iibernehmen ab 1. Jinner 2020
die Funktion des/der Obmannes/Obfrau und des/der Stellvertreters/Stellvertreterin.

(3) Die Hauptversammlung (§ 419 Z 2 in der Fassung des Bundesgesetzes BGBI. I Nr. xx/2018) und
die Landesstellenausschiisse (§ 419 Z 3 in der Fassung des Bundesgesetzes BGBI. I Nr. xx/2018) sind
vom Verwaltungsrat nach dessen erstmaligem Zusammentreten einzuberufen. Hinsichtlich der
Angelobung der Versicherungsvertreter/innen gilt § 431 in der Fassung des Bundesgesetzes BGBI. I
Nr. xx/2018.

(4) Die Amtsdauer nach § 425 beginnt fiir alle Verwaltungskorper mit 1. Janner 2020.
Uberleitungsausschuss — Errichtung

§ 538v. (1) Fiir den Zeitraum 1. April 2019 bis 31. Dezember 2019 wird ein Uberleitungsausschuss
nach den fiir den Verwaltungsrat mafigeblichen Bestimmungen der §§ 420 ff. in der Fassung des
Bundesgesetzes BGBI. I Nr. xx/2018 gebildet. Die Mitglieder des Uberleitungsausschusses diirfen
keinem anderen Verwaltungskorper eines Versicherungstrigers oder des Hauptverbandes angehdren. Die
§§ 448 und 449 in der Fassung des Bundesgesetzes BGBI. I Nr.xx/2018 sind hinsichtlich des
Uberleitungsausschusses sinngemidB anzuwenden. Kommt ein giiltiger Beschluss (Abs.3) des
Uberleitungsausschusses nicht zustande, so kann der/die Vorsitzende, wenn wichtige Interessen der
Osterreichischen Gesundheitskasse gefihrdet scheinen, die Angelegenheit der Bundesministerin fiir
Arbeit, Soziales, Gesundheit und Konsumentenschutz zur Entscheidung vorlegen. Sind finanzielle
Interessen des Bundes beriihrt, so ist das Einvernehmen mit dem Bundesminister fiir Finanzen
herzustellen.

(2) Im Fall der Verhinderung der im Abs. 1 genannten Versicherungsvertreter/innen kann eine
Ubertragung des Stimmrechtes nach § 420 Abs.4 in der Fassung des Bundesgesetzes BGBI. I
Nr.xx/2018 erfolgen. Im Ubrigen finden fiir die Mitglieder des Uberleitungsausschusses die
Bestimmungen dieses Bundesgesetzes iiber die Versicherungsvertreter/innen in der Fassung des
Bundesgesetzes BGBI. I Nr. xx/2018 sinngemif3 Anwendung.

(3) Die Mitglieder des Uberleitungsausschusses sind erstmals von der Bundesministerin fiir Arbeit,
Soziales, Gesundheit und Konsumentenschutz zur konstituierenden Sitzung so einzuladen, dass der
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Uberleitungsausschuss ab 1. April 2019 seine Aufgaben und Obliegenheiten nach § 538w wahrnehmen
kann. Mit seinem ersten Zusammentreten ist der Uberleitungsausschuss konstituiert. In der
konstituierenden Sitzung wéhlen die Mitglieder des Ausschusses aus ihrer Mitte eine/n Vorsitzende/n und
eine/n Stellvertreter/in; das an Lebensjahren alteste Mitglied fithrt hierbei den Vorsitz. Der/Die
Vorsitzende hat der Gruppe der Dienstgeber/innen anzugehodren; der/die Stellvertreter/in hat der Gruppe
der Dienstnehmer/innen anzugehdren. Der Ausschuss ist bei Anwesenheit der Hélfte der Mitglieder
beschlussfahig. Er fasst seine Beschliisse mit einfacher Mehrheit, sofern im § 432 Abs. 3 in der Fassung
des Bundesgesetzes BGBI. I Nr. xx/2018 nichts anderes bestimmt ist. Der Ausschuss wird vom
Vorsitzenden/von der  Vorsitzenden, bei dessen/deren Verhinderung vom  seinem/ihrem
Stellvertreter/seiner/ihrer ~ Stellvertreterin einberufen. Der Uberleitungsausschuss hat sich zur
zweckméBigen Erfiillung seiner Aufgaben auf Basis der von der Bundesministerin fiir Arbeit, Soziales,
Gesundheit und Konsumentenschutz zu erlassenden Mustergeschéftsordnung eine Geschéftsordnung zu
geben.

(4) Die Organisation der Biirogeschifte des Uberleitungsausschusses obliegt bis zur Bestellung des
leitenden Angestellten der Osterreichischen Gesundheitskasse (§ 538w Abs. 4) einem/einer von der
Bundesministerin fiir Arbeit, Soziales, Gesundheit und Konsumentenschutz im Einvernehmen mit dem
Bundesminister fiir Finanzen zu bestellenden/zu bestellender kommissarischen Leiter/in, der/die von den
leitenden Angestellten der Gebietskrankenkassen (des Hauptverbandes) zu unterstiitzen ist. Fiir die
Durchfiihrung der Biirogeschifte des Uberleitungsausschusses sowie die Vorbereitungshandlungen der
Zusammenfithrung der Versicherungstréger ist der kommissarische Leiter/die kommissarische Leiterin
bzw. der/die bestellte leitende Angestellte ausschlieBlich dem Uberleitungsausschuss verantwortlich.
Der/Die kommissarische Leiter/Leiterin kann sich zur Erflillung seiner/ihrer Aufgaben der Infrastruktur
der Gebietskrankenkassen (des Hauptverbandes) bedienen. Mit Bestellung des/der leitenden Angestellten
der Osterreichischen Gesundheitskasse geht diese Aufgabe auf diese/n iiber, wobei er/sie von den
leitenden Angestellten der Gebietskrankenkassen (des Hauptverbandes) zu unterstiitzen ist. In den
Angelegenheiten des § 538w sind die leitenden Angestellten der Gebietskrankenkassen an die Weisungen
des kommissarischen Leiters/der kommissarischen Leiterin bzw. des/der bestellten leitenden Angestellten
der Osterreichischen Gesundheitskasse gebunden.

(5) Der Uberleitungsausschuss kann in der Zeit bis 31. Dezember 2019 Rechte und Pflichten fiir die
Osterreichische Gesundheitskasse begriinden. Der Hauptverband hat diese Rechte und Pflichten bis
31. Dezember 2019 wahrzunehmen. Der zur Ausfiihrung der Titigkeit des Uberleitungssauschusses
erforderliche sowie auf Grund seiner Beschliisse anfallende Aufwand ist anteilsméfig im Verhiltnis der
Anspruchsberechtigten der Gebietskrankenkassen zum Stichtag 1. Janner 2018 zu tragen. Zur Ermittlung
der jeweiligen Anteile sind diese Aufwendungen beim Hauptverband in einem eigenen Rechenkreis
darzustellen.

Uberleitungsausschuss — Aufgaben

§ 538w. (1) Folgende Beschliisse aus dem Wirkungsbereich der Verwaltungskorper der
Gebietskrankenkassen sind, unbeschadet der aufsichtsbehdrdlichen Genehmigungsrechte (§§ 448 und 449
in der Fassung des Bundesgesetzes BGBIL. I Nr. xx/2018), allein durch den Uberleitungsausschuss zu
fassen:

1. Beschliisse betreffend EDV und Informatik, mit welchen die Verfiigungen iiber einen
100 000 Euro tibersteigenden Betrag getroffen werden;
2. samtliche Beschliisse betreffend
a. Leiter/innen des gehobenen und des hoheren Dienstes sowie Angestellte des bereichsleitenden
und des leitenden Dienstes nach der DO. A, soweit diese im Verwaltungsdienst titig sind,
b. Arzte und Arztinnen, die nach § 37 Z 1 und 2 DO. B eingereiht sind,
c. Hoherreihungen auflerhalb der am 30. Juni 2018 giiltigen Dienstpostenpléne,
d. Personalaufnahmen im Verwaltungsbereich und
e. Beschliisse betreffend Angelegenheiten gemil dem Fiinften Abschnitt (Personal) des

Bundesgesetzes tliber die Priifung lohnabhingiger Abgaben und Beitrige — PLABG, BGBI. I
Nr. xx/2018.

(2) Der Uberleitungsausschuss kann simtliche Beschliisse, fiir deren Wirksamkeit die Zustimmung
der Kontrollversammlung erforderlich ist, vor Beschlussfassung im Vorstand der jeweiligen
Gebietskrankenkasse an sich ziehen und iiber diese Angelegenheiten selbst entscheiden. Dariiber hinaus
kann er auch sdmtliche Entscheidungen, die in den Aufgabenbereich des Vorstandes (§ 434) der
Gebietskrankenkassen fallen und die sich auf die Zusammenfithrung der Versicherungstriger auswirken,
jederzeit an sich ziehen. Im Ubrigen haben die Vorstinde der zusammenzufiihrenden Versicherungstriger
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die ihnen nach diesem Bundesgesetz zukommenden Aufgaben und Obliegenheiten bis 31. Dezember
2019 zu erfiillen.

(3) Der Uberleitungsausschuss hat unter sinngemiBer Anwendung des § 443 fiir das Jahr 2020 eine
konsolidierte Gebarungsvorschaurechnung zu erstellen, sowie ldngstens bis 31. Dezember 2019 einen
Jahresvoranschlag zu beschlief3en.

(3a) Der Uberleitungsausschuss hat die fiir die Zusammenfithrung der Gebietskrankenkassen
erforderlichen vorbereitenden Handlungen zu setzen.

(4) Der Uberleitungsausschuss hat fiir die Osterreichische Gesundheitskasse mit Wirkung ab 1. Juli
2019 den/die leitende/n Angestellte/n und dessen/deren drei stindige Stellvertreter/innen sowie mit
Wirkung ab 1. Jinner 2020 den leitenden Arzt/die leitende Arztin und dessen/deren stindige/n
Stellvertreter/in fiir jeweils 5 Jahre (§ 460 Abs. 3a) zu bestellen; hinsichtlich der Bestellung dieser
Personen nach dem 31.Dezember 2019 sind die nach diesem Bundesgesetz zustdndigen
Verwaltungskorper berufen.

(5) Die Gebietskrankenkassen haben dem Uberleitungsausschuss auf sein Verlangen simtliche zur
Erfiillung der diesem nach diesem Bundesgesetz iibertragenen Aufgaben erforderlichen Mitteilungen zu
machen. Der Ausschuss kann die notwendigen Erhebungen durch eines oder mehrere seiner Mitglieder
auch unmittelbar bei den einzelnen Versicherungstrigern durchfiihren.

(6) Der Uberleitungsausschuss kann zu allen Sitzungen der Verwaltungskorper —der
Gebietskrankenkassen Vertreter/innen entsenden, denen beratende Funktion zukommt. Er ist von jeder
Sitzung der Verwaltungskorper ebenso in Kenntnis zu setzen wie die Mitglieder dieser
Verwaltungskorper; es sind ihm auch die diesen zur Verfiigung gestellten Behelfe (Sitzungsprotokolle,
Tagesordnungen, Ausweise, Berichte und andere Behelfe) zu libermitteln.

Allgemeine Unfallversicherungsanstalt — Versicherungsvertreter/innen und Konstituierung der
Verwaltungskorper

§538x. (1) In die Verwaltungskorper der Allgemeinen Unfallversicherungsanstalt nach den
Bestimmungen der §§ 420 ff. in der Fassung des Bundesgesetzes BGBIL. I Nr.xx/2018 sind die
Versicherungsvertreter/innen bis 31. Méirz 2019 zu entsenden. Die Entsendung wird nach Maf3gabe der
folgenden Bestimmungen wirksam. Unvereinbarkeitsbestimmungen sind mit Wirksamkeit der
Entsendung anzuwenden.

(2) Die Entsendung in den Verwaltungsrat (§ 419 Z 1 in der Fassung des Bundesgesetzes BGBI. 1
Nr. xx/2018) wird mit 1. April 2019 wirksam. Dieser hat bis 31. Dezember 2019 ausschlielich die
Aufgaben nach § 538w wahrzunehmen, ab 1. Janner 2020 seine Aufgaben und Obliegenheiten nach § 432
in der Fassung des Bundesgesetzes BGBI. I Nr. xx/2018. Abweichend von § 538w Abs. 4 kann die
Bestellung der stellvertretenden leitenden Angestellten bis spitestens 31. Dezember 2019 vorgenommen
werden. Vom 1. April 2019 bis 31. Dezember 2019 diirfen die Mitglieder des Verwaltungsrates keinem
anderen Verwaltungskorper eines Versicherungstrégers oder des Hauptverbandes angehoren.

(3) Die Entsendungen in die Hauptversammlung (§ 419 Z 2 in der Fassung des Bundesgesetzes
BGBI. I Nr. xx/2018) und in die Landesstellenausschiisse (§ 419 Z 3 in der Fassung des Bundesgesetzes
BGBI. I Nr.xx/2018) werden mit 1.Janner 2020 wirksam. Diese Verwaltungskorper haben ihre
Aufgaben ab diesem Zeitpunkt wahrzunehmen.

(4) Die Mitglieder des Verwaltungsrates der Allgemeinen Unfallversicherungsanstalt sind erstmals
von der Bundesministerin fiir Arbeit, Soziales, Gesundheit und Konsumentenschutz zur konstituierenden
Sitzung so einzuladen, dass der Verwaltungsrat ab 1. April 2019 seine Aufgaben und Obliegenheiten nach
§ 538w wahrnehmen kann. Mit seinem ersten Zusammentreten ist der Verwaltungsrat konstituiert. In der
konstituierenden Sitzung wihlen die Mitglieder des Verwaltungsrates aus ihrer Mitte eine/n
Vorsitzende/n und eine/n Stellvertreter/in; das an Lebensjahren dlteste Mitglied fiihrt hierbei den Vorsitz.
Er/Sie muss der Gruppe der Dienstgeber/innen angehoren. Der/Die Stellvertreter/in hat jener Gruppe
anzugehoren, der nicht der/die Vorsitzende angehort. Der Verwaltungsrat ist bei Anwesenheit der Halfte
der Mitglieder beschlussfahig. Er fasst seine Beschliisse mit einfacher Mehrheit. Der Verwaltungsrat wird
vom Vorsitzenden/von der Vorsitzenden, bei dessen/deren Verhinderung von seinem/ihrem
Stellvertreter/seiner/ihrer Stellvertreterin einberufen. Der Verwaltungsrat hat sich zur zweckmafBigen
Erfiillung seiner Aufgaben auf Basis der von der Bundesministerin fiir Arbeit, Soziales, Gesundheit und
Konsumentenschutz zu erlassenden Mustergeschéftsordnung eine Geschéftsordnung zu geben.

(5) Die Hauptversammlung und die Landesstellenausschiisse sind vom Verwaltungsrat erstmals nach
dessen Konstituierung so einzuberufen, dass diese ihre Aufgaben ab 1. Jdnner 2020 wahrnehmen kénnen.
Hinsichtlich der Angelobung der Versicherungsvertreter/innen gilt § 431 in der Fassung des
Bundesgesetzes BGBI. I Nr. xx/2018.
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(6) Die Amtsdauer nach § 425 beginnt fiir alle Verwaltungskorper mit 1. Janner 2020.

(7) Fiir die Durchfiihrung der Biirogeschifte des Verwaltungsrates ist der/die bestellte leitende
Angestellte ausschlieSlich dem Verwaltungsrat verantwortlich.

Pensionsversicherungsanstalt — Versicherungsvertreter/innen und Konstituierung der
Verwaltungskorper

§ 538y. (1) In die Verwaltungskdrper der Pensionsversicherungsanstalt nach den Bestimmungen der
§§ 420 ff. in der Fassung des Bundesgesetzes BGBI. I Nr. xx/2018 sind die Versicherungsvertreter/innen
bis 31. Mérz 2019 zu entsenden. Die Entsendung wird nach Mafligabe der folgenden Bestimmungen
wirksam. Unvereinbarkeitsbestimmungen sind mit Wirksamkeit der Entsendung anzuwenden.

(2) Die Entsendung in den Verwaltungsrat (§ 419 Z 1 in der Fassung des Bundesgesetzes BGBI. 1
Nr. xx/2018) wird mit 1. April 2019 wirksam. Dieser hat bis 31. Dezember 2019 ausschlieBlich die
Aufgaben nach § 538w wahrzunehmen, ab 1. Janner 2020 seine Aufgaben und Obliegenheiten nach § 432
in der Fassung des Bundesgesetzes BGBI. I Nr. xx/2018. Abweichend von § 538w Abs. 4 kann die
Bestellung der stellvertretenden leitenden Angestellten bis spétestens 31. Dezember 2019 vorgenommen
werden. Vom 1. April 2019 bis 31. Dezember 2019 diirfen die Mitglieder des Verwaltungsrates keinem
anderen Verwaltungskorper eines Versicherungstrigers oder des Hauptverbandes angehéren.

(3) Die Entsendungen in die Hauptversammlung (§ 419 Z 2 in der Fassung des Bundesgesetzes
BGBI. I Nr. xx/2018) und in die Landesstellenausschiisse (§ 419 Z 3 in der Fassung des Bundesgesetzes
BGBI. I Nr.xx/2018) werden mit 1.Jédnner 2020 wirksam. Diese Verwaltungskorper haben ihre
Aufgaben ab diesem Zeitpunkt wahrzunehmen.

(4) Die Mitglieder des Verwaltungsrates der Pensionsversicherungsanstalt sind erstmals von der
Bundesministerin fiir Arbeit, Soziales, Gesundheit und Konsumentenschutz zur konstituierenden Sitzung
so einzuladen, dass der Verwaltungsrat ab 1. April 2019 seine Aufgaben und Obliegenheiten nach § 538w
wahrnehmen kann. Mit seinem ersten Zusammentreten ist der Verwaltungsrat konstituiert. In der
konstituierenden Sitzung wihlen die Mitglieder des Verwaltungsrates aus ihrer Mitte eine/n
Vorsitzende/n und eine/n Stellvertreter/in; das an Lebensjahren dlteste Mitglied fiihrt hierbei den Vorsitz.
Der/Die Vorsitzende hat der Gruppe der Dienstnehmer/innen anzugehoren; der/die Stellvertreter/in hat
der Gruppe der Dienstgeber/innen anzugehoéren. Der erstmalige Wechsel des Vorsitzes nach § 430 Abs. 2
in der Fassung des Bundesgesetzes BGBI. I Nr. xx/2018 erfolgt mit 1. Juli 2020. Der Verwaltungsrat ist
bei Anwesenheit der Hélfte der Mitglieder beschlussfahig. Er fasst seine Beschliisse mit einfacher
Mehrheit. Der Verwaltungsrat wird vom Vorsitzenden/von der Vorsitzenden, bei dessen/deren
Verhinderung von seinem/ihrem Stellvertreter/seiner/ihrer Stellvertreterin einberufen. Der Verwaltungsrat
hat sich zur zweckmaiBigen Erfiillung seiner Aufgaben auf Basis der von der Bundesministerin fiir Arbeit,
Soziales, Gesundheit und Konsumentenschutz zu erlassenden Mustergeschiftsordnung eine
Geschéftsordnung zu geben.

(5) Die Hauptversammlung und die Landesstellenausschiisse sind vom Verwaltungsrat erstmals nach
dessen Konstituierung so einzuberufen, dass diese ihre Aufgaben ab 1. Janner 2020 wahrnehmen konnen.
Hinsichtlich der Angelobung der Versicherungsvertreter/innen gilt §431 in der Fassung des
Bundesgesetzes BGBI. I Nr. xx/2018.

(6) Die Amtsdauer nach § 425 beginnt fiir alle Verwaltungskorper mit 1. Janner 2020.

(7) Fiir die Durchfiihrung der Biirogeschifte des Verwaltungsrates ist der/die bestellte leitende
Angestellte ausschlieSlich dem Verwaltungsrat verantwortlich.

Dachverband der Sozialversicherungstriger — Mitglieder und Konstituierung der
Verwaltungskorper

§ 538z. (1) Der/Die jeweilige Vorsitzende des Verwaltungsrates bzw. Uberleitungsausschusses der
Sozialversicherungstrager sowie deren Stellvertreter/in sind ab 15. April 2019 Mitglieder der
Uberleitungskonferenz, die in sinngemidBer Anwendung des § 441a in der Fassung des Bundesgesetzes
BGBI. I Nr. xx/2018 zu bilden ist. Die §§ 448 und 449 sind hinsichtlich des Uberleitungsausschusses
sinngeméaf anzuwenden.

(2) Die Mitglieder der Uberleitungskonferenz sind ab 1. Jinner 2020 die Mitglieder der Konferenz
und haben ab diesem Zeitpunkt ihre Aufgaben und Obliegenheiten nach § 441c in der Fassung des
Bundesgesetzes BGBI. I Nr. xx/2018 wahrzunehmen.

(3) Die Hauptversammlung besteht ab 1. Janner 2020 aus den in §441b in der Fassung des
Bundesgesetzes BGBI. I Nr. xx/2018 genannten Personen. Sie hat ihre Aufgaben ab diesem Zeitpunkt
wahrzunehmen. Die Hauptversammlung ist von der Uberleitungskonferenz erstmals nach deren
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Konstituierung so einzuberufen, dass sie ihre Aufgaben ab 1. Janner 2020 wahrnehmen kann. Hinsichtlich
der Angelobung der Mitglieder gilt § 431 in der Fassung des Bundesgesetzes BGBI. I Nr. xx/2018.

(4) Die Amtsdauer nach § 425 beginnt fiir alle Verwaltungskorper mit 1. Janner 2020.

(5) Die Mitglieder der Uberleitungskonferenz sind erstmals von der Bundesministerin fiir Arbeit,
Soziales, Gesundheit und Konsumentenschutz zur konstituierenden Sitzung so einzuladen, dass die
Uberleitungskonferenz ab 15. April 2019 ihre Aufgaben und Obliegenheiten nach Abs. 7 wahrnehmen
kann. Mit ihrem ersten Zusammentreten ist die Uberleitungskonferenz konstituiert. Den Vorsitz fiihrt
der/die Vorsitzende des Uberleitungsausschusses fiir die Osterreichische Gesundheitskasse. Die
Uberleitungskonferenz wird vom Vorsitzenden/von der Vorsitzenden, bei dessen/deren Verhinderung von
dem/der Stellvertreter/in einberufen. Die Uberleitungskonferenz hat sich zur zweckmiBigen Erfiillung
ihrer Aufgaben auf Basis der von der Bundesministerin fiir Arbeit, Soziales, Gesundheit und
Konsumentenschutz zu erlassenden Mustergeschéftsordnung eine Geschéftsordnung zu geben.

(6) Die Uberleitungskonferenz hat bis 31. Dezember 2019 ausschlieBlich die Aufgaben nach Abs. 7
wahrzunehmen. Fiir die Beschlussfihigkeit und die Beschlussfassung gilt § 441a Abs. 2 in der Fassung
des Bundesgesetzes BGBI. I Nr. xx/2018. Kommt ein giiltiger Beschluss der Uberleitungskonferenz nicht
zustande, so kann der/die Vorsitzende, wenn wichtige Interessen des Dachverbandes gefihrdet scheinen,
die Angelegenheit der Bundesministerin flir Arbeit, Soziales, Gesundheit und Konsumentenschutz zur
Entscheidung vorlegen. Sind finanzielle Interessen des Bundes beriihrt, so ist das Einvernehmen mit dem
Bundesminister fiir Finanzen herzustellen.

(7) Die Aufgaben der Uberleitungskonferenz sind:
1. die Bestellung des Biiroleiters/der Biiroleiterin mit Wirkung ab 1. Juli 2019;
2. Erstellung des Voranschlags fiir 2020;
3. Vorbereitung der Uberstellung der Mitarbeiter/innen des Hauptverbandes;

4. Vorbereitungshandlungen in Bezug auf die kiinftigen Aufgaben des Dachverbandes sowie
Ubertragung derselben an die Sozialversicherungstréger.

(8) Die Organisation der Biirogeschéfte der Uberleitungskonferenz obliegt bis zur Bestellung des
Biiroleiters/der Biiroleiterin des Dachverbandes (Abs. 7 Z 1) einem/einer von der Bundesministerin fiir
Arbeit, Soziales, Gesundheit und Konsumentenschutz im Einvernehmen mit dem Bundesminister fiir
Finanzen zu bestellenden/zu bestellender kommissarischen Leiter/in, der/die von den leitenden
Angestellten des Hauptverbandes zu unterstiitzen ist. Mit Bestellung des Biiroleiters/der Biiroleiterin des
Dachverbandes geht diese Aufgabe auf diese/n iiber, wobei er/sie von den leitenden Angestellten des
Hauptverbandes zu unterstiitzen ist. In den Angelegenheiten des Abs. 7 sind die leitenden Angestellten
des Hauptverbandes an die Weisungen des kommissarischen Leiters/der kommissarischen Leiterin bzw.
des/der bestellten Biiroleiters/Biiroleiterin des Dachverbandes gebunden.

(9) Das Biiro des Hauptverbandes hat die Uberleitungskonferenz bei der Erfiillung ihrer Aufgaben zu
unterstiitzen. Der Hauptverband hat der Uberleitungskonferenz auf ihr Verlangen simtliche zur Erfiillung
der dieser nach diesem Bundesgesetz tibertragenen Aufgaben erforderlichen Mitteilungen zu machen. Der
Ausschuss kann die notwendigen Erhebungen durch eines oder mehrere seiner Mitglieder auch
unmittelbar bei den einzelnen Versicherungstriagern durchfiihren.

(10) Die Uberleitungskonferenz kann zu allen Sitzungen der Verwaltungskorper des Hauptverbandes
Vertreter/innen entsenden, denen beratende Funktion zukommt. Sie ist von jeder Sitzung der
Verwaltungskorper ebenso in Kenntnis zu setzen wie die Mitglieder dieser Verwaltungskorper; es sind ihr
auch die diesen zur Verfiigung gestellten Behelfe (Sitzungsprotokolle, Tagesordnungen, Ausweise,
Berichte und andere Behelfe) zu tibermitteln.*

191.§ 716 Abs. 2, 3, 5 und 6 wird aufgehoben.
192. § 716 Abs. 7 lautet:

»(7) Kommt im Falle des Erléschens eines befristet abgeschlossenen Gesamtvertrages nach § 342
oder eines anderen Gesamtvertrages oder einer sonstigen Vereinbarung mit Anbieter/inne/n von
Gesundheitsdienstleistungen kein neuer Gesamtvertrag zustande, so bleibt der bisherige Gesamtvertrag
bis zum Ablauf des 31. Dezember 2019 aufrecht.*
192a. § 717b samt Uberschrift in der Fassung des Pensionsanpassungsgesetzes 2019 lautet:

,Yorbereitung der Neuordnung der Verwaltungskorper

§ 717b. Die Versicherungstriger haben zum Zweck der zeitgerechten erstmaligen Bildung der
Verwaltungskorper nach dem  Sozialversicherungs-Organisationsgesetz  auf  Verlangen der
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Aufsichtsbehorde innerhalb einer Frist von 14 Tagen dieser die Zahl der pflichtversicherten
Dienstnehmer/innen zu einem bestimmten Stichtag in der von der Aufsichtsbehdrde geforderten Form zur
Verfiigung zu stellen.*

193. Nach § 717 wird folgender § 718 samt Uberschrift angefiigt:

»Schlussbestimmungen zu Art. 1 des Bundesgesetzes BGBI. I Nr. xx/2018 (89. Novelle)

§ 718. (1) Es treten in der Fassung des Bundesgesetzes BGBI. I Nr. xx/2018 in Kraft:

1.

2.
3.

mit 1. Jédnner 2019 die §§ 51 Abs. 1 Z2, 53a Abs. 1, 319a Abs. 2, 447f Abs. 18, 456a sowie der
8. Unterabschnitt des Abschnittes I des Zehnten Teiles samt Uberschrift;

mit 1. April 2019 § 716 Abs. 7,

mit 1. Jinner 2020 die Uberschrift zu § 3, die §§ 3 Abs. 1 und 4, 5 Abs. 1 Z 3 lit. b und ¢ sowie
Z 8 und 9, 5a und 5b samt Uberschriften, 7 Z2 lit.aund ¢, Z3 lit.b, Z4, 8 Abs. 1 Z 1 lit. a
sublit. bb und cc, Abs. 1 Z 3 lit. e, 9 erster Satz, 11 Abs. 2, 12 Abs. 7, 14 Abs. 2 erster Satz, 15
Abs.3Z3,16 Abs.4 und 5, 17 Abs. 1 Z 1 lit. a und Abs. 2, die Uberschrift zu Abschnitt ITI des
Ersten Teiles, der erste und zweite Unterabschnitt des Abschnittes III des Ersten Teiles samt
Uberschriften, der 3. Unterabschnitt des Abschnittes III des Ersten Teiles samt Uberschriften, 31,
31a Abs. 1 erster Satz, Abs. 3 Z 1 lit. b, Abs. 4 letzter Satz, Abs. 7 erster Satz, Abs. 8 dritter und
vierter Satz, Abs. 9 letzter Satz und Abs. 10 zweiter Satz, 31b Abs. 1 erster und zweiter Satz,
Abs. 2 erster, zweiter, flinfter und neunter Satz, Abs. 2a, Abs. 3 zweiter Satz sowie Abs. 4 erster
und letzter Satz, 31c Abs.2 Z 6 und Abs. 4 zweiter Satz, 31d Abs. 1, Abs. 2 Einleitung und
Abs. 3 erster Satz, die Uberschrift zum 5. Unterabschnitt des Abschnittes IIT des Ersten Teiles, 32
Abs. 1 und 2, 32a Abs. 3, 37c erster Satz, 37d erster Satz, 41 Abs. 1 und 4 erster Satz, 42a, 42b
Abs. 2, 4 sowie Abs. 5 erster und zweiter Satz, 49 Abs. 4 erster Satz, Abs. 6 und 7 Einleitung
sowie Abs. 9 Z 5, 51d Abs. 4 erster Satz, 53b Abs. 1 und 3, 67a Abs. 5 letzter Satz und Abs. Sa,
67b Abs. 5, 67c Abs. 1, 70 Abs. 1 erster Satz und Abs. 2 erster Satz sowie Abs. 4, 70a Abs. 1 und
3,73 Abs. 2, 4 und 5, 74 Abs. 3 Z 3, 75a samt Uberschrift, 80a Abs. 6 und 8, 80c Abs. 1, Abs. 2
erster Satz und Abs. 4, 81 Abs. 1 erster Satz, Abs. 2, Abs. 2a, Abs. 2b erster Satz und Abs. 3
letzter Satz, 81a, 82 Abs. 1 erster Satz und Abs. 3 erster Satz sowie Abs. 5 erster Satz, 84 Abs. 6,
84a Abs. 1 erster Satz, Abs.2 Einleitung, Abs.3 und Abs. 5 Z 2 sowie letzter Satz, 84c, 85
Abs. 2,99 Abs. 3 Z 1 lit. b, 109 erster und zweiter Satz, 110 Abs. 1 Z 1, Z 2 lit. a und b sowie Z 3
und Abs. 4, 123 Abs. 9 lit. e, 131 Abs. 1, 132a Abs. 6, 132b Abs. 2 erster Satz, Abs. 4 und 6,
132c Abs. 3 erster Satz, 135 Abs. 3a, 136 Abs. 5 und 6, 143¢c Abs. 2 erster und zweiter Satz, 144
Abs. 1 erster Satz und Abs. 6, 148 Z 3 zweiter Satz, Z 8 zweiter Satz und Z 10 zweiter Satz, 149
Abs. 1 erster Satz, Abs. 3 erster und zweiter Satz, Abs. 3a, Abs. 3b erster Satz und Abs. 4 zweiter
Satz, 152 samt Uberschrift, 153 Abs. 4a, 153a Abs. 3 erster und zweiter Satz sowie Abs. 5 erster
und zweiter Satz, 154a Abs. 7 vorletzter Satz, 155 Abs. 4, 194 erster Satz, 213a Abs. 4 erster
Satz, 231 Z 1 lit. b, 232 Abs. 3,243 Abs. 1 Z 1 und Z 2 lit. h, 307¢ zweiter Satz, 307d Abs. 2 Z 1,
307g Abs. 3 und 4, die Uberschrift zum Fiinften Teil, 318 Abs. 1 Einleitung, 319a Abs. 1 und
Abs. 5 erster Halbsatz, die Uberschrift zum 4. Unterabschnitt des Fiinften Teiles, 321 Abs. 2, 322
Abs. 2, 322a Abs. 1, Abs. 2 erster Satz, Abs. 6, Abs. 7 erster Halbsatz und Abs. 8 erster Halbsatz,
322b Abs. 1 erster Satz sowie Abs. 2 dritter und vierter Satz, die Uberschrift zum Sechsten Teil,
338 Abs. 1 erster, dritter und vierter Satz, 339 Abs. 1 erster und zweiter Satz, die Uberschrift zu
Abschnitt IT des Sechsten Teiles, 340 Abs. 1 und 3, 340a zweiter Satz, 341 Abs. 1, 342 Abs. 1
Einleitungssatz und Abs. 1 Z 3 und 6 sowie Abs. 2b und 2c, 342a Abs. 4 dritter Satz und Abs. 5
erster Satz, 342b Abs. 1 zweiter und dritter Satz, Abs. 2 Z 7 sowie Abs. 4, 342¢ Abs. 3 zweiter
Satz, Abs. 7 zweiter Satz, Abs. 12 vierter Satz und Abs. 13 erster Satz, 342d Abs. 1 und Abs. 2
letzter Satz, 343 Abs. 1 zweiter und funfter Satz und Abs. 1a, 343a Abs. 1 erster Halbsatz, 343b
Abs. 1, 343¢c Abs. 1, 343d Abs. 1 Z 3 und 4 sowie Abs. 2 Z 2, 343e Abs. 1 erster Satz, Abs. 2
erster Satz sowie Abs. 4 dritter und vierter Satz, 343f erster bis dritter Satz, 345 Abs. 1 letzter
Satz, 346 Abs. 2 dritter Satz, Abs. 4 Z 3 und Abs. 5 vierter und fiinfter Satz, 347 Abs. 2 erster
Satz, Abs. 3, 3a, 4, 6 dritter und vierter Satz sowie Abs. 7, 347b Abs. 2 erster und zweiter Satz
sowie Abs.3, 348 Abs. 1, Abs.2 zweiter Satz und Abs.4 erster Satz, die Uberschrift zu
Abschnitt IIT des Sechsten Teiles, 348a Abs. 1 zweiter Satz, Abs. 3 Einleitung sowie Abs. 4
erster Satz, 348b Abs. 1 und 2, 348c Abs. 1 erster Satz, Abs. 2 und Abs. 3 vierter Satz, 348d
Abs. 2 zweiter Satz, Abs. 3 erster und vierter Satz, Abs. 4 zweiter und vierter Satz sowie Abs. 5,
348e Abs. 1 erster und zweiter Satz sowie Abs. 2 zweiter Satz, 348g zweiter Satz, die Uberschrift
zu Abschnitt IV des Sechsten Teiles, 349 Abs. 2 zweiter und dritter Satz, 349a zweiter Satz, 350
Abs. 1 Z 3 und Abs. 3, 351a erster Halbsatz, 351c Abs. 1 erster, dritter und vierter Satz, Abs. 2
Einleitung, Abs. 5 erster Satz, Abs. 6 flinfter Satz, Abs. 9a Z 1 dritter Satz und Z 3, Abs. 10 Z 1
Einleitung und lit. b zweiter Satz, Z 2 Einleitung und lit. b zweiter Satz, Z 3 erster Satz, Z 4
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sowie Z 5 und 11 erster, dritter und fiinfter Satz, die Uberschrift zu § 351d, 351d Abs. 1 erster
Satz und Abs. 3, 351¢ Abs. 1 zweiter Satz und Abs. 2 zweiter Satz, 351f Abs. 1 erster, dritter und
vierter Satz sowie Abs. 2 erster Satz, 351g Abs. 1 erster und letzter Satz, Abs. 1a zweiter, dritter,
vierter und letzter Satz, Abs. 1b letzter Satz, Abs. 1¢ zweiter Satz, Abs. 2 dritter und vierter Satz,
Abs. 3, Abs. 4 erster und dritter Satz sowie Abs. 5, 351h Abs. 2, Abs. 3 erster, dritter und vierter
Satz, Abs. 4 erster, dritter und vierter Satz sowie Abs. 5 erster, zweiter, vierter und fiinfter Satz,
3511 Abs. 3 zweiter Satz, 351j Abs. 1 vierter Satz, 354 Z 1, 355 Z 5, 360 Abs. 1 erster und
zweiter Satz, Abs. 3 erster Satz, Abs. 5 sowie Abs. 6 erster und vierter Satz, 360a erster und
zweiter Satz, 367a Abs. 3 erster Satz, 412a erster Satz sowie Z 2 lit. a, 412b Abs. 1 und 2, 412¢
Abs. 1 bis 4, 412d Z 1 und 2, 413 samt Uberschrift, der Abschnitt1 des Achten Teiles, die
Abschnitte IT und IIT des Achten Teiles samt Uberschriften, der Abschnitt IVa des Achten Teiles
samt Uberschriften, 443 und 444 samt Uberschriften, 446 Abs. 1 erster und zweiter Satz, Abs. 3
sowie Abs. 4 erster Satz, 446a erster Satz, 447 Abs. 1 und la, 447a samt Uberschrift, 447f Abs.
3, Abs. 57 2, Abs. 6a, Abs. 7a vorletzter und letzter Satz, Abs. 9 erster und zweiter Satz, Abs. 11
zweiter Satz, Abs. 13 letzter Satz, Abs. 15 erster Satz und Abs. 17 erster Satz, 447g Abs. 2 dritter
Satz, 447h samt Uberschrift, 447i Abs. | erster und zweiter Satz sowie Abs. 4 erster Satz, der
Abschnitt VI des Achten Teiles, die Uberschrift zu 453, 453 Abs. 1 Z 4, Abs. 2 und 3, 454 samt
Uberschrift, 455 Abs. 2 erster Satz, 456 Abs. 1 und 2, 457 Abs. | und 3, 458 erster Satz, 459,
459d Abs. 1 und Abs. 2 erster Satz, 459¢ Abs. 1 erster Satz, 459g Abs. 3 zweiter Satz, 460
Abs. 1, Abs. la erster Satz, Abs. 3, Abs. 3b, 4 und 4a, 460c letzter Satz, 460d erster Satz, 4711
und 479 Abs. 2 Z 4.

(1a) § 717b in der Fassung des Bundesgesetzes BGBI. I Nr. xx/2018 tritt riickwirkend mit dem
Inkrafttreten des § 717b in der Fassung des Pensionsanpassungsgesetzes 2019 in Kraft.

(2) Es treten auBBer Kraft:
1. mit Ablauf des 31. Dezember 2018 die §§ 79¢ samt Uberschrift, 347 Abs. 5;
2. mit Ablauf des 31. Mérz 2019 § 716 Abs. 2, 3, 5 und 6;

3. mit Ablauf des 31. Dezember 2019 die §§ 2 Abs.2 Z 15, 70 Abs. 3, 71 samt Uberschrift, 129
samt Uberschrift sowie 319a Abs. 6, der Abschnitt IV des Achten Teiles, 445 samt Uberschrift,
447b samt Uberschrift, der erste und zweite Unterabschnitt des Abschnittes II sowie der
Abschnitt ITa des Neunten Teiles samt Uberschriften;

4. mit Ablauf des 31. Dezember 2022 § 319a samt Uberschrift.

(3) Fiir die Erstattung von Beitrdgen, die vor dem 1. Janner 2019 entrichtet wurden, sind weiterhin
die §§ 70 und 70a in der am 31. Dezember 2019 geltenden Fassung anzuwenden; dies gilt nicht, soweit
diese Beitrdge zusammen mit Beitrdgen, die ab 1. Janner 2019 entrichtet wurden, fiir ein bestimmtes
Kalenderjahr entrichtet wurden.

(4) § 131 Abs. 1 tritt zu dem Zeitpunkt in Kraft, den die Bundesministerin fiir Arbeit, Soziales,
Gesundheit und Konsumentenschutz durch Verordnung festsetzt. Die Verordnung ist zu erlassen, sobald
fiir die Osterreichische Gesundheitskasse ein Gesamtvertrag nach § 341 abgeschlossen wurde und ein
einheitlicher Leistungskatalog wirksam wird.

(5) §319a samt Uberschrift tritt mit 31. Dezember 2022 auBer Kraft. Der im § 319a Abs. 6
vorgesehene besondere Pauschbetrag ist von der Versicherungsanstalt fiir Eisenbahnen und Bergbau an
die Allgemeine Unfallversicherungsanstalt letztmalig fiir das Jahr 2019 zu iiberweisen.

(6) Die zum 31. Dezember 2019 in Geltung stehenden Gesamtvertrage der Gebietskrankenkassen
mit der Osterreichischen Arztekammer, den &rtlich zustindigen Arztekammern oder der Osterreichischen
Zahnédrztekammer sowie die zum 31.Dezember 2019 in Geltung stehenden Vertrige dieser
Versicherungstriger ~mit den  Arzten/Arztinnen,  Zahnirzten/Zahnirztinnen und  anderen
Vertragspartnern/Vertragspartnerinnen zur Erbringung der Leistungen der Krankenversicherung gelten
bis zu neuen Vertragsabschliissen durch die Osterreichische Gesundheitskasse weiter. Die gesetzlichen
Kiindigungs- und Erloschenstatbestinde mit Ausnahme der §§ 342c Abs. 4 Z 1 und 2 sowie 343 Abs. 2
Z 1 und 2 bleiben von diesem Rechtsiibergang unberiihrt.

(7) Die nach §§ 342c Abs. 3 und 343 Abs. 1 in der am 31. Dezember 2019 geltenden Fassung fiir die
Sozialversicherungsanstalt der Bauern bestehende Wirksamkeit der Vertrdge bleibt fiir diesen Teilbereich
der Sozialversicherungsanstalt der Selbstindigen ab dem 1. Jinner 2020 solange aufrecht, bis ein neuer
Gesamtvertrag nach § 14 SVSG abgeschlossen wird.

(7a) § 420 Abs. 6 Z 5 in der Fassung des Bundesgesetzes BGBI. I Nr. xx/2018 ist auf Personen, die
vor dem 1. Janner 2022 als Versicherungsvertreter/innen in einen nach dem genannten Bundesgesetz neu
einzurichtenden Verwaltungskorper entsendet werden, so anzuwenden, dass der Nachweis der fachlichen
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Eignung bis langstens zum Ablauf des 31. Dezember 2021 bei sonstiger Enthebung nach § 423 Abs. 1 Z 5
zu erbringen ist.

(8) Die Betriebskrankenkassen der Wiener Verkehrsbetriebe, Mondi, voestalpine Bahnsysteme,
Zeltweg und Kapfenberg werden mit Wirksamkeit ab 1. Janner 2020 aufgelost.

(8a) Das zum Stichtag 31. Dezember 2019 vorhandene Vermdgen und die Verbindlichkeiten der
Betriebskrankenkassen Mondi, voestalpine Bahnsysteme, Zeltweg und Kapfenberg, abziiglich des in
Abs. 9 genannten Betrages, gehen mit 1. Jinner 2020 auf die Osterreichische Gesundheitskasse iiber. Dies
gilt nicht, sofern und solange mittels Betriebsvereinbarung eine betriebliche Gesundheitseinrichtung im
Sinne der §§5a und 5b errichtet wurde. Im Falle der Auflésung einer betrieblichen
Gesundheitseinrichtung ist durch Verordnung der Bundesministerin fiir Arbeit, Soziales, Gesundheit und
Konsumentenschutz die Hohe des Anteils des an den Betriebsunternehmer zu {ibertragenden
Reinvermogens in Abhéngigkeit von der Summe der bisher vom Betriebsunternehmer getragenen
Verwaltungskosten festzusetzen.

(8b) Das zum Stichtag 31. Dezember 2019 vorhandene Vermdgen einschlieBlich der eigenen
Einrichtung und die Verbindlichkeiten der Betriebskrankenkasse der Wiener Verkehrsbetriebe, abziiglich
des in Abs.9 genannten Betrages, gehen entsprechend dem Versichertenstand zum Stichtag
31. Dezember 2019 auf die Krankenfiirsorgeanstalt der Bediensteten der Stadt Wien und die
Versicherungsanstalt 6ffentlich Bediensteter, Eisenbahnen und Bergbau iiber. Die eigene Einrichtung der
Betriebskrankenkasse der Wiener Verkehrsbetriebe als solche geht mit 1.Janner 2020 auf die
Versicherungsanstalt 6ffentlich Bediensteter, Eisenbahnen und Bergbau iiber. Die Abwicklung der
Betriebskrankenkasse der Wiener Verkehrsbetriebe obliegt ausschlieBlich der Versicherungsanstalt
offentlich Bediensteter, Eisenbahnen und Bergbau, wobei die Kosten dieser Abwicklung im Rahmen der
Vermogensaufteilung zu beriicksichtigen sind. Die Vermogensverteilung ist durch Verordnung der
Bundesministerin fiir Arbeit, Soziales, Gesundheit und Konsumentenschutz festzulegen.

(9) Die Betriebsunternechmer der in Abs. 8 genannten Betriebe konnen zum Zweck der
Aufrechterhaltung des fiir die Versicherten und deren anspruchsberechtigten Angehorigen der jeweiligen
Betriebskrankenkasse zum Zeitpunkt der Auflésung bestehenden Leistungsniveaus jeweils eine
Privatstiftung zur Forderung der Gesundheit ihrer Beschéftigten einrichten. Dieser Stiftung ist von der
jeweiligen Betriebskrankenkasse ein Anteil ihres im Jahresabschluss 2019 ausgewiesenen Reinvermdgens
zu widmen. Niheres ist durch Verordnung der Bundesministerin fiir Arbeit, Soziales, Gesundheit und
Konsumentenschutz nach Anhdrung der Betriebsunternehmer zu regeln, wobei die Hohe des zu
widmenden Anteils des Reinvermodgens in Abhéngigkeit von der Summe der bisher vom
Betriebsunternehmer getragenen Verwaltungskosten und dem Alter der Anspruchsberechtigten
festzusetzen ist.

(10) Beziiglich des im Abs.8 verfiigten Vermdgensiiberganges auf die Osterreichische
Gesundheitskasse bzw. die Versicherungsanstalt 6ffentlich Bediensteter, Eisenbahnen und Bergbau wird
Folgendes festgelegt:

1. Der Jahresbericht fiir das Geschéftsjahr 2019 der Betriebskrankenkassen ist von der
Osterreichischen Gesundheitskasse bzw. der Versicherungsanstalt offentlich Bediensteter,
Eisenbahnen und Bergbau zu erstellen. Alle Schriften, Biicher und Akten der
Betriebskrankenkassen sind mit 1. Jinner 2020 der Osterreichischen Gesundheitskasse bzw. der
Versicherungsanstalt 6ffentlich Bediensteter, Eisenbahnen und Bergbau zu iibergeben.

2. Die Osterreichische Gesundheitskasse bzw. die Versicherungsanstalt 6ffentlich Bediensteter,
Eisenbahnen und Bergbau hat
a) zur Nachweisung der Ubernahme des Vermdgens der mit 31. Dezember 2019 aufgeldsten

Betriebskrankenkassen dieses (Aktiva/Passiva) in geeigneten Aufzeichnungen gesondert zu
erfassen; abweichende Zuordnungen von Aktiva und Passiva in der Vermdgensrechnung sind
ndher zu begriinden;

b) in ihrer Schlussbilanz zum 31. Dezember 2020 in der Einzelnachweisung zu den Posten
allgemeine  Riicklage, Leistungssicherungsriicklage und  Unterstiitzungsfonds  die
iibernommenen Vermogensteile jeweils gesondert als ,,Vermogensiibertragung* anzugeben;

c¢) in ihrem Geschiftsbericht fiir das Jahr 2020 jedenfalls iiber das iibernommene Vermogen
(Aktiva/Passiva) sowie liber den zum 1. Janner 2020 iibernommenen Versichertenstand ndher
zu berichten;

d) die Autbewahrungsfristen nach § 58 der Weisungen fiir die Rechnungslegung und
Rechnungsfiihrung der Sozialversicherungstrager ~ und des Hauptverbandes
(Rechnungsvorschriften — RV) hinsichtlich aller iibernommenen Biicher, Aufzeichnungen und
sonstigen Unterlagen zu beachten.
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(10a) Die Dienstverhiltnisse von Bediensteten, die am 31. Dezember 2019 bei einer der im Abs. 8
genannten und mit 1. Janner 2020 aufzuldsenden Betriebskrankenkassen beschiftigt sind, gehen, sofern
diese Bediensteten im Betrieb, fiir den die Betriebskrankenkasse errichtet war, nicht mehr weiter
beschiftigt werden konnen, oder in der betrieblichen Gesundheitseinrichtung nicht beschiftigt werden
konnen, auf die Osterreichische Gesundheitskasse beziehungsweise im Fall der Betriebskrankenkasse der
Wiener Verkehrsbetriebe auf die Versicherungsanstalt 6ffentlich Bediensteter, Eisenbahnen und Bergbau
tiber.

(11) Die Osterreichische Gesundheitskasse hat bis lingstens 31. Dezember 2020 eine Satzung und
eine Krankenordnung zu erlassen, die an die Stelle der von den Gebietskrankenkassen erlassenen
Satzungen bzw. Krankenordnungen tritt. Bis zur Erlassung dieser Satzung (Krankenordnung) gelten die
Satzungen (Krankenordnungen) der Gebietskrankenkassen im jeweiligen Bundesland weiter.

(12) Fiir die am 31. Dezember 2019 beim Hauptverband beschéftigten Bediensteten kommen mit
Wirkung vom 1. Janner 2020 folgende Regelungen zur Anwendung:

1. Die Dienstverhiltnisse von Bediensteten, die nicht in einer im Abs. 18 genannten Abteilung
beschiiftigt sind, gehen im Rahmen ihrer Abteilung auf die Osterreichische Gesundheitskasse
iiber. Die Dienstverhidltnisse der Mitglieder des Verbandsmanagements gehen nicht auf die
Osterreichische Gesundheitskasse iiber.

2. Durch Erklarung des Dienstgebers/der Dienstgeberin kann der/die Bedienstete entsprechend
seinem/ihrem bisherigen Aufgabenbereich einer Organisationseinheit bzw. einem Arbeitsplatz
des Dachverbandes oder des Versicherungstridgers zur dauernden Dienstleistung zugewiesen
werden.

3. Dem/Der Bediensteten bleiben die ihm/ihr aus dem bisherigen Dienstverhéltnis und der auf
ihn/sie anzuwendenden Dienstordnung zustehenden Rechte unverdndert gewahrt.

Unbeschadet der Wahrnehmung ihrer Aufgaben im Hauptverband sind die Bediensteten der Abteilungen
»Nationale und internationale Grundsatzangelegenheiten (KV, UV, PV)“ und ,Evidenzbasierte
wirtschaftliche Gesundheitsversorgung (EWG)“ nach dem am 24. Oktober 2018 geltenden
Dienstpostenplan und dem Anhang zur Geschéftsordnung des Verbandsvorstandes zur Vorbereitung der
Zusammenfiihrung der Gebietskrankenkassen bereits ab dem 1. April 2019 dem/der kommissarischen
Leiter/Leiterin bzw. dem/der leitenden Angestellten der Osterreichischen Gesundheitskasse direkt
zugeordnet.

(13) Die bisher dem Hauptverband zukommende Kollektivvertragsfahigkeit verbleibt auch nach dem
1. Janner 2020 beim Dachverband. Normen der kollektiven Rechtsgestaltung bleiben aufrecht.

(14) Fiir Bedienstete, die am 31. Dezember 2019 mit einer Funktion nach § 460 Abs. 3a betraut sind,
finden hinsichtlich der Entgeltbedingungen abweichend von § 460 Abs. 3b die Regelungen des § 36
Abs. 3 DO. A bzw. des § 36 Abs. 2 DO. B sinngemédll Anwendung. Diese Bediensteten diirfen jedoch
auch vor Ablauf der Befristung im Rahmen der Organisationsreform mit einem Dienstposten des
bereichsleitenden Dienstes oder eines anderen gehobenen Aufgabenfeldes betraut werden.

(15) Sozialversicherungsbedienstete, die sich am 31. Dezember 2018 in einem aufrechten
Dienstverhéltnis befanden, diirfen dienstgeberseitig nicht aus dem Grund der Organisationsdnderungen
durch das Bundesgesetz BGBI. I Nr. xx/2018 gekiindigt werden.

(16) Der Uberleitungsausschuss bzw. ab 1. Janner 2020 die Osterreichische Gesundheitskasse hat
der Bundesministerin fiir Arbeit, Soziales, Gesundheit und Konsumentenschutz und dem Dachverband ab
1. Juni 2019 monatlich iiber den Umsetzungsstand der Zusammenfiithrung der Gebietskrankenkassen zu
berichten. Naheres liber die Art und den Umfang der Berichterstattung hat die Bundesministerin mit
Verordnung festzusetzen.

(17) Der Dachverband hat dafiir Sorge zu tragen, dass fiir die Sozialversicherungsbediensteten die
besondere Fach- und Fiihrungskrifteausbildung einschlieBlich der Abschlusspriifungen (§§ 30a Abs. 1
Z 3 und 30b Abs.1 Z2) in Kooperation mit bestehenden Fachhochschulen ab 1. Janner 2021 als
Kolloquien erfolgen konnen.

(18) Folgende Abteilungen des Hauptverbandes, basierend auf dem Anhang zur Geschéftsordnung
und dem Dienstpostenplan in der am 24. Oktober 2018 geltenden Fassung, verbleiben im Dachverband:
1. Finanz- und Rechnungswesen einschlielich Fondsverwaltung,
2. Statistik, Grundlagen und Versicherungsmathematik,
3. Dienstrecht, Akademie und Personal,

4. allgemeine Rechtsangelegenheiten, interne Revision und Organisation der Selbstverwaltung mit
Ausnahme der Offentlichkeitsarbeit,
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5. triigeriibergreifendes Controlling (TUC),

6. internationale Angelegenheiten und zwischenstaatliche Sozialversicherung,

7. IT-Management inklusive SVC, Schnittstelle ITSV sowie IT-Organisation,

8. Vertragspartner Medikamente.
Unabhéngig davon kann die Konferenz weitere Personalkdrper oder Mitarbeiter/innen durch Beschluss an
Sozialversicherungstrager iibertragen.

(19) § 456a in der am 31. Dezember 2018 geltenden Fassung ist bis zum Ablauf des 31. Dezember
2019 weiterhin auf die am 31. Dezember 2018 bestehenden Verwaltungskdrper anzuwenden.*

194. Nach § 718 werden folgende §§ 719 und 720 samt Uberschriften angefiigt:

LHZustindigkeitséiinderungen

§719. Sind auf Grund von Anderungen dieses Bundesgesetzes Anderungen im sachlichen
Wirkungsbereich der Versicherungstrager (des Hauptverbandes) vorgesehen, so gelten auch die
Zustandigkeitsvorschriften in anderen Bundesgesetzen als entsprechend geéndert.

Ersetzung von Begriffen

§ 720. Werden in anderen Bundesgesetzen die in der linken Spalte genannten Begriffe verwendet, so
treten mit 1. Janner 2020 an deren Stelle — in der grammatikalisch richtigen Form — die in der rechten
Spalte genannten Begriffe. Dies gilt nicht fiir die Verwendung dieser Begriffe in Schluss- und
Ubergangsbestimmungen sowie in In-Kraft-Tretens- und AuBer-Kraft-Tretens-Bestimmungen.

Hauptverband der dsterreichischen Dachverband der Sozialversicherungstrager
Sozialversicherungstrager
Wiener Gebietskrankenkasse Osterreichische Gesundheitskasse
Niederosterreichische Gebietskrankenkasse Osterreichische Gesundheitskasse
Burgenldndische Gebietskrankenkasse Osterreichische Gesundheitskasse
Oberosterreichische Gebietskrankenkasse Osterreichische Gesundheitskasse
Steiermérkische Gebietskrankenkasse Osterreichische Gesundheitskasse
Kérntner Gebietskrankenkasse Osterreichische Gesundheitskasse
Salzburger Gebietskrankenkasse Osterreichische Gesundheitskasse
Tiroler Gebietskrankenkasse Osterreichische Gesundheitskasse
Vorarlberger Gebietskrankenkasse Osterreichische Gesundheitskasse
(ortlich zustdndige) Gebietskrankenkasse(n) Osterreichische Gesundheitskasse
Sozialversicherungsanstalt der gewerblichen Sozialversicherungsanstalt der Selbstéindigen
Wirtschaft
Sozialversicherungsanstalt der Bauern Sozialversicherungsanstalt der Selbstdndigen
Versicherungsanstalt 6ffentlich Bediensteter Versicherungsanstalt 6ffentlich Bediensteter,
Eisenbahnen und Bergbau
Versicherungsanstalt fiir Eisenbahnen und Bergbau Versicherungsanstalt 6ffentlich Bediensteter,
Eisenbahnen und Bergbau*

Artikel 2
Anderung des Gewerblichen Sozialversicherungsgesetzes (46. Novelle zum GSVG)

Das Gewerbliche Sozialversicherungsgesetz — GSVG, BGBI. Nr. 560/1978, zuletzt gedndert durch
das Bundesgesetz BGBI. I Nr. 59/2018, wird wie folgt gedndert:

1. Im §3 Abs. 1 Z 3 und 4 wird jeweils der Ausdruck ,Sozialversicherungsanstalt der gewerblichen
Wirtschaft durch den Ausdruck ,,Sozialversicherungsanstalt der Selbstindigen® ersetzt.

2. Im §4 Abs. 3 Z 2 wird der Ausdruck ,die der Pflichtversicherung in der Pensionsversicherung nach
dem Notarversicherungsgesetz 1972 unterliegen, fiir die Dauer dieser Pflichtversicherung™ durch den
Ausdruck  ,die der Pflichtversicherung in der Pensionsversicherung nach dem
Notarversicherungsgesetz 1972 in der am 31. Dezember 2019 geltenden Fassung unterliegen oder die in
die Vorsorge nach dem Notarversorgungsgesetz einbezogen sind, fiir die Dauer dieser Pflichtversicherung
oder Einbeziehung™ ersetzt.

3. Im § 5 Abs. 4 wird jeweils der Ausdruck ,,Hauptverband* durch den Ausdruck ,,Dachverband* ersetzt.
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4. In den §§ 14a Abs. 1 Z 2 erster Satz und Abs. 5 sowie 14b Abs. 2 erster Satz wird der Ausdruck ,,oder
dem NVG 1972 jeweils durch den Ausdruck ,,,dem Notarversicherungsgesetz 1972 oder dem
Notarversorgungsgesetz* ersetzt.

5. Der Abschnitt Ill des Ersten Teiles samt Uberschrift wird aufgehoben.

6. Im § 27c Abs. 4 erster Satz wird der Ausdruck ,,vom Hauptverband hiezu erlassenen Richtlinien (§ 31
Abs. 5 Z 16a ASVG)*“ durch den Ausdruck ,,vom Dachverband hiezu erlassenen Richtlinien (§ 30a Abs. 1
7 16)“ ersetzt.

7. § 35a Abs. 1 lautet:

(1) Ubt eine in der Pensionsversicherung nach diesem Bundesgesetz pflichtversicherte Person auch
eine Erwerbstétigkeit aus, die die Pflichtversicherung in der Pensionsversicherung nach dem ASVG
begriindet, so ist die vorlaufige Beitragsgrundlage in der Pensionsversicherung (§ 25a) fiir die Monate der
gleichzeitigen Pflichtversicherung in der Pensionsversicherung nach dem ASVG und nach diesem
Bundesgesetz so festzusetzen, dass die Summe aus

1. den Beitragsgrundlagen in der Pensionsversicherung nach dem ASVG (einschlieflich der
Sonderzahlungen) und
2. den Beitragsgrundlagen in der Pensionsversicherung nach diesem Bundesgesetz
die Summe der monatlichen Hochstbeitragsgrundlagen nach § 48 fiir die im Kalenderjahr liegenden
Beitragsmonate der Pflichtversicherung voraussichtlich nicht iiberschreitet; sich deckende
Beitragsmonate sind dabei nur einmal zu z&hlen.*

8. § 35b Abs. 1 erster Satz lautet:

,,Ubt eine in der Krankenversicherung nach diesem Bundesgesetz pflichtversicherte Person auch eine
oder mehrere Erwerbstétigkeiten aus, die die Pflichtversicherung in der Krankenversicherung nach dem
ASVG und/oder B-KUVG begriinden, so ist die Beitragsgrundlage in der Krankenversicherung nach
diesem Bundesgesetz fiir die Monate der gleichzeitigen Pflichtversicherung in der Krankenversicherung
nach diesem und anderen Bundesgesetzen vorldufig so festzusetzen, dass die Summe aus den monatlichen
Beitragsgrundlagen (einschlieBlich der Sonderzahlungen) in der Krankenversicherung nach diesen
Bundesgesetzen die Summe der monatlichen Hochstbeitragsgrundlagen nach § 48 fiir die im Kalenderjahr
liegenden Monate der Pflichtversicherung in der Krankenversicherung voraussichtlich nicht iiberschreitet
(vorlaufige Differenzbeitragsgrundlage); sich deckende Monate der Pflichtversicherung in der
Krankenversicherung sind dabei nur einmal zu zihlen.

9. Im §36 Abs. 1 wird der Ausdruck ,so ist der Beitrag zur Krankenversicherung, der auf den
Uberschreitungsbetrag entfillt, dem Versicherten vom leistungszustéindigen Versicherungstriiger mit 4%,
soweit jedoch ein Zusatzbeitrag nach § 27¢ geleistet wurde, mit 7,4% zu erstatten durch den Ausdruck
,,80 hat der leistungszustindige Versicherungstriger nach Abs. 3 der versicherten Person die auf den
Uberschreitungsbetrag entfallenden Beitrige zur Krankenversicherung in jener Hohe zu erstatten, in der
diese Beitrdge von der versicherten Person zu tragen sind* ersetzt.

10. § 36 Abs. 3 lautet:

»(3) Der durch die Richtlinie nach § 30a Abs. 1 Z 33 ASVG festzulegende leistungszustandige
Versicherungstriger hat die Beitragserstattung bis zum 30. Juni des Kalenderjahres, das dem Jahr der
géanzlichen Entrichtung der Beitrdge zur Krankenversicherung fiir ein Kalenderjahr folgt, durchzufiihren,
erstmals bis zum 30. Juni 2020 fiir die im Jahr 2019 génzlich fiir ein Kalenderjahr entrichteten Beitrége.

11. § 36 Abs. 4 letzter Satz lautet:

,Die Sozialversicherungsanstalt der Selbstindigen hat Anspruch auf Ersatz des Anteils des
Krankenversicherungstragers nach dem ASVG und der Versicherungsanstalt 6ffentlich Bediensteter,
Eisenbahnen und Bergbau.*

12. Im § 41 Abs. 3 wird der Ausdruck ,,Sozialversicherungsanstalt der gewerblichen Wirtschaft™ durch
den Ausdruck ,,Sozialversicherungsanstalt der Selbsténdigen* ersetzt.

13. Die §§ 43 bis 44 samt Uberschriften werden aufgehoben.
14. Der Abschnitt VI des Ersten Teiles samt Uberschrift wird aufgehoben.
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15. § 83 Abs. 6 lit. e lautet:

,,€) in die Vorsorge nach dem Notarversorgungsgesetz einbezogen ist oder eine Pension nach dem
Notarversicherungsgesetz 1972 oder dem Notarversorgungsgesetz bezieht oder™

16. Im §86 Abs. 6 lit. b und ¢ wird jeweils der Ausdruck ,Hauptverband der Osterreichischen
Sozialversicherungstrager* durch den Ausdruck ,,Dachverband der Sozialversicherungstrager ersetzt.

17. Im § 89 Abs. 1 wird der Ausdruck ,,Hauptverbandes der osterreichischen Sozialversicherungstrager™
durch den Ausdruck ,,Dachverbandes der Sozialversicherungstriger ersetzt.

18. Im § 92 Abs. 5 wird der Ausdruck ,Hauptverband der Osterreichischen Sozialversicherungstrager*
durch den Ausdruck ,,Dachverband der Sozialversicherungstriger ersetzt.

19. Im § 92 Abs. 6 wird der Ausdruck ,,Richtlinien des Hauptverbandes gemédl3 § 31 Abs. 5 Z 16 ASVG*
durch den Ausdruck ,,Richtlinien des Dachverbandes nach § 30a Abs. 1 Z 15 ASVG* ersetzt.

20. Im § 99a Abs. 7 wird der Ausdruck ,vom Hauptverband hiezu erlassenen Richtlinien (§ 31 Abs. 5
727 ASVG)“ durch den Ausdruck ,,vom Dachverband hiezu erlassenen Richtlinien (§ 30a Abs. 1 Z 27
ASVG)“ ersetzt.

21. Im § 100 Abs. 4 wird der Ausdruck ,,vom Hauptverband hiezu erlassenen Richtlinien (§ 31 Abs. 5
Z 28 des Allgemeinen Sozialversicherungsgesetzes) durch den Ausdruck ,vom Dachverband hiezu
erlassenen Richtlinien (§ 30a Abs. 1 Z 28 ASVG)* ersetzt.

22. Im § 102d wird der Ausdruck ,,Sozialversicherungsanstalt der gewerblichen Wirtschaft durch den
Ausdruck ,,Sozialversicherungsanstalt der Selbstindigen® ersetzt.

23. Im § 104a Abs. 6 wird der Ausdruck ,,Hauptverband der Gsterreichischen Sozialversicherungstrager*
durch den  Ausdruck ,Dachverband der Sozialversicherungstriger wund der Ausdruck
»Sozialversicherungsanstalt der gewerblichen Wirtschaft™ durch den Ausdruck
»Sozialversicherungsanstalt der Selbstindigen® ersetzt.

24. Im § 127b Abs. 1 erster Satz wird der Ausdruck ,,nach den Abs. 2 und 3 durch den Ausdruck ,,nach
Abs. 2% ersetzt.

25. § 127b Abs. 2 erster Satz lautet:
,.Der versicherten Person sind zu erstatten:

1. 45% der auf den Uberschreitungsbetrag entfallenden Beitriige nach dem ASVG und

2.die auf den Uberschreitungsbetrag entfallenden Beitrige nach §27 Abs.2 Z 1 dieses
Bundesgesetzes oder nach § 8 FSVG in voller Hohe,

und zwar bis zum 30. Juni des Kalenderjahres, das dem Jahr der génzlichen Entrichtung dieser Beitrige
fiir ein Kalenderjahr folgt, erstmals bis zum 30. Juni 2020 fiir die im Jahr 2019 génzlich fiir ein
Kalenderjahr entrichteten Beitrdge; die Aufwertung der Beitrdge erfolgt mit dem ihrer zeitlichen
Lagerung entsprechenden Aufwertungsfaktor (§ 47).

26. § 127b Abs. 3 wird aufgehoben.
27.Im § 127b Abs. 4 wird der Ausdruck ,,Abs. 1 bis 3“ durch den Ausdruck ,,Abs. 1 und 2 ersetzt.

28. Im § 166 Abs. 3 wird der Ausdruck ,,Sozialversicherungsanstalt der gewerblichen Wirtschaft™ durch
den Ausdruck ,,Sozialversicherungsanstalt der Selbsténdigen® ersetzt.

29. Im § 169 Abs. 2 Z 1 wird der Ausdruck ,,vom Hauptverband hiezu erlassenen Richtlinien (§ 31 Abs. 5
Z 28 des Allgemeinen Sozialversicherungsgesetzes) durch den Ausdruck ,,vom Dachverband hiezu
erlassenen Richtlinien (§ 30a Abs. 1 Z 28 ASVG)“ ersetzt.

30. Im § 171a Abs. 3 wird der Ausdruck ,Richtlinien des Hauptverbandes (§ 31 Abs.5 Z 36 ASVG)“
durch den Ausdruck ,,Richtlinien des Dachverbandes (§ 30a Abs. 1 Z 35 ASVG)* ersetzt.

31. Im §171a Abs. 4 wird der Ausdruck ,Versicherungsanstalt offentlich Bediensteter” durch den
Ausdruck ,,Versicherungsanstalt 6ffentlich Bediensteter, Eisenbahnen und Bergbau® ersetzt.

32. Im § 189a wird der Ausdruck ,,Sozialversicherungsanstalt der gewerblichen Wirtschaft” durch den
Ausdruck ,,Sozialversicherungsanstalt der Selbstindigen* ersetzt.
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33. Im § 189d wird der Ausdruck ,,Sozialversicherungsanstalt der gewerblichen Wirtschaft durch den
Ausdruck ,,Sozialversicherungsanstalt der Selbstindigen® ersetzt.

34. Der Abschnitt IV des Dritten Teiles samt Uberschrift wird aufgehoben.
35. Die Abschnitte I bis VI, VIII und IX des Vierten Teiles samt Uberschriften werden aufgehoben.

36. Im § 228 Abs. 1 wird der Ausdruck ,Hauptverband der osterreichischen Sozialversicherungstrager*
durch den Ausdruck ,,Dachverband der Sozialversicherungstrager ersetzt.

37. Im § 228 Abs. 2 wird der Ausdruck ,,Hauptverbandes der Osterreichischen Sozialversicherungstrager*
durch den Ausdruck ,,Dachverbandes der Sozialversicherungstriger ersetzt.

38. Im § 229a Abs. 3 wird der Ausdruck ,,Sozialversicherungsanstalt der gewerblichen Wirtschaft* durch
den Ausdruck ,,Sozialversicherungsanstalt der Selbstdndigen® ersetzt.

39. Im § 229g Abs. 3 wird der Ausdruck ,,Hauptverbandes® durch den Ausdruck ,,Dachverbandes* ersetzt.
40. § 250 samt Uberschrift wird aufgehoben.

41. Nach § 372 wird folgender § 373 samt Uberschrift angefiigt:
»Schlussbestimmungen zu Art. 2 des Bundesgesetzes BGBI. I Nr. xx/2018 (46. Novelle)

§373. (1) Die §§3 Abs.1 Z3 und 4, 4 Abs.3 Z 2, 5 Abs. 4, 14a Abs. 1 und 5, 14b Abs. 2, 27c
Abs. 4, 35a Abs. 1, 35b Abs. 1, 36 Abs. 1, 3 und 4, 41 Abs. 3, 83 Abs. 6 lit. e, 86 Abs. 6 lit. b und c, 89
Abs. 1,92 Abs. 5und 6, 99a Abs. 7, 100 Abs. 4, 102d, 104a Abs.6, 127b Abs. 1,2 und 4, 166 Abs. 3, 169
Abs.2 Z 1, 171a Abs. 3 und 4, 189a, 189d, 228 Abs. 1 und 2, 229a Abs. 3 sowie 229g Abs. 3 in der
Fassung des Bundesgesetzes BGBI. I Nr. xx/2018 treten mit 1. Janner 2020 in Kraft.

(2) Der Abschnitt III des Ersten Teiles samt Uberschrift, die §§ 43 bis 44 samt Uberschriften, der
Abschnitt VI des Ersten Teiles samt Uberschrift, § 127b Abs. 3, der Abschnitt IV des Dritten Teiles samt
Uberschrift, die Abschnitte I bis VI, VIII und IX des Vierten Teiles samt Uberschriften sowie § 250 samt
Uberschrift treten mit Ablauf des 31. Dezember 2019 auBer Kraft.

(3) Fiir die Erstattung von Beitridgen, die vor dem 1. Janner 2019 entrichtet wurden, sind weiterhin
die §§ 36 und 127b in der am 31. Dezember 2019 geltenden Fassung anzuwenden; dies gilt nicht, soweit
diese Beitrdge zusammen mit Beitrdgen, die ab 1. Janner 2019 entrichtet wurden, fiir ein bestimmtes
Kalenderjahr entrichtet wurden.*

Artikel 3
Anderung des Bauern-Sozialversicherungsgesetzes (46. Novelle zum BSVG)

Das Bauern-Sozialversicherungsgesetz — BSVG, BGBI. Nr. 559/1978, zuletzt gedndert durch das
Bundesgesetz BGBI. I Nr. 59/2018, wird wie folgt gedndert:

1. Im §4 Z3 und 4 wird jeweils der Ausdruck ,Sozialversicherungsanstalt der Bauern* durch den
Ausdruck ,,Sozialversicherungsanstalt der Selbstandigen® ersetzt.

2.Im § 5 Abs. 3 wird der Ausdruck ,,die der Pflichtversicherung in der Pensionsversicherung nach dem
Notarversicherungsgesetz 1972 unterliegen, fiir die Dauer dieser Pflichtversicherung® durch den
Ausdruck  ,die der Pflichtversicherung in der Pensionsversicherung nach dem
Notarversicherungsgesetz 1972 in der am 31. Dezember 2019 geltenden Fassung unterliegen oder die in
die Vorsorge nach dem Notarversorgungsgesetz einbezogen sind, fiir die Dauer dieser Pflichtversicherung
oder Einbeziehung* ersetzt.

3. Der Abschnitt 11l des Ersten Teiles samt Uberschrift wird aufgehoben.

4. Im § 24b Abs. 4 erster Satz wird der Ausdruck ,,vom Hauptverband hiezu erlassenen Richtlinien (§ 31
Abs. 5 Z 16a ASVG)*“ durch den Ausdruck ,,vom Dachverband hiezu erlassenen Richtlinien (§ 30a Abs. 1
Z 16 ASVG)*“ ersetzt.

5. § 33a Abs. 1 lautet:

,(1) Ubt eine in der Pensionsversicherung nach diesem Bundesgesetz pflichtversicherte Person auch
eine Erwerbstitigkeit aus, die die Pflichtversicherung in der Pensionsversicherung nach dem ASVG
und/oder GSVG begriindet, so ist die Beitragsgrundlage in der Pensionsversicherung nach diesem
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Bundesgesetz fiir die Monate der gleichzeitigen Pflichtversicherung in der Pensionsversicherung nach
dem ASVG und/oder GSVG und nach diesem Bundesgesetz so festzusetzen, dass die Summe aus
1. den Beitragsgrundlagen in der Pensionsversicherung nach dem ASVG (einschlieBlich der
Sonderzahlungen) und/oder den Beitragsgrundlagen in der Pensionsversicherung nach dem
GSVG und
2. den Beitragsgrundlagen in der Pensionsversicherung nach diesem Bundesgesetz
die Summe der monatlichen Hochstbeitragsgrundlagen nach § 23 Abs. 9 lit. a fiir die im Kalenderjahr
liegenden Beitragsmonate der Pflichtversicherung voraussichtlich nicht iiberschreitet; sich deckende
Beitragsmonate sind dabei nur einmal zu z&hlen.*

6. § 33b Abs. 1 erster Satz lautet:

,,Ubt eine in der Krankenversicherung nach diesem Bundesgesetz pflichtversicherte Person auch eine
oder mehrere Erwerbstdtigkeiten aus, die die Pflichtversicherung in der Krankenversicherung nach einem
anderen Bundesgesetz begriinden, so ist die Beitragsgrundlage in der Krankenversicherung nach diesem
Bundesgesetz fiir die Monate der gleichzeitigen Pflichtversicherung in der Krankenversicherung nach
diesem und anderen Bundesgesetzen vorldufig so festzusetzen, dass die Summe aus den monatlichen
Beitragsgrundlagen (einschlieBlich der Sonderzahlungen) in der Krankenversicherung nach diesen
Bundesgesetzen die Summe der monatlichen Hochstbeitragsgrundlagen nach § 48 GSVG fiir die im
Kalenderjahr liegenden Monate der Pflichtversicherung in der Krankenversicherung voraussichtlich nicht
iberschreitet (vorldaufige Differenzbeitragsgrundlage); sich deckende Monate der Pflichtversicherung in
der Krankenversicherung sind dabei nur einmal zu z&hlen.*

7. Im § 33c Abs. 1 wird der Ausdruck ,so ist der Beitrag zur Krankenversicherung, der auf den
Uberschreitungsbetrag entfillt, dem Versicherten vom leistungszustindigen Versicherungstriger mit 4%,
soweit jedoch ein Zusatzbeitrag nach § 24b geleistet wurde, mit 7,4% zu erstatten durch den Ausdruck
,,80 hat der leistungszustindige nach Abs. 3 Versicherungstriager der versicherten Person die auf den
Uberschreitungsbetrag entfallenden Beitriige zur Krankenversicherung in jener Hohe zu erstatten, in der
diese Beitrdge von der versicherten Person zu tragen sind* ersetzt.

8. § 33c Abs. 3 lautet:

»(3) Der durch die Richtlinie nach § 30a Abs. 1 Z 33 ASVG festzulegende leistungszustandige
Versicherungstriger hat die Beitragserstattung bis zum 30. Juni des Kalenderjahres, das dem Jahr der
géanzlichen Entrichtung der Beitrdge zur Krankenversicherung fiir ein Kalenderjahr folgt, durchzufiihren,
erstmals bis zum 30. Juni 2020 fiir die im Jahr 2019 génzlich fiir ein Kalenderjahr entrichteten Beitrége.
9. § 33c Abs. 4 letzter Satz lautet:

,Die Sozialversicherungsanstalt der Selbstindigen hat Anspruch auf Ersatz des Anteils des
Krankenversicherungstrdgers nach dem ASVG und der Versicherungsanstalt 6ffentlich Bediensteter,
Eisenbahnen und Bergbau.*

10. Im § 33¢ wird nach dem Abs. 4 folgender Abs. 5 angefiigt:

»(5) Dies gilt nicht, wenn ausschlieBlich Beitrige nach dem ASVG entrichtet wurden; in diesen
Fillen erfolgt die Beitragserstattung nach § 70 ASVG.*

11. Im § 40 Abs. 3 wird der Ausdruck ,Sozialversicherungsanstalt der Bauern™ durch den Ausdruck
»Sozialversicherungsanstalt der Selbstandigen® ersetzt.

12. Die §§ 41 bis 42 samt Uberschriften werden aufgehoben.
13. Der Abschnitt VI des Ersten Teiles samt Uberschrift wird aufgehoben.

14. § 78 Abs. 6 lit. e lautet:

,,¢) in die Vorsorge nach dem Notarversorgungsgesetz einbezogen ist oder eine Pension nach dem
Notarversicherungsgesetz 1972 oder dem Notarversorgungsgesetz bezieht oder™

15. Im § 82 Abs. 1 wird der Ausdruck ,,Hauptverbandes der dsterreichischen Sozialversicherungstriger
durch den Ausdruck ,,Dachverbandes der Sozialversicherungstrager ersetzt.

16. Im § 86 Abs. 5 wird der Ausdruck ,Hauptverband der Osterreichischen Sozialversicherungstrager™
durch den Ausdruck ,,Dachverband der Sozialversicherungstrager ersetzt.
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17. Im § 86 Abs. 6 wird der Ausdruck ,Richtlinien des Hauptverbandes gemal § 31 Abs. 5 Z 16 ASVG™
durch den Ausdruck ,,Richtlinien des Dachverbandes nach § 30a Abs. 1 Z 15 ASVG* ersetzt.

18. Im § 96a Abs. 7 vorletzter Satz wird der Ausdruck ,,vom Hauptverband hiezu erlassenen Richtlinien
(§ 31 Abs. 5 Z 27 ASVG)*“ durch den Ausdruck ,,vom Dachverband hiezu erlassenen Richtlinien (§ 30a
Abs. 1 Z 27 ASVG)* ersetzt.

19. Im §99b wird der Ausdruck ,Sozialversicherungsanstalt der Bauern“ durch den Ausdruck
»Sozialversicherungsanstalt der Selbstindigen™ ersetzt.

20. Im § 100 Abs. 4 wird der Ausdruck ,,vom Hauptverband hiezu erlassenen Richtlinien (§ 31 Abs. 5
Z 28 des Allgemeinen Sozialversicherungsgesetzes) durch den Ausdruck ,,vom Dachverband hiezu
erlassenen Richtlinien (§ 30a Abs. 1 Z 28 ASVQG)* ersetzt.

21. Im § 118b Abs. 1 erster Satz wird der Ausdruck ,,nach den Abs. 2 und 3 durch den Ausdruck ,nach
Abs. 2% ersetzt.

22. § 118b Abs. 2 erster Satz lautet:

,,Der versicherten Person sind zu erstatten:
1. 45% der auf den Uberschreitungsbetrag entfallenden Beitriige nach dem ASVG,

2. die auf den Uberschreitungsbetrag entfallenden Beitriige nach § 27 Abs. 2 Z 1 GSVG oder nach
§ 8 FSVG in voller Hohe und

3. die auf den Uberschreitungsbetrag entfallenden Beitrige nach diesem Bundesgesetz in jener
Hohe, in der die Beitridge von der versicherten Person zu tragen sind,

und zwar bis zum 30. Juni des Kalenderjahres, das dem Jahr der génzlichen Entrichtung dieser Beitrige
fiir ein Kalenderjahr folgt, erstmals bis zum 30. Juni 2020 fiir die im Jahr 2019 génzlich fiir ein
Kalenderjahr entrichteten Beitrdge; die Aufwertung der Beitrdge erfolgt mit dem ihrer zeitlichen
Lagerung entsprechenden Aufwertungsfaktor (§ 45).

23. § 118b Abs. 3 wird aufgehoben.
24. Im § 118b Abs. 4 wird der Ausdruck ,,Abs. 1 bis 3“ durch den Ausdruck ,,Abs. 1 und 2 ersetzt.

25. Im § 1491 Abs. 2 wird der Ausdruck ,,§ 28 ASVG die Sozialversicherungsanstalt der Bauern™ durch
den Ausdruck ,,§ 28 Z 2 1it. a ASVG die Sozialversicherungsanstalt der Selbstindigen® ersetzt.

26. Im §149m Abs. 4 wird der Ausdruck ,vom Vorstand im Einvernehmen mit der
Kontrollversammlung® durch den Ausdruck ,,vom Verwaltungsrat® ersetzt.

27. Im § 158 Abs. 3 wird der Ausdruck ,,Sozialversicherungsanstalt der Bauern durch den Ausdruck
»Sozialversicherungsanstalt der Selbstindigen™ ersetzt.

28. Im § 161 Abs. 2 Z 1 wird der Ausdruck ,,vom Hauptverband hiezu erlassenen Richtlinien (§ 31 Abs. 5
Z 28 des Allgemeinen Sozialversicherungsgesetzes) durch den Ausdruck ,vom Dachverband hiezu
erlassenen Richtlinien (§ 30a Abs. 1 Z 28 ASVG)* ersetzt.

29. Im § 163a Abs. 3 wird der Ausdruck ,Richtlinien des Hauptverbandes (§ 31 Abs.5 Z 36 ASVG)“
durch den Ausdruck ,,Richtlinien des Dachverbandes (§ 30a Abs. 1 Z 35 ASVG)* ersetzt.

30. Im § 163a Abs. 4 wird der Ausdruck ,und dem GSVG und der Versicherungsanstalt 6ffentlich
Bediensteter” durch den Ausdruck ,,und der Versicherungsanstalt 6ffentlich Bediensteter, Eisenbahnen
und Bergbau® ersetzt.

31. Im § 208 Abs. 2 letzter Satz wird der Ausdruck ,,dem Notarversicherungsgesetz 1972 durch den
Ausdruck ,,dem Notarversorgungsgesetz* ersetzt.

32. Der Abschnitt IV des Dritten Teiles samt Uberschrift wird aufgehoben.
33. Die Abschnitte I bis VI, VIII und IX des Vierten Teiles samt Uberschriften werden aufgehoben.
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34. Nach § 365 wird folgender § 366 samt Uberschrift angefiigt:
»Schlussbestimmungen zu Art. 3 des Bundesgesetzes BGBI. I Nr. xx/2018 (46. Novelle)

§366. (1) Die §§ 4 Z 3 und 4, 5 Abs. 3, 24b Abs. 4, 33a Abs. 1, 33b Abs. 1, 33¢ Abs. 1, 3 bis 5, 40
Abs. 3, 78 Abs. 6 lit. e, 82 Abs. 1, 86 Abs. 5 und 6, 96a Abs. 7, 99b, 100 Abs. 4, 118b Abs. 1, 2 und 4,
1491 Abs. 2, 149m Abs. 4, 158 Abs. 3, 161 Abs.2 Z 1, 163a Abs. 3 und 4 sowie 208 Abs. 2 in der
Fassung des Bundesgesetzes BGBI. I Nr. xx/2018 treten mit 1. Jdnner 2020 in Kraft.

(2) Der Abschnitt I1I des Ersten Teiles samt Uberschrift, die §§ 41 bis 42 samt Uberschriften, der
Abschnitt VI des Ersten Teiles samt Uberschrift, § 118b Abs. 3, der Abschnitt IV des Dritten Teiles samt
Uberschrift sowie die Abschnitte I bis VI, VIII und IX des Vierten Teiles samt Uberschriften treten mit
Ablauf des 31. Dezember 2019 auler Kraft.

(3) Fiir die Erstattung von Beitragen, die vor dem 1. Janner 2019 entrichtet wurden, sind weiterhin
die §§ 33c und 118b in der am 31. Dezember 2019 geltenden Fassung anzuwenden; dies gilt nicht, soweit
diese Beitrdge zusammen mit Beitrdgen, die ab 1. Jinner 2019 entrichtet wurden, fiir ein bestimmtes
Kalenderjahr entrichtet wurden.

Artikel 4

Anderung des Beamten-Kranken- und Unfallversicherungsgesetzes (43. Novelle zum
B-KUVG)

Das Beamten-Kranken- und Unfallversicherungsgesetz — B-KUVG, BGBI. Nr. 200/1967, zuletzt
geédndert durch das Bundesgesetz BGBI. I Nr. 59/2018, wird wie folgt gedndert:

1. Im §1 Abs. 1 Z5, 20, 22 und 24 wird jeweils der Ausdruck ,Versicherungsanstalt offentlich
Bediensteter durch den Ausdruck ,Versicherungsanstalt 6ffentlich Bediensteter, Eisenbahnen und
Bergbau® ersetzt.

2.§ 1 A4bs. 1 Z 6 lautet:

,0. die Versicherungsvertreter in den Verwaltungskdrpern der Versicherungsanstalt o6ffentlich
Bediensteter, Eisenbahnen und Bergbau;*

3. Im § 1 Abs. 1 werden der Punkt am Ende der Z 24 durch einen Strichpunkt ersetzt und folgende Z 25
bis 38 angefiigt:

,25. die bei Eisenbahnen im Sinne des 1. Teiles des Eisenbahngesetzes 1957, BGBI. Nr. 60,
Beschiftigten, soweit diese Eisenbahnen — unabhingig von der Rechtsform des Betriebes bzw.
Unternehmens — dem 6ffentlichen Verkehr dienen und Personen oder Sachgiiter befordern;

26. Beschiftigte von Schlaf- und Speisewagenbetrieben;

27. Beschiftigte in einem Betrieb, an dem ein Unternehmen im Sinne der Z 25 oder Z 26 zu mehr als
25% beteiligt ist oder auf maBgebliche Aufgaben der Geschéftsfilhrung wesentlichen Einfluss
hat, und zwar unabhingig von der Rechtsform dieses Betriebes; umfasst sind sowohl
Eigenbetriebe als auch solche Hilfseinrichtungen, die dem Bau, Betrieb und Verkehr dienen und
in einer organisatorischen oder rechtlichen sowie funktionalen Verbindung zum
Eisenbahnunternehmen stehen;

28.am  31.Dezember 2003 bei den Osterreichischen Bundesbahnen beschiftigte
Dienstnehmer/innen, auch wenn ihre Dienstverhdltnisse nach dem 31. Dezember 2003 infolge
eines (auch mehrmaligen) Betriebsiiberganges auf ein anderes Unternehmen iibergehen oder
solange sie bei einem der in Art. I des Bundesbahnstrukturgesetzes 2003 genannten Unternehmen
oder einer Rechtsnachfolgerin eines dieser Unternehmen oder bei einem Unternehmen, das durch
Mafnahmen der Umgriindung im Rahmen des bestehenden Gesellschaftsrechts aus einer der
Gesellschaften hervorgegangen ist, beschiftigt sind,

29. Bezicher/innen einer Pension aus einer Pensionsversicherung nach dem ASVG, wenn die
Pension von der Versicherungsanstalt offentlich Bediensteter, Eisenbahnen und Bergbau
ausgezahlt wird, sowie fiir jene Personen, denen von der Versicherungsanstalt o6ffentlich
Bediensteter, Eisenbahnen und Bergbau ein Rehabilitationsgeld zuerkannt wird und fiir
Bezieher/innen einer laufenden Geldleistung aus der zusitzlichen Pensionsversicherung bei
einem der im § 479 ASVG genannten Institute;

30. Bezieher/innen einer Pension aus der Pensionsversicherung der Angestellten, wenn die
Versicherungsanstalt 6ffentlich Bediensteter, Eisenbahnen und Bergbau auf Grund der letzten
Beschéftigung vor dem Entstehen des Pensionsanspruches nach Z 25 bis 28, 31 oder 32 fiir die
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Krankenversicherung zustindig war oder gewesen wére, sowie jene Personen, denen auf Grund
voriibergehender Berufsunfahigkeit ein Rehabilitationsgeld von der Pensionsversicherungsanstalt
zuerkannt wird, wenn die Versicherungsanstalt offentlich Bediensteter, Eisenbahnen und
Bergbau fiir die Krankenversicherung in der letzten Beschéftigung vor dem Entstehen des
Rehabilitationsgeldanspruches zustindig war oder gewesen wire;

Beschiftigte in knappschaftlichen Betrieben nach § 15 Abs. 2 und 3 ASVG;
Personen, die nach § 15 Abs. 4 ASVG der knappschaftlichen Pensionsversicherung angehdren;

Beschiftigte jener Betriebe, flir deren Beschéftigte die Betriebskrankenkasse Pengg am
31. Dezember 2001 die Pflichtversicherung in der Krankenversicherung durchgefiihrt hat;

am 31. Dezember 2003 bei den Osterreichischen Bundesbahnen beschiftigte

a) Dienstnehmer/innen mit Anwartschaft auf Ruhe- und Versorgungsgenuss nach dem
Bundesbahn-Pensionsgesetz, BGBI. I Nr. 86/2001,

b) Dienstnehmer/innen, denen von den Osterreichischen Bundesbahnen ein besonderer
Kiindigungsschutz gewéhrt wurde, auch wenn ihre Dienstverhiltnisse nach dem 31. Dezember
2003 infolge eines (auch mehrmaligen) Betriebsiiberganges auf ein anderes Unternehmen
iibergehen oder solange sie bei einem der in Art. I des Bundesbahnstrukturgesetzes 2003
genannten Unternehmen, einer Rechtsnachfolgerin eines dieser Unternehmen oder einem
Unternechmen, das durch Mafinahmen der Umgriindung im Rahmen des bestehenden
Gesellschaftsrechts aus einer der Gesellschaften hervorgegangen ist, beschaftigt sind, sowie

c) Personen, die von den Osterreichischen Bundesbahnen, einem der in Art.1 des
Bundesbahnstrukturgesetzes 2003 genannten Unternehmen, einer Rechtsnachfolgerin eines
dieser Unternehmen oder einem Unternehmen, das durch MaBinahmen der Umgriindung im
Rahmen des bestehenden Gesellschaftsrechts aus einer der Gesellschaften hervorgegangen ist,
eine Pensionsleistung nach dem Bundesbahn-Pensionsgesetz oder eine gleichartige
Pensionsleistung erhalten;

die am 31.Dezember 2003 bei den Osterreichischen Bundesbahnen beschiftigten
Sondervertragsangestellten, die im Erkrankungsfall Anspruch auf Weiterzahlung ihrer
Dienstbeziige durch mindestens sechs Monate haben und denen aus ihrem Dienstverhéltnis die
Anwartschaft auf eine Pensionsleistung zusteht, auch wenn ihre Dienstverhdltnisse nach dem
31. Dezember 2003 infolge eines (auch mehrmaligen) Betriebsiiberganges auf ein anderes
Unternehmen  iibergehen oder solange sie bei einem der in Art.I des
Bundesbahnstrukturgesetzes 2003 genannten Unternehmen, einer Rechtsnachfolgerin eines
dieser Unternehmen oder einem Unternehmen, das durch MafBnahmen der Umgriindung im
Rahmen des bestehenden Gesellschaftsrechts aus einer der Gesellschaften hervorgegangen ist,
beschéftigt sind;

Personen, die am 31. Dezember 2003 einen auBlerordentlichen Versorgungsgenuss von den
Osterreichischen Bundesbahnen bezogen haben, solange sie von den Osterreichischen
Bundesbahnen, einem der in Art.I des Bundesbahnstrukturgesetzes 2003 genannten
Unternehmen, einer Rechtsnachfolgerin eines dieser Unternehmen oder einem Unternehmen, das
durch Maflnahmen der Umgriindung im Rahmen des bestehenden Gesellschaftsrechts aus einer
der Gesellschaften hervorgegangen ist, einen aullerordentlichen Versorgungsgenuss beziehen;

die Bediensteten der WIENER LINIEN GmbH & Co KG sowie die dieser Gesellschaft zur
Dienstleistung zugewiesenen, in einem bis 31. Dezember 2000 durch Vertrag begriindeten
Dienstverhéltnis zur Gemeinde Wien stehenden Beschéftigten;

die in einem Lehrverhéltnis stehenden Personen (Lehrlinge), sofern sie als Dienstnehmer der
Pflichtversicherung nach diesem Bundesgesetz unterliegen wiirden.*

4. Im § 1 Abs. 2 Z 1 wird der Ausdruck ,,Abs. 1 Z 1 bis 5, 17 und 22% durch den Ausdruck ,,Abs. 1 Z 1 bis
5,17,22,25bis 28, 31 bis 33, 34 lit. aund b, 35 und 37 ersetzt.

5. Im § 1 Abs. 2 werden der Punkt am Ende der Z 4 durch einen Strichpunkt ersetzt und folgende Z 5
angefiigt:

”5~

nach Abs. 1 Z 38 auf ihr Lehrverhéaltnis.

6. Im § 1 wird nach dem Abs. 4 folgender Abs. 4a eingefiigt:

»(4a) Der Wohnsitz eines Ruhegenussempfingers nach § 1 Abs.1 Z 36 im Ausland ist dem
Wohnsitz im Inland gleichzusetzen, wenn er mit einer frilheren Verwendung des Versicherten auf
Anschlussstrecken oder in Grenzbahnhofen des Auslandes in Zusammenhang steht; das gleiche gilt auch
fiir Empfanger von Versorgungsgeniissen, Unterhaltsbeitrdgen und gleichartigen Leistungen, wenn der
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Wohnort im Ausland mit einer fritheren Verwendung jener Personen, von denen der Versorgungsgenuss,
der Unterhaltsbeitrag oder die gleichartige Leistung abgeleitet wird, auf Anschlussstrecken oder
Grenzbahnhofen des Auslandes in Zusammenhang steht.*

7. Im § 1 wird nach dem Abs. 5 folgender Abs. 6 angefiigt:

,»(6) Den Dienstnehmern im Sinne dieses Bundesgesetzes sind Personen gleichgestellt, die sich auf
Grund freier Dienstvertrdge auf bestimmte oder unbestimmte Zeit zur Erbringung von Dienstleistungen
verpflichten, wenn sie aus dieser Tétigkeit ein Entgelt bezichen, die Dienstleistungen im Wesentlichen
personlich erbringen und iiber keine wesentlichen eigenen Betriebsmittel verfiigen; es sei denn,

1. dass sie auf Grund dieser Tatigkeit bereits nach § 2 Abs. 1 Z 1 bis 3 GSVG oder § 2 Abs. 1
BSVG oder nach § 2 Abs. 1 und 2 FSVG versichert sind oder

2. dass es sich bei dieser Tétigkeit um eine (Neben )Tétigkeit nach § 19 Abs. 1 Z 1 lit. f handelt
oder

3. dass eine selbstdndige Tétigkeit, die die Zugehdrigkeit zu einer der Kammern der freien Berufe
begriindet, ausgeiibt wird oder

4. dass es sich um eine Tatigkeit als Kunstschaffender, insbesondere als Kiinstler im Sinne des § 2
Abs. 1 des Kiinstler-Sozialversicherungsfondsgesetzes, handelt.

8. § 2 Abs. 1 Z 1 entfillt.

9. Im § 2 Abs. 1 Z 2 wird der Ausdruck ,,§ 1 bezeichneten Dienstverhéltnisse* durch den Ausdruck ,,§ 1
Z 1 bis 23 bezeichneten Dienstverhéltnisse® ersetzt.

10. § 2 Abs. 1 Z 4 lautet:

4. die Versicherungsvertreter/innen in den Verwaltungskorpern der Versicherungsanstalt 6ffentlich
Bediensteter, Eisenbahnen und Bergbau;*

11.Im § 2 Abs. 1 Z 5 wird der Ausdruck ,,§ 1 Abs. 1 Z 1 bis 5, 8 bis 11, 14a, 16, 17, 21 und 22 durch den
Ausdruck ,,§ 1 Abs. 1 Z 1 bis 5, 8 bis 11, 14 lit. a, 16, 17, 21, 22, 25 bis 28, 31 bis 33, 34 lit. a und b, 35
und 37 ersetzt.

12. Im § 2 wird nach dem Abs. 2 folgender Abs. 3 angefiigt:

»(3) Kein geringfiigiges Beschiftigungsverhiltnis nach Abs.1 Z5 liegt vor, wenn das im
Kalendermonat gebiihrende Entgelt den in § 5 Abs.2 ASVG genannten Betrag nur deshalb nicht
iibersteigt, weil infolge Arbeitsmangels im Betrieb die sonst iibliche Zahl von Arbeitsstunden nicht
erreicht wird (Kurzarbeit) oder die fiir mindestens einen Monat oder auf unbestimmte Zeit vereinbarte
Beschiftigung im Lauf des betreffenden Kalendermonates begonnen oder geendet hat oder unterbrochen
wurde.*

13. § 3 Z 1 entfdllt.

14. § 3 Z 3 lautet:

,,3. Personen, die Anspruch auf eine Pensionsleistung bzw. auf Ubergangsgeld der in § 1 Abs. 1 Z 7,
12, 14 lit. b, 18, 29, 30, 33, 34 lit. ¢ und 36 bezeichneten Art haben, sowie die im § 2 Abs. 1 Z 8
bezeichneten Personen;*

15. Im §5 Abs. 1 Z 1 wird der Ausdruck ,,§ 1 Abs. 1 Z 1 bis 4, 17 und 22% durch den Ausdruck ,,§ 1
Abs.1Z 1bis4, 17,22,25 bis 28, 31 bis 33, 34 lit. aund b, 35 und 37 ersetzt.

16. § 5 Abs. 1 Z 3 lautet:

»3.beidenin § 1 Abs. 1 Z7, 12, 14 lit. b, 18, 29, 30, 34 lit. c und 36 genannten Versicherten mit
dem Tag des Entstehens des Anspruches auf die dort bezeichneten Pensionsleistungen, auf
Ubergangsgeld bzw. auf Rehabilitationsgeld;™

17. Im § 5 Abs. 1 werden der Punkt am Ende der Z 7 durch einen Strichpunkt ersetzt und folgende Z 8
und 9 angefiigt:
»3.bei den in §1 Abs.1 Z38 genannten Versicherten mit dem Tag des Beginnes des
Lehrverhiltnisses;

9. bei den in § 1 Abs. 6 genannten Versicherten mit dem Tag des Beginnes der Beschéftigung bzw.
im Fall der Erlassung eines Bescheides nach § 410 Abs. 1 Z 8 ASVG mit dem Tag der Erlassung
dieses Bescheides.*
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18. Im § 6 Abs. 1 Z 1 wird der Ausdruck ,§ 1 Abs. 1 Z 1 bis 5, 17 und 22 durch den Ausdruck ,,§ 1
Abs. 1Z 1bis 5,17,22, 25 bis 28, 31 bis 33, 34 lit. a und b, 35 und 37 ersetzt.

19. § 6 Abs. 1 Z 2 lautet:

»2.beidenin § 1 Abs. 1 Z 7, 12, 14 lit. b, 18, 29, 30, 34 lit. ¢ und 36 genannten Versicherten mit
dem Ablauf des Kalendermonates, fiir den letztmalig die dort bezeichneten Pensionsleistungen
ausgezahlt werden bzw. das Ubergangsgeld bzw. das Rehabilitationsgeld ausgezahlt wird;*

20. Im § 6 Abs. 1 werden der Punkt am Ende der Z 6 durch einen Strichpunkt ersetzt und folgende Z 7
und 8 angefiigt:
7. beidenin § 1 Abs. 1 Z 38 genannten Versicherten mit dem Ende des Lehrverhéltnisses;
8. beiden in § 1 Abs. 6 genannten Versicherten mit dem Ende des Beschiftigungsverhaltnisses.*

21. Die Uberschrift zu § 7a lautet:
,Selbstversicherung bei geringfiigiger Beschiftigung

22. Im § 7a Abs. 2 Z 1 wird der Ausdruck ,,§ 1 Abs. 1 Z5, 17, 21 und 22 durch den Ausdruck ,,§ 1
Abs. 175,17,21, 22,25 bis 28, 31 bis 33 und 37 ersetzt.

23. Nach § 7a wird folgender § 7b samt Uberschrift eingefiigt:
,Weiterversicherung in der Krankenversicherung

§ 7b. (1) Personen, die aus der Pflichtversicherung nach diesem Bundesgesetz ausscheiden, konnen
sich, solange sie ihren Wohnsitz im Inland haben und nicht nach diesem oder einem anderen
Bundesgesetz in der Krankenversicherung pflichtversichert sind, weiterversichern, wenn sie in den
vorangegangenen zwOlf Monaten mindestens 26 Wochen oder unmittelbar vorher mindestens sechs
Wochen nach diesem oder einem anderen Bundesgesetz krankenversichert waren. Die Frist von zwolf
Monaten verldngert sich um Zeiten, wéhrend deren der/die Versicherte

a) auf Rechnung eines Versicherungstrigers Anstaltspflege erhdlt oder auf Rechnung eines
Versicherungstrigers in einem Kurheim oder in einer Sonderkrankenanstalt untergebracht ist,

b) Anspruch auf Pflegegebiihrenersatz einem Versicherungstrager gegeniiber hat,

c¢) Prasenz- oder Ausbildungsdienst auf Grund des Wehrgesetzes 2001, BGBI. I Nr. 146, leistet,
sofern infolge dieser Zeiten nicht schon Pflichtversicherung in der Krankenversicherung nach
diesem Bundesgesetz besteht.

(2) Die Versicherungsanstalt hat dem/der ausgeschiedenen Versicherten eine Verstindigung iiber das
Erloschen der Pflichtversicherung und iiber die Voraussetzungen zur Weiterversicherung zuzustellen. Das
Recht auf Weiterversicherung ist innerhalb von sechs Monaten ab dem Tag der Zustellung dieser
Verstindigung bei der Versicherungsanstalt geltend zu machen. Fillt das Ausscheiden aus der
Pflichtversicherung in eine der im Abs. 1 lit. a bis ¢ genannten Zeiten, so beginnt diese Frist unabhéngig
von der etwa bereits erfolgten Zustellung der Verstindigung erst mit dem Ende der in Betracht
kommenden Zeit zu laufen.

(3) Die Krankenversicherung kann ferner, wenn sie die im Abs. 1 bezeichnete Mindestdauer erreicht
hat, fortgesetzt werden

1. nach dem Tode des Versicherten

a) vom/von der {iberlebenden Ehegatten/Ehegattin oder vom/von der -eingetragenen
Partner/Partnerin oder

b) von einer tiberlebenden, nach § 56 als Familienangehorige geltenden Person;

2. nach Nichtigerkldrung, Aufhebung, Scheidung der Ehe und Nichtigerklarung oder Auflosung der
eingetragenen Partnerschaft vom/von der frilheren Ehegatten/Ehegattin oder fritheren
eingetragenen Partner/Partnerin,

solange die zur Weiterversicherung berechtigte Person ihren Wohnsitz im Inland hat und nicht nach
diesem oder einem anderen Bundesgesetz in der Krankenversicherung pflichtversichert ist. Die
Antragsfrist von sechs Monaten beginnt mit dem auf den Tag des Todes oder auf den Tag des
Ausscheidens aus der Pflichtversicherung oder auf den Tag der Rechtskraft der gerichtlichen
Entscheidung iiber die Nichtigerkldrung, Aufthebung oder Scheidung der Ehe oder die Nichtigerklarung
oder Auflosung der eingetragenen Partnerschaft folgenden Tag.

(4) Die Weiterversicherung schliefit zeitlich unmittelbar an das Ende der vorangegangenen
Krankenversicherung, in den Fillen des Abs. 1 lit. a bis ¢ an das Ende der jeweils in Betracht kommenden
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Zeit an. In den Féllen des Abs.3 Z 1 und 2 beginnt die Weiterversicherung mit dem Beginn der
Antragsfrist.

(5) Personen, die gemil Abs. 1 oder 3 zur Weiterversicherung berechtigt waren, konnen dieses
Recht, wenn sie binnen sechs Monaten nach dem Ausscheiden aus der Pflichtversicherung die
Zuerkennung einer Pension (Ubergangspension) beantragt haben, auch noch innerhalb von sechs
Monaten nach Ablehnung einer Bescheinigung gemdl § 10 Abs.7 ASVG geltend machen. Die
Weiterversicherung beginnt in diesem Fall mit dem auf den Tag der Zustellung des Bescheides iiber die
Ablehnung der Bescheinigung geméf § 10 Abs. 7 ASVG folgenden Tag.

(6) Die Weiterversicherung endet, auler mit dem Wegfall der Voraussetzungen,
1. mit dem Ende des Kalendermonates, in dem der/die Versicherte seinen/ihren Austritt erklart hat;

2. wenn die Beitrige fiir zwei Kalendermonate ganz oder teilweise riickstéindig sind, mit dem Ende
des zweiten Kalendermonates, frithestens jedoch mit dem Ablauf des ersten vollen
Kalendermonates, nach dem der Antrag auf Weiterversicherung gestellt wurde.*

24. Die Uberschrift zu § 9 lautet:
,, Versicherungsanstalt 6ffentlich Bediensteter, Eisenbahnen und Berghbau (BVAEB)“

25. Im § 9 Abs. 1 wird der Ausdruck ,,Versicherungsanstalt 6ffentlich Bediensteter” durch den Ausdruck
,Versicherungsanstalt 6ffentlich Bediensteter, Eisenbahnen und Bergbau* ersetzt.

26. § 9 Abs. 2 und 3 lautet:

»(2) Die Versicherungsanstalt offentlich Bediensteter, Eisenbahnen und Bergbau gehort dem
Dachverband der Sozialversicherungstrager an.

(3) Zur Erfiillung ihrer Aufgaben ist die Versicherungsanstalt berechtigt, nach den hiefiir geltenden
gesetzlichen Bestimmungen
1. Krankenanstalten, Heil- und Kuranstalten, sonstige Einrichtungen der Krankenbehandlung sowie
Unfallkrankenhduser, Unfallstationen, Sonderkrankenanstalten zur Untersuchung und
Behandlung von Berufskrankheiten, Krankenanstalten, die vorwiegend der Rehabilitation dienen
und Einrichtungen fiir berufliche Rehabilitation,
2. Einrichtungen zur Feststellung des Gesundheitszustandes und
3. arbeitsmedizinische =~ Untersuchungs-, = Behandlungs- und  Forschungsstellen  sowie
arbeitsmedizinische Zentren im Sinne des ArbeitnehmerInnenschutzgesetzes (ASchG), BGBI.
Nr. 450/1994,
zu errichten, zu erwerben und zu betreiben oder sich an solchen Einrichtungen zu beteiligen bzw. solche
Einrichtungen zu férdern.*

27. Im § 10 Abs. 1 wird der Ausdruck ,,Versicherungsanstalt 6ffentlich Bediensteter* durch den Ausdruck
,Versicherungsanstalt 6ffentlich Bediensteter, Eisenbahnen und Bergbau* ersetzt.

28. § 11 samt Uberschrift lautet:
»An- und Abmeldung durch die Dienstgeber

§ 11. (1) Die Dienstgeber (§ 13) haben jeden von ihnen beschiftigten, in der Kranken- oder
Unfallversicherung Versicherten vor Arbeitsantritt bei der Versicherungsanstalt anzumelden und binnen
sieben Tagen nach dem Ende der Pflichtversicherung bei dieser abzumelden.

(2) Die Dienstgeber der nach § 1 Abs. 1 Z 25 bis 37 Versicherten haben die Anmeldeverpflichtung
so zu erfullen, dass sie in zwei Schritten melden, und zwar

1. vor Arbeitsantritt die Beitragskontonummer, die Namen und Versicherungsnummern bzw. die
Geburtsdaten der beschéftigten Personen, den Tag der Beschiftigungsaufnahme sowie das
Vorliegen einer Voll- oder Teilversicherung und

2. die noch fehlenden Angaben mit der monatlichen Beitragsgrundlagenmeldung fiir jenen
Beitragszeitraum, in dem die Beschéftigung aufgenommen wurde.

(3) Erfolgt die Anmeldung nach Abs. 2 Z 1 nicht mittels elektronischer Datenferniibertragung, so ist
die elektronische Ubermittlung (§ 15a Abs. 1) innerhalb von sieben Tagen ab dem Beginn der
Pflichtversicherung nachzuholen.

(4) Fir Personen, die in unregelmiBiger Folge tageweise beim selben Dienstgeber beschiftigt
werden und deren Beschéftigung kiirzer als eine Woche vereinbart ist (fallweise beschéftigte Personen),
kann die Versicherungsanstalt in der Satzung bestimmen, dass die Frist fiir die Anmeldung sowie die
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Abmeldung hinsichtlich der innerhalb des Kalendermonates liegenden Beschaftigungstage spatestens mit
dem Ersten des ndchstfolgenden Kalendermonates beginnt, wenn dies der Verwaltungsvereinfachung
dient.

(5) Fiir Lehrlinge (§ 1 Abs. 1 Z 38) und Dienstnehmer nach § 1 Abs. 6 richtet sich die An- und
Abmeldung nach den fiir die Dienstnehmer des Dienstgebers geltenden Bestimmungen.*

29. Im § 12 wird nach dem Abs. 3 folgender Abs. 4 angefiigt:

»(4) Abweichend von Abs. 1 bis 3 ist fiir die Dienstgeber der nach § 1 Abs.1 Z25 bis 37
Versicherten § 34 ASVG sinngemifl anzuwenden. Dies gilt entsprechend fiir bei diesen Dienstgebern
beschéftigte Lehrlinge und Dienstnehmer nach § 1 Abs. 6.

30. Im § 13 Abs. I wird nach der Z 2 folgende Z 2a eingefiigt:

»2a.bei den in § 1 Abs. 1 Z 25 bis 28, 31 bis 33, 34 lit. a und b, 35, 37 und 38 sowie in § 1 Abs. 6
genannten Versicherten derjenige, fiir dessen Rechnung der Betrieb gefiihrt wird, in dem der
Dienstnehmer (Lehrling) in einem Beschéftigungsverhéltnis (Lehrverhéltnis) steht, auch wenn
der Dienstgeber den Dienstnehmer (Lehrling) durch Mittelspersonen in Dienst genommen hat
oder ihn ganz oder teilweise auf Leistungen Dritter an Stelle des Entgeltes verweist;*

31. Im § 13 Abs. 1 Z 4 wird der Ausdruck ,,§ 1 Abs. 1 Z 7, 12 und 14 lit. b* durch den Ausdruck ,,§ 1
Abs. 177,12, 14 1it. b, 34 lit. ¢ und 36 ersetzt.

32.Im § 13 Abs. 1 Z 6 wird der Ausdruck ,,§ 1 Abs. 1 Z 18 durch den Ausdruck ,,§ 1 Abs. 1 Z 18, 29 und
30 ersetzt.

33. Im § 14 Abs. 1 wird der Ausdruck ,,§ 1 Abs. 1 Z 7, 12, 14 lit. b, 18 und 22* durch den Ausdruck ,,§ 1
Abs. 177,12, 14 1it. b, 18, 29, 30, 34 lit. ¢ und 36 ersetzt.

34. Im § 17 wird nach Abs. 3 folgender Abs. 4 angefiigt:

»(4) Die nach § 7b Weiterversicherten haben der Versicherungsanstalt alle fiir die Versicherung
bedeutsamen Anderungen binnen einer Woche zu melden.*

35.Im § 19 Abs. 1 Z 2 wird der Ausdruck ,,§ 1 Abs. 1 Z 7 und 14 lit. b durch den Ausdruck ,,§ 1 Abs. 1
Z 7, 14 1it. b, 34 lit. c und 36 ersetzt.

36. Im § 19 Abs. 1 Z 7 wird der Ausdruck ,,§ 1 Abs. 1 Z 21 und 22 durch den Ausdruck ,,§ 1 Abs. 1 Z 21,
22,25 bis 28, 31 bis 33, 34 lit. aund b, 35, 37 und 38 sowie § 1 Abs. 6 erserzt.

37. § 19 Abs. 6 lautet:

,»(0) Die allgemeine Beitragsgrundlage, die im Durchschnitt des Beitragszeitraumes oder des Teiles
des Beitragszeitraumes, in dem Beitragspflicht bestanden hat, auf den Kalendertag entfdllt, darf die
Hochstbeitragsgrundlage nicht iiberschreiten. Als Hochstbeitragsgrundlage gilt der gemél § 108 Abs. 1
und 3 ASVG festgestellte Betrag. Beitragszeitraum ist der Kalendermonat, der einheitlich mit 30 Tagen
anzunehmen ist.*

38. Im § 20 Abs. 1 wird der Ausdruck ,,Abs.2“ durch den Ausdruck ,den Abs. la bis 1d, 2 und 2a“
ersetzt.

39. Im § 20 werden nach dem Abs. 1 folgende Abs. 1a bis 1d eingefiigt:

»(1a) Versicherte nach § 1 Abs. 1 Z 22, sofern es sich um Personen handelt, die am 31. Dezember
2019 Bedienstete der Versicherungsanstalt fiir Eisenbahnen und Bergbau waren, sowie Versicherte nach
§ 1 Abs. 1 Z 25 bis 28 und 31 bis 33 und 37 haben als allgemeinen Beitrag 7,65% der Beitragsgrundlage
(§ 19) zu leisten.

(1b) Versicherte nach § 1 Abs. 1 Z 5, sofern es sich um Personen handelt, die am 31. Dezember 2019
Bedienstete der Versicherungsanstalt fiir Eisenbahnen und Bergbau waren, sowie Versicherte nach § 1
Abs. 1 Z 34 bis 36 haben als allgemeinen Beitrag 9,05% der Beitragsgrundlage (§ 19) zu leisten.

(1c) Versicherte nach § 1 Abs. 1 Z 38 haben als allgemeinen Beitrag 3,35% der Beitragsgrundlage
(§ 19) zu leisten.

(1d) Fiir Versicherte nach § 1 Abs. 6 richtet sich der allgemeine Beitrag nach dem jeweils von den
entsprechenden Dienstnehmern zu leistenden allgemeinen Beitrag.*
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40. Im § 20 wird nach Abs. 2 folgender Abs. 2a eingefiigt:

»(2a) Versicherte gemdB § 1 Abs. 1 Z 34 lit. c und 36 haben zusitzlich 0,15% der Beitragsgrundlage
(§ 19 Abs. 1 Z 2) zu leisten.*

41. § 20b Abs. 1 erster Satz lautet:

»Flr Angehorige (§ 56) ist ein Zusatzbeitrag im Ausmall von 3,4% der fiir den Versicherten (die
Versicherte) heranzuziehenden Beitragsgrundlage (des Ruhegenusses bzw. der Pension) zu leisten.*

42. Im § 20b Abs. 4 erster Satz wird das Wort ,Hauptverband durch das Wort ,,Dachverband* und der
Klammerausdruck ,(§ 31 Abs.5 Z 16a ASVG)“ durch den Klammerausdruck ,(§ 30a Abs.1 Z 16
ASVG)* ersetzt.

43. Im § 20d wird nach dem Abs. 2 folgender Abs. 3 angefiigt:

,»(3) Fur Versicherte nach § 1 Abs. 1 Z 25 bis 28, 31 bis 33, 34 lit. aund b, 35 und 37 ist Abschnitt Ib
des Neunten Teiles des ASVG anzuwenden.

44. § 22 Abs. 1 wird durch folgende Abs. 1 bis 1d ersetzt:

»(1) Von den nach den §§ 20 Abs. 1 und 21 festgesetzten Beitrédgen entfallen, sofern in den Abs. la
bis 1d nichts anderes bestimmt ist, auf den Versicherten 4,1% der Beitragsgrundlage und auf den
Dienstgeber 3,535% der Beitragsgrundlage; ist die Beitragsgrundlage ein Waisenversorgungsgenuss, so
hat der Dienstgeber den Beitrag zur Génze allein zu tragen.

(1a) Bei den nach § 1 Abs.1 Z 22 Versicherten, sofern es sich um Personen handelt, die am
31. Dezember 2019 Bedienstete der Versicherungsanstalt fiir Eisenbahnen und Bergbau waren, sowie den
nach § 1 Abs. 1 Z 25 bis 28 und 31 bis 33 und 37 Versicherten entfallen auf den Versicherten 3,87% der
Beitragsgrundlage und auf den Dienstgeber 3,78% der Beitragsgrundlage.

(1b) Bei den nach § 1 Abs.1 Z5 Versicherten, sofern es sich um Personen handelt, dic am
31. Dezember 2019 Bedienstete der Versicherungsanstalt fiir Eisenbahnen und Bergbau waren, sowie den
nach § 1 Abs. 1 Z 34 bis 36 Versicherten entfallen auf den Versicherten 4,75% der Beitragsgrundlage und
auf den Dienstgeber 4,30% der Beitragsgrundlage.

(Ic) Bei den nach §1 Abs.1 Z38 Versicherten entfallen auf den Versicherten 1,67% der
Beitragsgrundlage und auf den Dienstgeber 1,68% der Beitragsgrundlage.

(1d) Bei den nach § 1 Abs. 6 Versicherten richtet sich die Aufteilung der Beitragslast nach der
jeweils fiir die entsprechenden Dienstnehmer geltenden Aufteilung.*

45. Im § 22b Abs. 1 wird der Ausdruck ,,§ 20 Abs. 1 iVm den § 22 Abs. 1 und 20 Abs. 2° durch den
Ausdruck ,,§ 20 Abs. 1 bis 1d iVm den § 22 Abs. 1 bis 1d und § 20 Abs. 2 und 2a* ersetzt.

46. Nach § 22b wird folgender § 22c samt Uberschrift eingefiigt:
.Beitrige zur Weiterversicherung in der Krankenversicherung

§ 22¢. (1) Beitragsgrundlage fiir Weiterversicherte in der Krankenversicherung ist die
Hochstbeitragsgrundlage (§ 19 Abs. 6).

(2) Die Weiterversicherung ist
1. auf Antrag des/der Versicherten,

2. in den Fillen, in denen das auf Scheidung der Ehe lautende Urteil den Ausspruch im Sinne des
§ 61 Abs. 3 des Ehegesetzes enthilt, auch auf Antrag der/des Ehegattin/Ehegatten, die/der die
Ehescheidungsklage eingebracht hat,

3.in den Fillen, in denen das auf Auflosung der eingetragenen Partnerschaft lautende Urteil den
Ausspruch im Sinne des § 18 Abs.3 EPG enthilt, auch auf Antrag der/des eingetragenen
Partnerin/Partners, die/der die Auflosungsklage eingebracht hat,
soweit dies nach den wirtschaftlichen Verhéltnissen der/des Versicherten oder in den Fillen der Z 2 nach
den wirtschaftlichen Verhéltnissen der Ehegattin/des FEhegatten oder der/des eingetragenen
Partnerin/Partners, die/der die Ehescheidungs- oder Auflosungsklage eingebracht hat, gerechtfertigt
erscheint, auf einer niedrigeren als der nach Abs. 1 in Betracht kommenden Beitragsgrundlage, jedoch
nicht unter dem DreiBBigfachen des nach § 76a Abs. 3 ASVG geltenden Mindestbetrages zuzulassen. Die
Herabsetzung der Beitragsgrundlage wirkt, wenn der Antrag zugleich mit dem Antrag auf
Weiterversicherung oder innerhalb der sechsmonatigen Frist des § 7b Abs. 2 bzw. Abs. 3 bzw. Abs. 5
gestellt wird, ab dem Beginn der Weiterversicherung, sonst ab dem auf die Antragstellung folgenden
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Monatsersten; die Herabsetzung gilt jeweils bis zum Ablauf des nichstfolgenden Kalenderjahres. Wurde
die Weiterversicherung auf einer niedrigeren als der nach Abs.1 in Betracht kommenden
Beitragsgrundlage zugelassen, so hat der Versicherungstriager ohne Riicksicht auf die Geltungsdauer der
Herabsetzung bei einer Anderung in den wirtschaftlichen Verhiltnissen des Versicherten auf dessen
Antrag oder von Amts wegen eine Erhohung der Beitragsgrundlage bis auf das nach Abs. 1 in Betracht
kommende Ausmall vorzunehmen. Solche Festsetzungen wirken in allen diesen Féllen nur fiir die
Zukuntft.

(3) Bei Priifung der wirtschaftlichen Verhéltnisse nach Abs. 2 sind auch Unterhaltsverpflichtungen
von FEhegatten/Ehegattinnen oder eingetragenen Partnern/Partnerinnen, auch geschiedenen
Ehegatten/Ehegattinnen oder eingetragenen Partnern/Partnerinnen, deren Partnerschaft aufgeldst wurde,
gegeniiber dem/der Versicherten zu beriicksichtigen. Wenn und solange das Nettoeinkommen des
Unterhaltspflichtigen nicht nachgewiesen wird, ist

1. wihrend des Bestandes der Ehe oder eingetragenen Partnerschaft anzunehmen, dass eine
Herabsetzung in den wirtschaftlichen Verhiltnissen des/der Versicherten nicht gerechtfertigt
erscheint,

2. nach Scheidung der Ehe oder Auflosung der eingetragenen Partnerschaft anzunehmen, dass die
Hohe der monatlichen Unterhaltsverpflichtung 25% der monatlichen Hochstbeitragsgrundlage
nach § 19 Abs. 6 betrégt.

Eine Zurechnung zum Nettoeinkommen erfolgt nur in der Hohe eines Vierzehntels der jahrlich tatsidchlich
zuflieBenden Unterhaltsleistung, wenn die berechnete Unterhaltsforderung der Hohe nach trotz
durchgefiihrter Zwangsmafinahmen einschlielich gerichtlicher Exekutionsfiihrung uneinbringlich oder
die Verfolgung eines Unterhaltsanspruches in dieser Hohe offenbar aussichtslos ist.

(4) Die Weiterversicherten haben einen Beitrag zu entrichten, der anhand des jeweils fiir die
Pflichtversicherten geltenden Beitragssatzes (§ 20 Abs. 1 bis 1d) zu bemessen ist.*

47.Im § 23 Abs. 1 wird nach dem ersten Satz folgender Satz eingefiigt:

,»In Féllen geringfiigiger Beschiftigungsverhéltnisse (§ 2 Abs. 1 Z 5) kann vereinbart werden, dass die
Beitrage bis zum 15. Janner des Folgejahres zu entrichten sind.*

48. Im §24b Abs. 1 wird der Ausdruck ,so ist der Beitrag zur Krankenversicherung, der auf den
Uberschreitungsbetrag entfillt, dem Versicherten vom leistungszustéindigen Versicherungstriger mit 4%,
soweit jedoch ein Zusatzbeitrag nach § 20b geleistet wurde, mit 7,4% zu erstatten™ durch den Ausdruck
,»s0 hat der nach Abs. 3 leistungszustindige Versicherungstrager der versicherten Person die auf den
Uberschreitungsbetrag entfallenden Beitrige zur Krankenversicherung in jener Héhe zu erstatten, in der
diese Beitrdge von der versicherten Person zu tragen sind* ersetzt.

49. § 24b Abs. 3 lautet:

»(3) Der durch die Richtlinie nach § 30a Abs. 1 Z 33 ASVG festzulegende leistungszustindige
Versicherungstrager hat die Beitragserstattung bis zum 30. Juni des Kalenderjahres, das dem Jahr der
géanzlichen Entrichtung der Beitrdge zur Krankenversicherung fiir ein Kalenderjahr folgt, durchzufiihren,
erstmals bis zum 30. Juni 2020 fiir die im Jahr 2019 génzlich fiir ein Kalenderjahr entrichteten Beitrige.*

50. § 24b Abs. 4 letzter Satz lautet:

,Die Versicherungsanstalt 6ffentlich Bediensteter, Eisenbahnen und Bergbau hat Anspruch auf Ersatz des
Anteils des Krankenversicherungstragers nach dem ASVG und der Sozialversicherungsanstalt der
Selbstindigen.*

51.Im § 25 erhdlt der bisherige Text die Bezeichnung Abs. 1, folgender Abs. 2 wird angefiigt:

»(2) Abweichend von Abs. 1 ist fiir Lehrlinge fiir die Dauer des gesamten Lehrverhéltnisses sowie
fiir Personen, die das 60. Lebensjahr vollendet haben und nach § 1 Abs. 1 Z 25 bis 28, 31 bis 33, 34 lit. a
und b sowie 35 und 37 pflichtversichert sind, der Beitrag zur Unfallversicherung aus Mitteln der
Unfallversicherung zu zahlen.*

52.Im § 26 Abs. 1 Z 4 wird der Ausdruck ,,§ 1 Abs. 1 Z 17, 21 und 22 durch den Ausdruck ,,§ 1 Abs. 1
7 17,21,22,25 bis 28, 31 bis 33, 34 lit. aund b, 35 und 37 ersetzt.

52a. Dem § 26 wird folgender Abs. 5 angefiigt:

»(5) Auf Versicherte nach § 1 Abs. 1 Z 25 bis 28, 31 bis 33, 34 lit. a und b, 35 und 37 sind § 19
Abs. 6 und § 21 anzuwenden.*
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53. § 26a Abs. 1 erster Satz lautet:

,»Fur jeden in § 26 genannten Versicherten ist, sofern sich aus den §§ 26d oder 26e nicht etwas anderes
ergibt, ein Beitrag zu entrichten, dessen Hohe mit einem Hundertsatz der Beitragsgrundlage (§ 26),
hochstens mit 0,5%. dieser Grundlage, durch die Satzung der Versicherungsanstalt offentlich
Bediensteter, Eisenbahnen und Bergbau festzusetzen ist.*

54. Nach § 26¢ werden folgende §§ 26d und 26e samt Uberschriften eingefiigt:

,,Beitrige in der Unfallversicherung fiir die nach § 1 Abs. 1 Z 25 bis 28, 31 bis 33, 34 lit. a und b, 35
und 37 Versicherten

§ 26d. (1) Die Mittel zur Bestreitung der Aufwendungen in der Unfallversicherung werden fiir
Personen nach § 1 Abs. 1 Z 25 bis 28, 31 bis 33, 34 lit. aund b, 35 und 37, soweit sie nicht durch sonstige
Einnahmen gedeckt sind, durch Beitrdge von deren Dienstgebern/Dienstgeberinnen aufgebracht. Die fiir
ein Kalenderjahr erforderlichen Beitrdge sind auf der Grundlage der Summe der Entgelte zu bemessen,
welche die in diesen Unternehmungen (Betrieben) beschéftigten Versicherten fiir ihre Tétigkeit im
Unternehmen (Betrieb) in diesem Kalenderjahr bezogen haben, zuziiglich der Sonderzahlungen nach § 49
Abs. 2 ASVG, soweit sie als Grundlage fiir die Bemessung der Sonderbeitrdge fiir das betreffende
Kalenderjahr heranzuziehen wéren.

(2) Zur Sicherstellung der finanziellen Gebarung hat die Versicherungsanstalt o6ffentlich
Bediensteter, Eisenbahnen und Bergbau eine allgemeine Riicklage in Hohe von 5% bis zu 25% der
Aufwendungen fiir die Unfallversicherung unter Beriicksichtigung der Grundlage der Summe der
Entgelte nach Abs. 1 im jeweils abgelaufenen Kalenderjahr anzusammeln.

(3) Auf die Beitrdge nach Abs. 1 hebt die Versicherungsanstalt 6ffentlich Bediensteter, Eisenbahnen
und Bergbau monatlich Vorschiisse ein. Diese Vorschiisse werden mit dem Ersten des Kalendermonates
fallig. Mit dem Ende eines jeden Kalenderjahres sind die eingehobenen Vorschiisse abzurechnen.

Beitriige in der Unfallversicherung fiir die nach § 1 Abs. 1 Z 38 und Abs. 6 Versicherten
§ 26e. Fiir die nach §1 Abs.1 Z38 und Abs.6 Versicherten richtet sich die Hohe der
Beitragsgrundlage und des zu entrichtenden Beitrages nach der jeweils fiir die entsprechenden
Dienstnehmer/innen geltenden Bestimmung.*
55. § 27a samt Uberschrift lautet:
,Informations- und Aufklirungspflicht

§ 27a. Die Versicherungsanstalt und das Bundesministerium fiir Arbeit, Soziales, Gesundheit und
Konsumentenschutz haben die Versicherten (Dienstgeber, Leistungsbezieher/innen) iiber ihre Rechte und
Pflichten nach diesem Bundesgesetz zu informieren und aufzukléren.*

56. Nach § 27b wird folgender § 27c samt Uberschrifi eingefiigt:

»Zuschiisse an die Dienstgeber/innen

§ 27c¢. Fiir die Dienstgeber/innen der nach § 1 Abs. 1 Z 25 bis 37 Versicherten sowie der nach § 1
Abs. 1 Z 38 Versicherten, sofern sie als Dienstnehmer der Pflichtversicherung nach § 1 Abs. 1 Z 25 bis
37 unterliegen wiirden, ist § 53b ASVG sinngeméif anzuwenden.

57.Im § 28 Abs. 2 wird das Wort ,,Vorstand* durch das Wort ,,Verwaltungsrat® ersetzt.
58. Im § 29 wird nach dem Abs. 3 folgender Abs. 4 angefiigt:

»(4) Im Bereich der Pensionsversicherung kann die Versicherungsanstalt von den Ertrigen an
Versicherungsbeitriigen bis zu 1,5 vT dieser Beitriige iiberweisen. Diese Uberweisungen diirfen nur so
weit erfolgen, dass die Mittel des Unterstiitzungsfonds am Ende des Geschéftsjahres 3,0 vT der Ertrdge an
Versicherungsbeitridgen nicht {ibersteigen.
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59. Die Uberschrift zu Abschnitt VI des Ersten Teiles lautet:

»Sonderbestimmungen iiber das Versicherungs-, Melde- und Beitragsrecht der
Versicherten nach § 1 Abs. 1 Z 17 bis 19, 21 bis 30 und 31 bis 33, 37 und 38 sowie Abs. 6«

60. § 30a samt Uberschrift lautet:

,»~Anwendung von Bestimmungen der Abschnitte II, IV und V des Ersten Teiles des Allgemeinen
Sozialversicherungsgesetzes

§ 30a. (1) Unbeschadet der Geltung der Bestimmungen des Ersten Teiles fiir die gemél § 1 Abs. 1
Z 17 bis 19 und 21 bis 30, und 31 bis 33, 37 und 38 sowie Abs. 6 Versicherten sind fiir diesen
Personenkreis folgende Bestimmungen des Allgemeinen Sozialversicherungsgesetzes anzuwenden:

Vorlaufiger Beginn der Krankenversicherung fiir Pensionisten nach § 10 Abs. 7,
Verlangerung bzw. Weiterbestand der Pflichtversicherung nach § 11 Abs. 2,

Wirkung der An- und Abmeldung der Pflichtversicherten nach § 33 Abs. 1 zweiter Satz,
Sondervorschriften liber die Aufteilung des allgemeinen Beitrages nach § 53,
Beitragspflicht wéihrend einer Arbeitsunféhigkeit nach § 57,

Félligkeit und Einzahlung der Beitrdge nach § 58 Abs. 1, 4 und 6, § 78 Abs. 1 und 3 jeweils
zweiter Satz und § 79 Abs. 2,

Entrichtung von Verzugszinsen nach § 59 Abs. 1,

Eintreibung und Sicherung der Beitrdge nach den §§ 64 bis 66,

Abfuhr der Beitrdge an die Trager der Pensionsversicherung nach § 63,

Abfuhr der Zusatzbeitrdge an den Ausgleichsfonds der Pensionsversicherungstrager nach § 63a,
Erstattung der Pensionsversicherungsbeitrdge nach § 70 Abs. 2 bis 4 sowie

Vergilitung fiir die Mitwirkung an fremden Aufgaben nach § 82.

(2) Fiir die nach § 1 Abs. 1 Z 25 bis 28 und 31 bis 33 und 37 Versicherten sind dariiber hinaus die
Bestimmung iiber die Haftung fiir Beitragsschuldigkeiten nach§ 67 ASVG sowie der Abschnitt VIII des
Ersten Teiles des ASVG anzuwenden. Dies gilt auch fiir die nach § 1 Abs.1 Z 38 und Abs. 6
Versicherten, sofern sie als Dienstnehmer der Pflichtversicherung nach § 1 Abs. 1 Z 25 bis 28 und 31 bis
33 und 37 unterliegen wiirden.*

61. Im § 30b wird der Ausdruck ,§ 1 Abs. 1 Z 18 durch den Ausdruck ,,§ 1 Abs. 1 Z 18, 29 und 30
ersetzt.

62. Im §55a Abs. 3 wird der Ausdruck ,der Versicherungsanstalt 6ffentlich Bediensteter oder der
Versicherungsanstalt der osterreichischen Eisenbahnen, soweit diese Trager der Krankenversicherung im
Sinne des § 473 ASVG ist,” durch den Ausdruck ,der Versicherungsanstalt 6ffentlich Bediensteter,
Eisenbahnen und Bergbau® ersetzt.

63. §$ 56 Abs. 9 lit. e lautet:

,,€) in die Vorsorge nach dem Notarversorgungsgesetz einbezogen ist oder eine Pension nach dem
Notarversicherungsgesetz 1972 oder dem Notarversorgungsgesetz bezieht oder

64. Im § 61a Abs. 1 wird der Ausdruck ,,Hauptverbandes der Gsterreichischen Sozialversicherungstriager*
durch den Ausdruck ,,Dachverbandes der Sozialversicherungstriger ersetzt.

65. Im § 64 Abs. 5 wird das Wort ,,Hauptverbandes* durch das Wort ,,Dachverbandes® ersetzt.

66. Im § 64 Abs. 6 wird der Ausdruck ,Richtlinien des Hauptverbandes gemél § 31 Abs. 5 Z 16 ASVG™
durch den Ausdruck ,,Richtlinien des Dachverbandes nach § 30a Abs. 1 Z 15 ASVG* ersetzt.

67. Im §65a Abs.5 vorletzter Satz wird der Ausdruck ,Hauptverband der Osterreichischen
Sozialversicherungstrager* durch den Ausdruck ,Dachverband der Sozialversicherungstriger und der
Klammerausdruck ,(§ 31 Abs.5 Z27 ASVG)“ durch den Klammerausdruck ,(§ 30a Abs.1 Z27
ASVG)“ ersetzt.

68. Im § 70a Abs. 4 wird der Ausdruck ,,vom Hauptverband hiezu erlassenen Richtlinien (§ 31 Abs. 5
Z 28 des Allgemeinen Sozialversicherungsgesetzes) durch den Ausdruck ,vom Dachverband hiezu
erlassenen Richtlinien (§ 30a Abs. 1 Z 28 ASVG)* ersetzt.
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69. § 74 Abs. 2 lautet:

»(2) Die Leistungen aus dem Versicherungsfall der Mutterschaft sind der Ehegattin eines
Versicherten auch nach der Auflésung der Ehe durch Tod des Versicherten, Authebung, Scheidung oder
Nichtigerklarung zu gewéhren, wenn die Entbindung vor dem Ablauf des 302. Tages nach der Auflosung
der Ehe stattfindet.

70. In der Uberschrift zum 3. Unterabschnitt des Abschnittes II des Zweiten Teiles wird der Ausdruck
»§ 1 Abs. 1 Z 17 bis 24 durch den Ausdruck ,,§ 1 Abs. 1 Z 17 bis 33, 37 und 38 sowie Abs. 6 ersetzt.

71. Im § 84 Abs. 1 wird der Ausdruck ,,§ 1 Abs. 1 Z 17 bis 19 und 21 bis 24“ durch den Ausdruck ,,§ 1
Abs. 1 Z 17 bis 19, 21 bis 33, 37 und 38 sowie Abs. 6 ersetzt.

72. Im § 84 werden nach dem Abs. 3 folgende Abs. 4 und 5 angefiigt:

»(4) Auf Personen nach § 1 Abs.1 Z 34 lit.a und b und 35 sind die Bestimmungen {iber das
Krankengeld nach den §§ 138 bis 143 ASVG, iiber das Wochengeld nach den §§ 162 bis 168 ASVG
sowie hinsichtlich dieser Anspriiche die Bestimmungen des Abschnittes VI des Ersten Teiles und
Abschnitt I des Zweiten Teiles des ASVG anzuwenden.

(5) Auf Personen nach §1 Abs.1 Z5, sofern es sich um Bedienstete der ehemaligen
Versicherungsanstalt der oOsterreichischen Eisenbahnen handelt, sind die Bestimmungen iiber das
Krankengeld nach den §§138 bis 143, das Rehabilitationsgeld nach § 143a, das
Wiedereingliederungsgeld nach § 143d und das Wochengeld nach den §§ 162 bis 168 ASVG
anzuwenden.*

73. Nach § 85 wird folgender § 85a samt Uberschrift eingefiigt:
»Aufwandsersatz fiir geleistetes Krankengeld

§ 85a. Der Dienstgeber/die Dienstgeberin eines/einer nach § 1 Abs. 1 Z 34 bis 36 Versicherten hat
der Versicherungsanstalt oOffentlich Bediensteter, Eisenbahnen und Bergbau den nachgewiesenen
Aufwand fiir das geleistete Krankengeld nach § 138 ff. ASVG zuziiglich 5% dieses Aufwandes als
anteiligen Verwaltungsaufwand jeweils bis zum Ende des folgenden Quartals zu ersetzen.*

74. Im Abschnitt IlI des Zweiten Teiles wird vor dem 1. Unterabschnitt folgender § 86 samt Uberschrift
eingefiigt:
sAusnahmebestimmungen

§ 86. (1) Dic in den §§ 87 bis 116 festgelegten Bestimmungen hinsichtlich der Leistungen der
Unfallversicherung sind auf die Versicherten nach § 1 Abs. 1 Z 25 bis 37 nicht anzuwenden. Fiir diese
gelten die §§ 117 bis 117b.

(2) Fir Lehrlinge (§ 1 Abs.1 Z 38) und Dienstnehmer/innen nach § 1 Abs. 6 richtet sich die
Anwendbarkeit der §§ 117 bis 117b nach den jeweils fiir die entsprechenden Dienstnehmer/innen
geltenden Bestimmungen.*

75. Nach § 93 wird folgender § 93a samt Uberschrifi eingefiigt:
,,Besondere Bemessungsgrundlage fiir Personen unter 30 Jahren

§ 93a. (1) Befand sich die versicherte Person zur Zeit des Eintrittes des Versicherungsfalles noch in
einer Berufs- oder Schulausbildung, so wird von dem Zeitpunkt ab, in dem die begonnene Ausbildung
voraussichtlich abgeschlossen gewesen wire, die Bemessungsgrundlage jeweils nach der
Beitragsgrundlage errechnet, die fiir Personen gleicher Ausbildung sonst in der Regel erreicht wird,
hiebei sind solche Erhohungen der Beitragsgrundlage nicht zu beriicksichtigen, die die versicherte Person
erst nach Vollendung ihres 30. Lebensjahres erreicht hitte.

(2) Abs. 1 ist entsprechend fiir Versicherte anzuwenden, die zur Zeit des Eintrittes des
Versicherungsfalles noch nicht 30 Jahre alt waren, sofern die Errechnung der Bemessungsgrundlage auf
diese Art flir die versicherte Person glinstiger ist.*
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76. Im Abschnitt I1l des Zweiten Teiles wird nach dem 2. Unterabschnitt folgender 3. Unterabschnitt samt
Uberschrift eingefiigt:

»3. UNTERABSCHNITT

Sonderbestimmungen iiber das Leistungsrecht der Versicherten nach § 1 Abs. 1 Z 25 bis
37

Anwendung von Bestimmungen des Dritten Teiles des Allgemeinen Sozialversicherungsgesetzes

§ 117. Fiir die nach § 1 Abs. 1 Z 25 bis 37 Versicherten sind abweichend von den §§ 87 bis 116 die
Bestimmungen des Dritten Teiles des Allgemeinen Sozialversicherungsgesetzes sowie § 108g ASVG
anzuwenden.

Priventionsbeirat

§ 117a. Zur Information des Bundesministers fiir Verkehr, Innovation und Technologie iiber
Organisation und Tétigkeit des Prdventionszentrums der Versicherungsanstalt 6ffentlich Bediensteter,
Eisenbahnen und Bergbau hat diese einen Praventionsbeirat einzurichten.

Erhohung der Renten bei Entfall des Schadenersatzanspruches gegen das Eisenbahnunternehmen

§ 117b. Die Satzung der Versicherungsanstalt 6ffentlich Bediensteter, Eisenbahnen und Bergbau
kann die dem Verletzten gebithrende Versehrtenrente um die Halfte, die Hinterbliebenenrenten um zwei
Drittel erh6hen, wenn dem Anspruchsberechtigten neben der Rente aus der Unfallversicherung ein
gesetzlich begriindeter Schadenersatzanspruch nach den gesetzlichen Bestimmungen iiber die erhdhte
Haftpflicht der Eisenbahnen bei Dienst- und Arbeitsunfillen gegen ein dem offentlichen Verkehr
dienendes Eisenbahnunternechmen zustiinde; im Falle einer solchen Erhoéhung entféllt der
Schadenersatzanspruch gegen das Unternehmen.*

77. Im § 119 wird jeweils der Ausdruck ,Hauptverband der Osterreichischen Sozialversicherungstrager*
durch den Ausdruck ,,Dachverband der Sozialversicherungstrager ersetzt.
78. Nach § 127 wird folgender § 127a samt Uberschrift eingefiigt:

sdonderbestimmungen iiber Schadenersatz und Haftung fiir die nach § 1 Abs. 1 Z 25 bis 37
Versicherten

§ 127a. (1) Fiir die nach § 1 Abs. 1 Z 25 bis 37 Versicherten sind unbeschadet der Bestimmungen
der §§ 125 bis 127 die §§ 333 bis 335 ASVG anzuwenden.

(2) Fiir Lehrlinge (§ 1 Abs. 1 Z38) und Dienstnehmer nach § 1 Abs. 6 sind die §§ 333 bis 335
ASVG anzuwenden, sofern sie als Dienstnehmer der Pflichtversicherung nach § 1 Abs. 1 Z 25 bis 37
unterliegen wiirden.*

79. Im § 128 Z 2 und 3 wird jeweils der Ausdruck ,,Versicherungsanstalt 6ffentlich Bediensteter* durch
den Ausdruck ,,Versicherungsanstalt 6ffentlich Bediensteter, Eisenbahnen und Bergbau® ersezzt.

80. Im § 128 wird der Punkt am Ende der Z 3 durch einen Strichpunkt ersetzt und folgende Z 4 angefiigt:

4. keine gesamtvertraglichen Honorarvereinbarungen auf regionaler Ebene nach § 342 Abs. 2b
ASVG abgeschlossen werden diirfen.*

81. Die Abschnitte I und II des Vierten Teiles samt Uberschriften lauten:

»ABSCHNITT I
Versicherungsanstalt 6ffentlich Bediensteter, Eisenbahnen und Bergbau

Verwaltungskorper

§ 130. Die Verwaltung der Versicherungsanstalt 6ffentlich Bediensteter, Eisenbahnen und Bergbau
(im Folgenden kurz: ,,Versicherungsanstalt™) obliegt den Verwaltungskorpern. Die Verwaltungskorper
sind
1. der Verwaltungsrat,
2. die Hauptversammlung und
3. die Landesstellenausschiisse am Sitz der Landesstellen.

Haupt-, Landes- und Auflenstellen

§ 131. (1) Die Verwaltungskorper haben sich zur Durchfithrung ihrer Aufgaben der Hauptstelle, der
Landestellen und, soweit dies nach Abs. 5 vorgesehen ist, der AuBenstellen zu bedienen.
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(2) Die Hauptstelle ist am Sitz der Versicherungsanstalt zu errichten.

(3) Landesstellen sind fiir die Lénder Wien, Niederdsterreich und Burgenland mit dem Sitz in Wien,
fur das Land Steiermark mit dem Sitz in Graz, fiir das Land Ober0sterreich mit dem Sitz in Linz, fiir das
Land Kérnten mit dem Sitz in Klagenfurt, fiir das Land Tirol mit dem Sitz in Innsbruck, fiir das Land
Salzburg mit dem Sitz in Salzburg und fiir das Land Vorarlberg mit dem Sitz in Bregenz zu errichten.

(4) Verantwortlicher im Sinne des Art. 4 Z 7 der Verordnung (EU) 2016/679 zum Schutz natiirlicher
Personen bei der Verarbeitung personenbezogener Daten, zum freien Datenverkehr und zur Authebung
der Richtlinie 95/46/EG (Datenschutz-Grundverordnung), ABL. Nr. L 119 vom 04.05.2016 S. 1, in der
Fassung der Berichtigung ABI. Nr. L 314 vom 22.11.2016 S. 72, ist bei der Durchfithrung hinsichtlich der
den Landesstellenausschiissen nach § 143 Abs. 2 obliegenden Aufgaben stets die Hauptstelle.

(5) Die Versicherungsanstalt kann, soweit eine im Verhdltnis zu den Versicherten und den
Dienstgeber/inne/n ortlich nahe Verwaltung zweckmaBig ist, AuBenstellen einrichten.

Versicherungsvertreter/innen

§ 132. (1) Die Verwaltungskorper bestehen aus Vertreter/inne/n der Dienstnehmer/innen und der
Dienstgeber/innen (Versicherungsvertreter/innen).

(2) Versicherungsvertreter/innen konnen nur Osterreichische Staatsbiirger/innen sein, die nicht vom
Wahlrecht in die gesetzgebenden Organe ausgeschlossen sind, am Tag der Berufung das 18. Lebensjahr
vollendet und ihren Wohn- oder Beschéftigungs(Dienst)ort im Bundesgebiet haben.

(3) Die Versicherungsvertreter/innen miissen, soweit es sich nicht um Vorstandsmitglieder bzw.
Bedienstete gesetzlicher beruflicher Vertretungen oder von Organisationen der Dienstnehmer/innen oder
um Vertreter/innen der Dienstgeber/innen nach diesem Bundesgesetz handelt, im Zeitpunkt ihrer
Entsendung der Versicherungsanstalt als versicherte Dienstnehmer/innen angehdren.

(4) Jedes Mitglied eines Verwaltungskorpers fiihrt in diesem eine Stimme. Das Mitglied kann jedoch
auch zwei Stimmen fithren, wenn es von einem anderen Mitglied schriftlich mit seiner Vertretung bei
einer einzelnen Sitzung betraut worden ist. Das Recht den Vorsitz zu fiihren kann nicht iibertragen
werden. Das vertretene Mitglied ist bei der Feststellung der Beschlussfahigkeit nicht mitzuzahlen.

(5) Die Tétigkeit als Mitglied eines Verwaltungskorpers erfolgt auf Grund einer o6ffentlichen
Verpflichtung und begriindet kein Dienstverhdltnis zur Versicherungsanstalt. Hieflir gebiihren
Entschidigungen nach folgenden Grundsitzen:

1. Die Mitglieder der Verwaltungskorper haben Anspruch auf Ersatz der Reise- und

Aufenthaltskosten nach Maf3igabe von Richtlinien nach § 30a Abs. 1 Z 33 ASVG.

2. Der Obmann/Die Obfrau und sein/ihr Stellvertreter bzw. seine/ihre Stellvertreterin, der/die
Vorsitzende der Hauptversammlung und sein/ihr Stellvertreter bzw. seine/ihre Stellvertreterin
sowie die Vorsitzenden der Landesstellenausschiisse und ihre Stellvertreter/innen haben
Anspruch auf Funktionsgebiihren. Das Néhere hat die Bundesministerin fiir Arbeit, Soziales,
Gesundheit und Konsumentenschutz nach Anhérung des Dachverbandes durch Verordnung unter
Bedachtnahme auf den ortlichen Wirkungsbereich und die Zahl der Versicherten der
Versicherungsanstalt zu bestimmen; dabei darf die fiir ein Jahr zustehende Funktionsgebiihr 40%
des einem Mitglied des Nationalrates jéhrlich gebiihrenden Bezuges nicht iibersteigen.

3. Die Mitglieder der Verwaltungskorper, soweit sie nicht unter Z 2 fallen, haben Anspruch auf
Sitzungsgeld, dessen Hohe durch Verordnung der Bundesministerin fiir Arbeit, Soziales,
Gesundheit und Konsumentenschutz nach  Anhoérung des Dachverbandes  der
Sozialversicherungstrager festzusetzen ist.

§ 49 Abs. 4 ist anzuwenden.
(6) Von der Entsendung in das Amt eines Versicherungsvertreters/einer Versicherungsvertreterin
sind ausgeschlossen:

1. Mitglieder des Europdischen Parlaments, des Nationalrates, des Bundesrates, der Landtage, der
Bundesregierung und der Landesregierungen;

2. Bedienstete eines Sozialversicherungstrigers und des Dachverbandes der
Sozialversicherungstrager;

3. Personen, die auf Grund einer von ihnen ausgeiibten Erwerbstétigkeit mit einem
Sozialversicherungstrager oder dem Dachverband der Sozialversicherungstrager in regelméfigen
geschiftlichen Beziehungen stehen;

4. Personen, iiber deren Vermogen ein Insolvenzverfahren eroffnet ist;

www.parlament.gv.at



413 der Beilagen XXVI. GP - Ausschussbericht NR - Gesetzestext 71 von 163

5. Personen, deren fachliche Eignung nicht durch den Besuch einer regelmifig vom Dachverband
der Sozialversicherungstrager durchzufiihrenden Informationsveranstaltung fiir angehende
Versicherungsvertreter/innen samt erfolgreich absolviertem Eignungstest (§ 420 Abs. 7 und 8
ASVG) nachgewiesen ist.

Entsendung der Versicherungsvertreter/innen

§ 133. (1) Die Versicherungsvertreter/innen aus der Gruppe der Dienstnehmer/innen sind von der
Bundesministerin fiir Arbeit, Soziales, Gesundheit und Konsumentenschutz zu entsenden, und zwar auf
Vorschlag des Osterreichischen Gewerkschaftsbundes im Einvernehmen mit der in Betracht kommenden
Gewerkschaft. Die Gewerkschaften haben ihre Vorschldge nach dem Mandatsergebnis der Wahl zu ihrem
jeweiligen satzungsgebenden Organ (z. B. Vollversammlung, Hauptversammlung) auf Vorschlag der
jeweils wahlwerbenden Gruppe nach dem System d‘Hondt unter sinngemédfler Anwendung von Abs. 2
Z 1 und 2 zu erstellen.

(2) Kommen mehrere vorschlagsberechtigte Gewerkschaften in der Gruppe der Dienstnehmer/innen
in Betracht, so hat die Aufsichtsbehorde die auf die einzelnen Gewerkschaften entfallende Zahl von
Versicherungsvertreter/inne/n unter Bedachtnahme auf die Zahl der den einzelnen Gewerkschaften
zugehorigen und nach diesem Bundesgesetz pflichtversicherten aktiven Dienstnehmer/inne/n
festzusetzen. Die Zahl der pflichtversicherten Dienstnehmer/innen ist auf Grund einer Stichtagserhebung
zum 1.Juli jenes Kalenderjahres zu ermitteln, das der Neubestellung der Verwaltungskorper
zweitvorangeht. Die Berechnung der auf die einzelnen Gewerkschaften entfallenden Zahl von
Versicherungsvertreter/inne/n hat nach dem System d‘Hondt zu erfolgen, wobei

1. die Wahlzahl ungerundet zu errechnen ist und

2.bei gleichem Anspruch mehrerer Gewerkschaften auf einen Versicherungsvertreter/eine
Versicherungsvertreterin nach dieser Berechnung das Los entscheidet.

Die Aufteilung gilt jeweils fiir die betreffende Amtsdauer. Vor Aufteilung der Zahl der
Versicherungsvertreter/innen ist den vorschlagsberechtigten Gewerkschaften Gelegenheit zur
Stellungnahme zu geben.

(3) Die Versicherungsvertreter/innen aus der Gruppe der Dienstgeber/innen sind fiir
Landesstellenausschiisse vom Bundesminister fiir 6ffentlichen Dienst und Sport im Einvernehmen mit
dem/der zustdndigen Landeshauptmann/Landeshauptfrau zu entsenden. Fiir den Verwaltungsrat entsendet
je einen Versicherungsvertreter/eine Versicherungsvertreterin aus der Gruppe der Dienstgeber/innen

1. der Bundesminister fiir 6ffentlichen Dienst und Sport;
2. der Bundesminister fiir Verkehr, Innovation und Technologie;
3. die Wirtschaftskammer Osterreich.

Dies gilt entsprechend fiir die Entsendung in die Hauptversammlung.

(4) Bei der Entsendung nach den Abs. 1 und 3 ist auf die fachliche Eignung (§ 132 Abs. 6 Z 5) und
durch ein ausgewogenes Verhéltnis an Versicherungsvertreterinnen und Versicherungsvertretern auf das
Erreichen der Geschlechterparitit in den Verwaltungskdrpern Bedacht zu nehmen. Unzuléssig ist die
gleichzeitige Entsendung ein und derselben Person als Versicherungsvertreter/in

1. sowohl in den Verwaltungsrat als auch in einen Landesstellenausschuss der Versicherungsanstalt;
2. in die Verwaltungskdrper mehrerer Versicherungstriager.

(5) Die Bundesministerin fiir Arbeit, Soziales, Gesundheit und Konsumentenschutz hat, sofern sie
nicht selbst zur Entsendung berechtigt ist, die in Betracht kommenden entsendeberechtigten Stellen
aufzufordern, die Vertreter/innen innerhalb einer angemessenen Frist, diec mindestens einen Monat zu
betragen hat, zu entsenden. Werden die Vertreter/innen innerhalb dieser Frist nicht entsendet, so hat sie
die Bundesministerin fiir Arbeit, Soziales, Gesundheit und Konsumentenschutz zu entsenden, ohne an
einen Vorschlag gebunden zu sein.

(6) Scheidet ein Versicherungsvertreter/eine Versicherungsvertreterin dauernd aus seinem/ihrem
Amt aus, so hat die Stelle, die die ausgeschiedene Person entsendet hat, fiir den Rest der Amtsdauer einen
neuen Versicherungsvertreter/eine neue Versicherungsvertreterin zu entsenden. Ist die neue Entsendung
durch eine Enthebung (§ 135) erforderlich geworden und tritt nachtréglich die Entscheidung iiber diese
Enthebung aufler Kraft, so erloschen mit dem gleichen Zeitpunkt die rechtlichen Wirkungen der neuen
Entsendung.

Ablehnung des Amtes und Recht zur Amtsausiibung

§ 134. (1) Das Amt eines Versicherungsvertreters/einer Versicherungsvertreterin darf nur aus
wichtigen Griinden abgelehnt werden. Nach mindestens zweijdhriger Amtsfilhrung kann eine
Wiederentsendung fiir die ndchste Amtsdauer abgelehnt werden.
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(2) Der Versicherungsvertreter/die Versicherungsvertreterin hat von der Annahme seiner/ihrer
Entsendung (§ 133) die Versicherungsanstalt nachweislich in Kenntnis zu setzen und ist unbeschadet des
§ 137 zweiter Satz ab dem Zeitpunkt des Einlangens dieser Mitteilung bei der Versicherungsanstalt zur
Austibung seines/ihres Amtes ab dem Zeitpunkt, ab dem er/sie entsandt ist, berechtigt.

Enthebung von Versicherungsvertreter/inne/n

§ 135. (1) Ein Versicherungsvertreter/eine Versicherungsvertreterin ist seines/ihres Amtes zu
entheben:

1. wenn Tatsachen bekannt werden, die seine/ihre Entsendung ausschlieBen wiirden;
2. wenn der Versicherungsvertreter/die Versicherungsvertreterin seine/ihre Pflichten verletzt;

3.a) wenn er/sie seit mehr als drei Monaten nicht mehr der Gruppe der Dienstnehmer/innen
angehort, fiir die er/sie entsendet wurde, oder

b) wenn er/sie als Vertreter/in der Dienstgeber/innen entsendet worden ist, aber seit mehr als drei
Monaten nicht mehr Dienstgeber/in eines/einer bei der Versicherungsanstalt
pflichtversicherten Dienstnehmers/Dienstnehmerin ist, oder

¢) wenn er/sie sich seit mehr als drei Monaten im Ruhestand befindet,

in allen diesen Fillen jedoch nur, wenn er/sie nicht zu den Vorstandsmitgliedern bzw.
Bediensteten  gesetzlicher beruflicher Vertretungen oder von Organisationen der
Dienstnehmer/innen oder zu den Vertreter/inne/n der Dienstgeber/innen nach diesem
Bundesgesetz zihlt;
4.wenn ein wichtiger personlicher Grund zur Enthebung vorliegt und der
Versicherungsvertreter/die Versicherungsvertreterin seine/ihre Enthebung unter Berufung darauf
beantragt;
5.wenn einer der im § 132 Abs. 6 genannten AusschlieBungsgrinde nach der Entsendung
eingetreten ist.
Vor der Enthebung des Versicherungsvertreters/der Versicherungsvertreterin nach Z 4 oder 5 ist, sofern
nicht die Bundesministerin fiir Arbeit, Soziales, Gesundheit und Konsumentenschutz zur Entsendung
berechtigt war, die zur Entsendung berufene Stelle anzuhoren.

(2) Die Enthebung des Obmannes/der Obfrau und seines/ihres Stellvertreters bzw. seiner/ihrer
Stellvertreterin sowie der Vorsitzenden der Landesstellenausschiisse und ihrer Stellvertreter/innen steht
der Aufsichtsbehorde, die der sonstigen Versicherungsvertreter/innen dem Obmann/der Obfrau bzw.
dem/der Vorsitzenden des jeweiligen Landesstellenausschusses zu.

(3) Die Aufsichtsbehdrde kann Versicherungsvertreter/innen auf begriindeten Antrag der zur
Entsendung berufenen Stelle ihres Amtes entheben.

(4) Vor der Enthebung eines Versicherungsvertreters/einer Versicherungsvertreterin nach Abs. 1 Z 1
bis 3 sowie Abs.2 und 3 ist diesem/dieser Gelegenheit zur AuBerung zu geben und gleichzeitig die
entsendeberechtigte Stelle (§ 133) zu verstindigen. Der vom Obmann/der Obfrau oder vom/von der
Vorsitzenden eines Landesstellenausschusses enthobenen Person steht das Recht der Beschwerde zu. Sie
ist binnen zwei Wochen nach Zustellung des Beschlusses tiber die Enthebung bei der Aufsichtsbehorde
einzubringen.

(5) Die Aufsichtsbehdrde hat dem Antrag einer entsendeberechtigten Stelle (§ 133) auf Enthebung
der von dieser entsendeten Versicherungsvertreter/in zu entsprechen, wenn der Antrag wegen der
Neuwahl in die betreffende Interessenvertretung innerhalb von sechs Monaten nach der Neuwahl gestellt
wird. In diesem Fall entféllt die Anhorung der zu enthebenden Versicherungsvertreter/innen.

(6) Ist das Mitglied eines Verwaltungskorpers gleichzeitig auch Mitglied eines anderen
Verwaltungskorpers bei der Versicherungsanstalt (§ 139 Abs. 2), so erstreckt sich die Enthebung auch auf
das Amt in anderen Verwaltungskorpern.

(7) Von einer Enthebung ist die Aufsichtsbehorde in Kenntnis zu setzen, die die entsendeberechtigte
Stelle zur Entsendung eines neuen Versicherungsvertreters/einer neuen Versicherungsvertreterin
aufzufordern hat.

(8) Der Beschwerde gegen dic Enthebung eines  Versicherungsvertreters/einer
Versicherungsvertreterin  von seinem/ihrem Amt kommt keine aufschiebende Wirkung zu. Eine
Aufhebung der Entscheidung iiber die Enthebung eines Versicherungsvertreters/einer
Versicherungsvertreterin wirkt nicht zurtick.
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Pflichten und Haftung der Versicherungsvertreter/innen

§ 136. Die Mitglieder der Verwaltungskorper haben bei der Ausiibung ihres Amtes die
Rechtsvorschriften zu beachten. Sie sind zur Amtsverschwiegenheit sowie zur gewissenhaften und
unparteiischen Ausiibung ihres Amtes verpflichtet. Sie haften unbeschadet des Amtshaftungs- und des
Organhaftpflichtgesetzes fiir jeden Schaden, der der Versicherungsanstalt aus der Vernachlédssigung ihrer
Pflichten erwichst. Die Versicherungsanstalt kann auf Anspriiche aus der Haftung nur mit Genehmigung
der Aufsichtsbehdrde verzichten. Macht die Versicherungsanstalt trotz mangelnder Genehmigung der
Aufsichtsbehorde die Haftung nicht geltend, so kann diese die Haftung an Stelle und auf Kosten der
Versicherungsanstalt geltend machen.

Amtsdauer

§ 137. Die Amtsdauer der Verwaltungskorper wihrt jeweils fiinf Jahre. Nach Ablauf der Amtsdauer
hat der alte Verwaltungskorper die Geschifte so lange weiterzufiihren, bis der neue Verwaltungskorper
zusammentritt. Die Zeit der Weiterfilhrung der Geschéfte durch den alten Verwaltungskorper zdhlt auf
die fiinfjahrige Amtsdauer des neuen Verwaltungskorpers.

Zusammensetzung der Verwaltungskorper

§ 138. (1) Der Verwaltungsrat besteht aus sieben Vertreter/inne/n der Dienstnehmer/innen und aus
drei Vertreter/inne/n der Dienstgeber/innen.

(2) Die Hauptversammlung setzt sich zusammen aus

1. 14 Versicherungsvertreter/inne/n aus der Gruppe der Dienstnehmer/innen und sechs
Versicherungsvertreter/inne/n aus der Gruppe der Dienstgeber/innen, wobei die ersten sieben
Mitglieder der Gruppe der Dienstnehmer/innen bzw. drei Mitglieder der Gruppe der
Dienstgeber/innen Mitglieder des Verwaltungsrates sind,

2. den Vorsitzenden der Landesstellenausschiisse samt ihren Stellvertreter/inne/n,
. drei Senior/inn/envertreter/inne/n, die vom Bundesseniorenbeirat zu entsenden sind,

4. Qrei Behindertenvertreter/inne/n, von denen je einer/eine vom Oz1Iv Bundesvgrband, vom
Osterreichischen Behindertenrat und vom Kriegsopfer- und Behindertenverband Osterreich zu
entsenden ist.

W

(3) Der Landesstellenausschuss fiir Wien, Niederosterreich und Burgenland besteht aus sechs
Vertreter/inne/n der Dienstnehmer/innen und aus zwei Vertreter/inne/n der Dienstgeber/innen, die {ibrigen
Landesstellenausschiisse bestehen jeweils aus drei Vertreter/inne/n der Dienstnehmer/innen und aus
einem Vertreter/einer Vertreterin der Dienstgeber/innen.

Vorsitz in den Verwaltungskorpern

§139. (1) Den Vorsitz im Verwaltungsrat fithrt der/die vom Verwaltungsrat gewéhlte
Obmann/Obfrau. Den Vorsitz in der Hauptversammlung fiihrt der/die von der Hauptversammlung
gewihlte Vorsitzende.

(2) Der Verwaltungsrat der Versicherungsanstalt 6ffentlich Bediensteter, Eisenbahnen und Bergbau
hat fiir seine Amtsdauer aus seiner Mitte einen Obmann/eine Obfrau zu wahlen. Er/Sie muss der Gruppe
der Dienstnehmer/innen angehdren. Fiir die Wahl ist die einfache Mehrheit sowohl aller Mitglieder des
Verwaltungsrates als auch der Gruppe der Dienstnehmer/innen erforderlich. Bei Stimmengleichheit
entscheidet die einfache Mehrheit in der Gruppe der Dienstnehmer/innen. Im Anschluss an die Wahl des
Obmannes/der Obfrau ist fiir diesen/diese aus der Mitte des Verwaltungsrates ein Stellvertreter/eine
Stellvertreterin aus der Gruppe der Dienstgeber/innen zu wéhlen.

(2a) Die Hauptversammlung der Versicherungsanstalt 6ffentlich Bediensteter, Eisenbahnen und
Bergbau hat fiir ihre Amtsdauer aus ihrer Mitte eine/n Vorsitzende/n zu wéhlen. Er/Sie muss der Gruppe
der Dienstnehmer/innen angehdren. Fiir die Wahl ist die einfache Mehrheit aller Mitglieder der
Hauptversammlung erforderlich. Bei Stimmengleichheit entscheidet die einfache Mehrheit in der Gruppe
der Dienstnehmer/innen. Im Anschluss an die Wahl des/der Vorsitzenden ist fiir diese/n aus der Mitte der
Hauptversammlung ein Stellvertreter/eine Stellvertreterin aus der Gruppe der Dienstgeber/innen zu
wihlen. Der/Die Vorsitzende sowie sein/seine/ihr/ihre Stellvertreter/in diirfen weder dem Verwaltungsrat
noch einem Landesstellenausschuss angehoren. Dariiber hinaus diirfen diese Personen nicht derselben
wahlwerbenden Gruppe angehdren, der der Obmann/die Obfrau des Verwaltungsrates bzw.
sein/seine/ihr/ihre Stellvertreter/in zuzurechnen ist.

(3) Die Landesstellenausschiisse der Versicherungsanstalt 6ffentlich Bediensteter, Eisenbahnen und
Bergbau haben fiir ihre Amtsdauer einen Vorsitzenden/eine Vorsitzende aus ihrer Mitte zu wihlen. Er/Sie
muss der Gruppe der Dienstnehmer/innen angehdren. Fiir die Wahl ist die einfache Mehrheit aller
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Mitglieder des Landesstellenausschusses erforderlich. Im Anschluss daran ist ein Stellvertreter/eine
Stellvertreterin des/der Vorsitzenden zu wéhlen, der/die der Gruppe der Dienstgeber/innen anzugehoren
hat. Bei Stimmengleichheit entscheidet die einfache Mehrheit in der Gruppe jener
Versicherungsvertreter/innen, der die zu wihlende Person angehort. Der/Die Vorsitzende und sein/ihr
Stellvertreter bzw. seine/ihre Stellvertreterin vertreten den jeweiligen Landesstellenausschuss in der
Hauptversammlung (§ 138 Abs. 2 Z 2).

(4) Der gewidhlte Obmann/Die gewihlte Obfrau und sein/ihr Stellvertreter bzw. seine/ihre
Stellvertreterin ~ sowie die gewdhlten Vorsitzenden der Hauptversammlung sowie der
Landesstellenausschiisse und ihre Stellvertreter/innen sind, wenn sie die Annahme der Wahl dem zur
Wahl berufenen Verwaltungskorper ausdriicklich erklért haben, sogleich oder ab einem anldsslich der
Wahl vom Verwaltungskorper festgelegten Zeitpunkt zur Ausiibung ihrer Funktion berechtigt.

(5) Scheidet ein Vorsitzender/eine Vorsitzende (ein Stellvertreter/eine Stellvertreterin) eines
Verwaltungskorpers infolge Enthebung (§ 135) vom Amt als Versicherungsvertreter/in aus und tritt
nachtrdglich die Entscheidung iiber diese Enthebung aufler Kraft, so erléschen mit dem gleichen
Zeitpunkt die rechtlichen Wirkungen einer bereits erfolgten Wahl seines Nachfolgers/seiner Nachfolgerin
und es ist neuerlich eine entsprechende Wahl durchzufiihren.

Angelobung der Versicherungsvertreter/innen

§ 140. Der Obmann/Die Obfrau der Versicherungsanstalt, sein/ihr Stellvertreter bzw. seine/ihre
Stellvertreterin, die Vorsitzenden der Hauptversammlung sowie der Landesstellenausschiisse und ihre
Stellvertreter/innen sind von der Aufsichtsbehorde, die iibrigen Versicherungsvertreter/innen vom
Obmann/von der Obfrau bzw. vom vorldufigen Verwalter/von der vorldufigen Verwalterin anzugeloben
und dabei nachweislich auf ihre Pflichten nach § 136 hinzuweisen.

ABSCHNITT 11
Aufgaben der Verwaltungskorper

Aufgaben des Verwaltungsrates und Vertretung der Versicherungsanstalt

§ 141. (1) Dem Verwaltungsrat obliegt die Geschiftsfiihrung, soweit diese nicht gesetzlich der
Hauptversammlung oder einem Landesstellenausschuss zugewiesen ist, die Vertretung der
Versicherungsanstalt sowie die Vorbereitung der in der Hauptversammlung zu treffenden Beschliisse. Er
kann einzelne seiner Obliegenheiten dem Obmann/der Obfrau bzw. dem/der Vorsitzenden eines
Landesstellenausschusses und die Besorgung bestimmter laufender Angelegenheiten dem Biiro des
Versicherungstrigers {ibertragen. Tunlichst dem Biiro zu {ibertragen hat der Verwaltungsrat unbeschadet
seiner eigenen Verantwortlichkeit und seiner Weisungsbefugnis

1. laufende Verwaltungsgeschifte, sofern im Einzelfall das Eineinhalbfache des fiir das jeweilige
Jahr festgesetzten Schwellenwertes fiir Dienstleistungen nach § 12 Abs. 1 Z 1 BVergG 2018
nicht tiberschritten wird,
2. Personalangelegenheiten mit Ausnahme des bereichsleitenden und leitenden Dienstes sowie der
Leiter/innen des hoheren Dienstes nach der DO. A und des arztlichen Dienstes nach § 37 Z 1 und
2DO. B,
3. die Entscheidung in Leistungsangelegenheiten nach den vom Verwaltungsrat zu erlassenden
Richtlinien und
4. die Vertretung des Versicherungstridgers nach auflen in jenen Angelegenheiten, die nicht der
Beschlussfassung des Verwaltungsrates oder der Hauptversammlung bediirfen.
Dem Verwaltungsrat ist {iber die laufenden Verwaltungsgeschéfte nach Z 1 gemil der Geschéftsordnung
nachtriglich, mindestens halbjahrlich Bericht zu erstatten.

(2) Die Vertretungsbefugnis natiirlicher Personen wird durch eine Bescheinigung der
Aufsichtsbehdrde oder einen Auszug aus dem die sonstigen Betroffenen erfassenden Teil des
Erginzungsregisters (§ 6 Abs.4 in Verbindung mit §2 Z7 des E-Government-Gesetzes, BGBI. |
Nr. 10/2004) nachgewiesen.

(3) In folgenden Angelegenheiten bediirfen Beschliisse des Verwaltungsrates zu ihrer Wirksamkeit
der Zweidrittelmehrheit der giiltig abgegebenen Stimmen:
1. die dauernde Veranlagung von Vermdgensbestinden;

2.der Abschluss von Vertrigen mit den im Sechsten Teil bezeichneten und sonstigen
Vertragspartner/inne/n, wenn diese Vertrdge eine wesentliche dauernde Belastung des
Versicherungstragers herbeifiihren;
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3. die Erlassung von Richtlinien nach § 28 Abs.2 iiber die Verwendung der Mittel des
Unterstiitzungsfonds;

4. der Abschluss von Landes-Zielsteuerungsiibereinkommen nach dem G-ZG.

(4) Der Verwaltungsrat darf Beschliisse

1. iiber die Erwerbung, Errichtung oder Erweiterung von Gebéduden oder von Einrichtungen in
fremden Gebduden, die Zwecken der Verwaltung, der Krankenbehandlung, der Anstaltspflege,
der Jugendlichen- wund Vorsorge(Gesunden)untersuchungen, der Erbringung von
Zahnbehandlung oder Zahnersatz, der Unfallheilbehandlung, der Rehabilitation, der Malnahmen
zur Festigung der Gesundheit, der Krankheitsverhiitung oder der Gesundheitsvorsorge dienen
sollen, sowie

2. {iber Umbauten von Geb#uden, wenn damit eine Anderung des Verwendungszweckes verbunden
ist,

nur dann fassen, wenn ein Bedarf fiir das jeweilige Bauvorhaben besteht. Die Bedarfspriifung ist von der
Versicherungsanstalt vorzunehmen und hat sich auf den Bereich der gesamten Sozialversicherung zu
erstrecken. Die Grundsitze fiir die Bedarfspriifung sind von der Bundesministerin fiir Arbeit, Soziales,
Gesundheit und Konsumentenschutz mit Verordnung festzulegen und haben jedenfalls Néheres iiber den
Ablauf und den Umfang der Priifung sowie die dabei auszuarbeitenden Unterlagen zu enthalten. Nach
Abschluss des Bauvorhabens ist der Aufsichtsbehérde eine vom Verwaltungsrat gebilligte
Schlussabrechnung vorzulegen.

(5) Beschliisse des Verwaltungsrates liber die Erstellung von Dienstpostenplinen (§ 460 Abs. 1
ASVQ), soweit sie sich auf die Gehaltsgruppen F (Hoherer Dienst) und G (Leitender Dienst) der
Dienstordnung A fiir die Angestellten bei den Sozialversicherungstrigern Osterreichs (DO. A) erstrecken,
bediirfen der Genehmigung durch die Aufsichtsbehorde im Einvernehmen mit dem Bundesminister fiir
Finanzen.

Aufgaben der Hauptversammlung
§ 142. (1) Die Hauptversammlung der Versicherungsanstalt hat jahrlich mindestens zweimal
zusammenzutreten. Sie ist vom Verwaltungsrat einzuberufen. Thr ist vorbehalten:

1. die Beschlussfassung iiber den Jahresvoranschlag (Haushaltsplan);

2. die Beschlussfassung iiber den Jahresbericht des Verwaltungsrates, der aus dem durch einen
beeideten Wirtschaftspriifer/eine beeidete Wirtschaftspriiferin gepriiften Rechnungsabschluss und
den Statistischen Nachweisungen besteht;

3. die Beschlussfassung iiber die Entlastung des Verwaltungsrates;

4. die Beschlussfassung iiber die Satzung und Krankenordnung sowie ihre Anderungen.

(2) Der beeidete Wirtschaftspriifer/Die beeidete Wirtschaftspriiferin nach Abs. 1 Z2 ist von der
Hauptversammlung zu beauftragen.

Aufgaben der Landesstellenausschiisse

§ 143. (1) Den Landesstellenausschiissen obliegt die Geschéftsfiihrung hinsichtlich der den
Landesstellen nach Abs. 2 zugewiesenen Aufgaben. Der Landesstellenausschuss kann unbeschadet seiner
eigenen Verantwortlichkeit einzelne seiner Obliegenheiten dem/der Vorsitzenden und die Besorgung
bestimmter laufender Angelegenheiten dem Biiro {ibertragen.

(2) Die Landesstellenausschiisse haben nach einheitlichen Grundsétzen und Vorgaben des
Verwaltungsrates folgende Aufgaben wahrzunehmen:

1. Beschlussfassung iiber die Nachsicht von Behandlungsbeitrédgen unter Beachtung der Richtlinien
des Verwaltungsrates;

2. Beschlussfassung hinsichtlich der Gewéhrung von Unterstiitzungen aus dem Unterstiitzungsfonds
bis zu den im Anhang zur Geschéftsordnung festzulegenden Wertgrenzen.

3. Beschlussfassung iiber Einzelvertrige (neue oder Ersatzvertrdge) mit freiberuflich téitigen
Arzt/inn/en, die einen § 2-Kassenvertrag erhalten, sowie iiber Einzelvertriige mit Zahnirzt/inn/en
und Dentist/inn/en;

4. Beschlussfassung iiber FEinzelvertrage mit Hebammen, klinischen Psycholog/inn/en,
Psychotherapeut/inn/en sowie Beforderungsunternehmen unter Bedachtnahme auf bestehende
Gesamt-, Muster- und Rahmenvertrége.

(3) Die ortliche Zustdndigkeit eines Landesstellenausschusses richtet sich bei Versicherten nach
deren Wohnsitz. Ist kein Wohnsitz im Inland vorhanden, so ist der fiir Wien, Niederosterreich und
Burgenland bestehende Landesstellenausschuss zustindig.
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(4) Die Landesstellenausschiisse sind bei ihrer Geschéftsfilhrung an die Weisungen des
Verwaltungsrates gebunden; der Verwaltungsrat kann auch Beschliisse der Landesstellenausschiisse
aufheben oder abéndern.

Sitzungen

§ 144. (1) Die Sitzungen der Verwaltungskdrper sind nichtoffentlich. Der/Die leitende Angestellte
und sein/ihr Stellvertreter bzw. seine/ihre Stellvertreterin sind berechtigt, an den Sitzungen der
Verwaltungskorper mit beratender Stimme teilzunehmen. Der Obmann/Die Obfrau kann die Teilnahme
von Bediensteten der Versicherungsanstalt verfiigen.

(2) Der ordnungsmiBig einberufene Verwaltungskorper ist bei Anwesenheit des/der Vorsitzenden
und von mindestens der Hélfte der Versicherungsvertreter/innen beschlussfahig. Der/Die Vorsitzende ist
auf die erforderliche Mindestzahl von anwesenden Versicherungsvertreter/inne/n anzurechnen. Ein
giiltiger Beschluss bedarf — wenn gesetzlich nichts anderes bestimmt ist — der Zustimmung der Mehrheit
der giiltig abgegebenen Stimmen.

(3) In den Sitzungen der Verwaltungskorper hat auch der/die Vorsitzende Stimmrecht, bei
Stimmengleichheit gibt seine/ihre Stimme den Ausschlag, wenn dieses Bundesgesetz nichts anderes
bestimmt.

(4) Die im §138 Abs.2 Z3 und 4 genannten Mitglieder nehmen an den Sitzungen der
Hauptversammlung mit beratender Stimme teil.

(5) VerstoBBen Beschliisse eines Verwaltungskorpers gegen eine Rechtsvorschrift oder in einer
wichtigen Frage gegen den Grundsatz der ZweckmaBigkeit der Gebarung der Versicherungsanstalt, so hat
der Obmann/die Obfrau oder der/die Vorsitzende des Landesstellenausschusses ihre Durchfiihrung
vorldufig aufzuschieben und unter gleichzeitiger Angabe der Griinde fiir seine/ihre Vorgangsweise die
Entscheidung der Aufsichtsbehorde einzuholen.

Teilnahme der Betriebsvertretung

§145. (1) An den Sitzungen des Verwaltungsrates, der Hauptversammlung und der
Landesstellenausschiisse ist die Betriebsvertretung des Versicherungstrigers mit zwei Vertreter/inne/n mit
beratender Stimme teilnahmeberechtigt.

(2) Das nach dem Arbeitsverfassungsgesetz, BGBI. Nr. 22/1974, in Betracht kommende Organ der
Betriebsvertretung hat dem Obmann/der Obfrau der Versicherungsanstalt die fiir die Teilnahme an den
Sitzungen der Verwaltungskorper vorgesehenen Vertreter/innen namhaft zu machen. Diese
Vertreter/innen sind von jeder Sitzung des Verwaltungskorpers ebenso in Kenntnis zu setzen wie die
Mitglieder dieses Verwaltungskorpers; es sind ihnen auch die diesen zur Verfligung gestellten Behelfe
(Tagesordnung, Ausweise, Berichte und andere Behelfe) zu {ibermitteln.

82. Abschnitt Ila des Vierten Teiles samt Uberschrift wird aufgehoben.
83. Im § 150 Abs. 2 wird das Wort ,,zwei* durch das Wort ,,vier ersetzt.

84. § 151 samt Uberschrift lautet:
,,Rechnungsabschluss und Nachweisungen

§ 151. (1) Die Versicherungsanstalt hat fiir jedes Geschéftsjahr einen Rechnungsabschluss, der
jedenfalls aus einer Erfolgsrechnung und einer Schlussbilanz zum Ende des Jahres bestehen muss und
durch einen beeideten Wirtschaftspriifer/eine beeidete Wirtschaftspriiferin gepriift wurde, und einen
Geschiftsbericht zu verfassen und dem Bundesministerium fiir Arbeit, Soziales, Gesundheit und
Konsumentenschutz vorzulegen.

(2) Die Versicherungsanstalt hat statistische Nachweisungen zu verfassen und dem
Bundesministerium fiir Arbeit, Soziales, Gesundheit und Konsumentenschutz zur Verfiigung zu stellen.

(3) Die Versicherungsanstalt hat die nach § 441f ASVG festgelegten Ziele jéhrlich zu evaluieren.

(4) Die Versicherungsanstalt hat {iber die in Abs. 1 bis 3 angefiihrten Inhalte einen Jahresbericht zu
erstellen.

(5) Die Bundesministerin fiir Arbeit, Soziales, Gesundheit und Konsumentenschutz hat nach
Anhorung des Dachverbandes und nach Abstimmung mit dem Bundesminister fiir Finanzen Weisungen
fiir

1. die Rechnungsfiihrung inklusive Gebarungsvorschau, die Rechnungslegung sowie die Erstellung
des Jahresvoranschlages und des Jahresberichtes (Abs. 1 und 4),

2. die statistischen Nachweisungen (Abs. 2) sowie
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3. die Zielsteuerung nach § 441f ASVG und deren Evaluierung (Abs. 3) hinsichtlich deren Struktur
und Prozesse

zu erlassen. Bei der Erlassung der Weisungen ist darauf Bedacht zu nehmen, dass die
Rechnungsabschliisse und die statistischen Nachweisungen auch fiir die Zwecke der Zielsteuerung
herangezogen werden kdnnen.

(6) Die Trager der Sozialversicherung und der Dachverband haben den Jahresbericht im Internet
nach den Weisungen gemil Abs. 5 zu verdffentlichen. Die von der Hauptversammlung beschlossene
Erfolgsrechnung ist jedenfalls binnen vier Monaten nach der Beschlussfassung im Internet zu
verlautbaren.*

85. Nach § 151 wird folgender § 151a samt Uberschrift eingefiigt:
,,Gebarungsaufzeichnungen

§ 151a. Die Versicherungsanstalt hat getrennte Aufzeichnungen iiber die Gebarung der in der
Kranken-, Pensions- und Unfallversicherung

1. der nach § 1 Abs. 1 Z 1 bis 24 sowie
2. dernach § 1 Abs. 1 Z 25 bis 36

pflichtversicherten Personen zu fiihren. Die nach § 1 Abs. 1 Z 37 pflichtversicherten Personen sind dabei
in der Krankenversicherung der Personengruppe nach Z 1, in der Pensions- und Unfallversicherung der
Personengruppe nach Z 2 zuzurechnen. Die nach § 1 Abs. 1 Z 38 und Abs. 6 pflichtversicherten Personen
sind dabei jeweils jener Personengruppe zuzurechnen, der sie als Dienstnehmer/innen angehdren
wiirden.“

86. § 152 Abs. 3 lautet:

»(3) Beschliisse der Verwaltungskorper iiber Vermogensveranlagungen, die in den Abs. 1 und 2
nicht erwéhnt sind, bediirfen zu ihrer Wirksamkeit der Genehmigung des Bundesministers/der
Bundesministerin fiir Arbeit, Soziales, Gesundheit und Konsumentenschutz. Kriterien fiir die
Genehmigung der beabsichtigten Vermogensveranlagung sind jedenfalls Anlagensicherheit, Liquiditét
und Ertragsangemessenheit. Es ist jeweils das Einvernechmen mit dem Bundesminister fiir Finanzen
herzustellen. Gegenstand solcher Beschliisse konnen sowohl konkrete Vermogensanlagen in einem
einzelnen Fall als auch durch gemeinsame Gruppenmerkmale gekennzeichnete und voraussichtlich
vorzunchmende Vermodgensanlagen sein.*

87. § 153 Abs. 1 erster Satz lautet:

,Beschliisse der Verwaltungskorper iiber Verdnderungen im Bestand von Liegenschaften, insbesondere
iiber deren Erwerbung, Belastung oder VerduBerung, oder iiber die Errichtung oder Erweiterung von
Gebéduden bediirfen zu ihrer Wirksamkeit der Genehmigung durch die Bundesministerin fiir Arbeit,
Soziales, Gesundheit und Konsumentenschutz im Einvernehmen mit dem Bundesminister fiir Finanzen.*

88. § 153 Abs. 1a lautet:

,»(1a) Beschliisse der Verwaltungskorper tiber den Abschluss von Bestandvertrigen bediirfen zu ihrer
Wirksamkeit der Genehmigung durch die Bundesministerin fiir Arbeit, Soziales, Gesundheit und
Konsumentenschutz im Einvernehmen mit dem Bundesminister fiir Finanzen.*

89. § 153a erster Satz lautet:

,Beschliisse der Verwaltungskorper iiber eine Beteiligung an fremden Einrichtungen nach § 9 Abs. 3
bediirfen zu ihrer Wirksamkeit der Genehmigung durch die Bundesministerin fiir Arbeit, Soziales,
Gesundheit und Konsumentenschutz im Einvernehmen mit dem Bundesministerin fiir Finanzen.*

90. Der Abschnitt IV des Vierten Teiles samt Uberschrift lautet:

»+ABSCHNITT IV
Aufsicht des Bundes

Aufsichtsbehorde

§ 154. (1) Die Versicherungsanstalt 6ffentlich Bediensteter, Eisenbahnen und Bergbau samt ihren
Anstalten und Einrichtungen unterliegt der Aufsicht des Bundes. Die Aufsicht ist von der
Bundesministerin fiir Arbeit, Soziales, Gesundheit und Konsumentenschutz auszuiiben.
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(2) Die Bundesministerin fiir Arbeit, Soziales, Gesundheit und Konsumentenschutz kann bestimmte
Bedienstete ihres Bundesministeriums mit der Aufsicht {iber die Versicherungsanstalt betrauen; der
Bundesminister fiir Finanzen kann zu den Sitzungen der Verwaltungskorper der Versicherungsanstalt
einen Vertreter/eine Vertreterin zur Wahrung der finanziellen Interessen des Bundes entsenden. Den mit
der Ausiibung der Aufsicht bzw. mit der Wahrung der Interessen des Bundes betrauten Bediensteten und
ihren Stellvertreter/inne/n sind Aufwandsentschddigungen zu gewédhren, deren Hohe 14% bzw. fiir die
Stellvertreter/innen 7% des Gehaltes eines Abgeordneten zum Nationalrat entspricht und die monatlich
auszuzahlen sind. Bei mehrfacher Aufsichtstitigkeit gebiihrt nur eine, und zwar die jeweils hdhere
Aufwandsentschidigung.

(3) Der Vertreter/Die Vertreterin der Bundesministerin fiir Arbeit, Soziales, Gesundheit und
Konsumentenschutz kann gegen Beschliisse eines Verwaltungskorpers, die gegen eine Rechtsvorschrift
oder in wichtigen Fragen (§ 155 Abs. 2) gegen den Grundsatz der ZweckméiBigkeit, Wirtschaftlichkeit
und Sparsamkeit verstoen oder die die finanziellen Interessen des Bundes beriihren, Einspruch mit
aufschiebender Wirkung erheben. Der Vertreter/Die Vertreterin des Bundesministers fiir Finanzen kann
Einspruch mit aufschiebender Wirkung gegen Beschliisse erheben, die die finanziellen Interessen des
Bundes beriihren oder in wichtigen Fragen (§ 155 Abs. 2) gegen den Grundsatz der ZweckmaBigkeit,
Wirtschaftlichkeit und Sparsamkeit verstoBen. Der/Die Vorsitzende hat die Durchfithrung des
Beschlusses, gegen den Einspruch erhoben wurde, vorldufig aufzuschieben und die Entscheidung der
Aufsichtsbehorde einzuholen. Bei einem Einspruch des Vertreters/der Vertreterin des Bundesministers fiir
Finanzen hat die Aufsichtsbehorde die Entscheidung im Einvernehmen mit dem Bundesminister fiir
Finanzen zu treffen.

Aufgaben der Aufsicht

§ 155. (1) Die Aufsichtsbehorde hat die Gebarung der Versicherungsanstalt zu {iberwachen und
darauf hinzuwirken, dass im Zuge dieser Gebarung nicht gegen Rechtsvorschriften verstoSen wird. Sie
kann ihre Aufsicht auf Fragen der ZweckmaBigkeit, Wirtschaftlichkeit und Sparsamkeit erstrecken. Sie
soll sich in diesen Fillen auf wichtige Fragen beschrinken und in das Eigenleben und die
Selbstverantwortung der Versicherungsanstalt nicht unndtig eingreifen. Die Aufsichtsbehdrde kann in
Ausilibung des Aufsichtsrechtes Beschliisse der Verwaltungskdrper autheben.

(2) Wichtige Fragen im Sinne des Abs. 1 sind insbesondere die Einhaltung der im Rahmen der
Zielsteuerung nach § 441f abgestimmten Ziele, die Sicherstellung einer nachhaltig ausgeglichenen
Gebarung sowie Beschliisse, deren finanzielle Auswirkungen ein AusmaBl von 10 Millionen Euro
innerhalb eines Kalenderjahres oder innerhalb von fiinf Kalenderjahren {iibersteigen. Auch alle
Angelegenheiten nach § 432 Abs. 3 ASVG sind wichtige Fragen im Sinne des Abs. 1.

(3) Der Aufsichtsbehérde und dem Bundesminister fiir Finanzen sind auf Verlangen alle Biicher,
Rechnungen, Belege, Urkunden, Wertpapiere, Schriften und sonstige Bestdnde vorzulegen und alle zur
Ausiibung des Aufsichtsrechtes geforderten Mitteilungen zu machen; alle Verlautbarungen sind der
Aufsichtsbehorde und dem Bundesminister fiir Finanzen unverziiglich zur Kenntnis zu bringen. Die
Aufsichtsbehorde kann die Satzung und Krankenordnung jederzeit iiberpriifen und Anderungen solcher
Bestimmungen verlangen, die mit dem Gesetz in Widerspruch stehen oder dem Zweck der Versicherung
zuwiderlaufen. Wird diesem Verlangen nicht binnen drei Monaten entsprochen, so kann sie die
erforderlichen Verfiigungen von Amts wegen treffen.

(4) Die Aufsichtsbehorde kann verlangen, dass die Verwaltungskorper mit einer bestimmten
Tagesordnung zu Sitzungen einberufen werden. Wird dem nicht entsprochen, so kann sie die Sitzungen
selbst anberaumen und die Verhandlungen leiten. Sie kann zu allen Sitzungen Vertreter/innen entsenden,
denen beratende Stimme zukommt. Die Aufsichtsbehorde, der/die mit der Aufsicht betraute Bedienstete
der Aufsichtsbehorde und der Vertreter/die Vertreterin des Bundesministers fiir Finanzen sind von jeder
Sitzung der Verwaltungskorper ebenso in Kenntnis zu setzen wie die Mitglieder dieser
Verwaltungskorper; es sind ihnen auch die diesen zur Verfiigung gestellten Behelfe (Tagesordnung,
Ausweise, Berichte und andere Behelfe) zu Gibermitteln. Auf Verlangen des Vertreters/der Vertreterin der
Aufsichtsbehdrde oder des Vertreters/der Vertreterin des Bundesministers fiir Finanzen ist die
Beschlussfassung zu bestimmten Tagesordnungspunkten zu vertagen. Dieses Verlangen kann fiir ein und
denselben Tagesordnungspunkt hochstens zwei Mal erfolgen.

(5) Die Aufsichtsbehorde ist berechtigt, die Versicherungsanstalt amtlichen Untersuchungen zu
unterziehen, wobei sie sich dabei der Mitwirkung des Dachverbandes sowie geeigneter Sachverstiandiger
bedienen kann. Der Bundesminister fiir Finanzen ist berechtigt, an der amtlichen Untersuchung durch
einen Vertreter/eine Vertreterin mitwirken. Die Aufsichtsbehdrde hat eine solche amtliche Untersuchung
anzuordnen, wenn der Bundesminister fiir Finanzen dies zur Wahrung der finanziellen Interessen des
Bundes verlangt.
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(6) Die Aufsichtsbehdrde hat vorbehaltlich der gesetzlichen Bestimmungen iiber die Zustindigkeit
anderer Stellen und unbeschadet der Rechte Dritter bei Streit iiber Rechte und Pflichten der
Verwaltungskorper und deren Mitglieder sowie iiber die Auslegung der Satzung zu entscheiden.

Vorliufige Geschéftsfilhrung und Vertretung

§ 156. (1) Die Aufsichtsbehdrde ist berechtigt, die Verwaltungskorper, wenn sie ungeachtet
zweimaliger schriftlicher Verwarnung gesetzliche oder satzungsmifBige Bestimmungen auBler Acht
lassen, aufzuldsen und die vorlaufige Geschéftsfithrung und Vertretung voriibergehend einem vorldufigen
Verwalter/einer vorldufigen Verwalterin zu iibertragen. Diesem/Dieser ist ein Beirat zur Seite zu stellen,
der im gleichen Verhiltnis wie der aufgeloste Verwaltungskdrper aus Vertreter/inne/n der
Dienstnehmer/innen und der Dienstgeber/innen bestehen soll und dessen Aufgaben und Befugnisse von
der Aufsichtsbehorde bestimmt werden. Die §§ 132 Abs. 2 bis 7 und 143 sind auf die Mitglieder des
Beirates entsprechend anzuwenden. Der vorldufige Verwalter/Die vorldufige Verwalterin hat binnen acht
Wochen vom Zeitpunkt seiner/ihrer Bestellung an die ndtigen Verfiigungen wegen Neubestellung des
Verwaltungskorpers nach § 133 zu treffen. lhm/lhr obliegt die erstmalige Einberufung der
Verwaltungskorper.

(2) Die Bestimmungen des Abs.1 {iiber die Auflésung eines Verwaltungskdrpers und die
Ubertragung der vorliufigen Geschiftsfiihrung und Vertretung auf einen vorldufigen Verwalter/eine
vorldufige Verwalterin sind entsprechend anzuwenden, solange und soweit ein Verwaltungskorper die
ihm obliegenden Geschéfte nicht ausfiihrt.

(3) Verfiigungen des vorldufigen Verwalters/der vorldufigen Verwalterin, die iiber den Rahmen
laufender Geschéftsfiihrung hinausgehen, wie insbesondere derartige Verfligungen iiber die dauernde
Anlage von Vermogensbestdnden im Wert von mehr als 14 534,57 €, liber den Abschluss von Vertrdgen,
die die Versicherungsanstalt fiir langer als sechs Monate verpflichten, und {iber den Abschluss, die
Anderung oder Aufldsung von Dienstvertrigen mit einer Kiindigungsfrist von mehr als drei Monaten oder
von unkiindbaren Dienstvertragen bediirfen der Genehmigung durch die Aufsichtsbehorde.

Kosten der Aufsicht

§ 157. Die Kosten der von der Aufsichtsbehdrde angeordneten MaBnahmen belasten den
Versicherungstrager. Zur Deckung der durch die Aufsicht erwachsenden sonstigen Kosten hat die
Versicherungsanstalt durch Entrichtung einer Aufsichtsgebiihr beizutragen. Deren Hohe hat die
Bundesministerin fiir Arbeit, Soziales, Gesundheit und Konsumentenschutz unter Bedachtnahme auf den
Versichertenstand nach Anhérung der Versicherungsanstalt zu bestimmen.

Beschwerde an das Bundesverwaltungsgericht

§ 157a. Gegen Bescheide der Aufsichtsbehorde und wegen Verletzung ihrer Entscheidungspflicht
kann Beschwerde an das Bundesverwaltungsgericht erhoben werden.*

91. § 158 lautet:

»$ 158.  Hinsichtlich der Satzung, Krankenordnung und Geschéftsordnungen  der
Versicherungsanstalt 6ffentlich Bediensteter, Eisenbahnen und Bergbau gelten die Bestimmungen des
Abschnittes VII des Achten Teiles des ASVG.*

92. Im § 159 wird der Ausdruck ,Versicherungsanstalt offentlich Bediensteter durch den Ausdruck
,Versicherungsanstalt 6ffentlich Bediensteter, Eisenbahnen und Bergbau® ersetzt.

93. Im § 159 letzter Satzteil wird der Ausdruck ,fir den leitenden Angestellten und den leitenden Arzt der
Versicherungsanstalt jeweils nur ein Stellvertreter bestellt werden darf* durch den Ausdruck ,fir den
leitenden Angestellten/die leitende Angestellte zwei Stellvertreter/innen und fiir den leitenden Arzt/die
leitende Arztin ein Stellvertreter/eine Stellvertreterin bestellt werden diirfen® ersetzt.

94. § 159b lautet:

»$ 159b. Die Versicherungsnummer nach §30c Abs.1 Z1 ASVG sowie die bei den
Sozialversicherungstragern  (beim  Dachverband der Sozialversicherungstriger) verwendeten
personenbezogenen  Ordnungsbegriffe ~ (wie  beispiclsweise  Dienstgeberkontonummer  und
Vertragspartnernummer) konnen in der elektronischen Datenverarbeitung fiir Zwecke der
Sozialversicherung und des Arbeitsmarktservice verwendet werden.*

95. Im § 159¢ Abs. 3 wird der Ausdruck ,,Bundesminister fiir Arbeit, Soziales und Konsumentenschutz*
durch den Ausdruck ,,Bundesminister fiir Arbeit, Soziales, Gesundheit und Konsumentenschutz® und das
Wort ,,Hauptverbandes® durch das Wort ,,Dachverbandes* ersetzt.
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96. Im Abschnitt I des Fiinfien Teiles wird nach dem 4. Unterabschnitt folgender 5. Unterabschnitt samt
Uberschrift eingefiigt:

»3. UNTERABSCHNITT

Zusammenfiihrung der Versicherungsanstalt 6ffentlich Bediensteter und der
Versicherungsanstalt fiir Eisenbahnen und Bergbau

Versicherungsanstalt 6ffentlich Bediensteter, Eisenbahnen und Bergbau — Errichtung

§ 168a. (1) Die Versicherungsanstalt offentlich Bediensteter und die Versicherungsanstalt fiir
Eisenbahnen und Bergbau werden ab 1. April 2019 mit Wirksamkeit ab 1. Janner 2020 zur
Versicherungsanstalt o6ffentlich Bediensteter, Eisenbahnen und Bergbau zusammengefiihrt. Die
Versicherungsanstalt 6ffentlich Bediensteter, Eisenbahnen und Bergbau ist Versicherungstréger im Sinne
des § 10.

(2) Alle Rechte und Verbindlichkeiten der Versicherungsanstalt offentlich Bediensteter und der
Versicherungsanstalt fiir Eisenbahnen und Bergbau gehen mit 1. Janner 2020 auf die Versicherungsanstalt
offentlich Bediensteter, Eisenbahnen und Bergbau iiber. Sie ist ab 1. Jinner 2020 zur Durchfiihrung der
Verwaltungs- und Leistungssachen zustindig, die nach den am 31. Dezember 2019 geltenden
Vorschriften von der Versicherungsanstalt offentlich Bediensteter und der Versicherungsanstalt fiir
Eisenbahnen und Bergbau zu besorgen sind. Der Versicherungsanstalt offentlich Bediensteter,
Eisenbahnen und Bergbau obliegt die Erstellung der Rechnungsabschliisse, der Geschiftsberichte (§ 151
Abs. 1) und der statistischen Nachweisungen (§ 151 Abs.2) fir das Jahr 2019 fiir die
Versicherungsanstalt 6ffentlich Bediensteter und die Versicherungsanstalt fiir Eisenbahnen und Bergbau.

(3) Personen, die am 31.Dezember 2019 in einem Dienstverhdltnis zur Versicherungsanstalt
offentlich Bediensteter oder zur Versicherungsanstalt fiir Eisenbahnen und Bergbau stehen, sind ab
1. Janner 2020 Bedienstete der Versicherungsanstalt 6ffentlich Bediensteter, Eisenbahnen und Bergbau.

Versicherungsanstalt 6ffentlich Bediensteter, Eisenbahnen und Bergbau —
Versicherungsvertreter/innen und Konstituierung der Verwaltungskorper

§ 168b. (1) Die Versicherungsvertreter/innen der Versicherungsanstalt offentlich Bediensteter,
Eisenbahnen und Bergbau sind erstmals bis 31. Mérz 2019 nach den Bestimmungen der §§ 132 ff. in der
Fassung des Bundesgesetzes BGBIL 1 Nr.xx/2018 in die Hauptversammlung und die
Landesstellenausschiisse zu entsenden, wobei die Entsendung mit 1.Janner 2020 wirksam wird.
Unvereinbarkeitsbestimmungen sind mit Wirksamkeit der Entsendung anzuwenden.

(2) Die Mitglieder des Uberleitungsausschusses (§ 168c) sind ab 1. Janner 2020 die Mitglieder des
Verwaltungsrates der Versicherungsanstalt 6ffentlich Bediensteter, Eisenbahnen und Bergbau. Der/Die
Vorsitzende des Uberleitungsausschusses und der/die Stellvertreter/in des/der Vorsitzenden iibernehmen
ab 1. Janner 2020 die Funktion des/der Obmannes/Obfrau und des/der Stellvertreters/Stellvertreterin.

(3) Die Hauptversammlung (§ 130 Z 2 in der Fassung des Bundesgesetzes BGBI. I Nr. xx/2018) und
die Landesstellenausschiisse (§ 130 Z 3 in der Fassung des Bundesgesetzes BGBI. I Nr. xx/2018) sind
vom Verwaltungsrat nach dessen erstmaligem Zusammentreten einzuberufen. Hinsichtlich der
Angelobung der Versicherungsvertreter/innen gilt § 140 in der Fassung des Bundesgesetzes BGBI. I
Nr. xx/2018.

(4) Die Amtsdauer nach § 137 beginnt fiir alle Verwaltungskorper mit 1. Janner 2020.
Uberleitungsausschuss — Errichtung

§ 168c. (1) Fiir den Zeitraum 1. April 2019 bis 31. Dezember 2019 wird ein Uberleitungsausschuss
nach den fiir den Verwaltungsrat maBigeblichen Bestimmungen der §§ 132 ff. in der Fassung des
Bundesgesetzes BGBIL. I Nr. xx/2018 gebildet. Die Mitglieder des Uberleitungsausschusses diirfen
keinem anderen Verwaltungskorper eines Versicherungstriagers oder des Hauptverbandes angehdren. Die
§§ 154 und 155 in der Fassung des Bundesgesetzes BGBI. I Nr.xx/2018 sind hinsichtlich des
Uberleitungsausschusses sinngemiB anzuwenden. Kommt ein giiltiger Beschluss (Abs.3) des
Uberleitungsausschusses nicht zustande, so kann der/die Vorsitzende, wenn wichtige Interessen der
Versicherungsanstalt o6ffentlich Bediensteter, Eisenbahnen und Bergbau gefdhrdet scheinen, die
Angelegenheit der Bundesministerin fiir Arbeit, Soziales, Gesundheit und Konsumentenschutz zur
Entscheidung vorlegen. Sind finanzielle Interessen des Bundes beriihrt, so ist das Einvernehmen mit dem
Bundesminister fiir Finanzen herzustellen.

_ (2) Im Fall der Verhinderung der im Abs. 1 genannten Versicherungsvertreter/innen kann eine
Ubertragung des Stimmrechtes nach § 132 Abs.4 in der Fassung des Bundesgesetzes BGBI. I
Nr. xx/2018 erfolgen. Im Ubrigen finden fiir die Mitglieder des Uberleitungsausschusses die
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Bestimmungen dieses Bundesgesetzes iiber die Versicherungsvertreter/innen in der Fassung des
Bundesgesetzes BGBI. I Nr. xx/2018 sinngemif3 Anwendung.

(3) Die Mitglieder des Uberleitungsausschusses sind erstmals von der Bundesministerin fiir Arbeit,
Soziales, Gesundheit und Konsumentenschutz zur konstituierenden Sitzung so einzuladen, dass der
Uberleitungsausschuss ab 1. April 2019 seine Aufgaben und Obliegenheiten nach § 168d wahrnehmen
kann. Mit seinem ersten Zusammentreten ist der Uberleitungsausschuss konstituiert. In der
konstituierenden Sitzung wiahlen die Mitglieder des Ausschusses aus ihrer Mitte eine/n Vorsitzende/n und
eine/n Stellvertreter/in; das an Lebensjahren élteste Mitglied fiihrt hierbei den Vorsitz. Der/Die
Vorsitzende hat der Gruppe der Dienstnehmer/innen anzugehoren; der/die Stellvertreter/in hat der Gruppe
der Dienstgeber/innen anzugehoren. Der Ausschuss ist bei Anwesenheit der Halfte der Mitglieder
beschlussfahig. Er fasst seine Beschliisse mit einfacher Mehrheit, sofern im § 141 Abs. 3 in der Fassung
des Bundesgesetzblattes BGBI. I Nr. xx/2018 nichts anderes bestimmt ist. Der Ausschuss wird vom
Vorsitzenden/von der  Vorsitzenden, bei dessen/deren Verhinderung vom  seinem/ihrem
Stellvertreter/seiner/ihrer ~ Stellvertreterin  einberufen. Der Uberleitungsausschuss hat sich zur
zweckméBigen Erfiilllung seiner Aufgaben auf Basis der von der Bundesministerin fiir Arbeit, Soziales,
Gesundheit und Konsumentenschutz zu erlassenden Mustergeschéftsordnung eine Geschéftsordnung zu
geben.

(4) Die Organisation der Biirogeschifte des Uberleitungsausschusses obliegt bis zur Bestellung des
leitenden Angestellten der Versicherungsanstalt 6ffentlich Bediensteter, Eisenbahnen und Bergbau
(§ 168d Abs. 4) dem/der leitenden Angestellten der Versicherungsanstalt 6ffentlich Bediensteter, der/die
von dem/der leitenden Angestellten der Versicherungsanstalt fiir Eisenbahnen und Bergbau zu
unterstiitzen ist. Mit Bestellung des/der leitenden Angestellten der Versicherungsanstalt offentlich
Bediensteter, Eisenbahnen und Bergbau geht diese Aufgabe auf diese/n iiber, wobei er/sie von den
leitenden Angestellten der Versicherungsanstalt 6ffentlich Bediensteter und der Versicherungsanstalt fiir
Eisenbahnen und Bergbau zu unterstiitzen ist. Fiir die Durchfiihrung der Biirogeschifte des
Uberleitungsausschusses ~ sowie  die  Vorbereitungshandlungen der  Zusammenfithrung  der
Versicherungstréiger ist der/die leitende Angestellte der Versicherungsanstalt 6ffentlich Bediensteter bzw.
der/die bestellte leitende Angestellte der Versicherungsanstalt 6ffentlich Bediensteter, Eisenbahnen und
Bergbau ausschlieBlich dem Uberleitungsausschuss verantwortlich.

(5) Der Uberleitungsausschuss kann in der Zeit bis 31. Dezember 2019 Rechte und Pflichten fiir die
Versicherungsanstalt ~ 6ffentlich  Bediensteter, Eisenbahnen und Bergbau begriinden. Die
Versicherungsanstalt offentlich Bediensteter hat diese Rechte und Pflichten bis 31. Dezember 2019
wahrzunehmen. Der zur Ausfiihrung der Titigkeit des Uberleitungssauschusses erforderliche Aufwand ist
anteilsmdBig im Verhéltnis der Anspruchsberechtigten der Versicherungsanstalt 6ffentlich Bediensteter
und der Versicherungsanstalt fiir Eisenbahnen und Bergbau zum Stichtag 1. Janner 2018 zu tragen. Zur
Ermittlung der jeweiligen Anteile ist der Aufwand beim Hauptverband in einem eigenen Rechenkreis
darzustellen.

Uberleitungsausschuss — Aufgaben

§168d. (1) Folgende Beschliisse aus dem Wirkungsbereich der Verwaltungskorper der
Versicherungsanstalt 6ffentlich Bediensteter und der Versicherungsanstalt fiir Eisenbahnen und Bergbau
sind, unbeschadet der aufsichtsbehordlichen Genehmigungsrechte (§§ 154, 155), allein durch den
Uberleitungsausschuss zu fassen:

1. Beschliisse betreffend EDV und Informatik, mit welchen die Verfligungen iiber einen 100 000
Euro iibersteigenden Betrag getroffen werden;
2. samtliche Beschliisse betreffend
a. Leiter/innen des gehobenen und des hoheren Dienstes sowie Angestellte des bereichsleitenden
und des leitenden Dienstes nach der DO. A, soweit diese im Verwaltungsdienst tétig sind,
b. Arzte und Arztinnen, die nach § 37 Z 1 und 2 DO. B eingereiht sind,
c. Hoherreihungen auflerhalb der am 30. Juni 2018 giiltigen Dienstpostenpléne und
d. Personalaufnahmen im Verwaltungsbereich.

(2) Der Uberleitungsausschuss kann sé@mtliche Beschliisse, fiir deren Wirksamkeit die Zustimmung
der Kontrollversammlung erforderlich ist, vor Beschlussfassung im Vorstand der Versicherungsanstalt
offentlich Bediensteter oder der Versicherungsanstalt fiir Eisenbahnen und Bergbau an sich ziehen und
iiber diese Angelegenheiten selbst entscheiden. Dariiber hinaus kann er auch sdmtliche Entscheidungen,
die in den Aufgabenbereich des Vorstandes (§ 145) der Versicherungsanstalt 6ffentlich Bediensteter und
der Versicherungsanstalt fiir Eisenbahnen und Bergbau fallen und die sich auf die Zusammenfiihrung der
Versicherungstriger auswirken jederzeit an sich ziehen. Im Ubrigen haben die Vorstinde der
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zusammenzufithrenden Versicherungstrdger die ihnen nach diesem Bundesgesetz zukommenden
Aufgaben und Obliegenheiten bis 31. Dezember 2019 zu erfiillen.

(3) Der Uberleitungsausschuss hat unter sinngemiBer Anwendung des § 150 fiir das Jahr 2020 eine
konsolidierte Gebarungsvorschaurechnung zu erstellen sowie ldngstens bis 31. Dezember 2019 einen
Jahresvoranschlag zu beschlief3en.

(3a) Der Uberleitungsausschuss hat die fiir die Zusammenfiihrung der Versicherungsanstalten
erforderlichen vorbereitenden Handlungen zu setzen.

(4) Der Uberleitungsausschuss hat fiir die Versicherungsanstalt dffentlich Bediensteter, Eisenbahnen
und Bergbau mit Wirkung ab 1. Juli 2019 den/die leitende/n Angestellte/n und dessen/deren beide
stindige Stellvertreter/innen sowie den leitenden Arzt/die leitende Arztin und dessen/deren stindige/n
Stellvertreter/in fiir jeweils 5 Jahre (§ 159) zu bestellen; hinsichtlich der Bestellung dieser Personen nach
dem 31. Dezember 2019 sind die nach diesem Bundesgesetz zustindigen Verwaltungskorper berufen.

(5) Die Versicherungsanstalt 6ffentlich Bediensteter und die Versicherungsanstalt fiir Eisenbahnen
und Bergbau haben dem Uberleitungsausschuss auf sein Verlangen simtliche zur Erfiillung der diesem
nach diesem Bundesgesetz iibertragenen Aufgaben erforderlichen Mitteilungen zu machen. Der
Ausschuss kann die notwendigen Erhebungen durch eines oder mehrere seiner Mitglieder auch
unmittelbar bei den einzelnen Versicherungstrdgern durchfiihren.

(6) Der Uberleitungsausschuss kann zu allen Sitzungen der Verwaltungskdrper —der
Versicherungsanstalt 6ffentlich Bediensteter und der Versicherungsanstalt fiir Eisenbahnen und Bergbau
Vertreter/innen entsenden, denen beratende Funktion zukommt. Er ist von jeder Sitzung der
Verwaltungskorper ebenso in Kenntnis zu setzen wie die Mitglieder dieser Verwaltungskorper; es sind
ihm auch die diesen zur Verfiigung gestellten Behelfe (Sitzungsprotokolle, Tagesordnungen, Ausweise,
Berichte und andere Behelfe) zu tibermitteln.*

97. Nach § 254 wird folgender § 255 samt Uberschrift angefiigt:
»Schlussbestimmungen zu Art. 4 des Bundesgesetzes BGBI. I Nr. xx/2018 (43. Novelle)

§ 255. (1) Es treten in Kraft:

1. mit 1. Janner 2019 § 158 und der 5. Unterabschnitt des Abschnittes I des Fiinften Teiles samt
Uberschrift in der Fassung des Bundesgesetzes BGBI. I Nr. xx/2018;

2. mit 1. Janner 2020 die §§ 1 Abs. 1 Z 5, 6, 20, 22 und 24 bis 38, 1 Abs. 2 Z 1,4 und 5, 1 Abs. 4a
und 6,2 Abs. 1Z2,4und 5,2 Abs.3,3Z23,5Abs. 1Z1,3,7,8und9,6 Abs. 1Z1,2,6,7 und
8, die Uberschrift zu § 7a, die §§ 7a Abs. 2 Z 1, 7b samt Uberschrift, die Uberschrift zu § 9, die
§8 9 Abs. 1 bis 3, 10 Abs. 1, 11 samt Uberschrift, 12 Abs. 4, 13 Abs. 1 Z 2a, 4 und 6, 14 Abs. 1,
17 Abs. 4, 19 Abs. 1 Z2 und 7, 19 Abs. 6, 20 Abs. 1 bis 1d, 20 Abs. 2a, 20b Abs. 1 und 4, 20d
Abs. 3, 22 Abs. | bis 1d, 22b Abs. 1, 22¢ samt Uberschrift, 23 Abs. 1, 24b Abs. 1, 3 und 4, 25
Abs. 1 und 2, 26 Abs. 1 Z 4 und Abs. 5, 26a Abs. 1, 26d samt Uberschrift, 26e samt Uberschrift,
27a samt Uberschrift, 27c¢ samt Uberschrift, 28 Abs.2, 29 Abs.4, die Uberschrift zu
Abschnitt VI des Ersten Teiles, die §§ 30a samt Uberschrift, 30b, 55a Abs. 3, 56 Abs. 9 lit. ¢, 61a
Abs. 1, 64 Abs. 5und 6, 65a Abs. 5, 70a Abs. 4, 74 Abs. 2, die Uberschrift zum 3. Unterabschnitt
des Abschnittes IT des Zweiten Teiles, die §§ 84 Abs. 1, 4 und 5, 85a samt Uberschrift, 86 samt
Uberschrift, 93a samt Uberschrift, der 3. Unterabschnitt des Abschnittes III des Zweiten Teiles
samt Uberschrift, § 119, 127a samt Uberschrift, 128 Z 2, 3 und 4, die Abschnitte I und II des
Vierten Teiles samt Uberschriften, die §§ 150 Abs.2, 151 samt Uberschrift, 151a samt
Uberschrift, 152 Abs. 3, 153 Abs. 1 und la, 153a, der Abschnitt IV des Vierten Teiles samt
Uberschrift, die §§ 159, 159b sowie 159¢ Abs. 3 in der Fassung des Bundesgesetzes BGBI. I
Nr. xx/2018.

(la) Die §§2 Abs. 1 Z 1, 3 Z 1 sowie der Abschnitt Ila des Vierten Teiles samt Uberschrift treten
mit Ablauf des 31. Dezember 2019 auBer Kraft.

(1b) Fiir die Erstattung von Beitrdgen, die vor dem 1. Janner 2019 entrichtet wurden, ist weiterhin
§ 24b in der am 31. Dezember 2019 geltenden Fassung anzuwenden; dies gilt nicht, soweit diese Beitrdge
zusammen mit Beitrdgen, die ab 1. Janner 2019 entrichtet wurden, fiir ein bestimmtes Kalenderjahr
entrichtet wurden.

(2) Die zum 31. Dezember 2019 in Geltung stehenden Gesamtvertridge der Versicherungsanstalt
Offentlich Bediensteter und der Versicherungsanstalt fiir Eisenbahnen und Bergbau mit der
Osterreichischen Arztekammer sowie die zum 31. Dezember 2019 in Geltung stehenden Vertrige dieser
Versicherungstriger ~ mit  den  Arzten/Arztinnen,  Zahnirzten/Zahnirztinnen —und  anderen
Vertragspartner/Vertragspartnerinnen zur Erbringung der Leistungen der Krankenversicherung gelten als
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Vertrdge im Sinne des § 128 bzw. der §§ 338 ff. ASVG jeweils fiir die bei der Versicherungsanstalt
offentlich Bediensteter bzw. der Versicherungsanstalt fiir Eisenbahnen und Bergbau versicherten
Personen weiter.

(3) Die Versicherungsanstalt 6ffentlich Bediensteter, Eisenbahnen und Bergbau hat bis ldngstens
31. Dezember 2020 eine Satzung und eine Krankenordnung zu erlassen, die an die Stelle der von der
Versicherungsanstalt 6ffentlich Bediensteter und der Versicherungsanstalt fiir Eisenbahnen und Bergbau
erlassenen Satzungen bzw. Krankenordnungen treten. Bis zur Erlassung dieser Satzung
(Krankenordnung) gelten die Satzungen (Krankenordnungen) der Versicherungsanstalt offentlich
Bediensteter bzw. der Versicherungsanstalt fiir Eisenbahnen und Bergbau weiter.

(4) Die Versicherungsanstalt 6ffentlich Bediensteter, Eisenbahnen und Bergbau ist ab 1. Janner 2020
fiir das Leistungsrecht der nach § 1 Z 31 und 32 in der Unfallversicherung Versicherten zustindig und
iibernimmt ab diesem Zeitpunkt den einschldgigen Rentenstock von der bislang zustindigen Allgemeinen
Unfallversicherungsanstalt. Die Versicherungsanstalt 6ffentlich Bediensteter, Eisenbahnen und Bergbau
und die Allgemeine Unfallversicherungsanstalt sind zwecks Zusammenfiihrung beziehungsweise
Uberfithrung der Unfallversicherung zur wechselseitigen Verarbeitung von Versicherten- und
Vertragspartnerstammdaten und der leistungs-, beitrags- und versicherungsrechtlichen Daten im Sinne
des Art. 4 Z2 DSGVO im automationsunterstiitzten Datenverkehr erméchtigt und verpflichtet. Soweit
sich auf Grund der Ubernahme dieses Rentenstockes abziiglich der fiir die genannten Versicherten
erzielten Beitragseinnahmen ein Abgang im Rechnungskreis Unfallversicherung fiir die nach § 1 Abs. 1
Z 25 bis 28, 31 bis 33, 34 lit. a und b sowie 35 und 37 pflichtversicherten Personen ergibt, ist dieser aus
dem Rechnungskreis Unfallversicherung der nach § 1 Abs. 1 Z 1 bis 6, 8 bis 11, 13, 14 lit. a, 15 bis 17, 19
sowie 21 bis 23 versicherten Personen auszugleichen.

(4a) Zum 1. Janner 2020 noch nicht rechtskréftig abgeschlossene Verfahren aus Anlass eines
vermeintlichen Arbeitsunfalles oder einer vermeintlichen Berufskrankheit eines nunmehr nach § 1 Z 31
und 32 in der Unfallversicherung Versicherten fallen mit 1. Janner 2020 ausnahmslos in die Zustidndigkeit
der Versicherungsanstalt 6ffentlich Bediensteter, Eisenbahnen und Bergbau.

(5) Ziel ist es, das Beitrags- und Leistungsrecht innerhalb der Versicherungsanstalt zu
vereinheitlichen. Die Versicherungsanstalt hat der Bundesministerin fiir Arbeit, Soziales, Gesundheit und
Konsumentenschutz und dem Bundesminister fiir Finanzen halbjghrlich, beginnend ab 30. Juni 2020, {iber
den Fortgang der Beitrags- und Leistungsvereinheitlichung zu berichten.

(6) Fiir den Zeitraum vom 1. April 2019 bis 31. Dezember 2024 ist in den Uberleitungsausschuss
bzw. den Verwaltungsrat ein zusétzlicher Versicherungsvertreter/eine zusétzliche
Versicherungsvertreterin - aus der Gruppe der Dienstnehmer durch die Verkehrs- und
Dienstleistungsgewerkschaft mit beratender Stimme zu entsenden. Diese/r Versicherungsvertreter/in ist
zugleich Mitglied der Hauptversammlung.

(7) In folgenden Angelegenheiten ist bis zum 31. Dezember 2024 die Zustimmung des von der
Verkehrs- und Dienstleistungsgewerkschaft entsandten stimmberechtigten Mitgliedes erforderlich:

1. Abschluss von Gesamtvertragen im Sinne des Sechsten Teiles des ASVG;

2. Beschlussfassung tiber Satzung und Krankenordnung;

3. Erlassung von Richtlinien zur Verwendung der Mittel des Unterstiitzungsfonds;

4. Beschlussfassung betreffend die von der ehemaligen Versicherungsanstalt fiir Eisenbahnen und
Bergbau gegriindeten oder errichteten eigenen Einrichtungen oder Beteiligungen an juristischen
und/oder natiirlichen Personen.

Hinsichtlich der Z 1 bis 3 gilt dies nur insofern, als Personen aus dem Kreis der ehemaligen Versicherten
der Versicherungsanstalt fiir Eisenbahnen und Bergbau betroffen sind.

(7a) § 132 Abs. 6 Z 5 in der Fassung des Bundesgesetzes BGBL. I Nr. xx/2018 ist auf Personen, die
vor dem 1. Janner 2022 als Versicherungsvertreter/innen in einen nach dem genannten Bundesgesetz neu
einzurichtenden Verwaltungskorper entsendet werden, so anzuwenden, dass der Nachweis der fachlichen
Eignung bis langstens zum Ablauf des 31. Dezember 2021 bei sonstiger Enthebung nach § 135 Abs. 1 Z 5
zu erbringen ist.

(8) Fiir Bedienstete der Versicherungsanstalt 6ffentlich Bediensteter und der Versicherungsanstalt
fiir Eisenbahnen und Bergbau, die am 31. Dezember 2019 mit einer Funktion nach § 460 Abs. 3a ASVG
betraut sind, finden hinsichtlich der Entgeltbedingungen abweichend von § 460 Abs.3b ASVG die
Regelungen des § 36 Abs.3 DO.A bzw. des §36 Abs.2 DO.B sinngemdB Anwendung. Diese
Bediensteten diirfen jedoch auch vor Ablauf der Befristung im Rahmen der Organisationsreform mit
einem Dienstposten des bereichsleitenden Dienstes oder eines anderen gehobenen Aufgabenfeldes betraut
werden.
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(9) Sozialversicherungsbedienstete, die sich am 31. Dezember 2018 in einem aufrechten
Dienstverhéltnis befanden, diirfen dienstgeberseitig nicht aus dem Grund der Organisationsdanderungen
durch das Bundesgesetz BGBI. I Nr. xx/2018 gekiindigt werden.

(10) Abweichend von § 63 Abs.4 ist von den nach §1 Abs.1 Z 37 Versicherten, die am
31. Dezember 2019 bei der Betriebskrankenkasse der Wiener Linien versichert sind, bis zum
31. Dezember 2024 ein Behandlungsbeitrag nicht zu entrichten.

(11) Abweichend von § 158 in der Fassung des Bundesgesetzes BGBL I Nr. xx/2018 ist der
Abschnitt VII des Achten Teiles des ASVG in der am 31. Dezember 2018 geltenden Fassung bis zum
Ablauf des 31. Dezember 2019 weiterhin auf die am 31. Dezember 2018 bestehenden Verwaltungskorper
anzuwenden.*

Artikel 5

Bundesgesetz, mit dem ein Bundesgesetz iiber die Sozialversicherungsanstalt der
Selbstindigen erlassen wird (Selbstindigen-Sozialversicherungsgesetz — SVSG)
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ERSTER TEIL
Allgemeine Bestimmungen

ABSCHNITT I
Geltungsbereich
§ 1. Dieses Bundesgesetz regelt die Organisation der Sozialversicherungsanstalt der Selbstidndigen.
Zitierungen
§ 2. (1) In diesem Bundesgesetz werden bezeichnet:

1. als B-VG das Bundesverfassungsgesetz (B-VG), BGBI. Nr. 1/1930;

2.als DSGVO die Verordnung (EU) 2016/679 zum Schutz natiirlicher Personen bei der
Verarbeitung personenbezogener Daten, zum freien Datenverkehr und zur Aufhebung der
Richtlinie 95/46/EG (Datenschutz-Grundverordnung, ABI. Nr. 2119 vom 04.05.2016, S. 1 in der
Fassung der Berichtigung ABI. Nr. L 314 vom 22.11.2016 S. 72);

. als ArbVG das Arbeitsverfassungsgesetz (ArbVG), BGBI. Nr. 22/1974;
. als ASchG das ArbeitnehmerInnenschutzgesetz (ASchG), BGBI. Nr. 450/1994;
. als ASVG das Allgemeine Sozialversicherungsgesetz (ASVG), BGBI. Nr. 189/1955;

.als B-KUVG das Beamten-Kranken- und Unfallversicherungsgesetz (B-KUVG), BGBI.
Nr. 200/1967,

7. als BSVG das Bauern-Sozialversicherungsgesetz (BSVG), BGBI. Nr. 559/1978;
. als DSG das Datenschutzgesetz (DSG), BGBL I Nr. 165/1999;

9. als FSVG das Bundesgesetz iiber die Sozialversicherung freiberuflich selbstéindig Erwerbstitiger,
BGBI. Nr. 624/1978;

10. als GSVG das Gewerbliche Sozialversicherungsgesetz (GSVG), BGBL. Nr. 560/1978;

11. als K-SVFG das Kiinstler-Sozialversicherungsfondsgesetz (K-SVFG), BGB. I Nr. 131/2000;
12. als NVG das Notarversicherungsgesetz 1972 (NVG 1972), BGBI. Nr. 66/1972;

13. als G-TelG 2012 das Gesundheits-Telematikgesetz 2012 (G-TelG 2012), BGBIL I Nr. 111/2012.

(2) Soweit in diesem Bundesgesetz auf Bestimmungen anderer Bundesgesetze verwiesen wird, sind
diese, wenn nichts anderes bestimmt wird, in der jeweils geltenden Fassung anzuwenden.

AN W b~ W

oo

Sozialversicherungsanstalt der Selbstindigen

§ 3. Die Sozialversicherungsanstalt der Selbstindigen ist fiir das ganze Bundesgebiet Triger der
Kranken- und Pensionsversicherung nach dem GSVG, der Kranken-, Unfall- und Pensionsversicherung
nach dem BSVG und dem FSVG sowie der Unfallversicherung nach § 28 Z2 ASVG. Sitz der
Sozialversicherungsanstalt der Selbstdndigen ist in Wien.

Rechtliche Stellung des Versicherungstrigers

§ 4. (1) Die Sozialversicherungsanstalt der Selbstdndigen ist eine Korperschaft des offentlichen
Rechtes und hat Rechtspersonlichkeit. Sie ist berechtigt, das Wappen der Republik Osterreich in Siegeln,
Drucksorten und Aufschriften zu fiihren.

(2) Der allgemeine Gerichtsstand des Versicherungstrdgers ist das sachlich und ortlich zustdndige
Gericht seines Sitzes.

Zugehorigkeit zum Dachverband der Sozialversicherungstriger

§ 5. Die Sozialversicherungsanstalt der Selbstindigen gehort dem Dachverband der
Sozialversicherungstrager (Dachverband) an.

Eigene Einrichtungen des Versicherungstrigers
§ 6. Zur Erfiillung der dem Versicherungstriger obliegenden Aufgaben ist er berechtigt, nach
MalBgabe der hiefiir geltenden gesetzlichen Vorschriften
1. Krankenanstalten, Heil- und Kuranstalten, sonstige Einrichtungen der Krankenbehandlung,
2. Einrichtungen zur Feststellung des Gesundheitszustandes,

3. Unfallkrankenhduser, Unfallstationen, Sonderkrankenanstalten zur Untersuchung und
Behandlung von Berufskrankheiten,

4. Krankenanstalten, die vorwiegend der Rehabilitation dienen, sowie Einrichtungen fiir berufliche
Rehabilitation und
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5. arbeitsmedizinische =~ Untersuchungs-, = Behandlungs- und  Forschungsstellen  sowie
arbeitsmedizinische Zentren im Sinne des ASchG

zu errichten, zu erwerben und zu betreiben oder sich an solchen Einrichtungen zu beteiligen bzw. solche
Einrichtungen zu fordern. Der Versicherungstriager ist iiberdies berechtigt, nach Maligabe der jeweils
hiefiir geltenden Vorschriften Einrichtungen zur Erfiillung der in den §§ 148y, 150 bis 161 BSVG, 157
bis 169 GSVG und 198 ASVG bezeichneten Aufgaben zu errichten, zu erwerben oder zu betreiben oder
sich an solchen Einrichtungen zur Erfiillung der in diesen Bestimmungen bezeichneten Aufgaben zu
beteiligen.

Verwendung der Mittel

§ 7. (1) Die Mittel der Versicherung diirfen nur fiir die gesetzlich vorgeschriebenen oder zulédssigen
Zwecke verwendet werden. Zu den zuldssigen Zwecken gehoren im Rahmen der Zustdndigkeit des
Versicherungstriigers auch die Aufklirung, Information und sonstige Formen der Offentlichkeitsarbeit
sowie die Mitgliedschaft zu gemeinniitzigen Einrichtungen, die der Forschung nach den wirksamsten
Methoden und Mitteln zur Erfiillung der Aufgaben der Sozialversicherung dienen. Dariiber hinaus hat der
Versicherungstriager einmal im Kalenderjahr die Versicherten iiber die Kosten der von ihnen und ihren
Angehdrigen im Bereich der Krankenversicherung in Anspruch genommenen Sachleistungen zu
informieren. Diese Information hat weiters fiir die Versicherten und ihre Angehorigen den Hinweis zu
enthalten, dass ELGA-Teilnehmer/inne/n der jederzeitige generelle Widerspruch (§ 15 Abs. 2 GTelG
2012), das jederzeitige Einsichtsrecht (§ 16 Abs. 1 Z 1 GTelG 2012), das Recht auf Aufnahme von
ELGA-Gesundheitsdaten (§ 16 Abs. 2 Z 1 GTelG 2012), der Widerspruch im Einzelfall (§ 16 Abs. 2 Z 2
GTelG 2012), die Bestimmung der individuellen Zugriffsberechtigungen fiir Gesundheitsdiensteanbieter
und ELGA-Gesundheitsdaten (§ 16 Abs. 1 Z 2 GTelG 2012) sowie die Moglichkeit der Inanspruchnahme
der ELGA-Ombudsstelle (§ 17 GTelG 2012) offensteht.

(2) Zulédssig ist auch die Errichtung (Griindung) von oder die Beteiligung an Vereinen, Fonds und
Gesellschaften mit beschrankter Haftung im Rahmen von Finanzierungs- und Betreibermodellen, wenn
sie der Verbesserung der Servicequalitit oder der Erzielung von Einsparungen dient; dabei kénnen auch
Gebietskorperschaften einbezogen werden. Unter den gleichen Voraussetzungen ist die Beteiligung von
natiirlichen oder juristischen Personen an Vereinen, Fonds und Gesellschaften mit beschriankter Haftung,
die vom Versicherungstréiger errichtet (gegriindet) wurden, zuléssig.

(3) Die Sozialversicherungsanstalt der Selbstindigen darf fiir Vereine, Fonds und Gesellschaften mit
beschrankter Haftung nach Abs. 2 Leistungen erbringen, sofern die Aufwendungen durch die Vereine,
Fonds und Gesellschaften mit beschrankter Haftung ersetzt werden.

Informations- und Aufklarungspflicht

§ 8. Der Versicherungstriger und das Bundesministerium fiir Arbeit, Soziales, Gesundheit und
Konsumentenschutz haben die Versicherten (Leistungsbezieherinnen und Leistungsbezieher) iiber ihre
Rechte und Pflichten nach diesem Bundesgesetz, dem ASVG, dem GSVG, dem BSVG und dem FSVG
zu informieren und aufzukliren.

Elektronische Datenverarbeitung

§9. Der Versicherungstriger ist insoweit zur Verarbeitung von personenbezogenen Daten
ermidchtigt, als dies zur Erfilllung der ihm gesetzlich iibertragenen Aufgaben eine wesentliche
Voraussetzung ist. Zu den ihm gesetzlich {ibertragenen Aufgaben zihlt auch die Ubermittlung der bei der
Einhebung der im § 27a des Bundesgesetzes iiber Krankenanstalten und Kuranstalten vorgesehenen
Kostenbeitrdge notwendigen Daten.

Elektronische Datenverarbeitung bei Beteiligung an Einrichtungen

§ 10. (1) Der Versicherungstriger und die Einrichtungen nach § 6, an denen er beteiligt ist, sind im
Rahmen der Gesundheitsforderung, Vorsorge(Gesunden)- und Jugendlichenuntersuchungen, Erhaltung
der Volksgesundheit, Malnahmen zur Festigung der Gesundheit, Pravention und Rehabilitation sowie
Krankheitsverhiitung gemeinsam Verantwortliche im Sinne des Art. 26 DSGVO.

(2) Fiir die Erstellung von medizinischen und berufskundlichen Gutachten im Bereich des GSVG,
FSVG und BSVG kann der Versicherungstridger die Einrichtungen, an denen er beteiligt ist, mit der
Begutachtung beauftragen. Zu diesem Zweck diirfen personenbezogene Daten sowie besondere
Kategorien von personenbezogenen Daten vom Versicherungstriger an die Einrichtungen {ibermittelt
werden. Die Einrichtungen sind erméchtigt, zu diesem Zweck personenbezogene Daten sowie besondere
Kategorien von personenbezogenen Daten zu ermitteln und zu verarbeiten.

Unterstiitzungsfonds

§ 11. (1) Der Versicherungstriger kann einen Unterstiitzungsfonds anlegen.
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(2) Dem Unterstiitzungsfonds kdnnen

1. fir den Bereich der Krankenversicherung bis zu 3%o der Ertrdge an Versicherungsbeitrdgen nach
dem GSVG sowie nach dem BSVG,

2. fiir den Bereich der Unfallversicherung
a) bis zu 0,5%o der Ertrige an Versicherungsbeitridgen nach § 30 Abs. 1, 3 und 6 BSVG
b) bis zu 0,5%o der Ertrdge an Versicherungsbeitrdgen nach § 74 Abs. 1 Z 1 ASVG

3. fiir den Bereich der Pensionsversicherung bis zu 1,25%o der Ertrdge an Versicherungsbeitragen
nach § 27 Abs. 1 Z2 GSVG zuziiglich des Bundesbeitrages nach § 34 Abs. 1 GSVG und nach
§ 24 BSVG zuziiglich des Bundesbeitrages nach § 31 Abs. | BSVG

iiberwiesen werden.

(3) Uberweisungen nach Abs.2 diirffen nur insoweit erfolgen, dass die Mittel des
Unterstiitzungsfonds am Ende des Geschéftsjahres

1. im Bereich der Krankenversicherung den Betrag von insgesamt 15%. der in Abs.2 Z1
bezeichneten Ertrége,

2.im Bereich der Unfallversicherung den Betrag von insgesamt 15%o der in Abs.2 Z2
bezeichneten Ertrége,

3.im Bereich der Pensionsversicherung den Betrag von insgesamt 2,5%o der in Abs.2 Z3
bezeichneten Ertrdge nicht iibersteigen.

(4) Die Mittel des Unterstiitzungsfonds konnen in besonders beriicksichtigungswiirdigen Féllen,
insbesondere in Beriicksichtigung der Familien-, Einkommens- und Vermdgensverhédltnisse der zu
unterstiitzenden Person, fiir Unterstiitzungen nach Malligabe der hieflir vom Verwaltungsrat zu
erlassenden Richtlinien verwendet werden.

ABSCHNITT II
Befreiung von Abgaben

Personliche und sachliche Abgabenfreiheit

§ 12. (1) Der Versicherungstriger genie3t die persdnliche Gebiihrenfreiheit von den Stempel- und
Rechtsgebiihren. Inwieweit er korperschaftsteuerpflichtig ist, wird durch das
Korperschaftsteuergesetz 1988, BGBI. Nr. 401, bestimmt.

(2) Von der Entrichtung der bundesrechtlich geregelten offentlichen Abgaben und der
Bundesverwaltungsabgaben sind - unbeschadet des § 6 des Umsatzsteuergesetzes 1994 - befreit:

1. Rechtsgeschéfte, Rechtsurkunden, sonstige Schriften sowie die im Verfahren vor den
Gerichtshofen des  offentlichen Rechts und  Verwaltungsbehdrden — durchgefiihrten
Amtshandlungen, wenn sie die  Ubertragung von  Liegenschaften, Rédumen,
Einrichtungsgegenstinden und Gerédtschaften betreffen, die zwischen dem Versicherungstrager
und anderen Triagern der Sozialversicherung (dem Dachverband) vorgenommen wird, auch wenn
diese Gegenstinde nicht ganz oder iiberwiegend der Erfiillung der Aufgaben der
Versicherungstriager dienen;

2. Rechtsgeschifte, Rechtsurkunden, sonstige Schriften und die im Verfahren vor den
Gerichtshofen des offentlichen Rechts, Verwaltungsbehdrden, Einigungskommissionen, nach
sozialversicherungsrechtlichen Vorschriften errichteten Kommissionen, Ausschiissen und
Schiedsgerichten durchgefiihrten Amtshandlungen, wenn sie Rechtsverhdltnisse betreffen, die
begriindet oder abgewickelt werden
a) in Durchfithrung der im ASVG, GSVG, BSVG, FSVG geregelten Versicherungen zwischen

dem Versicherungstrager einerseits und den Versicherten, den Anspruchswerbern und
Anspruchsberechtigten auf Leistungen der Versicherung, den Vertragspartnern des
Versicherungstriagers sowie den Tragern der Sozialhilfe andererseits,

b) vom Versicherungstridger zur Beschaffung, Sicherung, Instandhaltung oder Erneuerung von
Liegenschaften, Rdumen, Einrichtungsgegenstéinden und Gerétschaften, die der Erflillung der
Aufgaben der Versicherung dienen, soweit sie nicht ausschlieBlich oder iiberwiegend fiir die
Anlage von Vermdgensbestinden bestimmt sind,

3.alle Amtshandlungen, Urkunden und sonstigen Schriften, die zur Bildung des
Verwaltungskorpers des Versicherungstragers notwendig sind;

4. Kostenbeteiligungen (Zuzahlungen), die von den Versicherten bei der Inanspruchnahme der nach
dem GSVG und BSVG gebiihrenden Leistungen zu tragen sind.
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(3) Die Befreiung nach Abs. 1 besteht fiir Rechtsurkunden und sonstige Schriften nur so lange, als
diese zur Begriindung und Abwicklung der dort bezeichneten Rechtsverhiltnisse verwendet werden. Wird
davon ein anderer Gebrauch gemacht, so sind die in Betracht kommenden Abgaben nachtréglich zu
entrichten.

(4) Das Disziplinarverfahren gegen Bedienstete des Versicherungstrdgers ist von den Stempel- und
Rechtsgebiihren befreit.

ABSCHNITT IIT

Beziehungen des Versicherungstrigers zu den anderen Trigern, den Angehorigen der
Gesundheitsberufe und anderen Vertragspartnerinnen und Vertragspartnern

Verwaltungshilfe

§ 13. (1) Der Versicherungstridger und die tibrigen Tréiger der Sozialversicherung (der Dachverband)
sind verpflichtet, bei Erflillung ihrer (seiner) Aufgaben einander zu unterstiitzen; sie haben insbesondere
Ersuchen, die zu diesem Zweck an sie ergehen, im Rahmen ihrer sachlichen und 6rtlichen Zustindigkeit
zu entsprechen und auch unaufgefordert anderen Versicherungstragern alle Mitteilungen zukommen zu
lassen, die fiir deren Geschiftsbetrieb von Wichtigkeit sind, sowie Antrdge und Meldungen fristwahrend
weiterzuleiten. Die Verpflichtung zur gegenseitigen Hilfe bezieht sich auch auf die Ubermittlung von
Daten im Sinne des Art.4 DSGVO, die im automationsunterstiitzten Datenverkehr zwischen den
Versicherungstragern zur Durchfiihrung des Melde- und Beitragsverfahrens, zur Erbringung von
Leistungen sowie zur Durchsetzung von Ersatzanspriichen notwendig sind.

(2) Gewihrt ein Trager der Unfallversicherung einer berechtigten Person, die eine Pension aus der
Pensionsversicherung nach dem GSVG, BSVG oder FSVG bezieht, eine Rente oder Anstaltspflege aus
der Unfallversicherung oder treten Anderungen hierin ein, so ist der Versicherungstriger unverziiglich zu
benachrichtigen.

Beziehungen zu den Angehdrigen der Gesundheitsberufe und anderen Vertragspartnerinnen und
Vertragspartnern

§ 14. Hinsichtlich der Beziehungen des Versicherungstrigers zu den Angehdrigen der
Gesundheitsberufe und anderen Vertragspartnern und Vertragspartnerinnen gelten die Bestimmungen des
Sechsten Teiles des ASVG mit der Mallgabe, dass

1. der nach § 340 ASVG eingerichtete Bundes-Arzteausschuss auch grundsitzliche Fragen, welche
die Bezichungen zwischen dem Versicherungstrager und den freiberuflich tétigen
Arzten/Arztinnen und Gruppenpraxen betreffen, insbesondere die jeweils abzuschlieBenden
Gesamtvertrage, zu beraten hat;

2. die Beziechungen des Versicherungstrigers zu den freiberuflich titigen Zahnérzten/Zahnérztinnen
und Gruppenpraxen durch einen Gesamtvertrag geregelt werden, der fiir den Versicherungstriger
durch den Dachverband der Sozialversicherungstriger mit der Osterreichischen
Zahnérztekammer abzuschlieen ist und der Zustimmung des Versicherungstrigers bedarf;

3. die nach § 342 Abs. 2 ASVG zu treffenden Vereinbarungen iiber die Vergiitung der arztlichen
Tétigkeit nach Einzelleistungen nach einem bundeseinheitlichen Tarif zu erfolgen haben;

4. die Bestimmungen des §343a ASVG entsprechend auch auf die Durchfilhrung der
Untersuchungen und MafBinahmen nach den §§ 88, 89 und 89a GSVG sowie §§ 81, 82 und 82a
BSVG anzuwenden sind;

5. die fiir jedes Land nach den §§ 345 und 345a ASVG errichteten Kommissionen und die nach
§ 346 ASVG errichtete Bundesschiedskommission auch zustindig ist, wenn am Verfahren der
Versicherungstrager beteiligt ist;

6. die Bestimmungen des § 350 Abs. 2 ASVG auch auf Verschreibungen von Heilmitteln in den
Féllen des § 85 Abs. 2 lit. b GSVG anzuwenden sind;

7. der Primérversorgungsvertrag mit einer Primérversorgungseinheit ~ von der
Sozialversicherungsanstalt der Selbstédndigen abgeschlossen wird;

8. keine gesamtvertraglichen Honorarvereinbarungen auf regionaler Ebene nach § 342 Abs. 2b
ASVG abgeschlossen werden diirfen.
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ZWEITER TEIL
Aufbau der Verwaltung

ABSCHNITT I
Aufbau des Versicherungstrigers

Hauptstelle und Landesstellen

§15. (1) Die Verwaltung des Versicherungstriagers ist durch eine Hauptstelle und durch
Landesstellen, die der Hauptstelle zugeordnet sind, zu fithren (Biiro des Versicherungstrigers). Die
Hauptstelle ist am Sitz des Versicherungstridgers eingerichtet und hat die Verwaltung des
Versicherungstrigers zu fiihren.

(2) Verantwortlicher im Sinne des Art. 4 Z 7 DSGVO ist die Hauptstelle des Versicherungstragers.

ABSCHNITT II
Verwaltungskorper

Arten der Verwaltungskorper

§ 16. Die Verwaltungskorper des Versicherungstrigers sind
1. der Verwaltungsrat,
2. die Hauptversammlung und
3. die Landesstellenausschiisse.

Versicherungsvertreter/innen

§17. (1) Die Verwaltungskorper bestehen aus Vertretern und Vertreterinnen der Versicherten
(Versicherungsvertreter/innen).

(2) Versicherungsvertreter/innen konnen nur Personen sein, die nicht vom Wahlrecht in die
gesetzgebenden Organe ausgeschlossen sind, am Tag der Berufung das 18. Lebensjahr vollendet und
ihren Wohnort oder Betriebssitz im Gebiet der Republik Osterreich haben. Sie miissen entweder seit
mindestens sechs Monaten in Osterreich eine die Pflichtversicherung in der Kranken-, Unfall- bzw.
Pensionsversicherung nach dem GSVG, FSVG oder BSVG begriindende selbstindige Erwerbstétigkeit
ausiiben oder Vorstandsmitglieder oder Bedienstete einer gesetzlichen beruflichen Vertretung oder einer
Berufsvereinigung der nach dem GSVG, FSVG oder BSVG pflichtversicherten selbstindig
Erwerbstétigen sein.

(3) Die Versicherungsvertreter/innen miissen, sofern es sich nicht um Vorstandsmitglieder oder
Bedienstete einer gesetzlichen beruflichen Vertretung oder einer Berufsvereinigung der nach dem GSVG,
FSVG oder BSVG pflichtversicherten selbstindig Erwerbstitigen handelt, im Zeitpunkt der Entsendung
der Sozialversicherungsanstalt der Selbstindigen als pflichtversicherte oder als freiwillig Versicherte
angehoren.

(4) Jedes Mitglied eines Verwaltungskorpers fiihrt in diesem eine Stimme. Das Mitglied kann jedoch
auch zwei Stimmen fithren, wenn es von einem anderen Mitglied schriftlich mit seiner Vertretung bei
einer einzelnen Sitzung betraut worden ist. Das Recht den Vorsitz zu fithren kann nicht {ibertragen
werden. Das vertretene Mitglied ist bei der Feststellung der Beschlussfahigkeit nicht mitzuzéhlen.

(5) Die Tétigkeit als Mitglied eines Verwaltungskorpers erfolgt auf Grund einer O6ffentlichen
Verpflichtung und begriindet kein Dienstverhdltnis zum Versicherungstriger. Hiefiir gebiihren
Entschiddigungen nach folgenden Grundsétzen:

1. Die Mitglieder der Verwaltungskdrper haben Anspruch auf Ersatz der Reise- und

Aufenthaltskosten nach Maflgabe von Richtlinien nach § 30a Abs. 1 Z 31 ASVG.

2. Der Obminner/Die Obfrauen und sein/ihr Stellvertreter bzw. seine/ihre Stellvertreter/in, der/die
Vorsitzende der Hauptversammlung und sein/ihr Stellvertreter bzw. seine/ihre Stellvertreterin
sowie die Vorsitzenden der Landesstellenausschiisse und ihre Stellvertreter/innen haben
Anspruch auf Funktionsgebithren. Das Néhere hat die Bundesministerin fiir Arbeit, Soziales,
Gesundheit und Konsumentenschutz nach Anhérung des Dachverbandes durch Verordnung unter
Bedachtnahme auf den ortlichen Wirkungsbereich und die Zahl der Versicherten des jeweiligen
Versicherungstriigers zu bestimmen; dabei darf die fiir ein Jahr zustehende Funktionsgebiihr 40%
des einem Mitglied des Nationalrates jahrlich gebiihrenden Bezuges nicht iibersteigen.
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3. Die Mitglieder der Verwaltungskorper, soweit sie nicht unter Z 2 fallen, haben Anspruch auf
Sitzungsgeld, dessen Hohe durch Verordnung der Bundesministerin fiir Arbeit, Soziales,
Gesundheit und Konsumentenschutz nach Anhérung des Dachverbandes festzusetzen ist.

§ 76 Abs. 4 GSVG ist anzuwenden.

(6) Von der Entsendung in das Amt eines Versicherungsvertreters/einer Versicherungsvertreterin
sind ausgeschlossen:

1. Mitglieder des Europidischen Parlaments, des Nationalrates, des Bundesrates, der Landtage, der
Bundesregierung und der Landesregierungen;

2. Bedienstete eines Versicherungstrigers und des Dachverbandes;

3. Personen, die auf Grund einer von ihnen ausgeiibten Erwerbstitigkeit mit einem
Versicherungstriager oder dem Dachverband in regelméfigen geschiftlichen Beziehungen stehen;

4. Personen, iiber deren Vermogen ein Insolvenzverfahren erdffnet ist;

5. Personen, deren fachliche Eignung nicht durch den Besuch einer regelmifBig vom Dachverband
durchzufithrenden Informationsveranstaltung fiir angehende Versicherungsvertreter/innen samt
erfolgreich absolviertem Eignungstest (§ 420 Abs. 7 und 8 ASVG) nachgewiesen ist.

Bestellung der Versicherungsvertreter/innen

§ 18. (1) Die Versicherungsvertreter/innen sind von den geschéftsfiilhrenden Organen der ortlich und
sachlich zustdndigen gesetzlichen beruflichen Vertretungen der nach dem GSVG, FSVG und BSVG
Versicherten zu entsenden. Die gesetzlichen beruflichen Vertretungen haben die Entsendung nach dem
Mandatsergebnis der Wahl zu ihrem jeweiligen satzungsgebenden Organ, die Wirtschaftskammern jedoch
nach dem Mandatsergebnis der Wahlen zu den Fachorganisationen (Fachvertretungen), nach dem System
d’Hondt unter sinngeméBer Anwendung von Abs. 2 lit. a und b vorzunehmen. Die Interessenvertretungen
haben dabei moglichst im FEinvernehmen mit den wahlwerbenden Gruppen vorzugehen. Soweit
Versicherungsvertreter/innen fiir Landesstellenausschiisse zu nominieren sind, ist das Wahlergebnis auf
Landesebene zu beriicksichtigen. Bestehen solche Interessenvertretungen nicht, so sind die
Versicherungsvertreter/innen von der Bundesministerin flir Arbeit, Soziales, Gesundheit und
Konsumentenschutz zu entsenden.

(2) Die Aufsichtsbehdrde hat die auf die einzelnen entsendeberechtigten Stellen entfallende Zahl von
Versicherungsvertreter/inne/n unter Bedachtnahme auf die Zahl der in der Krankenversicherung nach
dem GSVG, FSVG und BSVG anspruchsberechtigten Personen in den den einzelnen Stellen zugehorigen
Versichertengruppen festzusetzen. Bei der Festsetzung der Gesamtzahl der Versicherungsvertreter/innen
sind insgesamt zwei Gruppen zu bilden und fiir jede Gruppe die Zahl der Versicherungsvertreter/innen
gesondert festzusetzen:

1. in der Krankenversicherung nach dem GSVG und FSVG anspruchsberechtigte Personen und
2. in der Krankenversicherung nach dem BSVG anspruchsberechtigte Personen.

Die Zahl der anspruchsberechtigten Personen ist auf Grund einer Stichtagserhebung zum 1. Juli jenes
Kalenderjahres zu ermitteln, das der Neubestellung der Verwaltungskdrper zweitvorangeht. Die
Berechnung der auf die einzelnen Stellen bzw. auf die einzelnen nach den ausgeiibten artverwandten
Erwerbstitigkeiten zusammengefassten Berufsgruppen entfallenden Zahl von
Versicherungsvertreter/inne/n hat dabei nach dem System d’Hondt zu erfolgen, wobei

a) die Wahlzahl ungerundet zu errechnen ist und

b) bei gleichem Anspruch mehrerer Stellen auf einen Versicherungsvertreter/eine
Versicherungsvertreterin nach dieser Berechnung das Los entscheidet.
Die Aufteilung gilt jeweils fiir die betreffende Amtsdauer. Vor Aufteilung der Zahl der
Versicherungsvertreter/innen ist den in Betracht kommenden entsendeberechtigten Stellen Gelegenheit
zur Stellungnahme zu geben.

(3) Die Aufsichtsbehdrde hat die in Betracht kommenden entsendeberechtigten Stellen aufzufordern,
die Vertreter/innen innerhalb einer angemessenen Frist, die mindestens einen Monat zu betragen hat, zu
entsenden. Verstreicht diese Frist ungeniitzt, so hat die Aufsichtsbehorde selbst die
Versicherungsvertreter/innen zu bestellen. Im Fall der Sdumigkeit einer gesetzlichen beruflichen
Vertretung hat die Aufsichtsbehorde die auf diese gesetzliche berufliche Vertretung entfallenden
Versicherungsvertreter/innen dabei nach dem System d’Hondt wunter Zugrundelegung des
Mandatsergebnisses der Wahl zum satzungsgebenden Organ dieser gesetzlichen beruflichen Vertretung
unter sinngeméafBer Anwendung des Abs. 1 zu bestellen, ohne an einen Vorschlag gebunden zu sein.

(4) Die Versicherungsvertreter/innen der nach dem GSVG und nach dem FSVG Versicherten sind
von den geschiftsfiihrenden Organen der ortlich und sachlich zustdndigen gesetzlichen beruflichen
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Vertretungen und auf die einzelnen von den entsendeberechtigten Stellen jeweils zu vertretenden
Berufsgruppen in die Verwaltungskorper des Versicherungstrigers zu entsenden. Die gesetzlichen
beruflichen Vertretungen haben die Entsendung nach dem Mandatsergebnis der Wahl zu ihrem jeweiligen
satzungsgebenden Organ, die Wirtschaftskammern jedoch nach dem Mandatsergebnis der Wahlen zu den
Fachorganisationen (Fachvertretungen), nach dem System d’Hondt unter sinngeméfer Anwendung von
Abs. 2 lit. a und b vorzunehmen. Die Interessenvertretungen haben dabei im moglichsten Einvernehmen
mit den wahlwerbenden Gruppen vorzugehen. Soweit Versicherungsvertreter/innen  fiir
Landesstellenausschiisse zu nominieren sind, ist das Wahlergebnis auf Landesebene zu beriicksichtigen.
Bestehen solche Interessenvertretungen nicht, so sind die Versicherungsvertreter/innen von der
Bundesministerin fiir Arbeit, Soziales, Gesundheit und Konsumentenschutz fiir die nach den ausgeiibten
artverwandten Erwerbstétigkeiten in Berufsgruppen zusammengefassten Versichertengruppen nach dem
System d’Hondt zu entsenden.

(5) Die Versicherungsvertreter/innen der nach dem BSVG Versicherten sind von den
geschéftsfiihrenden Organen der ortlich und sachlich zustéindigen gesetzlichen beruflichen Vertretungen
im Wege der Prisidentenkonferenz der Landwirtschaftskammern Osterreichs in die Verwaltungskérper
des Versicherungstrigers zu entsenden. Die Présidentenkonferenz der Landwirtschaftskammern
Osterreichs hat die Entsendung in die Verwaltungskdrper auf Vorschlag der jeweils wahlwerbenden
Gruppe nach dem System d’Hondt unter sinngeméfer Anwendung von Abs. 2 lit. a und b vorzunehmen.
Dabei ist die Summe der auf die einzelnen wahlwerbenden Gruppen entfallenden giiltigen Stimmen bei
den Wahlen zu den satzungsgebenden Organen der gesetzlichen beruflichen Vertretungen der nach dem
BSVG  Versicherten zu Grunde zu legen. Soweit Versicherungsvertreter/innen  fiir
Landesstellenausschiisse zu nominieren sind, ist das Wahlergebnis auf Landesebene zu beriicksichtigen.

(6) Bei der Entsendung nach den Abs. 1, 4 und 5 ist auf die fachliche Eignung (§ 17 Abs. 6 Z 5) und
durch ein ausgewogenes Verhéltnis an Versicherungsvertreterinnen und Versicherungsvertretern auf das
Erreichen der Geschlechterparitét in den Verwaltungskorpern Bedacht zu nehmen. Unzuléssig ist die
gleichzeitige Entsendung ein und derselben Person als Versicherungsvertreter/in

l.sowohl in den Verwaltungsrat als auch in einen Landesstellenausschuss desselben
Versicherungstragers;

2. in die Verwaltungskorper mehrerer Versicherungstréger.

(7) Scheidet ein Versicherungsvertreter/eine Versicherungsvertreterin dauernd aus seinem/ihrem
Amt aus, so hat die Stelle, die die ausgeschiedene Person entsendet hat, fiir den Rest der Amtsdauer einen
neuen Versicherungsvertreter/eine neue Versicherungsvertreterin zu bestellen. Ist die Neubestellung
durch eine Enthebung (§ 20) erforderlich geworden und tritt nachtriglich die Entscheidung iiber diese
Enthebung auBler Kraft, so erloschen mit dem gleichen Zeitpunkt die rechtlichen Wirkungen der
Neubestellung.

Ablehnung des Amtes und Recht zur Amtsausiibung

§19. (1) Das Amt eines Versicherungsvertreters/einer Versicherungsvertreterin darf nur aus
wichtigen Griinden abgelehnt werden. Nach mindestens zweijdhriger Amtsfithrung kann eine
Wiederentsendung fiir die ndchste Amtsdauer abgelehnt werden.

(2) Der Versicherungsvertreter/Die Versicherungsvertreterin hat von der Annahme seiner/ihrer
Bestellung den Versicherungstridger nachweislich in Kenntnis zu setzen und ist unbeschadet des § 22
zweiter Satz ab dem Zeitpunkt des Einlangens dieser Mitteilung bei der Versicherungsanstalt zur
Ausiibung seines/ihres Amtes ab dem Zeitpunkt, ab dem er/sie bestellt ist, berechtigt.

Enthebung von Versicherungsvertreter/inne/n
§20. (1) Ein Versicherungsvertreter/eine Versicherungsvertreterin ist seines/ihres Amtes zu
entheben:
1. wenn Tatsachen bekannt werden, die seine/ihre Bestellung ausschlieSen wiirden;
2. wenn der Versicherungsvertreter/die Versicherungsvertreterin seine/ihre Pflichten verletzt;

3. wenn ein Versicherungsvertreter/eine Versicherungsvertreterin, unbeschadet der Bestimmung des
§ 17 Abs. 2 zweiter Satz, seit mehr als drei Monaten nicht mehr jener Gruppe der Versicherten
angehort, fiir die er/sie bestellt wurde;

4.wenn ein wichtiger personlicher Grund zur Enthebung vorliegt wund der
Versicherungsvertreter/die Versicherungsvertreterin seine/ihre Enthebung unter Berufung darauf
beantragt;

5.wenn einer der im § 17 Abs. 6 genannten AusschlieBungsgriinde nach der Entsendung
eingetreten ist.
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Vor der Enthebung des Versicherungsvertreters/der Versicherungsvertreterin nach Z 4 oder 5 ist die zur
Entsendung berufene Stelle anzuhoren.

(2) Die Enthebung des Obmannes/der Obfrau und seines/ihres Stellvertreters bzw. seiner/ihrer
Stellvertreterin sowie der Vorsitzenden der Landesstellenausschiisse und ihrer Stellvertreter/innen steht
der Aufsichtsbehorde, die der sonstigen Versicherungsvertreter/innen dem Obmann/der Obfrau bzw.
dem/der Vorsitzenden des jeweiligen Landesstellenausschusses zu.

(3) Die Aufsichtsbehdrde kann Versicherungsvertreter/innen auf begriindeten Antrag der zur
Entsendung berufenen Stelle ihres Amtes entheben.

(4) Vor der Enthebung eines Versicherungsvertreters/einer Versicherungsvertreterin nach Abs. 1 Z 1
bis 3 sowie Abs. 2 und 3 ist diesem/dieser Gelegenheit zur AuBerung zu geben und gleichzeitig die zur
Entsendung berufene Stelle zu verstindigen. Der vom Obmann/der Obfrau oder vom/von der
Vorsitzenden eines Landesstellenausschusses enthobenen Person steht das Recht der Beschwerde zu. Sie
ist binnen zwei Wochen nach Zustellung des Beschlusses tiber die Enthebung bei der Aufsichtsbehorde
einzubringen.

(5) Die Aufsichtsbehorde hat dem Antrag einer zur Entsendung berufenen gesetzlichen beruflichen
Vertretung auf Enthebung der von dieser entsendeten Versicherungsvertreter/innen zu entsprechen, wenn
der Antrag wegen der Neuwabhl in die betreffende Interessenvertretung innerhalb von sechs Monaten nach
der Neuwahl gestellt wird. In diesem Fall entfdllt die Anhérung der zu enthebenden
Versicherungsvertreter/innen.

(6) Ist das Mitglied eines Verwaltungskorpers gleichzeitig auch Mitglied eines anderen
Verwaltungskorpers bei der Versicherungsanstalt (§ 23 Abs. 2), so erstreckt sich die Enthebung auch auf
das Amt in anderen Verwaltungskdrpern.

(7) Von einer Enthebung ist die Aufsichtsbehorde in Kenntnis zu setzen, die die entsendeberechtigte
Stelle zur Entsendung eines neuen Versicherungsvertreters/einer neuen Versicherungsvertreterin
aufzufordern hat.

(8) Der Beschwerde gegen die Enthebung eines  Versicherungsvertreters/einer
Versicherungsvertreterin  von seinem/ihrem Amt kommt keine aufschiebende Wirkung zu. Eine
Aufhebung der Entscheidung iiber die Enthebung eines Versicherungsvertreters/einer
Versicherungsvertreterin wirkt nicht zurtick.

Pflichten und Haftung der Versicherungsvertreter/innen

§ 21. Die Mitglieder der Verwaltungskorper des Versicherungstrégers haben bei der Ausiibung ihres
Amtes die Rechtsvorschriften zu beachten. Sie sind zur Amtsverschwiegenheit sowie zur gewissenhaften
und unparteiischen Ausiibung ihres Amtes verpflichtet. Sie haften unbeschadet der Bestimmungen des
Amtshaftungs- und des Organhaftpflichtgesetzes fiir jeden Schaden, der dem Versicherungstréger aus der
Vernachlédssigung ihrer Pflichten erwéchst. Der Versicherungstrager kann auf Anspriiche aus der Haftung
nur mit Genehmigung der Aufsichtsbehorde verzichten. Macht der Versicherungstrager trotz mangelnder
Genehmigung der Aufsichtsbehérde die Haftung nicht geltend, so kann diese die Haftung an Stelle und
auf Kosten des Versicherungstragers geltend machen.

Amtsdauer

§ 22. Die Amtsdauer der Verwaltungskorper wihrt jeweils fiinf Jahre. Nach Ablauf der Amtsdauer
hat der alte Verwaltungskorper die Geschifte so lange weiterzufiihren, bis der neue Verwaltungskorper
zusammentritt. Die Zeit der Weiterfilhrung der Geschéfte durch den alten Verwaltungskorper zéhlt auf
die fiinfjahrige Amtsdauer des neuen Verwaltungskorpers.

Zusammensetzung der Verwaltungskorper
§ 23. (1) Der Verwaltungsrat besteht aus zehn Versicherungsvertreter/inne/n.

(2) Die Hauptversammlung setzt sich zusammen aus
1. den Mitgliedern des Verwaltungsrates,
2. den Vorsitzenden der Landesstellenausschiisse,
3. drei Senior/inn/envertreter/inne/n, die vom Bundesseniorenbeirat zu entsenden sind,
4.

d_rei Behindertenvertreter/inne/n, von denen je einer/eine vom Oz1v Bundesvgrband, vom
Osterreichischen Behindertenrat sowie vom Kriegsopfer- und Behindertenverband Osterreich zu
entsenden ist,

5. zehn weiteren Versicherungsvertreter/inne/n.
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Die Versicherungsvertreter/innen nach den Z 1 und 2 sind in der Hauptversammlung auf die Zahl der
Versicherungsvertreter/innen jener Gruppe anzurechnen, der sie im Verwaltungsrat bzw. in den
Landesstellenausschiissen angehoren.

(3) Die Landesstellenausschiisse fiir die vier Bundesldnder mit der grofiten Anzahl an versicherten
Personen nach dem GSVG, FSVG und BSVG bestehen aus sechs Versicherungsvertreter/inne/n, die
iibrigen Landesstellenausschiisse bestehen jeweils aus drei Versicherungsvertreter/inne/n.

Vorsitz in den Verwaltungskérpern

§24. (1) Den Vorsitz im Verwaltungsrat fiihrt der/die vom Verwaltungsrat gewihlte
Obmann/Obfrau. Den Vorsitz in der Hauptversammlung fiihrt der/die von der Hauptversammlung
gewihlte Vorsitzende.

(2) Der Verwaltungsrat der Sozialversicherungsanstalt der Selbstdndigen hat fiir seine Amtsdauer
aus seiner Mitte einen Obmann/eine Obfrau zu wihlen. Er/Sie muss dabei aus dem Kreis jener
Versicherungsvertreter/innen stammen, der die grofere Gruppe nach § 18 Abs. 2 reprisentiert. Fiir die
Wahl ist die einfache Mehrheit aller Mitglieder des Verwaltungsrates erforderlich. Bei Stimmengleichheit
entscheidet die einfache Mehrheit in der groBeren Gruppe nach § 18 Abs. 2. Im Anschluss an die Wahl
des Obmannes/der Obfrau ist fiir diesen/diese aus der Mitte des Verwaltungsrates ein Stellvertreter/eine
Stellvertreterin zu wéhlen, der/die nicht der gleichen Versichertengruppe wie der Obmann/die Obfrau
angehoren darf. Dariiber hinaus kann aus der Mitte des Verwaltungsrates ein zweiter Stellvertreter/eine
zweite Stellvertreterin gewahlt werden. Dieser ist nicht Mitglied der Konferenz nach § 441a ASVG.

(2a) Die Hauptversammlung der Sozialversicherungsanstalt der Selbstindigen hat fiir ihre
Amtsdauver aus ihrer Mitte eine/n Vorsitzende/n zu wéhlen. Er/Sie muss dabei aus dem Kreis jener
Versicherungsvertreter/innen stammen, der die grofere Gruppe nach § 18 Abs. 2 reprisentiert. Fiir die
Wahl ist die einfache Mehrheit aller Mitglieder der Hauptversammlung erforderlich. Bei
Stimmengleichheit entscheidet die einfache Mehrheit in der gréferen Gruppe nach § 18 Abs. 2. Im
Anschluss an die Wahl des/der Vorsitzenden ist fiir diese/n aus der Mitte der Hauptversammlung ein
Stellvertreter/eine Stellvertreterin zu wéhlen, der/die nicht der gleichen Versichertengruppe wie der
Obmann/die Obfrau angehoéren darf. Der/Die Vorsitzende sowie sein/seine/ihr/ihre Stellvertreter/in diirfen
weder dem Verwaltungsrat noch einem Landesstellenausschuss angehdren. Dariiber hinaus diirfen diese
Personen nicht derselben wahlwerbenden Gruppe angehdren, der der Obmann/die Obfrau des
Verwaltungsrates bzw. sein/seine/ihr/ihre Stellvertreter/in zuzurechnen ist, es sei denn, es steht keine
Person einer anderen wahlwerbenden Gruppe zur Verfiigung. Dariiber hinaus kann aus der Mitte der
Hauptversammlung ein zweiter Stellvertreter/eine zweite Stellvertreterin gewéhlt werden. Dieser ist nicht
Mitglied der Hauptversammlung nach § 441b ASVG.

(3) Die Landesstellenausschiisse der Sozialversicherungsanstalt der Selbstéindigen haben fiir ihre
Amtsdauer einen Vorsitzenden/eine Vorsitzende aus ihrer Mitte zu wihlen. Fiir die Wahl ist die einfache
Mehrheit aller Mitglieder des Landesstellenausschusses erforderlich. Im Anschluss daran ist ein
Stellvertreter/eine Stellvertreterin des/der Vorsitzenden zu wihlen, der/die nicht jener Gruppe angehdren
darf, aus der der/die Vorsitzende gewihlt wurde. Der/Die Vorsitzende vertritt den jeweiligen
Landesstellenausschuss in der Hauptversammlung (§ 23 Abs. 2 Z 2).

(4) Der gewihlte Obmann/Die gewéhlte Obfrau und sein/ihr Stellvertreter bzw. seine/ihre
Stellvertreterin ~ sowie die gewihlten Vorsitzenden der Hauptversammlung sowie der
Landesstellenausschiisse und ihre Stellvertreter/innen sind, wenn sie die Annahme der Wahl dem zur
Wahl berufenen Verwaltungskorper ausdriicklich erklédrt haben, sogleich oder ab einem anlésslich der
Wahl vom Verwaltungskorper festgelegten Zeitpunkt zur Ausiibung ihrer Funktion berechtigt.

(5) Scheidet ein Vorsitzender/eine Vorsitzende (ein Stellvertreter/eine Stellvertreterin) eines
Verwaltungskorpers infolge Enthebung (§ 20) vom Amt als Versicherungsvertreter/in aus und tritt
nachtraglich die Entscheidung iiber diese Enthebung auBler Kraft, so erléschen mit dem gleichen
Zeitpunkt die rechtlichen Wirkungen einer bereits erfolgten Wahl des Nachfolgers/der Nachfolgerin und
es ist neuerlich eine entsprechende Wahl durchzufiihren.

Angelobung der Versicherungsvertreter/innen

§ 25. Der Obmann/Die Obfrau des Versicherungstriagers, sein/ihr Stellvertreter bzw. seine/ihre
Stellvertreterin, die Vorsitzenden der Hauptversammlung sowie der Landesstellenausschiisse und ihre
Stellvertreter/innen sind von der Aufsichtsbehdrde, die iibrigen Versicherungsvertreter/innen vom
Obmann/von der Obfrau bzw. vom vorlaufigen Verwalter/von der vorldufigen Verwalterin anzugeloben
und dabei nachweislich auf ihre Pflichten nach § 21 hinzuweisen.
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ABSCHNITT IIT
Aufgaben der Verwaltungskorper

Aufgaben des Verwaltungsrates

§26. (1) Dem Verwaltungsrat obliegt die Geschiftsfilhrung, soweit diese nicht gesetzlich der
Hauptversammlung oder den Landesstellenausschiissen zugewiesen ist, die Vertretung des
Versicherungstrigers sowie die Vorbereitung der in der Hauptversammlung zu treffenden Beschliisse. Er
kann einzelne seiner Obliegenheiten dem Obmann/der Obfrau und die Besorgung bestimmter laufender
Angelegenheiten dem Biiro des Versicherungstragers iibertragen. Tunlichst dem Biiro zu iibertragen hat
der Verwaltungsrat unbeschadet seiner eigenen Verantwortlichkeit und seiner Weisungsbefugnis

1. laufende Verwaltungsgeschifte, sofern im Finzelfall das Eineinhalbfache des fiir das jeweilige
Jahr festgesetzten Schwellenwertes fiir Dienstleistungen nach § 12 Abs. 1 Z 1 BVergG 2018
nicht Giberschritten wird,

2. Personalangelegenheiten mit Ausnahme des leitenden Dienstes nach der DO. A und des
arztlichen Dienstes nach § 37 Z 1 und 2 DO. B,

3. die Entscheidung in Leistungsangelegenheiten nach den vom Verwaltungsrat zu erlassenden
Richtlinien und

4. die Vertretung des Versicherungstriagers nach auflen in jenen Angelegenheiten, die nicht der
Beschlussfassung des Verwaltungsrates oder der Hauptversammlung bediirfen.

Dem Verwaltungsrat ist {iber die laufenden Verwaltungsgeschéfte nach Z 1 gemif der Geschéftsordnung
nachtriglich, mindestens halbjahrlich Bericht zu erstatten.

(2) Die Vertretungsbefugnis natiirlicher Personen wird durch eine Bescheinigung der
Aufsichtsbehdrde oder einen Auszug aus dem die sonstigen Betroffenen erfassenden Teil des
Erginzungsregisters (§ 6 Abs.4 in Verbindung mit §2 Z7 des E-Government-Gesetzes, BGBI. I
Nr. 10/2004) nachgewiesen.

(3) Beschliisse des Verwaltungsrates werden mit einfacher Mehrheit der Stimmen gefasst. Fiir
Beschliisse iiber den Abschluss von Vertrdgen mit den im Sechsten Teil des ASVG bezeichneten
Vertragspartner/inne/n sind jedoch bis zur Zusammenfiihrung der Rechnungskreise nach § 52 Abs. 5 drei
Viertel der Stimmen erforderlich, danach die einfache Stimmenmehrheit.

(4) In folgenden Angelegenheiten bediirfen Beschliisse des Verwaltungsrates zu ihrer Wirksamkeit
der Zweidrittelmehrheit der giiltig abgegebenen Stimmen:

1. die dauernde Veranlagung von Vermdgensbestidnden;

2.der Abschluss von Vertrigen mit den im Sechsten Teil bezeichneten und sonstigen
Vertragspartner/inne/n, wenn diese Vertrdge eine wesentliche dauernde Belastung des
Versicherungstrigers herbeifiihren;

3. die Erlassung von Richtlinien nach § 11 Abs.4 iiber die Verwendung der Mittel des
Unterstiitzungsfonds;

4. der Abschluss von Landes-Zielsteuerungsiibereinkommen nach dem G-ZG.

(5) Der Verwaltungsrat darf Beschliisse
1. iiber die Erwerbung, Errichtung oder Erweiterung von Gebéduden oder von Einrichtungen in
fremden Gebéduden, die Zwecken der Verwaltung, der Krankenbehandlung, der Anstaltspflege,
der Jugendlichen- wund Vorsorge(Gesunden)untersuchungen, der Erbringung von
Zahnbehandlung oder Zahnersatz, der Unfallheilbehandlung, der Rehabilitation, der Maflnahmen
zur Festigung der Gesundheit, der Krankheitsverhiitung oder der Gesundheitsvorsorge dienen
sollen, sowie
2. {iber Umbauten von Geb#uden, wenn damit eine Anderung des Verwendungszweckes verbunden
ist,
nur dann fassen, wenn ein Bedarf fiir das jeweilige Bauvorhaben besteht. Die Bedarfspriifung ist von der
Versicherungsanstalt vorzunehmen und hat sich auf den Bereich der gesamten Sozialversicherung zu
erstrecken. Die Grundsétze fiir die Bedarfspriifung sind von der Bundesministerin fiir Arbeit, Soziales,
Gesundheit und Konsumentenschutz mit Verordnung festzulegen und haben jedenfalls Naheres tiber den
Ablauf und den Umfang der Priifung sowie die dabei auszuarbeitenden Unterlagen zu enthalten. Nach
Abschluss des Bauvorhabens ist der Aufsichtsbehdrde eine vom Verwaltungsrat gebilligte
Schlussabrechnung vorzulegen.

(6) Beschliisse des Verwaltungsrates iiber die Erstellung von Dienstpostenplénen (§ 45 Abs. 1),
soweit sie sich auf die Gehaltsgruppen F (Hoherer Dienst) und G (Leitender Dienst) der Dienstordnung A
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fiir die Angestellten bei den Sozialversicherungstrigern Osterreichs (DO. A) erstrecken, bediirfen der
Genehmigung durch die Aufsichtsbehorde im Einvernehmen mit dem Bundesminister fiir Finanzen.

Aufgaben der Hauptversammlung

§27. (1) Die Hauptversammlung des Versicherungstrigers hat jdhrlich mindestens zweimal
zusammenzutreten. Sie ist vom Verwaltungsrat einzuberufen. Thr ist vorbehalten:

1. die Beschlussfassung iiber den Jahresvoranschlag (Haushaltsplan);

2. die Beschlussfassung iiber den Jahresbericht des Verwaltungsrates, der aus dem durch einen
beeideten Wirtschaftspriifer/eine beeidete Wirtschaftspriiferin gepriiften Rechnungsabschluss und
den Statistischen Nachweisungen besteht;

3. die Beschlussfassung iiber die Entlastung des Verwaltungsrates;

4. die Beschlussfassung iiber die Satzung und Krankenordnung sowie ihre Anderungen.

(2) Der beeidete Wirtschaftspriifer/Die beeidete Wirtschaftspriiferin nach Abs. 1 Z 2 ist von der
Hauptversammlung zu beauftragen.

(3) Die Beschliisse der Hauptversammlung werden mit einfacher Mehrheit der Stimmen gefasst. Fiir
Beschliisse betreffend Angelegenheiten nach Abs. 1 Z 1 sind jedoch bis zur Zusammenfithrung der
Rechnungskreise nach § 53 Abs. 6 drei Viertel der abgegebenen Stimmen erforderlich, danach die
einfache Stimmenmehrheit. Uber die im Abs. 1 Z 2 bis 4 genannten Gegenstinde kann nur mit einer
Mehrheit von zwei Dritteln der abgegebenen Stimmen giiltig Beschluss gefasst werden. Bei Ablehnung
der Entlastung hat die Aufsichtsbehorde zu entscheiden.

Aufgaben der Landesstellenausschiisse

§ 28. (1) Den Landesstellenausschiissen obliegt die Geschéftsfithrung hinsichtlich der ihnen nach
Abs. 2 zugewiesenen Aufgaben. Der Landesstellenausschuss kann unbeschadet seiner eigenen
Verantwortlichkeit einzelne seiner Obliegenheiten dem/der Vorsitzenden und die Besorgung bestimmter
laufender Angelegenheiten dem Biiro iibertragen.

(2) Die Landesstellenausschiisse haben nach einheitlichen Grundsdtzen und Vorgaben des
Verwaltungsrates folgende Aufgaben wahrzunehmen:
1. Entscheidungen iiber Leistungen aus dem Unterstiitzungsfonds;
2. Gewidhrung und Ablehnung freiwilliger Leistungen;
3. Die Gewéhrung von MafBinahmen der Rehabilitation der Pensions- und Unfallversicherung;
4. Gewiahrung und Ablehnung einer Betriebshilfe.

(3) Die ortliche Zustandigkeit eines Landesstellenausschusses richtet sich nach dem (letzten)
Standort des Betriebes im Inland, in Ermangelung eines solchen nach dem Wohnort des Versicherten im
Inland.

(4) Die Landesstellenausschiisse sind bei ihrer Geschiftsfilhrung an die Weisungen des
Verwaltungsrates gebunden; der Verwaltungsrat kann auch Beschliisse der Landesstellenausschiisse
aufheben oder abéndern.

Sitzungen

§ 29. (1) Die Sitzungen der Verwaltungskorper sind nichtoffentlich. Der/Die leitende Angestellte
und sein/ihr Stellvertreter bzw. seine/ihre Stellvertreterin sind berechtigt, an den Sitzungen der
Verwaltungskorper mit beratender Stimme teilzunehmen. Der Obmann/Die Obfrau kann die Teilnahme
von Bediensteten des Versicherungstriagers verfligen.

(2) Der ordnungsméiBig einberufene Verwaltungskorper ist bei Anwesenheit des/der Vorsitzenden
und von mindestens der Hilfte der Versicherungsvertreter/innen beschlussfahig. Der/Die Vorsitzende ist
auf die erforderliche Mindestzahl von anwesenden Versicherungsvertreter/inne/n anzurechnen.

(3) In den Sitzungen der Verwaltungskorper hat auch der/die Vorsitzende Stimmrecht, bei
Stimmengleichheit gibt seine/ihre Stimme den Ausschlag, wenn dieses Bundesgesetz nichts anderes
bestimmt.

(4) Die im §23 Abs.2 Z3 und 4 genannten Mitglieder nehmen an den Sitzungen der
Hauptversammlung mit beratender Stimme teil.

(5) VerstoBBen Beschliisse eines Verwaltungskorpers gegen eine Rechtsvorschrift oder in einer
wichtigen Frage gegen den Grundsatz der ZweckmaiBigkeit der Gebarung des Versicherungstragers, so
hat der Obmann/die Obfrau oder der/die Vorsitzende des Landesstellenausschusses ihre Durchfithrung
vorldufig aufzuschieben und unter gleichzeitiger Angabe der Griinde fiir seine/ihre Vorgangsweise die
Entscheidung der Aufsichtsbehorde einzuholen.
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Teilnahme der Betriebsvertretung

§29a. (1) An den Sitzungen des Verwaltungsrates, der Hauptversammlung und der
Landesstellenausschiisse ist die Betriebsvertretung des Versicherungstragers mit zwei Vertreter/inne/n mit
beratender Stimme teilnahmeberechtigt.

(2) Das nach dem Arbeitsverfassungsgesetz, BGBI. Nr. 22/1974, in Betracht kommende Organ der
Betriebsvertretung hat dem Obmann/der Obfrau der Versicherungsanstalt die fiir die Teilnahme an den
Sitzungen der Verwaltungskorper vorgesehenen Vertreter/innen namhaft zu machen. Diese
Vertreter/innen sind von jeder Sitzung des Verwaltungskorpers ebenso in Kenntnis zu setzen wie die
Mitglieder dieses Verwaltungskdrpers; es sind ihnen auch die diesen zur Verfiigung gestellten Behelfe
(Tagesordnung, Ausweise, Berichte und andere Behelfe) zu iibermitteln.*

ABSCHNITT IV
Vermogensverwaltung

Jahresvoranschlag und Gebarungsvorschaurechnung

§30. (1) Der Versicherungstrager hat fiir jedes Geschiftsjahr einen Voranschlag und im
Zusammenhang damit vierteljahrlich fiir den Bereich der Kranken-, Unfall,- und Pensionsversicherung
eine rollierende Gebarungsvorschaurechnung zu erstellen.

(2) Geschiftsjahr ist das Kalenderjahr. Der der Gebarungsvorschau zu Grunde zu legende
Planungszeitraum sind die dem jeweiligen Geschiftsjahr nachstfolgenden vier Geschiftsjahre.

Rechnungsabschluss und Nachweisungen

§ 31. (1) Der Versicherungstrager hat fiir jedes Geschiftsjahr einen Rechnungsabschluss, der
jedenfalls aus einer Erfolgsrechnung und einer Schlussbilanz zum Ende des Jahres bestehen muss und
durch einen beeideten Wirtschaftspriifer/eine beeidete Wirtschaftspriiferin gepriift wurde, und einen
Geschiftsbericht zu verfassen und dem Bundesministerium fiir Arbeit, Soziales, Gesundheit und
Konsumentenschutz vorzulegen.

(2) Der Versicherungstrager hat statistische Nachweisungen zu verfassen und dem
Bundesministerium fiir Arbeit, Soziales, Gesundheit und Konsumentenschutz zur Verfiigung zu stellen.

(3) Der Versicherungstridger hat fiir die Kranken-, Unfall- und Pensionsversicherung die
Erfolgsrechnung und die statistischen Nachweisungen getrennt zu erstellen. Gemeinsame Ertrige und
Aufwendungen sind auf die genannten Versicherungen nach den Bestimmungen der
Rechnungsvorschriften aufzuteilen.

(4) Der Versicherungstriager hat die nach § 441f ASVG festgelegten Ziele jahrlich zu evaluieren.

(5) Der Versicherungstriager hat {iber die in den Abs. 1, 2 und 4 angefiihrten Inhalte einen
Jahresbericht zu erstellen.

(6) Die Bundesministerin fiir Arbeit, Soziales, Gesundheit und Konsumentenschutz hat nach
Anhérung des Dachverbandes und nach Abstimmung mit dem Bundesminister fiir Finanzen Weisungen
zu erlassen fiir

1. die Rechnungsfiihrung inklusive Gebarungsvorschau, die Rechnungslegung sowie die Erstellung
des Jahresvoranschlages und des Jahresberichtes (Abs. 1 und 5),
2. die statistischen Nachweisungen (Abs. 2) sowie
3. die Zielsteuerung nach § 441f ASVG und deren Evaluierung (Abs. 4) hinsichtlich deren Struktur
und Prozesse.
Bei der Erlassung der Weisungen ist darauf Bedacht zu nehmen, dass die Rechnungsabschliisse und die
statistischen Nachweisungen auch fiir die Zwecke der Zielsteuerung herangezogen werden konnen.

(7) Der Versicherungstréger hat den Jahresbericht im Internet nach den Weisungen nach Abs. 6 zu
verdffentlichen. Die vom Verwaltungsrat/von der Hauptversammlung beschlossene Erfolgsrechnung ist
jedenfalls binnen vier Monaten nach der Beschlussfassung im Internet zu verlautbaren.

(8) Der Versicherungstriger ist erméchtigt, jeweils innerhalb der getrennten Rechnungskreise aus
der allgemeinen Riicklage der Krankenversicherung jahrlich Mittel in die allgemeine Riicklage der
Unfallversicherung bzw. umgekehrt zu tibertragen.

Gebarungsaufzeichnungen

§ 32. Der Versicherungstrager hat getrennte Aufzeichnungen iiber die Gebarung der in der Kranken-,
Unfall- und Pensionsversicherung nach § 8 Abs. 1 Z 3 lit. a ASVG, §2 Abs. 1 Z 1 bis 4 und § 3 Abs. 1
Z 2 GSVG, BSVG und FSVG pflichtversicherten Personen zu fiihren.
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Schulden-, Vermogens- und Liquidititsmanagement

§ 33. (1) Der Versicherungstriager hat bei der Vermogensverwaltung sowie beim Schulden- und
Liquidititsmanagement die Grundsdtze nach §2a des Bundesfinanzierungsgesetzes sinngemél
anzuwenden. Die zur Anlage verfligbaren Mittel des Versicherungstrigers sind grundsétzlich
zinsbringend anzulegen. Anlagesicherheit und Liquiditdt haben Vorrang gegeniiber der Erzielung eines
angemessenen Ertrages. Die Mittel diirfen im Sinne der Anlagesicherheit unbeschadet des Abs. 3 und des
§ 34 nur angelegt werden:

1. in verzinslichen Schuldverschreibungen (verzinslichen Wertpapieren), die in Euro von
Mitgliedstaaten (bzw. deren Teilstaaten, Bundeslidndern, Provinzen) des EWR begeben wurden,
deren Bonitit als zweifelsfrei vorhanden erachtet wird, oder

2. in verzinslichen Schuldverschreibungen, die in Euro von Kreditinstituten begeben wurden, deren
Bonitét als zweifelsfrei vorhanden erachtet wird und die ihren Sitz in einem Mitgliedstaat des
EWR haben, oder

3. in auf Euro lautenden Einlagen bei Kreditinstituten, deren Bonitét als zweifelsfrei vorhanden
erachtet wird und die ihren Sitz in einem Mitgliedstaat des EWR haben, oder

4. in verzinslichen Schuldverschreibungen (Emissionen), deren Bonitdt als zweifelsfrei vorhanden
erachtet wird und die von Emittenten/Emittentinnen mit Sitz in einem Mitgliedstaat des EWR
begeben wurden, oder

5.in Unternehmensanleihen von Emittenten/Emittentinnen, deren Bonitdt als zweifelsfrei
vorhanden erachtet wird und die ihren Sitz in einem Mitgliedstaat des EWR haben, oder

6. in Fonds im Sinne des Investmentfondsgesetzes 2011, BGBL I Nr. 77/2011, die den Kriterien
nach den Z 1 bis 5 entsprechen.

Fiir die Beurteilung der Bonitit konnen Mindest-Ratings der vom Markt anerkannten Rating-Agenturen
herangezogen werden. Veranlagungen in nachrangige Schuldverschreibungen (nachrangige Wertpapiere)
sind nicht zuléssig.

(2) Der Einsatz derivativer Instrumente im Sinne der Arten von Derivatgeschiften nach Anhang II
Abs. 1 lit. a bis d der Verordnung (EU) Nr. 575/2013 iiber Aufsichtsanforderungen an Kreditinstitute und
Wertpapierfirmen und zur Anderung der Verordnung (EU) Nr. 646/2012, ABI. Nr. L 176 vom 27.06.2013
S. 1, zuletzt gedndert durch die Delegierte Verordnung (EU) 2018/959, ABI. Nr. L 169 vom 06.07.2018
S. 1, ist zulédssig, wenn er nachweislich zur Absicherung bestehender Positionen nach Abs. 1 dient.

(3) Beschliisse der Verwaltungskorper tiber Vermogensveranlagungen, die in den Abs. 1 und 2 nicht
erwihnt sind, bediirfen zu ihrer Wirksamkeit der Genehmigung durch die Bundesministerin fiir Arbeit,
Soziales, Gesundheit und Konsumentenschutz im Einvernehmen mit dem Bundesminister fiir Finanzen.
Kriterien fir die Genehmigung der beabsichtigten Vermdgensveranlagung sind jedenfalls
Anlagensicherheit, Liquiditit und Ertragsangemessenheit. Gegenstand solcher Beschliisse konnen sowohl
konkrete Vermogensanlagen in einem einzelnen Fall als auch durch gemeinsame Gruppenmerkmale
gekennzeichnete und voraussichtlich vorzunehmende Vermdgensanlagen sein.

(4) Der Versicherungstriger hat dafiir zu sorgen, dass die Veranlagung durch Personen erfolgt, die
dafiir fachlich geeignet sind und eine entsprechende Berufserfahrung nachweisen konnen. Fiir jede
Vermogensanlage ist begleitend ein Risikomanagement durchzufithren. Eine angemessene
Funktionstrennung zwischen der Veranlagung und dem Risikomanagement ist zu gewihrleisten.

Genehmigung zu Verinderungen von Vermogensbestinden

§ 34. (1) Beschliisse der Verwaltungskorper iiber Verdnderungen im Bestand von Liegenschaften,
insbesondere iiber deren Erwerbung, Belastung oder VerduBerung, oder iiber die Errichtung oder
Erweiterung von Gebduden bediirfen zu ihrer Wirksamkeit der Genehmigung durch die Bundesministerin
fir Arbeit, Soziales, Gesundheit und Konsumentenschutz und den Bundesminister fiir Finanzen. Das
gleiche gilt fiir den Umbau von Gebduden, wenn damit eine Anderung des Verwendungszweckes
verbunden ist.

(2) Die Genehmigung nach Abs. 1 ist nur erforderlich,

1.wenn dem Beschluss ein Betrag zugrunde liegt, der das Dreitausendfache der
Hochstbeitragsgrundlage nach § 45 Abs. 1 ASVG iibersteigt, oder

2. wenn Erhaltungs- oder Instandsetzungsarbeiten mit genehmigungspflichtigen Vorhaben in
urséchlichem Zusammenhang stehen.

(3) Beschliisse des Verwaltungsrates iiber den Abschluss von Bestandvertrigen bediirfen — nach
Zustimmung des Dachverbandes nach § 31 Abs. 7 Z 1 ASVG — zu ihrer Wirksamkeit der Genehmigung
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durch die Bundesministerin fiir Arbeit, Soziales, Gesundheit und Konsumentenschutz und den
Bundesminister fiir Finanzen.

(4) Die Genehmigung nach Abs. 3 ist nur erforderlich, wenn

1. die den beschlussgegenstindlichen Bestandvertrag betreffende Gesamtfliche mindestens 500 m?
betrdgt oder

2. der Jahresbruttobestandzins auf Grund des beschlussgegenstindlichen Bestandvertrages das
Tausendfache der Hochstbeitragsgrundlage nach § 45 Abs. 1 ASVG iibersteigt oder

3. der beschlussgegenstindliche Bestandvertrag einen Kiindigungsverzicht von mehr als zehn
Jahren vorsieht.

(5) Beschliisse des Verwaltungsrates iiber Angelegenheiten nach dem Abs. 2 und 4 sind binnen
einem Monat nach Beschlussfassung der Bundesministerin fiir Arbeit, Soziales, Gesundheit und
Konsumentenschutz anzuzeigen.

Genehmigung der Beteiligung an fremden Einrichtungen

§ 35. Beschliisse des Verwaltungsrates iiber eine Beteiligung an fremden Einrichtungen nach § 6
bediirfen zu ihrer Wirksamkeit der Genehmigung durch die Bundesministerin fiir Arbeit, Soziales,
Gesundheit und Konsumentenschutz und den Bundesminister fiir Finanzen. Das Gleiche gilt fiir
Beschliisse iiber Finanzierungs- und Betreibermodelle im Sinne des § 7 Abs. 2 sowie fiir die Griindung
von Tochtergesellschaften bzw. die Beteiligung an weiteren Vereinen und Gesellschaften im Rahmen
solcher Finanzierungs- und Betreibermodelle.

ABSCHNITT V
Aufsicht des Bundes

Aufsichtsbehorde

§ 36. (1) Der Versicherungstriger samt seinen Anstalten und Einrichtungen unterliegt der Aufsicht
des Bundes. Die Aufsicht ist von der Bundesministerin fiir Arbeit, Soziales, Gesundheit und
Konsumentenschutz auszuiiben.

(2) Der Aufsicht des Bundes unterliegen auch die im Rahmen von Finanzierungs- und
Betreibermodellen nach § 7 Abs. 2 errichteten (gegriindeten) Vereine, Fonds oder Gesellschaften mit
beschrankter Haftung bzw. Vereine, Fonds oder Gesellschaften mit beschrankter Haftung, an denen der
Versicherungstridger im Rahmen eines solchen Finanzierungs- und Betreibermodells beteiligt ist. Dies gilt
jedenfalls so lange, als die Beteiligung des Versicherungstrigers ein Ausmall von mindestens 50%
umfasst oder die Gesellschafts- oder Stimmrechtsanteile mindestens 50% betragen. Im Fall einer
Minderheitsbeteiligung des Versicherungstrigers sind die Aufsichtsrechte des Bundes in geeigneter
Weise sicherzustellen.

(3) Die Bundesministerin fiir Arbeit, Soziales, Gesundheit und Konsumentenschutz kann bestimmte
Bedienstete ihres Bundesministeriums mit der Aufsicht {iber den Versicherungstriger betrauen; der
Bundesminister fiir Finanzen kann zu den Sitzungen der Verwaltungskorper des Versicherungstrigers
einen Vertreter/eine Vertreterin zur Wahrung der finanziellen Interessen des Bundes entsenden. Den mit
der Ausiibung der Aufsicht bzw. mit der Wahrung der Interessen des Bundes betrauten Bediensteten und
ihren Stellvertreter/inne/n sind Aufwandsentschddigungen zu gewéhren, deren Hohe 14% bzw. fiir die
Stellvertreter/innen 7% des Gehaltes eines Abgeordneten zum Nationalrat entspricht und die monatlich
auszuzahlen sind. Bei mehrfacher Aufsichtstétigkeit gebiihrt nur eine, und zwar die jeweils hohere
Aufwandsentschadigung.

(4) Der Vertreter/Die Vertreterin der Bundesministerin fiir Arbeit, Soziales, Gesundheit und
Konsumentenschutz kann gegen Beschliisse eines Verwaltungskorpers, die gegen eine Rechtsvorschrift
oder in wichtigen Fragen (§ 37 Abs. 2) gegen den Grundsatz der ZweckmaBigkeit, Wirtschaftlichkeit und
Sparsamkeit verstoBen, Einspruch mit aufschiebender Wirkung erheben. Der Vertreter/Die Vertreterin
des Bundesministers fiir Finanzen kann Einspruch mit aufschiebender Wirkung gegen Beschliisse
erheben, die die finanziellen Interessen des Bundes beriihren oder in wichtigen Fragen (§ 37 Abs. 2)
gegen den Grundsatz der ZweckmaéBigkeit, Wirtschaftlichkeit und Sparsamkeit verstoBen. Der/Die
Vorsitzende hat die Durchfiihrung des Beschlusses, gegen den Einspruch erhoben wurde, vorldufig
aufzuschieben und die Entscheidung der Aufsichtsbehorde einzuholen. Bei einem Einspruch des
Vertreters/der Vertreterin des Bundesministers fiir Finanzen hat die Aufsichtsbehérde die Entscheidung
im Einvernehmen mit dem Bundesminister fiir Finanzen zu treffen.

www.parlament.gv.at



100 von 163 413 der Beilagen XXVI. GP - Ausschussbericht NR - Gesetzestext

Aufgaben der Aufsicht

§ 37. (1) Die Aufsichtsbehorde hat die Gebarung des Versicherungstriagers zu iiberwachen und
darauf hinzuwirken, dass im Zuge dieser Gebarung nicht gegen Rechtsvorschriften verstoen wird. Sie
kann ihre Aufsicht auf Fragen der ZweckmaBigkeit, Wirtschaftlichkeit und Sparsamkeit erstrecken. Sie
soll sich in diesen Fillen auf wichtige Fragen beschrinken und in das Eigenleben und die
Selbstverantwortung des Versicherungstragers nicht unnétig eingreifen. Die Aufsichtsbehdrde kann in
Ausilibung des Aufsichtsrechtes Beschliisse der Verwaltungskdrper autheben.

(2) Wichtige Fragen im Sinne des Abs. 1 sind insbesondere die Einhaltung der im Rahmen der
Zielsteuerung nach § 441f ASVG abgestimmten Ziele, die Sicherstellung einer nachhaltig ausgeglichenen
Gebarung sowie Beschliisse, deren finanzielle Auswirkungen ein AusmaBl von 10 Millionen Euro
innerhalb eines Kalenderjahres oder innerhalb von fiinf Kalenderjahren iibersteigen. Auch alle
Angelegenheiten nach § 26 Abs. 4 sind wichtige Fragen im Sinne des Abs. 1.

(3) Der Aufsichtsbehérde und dem Bundesminister fiir Finanzen sind auf Verlangen alle Biicher,
Rechnungen, Belege, Urkunden, Wertpapiere, Schriften und sonstige Bestéinde vorzulegen und alle zur
Austlibung des Aufsichtsrechtes geforderten Mitteilungen zu machen; alle Verlautbarungen sind der
Aufsichtsbehdrde und dem Bundesminister fiir Finanzen unverziiglich zur Kenntnis zu bringen. Die
Aufsichtsbehorde kann die Satzung und Krankenordnung jederzeit iiberpriifen und Anderungen solcher
Bestimmungen verlangen, die mit dem Gesetz in Widerspruch stehen oder dem Zwecke der Versicherung
zuwiderlaufen. Wird diesem Verlangen nicht binnen drei Monaten entsprochen, so kann sie die
erforderlichen Verfiigungen von Amts wegen treffen.

(4) Die Aufsichtsbehorde kann verlangen, dass die Verwaltungskorper mit einer bestimmten
Tagesordnung zur Sitzung einberufen wird. Wird dem nicht entsprochen, so kann sie die Sitzung selbst
anberaumen und die Verhandlung leiten. Sie kann zu allen Sitzungen Vertreter/innen entsenden, denen
beratende Stimme zukommt. Die Aufsichtsbehorde, der/die mit der Aufsicht betraute Bedienstete der
Aufsichtsbehorde und der Vertreter/die Vertreterin des Bundesministers flir Finanzen sind von jeder
Sitzung der Verwaltungskorper ebenso in Kenntnis zu setzen wie die Mitglieder dieser
Verwaltungskorper; es sind ihnen auch die diesen zur Verfiigung gestellten Behelfe (Tagesordnung,
Ausweise, Berichte und andere Behelfe) zu libermitteln. Auf Verlangen des Vertreters/der Vertreterin der
Aufsichtsbehorde oder des Vertreters/der Vertreterin des Bundesministers fiir Finanzen ist die
Beschlussfassung zu bestimmten Tagesordnungspunkten zu vertagen. Dieses Verlangen kann fiir ein und
denselben Tagesordnungspunkt hdchstens zwei Mal erfolgen.

(5) Die Aufsichtsbehorde und der Bundesminister fiir Finanzen, letzterer zur Wahrung der
finanziellen Interessen des Bundes, sind berechtigt, den Versicherungstrager amtlichen Untersuchungen
zu unterziechen, wobei sie sich bei Untersuchungen des Versicherungstrigers der Mitwirkung des
Dachverbandes sowie geeigneter Sachverstindiger bedienen konnen.

Entscheidungsbefugnis

§ 38. Die Aufsichtsbehdrde hat vorbehaltlich der gesetzlichen Bestimmungen iiber die Zusténdigkeit
anderer Stellen und unbeschadet der Rechte Dritter bei Streit iiber Rechte und Pflichten der
Verwaltungskorper und deren Mitglieder sowie iiber die Auslegung der Satzung zu entscheiden.

Vorlidufige Geschiiftsfilhrung und Vertretung

§39. (1) Die Aufsichtsbehorde ist berechtigt, die Verwaltungskorper, wenn sie ungeachtet
zweimaliger schriftlicher Verwarnung gesetzliche oder satzungsmifBige Bestimmungen aufler Acht
lassen, aufzuldsen und die vorldufige Geschiftsfilhrung und Vertretung voriibergehend einem vorldufigen
Verwalter/einer vorldufigen Verwalterin zu iibertragen. Diesem/Dieser ist ein Beirat zur Seite zu stellen,
der im gleichen Verhiltnis wie der aufgeloste Verwaltungskorper aus Vertreter/inne/n der Versicherten
bestehen soll und dessen Aufgaben und Befugnisse von der Aufsichtsbehdrde bestimmt werden. Die
§§ 17 Abs. 2 bis 6 und 26 sind auf die Mitglieder des Beirates entsprechend anzuwenden. Der vorléufige
Verwalter/Die vorldufige Verwalterin hat binnen acht Wochen vom Zeitpunkt seiner/ihrer Bestellung an
die nétigen Verfiigungen wegen Neubestellung des Verwaltungskorpers nach § 18 zu treffen. Thm/Ihr
obliegt die erstmalige Einberufung der Verwaltungskdrper.

(2) Die Bestimmungen des Abs.1 {iiber die Auflosung eines Verwaltungskorpers und die
Ubertragung der vorldufigen Geschiftsfiilhrung und Vertretung auf einen vorldufigen Verwalter/eine
vorldufige Verwalterin sind entsprechend anzuwenden, solange und soweit ein Verwaltungskorper die
ihm obliegenden Geschéfte nicht ausfiihrt.

(3) Verfiigungen des vorldufigen Verwalters/der vorldufigen Verwalterin, die {iber den Rahmen
laufender Geschiftsfiihrung hinausgehen, wie insbesondere derartige Verfiigungen iiber die dauernde
Anlage von Vermogensbestinden im Wert von mehr als 14 534,57 €, iiber den Abschluss von Vertrigen,
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die den Versicherungstriger fiir ldnger als sechs Monate verpflichten, und iber den Abschluss, die
Anderung oder Aufldsung von Dienstvertragen mit einer Kiindigungsfrist von mehr als drei Monaten oder
von unkiindbaren Dienstvertragen, bediirfen der Genehmigung durch die Aufsichtsbehorde.

Kosten der Aufsicht

§40. Die Kosten der von der Aufsichtsbehdrde angeordneten MaBnahmen belasten den
Versicherungstrager. Zur Deckung der durch die Aufsicht erwachsenden sonstigen Kosten hat der
Versicherungstrager durch Entrichtung einer Aufsichtsgebiihr beizutragen. Deren Hohe hat die
Bundesministerin fiir Arbeit, Soziales, Gesundheit und Konsumentenschutz nach Anhdrung des
Versicherungstragers zu bestimmen.

Beschwerde an das Bundesverwaltungsgericht

§ 40a. Gegen Bescheide der Aufsichtsbehorde und wegen Verletzung ihrer Entscheidungspflicht
kann Beschwerde an das Bundesverwaltungsgericht erhoben werden.

ABSCHNITT VI
Satzung, Krankenordnung und Geschiftsordnungen

Satzung

§ 41. (1) Die Satzung hat, soweit dies gesetzlich vorgesehen und nicht der Regelung durch die
Krankenordnung {iberlassen ist, die Tétigkeit des Versicherungstragers zu regeln und insbesondere
Bestimmungen zu enthalten:

l.iber Rechte wund Pflichten der Versicherten (Anspruchsberechtigten) sowie der
Beitragsschuldner/Beitragsschuldnerinnen;

2. iiber die Form der Kundmachungen und rechtsverbindlichen Akte;

3.iber die in regelméBigen Abstinden abzuhaltenden Informationsveranstaltungen, zu der
Versicherte einzuladen sind.

(2) Durch die Satzung des Versicherungstrégers kann vorgesehen werden, dass Angelegenheiten, die
in den Wirkungsbereich des Verwaltungsrates oder der Hauptversammlung fallen, bei Gefahr im Verzug
zur Abwendung eines dem Versicherungstrager drohenden Schadens bzw. zur Sicherung eines dem
Versicherungstriger entgehenden Vorteiles vorldufig durch Verfiigung des Obmannes/der Obfrau des
Verwaltungsrates zu regeln sind, wenn der in Betracht kommende Verwaltungskdrper nicht rechtzeitig
zusammentreten kann. Die Verfligungen sind nur dann giiltig, wenn sie im Einvernehmen mit dem
Stellvertreter/der Stellvertreterin des/der Vorsitzenden des Verwaltungsrates getroffen werden, bei
dessen/deren Abwesenheit oder Verhinderung auch ohne deren Mitwirkung. Der/Die Vorsitzende des
Verwaltungsrates hat in derartigen Fillen vom zustindigen Verwaltungskorper die nachtriagliche
Genehmigung einzuholen.

(3) Anderungen der Satzung des Versicherungstriigers, die durch Anderungen der Rechtslage oder
der Vertragslage (§ 13) erforderlich oder zuldssig geworden sind, konnen riickwirkend mit jenem
Zeitpunkt vorgenommen werden, mit dem sich die damit zusammenhdngende Rechtslage oder
Vertragslage (§ 13) geédndert hat.

Krankenordnung

§ 42. (1) Der Versicherungstrager hat eine Krankenordnung aufzustellen, die insbesondere die
Pflichten der Versicherten und der Leistungsempfinger im Leistungsfall, das Verfahren bei
Inanspruchnahme von Leistungen der Krankenversicherung und die Kontrolle der Kranken zu regeln hat.
§ 43 ist anzuwenden.

(2) Anderungen der Krankenordnung, die durch Anderungen der Rechtslage oder der Vertragslage
(§ 13) erforderlich oder zuldssig geworden sind, kdnnen riickwirkend mit jenem Zeitpunkt vorgenommen
werden, mit dem sich die damit zusammenhingende Rechtslage oder Vertragslage (§ 13) geéndert hat.

Genehmigungspflicht

§ 43. Die Satzung und jede ihrer Anderungen bediirfen zu ihrer Wirksamkeit der Genehmigung
durch die Bundesministerin fiir Arbeit, Soziales, Gesundheit und Konsumentenschutz und sind
unverziiglich nach der Genehmigung im Internet zu verlautbaren. Nach jeder fiinften Anderung der
Satzung ist diese unverziiglich neu zu beschlieB3en.

Geschiftsordnungen der Verwaltungskorper

§44. (1) Die einzelnen Verwaltungskorper des Versicherungstridgers haben zur Regelung der
Vorgangsweise bei der Wahrnehmung der ihnen obliegenden Geschifte fiir ihre jeweiligen
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Zustandigkeitsbereiche eine Geschéftsordnung zu beschlieBen, die insbesondere nidhere Bestimmungen
iber die ordnungsgemidfe Einberufung und Abwicklung der Sitzungen (Verhandlungsleitung,
Berichterstattung, Antragsrechte, Protokollfiihrung usw.) zu enthalten haben.

(2) Die Geschiiftsordnung der Verwaltungskdrper und jede ihrer Anderungen sind innerhalb von vier
Wochen nach der Beschlussfassung der Bundesministerin fiir Arbeit, Soziales, Gesundheit und
Konsumentenschutz zur Kenntnis zu bringen.

(3) Die Geschiftsordnung des Verwaltungsrates hat einen Anhang zu enthalten, in dem Zeitpunkt
und Wortlaut der Beschliisse dieses Verwaltungskorpers anzufithren sind, mit denen dieser einzelne
seiner Obliegenheiten Ausschiissen oder dem/der Vorsitzenden oder die Besorgung bestimmter laufender
Angelegenheiten, insbesondere jener nach § 26 Abs. 1 Z 1 bis 4, dem Biiro des Versicherungstrigers
iibertragen hat. Dieser Anhang ist in seiner jeweils giiltigen Form unverziiglich allen
Versicherungsvertretern/Versicherungsvertreterinnen sowie der Bundesministerin fiir Arbeit, Soziales,
Gesundheit und Konsumentenschutz zur Kenntnis zu bringen und auf8erdem im Internet zu verlautbaren.

(4) Die von der Hauptversammlung beschlossene Geschéftsordnung ist auch fiir deren Ausschuss
mafgeblich.

(5) Der Verwaltungsrat beschlieft eine flir alle Landesstellenausschiisse gleichlautende
Geschéftsordnung; Abs. 2 ist anzuwenden.

ABSCHNITT VII
Bedienstete

§ 45. (1) Die dienst-, besoldungs- und pensionsrechtlichen Verhéltnisse sind fiir die Bediensteten des
Versicherungstragers durch privatrechtliche Vertrige zu regeln. In begriindeten Fallen konnen im
Dienstvertrag von den Dienstordnungen (§30b Abs.1 Z1 ASVG) abweichende Vereinbarungen,
ausgenommen solche iiber die Hohe einer Leitungszulage, getroffen werden. Der Abschluss solcher
Vereinbarungen obliegt dem Verwaltungsrat; eine Ubertragung dieser Obliegenheit ist nicht zuléssig.
Dienstvertridge mit solchen Vereinbarungen sind als Sondervertrdge zu bezeichnen und nur dann giiltig,
wenn sie schriftlich abgeschlossen werden und der Dachverband vor dem Abschluss schriftlich
zugestimmt hat. Der Versicherungstridger hat unter Riicksichtnahme auf seine wirtschaftliche Lage die
Zahl der Dienstposten auf das unumgéngliche MaB3 einzuschrénken und danach fiir seinen Bereich einen
Dienstpostenplan zu erstellen.

(2) Am 31. Dezember 1993 bereits bestehende Sondervertrége iiber die Hohe einer Leitungszulage
bleiben unberiihrt.

(3) Die Bediensteten des Versicherungstrigers unterstehen dienstlich dem Verwaltungsrat. Der
Obmann/Die Obfrau ist berechtigt, nach Mafigabe der dienstrechtlichen Bestimmungen eine einstweilige
Enthebung vom Dienst zu verfiigen.

(4) Der/Die leitende Angestellte und seine/ihre beiden stidndigen Stellvertreter/innen sowie der
leitende Arzt/die leitende Arztin und dessen/deren stéindige/r Stellvertreter/in sind im Wege einer
offentlichen Ausschreibung fiir jeweils fiinf Jahre zu bestellen; Wiederbestellungen sind zuléssig. Davon
abweichende Vereinbarungen sind rechtsunwirksam.

(4a) Fiir den leitenden Angestellten/die leitende Angestellte diirfen zwei stéindige Stellvertreter/innen
bestellt werden; fiir den leitenden Arzt/die leitende Arztin darf nur ein stindiger Stellvertreter/eine
staindige Stellvertreterin bestellt werden.

(5) Ist ein Bediensteter/eine Bedienstete des Versicherungstrigers mit einer Funktion nach Abs. 4
betraut, so darf er/sie nach Ablauf der Befristung mit einem Dienstposten betraut werden, der mit einer
Verschlechterung der Entgelt- oder sonstigen Arbeitsbedingungen verbunden ist.

(6) Der/Die leitende Angestellte und der/die leitende Arzt/Arztin des Versicherungstrigers diirfen
erst nach vorher eingeholter Zustimmung der Aufsichtsbehorde bestellt und entlassen werden.

(7) Der/Die Bedienstete hat beim Dienstantritt dem Obmann/der Obfrau durch Handschlag zu
geloben, die Gesetze der Republik Osterreich unverbriichlich zu beachten, sich mit ganzer Kraft dem
Dienst zu widmen, seine/ihre Dienstobliegenheiten gewissenhaft, unparteiisch und uneigenniitzig zu
erfilllen, jederzeit auf die Wahrung der offentlichen Interessen bedacht zu sein, die dienstlichen
Anordnungen seiner/ihrer Vorgesetzten zu befolgen, das Dienstgeheimnis treu zu bewahren und bei
seinem/ihrem Verhalten in und auBer Dienst sich seiner/ihrer Stellung angemessen zu betragen. Die
Angelobung der Bediensteten der Landesstellen kann vom Obmann/von der Obfrau einem anderen
Versicherungsvertreter/einer anderen  Versicherungsvertreterin ~ {ibertragen werden. Uber die
Pflichtenangelobung ist eine Niederschrift aufzunehmen, die der/die Bedienstete zu unterzeichnen hat.
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Verschwiegenheitspflicht der Bediensteten

§ 46. (1) Die Bediensteten haben iiber alle ihnen in Ausiibung des Dienstes oder mit Beziehung auf
ihre Stellung bekannt gewordenen Angelegenheiten, die im Interesse des Versicherungstragers oder der
Versicherten und ihrer Angehdrigen Geheimhaltung erfordern oder ihnen ausdriicklich als vertraulich
bezeichnet worden sind, gegen jedermann, dem sie iiber solche Angelegenheiten eine dienstliche
Mitteilung zu machen nicht verpflichtet sind, Verschwiegenheit zu wahren.

(2) Eine Ausnahme von der im Abs. 1 bezeichneten Verpflichtung tritt nur insoweit ein, als ein
Bediensteter/eine Bedienstete fiir einen bestimmten Fall von der Verpflichtung zur Wahrung des
Dienstgeheimnisses entbunden wurde.

(3) Die Bediensteten sind an die Verschwiegenheitspflicht auch im Verhéltnis auer Dienst, im
Ruhestand sowie nach Auflosung des Dienstverhiltnisses gebunden.

DRITTER TEIL
Schlussbestimmungen

ABSCHNITT I

Zusammenfiihrung der Sozialversicherungsanstalt der gewerblichen Wirtschaft und der
Sozialversicherungsanstalt der Bauern zur Sozialversicherungsanstalt der Selbstindigen

Sozialversicherungsanstalt der Selbstindigen — Errichtung

§47. (1) Die Sozialversicherungsanstalt der gewerblichen Wirtschaft und die
Sozialversicherungsanstalt der Bauern werden mit Wirksamkeit ab 1. Janner 2020 zur
Sozialversicherungsanstalt der Selbstdndigen zusammengefiihrt.

(2) Alle Rechte und Verbindlichkeiten der Sozialversicherungsanstalt der gewerblichen Wirtschaft
und der Sozialversicherungsanstalt der Bauern gehen mit 1.Jdnner 2020 auf die
Sozialversicherungsanstalt der Selbstindigen iiber. Sie ist ab 1. Janner 2020 zur Durchfithrung der
Verwaltungs- und Leistungssachen zustdndig, die nach den am 31. Dezember 2019 geltenden
Vorschriften von der Sozialversicherungsanstalt der gewerblichen Wirtschaft und der
Sozialversicherungsanstalt der Bauern zu besorgen sind. Der Sozialversicherungsanstalt der
Selbstdndigen obliegt die Erstellung der Rechnungsabschliisse, der Geschéftsberichte (§ 31 Abs. 1) und
der statistischen Nachweisungen (§ 31 Abs. 2) fiir das Jahr 2019 fiir die Sozialversicherungsanstalt der
gewerblichen Wirtschaft und die Sozialversicherungsanstalt der Bauern.

(3) Personen, die am 31. Dezember 2019 in einem Dienstverhéltnis zur Sozialversicherungsanstalt
der gewerblichen Wirtschaft oder der Sozialversicherungsanstalt der Bauern stehen, sind ab 1. Janner
2020 Bedienstete der Sozialversicherungsanstalt der Selbstindigen.

Sozialversicherungsanstalt der Selbstindigen — Versicherungsvertreter/innen und Konstituierung
der Verwaltungskorper

§ 48. (1) Die Versicherungsvertreter/innen der Sozialversicherungsanstalt der Selbstindigen sind
erstmals bis 31. Mérz 2019 nach den Bestimmungen der §§ 17 ff. in die Hauptversammlung und die
Landesstellenausschiisse zu entsenden, wobei die Entsendung mit 1. Janner 2020 wirksam wird.
Unvereinbarkeitsbestimmungen sind mit Wirksamkeit der Entsendung anzuwenden.

(2) Die Mitglieder des Uberleitungsausschusses (§ 49) sind ab 1. Jinner 2020 die Mitglieder des
Verwaltungsrates der Sozialversicherungsanstalt der Selbstindigen. Der/Die Vorsitzende des
Uberleitungsausschusses und der/die Stellvertreter/in des/der Vorsitzenden iibernehmen ab 1. Jinner 2020
die Funktion des/der Obmannes/Obfrau und des/der Stellvertreters/Stellvertreterin.

(3) Die Hauptversammlung (§ 16 Z2) und die Landesstellenausschiisse (§ 16 Z3) sind vom
Verwaltungsrat nach dessen erstmaligem Zusammentreten einzuberufen. Hinsichtlich der Angelobung der
Versicherungsvertreter/innen gilt § 25.

(4) Die Amtsdauer nach § 22 beginnt fiir alle Verwaltungskorper mit 1. Janner 2020.
Uberleitungsausschuss — Errichtung

§ 49. (1) Fiir den Zeitraum 1. April 2019 bis 31. Dezember 2019 wird ein Uberleitungsausschuss
nach den fiir den Verwaltungsrat mafigeblichen Bestimmungen der §§ 17 ff. gebildet. Die Mitglieder des
Uberleitungsausschusses diirfen keinem anderen Verwaltungskérper eines Versicherungstriigers oder des
Hauptverbandes angehoren. Die §§ 36 und 37 sind hinsichtlich des Uberleitungsausschusses sinngemif
anzuwenden. Kommt ein giiltiger Beschluss (Abs. 3) des Uberleitungsausschusses nicht zustande, so kann
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der/die Vorsitzende, wenn wichtige Interessen der Sozialversicherungsanstalt der Selbstandigen gefédhrdet
scheinen, die Angelegenheit der Bundesministerin fiir Arbeit, Soziales, Gesundheit und
Konsumentenschutz zur Entscheidung vorlegen. Sind finanzielle Interessen des Bundes beriihrt, so ist das
Einvernehmen mit dem Bundesminister fiir Finanzen herzustellen.

(2) Im Fall der Verhinderung der im Abs. 1 genannten Versicherungsvertreter/innen kann eine
Ubertragung des Stimmrechtes nach § 17 Abs. 4 erfolgen. Im Ubrigen finden fiir die Mitglieder des
Uberleitungsausschusses die Bestimmungen dieses Bundesgesetzes iiber die Versicherungsvertreter/innen
sinngemifl Anwendung.

(3) Die Mitglieder des Uberleitungsausschusses sind erstmals von der Bundesministerin fiir Arbeit,
Soziales, Gesundheit und Konsumentenschutz zur konstituierenden Sitzung so einzuladen, dass der
Uberleitungsausschuss ab 1. April 2019 seine Aufgaben und Obliegenheiten nach § 50 wahrnehmen kann.
Mit seinem ersten Zusammentreten ist der Uberleitungsausschuss konstituiert. In der konstituierenden
Sitzung wihlen die Mitglieder des Ausschusses aus ihrer Mitte eine/n Vorsitzende/n und eine/n
Stellvertreter/in; das an Lebensjahren dlteste Mitglied fiihrt hierbei den Vorsitz. Der/Die Vorsitzende hat
der Gruppe der nach dem GSVG versicherten Personen anzugehdren; der/die Stellvertreter/in hat der
Gruppe der nach dem BSVG versicherten Personen anzugehdren. Der Ausschuss ist bei Anwesenheit der
Halfte der Mitglieder beschlussfahig. Er fasst seine Beschliisse mit einfacher Mehrheit, sofern nicht im
§ 26 Abs. 3 und 4 anderes bestimmt ist. Der Ausschuss wird vom Vorsitzenden/von der Vorsitzenden, bei
dessen/deren Verhinderung vom seinem/ihrem Stellvertreter/seiner/ihrer Stellvertreterin einberufen. Der
Uberleitungsausschuss hat sich zur zweckmiBigen Erfiillung seiner Aufgaben auf Basis der von der
Bundesministerin fiir Arbeit, Soziales, Gesundheit und Konsumentenschutz zu erlassenden
Mustergeschiftsordnung eine Geschéftsordnung zu geben.

(4) Die Organisation der Biirogeschiifte des Uberleitungsausschusses obliegt bis zur Bestellung des
leitenden Angestellten der Sozialversicherungsanstalt der Selbstindigen (§ 50 Abs. 4) dem/der leitenden
Angestellten der Sozialversicherungsanstalt der gewerblichen Wirtschaft, der/die von dem/der leitenden
Angestellten der Sozialversicherungsanstalt der Bauern zu unterstiitzen ist. Mit Bestellung des/der
leitenden Angestellten der Sozialversicherungsanstalt der Selbstindigen geht diese Aufgabe auf diese/n
iiber, wobei er/sie von den leitenden Angestellten der Sozialversicherungsanstalt der gewerblichen
Wirtschaft und der Sozialversicherungsanstalt der Bauern zu unterstiitzen ist. Fiir die Durchfiihrung der
Biirogeschifte des Uberleitungsausschusses sowie die Vorbereitungshandlungen der Zusammenfiihrung
der Versicherungstrager ist der/die leitende Angestellte der Sozialversicherungsanstalt der gewerblichen
Wirtschaft bzw. der/die bestellte leitende Angestellte der Sozialversicherungsanstalt der Selbstéindigen
ausschlieBlich dem Uberleitungsausschuss verantwortlich.

(5) Der Uberleitungsausschuss kann in der Zeit bis 31. Dezember 2019 Rechte und Pflichten fiir die
Sozialversicherungsanstalt der Selbstindigen begriinden. Die Sozialversicherungsanstalt der
gewerblichen Wirtschaft hat diese Rechte und Pflichten bis 31. Dezember 2019 wahrzunehmen. Der zur
Ausfiihrung der Titigkeit des Uberleitungssauschusses erforderliche sowie auf Grund seiner Beschliisse
anfallende  Aufwand ist anteilsmidBig im  Verhéltnis der  Anspruchsberechtigten der
Sozialversicherungsanstalt der gewerblichen Wirtschaft und der Sozialversicherungsanstalt der Bauern
zum Stichtag 1. Janner 2018 zu tragen. Zur Ermittlung der jeweiligen Anteile sind diese Aufwendungen
beim Hauptverband in einem eigenen Rechenkreis darzustellen.

Uberleitungsausschuss — Aufgaben

§50. (1) Folgende Beschlisse aus dem Wirkungsbereich der Verwaltungskorper der
Sozialversicherungsanstalt der gewerblichen Wirtschaft und der Sozialversicherungsanstalt der Bauern
sind, unbeschadet der aufsichtsbehoérdlichen Genehmigungsrechte (§§ 36 und 37), allein durch den
Uberleitungsausschuss zu fassen:

1. Beschliisse betreffend EDV und Informatik, mit welchen die Verfligungen iiber einen
100 000 Euro iibersteigenden Betrag getroffen werden;

2. samtliche Beschliisse betreffend

a. Leiter/innen des gehobenen und des hoheren Dienstes sowie Angestellte des bereichsleitenden
und des leitenden Dienstes nach der DO. A, soweit diese im Verwaltungsdienst tétig sind,

b. Arzte und Arztinnen, die nach § 37 Z 1 und 2 DO. B eingereiht sind,
c. Hoherreihungen auflerhalb der am 30. Juni 2018 giiltigen Dienstpostenpléne und
d. Personalaufnahmen im Verwaltungsbereich.
(2) Der Uberleitungsausschuss kann simtliche Beschliisse, fiir deren Wirksamkeit die Zustimmung

der Kontrollversammlung  erforderlich ist, vor  Beschlussfassung im  Vorstand  der
Sozialversicherungsanstalt der gewerblichen Wirtschaft bzw. der Sozialversicherungsanstalt der Bauern
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an sich ziehen und iiber diese Angelegenheiten selbst entscheiden. Dariiber hinaus kann er auch sémtliche
Entscheidungen, die in den Aufgabenbereich des Vorstandes (§ 207 GSVG bzw. § 195 BSVG) der
Sozialversicherungsanstalt der gewerblichen Wirtschaft bzw. der Sozialversicherungsanstalt der Bauern
fallen und die sich auf die Zusammenfiihrung der Versicherungstriger auswirken, jederzeit an sich
ziehen. Im Ubrigen haben die Vorstinde der zusammenzufiihrenden Versicherungstriiger die ihnen nach
dem GSVG bzw. dem BSVG zukommenden Aufgaben und Obliegenheiten bis 31. Dezember 2019 zu
erfiillen.

(3) Der Uberleitungsausschuss hat unter sinngemiBer Anwendung des § 30 fiir das Jahr 2020 eine
konsolidierte Gebarungsvorschaurechnung zu erstellen, sowie bis 31. Dezember 2019 einen
Jahresvoranschlag zu beschlief3en.

(3a) Der Uberleitungsausschuss hat die fiir die Zusammenfiihrung der Versicherungsanstalten
erforderlichen vorbereitenden Handlungen zu setzen.

(4) Der Uberleitungsausschuss hat fiir Sozialversicherungsanstalt der Selbstindigen mit Wirkung ab
1. Juli 2019 den/die leitende/n Angestellte/n und dessen/deren beide stidndige/n Stellvertreter/innen sowie
mit Wirkung ab 1. Jinner 2020 den leitenden Arzt/die leitende Arztin und dessen/deren stindige/n
Stellvertreter/in fiir jeweils 5 Jahre (§ 45 Abs. 4) zu bestellen; hinsichtlich der Bestellung dieser Personen
nach dem 31. Dezember 2019 sind die nach diesem Bundesgesetz zustindigen Verwaltungskorper
berufen.

(5) Die Sozialversicherungsanstalt der gewerblichen Wirtschaft und die Sozialversicherungsanstalt
der Bauern haben dem Uberleitungsausschuss auf sein Verlangen simtliche zur Erfiillung der diesem
nach diesem Bundesgesetz iibertragenen Aufgaben erforderlichen Mitteilungen zu machen. Der
Ausschuss kann die notwendigen Erhebungen durch eines oder mehrere seiner Mitglieder auch
unmittelbar bei den einzelnen Versicherungstragern durchfiihren.

(6) Der Uberleitungsausschuss kann zu allen Sitzungen der Verwaltungskorper —der
Sozialversicherungsanstalt der gewerblichen Wirtschaft und der Sozialversicherungsanstalt der Bauern
Vertreter/innen entsenden, denen beratende Funktion zukommt. Er ist von jeder Sitzung der
Verwaltungskorper ebenso in Kenntnis zu setzen wie die Mitglieder dieser Verwaltungskoérper; es sind
ihm auch die diesen zur Verfiigung gestellten Behelfe (Sitzungsprotokolle, Tagesordnungen, Ausweise,
Berichte und andere Behelfe) zu iibermitteln.

Vertragskontinuitit bei der Leistungserbringung

§51. (1) Die zum 31.Dezember 2019 in Geltung stehenden Gesamtvertrige der
Sozialversicherungsanstalt der gewerblichen Wirtschaft und der Sozialversicherungsanstalt der Bauern
mit der Osterreichischen Arztekammer oder den &rtlich zustindigen Arztekammern sowie die zum
31. Dezember 2019 in Geltung stehenden Vertriige dieser Versicherungstriger mit den Arzten/Arztinnen,
Zahnérzten/Zahnarztinnen und anderen Vertragspartnern/Vertragspartnerinnen zur Erbringung der
Leistungen der Krankenversicherung gelten als Vertrdge im Sinne des § 14 jeweils fiir die nach dem
GSVG und BSVG versicherten Personen bis zu den Vertragsabschliissen nach § 14 oder Abs. 2 weiter.

(2) Fiir den nach dem BSVG versicherten Personenkreis bedeutet dies eine iiber den 31. Dezember
2019 hinaus gegebene Giiltigkeit der zu diesem Zeitpunkt fiir die jeweilige Gebietskrankenkasse
aktuellen Gesamtvertrage mit der MaBgabe, dass insbesondere die am 31. Dezember 2019 ausgewiesenen
Honorarpositionen und Tarifhéhen samt allen Limitierungs- und Deckelbestimmungen ungeachtet einer
zwischenzeitig eingetretenen Gesamtrechtsnachfolge einer der Vertragsparteien bis zum Abschluss eines
Gesamtvertrages fiir die von diesem Bundesgesetz umfassten Versicherten verbindlich bleiben.

ABSCHNITT I
Schlussbestimmungen zu Art. 5 des Bundesgesetzes BGBI. I Nr. xx/2018

Vollziechung

§ 52. Mit der Vollziehung dieses Bundesgesetzes ist die Bundesministerin fiir Arbeit, Soziales,
Gesundheit und Konsumentenschutz betraut.

In-Kraft-Treten

§ 53. (1) Dieses Bundesgesetz tritt, soweit im Folgenden nichts anderes bestimmt wird, mit 1. Jdnner
2020 in Kraft.

(2) Der Abschnitt I des Dritten Teiles samt Uberschrift sowie § 52 treten mit 1. Jinner 2019 in Kraft.

(3) Mit 31. Dezember 2019 endet die laufende Funktionsperiode der Verwaltungskorper der
Sozialversicherungsanstalt der gewerblichen Wirtschaft und der Sozialversicherungsanstalt der Bauern.
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(3a) § 17 Abs. 6 Z 5 ist auf Personen, die vor dem 1. Janner 2022 als Versicherungsvertreter/innen in
einen nach diesem Bundesgesetz einzurichtenden Verwaltungskdrper entsendet werden, so anzuwenden,
dass der Nachweis der fachlichen Eignung bis ldngstens zum Ablauf des 31. Dezember 2021 bei sonstiger
Enthebung nach § 20 Abs. 1 Z 5 zu erbringen ist.

(4) Die Sozialversicherungsanstalt der Selbstindigen hat bis langstens 31. Dezember 2020 eine
Satzung und eine Krankenordnung zu erlassen, die an die Stelle der von der Sozialversicherungsanstalt
der gewerblichen Wirtschaft und der Sozialversicherungsanstalt der Bauern erlassenen Satzungen bzw.
Krankenordnungen treten. Bis zur Erlassung dieser Satzung (Krankenordnung) gelten die Satzungen
(Krankenordnungen) der Sozialversicherungsanstalt der gewerblichen Wirtschaft bzw. der
Sozialversicherungsanstalt der Bauern weiter.

(5) Die Sozialversicherungsanstalt der Selbstindigen ist ab 1. Janner 2020 fiir das Melde-,
Versicherungs- und Beitragsrecht sowie das Leistungsrecht der in der Unfallversicherung nach § 8 Abs. 1
Z 3, sofern die Sozialversicherungsanstalt der Selbstdndigen nach § 28 Z 2 ASVG sachlich zusténdig ist,
§ 19 Abs. 1 Z 1 und 2 sowie § 20 Abs. 1 ASVG versicherten selbststindig Erwerbstétigen zustindig und
tibernimmt ab diesem Zeitpunkt den einschlagigen Rentenstock von der bislang zustéindigen Allgemeinen
Unfallversicherungsanstalt. Die Sozialversicherungsanstalt der gewerblichen Wirtschaft, die
Sozialversicherungsanstalt der Bauern und die Allgemeine Unfallversicherungsanstalt sind zwecks
Zusammenfithrung bzw. Uberfiihrung der Unfallversicherung zur wechselseitigen Verarbeitung von
Versicherten- und Vertragspartnerstammdaten, der leistungs-, beitrags- und versicherungsrechtlichen
Daten im Sinne des Art.4 Z2 DSGVO im automationsunterstiitzten Datenverkehr erméchtigt und
verpflichtet.

(6) Zum 1. Janner 2020 noch nicht rechtskriftig abgeschlossene Verfahren aus Anlass eines
vermeintlichen Arbeitsunfalles oder einer vermeintlichen Berufskrankheit eines zum Zeitpunkt des
mutmaBlichen Eintritts des Versicherungsfalles in der Unfallversicherung pflichtversicherten
selbststindig Erwerbstdtigen fallen mit 1. Janner 2020 ausnahmslos in die Zustdndigkeit der
Sozialversicherungsanstalt der Selbstdndigen.

(7) Ein gemeinsamer Rechnungskreis ist von der Hauptversammlung der Sozialversicherungsanstalt
der Selbstindigen dann zu beschliefen, wenn die beitrags- und leistungsrechtlichen Voraussetzungen
dafiir geschaffen wurden. Das Vorliegen der Voraussetzung ist von der Hauptversammlung zu beurteilen.
In diesem Beschluss ist der Zeitpunkt der Zusammenfiihrung der Rechnungskreise ausdriicklich
festzulegen. Bis zu diesem Zeitpunkt sind die Rechnungskreise getrennt nach:

1. Personen, die dem GSVG und FSVG oder
2. Personen, die dem BSVG

unterliegen, zu fithren.

(8) Der Unterstiitzungsfonds ist getrennt nach zwei Rechnungskreisen zu fiihren fiir:
1. Versicherte nach dem GSVG und FSVG sowie
2. Versicherte nach dem BSVG.

Ein gemeinsamer Rechnungskreis ist von der Hauptversammlung der Sozialversicherungsanstalt der
Selbstandigen erst dann zu beschlieBen, wenn die beitrags- und leistungsrechtlichen Voraussetzungen
dafiir geschaffen wurden. In diesem Beschluss ist der Zeitpunkt der Zusammenfiihrung der
Rechnungskreise ausdriicklich festzulegen.

(9) Ziel ist es, das Beitrags- und Leistungsrecht innerhalb der Versicherungsanstalt zu
vereinheitlichen. Die Versicherungsanstalt hat der Bundesministerin fiir Arbeit, Soziales, Gesundheit und
Konsumentenschutz und dem Bundesminister fiir Finanzen halbjéhrlich, beginnend ab 30. Juni 2020, iiber
den Fortgang der Beitrags- und Leistungsvereinheitlichung zu berichten.

(10) Fir Bedienstete der Sozialversicherungsanstalt der gewerblichen Wirtschaft und der
Sozialversicherungsanstalt der Bauern, die am 31. Dezember 2019 mit einer Funktion nach § 230 Abs. 3a
GSVG (§ 218 Abs. 3a BSVQ) betraut sind, finden hinsichtlich der Entgeltbedingungen abweichend von
§ 230 Abs. 3b GSVG (§ 218 Abs. 3b BSVQG) die Regelungen des § 36 Abs. 3 DO. A bzw. des § 36 Abs. 2
DO. B sinngemdfl Anwendung. Diese Bediensteten diirfen jedoch auch vor Ablauf der Befristung im
Rahmen der Organisationsreform mit einem Dienstposten des bereichsleitenden Dienstes oder eines
anderen gehobenen Aufgabenfeldes betraut werden.

(11) Sozialversicherungsbedienstete, die sich am 31. Dezember 2018 in einem aufrechten
Dienstverhéltnis befanden, diirfen dienstgeberseitig nicht aus dem Grund der Organisationsédnderungen
durch das Bundesgesetz BGBI. I Nr. xx/2018 gekiindigt werden.*
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Artikel 6
Anderung des Freiberuflichen-Sozialversicherungsgesetzes

Das Freiberuflichen-Sozialversicherungsgesetz — FSVG, BGBI. Nr. 624/1978, zuletzt geindert durch
das Bundesgesetz BGBI. I Nr. 162/2015, wird wie folgt gedndert:

1. In § 3 Abs. 1 wird nach dem Ausdruck ,,dieses Bundesgesetzes* der Ausdruck ,,und des Bundesgesetzes
iiber die Sozialversicherungsanstalt der Selbstdndigen (SVSG), BGBI. I Nr. xx/2018,* eingefiigt.

2. Im § 15 wird der Ausdruck ,Sozialversicherungsanstalt der gewerblichen Wirtschaft durch den
Ausdruck ,,Sozialversicherungsanstalt der Selbstindigen* ersetzt.

3. Im § 17 Abs. Iwird der Ausdruck ,,Sozialversicherungsanstalt der gewerblichen Wirtschaft™ durch den
Ausdruck ,,Sozialversicherungsanstalt der Selbstindigen* ersetzt.

4. Im § 20 Abs. 3 wird der Ausdruck ,,Sozialversicherungsanstalt der gewerblichen Wirtschaft™ durch den
Ausdruck ,,Sozialversicherungsanstalt der Selbstindigen* ersetzt.

5. Im § 20g wird der Ausdruck ,,Sozialversicherungsanstalt der gewerblichen Wirtschaft™ jeweils durch
den Ausdruck ,,Sozialversicherungsanstalt der Selbsténdigen* ersetzt.
6. Nach § 34 wird folgender § 35 samt Uberschrift angefiigt:

»Schlussbestimmung zu Art. 6 des Bundesgesetzes BGBI. I Nr. xx/2018

§ 35. Die §§ 3 Abs. 1, 15, 17 Abs. 1, 20 Abs. 3 und 20g in der Fassung des Bundesgesetzes BGBI. 1
Nr. xx/2018 treten mit 1. Janner 2020 in Kraft.

Artikel 7
Anderung des Sozialversicherungs-Ergiinzungsgesetzes

Das Sozialversicherungs-Ergénzungsgesetz — SV-EG, BGBI. Nr. 154/1994, zuletzt geéndert durch
das Bundesgesetz BGBI. I Nr. 162/2015, wird wie folgt geéndert:

1. § 1 Abs. 1 Z 8 lautet:
,,8. ,,Dachverband‘
der Dachverband der Sozialversicherungstrager;™

2. In der jeweils grammatikalisch richtigen Form wird in den §§ 4 Abs. 1 bis 7, 5 Abs. 1 bis 5 sowie 7 und
9, 6 Abs. 1, 2 und 4, 7 Abs. 5 zweiter Satz, 7a Abs. 4 und 7b Abs. 5 das Wort ,,Hauptverband* durch das
Wort ,,Dachverband* ersetzt.

3. § 7 Abs. 1 wird aufgehoben.
4. § 7 Abs. 5 erster Satz entfillt.
5.Im § 7 Abs. 5 zweiter Satz entfdllt der Ausdruck ,,Abs. 1 Z 3,%.

6. Im § 7 Abs. 5 vierter Satz entfillt der Ausdruck ,,der Wiener Gebietskrankenkasse fiir Fille nach Abs. 1
Z 3., und der Ausdruck ,,7 25 wird durch den Ausdruck ,,Z 27 ersetzt.

7. Im § 7 Abs. 5 letzter Satz wird der Ausdruck ,betroffenen Gebietskrankenkasse™ durch den Ausdruck
,,Osterreichischqp Gesundheitskasse“ und der Ausdruck ,zu einer Gebietskrankenkasse® durch den
Ausdruck ,,.zur Osterreichischen Gesundheitskasse* erserzt.

8. Im § 7a Abs. 1 wird der Ausdruck ,,0rtlich jeweils in Betracht kommenden Gebietskrankenkasse* durch
den Ausdruck ,,Osterreichischen Gesundheitskasse® ersetzt.

9. § 7a Abs. 1 zweiter Satz lautet:

,Die Osterreichische Gesundheitskasse reicht diese Forderungen wie entsprechende eigene
zwischenstaatliche Forderungen weiter und iiberweist den Landesgesundheitsfonds die von den
zustidndigen ausldndischen Trégern erstatteten Kosten, soweit Abs. 2 nichts anderes bestimmt, sobald
diese bei ihr eingelangt sind.*
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10. Im § 7a Algs. 2 wird der Ausdruck ,jiberweisen die Gebietskrankenkassen® durch den Ausdruck
,2uberweist die Osterreichische Gesundheitskasse* ersetzt.

11. Nach § 91 wird folgender § 9m eingefiigt:

»39m. (1) Die §§ 1 Abs. 1 Z 8,4 Abs. 1 bis 7, 5 Abs. 1 bis 5 sowie 7 und 9, 6 Abs. 1, 2 und 4, 7
Abs. 5, 7a Abs. 1, 2 und 4 sowie 7b Abs. 5 in der Fassung des Bundesgesetzes BGBI. I Nr. xx/2018 treten
mit 1. Janner 2020 in Kraft.

(2) § 7 Abs. 1 tritt mit Ablauf des 31. Dezember 2019 auf3er Kraft.

(3) Aufgaben, die in Abkommen dem Hauptverband bzw. einer Gebietskrankenkasse zugewiesen
sind, werden ab 1. Jdnner 2020 vom Dachverband bzw. von der Osterreichischen Gesundheitskasse
wahrgenommen.*

Artikel 8

Bundesgesetz zur Uberfiihrung der Versicherungsanstalt des ésterreichischen Notariates
in eine Versorgungsanstalt des osterreichischen Notariates

§ 1. (1) Mit Wirkung ab 1. Janner 2019 wird eine Versorgungsanstalt des dsterreichischen Notariates
errichtet.

(2) Alle Rechte und Verbindlichkeiten der Versicherungsanstalt des Osterreichischen Notariates
gehen mit 1. Janner 2020 auf die Versorgungsanstalt iiber. Sie ist ab 1. Jinner 2020 zur Durchfithrung der
Verwaltungs- und Leistungssachen sowie sonstiger Geschifte zustindig, die nach den am 31. Dezember
2019 geltenden Vorschriften von der Versicherungsanstalt des Osterreichischen Notariates zu besorgen
sind. Rechte, Anwartschaften und Pflichten der Versicherten, Angehdrigen, Hinterbliebenen und
Zahlungsempféanger/innen nach dem Notarversicherungsgesetz 1972 gegeniiber der Versicherungsanstalt
des osterreichischen Notariates bestehen ab dem 1. Janner 2020 gegeniiber der Versorgungsanstalt. Bei
der Zuerkennung von Leistungen nach dem 31. Dezember 2019, deren Stichtag vor dem 1. Janner 2020
liegt, hat die Versorgungsanstalt die Bestimmungen des Notarversicherungsgesetzes 1972 (NVG)
anzuwenden. In weiterer Folge sind auf diese Leistungen sowie auf die vor dem 1. Janner 2020 von der
Versicherungsanstalt des Osterreichischen Notariates zuerkannten Leistungen die Bestimmungen des
Notarversorgungsgesetzes anzuwenden.

(3) Die durch den nach Abs.2 erfolgten Ubergang aller Rechte und Verbindlichkeiten der
Versicherungsanstalt des Osterreichischen Notariates auf die Versorgungsanstalt unmittelbar veranlassten
(anfallenden) Schriften, Rechtsvorginge und Rechtsgeschéfte sind von der Grunderwerbsteuer, den
Stempel- und Rechtsgebiihren sowie von den Gerichts- und Justizverwaltungsgebiihren befreit.

(4) Der nach Abs. 2 erfolgte Ubergang aller Rechte und Verbindlichkeiten der Versicherungsanstalt
des Osterreichischen Notariates auf die Versorgungsanstalt gilt nicht als steuerbarer Umsatz im Sinne des
Umsatzsteuergesetzes 1994; die iibernehmende Versorgungsanstalt tritt fiir den Bereich der Umsatzsteuer
unmittelbar in die Rechtsstellung der tibertragenden Korperschaft ein und es gelten fiir Zwecke der
Umsatzsteuer die Rechtsverhéltnisse fiir diese Tétigkeit als Unternehmer/in weiter.

(5) Der Versorgungsanstalt obliegt die Erstellung des Rechnungsabschlusses, des Geschéftsberichtes
und der statistischen Nachweisungen der Versicherungsanstalt fiir das Jahr 2019.

Verwaltungskorper

§ 2. (1) Die Amtsdauer der am 31. Dezember 2018 im Amt befindlichen Verwaltungskorper der
Versicherungsanstalt des Osterreichischen Notariates sowie die Amtsdauer der Mitglieder des Vorstandes,
der Rechnungspriifer/innen und der chemaligen Notare und Notarinnen als Mitglieder der
Hauptversammlung endet am 31. Dezember 2019. Danach verldngert sich deren Amtsdauer bis zur Wahl
und Konstituierung der entsprechenden Verwaltungskorper bzw. bis zur Wahl der Rechnungspriifer/innen
und der ehemaligen Notare und Notarinnen als Mitglieder der Hauptversammlung der Versorgungsanstalt
des osterreichischen Notariates.

(2) Die Verwaltungskorper der Versicherungsanstalt des Osterreichischen Notariates haben bis
31. Dezember 2019 die fiir die Uberfiihrung nach § 1 notwendigen Maflnahmen zu setzen.

Bedienstete

§ 3. Die Vertrage jener Dienstnehmer/innen, die am 31. Dezember 2019 Bedienstete der
Versicherungsanstalt des Osterreichischen Notariates sind, gehen mit 1. Jinner 2020 unter Beibehaltung
ihrer dienst-, besoldungs- und pensionsrechtlichen Stellung auf die Versorgungsanstalt des
Osterreichischen Notariates tiber.
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Anpassung der festen Betrige; Pensionsanpassung und Festsetzung des Beitragssatzes und des
Solidarititsbeitrages

§4. (1) Die in den §§10 Abs.2, 52 Abs.1 und 6, 62 Abs.5, 65 und 68 des
Notarversorgungsgesetzes, BGBI. I Nr. xx/2018, angefiihrten festen (Mindest-)Betrage sind mit 1. Janner
2020 mit dem von der Hauptversammlung der Versicherungsanstalt des dsterreichischen Notariates nach
§ 72 Abs.4 Z 5 NVG fiir das Jahr 2020 festzusetzenden Anpassungsfaktor der 1. Stufe (§ 20 NVG)
anzupassen.

(2) Samtliche laufenden Leistungen der Pensionsversicherung nach § 40 NVG, auf die am
31. Dezember 2019 Anspruch besteht, sind mit 1. Janner 2020 mit dem von der Hauptversammlung der
Versicherungsanstalt des Osterreichischen Notariates nach § 72 Abs.4 Z5 NVG festzusetzenden
(festzustellenden) Anpassungsfaktor fiir das Jahr 2020 zu vervielfachen.

(3) Der Beitragssatz und der Solidaritatsbeitrag fiir das Jahr 2020 sind von der Hauptversammlung
der Versicherungsanstalt des Osterreichischen Notariates nach § 72 Abs. 4 Z 6 NVG festzusetzen.

Inkrafttreten
§ 5. Dieses Bundesgesetz tritt mit 1. Janner 2019 in Kraft.

Artikel 9

Bundesgesetz iiber die Versorgung fiir das osterreichische Notariat
(Notarversorgungsgesetz — NVG 2020)
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ERSTER TEIL
ALLGEMEINE BESTIMMUNGEN

Abschnitt I
Allgemeines

Geltungsbereich

§ 1. (1) Dieses Bundesgesetz regelt die Versorgung der (ehemaligen) Notare/Notarinnen, der
(ehemaligen) Notariatskandidaten/Notariatskandidatinnen und deren Hinterbliebenen durch Vorsorge fiir
die Félle des Alters, der Berufsunfahigkeit und des Todes.

@)

In die Vorsorge nach diesem Bundesgesetz sind die Notare/Notarinnen und

Notariatskandidaten/Notariatskandidatinnen einbezogen.

Begriffsbestimmungen

§ 2. Im Sinne dieses Bundesgesetzes bedeutet

1.

2.

Berufsunfahigkeit: die Folge eines korperlichen oder geistigen Gebrechens, durch das eine in die
Vorsorge nach diesem Bundesgesetz einbezogene Person zur Ausiibung ihres Berufes unfahig ist.
Dienstunfall: ein Unfall einer in die Vorsorge nach diesem Bundesgesetz einbezogenen Person,
der sich im ortlichen, zeitlichen und ursédchlichen Zusammenhang mit ihrer Tatigkeit im Notariat
ereignet; auch der Unfall, der sich auf einem mit der Tatigkeit im Notariat zusammenhdngenden
Weg zur oder von der Kanzlei ereignet.

. Durchrechnungszeitraum: jener Zeitraum, aus dem das durchschnittliche Monatseinkommen fiir

die Bemessung der Zusatzpension (§ 52 Abs. 2 Z 1) errechnet wird.

. Ehemaliger Notar/ehemalige Notarin: ein Notar/eine Notarin, dessen/deren Amt erloschen ist und

der/die eine (vorzeitige) Alters(Berufsunfihigkeits)pension (§§ 51, 55 und 56) bezieht oder
darauf Anspruch hat.

. Einmalige Leistung: die Abfertigung einer Witwen(Witwer)pension (§ 63), die Abfindung (§ 66)

und der Bestattungskostenbeitrag (§ 67).

. Fremdleistungen: Leistungen jedweder Art, wie zum Beispiel die Uberlassung der Einrichtung -

auch der technischen Einrichtung - und sonstiger Biiroinfrastruktur sowie des Personals, die
Durchfithrung von Anderkontobuchhaltungs-, Schreib- und sonstigen Biiroarbeiten, deren sich
die in die Vorsorge einbezogene Person oder die Notar-Partnerschaft, der die in die Vorsorge
einbezogene Person angehort, zur Durchfiihrung der Tétigkeit im Notariat (Z 17) bedient und die
vom Unternehmen eines/einer Dritten, wie zum Beispiel von einer Besitz-, Betriebs- oder
Managementgesellschaft, erbracht werden.

. In die Vorsorge einbezogene Person: ein Notar/eine Notarin oder ein Notariatskandidat/eine

Notariatskandidatin (§ 1 Abs. 2).

. Kanzleiablose: Leistungen jedweder Art, die fiir die Ubertragung der Notariatskanzlei, wie zum

Beispiel deren Riumlichkeiten, Einrichtung - auch technische Einrichtung -, der verwahrten
Urkunden, des Mandant/inn/enstockes sowie Handakten, oder die fiir die Aufgabe/Abtretung
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einer Beteiligung an einer Notar-Partnerschaft im Sinne der §§ 22 und 29 NO erbracht werden;
dazu zdhlen auch Leib-/Zeitrenten.

. Laufende Leistung: eine Pension, ein Zuschuss nach diesem Bundesgesetz und das
Berufsunfahigkeitsgeld (§ 53).

Leistung: eine laufende Leistung und eine einmalige Leistung nach diesem Bundesgesetz.

. Naher Angehoriger/nahe Angehorige: eine Person im Sinne des § 25 BAO. Eine Privatstiftung
gilt als nahe Angehorige einer in die Vorsorge einbezogenen Person, wenn

a) die in die Vorsorge einbezogene Person selbst oder

b) einer/eine ihrer nahen Angehorigen nach dieser Bestimmung oder

c) die Notar-Partnerschaft, der die in die Vorsorge einbezogene Person angehort, oder

d) eine Gesellschaft oder ein anderer Rechtstréger, an deren oder dessen Vermogen oder Gewinn
die in die Vorsorge einbezogene Person oder einer/eine ihrer nahen Angehorigen nach dieser
Bestimmung wirtschaftlich betrachtet (§ 76) insgesamt mit mehr als 10% unmittelbar oder
mittelbar beteiligt ist,

Stifter/Stifterin, Begilinstigter/Begiinstigte oder Letztbegiinstigter/Letztbegiinstigte dieser

Privatstiftung ist.

Notar/in: eine Person, die nach den Vorschriften der NO als Notar/in anzusehen ist und das Amt

angetreten hat.

Notariatskandidat/in: eine Person, die

a) nach den Vorschriften der NO als Notariatskandidat/in anzusehen ist oder

b) im Sinne der NO bei einem Notar/einer Notarin téitig und zur Eintragung in das Verzeichnis
der Notariatskandidat/inn/en angemeldet ist in der Zeit ab dem Beginn der Tatigkeit bis zur
Entscheidung iiber den Antrag; die Zuriickziehung des Antrages ist der ablehnenden
Entscheidung gleichzuhalten; oder

¢) zum Notar/zur Notarin neuernannt ist und das Amt noch nicht angetreten hat.

Pension: die Berufsunfahigkeitspension (§ 51), die Alterspension (§55), die vorzeitige

Alterspension (§ 56), die Witwen(Witwer)pension (§ 60), die Waisenpension (§ 64) und die

Pension bei Haft (§ 29 Abs. 4).

Pensionsprozentsatz: jener Prozentsatz, der fiir die Bemessung der Zusatzpension (§ 52 Abs. 2

Z 1) auf das durchschnittliche Monatseinkommen wéhrend des Durchrechnungszeitraumes

anzuwenden ist.

Pensionsversicherungsfreies Dienstverhiltnis: ein Dienstverhdltnis der im § 308 Abs. 2 ASVG

bezeichneten Art.

Tétigkeit im Notariat: die berufliche Tétigkeit eines Notars/einer Notarin oder eines

Notariatskandidaten/einer Notariatskandidatin.

Versorgung: die durch dieses Bundesgesetz geregelte Versorgung.

Versorgungsanstalt: die Versorgungsanstalt des Osterreichischen Notariates (§ 3).

Zuschuss: der Kinderzuschuss (§ 68).

Versorgungsanstalt

§3. (1) Die Versorgung fiir das OoOsterreichische Notariat nach § 1 erfolgt durch die
Versorgungsanstalt des Osterreichischen Notariates. Die Versorgungsanstalt ist eine Korperschaft des

offentli

chen Rechtes und hat Rechtspersonlichkeit. Sie ist berechtigt, das Wappen der Republik

Osterreich in Siegeln, Drucksorten und Aufschriften zu verwenden.

(2) Die Versorgungsanstalt hat ihren Sitz in Wien. Der ordentliche Gerichtsstand der
Versorgungsanstalt ist das sachlich zustandige Gericht ihres Sitzes.

Zitierungen und Verweisungen

§ 4. (1) In diesem Bundesgesetz werden bezeichnet:

1
2
3
4.
5
6
7

. als ABGB das Allgemeine biirgerliche Gesetzbuch, JGS Nr. 946/1811;

. als ASVG das Allgemeine Sozialversicherungsgesetz, BGBI. Nr. 189/1955;
. als BAO die Bundesabgabenordnung, BGBI. Nr. 194/1961;

als BBG das Bundesbeziigegesetz, BGBI. I Nr. 64/1997,

. als BezG das Beziigegesetz, BGBI. Nr. 273/1972;

. als BFinG das Bundesfinanzierungsgesetz, BGBI. Nr. 763/1992;

. als BSVG das Bauern-Sozialversicherungsgesetz, BGBI. Nr. 559/1978;
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8. als EheG das Ehegesetz, dRGBI. I S 807/1938;
9. als EO die Exekutionsordnung, RGBI. Nr. 79/1896;
10. als EPG das Eingetragene Partnerschaft-Gesetz, BGBI. I Nr. 135/2009;
11. als EStG 1988 das Einkommensteuergesetz 1988, BGBI. Nr. 400/1988;
12. als 1. Euro-JuBeG das 1. Euro-Justiz-Begleitgesetz, BGBI. I Nr. 125/1998;
13. als FLAG das Familienlastenausgleichsgesetz 1967, BGBI. Nr. 376/1967,
14. als GSVG das Gewerbliche Sozialversicherungsgesetz, BGBI. Nr. 560/1978;
15. als InvFG das Investmentfondsgesetz 2011, BGBI. I Nr. 77/2011;
16. als 10 die Insolvenzordnung, RGBI. Nr. 337/1914;
17. als MSchG das Mutterschutzgesetz, BGBI. Nr. 221/1979;
18. als NO die Notariatsordnung, RGBI. Nr. 75/1871;
19. als NVG das Notarversicherungsgesetz 1972, BGBI. Nr. 66/1972;
20. als RGV die Reisegebiihrenvorschrift 1955, BGBI. Nr. 133/1955;
21. als StGB das Strafgesetzbuch, BGBI. Nr. 60/1974;
22. als StudFG das Studienfoérderungsgesetz 1992, BGBI. Nr. 305/1992;
23. als StVG das Strafvollzugsgesetz, BGBI. Nr. 144/1969;
24. als VKG das Viter-Karenzgesetz, BGBI. Nr. 651/1989;
25. als VVG das Verwaltungsvollstreckungsgesetz 1991, BGBI. Nr. 53/1991;
26. als WG das Wehrgesetz 2001, BGBI. I Nr. 146/2001;
27. als ZDG das Zivildienstgesetz 1986, BGBI. Nr. 679/1986.

(2) Soweit in diesem Bundesgesetz auf Bestimmungen anderer Bundesgesetze verwiesen wird, sind
diese, wenn nichts anderes bestimmt wird, in der jeweils geltenden Fassung anzuwenden.

Abschnitt 11
Meldungen und Auskunftspflicht

Meldungen der in die Vorsorge einbezogenen Personen

§ 5. (1) Die in die Vorsorge einbezogenen Personen haben sich bei der Versorgungsanstalt binnen
zwei Wochen nach dem Zeitpunkt, zu dem sie als Notare/Notarinnen oder als
Notariatskandidaten/Notariatskandidatinnen anzusehen sind, anzumelden und binnen zwei Wochen,
nachdem sie diese Eigenschaft verloren haben, abzumelden.

(2) Die in die Vorsorge einbezogenen Personen haben der Versorgungsanstalt jede fiir den Bestand
der Einbeziehung in die Vorsorge bedeutsame Anderung in ihren Verhéltnissen binnen zwei Wochen zu
melden.

(3) Bedient sich eine in die Vorsorge einbezogene Person oder eine Notar-Partnerschaft, der die in
die Vorsorge einbezogene Person angehdrt, einer Fremdleistung (§ 2 Z 6) und wird diese unmittelbar oder
mittelbar durch ein oder mehrere Unternehmen erbracht, an dessen/deren Vermdgen oder Gewinn die in
die Vorsorge einbezogene Person oder einer/eine ihrer nahen Angehdrigen (§ 2 Z 11) wirtschaftlich
betrachtet (§ 76) insgesamt mit mehr als 10% unmittelbar oder mittelbar beteiligt ist, so haben die in die
Vorsorge einbezogene Person oder die an der Notar-Partnerschaft beteiligten in die Vorsorge
einbezogenen Personen dies der Versorgungsanstalt unverziiglich zu melden.

(4) Die Meldungen nach den Abs. 1 bis 3 haben alle wesentlichen Angaben zu enthalten, die fiir die
Durchfiihrung der Vorsorge notwendig sind. Die Satzung der Versorgungsanstalt kann vorsehen, wenn
dies aus Griinden der Verwaltungsvereinfachung angezeigt erscheint, dass fiir die Erstattung von
Meldungen von der Versorgungsanstalt aufzulegende Vordrucke zu verwenden sind.

Meldungen einer Kanzleiablose

§ 6. In dic Vorsorge (chemalig) einbezogene Personen haben Leistungsverpflichtungen und
Empfangsanspriiche aus einer Kanzleiabldse (§ 2 Z 8) binnen zwei Wochen nach deren Vereinbarung der
Versorgungsanstalt zu melden und dieser sdmtliche fiir die Feststellung der daraus resultierenden
Beitragspflicht wesentlichen Unterlagen und Informationen zu {ibermitteln.

Meldungen der Zahlungsempfinger/innen

§ 7. Die Empfinger/innen einer laufenden Leistung sind verpflichtet, jede Anderung in den fiir den
Fortbestand oder das Ausmal} ihrer Bezugsberechtigung mafBigebenden Verhdltnissen sowie jede
Anderung ihres Wohnsitzes binnen zwei Wochen der Versorgungsanstalt zu melden.
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Auskunftspflicht der in die Vorsorge einbezogenen Personen und der Zahlungsempfinger/innen

§ 8. (1) Die (ehemalig) in die Vorsorge einbezogenen Personen sowie die Zahlungsempfinger/innen
haben der Versorgungsanstalt auf Verlangen ldngstens binnen zwei Wochen alle fir das
Versorgungsverhiltnis maf3gebenden Umstidnde mitzuteilen und alle Urkunden und Belege vorzulegen,
die fiir das Versorgungsverhiltnis von Bedeutung sind. Insbesondere haben sie alle fiir die Feststellung
der Grundlage fiir die Berechnung der Beitrdge und der Leistungen erforderlichen Auskiinfte zu erteilen
und die Unterlagen vorzulegen, die als Grundlage fiir die Ermittlung der Veranlagungsdaten im Zuge der
Einkommensteuerveranlagung dienten. Uberdies haben die (ehemalig) in die Vorsorge einbezogenen
Personen der Versorgungsanstalt auf Verlangen ldngstens binnen zwei Wochen die Umsitze aus ihrer
Tétigkeit im Sinne des § 11 Abs. 1 Z 2 sowie gegebenenfalls die von der Notar-Partnerschaft, der sie
angehoren bzw. angehorten, erzielten Umsétze und die davon auf sie entfallenden Anteile bekannt zu
geben und die Umsatzsteuerbescheide vorzulegen.

(2) Zur Feststellung der Grundlage fiir die Berechnung der Beitrége aus selbstindiger Tétigkeit (§ 11
Abs. 1 Z2) kann die Versorgungsanstalt bei (ehemalig) in die Vorsorge einbezogenen Personen auch
Bucheinsicht nehmen und sich dazu auf deren Kosten eines/einer Buchsachverstindigen bedienen.

Verstofle gegen die Melde- und Auskunftspflicht

§ 9. Uber Personen, die der ihnen auf Grund dieses Bundesgesetzes obliegenden Verpflichtung zur
Erstattung von Meldungen nicht oder nicht rechtzeitig nachkommen, die Erfiillung der Auskunftspflicht,
die Gewdhrung der Bucheinsicht oder die Vorlage von Urkunden und Belegen verweigern oder in den
ihnen obliegenden Meldungen und Auskiinften schuldhaft unwahre Angaben machen, hat die
Versorgungsanstalt eine Geldstrafe bis zum Zehnfachen des jeweils geltenden Mindestbeitrages nach § 10
Abs. 2 zu verhdngen.

Abschnitt ITI
Aufbringung der Mittel

Beitragspflicht

§ 10. (1) Die Mittel zur Bestreitung der Aufwendungen der Versorgung werden durch Beitrdge der
in die Vorsorge einbezogenen Personen nach Abs. 2 und durch sonstige Einnahmen aufgebracht.

(2) Die in die Vorsorge einbezogenen Personen haben monatlich einen Beitrag in der Hohe des
jeweils als Beitragssatz festgesetzten Prozentsatzes der Beitragsgrundlage, mindestens jedoch 297,43 €,
zu entrichten. Uberschreitet der Beitragssatz 10%, so ist fiir jeden vollen Prozentpunkt dariiber der
jeweilige Mindestbeitrag um 29,73 € zu erhdhen. An die Stelle der genannten Betréige treten ab 1. Jdnner
eines jeden Jahres die unter Bedachtnahme auf § 25 mit dem jeweiligen Anpassungsfaktor (§ 23)
vervielfachten Betrige.

(3) Der Beitragssatz ist von der Hauptversammlung unter Beriicksichtigung einer mindestens 20-
jéhrigen Prognose der finanziellen Entwicklung der Versorgungsanstalt alljahrlich fiir das folgende Jahr
so festzusetzen, dass die dauerhafte Deckung der Ausgaben gewihrleistet ist. Dabei darf die liquide
Riicklage (§91) am Ende jedes Geschiftsjahres ein Drittel der Ausgaben dieses Jahres nicht
unterschreiten. Uberdies ist auf die beabsichtigte Verwendung oder Erhéhung der allgemeinen Riicklage
und auf sonstige Mittel der Versorgungsanstalt Bedacht zu nehmen.

(4) Die Beitragspflicht beginnt mit dem Kalendermonat, in dem die Voraussetzung fiir die
Einbeziehung in die Vorsorge eintritt; sie endet mit dem Kalendermonat, in dem diese Voraussetzung
wegfillt.

(5) Einkiinfte aus einer Kanzleiablose (§ 2 Z 8) gelten auch dann als Einkiinfte der in die Vorsorge
einbezogenen Person im letzten Beitragsmonat und sind daher Teil der Beitragsgrundlage (§§ 11 Abs. 1
Z?2 und 16 Abs.2), wenn die Einbezichung in die Vorsorge zum Zeitpunkt der Vereinbarung der
Kanzleiablose bereits weggefallen ist (Abs. 4).

(6) Die Beitragspflicht ruht:

1. bei einem Notar/einer Notarin fiir Zeiten der als Disziplinarstrafe verhdngten Suspension vom
Amt;
2.bei einem Notariatskandidaten/einer Notariatskandidatin fiir die Dauer eines einen
Kalendermonat iibersteigenden Urlaubes gegen Einstellung der Beziige.
Beitragsgrundlage

§ 11. (1) Beitragsgrundlage sind die Monatseinkiinfte der in die Vorsorge einbezogenen Person aus
ihrer Tétigkeit im Notariat. Als Monatseinkiinfte gelten:
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1. bei Einkiinften aus nichtselbsténdiger Tatigkeit alle Geld- und Sachbeziige im Beitragsmonat aus
der Tétigkeit im Notariat wie das Gehalt, Zuschlédge und Zulagen zum Gehalt (zum Beispiel 13.
und 14. Gehalt, Urlaubs- und Weihnachtszulagen, Uberstundenentlohnung),
Substitutionshonorare, Belohnungen und Remunerationen; ausgenommen sind dabei
Abfertigungen, auf die ein gesetzlicher Anspruch besteht, und nicht steuerpflichtige
Auslagenersitze (zum Beispiel Fahrtkostenvergiitungen, Tages- und Nachtigungsgelder) sowie
von den Finanzbehorden anerkannte Werbungskosten (einschlieBlich der Beitrige zur
Krankenversicherung), soweit diese in unmittelbarem Zusammenhang mit der Téatigkeit im
Notariat stehen. Die Bewertung der Sachbeziige richtet sich nach der auf Grund des ASVG
geltenden Bewertung;

2. bei Einkiinften aus selbstindiger Tétigkeit sdmtliche nach den Vorschriften iiber die
Einkommensteuer steuerpflichtigen Einkiinfte des Beitragsmonates. Zu den Einkiinften aus
selbstdndiger Tétigkeit im Notariat zdhlen auch Einkiinfte aus Substitutionen, Kuratelen,
Erwachsenenvertretungen, Masse-, Ausgleichs- und Zwangsverwaltungen, Verteidigungen in
Strafsachen, Dolmetsch- und Ubersetzungstitigkeiten, Testamentsvollstreckungen, Vermogens-
insbesondere Hausverwaltungen, Tétigkeiten als Mediator/in und als Schlichter/in, als
Stiftungsvorstand und in Aufsichts-, Verwaltungs- und Beiratsgremien, als Vortragende/r und
Autor/in, Geschéftsfithrungstétigkeiten, die keine Pflichtversicherung in der Sozialversicherung
begriinden, sowie Funktionsgebiihren im Sinne des § 29 Z 4 EStG 1988 und Einkiinfte aus einer
Kanzleiablose (§ 2 Z 8).

(2) Bedient sich eine in die Vorsorge einbezogene Person oder eine Notar-Partnerschaft, der die in
die Vorsorge einbezogene Person angehort, einer Fremdleistung (§ 2 Z 6) und wird diese unmittelbar oder
mittelbar durch ein oder mehrere Unternehmen im Sinne des § 5 Abs. 3 erbracht, so kann die in die
Vorsorge einbezogene Person nur 75% des dafiir von ihr geleisteten oder auf sie entfallenden, von den
Finanzbehorden als Betriebsausgabe anerkannten Betrages unter Ausschluss der Umsatzsteuer als
Minderung der Beitragsgrundlage geltend machen. Weist die in die Vorsorge einbezogene Person nach,
dass die dem/der Erbringer/in der Fremdleistung zu deren Erbringung entstandenen Aufwendungen
exklusive Umsatzsteuer hoher als 75% der von der in die Vorsorge einbezogenen Person oder der Notar-
Partnerschaft fiir diese Fremdleistung an den/die Erbringer/in gezahlten Gegenleistung exklusive
Umsatzsteuer sind, so kann die in die Vorsorge einbezogene Person dafiir einen entsprechend héheren
Betrag als Minderung der Beitragsgrundlage geltend machen, hochstens aber den von den
Finanzbehdrden als Betriebsausgabe anerkannten Betrag.

(3) Werden in einem Kalenderjahr Einkiinfte aus unselbstéindiger und aus selbstindiger Tatigkeit
erzielt, so ist fiir die Ermittlung der Beitragsgrundlage Abs. 1 Z 1 neben Abs. 1 Z 2 anzuwenden.

(4) Kommt die in die Vorsorge einbezogene Person ihrer Beitragspflicht nicht ordnungsgemal oder
nicht rechtzeitig nach, so hat die Versorgungsanstalt die Beitragsgrundlage festzusetzen. Dazu kann sie
ein Gutachten der zusténdigen Notariatskammer einholen.

(5) Als Beitragsmonat gilt jeweils der Kalendermonat, fiir den die Beitrdge zu entrichten sind.
Solidarititsbeitrag

§ 12. (1) Von jeder nach diesem Bundesgesetz zur Auszahlung gelangenden Pension (ausgenommen
Pensionssonderzahlungen) ist ein von der Hauptversammlung (§ 83 Abs. 4 Z 6) festgesetzter Beitrag
einzubehalten, der jedoch 2,3% der zustehenden Leistung nicht {iberschreiten darf.

(2) Der Beitrag ist nur so weit zu entrichten, als damit der jeweils geltende Mindestbetrag der
Berufsunfahigkeitspension (§ 52 Abs. 6 und 7) nicht unterschritten wird.

Filligkeit und Einzahlung der Beitrige

§ 13. Die nach § 10 zu entrichtenden Beitrdge sind am letzten Tag des Kalendermonates fillig, fiir
den sie zu leisten sind. Die Beitrdge sind vom Beitragsschuldner/der Beitragsschuldnerin bis zum 15. des
der Filligkeit zweitfolgenden Kalendermonates an die Versorgungsanstalt einzuzahlen.

Beitragslast und Beitragsschuldner/in

§ 14. Die nach § 10 zu entrichtenden Beitrdge entfallen zur Génze auf die in die Vorsorge
einbezogene Person, doch schuldet die auf den Notariatskandidaten/die Notariatskandidatin entfallenden
Beitrdge der/die jeweils als Dienstgeber/in in Betracht kommende Notar/in bzw. Notariatssubstitut/in.
Er/sie ist berechtigt, diese Beitrdge von den Einkiinften des Notariatskandidaten/der Notariatskandidatin
einzubehalten. Der einbehaltene Beitrag ist bis zur Einzahlung an die Versorgungsanstalt ein dem
Beitragsschuldner/der Beitragsschuldnerin anvertrautes Gut.
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Vorlage der Einkommensteuerbescheide und der Lohnkonten-Abschriften

§15. (1) In die Vorsorge einbezogene Personen sowie Leistungsbezieher/innen, die zur
Einkommensteuer veranlagt werden, haben den jeweils letzten Einkommensteuerbescheid, im Fall einer
Notar-Partnerschaft (§§22 ff. NO) den letzten Feststellungsbescheid nach § 188 BAO, der
Versorgungsanstalt unverziiglich nach Eintritt der Rechtskraft vorzulegen.

(2) Anlisslich der Vorlage sind schriftliche Erkldrungen abzugeben
. iber die im Zuge der Einkommensteuerveranlagung erfassten Einkiinfte aus selbstdndiger
Tatigkeit;
2. iiber die im Zuge der Einkommensteuerveranlagung als Betriebsausgaben anerkannten Beitrége
zur Vorsorge und allfélligen Verzugszinsen;

3. iiber die im Zuge der Einkommensteuerveranlagung anerkannten Werbungskosten (§ 11 Abs. 1
Z1);

4.iber die im Zuge der Einkommensteuerveranlagung anerkannten Betriebsausgaben fiir
Fremdleistungen, soweit auf diese § 11 Abs. 2 anzuwenden ist, sowie

5. iiber die im Zuge der Einkommensteuerveranlagung gewinnmindernd anerkannten Investitions-
und sonstigen steuerlichen Freibetriage fiir Gewinne.

In die Vorsorge einbezogene Personen sowie Leistungsbezieher/innen, die einer Notar-Partnerschaft
angehoren bzw. angehort haben, haben in der Erklarung jeweils den Gesamtbetrag und den auf sie
entfallenden Anteil an den im Zuge der Feststellung der Einkiinfte der Notar-Partnerschaft
gewinnmindernd anerkannten Betrdgen in die Erkldrung aufzunehmen.

(3) Die als Dienstgeber/innen in Betracht kommenden in die Vorsorge einbezogenen Personen haben
die Abschriften der Lohnkonten der Notariatskandidat/inn/en unverziiglich nach Ablauf eines jeden
Kalenderjahres, im Fall der Beendigung des Dienstverhiltnisses binnen Monatsfrist, der
Versorgungsanstalt vorzulegen.

Neuberechnung der Beitrige

§ 16. (1) Die Versorgungsanstalt hat nach Vorliegen der erforderlichen Unterlagen die nach § 10 zu
entrichtenden Beitrdge fiir ein Kalenderjahr im Sinne der §§ 10 und 11 neu zu berechnen, und zwar

1.im Fall des § 11 Abs. 1 Z 1 auf Grund der danach in Betracht kommenden Einkiinfte, die sich
nach den vorzulegenden Abschriften der Lohnkonten und dem vorzulegenden
Einkommensteuerbescheid (Feststellungsbescheid nach § 188 BAO) fiir das betreffende
Kalenderjahr ergeben;

2.im Fall des § 11 Abs. 1 Z 2 auf Grund der danach in Betracht kommenden Einkiinfte, die sich
nach dem vorzulegenden Einkommensteuerbescheid (Feststellungsbescheid nach § 188 BAO) fiir
das betreffende Kalenderjahr ergeben,

a) nicht vermindert um auBlergewo6hnliche Belastungen und Sonderausgaben,

b) zuziiglich jener fiir Fremdleistungen (§ 2 Z 6) gezahlten Betrdge, die die in die Vorsorge
einbezogene Person nach § 11 Abs. 2 nicht als Minderung der Beitragsgrundlage geltend
machen kann,

¢) zuziiglich der im Zuge der Einkommensteuerveranlagung als Betriebsausgaben anerkannten
Beitrége zur Vorsorge und allfélligen Verzugszinsen (§ 17 Abs. 3),

d) zuziiglich gewinnmindernd anerkannter Investitions- und sonstiger steuerlicher Freibetréage fiir
Gewinne sowie

e) vermindert um die auf einen Sanierungsgewinn nach den Vorschriften {iiber die
Einkommensteuer entfallenden Betrdge, wenn die in die Vorsorge einbezogene Person es
beantragt.

Ist ein steuerlicher Freibetrag (lit. d) gewinnerhdhend aufgeldst worden, so sind die darauf entfallenden
Betrage, soweit sie schon einmal bei der Ermittlung einer Beitragsgrundlage nach diesem Bundesgesetz
berticksichtigt worden sind, bei der Ermittlung der Beitragsgrundlage im Jahr der Auflésung auf Antrag
auller Ansatz zu lassen. Ein solcher Antrag bzw. ein Antrag auf Minderung der Beitragsgrundlage um
einen Sanierungsgewinn (lit. €) sind mit Vorlage des jeweiligen Einkommensteuerbescheides, spétestens
bis zur Rechtskraft der Neuberechnung der Beitrége (Abs. 1), fiir das betreffende Kalenderjahr zu stellen.

(2) Endet die Vorsorgepflicht wegen des Anfalls einer Leistung nach diesem Bundesgesetz und
erhilt der ausgeschiedene Notar/die ausgeschiedene Notarin als Kanzleiablse eine Leib-/Zeitrente, so ist
deren Barwert nach versicherungsmathematischen Grundsdtzen zu ermitteln und abziiglich der
steuerlichen Buchwerte des Betriebsvermogens der nach Abs. 1 Z2 ermittelten Beitragsgrundlage
hinzuzurechnen.
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(3) Ist eine Neuberechnung nach Abs. 1 deswegen nicht moglich, weil die in die Vorsorge
einbezogene Person die dafiir erforderlichen Unterlagen nicht ordnungsgemdf oder nicht rechtzeitig
vorgelegt hat, so hat die Versorgungsanstalt fiir die Neuberechnung der Beitrige die Beitragsgrundlage
festzusetzen. § 11 Abs. 4 ist dabei entsprechend anzuwenden. An die Stelle dieser Neuberechnung tritt,
wenn die erforderlichen Unterlagen nachtrédglich vorgelegt werden, die Neuberechnung nach Abs. 1.

(4) Hat die Einbeziehung in die Vorsorge geendet, so hat die ehemalig in die Vorsorge einbezogene
Person oder deren Rechtsnachfolger/in die infolge einer Neuberechnung vorgeschriecbenen Beitrige
ungeachtet dessen zu entrichten, dass die ehemalig in die Vorsorge einbezogene Person zum Zeitpunkt
der Vorschreibung bzw. Filligkeit dieser Beitrdge nicht mehr der Vorsorge nach diesem Bundesgesetz
unterliegt.

Wirkung der Neuberechnung der Beitrige; Verzugszinsen

§ 17. (1) Sind auf Grund einer Neuberechnung der Beitrdge von der Versorgungsanstalt Beitrige
nachtriglich vorzuschreiben, so sind diese mit Ablauf des Kalendermonates fillig, in dem die Zustellung
des Bescheides erfolgt. Hinsichtlich dieser Beitrdge gelten die Bestimmungen iiber die Einzahlung der
Beitrdge, die Beitragslast und die Beitragsschuld entsprechend. Ergibt die Neuberechnung, dass Beitrige
zu Ungebiihr entrichtet worden sind, so sind diese dem Einzahler/der Einzahlerin unverzinst
zuriickzuzahlen.

(2) Die Versorgungsanstalt kann, wenn es der Verwaltungsvereinfachung dient, von der gesonderten
nachtraglichen Vorschreibung von Beitrdgen bzw. von der gesonderten Riickzahlung von zu Ungebiihr
entrichteten Beitrdgen bis zu 15 € absehen und diese Beitrige bei der im néchstfolgenden Kalenderjahr
vorzunehmenden Neuberechnung der Beitrige beriicksichtigen.

(3) Werden die Beitrdge nach Abs. 1 nicht innerhalb der Frist fiir die Einzahlung der Beitrdge (§ 13
zweiter Satz) eingezahlt, so sind unbeschadet des Abs.5 von diesen riickstindigen Beitrdgen
Verzugszinsen in der Héhe von 14% zu entrichten. Fiir die Berechnung der Verzugszinsen sind die
riickstiandigen Beitridge auf den vollen Eurobetrag abzurunden. In Beriicksichtigung der wirtschaftlichen
Verhéltnisse des Beitragsschuldners/der Beitragsschuldnerin  kann die Versorgungsanstalt die
Verzugszinsen herabsetzen oder nachsehen. Die Verzugszinsen kénnen iiberdies nachgesehen werden,
wenn ihre Einhebung mit Kosten verbunden wiren, die in keinem angemessenen Verhaltnis zur Hohe der
Verzugszinsen stehen und wenn die Nachsicht der Verwaltungsvereinfachung dient.

(4) Ist auf Grund einer Neuberechnung der Beitrdge der fiir ein Kalenderjahr zu entrichtende Beitrag
um mehr als 15% hdoher als der Betrag der nach § 10 entrichteten Beitrage, so ist Abs. 3 mit der Mallgabe
anzuwenden, dass vom Unterschiedsbetrag in seiner jeweils aushaftenden Hohe, ungeachtet der
Filligkeit, ab dem siebenten Kalendermonat des dem abgerechneten Jahr folgenden Kalenderjahres
Verzugszinsen zu entrichten sind.

(5) Die Hauptversammlung kann unter Bedachtnahme auf den jeweils von der Oesterreichischen
Nationalbank verlautbarten Basiszinssatz (Art. I § 1 Abs. 1 des 1. Euro-JuBeG) die Verzugszinsen nach
Abs. 3 entsprechend dndern; der Prozentsatz darf jedoch 10% nicht unterschreiten und 16% nicht
iiberschreiten. Die Anderung wird, wenn die Hauptversammlung keinen spiteren Wirksamkeitsbeginn
beschlieBt, mit dem auf die Verlautbarung der Anderung im Sinne des § 83 Abs. 5 nichstfolgenden
Monatsersten wirksam.

Verfahren zur Eintreibung der Beitriige

§ 18. (1) Der Versorgungsanstalt ist zur Eintreibung nicht rechtzeitig entrichteter Beitrige die
Einbringung im Verwaltungswege gewdhrt (§ 3 Abs. 3 VVGQ). Sie kann diese Beitrdge, wenn es der
Verwaltungsvereinfachung dient, auch im Wege der fiir den Beitragsschuldner/die Beitragsschuldnerin
ortlich zustdndigen Notariatskammer eintreiben, die dabei nach den Vorschriften der NO iiber die
Eintreibung riickstandiger Kammerbeitrdge vorzugehen hat.

(2) Nimmt die Versorgungsanstalt den Verwaltungsweg in Anspruch, so hat sie zur Eintreibung
nicht rechtzeitig entrichteter Beitrdge einen Riickstandsausweis auszufertigen. Dieser Ausweis hat den
Namen und die Anschrift des Beitragsschuldners/der Beitragsschuldnerin, den riicksténdigen Betrag, die
Art des Riickstandes, den Beitragszeitraum, auf den die riickstdndigen Beitrdge entfallen, allenfalls
vorgeschriebene Verzugszinsen und den Vermerk der Versorgungsanstalt zu enthalten, dass der
Riickstandsausweis einem die Vollstreckbarkeit hemmenden Rechtszug nicht unterliegt. Der
Riickstandsausweis ist Exekutionstitel im Sinne des § 1 EO.

(3) Vor der Ausstellung eines Riickstandsausweises ist der riickstdndige Betrag einzumahnen. Die
Mahnung wird durch Zustellung eines Mahnschreibens (Postauftrages) vollzogen, in dem der
Beitragsschuldner/die Beitragsschuldnerin unter Hinweis auf die eingetretene Vollstreckbarkeit
aufgefordert wird, den Beitragsriickstand binnen zwei Wochen, von der Zustellung an gerechnet, zu
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zahlen. Ein Nachweis der Zustellung des Mahnschreibens ist nicht erforderlich; bei Postversand wird die
Zustellung des Mahnschreibens am dritten Tag nach der Aufgabe zur Post vermutet.

(4) Fiir die Behandlung der Beitrdge im Insolvenzverfahren sind die Vorschriften der IO maf3gebend.
Verwendung der Mittel

§ 19. Die Mittel der Versorgung diirfen nur fiir die gesetzlich vorgeschriebenen oder zuldssigen
Zwecke verwendet werden. Zu den zuldssigen Zwecken gehdren auch die Aufklarung und Information im
Rahmen der Zustandigkeit der Versorgungsanstalt.

Informations- und Aufklirungspflicht

§ 20. Die Versorgungsanstalt und die Aufsichtsbehorde haben die in die Vorsorge einbezogenen
Personen und Leistungsbezieher/innen iiber ihre Rechte und Pflichten nach diesem Bundesgesetz zu
informieren und aufzuklaren.

Unterstiitzungsfonds

§21. (1) Die Versorgungsanstalt kann einen Unterstiitzungsfonds anlegen. Diesem konnen
iiberwiesen werden

1. bis zu 5% des im Rechnungsabschluss nachgewiesenen Gebarungsiiberschusses oder
2. bis zu 2,5% der Ertrage an Beitrdgen.

(2) Uberweisungen nach Abs.1 Z2 diirfen nur so weit erfolgen, dass die Mittel des
Unterstiitzungsfonds am Ende des Geschéftsjahres den Betrag von 4% der Ertrdge an Beitrdgen nicht
tibersteigen.

(3) Die Mittel des Unterstiitzungsfonds konnen in besonders beriicksichtigungswiirdigen Fillen,
insbesondere in Beriicksichtigung der Familien-, Einkommens- und Vermogensverhéltnisse der zu
unterstiitzenden Person, fiir fallweise Unterstiitzungen nach Maligabe der dafir vom Vorstand im
Einvernehmen mit den Rechnungspriifern/Rechnungspriiferinnen zu erlassenden Richtlinien verwendet
werden.

Abschnitt IV
Befreiung von Abgaben
§ 22. Fiir die Befreiung von Abgaben gelten die §§ 109 und 110 ASVG entsprechend.

Abschnitt V
Pensionsanpassung

Anpassungsfaktor

§ 23. (1) Mit Wirksamkeit ab 1. Janner eines jeden Jahres sind die Pensionen, fiir die der Stichtag
vor dem 1. Janner dieses Jahres liegt, mit dem von der Hauptversammlung (§ 83 Abs. 4 Z 5) festgesetzten
(festgestellten) Anpassungsfaktor zu vervielfachen.

(2) Fiir die Hohe des Anpassungsfaktors sind - unbeschadet des § 83 Abs. 5 - zu gleichen Teilen die
Erhohung der Verbraucherpreise und zwei Drittel des Einkommensindex mafgeblich, die wie folgt zu
berechnen sind:

1. Die Erhohung der Verbraucherpreise ist auf Grund der durchschnittlichen Erhohung in zwolf
Kalendermonaten bis zum Juli des Jahres, das dem Anpassungsjahr vorangeht, zu ermitteln,
wobei der Verbraucherpreisindex 2015 oder ein an seine Stelle tretender Index heranzuziehen ist.
Dazu ist das arithmetische Mittel der fiir den Berechnungszeitraum von der Statistik Austria
verodffentlichten Jahresinflationsraten zu bilden. Die Erhohung der Verbraucherpreise darf den
Wert Null nicht unterschreiten.

2. Der Einkommensindex ist die durchschnittliche prozentuelle Verdnderung der Ertrdge aus den
Beitrdgen der letzten drei abgeschlossenen Geschéftsjahre gegeniiber den jeweiligen Vorjahren.
Sind die Beitragssitze unterschiedlich, so ist diese Berechnung fiir alle Jahre mit dem hdchsten
Beitragssatz durchzufiihren. Der Einkommensindex darf den Wert Null nicht unterschreiten.

(3) Der Anpassung nach Abs. 1 ist die Pension zugrunde zu legen, auf die nach den am
31. Dezember des vorangegangenen Jahres in Geltung gestandenen Vorschriften Anspruch bestand, mit
Ausnahme der Zuschiisse und vor Anwendung von Ruhensbestimmungen. Sie erfasst im gleichen
Ausmal alle Pensionsbestandteile.

(4) Zu der nach den Abs. 1 bis 3 gebiihrenden Pension treten die im Sinne der Abs. 1 und 2
angepassten Zuschiisse nach den dafiir geltenden Vorschriften.
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(5) Bei der Anwendung des § 62 Abs. 4 tritt an die Stelle der Pension, auf die die in die Vorsorge
einbezogene Person bei ihrem Tod Anspruch gehabt hat oder gehabt hitte, die mit dem jeweiligen
Anpassungsfaktor vervielfachte Pension. Die Vervielfachung ist ab 1. Jdnner eines jeden Jahres in der
Weise vorzunehmen, dass ihr der fiir das vorangegangene Jahr ermittelte Betrag zugrunde zu legen ist.

(6) Mit dem vollen Anpassungsfaktor werden die Pensionen nur bis zu der im vorangegangenen Jahr
in Geltung gestandenen Hohe des Mindestbetrages der Berufsunfihigkeitspension (§ 52 Abs. 6 und 7)
vervielfacht (Anpassung der 1. Stufe).

(7) Ubersteigende Pensionsteile werden so angepasst, dass sie, verglichen mit der Anpassung der
1. Stufe,
1. bis zur doppelten Hohe des Mindestbetrages nur eine Erhohung von 70% (Anpassung der
2. Stufe),

2. von der doppelten bis zur dreifachen Hohe des Mindestbetrages nur eine Erhdhung von 40%
(Anpassung der 3. Stufe) und

3. liber der dreifachen Hohe des Mindestbetrages nur eine Erhéhung von 10% (Anpassung der
4. Stufe) erfahren.

(8) Die zur Anpassung verwendeten Faktoren sind jeweils auf drei Dezimalen zu runden.
Wertausgleich

§ 24. (1) Erreicht eine Pension in der Hohe des jeweiligen Mindestbetrages nach den §§ 52 Abs. 6
und 7, 62 Abs. 5 und 65 auf Grund der Anpassung mit dem Anpassungsfaktor nicht die fiktive Erh6hung
der Pension nach den Verbraucherpreisen nach Abs. 2, so gebiihren zur Wertsicherung dieser Pensionen
Einmalzahlungen in der Hohe der Differenz zwischen der mit dem Anpassungsfaktor angepassten
Pension und der entsprechend der Verbraucherpreise nach Abs. 2 erhéhten Pension. Die Einmalzahlungen
sind nicht Pensionsbestandteil; sie sind zu Pensionen bzw. zu den Sonderzahlungen auszuzahlen.

(2) Die Erhohung der Verbraucherpreise ist auf Grund der durchschnittlichen Erhéhung in zwdlf
Kalendermonaten bis zum Juli des Jahres, das dem Anpassungsjahr vorangeht, zu ermitteln, wobei der
von der Statistik Austria verdffentlichte Verbraucherpreisindex 2015 oder ein an seine Stelle tretender
Index heranzuziehen ist. Der so errechnete Wert ist auf Cent zu runden.

Anpassung fester Betriige

§ 25. Zur Vervielfachung mit dem Anpassungsfaktor ist der am 31. Dezember des vorangegangenen
Jahres geltende feste Betrag heranzuziehen; wird jedoch der feste Betrag mit 1. Janner eines Jahres in
Geltung gesetzt, so ist dieser Betrag zur Vervielfachung heranzuziehen. Der vervielfachte Betrag ist auf
Cent zu runden.

ZWEITER TEIL
LEISTUNGEN

Abschnitt I
Allgemeine Bestimmungen iiber Leistungsanspriiche

Entstehen der Leistungsanspriiche

§ 26. Die Anspriiche auf die Leistungen entstehen in dem Zeitpunkt, in dem die in diesem
Bundesgesetz dafiir vorgesehenen Voraussetzungen erfiillt werden.

Anfall der Leistungen

§27. (1) Eine Pension, mit Ausnahme einer Hinterbliebenenpension nach einem
Pensionsempfanger/einer Pensionsempféngerin, fdllt, wenn der Antrag binnen zwdlf Monaten nach
Eintritt des Versorgungsfalles gestellt wird, mit dem Eintritt des Versorgungsfalles an, wenn dieser auf
einen Monatsersten fallt, sonst mit dem seinem Eintritt folgenden Monatsersten. Ist jedoch im Zeitpunkt
des Eintrittes des Versorgungsfalles des Alters oder der dauernden Berufsunfahigkeit das Amt der in die
Vorsorge einbezogenen Person noch nicht erloschen oder die in die Vorsorge einbezogene Person aus
dem Verzeichnis der Notariatskandidat/inn/en noch nicht gestrichen, so féllt die Pension, wenn sie binnen
zwolf Monaten nach dem Zeitpunkt des Erloschens des Amtes oder der Streichung aus dem Verzeichnis
der Notariatskandidat/inn/en beantragt wird, erst mit dem Zeitpunkt des Erldschens oder der Streichung
an, wenn dieser auf einen Monatsersten féllt, sonst mit dem diesem Zeitpunkt folgenden Monatsersten.
Hinterbliebenenpensionen nach einem Pensionsempfinger/einer Pensionsempfangerin fallen mit dem
dem Eintritt des Versorgungsfalles folgenden Monatsersten an, wenn der Antrag binnen zw6lf Monaten
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nach Eintritt des Versorgungsfalles gestellt wird. Die Antragsfrist verldngert sich bei
Waisenpensionsberechtigten um die Dauer eines Verfahrens zur Feststellung der Vaterschaft und beginnt
bei Waisenpensionsberechtigten, die erst nach Eintritt des Versorgungsfalles geboren werden, mit dem
Tag der Geburt. Bei nachtraglicher amtlicher Feststellung des Todestages beginnt die Antragsfrist erst mit
dem Zeitpunkt dieser Feststellung.

(2) Wird der Antrag auf eine Pension, mit Ausnahme einer Leistung aus dem Versorgungsfall des
Alters, erst nach Ablauf der im Abs. | bezeichneten Fristen gestellt, so fillt sie erst mit dem Tag der
Antragstellung an, wenn dieser auf einen Monatsersten fillt, sonst mit dem der Antragstellung folgenden
Monatsersten. Wird eine Leistung aus dem Versorgungsfall des Alters nicht innerhalb von sechs Monaten
nach Erléschen des Amtes als Notar oder Notarin oder nach Streichung aus dem Verzeichnis der
Notariatskandidat/inn/en beantragt, so fallt sie erst mit dem Tag der Antragstellung oder dem von der
antragstellenden Person gewiinschten, nicht langer als sechs Monate zuriickliegenden Tag an, wenn dieser
auf einen Monatsersten fillt, sonst mit dem diesem Tag folgenden Monatsersten.

(3) Ein Berufsunféhigkeitsgeld fallt mit dem auf den Eintritt des Versorgungsfalles drittfolgenden
Monatsersten an, wenn der Antrag innerhalb dieser Frist gestellt wird. Wird der Antrag erst nach Ablauf
dieser Frist gestellt, so fdllt das Berufsunféhigkeitsgeld erst mit dem auf die Antragstellung folgenden
Monatsersten an.

(4) Ein Zuschuss fillt, wenn er binnen zw6lf Monaten nach dem Entstehen des Anspruches beantragt
wird, mit dem Entstehen des Anspruches (§ 26) an, wenn er an einem Monatsersten entsteht, sonst mit
dem dem Entstehen folgenden Monatsersten. Abs. 2 gilt entsprechend.

(5) Der Anspruch auf eine einmalige Leistung ist bei sonstigem Verlust binnen zwolf Monaten nach
Eintritt des Versorgungsfalles geltend zu machen; wird der Antrag innerhalb dieser Frist gestellt, so fallt
die einmalige Leistung mit dem Eintritt des Versorgungsfalles an. Die Antragsfrist fiir den Anspruch auf
Abfindung (§ 66) verldngert sich, wenn ein Hinterbliebener/eine Hinterbliebene innerhalb von zwolf
Monaten nach Eintritt des Versorgungsfalles des Todes einen Antrag auf Hinterbliebenenpension stellt,
der in der Folge rechtskriftig abgewiesen wird, um die Dauer dieses Verfahrens.

Verschollenheit

§ 28. (1) Die Verschollenheit ist bei der Anwendung der Bestimmungen dieses Bundesgesetzes dem
Tod gleichzuhalten. Als verschollen gilt, wessen Aufenthalt ldnger als ein Jahr unbekannt ist, ohne dass
Nachrichten dariiber vorliegen, ob er/sie in dieser Zeit noch gelebt hat oder gestorben ist, wenn nach den
Umsténden dadurch ernstliche Zweifel an seinem/ihrem Fortleben begriindet werden. Als verschollen gilt
nicht, wessen Tod nach den Umsténden nicht zweifelhaft ist. Eine in die Vorsorge einbezogene Person
gilt iiberdies bei der Anwendung der Bestimmungen dieses Bundesgesetzes erst dann als verschollen,
wenn ihr Amt nicht mehr auf ihre Rechnung substituiert wird oder wenn sie aus dem Verzeichnis der
Notariatskandidat/inn/en gestrichen wurde.

(2) Als Todestag ist der Tag anzunehmen, den die verschollene Person nach den Umstinden
wahrscheinlich nicht {iberlebt hat, spitestens der erste Tag nach Ablauf des Jahres, wahrend dessen keine
Nachrichten im Sinne des Abs. 1 mehr eingelangt sind.

(3) Wurde in einem gerichtlichen Todeserklarungsverfahren als Zeitpunkt des Todes ein fritherer
Zeitpunkt als der nach Abs. 2 anzunehmende Zeitpunkt festgestellt, so gilt der im gerichtlichen Verfahren
festgestellte Zeitpunkt als Todestag.

Ruhen der Leistungsanspriiche bei Haft

§29. (1) Die Leistungsanspriiche, ausgenommen der Bestattungskostenbeitrag (§ 67), ruhen, so
lange die anspruchsberechtigte Person oder - im Fall eines Anspruches auf Kinderzuschuss - ihr Kind
(§ 64 Abs. 2) eine Freiheitsstrafe verbiiit oder in den Fillen der §§ 21 Abs. 2, 22 und 23 StGB in einer
der dort genannten Anstalten angehalten wird.

(2) Das Ruhen von Leistungsanspriichen nach Abs. 1 tritt nicht ein, wenn die Freiheitsstrafe oder die
Anbhaltung nicht ldnger als einen Monat wéhrt.

(3) Das Ruhen von Leistungsanspriichen nach Abs. 1 tritt ferner nicht ein, wenn die Freiheitsstrafe
durch Anhaltung im elektronisch iiberwachten Hausarrest nach dem Fiinften Abschnitt des StVG
vollzogen wird.

(4) Hat eine ehemalig in die Vorsorge einbezogene Person, deren Anspruch nach Abs. 1 ruht, im
Inland einen Ehegatten/eine Ehegattin oder einen eingetragenen Partner/eine eingetragene Partnerin oder
Kinder, so gebiihrt diesen im Inland sich aufhaltenden Angehorigen, die im Fall des Todes dieser Person
Anspruch auf Hinterbliebenenpension hétten, eine Leistung in der Hohe der halben ruhenden Leistung
mit Ausnahme allfélliger Zuschiisse. Zu dieser Leistung gebiihren allféllige Kinderzuschiisse in jener
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Hohe, wie sie zu der ruhenden Leistung gebiihren. Der Anspruch steht dem Ehegatten/der Ehegattin oder
dem/der eingetragenen Partner/in vor den Kindern zu.

(5) Leistungen nach Abs.4 gebiihren Angehorigen nicht, deren Beteiligung an der strafbaren
Handlung, die die Freiheitsstrafe oder die Anhaltung (Abs. 1) verursacht hat, durch rechtskréftiges
Erkenntnis des Strafgerichtes oder durch rechtskraftigen Bescheid einer Verwaltungsbehorde festgestellt
ist. Das Erfordernis einer rechtskriftigen Entscheidung entfillt, wenn eine solche wegen des Todes, der
Abwesenheit oder eines anderen in der betreffenden Person liegenden Grundes nicht getroffen werden
kann.

Anderung laufender Leistungen

§ 30. (1) Eine laufende Leistung ist, wenn sie nicht zu entziehen ist oder der Anspruch auf sie nicht
erlischt, ab dem Zeitpunkt zu d4ndern, ab dem die Voraussetzungen fiir die Anderung erfiillt sind.

(2) Abs.1 gilt entsprechend auch fiir die Weitergewdhrung einer Waisenpension oder eines
Kinderzuschusses.

Ubertragung und Verpfindung von Leistungsanspriichen

§ 31. (1) Die Anspriiche auf Leistungen konnen unbeschadet des Abs. 3 rechtswirksam nur in
folgenden Féllen iibertragen oder verpfiandet werden:

l.zur Deckung von Vorschiissen, die der anspruchsberechtigten Person  von
Sozialversicherungstragern, vom Dienstgeber/von der Dienstgeberin oder von einem Tréager der
Sozialhilfe auf Rechnung der Versorgungsleistung nach deren Anfall, jedoch vor deren
Fliissigmachung gewéhrt wurden;

2. zur Deckung von gesetzlichen Unterhaltsanspriichen gegen die anspruchsberechtigten Personen
mit der Maf3gabe, dass § 291b EO sinngemil} anzuwenden ist.

(2) Die anspruchsberechtigte Person kann mit Zustimmung der Versorgungsanstalt seine/ihre
Anspriiche auf Leistung auch in anderen als den im Abs. | angefiihrten Fillen ganz oder teilweise
rechtswirksam {ibertragen; die Versorgungsanstalt darf die Zustimmung nur dann erteilen, wenn die
Ubertragung im Interesse der anspruchsberechtigten Person oder ihrer nahen Angehdrigen im Sinne des
§ 25 BAO gelegen ist.

(3) Die Anwartschaften nach diesem Bundesgesetz konnen weder iibertragen noch verpfandet
werden. Der Bestattungskostenbeitrag kann nur in den im Abs. 1 Z 1 angefiihrten Fillen iibertragen oder
verpfandet werden.

Pfindung von Leistungsanspriichen
§ 32. Die EO regelt, inwieweit Leistungsanspriiche nach diesem Bundesgesetz pfiandbar sind.
Entziehung von Leistungsanspriichen

§ 33. (1) Sind die Voraussetzungen fiir einen Anspruch auf eine laufende Leistung nicht mehr
vorhanden, so ist sie zu entzichen, wenn nicht der Anspruch nach § 34 ohne weiteres Verfahren erlischt.

(2) Eine laufende Leistung kann ferner auf Zeit ganz oder teilweise entzogen werden, wenn sich die
anspruchsberechtigte Person nach Hinweis auf diese Folge einer Nachuntersuchung oder Beobachtung
entzieht.

(3) Die Entziehung wird, wenn der Entzichungsgrund in der Wiederherstellung oder Besserung des
korperlichen oder geistigen Zustandes der anspruchsberechtigten Person gelegen ist, mit dem Ablauf des
Kalendermonates wirksam, der auf die Zustellung des Bescheides folgt, in allen anderen Fillen mit dem
Ende des Kalendermonates, in dem der Entzichungsgrund eingetreten ist.

Erloschen einer laufenden Leistung

§ 34. Der Anspruch auf eine laufende Leistung erlischt ohne weiteres Verfahren mit dem Ablauf der
Hochstdauer des Anspruches auf Berufsunfahigkeitsgeld, mit dem Tod der anspruchsberechtigten Person,
mit der Verheiratung oder mit der Begriindung einer eingetragenen Partnerschaft der
pensionsberechtigten Witwe oder hinterbliebenen eingetragenen Partnerin, des pensionsberechtigten
Witwers oder hinterbliebenen eingetragenen Partners bzw. des/der fritheren Ehegatten/Ehegattin oder
des/der fritheren eingetragenen Partners/Partnerin, mit dem Wegfall der Voraussetzungen fiir die
Annahme der Verschollenheit, mit dem Ende der Kindeseigenschaft nach § 64 Abs.2 der
anspruchsberechtigten Person auf Waisenpension bzw. des Kindes, fiir das ein Kinderzuschuss gewahrt
wird. Die laufende Leistung gebiihrt noch fiir den Kalendermonat, in dem der Grund fiir das Erléschen
eingetreten ist.
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Riickwirkende Herstellung des gesetzlichen Zustandes

§ 35. Ergibt sich nachtriglich, dass eine Leistung infolge eines wesentlichen Irrtums iiber die
tatsdchlichen Verhiltnisse oder eines offenkundigen Versehens zuerkannt oder bemessen wurde, so ist die
Zuerkennung zu widerrufen oder die Bemessung richtigzustellen. Der Empfénger/Die Empféngerin hat
nur dann das unberechtigt Empfangene zu ersetzen, wenn er/sie den Bezug durch bewusst unwahre
Angaben oder durch bewusste Verschweigung maB3gebender Tatsachen herbeigefiihrt hat.

Aufrechnung

§ 36. (1) Die Versorgungsanstalt darf auf die von ihr zu erbringenden Leistungen aufrechnen:

1. von der anspruchsberechtigten Person der Versorgungsanstalt oder einem Versicherungstrager
nach den Sozialversicherungsgesetzen geschuldete féllige Beitrdge (einschlieBlich
Verzugszinsen, sonstiger Nebengebiihren, Gerichts- und Justizverwaltungsgebiihren), soweit das
Recht auf Einforderung nicht verjahrt ist;

2.von der Versorgungsanstalt zu Unrecht erbrachte, von der anspruchsberechtigten Person
zuriickzuerstattende Leistungen, soweit das Recht auf Riickforderung nicht verjéhrt ist;

3. von der Versorgungsanstalt gewéhrte Vorschiisse.

(2) Die Aufrechnung nach Abs. 1 Z 1 und 2 ist nur bis zur Hélfte der zu erbringenden Leistungen
zuléssig.

(3) Ist im Zeitpunkt des Todes der anspruchsberechtigten Person eine fillige Leistung noch nicht
ausgezahlt, so ist die Aufrechnung nach Abs. 1 Z 1 und 2 ohne Begrenzung bis zur vollen Hohe der noch
nicht ausgezahlten Leistung zuldssig.

Auszahlung der Leistungen

§ 37. (1) Laufende Leistungen sind monatlich im Vorhinein auszuzahlen. Die Versorgungsanstalt
kann die Auszahlung auf einen anderen Tag als den Monatsersten verlegen.

(2) Einmalige Leistungen sind binnen zwei Wochen nach der Feststellung der
Anspruchsberechtigung auszuzahlen.

(3) Laufende Leistungen sind bargeldlos zu erbringen, wenn und solange die anspruchsberechtigte
Person nicht ausdriicklich Barzahlung verlangt. Gebithren fiir ihre Zustellung sind von der
Versorgungsanstalt zu tragen.

(4) Die Leistungen sind auf Cent aufgerundet zuzuerkennen.

(5) Auf Verlangen der Versorgungsanstalt haben die Anspruchsberechtigten Lebens- oder
Witwen(Witwer)schaftsbestitigungen oder Partnerschaftsurkunden beizubringen. Solange diese
Bestitigungen nicht beigebracht sind, konnen Leistungen zuriickgehalten werden.

(6) Bei Verstoflen gegen die Melde- und Auskunftspflicht (§ 9) ist die Versorgungsanstalt berechtigt,
Leistungen so lange zuriickzuhalten, bis die anspruchsberechtigte Person ihrer Melde- und
Auskunftspflicht nachgekommen ist.

Pensionssonderzahlungen

§ 38. Zu Pensionen, die in den Monaten Mai bzw. Oktober bezogen werden, gebiihrt je eine
Sonderzahlung in der Hohe der fiir den Monat Mai bzw. Oktober ausgezahlten Pension einschlieBlich
allfélliger Zuschiisse.

Zahlungsempfinger/in

§39. (1) Die Leistungen werden an die anspruchsberechtigte Person, wenn diese aber
geschéftsunfahig oder eine beschriankt geschiftsfahige unmiindige Person ist, an ihren gesetzlichen
Vertreter/ihre gesetzliche Vertreterin ausgezahlt.

(2) Wird wahrgenommen, dass Waisenpensionen oder Kinderzuschiisse vom/von der
Zahlungsempfanger/in nicht zugunsten des Kindes verwendet werden, so kann die Versorgungsanstalt mit
Zustimmung des Pflegschaftsgerichtes eine/n andere/n Zahlungsempfénger/in bestellen.

Riickforderung zu Unrecht erbrachter Leistungen

§ 40. (1) Zu Unrecht erbrachte Leistungen sind von der Versorgungsanstalt zuriickzufordern, wenn
der Zahlungsempfénger/die Zahlungsempfangerin (§ 39) den Bezug durch bewusst unwahre Angaben,
bewusste Verschweigung malBgebender Tatsachen oder Verletzung der Melde-, Auskunfts- oder
Vorlagepflichten herbeigefiihrt hat oder wenn der Zahlungsempfinger/die Zahlungsempfiangerin (§ 39)
erkennen musste, dass die Leistung nicht oder nicht in dieser Hohe gebiihrte.
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(2) Das Recht auf Riickforderung nach Abs. 1 verjahrt binnen zwei Jahren nach dem Zeitpunkt, in
dem der Versorgungsanstalt bekannt geworden ist, dass die Leistung zu Unrecht erbracht worden ist.

(3) Die Versorgungsanstalt kann bei Vorliegen beriicksichtigungswiirdiger Umstande, insbesondere
in Berlicksichtigung der Familien-, Einkommens- und Vermoégensverhiltnisse des Empfangers/der
Empfiangerin

1. auf die Riickforderung nach Abs. 1 verzichten;
2. die Erstattung des zu Unrecht gezahlten Betrages in Teilbetrégen zulassen.

(4) Zur Eintreibung der Forderung der Versorgungsanstalt auf Grund der Riickforderungsbescheide
ist ihr die Einbringung im Verwaltungsweg gewéhrt.

Bezugsberechtigung im Fall des Todes der anspruchsberechtigten Person

§ 41. (1) Ist im Zeitpunkt des Todes der anspruchsberechtigten Person eine féllige Leistung noch
nicht ausgezahlt, so sind, wenn in diesem Bundesgesetz nichts anderes bestimmt wird, nacheinander der
Ehegatte/die Ehegattin oder der/die eingetragene Partner/in, die leiblichen Kinder, die Wahlkinder, die
Stiefkinder, die Eltern, die Geschwister bezugsberechtigt, alle diese Personen jedoch nur, wenn sie
gegeniiber der anspruchsberechtigten Person zur Zeit ihres Todes unterhaltsberechtigt oder
unterhaltspflichtig waren oder mit ihr zur Zeit ihres Todes in hduslicher Gemeinschaft gelebt haben. Steht
der Anspruch mehreren Kindern oder Geschwistern der verstorbenen Person zu, so sind sie zu gleichen
Teilen bezugsberechtigt.

(2) Sind keine Personen, die nach Abs. 1 bezugsberechtigt sind, vorhanden, so fillt die noch nicht
ausgezahlte Leistung in den Nachlass.

Versorgungsleistungen

§ 42. Als Versorgungsleistungen sind zu gewihren:
1. aus dem Versorgungsfall des Alters
a) die Alterspension;
b) die vorzeitige Alterspension;
2. aus dem Versorgungsfall der dauernden Berufsunfahigkeit die Berufsunfahigkeitspension;
. aus dem Versorgungsfall der voriibergehenden Berufsunféhigkeit das Berufsunfahigkeitsgeld,
4. aus dem Versorgungsfall des Todes
a) die Hinterbliebenenpensionen,
b) die Abfindung,
c) der Bestattungskostenbeitrag.

W

Eintritt des Versorgungsfalles; Stichtag

§ 43. (1) Der Versorgungsfall gilt als eingetreten:
1. bei einer Leistung aus dem Versorgungsfall des Alters mit der Erreichung des Anfallsalters;
2. bei einer Leistung aus dem Versorgungsfall
a) der dauernden Berufsunfahigkeit oder
b) der voriibergehenden Berufsunfahigkeit
mit deren Eintritt, wenn aber dieser Zeitpunkt nicht feststellbar ist, mit der Antragstellung;
3. bei einer Leistung aus dem Versorgungsfall des Todes mit dem Tod.

(2) Stichtag fiir die Feststellung, ob und in welchem Ausmal eine Leistung gebiihrt, ist der Eintritt
des Versorgungsfalles, wenn er auf einen Monatsersten fillt, sonst der dem Eintritt des Versorgungsfalles
folgende Monatserste. Ist jedoch im Zeitpunkt des Eintrittes des Versorgungsfalles des Alters oder der
dauernden Berufsunféhigkeit das Amt der in die Vorsorge einbezogenen Personen noch nicht erloschen
oder die in die Vorsorge einbezogene Person aus dem Verzeichnis der Notariatskandidat/inn/en noch
nicht gestrichen, so ist der Stichtag fiir die Feststellung, ob und in welchem Ausmal} eine Pension
gebiihrt, der Zeitpunkt des Erloschens oder der Streichung, wenn dieser auf einen Monatsersten fillt,
sonst der diesem Zeitpunkt folgende Monatserste.

(3) Wird nach Vollendung des 65.Lebensjahres der Antrag auf eine Leistung aus dem
Versorgungsfall des Alters nicht innerhalb von sechs Monaten nach Erloschen des Amtes als
Notar/Notarin oder nach Streichung aus dem Verzeichnis der Notariatskandidat/inn/en gestellt, so ist
Stichtag fiir die Feststellung, ob und in welchem Ausmal} eine Leistung gebiihrt, der dem Tag der
Antragstellung folgende oder der von der antragstellenden Person gewiinschte, nicht ldnger als sechs
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Monate zuriickliegende Tag, wenn dieser auf einen Monatsersten fillt, sonst der diesem Tag folgende
Monatserste.

Versorgungszeiten nach dem 31. Dezember 1971

§ 44. (1) Versorgungszeiten aus der Zeit nach dem 31. Dezember 1971 sind:

1. Zeiten, fiir die Beitrdge nach § 10 oder nach § 9 NVG entrichtet werden oder wurden;

2. Zeiten, fiir die Beitrige nach Abs. 2 oder nach § 42 Abs.2 NVG nachentrichtet werden oder
wurden;

3. Zeiten, fiir die ein Anrechnungsbetrag nach § 70 oder nach § 64 NVG oder nach § 13 BBG oder
ein Uberweisungsbetrag nach § 49h Abs.3 BezG oder ein Uberweisungsbetrag nach § 308
ASVG in Verbindung mit § 70 oder § 64 NVG geleistet werden oder wurden;

4. Zeiten, in denen eine in die Vorsorge einbezogene Person auf Grund des WG Prisenz- oder
Ausbildungsdienst bzw. auf Grund des ZDG ordentlichen oder auBerordentlichen Zivildienst
geleistet hat, wenn diese Zeiten sich nicht schon im Bestand oder Ausmal} eines
Leistungsanspruches in einer Pensionsversicherung nach dem ASVG, dem GSVG oder dem
BSVG ausgewirkt haben;

5. Zeiten der Kindererziehung nach § 8 Abs. 1 Z 2 lit. g ASVG.

(2) Beitrdge konnen von der in die Vorsorge einbezogenen Person nachentrichtet werden:
1. fir Zeiten der Unterbrechung der Einbezichung in die Vorsorge, hochstens bis zu sechs Jahren,
jedoch nicht fiir Zeiten
a) einer als Disziplinarstrafe verhdngten Suspension vom Amt,
b) des Bezuges einer Pension,
¢) fiir die ein Uberweisungsbetrag nach § 70 zu leisten ist;

2. fiir Zeiten eines einen Kalendermonat iibersteigenden Urlaubes gegen Einstellung der Beziige
eines Notariatskandidaten/einer Notariatskandidatin nach § 10 Abs. 6;

3. fiir nicht schon unter die Z 1 und 2 fallende Zeiten, die nach der NO als juristische Praxis fiir die
Erlangung einer Notarstelle gelten, bis zum Hochstausmall von vier Jahren, wenn sich diese
Zeiten nicht schon im Bestand oder AusmaBl eines Leistungsanspruches in einer
Pensionsversicherung nach dem ASVG, dem GSVG oder dem BSVG ausgewirkt haben oder
nach Abs.1 Z 1, 3 und 4 Versorgungszeiten sind.

(3) Die Nachentrichtung der Beitrdge ist binnen sechs Monaten nach dem Wiederbeginn der
Einbeziehung in die Vorsorge bzw. nach dem Ende des Urlaubes gegen Einstellung der Beziige bzw. dem
erstmaligen Eintritt der Einbeziehung in die Vorsorge zu beantragen. Die Hohe der Beitrdge richtet sich
nach der durchschnittlichen Beitragsgrundlage wahrend der ersten zwolf Kalendermonate nach dem
Wiederbeginn (Beginn) der Einbezichung in die Vorsorge. Die Nachentrichtung kann auch nach Eintritt
des Versorgungsfalles beantragt werden, wenn dieser wéhrend des Laufes der Frist fiir die Antragstellung
eingetreten ist; ist innerhalb der Frist der Versorgungsfall des Todes eingetreten, so sind die
Hinterbliebenen bis zum Ablauf von sechs Monaten nach dem Tod der in die Vorsorge einbezogenen
Person zur Antragstellung und Nachentrichtung der Beitrdge berechtigt. Die Antragsfrist verlangert sich
um Zeitrdume, innerhalb deren die antragstellende Person nachweislich ohne eigenes Verschulden
verhindert war, den Antrag zu stellen.

Versorgungszeiten vor dem 1. Jinner 1972

§ 45. Versorgungszeiten aus der Zeit vor dem 1. Janner 1972 sind:

1. Zeiten, die nach den am 31.Dezember 1971 in Geltung gestandenen Vorschriften als
Beitragszeiten in der Notarversicherung gegolten haben;

2. Zeiten, in denen eine in die Vorsorge einbezogene Person auf Grund des WG ordentlichen oder
aullerordentlichen Présenzdienst geleistet hat, soweit diese Zeiten nach § 6 NO angerechnet
werden und wenn sie sich nicht schon im Bestand oder Ausmal} eines Leistungsanspruches in
einer Pensionsversicherung nach dem ASVG, dem GSVG oder dem BSVG ausgewirkt haben.

Versorgungsmonat
§ 46. Versorgungsmonat ist jeder Kalendermonat einer Versorgungszeit im Sinne der §§ 44 und 45.
Anrechenbarkeit der Versorgungsmonate

§ 47. (1) Versorgungsmonate sind anrechenbar, wenn sie in den Anrechnungszeitraum fallen.
Darunter ist der ldngste unmittelbar vor dem Stichtag (§ 43 Abs. 2) gelegene Zeitraum zu verstehen, der
mindestens zu drei Vierteln durch Versorgungsmonate gedeckt ist.
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(2) Bei der Ermittlung des Anrechnungszeitraumes bleiben folgende Zeiten, wenn sie nicht als
Versorgungszeiten gelten, auBler Betracht:

1. Zeiten, in denen eine in die Vorsorge einbezogene Person auf Grund des WG Présenz- oder
Ausbildungsdienst bzw. auf Grund des ZDG ordentlichen oder auBerordentlichen Zivildienst
geleistet hat;

2. Zeiten, in denen ein Notariatskandidat/eine Notariatskandidatin wegen Stellenlosigkeit
voriibergehend nicht im Verzeichnis der Notariatskandidat/inn/en eingetragen war;

3. Zeiten, in denen die in die Vorsorge einbezogene Person Anspruch auf Berufsunfihigkeitsgeld
hatte;

4. die letzten vor dem Eintritt des Versorgungsfalles gelegenen Zeiten, wenn sie nicht nach den Z 1
bis 3 auller Betracht bleiben, bis zur Héchstdauer von 18 Monaten.

(3) Zeiten der im Abs. 2 Z 2 bezeichneten Art bleiben nur bis zum Hdochstausmall von 90 Tagen in
einem Kalenderjahr, insgesamt von hochstens 180 Tagen, bei der Ermittlung des Anrechnungszeitraumes
auBler Betracht.

Allgemeine Voraussetzung fiir die Leistungsanspriiche; Wartezeit

§48. (1) Der Anspruch auf ecine Pension, auf das Berufsunfdhigkeitsgeld und auf den
Bestattungskostenbeitrag ist, abgesehen von den im Abschnitt II des Zweiten Teiles festgesetzten
besonderen Voraussetzungen, an die allgemeine Voraussetzung gekniipft, dass die Wartezeit erfiillt ist.

(2) Die Wartezeit ist erfiillt, wenn am Stichtag (§ 43 Abs. 2) anrechenbar sind:

1. fir einen Anspruch auf ein Berufsunfahigkeitsgeld mindestens zwolf Versorgungsmonate,
2. fir einen Anspruch auf eine Pension und auf einen Bestattungskostenbeitrag mindestens
60 Versorgungsmonate im Sinne des § 44 Abs. 1 Z 1 bis 3.

(3) Fiir den Anspruch auf eine Hinterbliebenenpension und den Bestattungskostenbeitrag ist die
allgemeine Voraussetzung auch dann erfiillt, wenn die ehemalig in die Vorsorge einbezogene Person bis
zu ihrem Tod Anspruch auf eine Pension hatte.

(4) Die allgemeine Voraussetzung entfillt fiir eine Leistung aus dem Versorgungsfall der dauernden
Berufsunfahigkeit, der voriibergehenden Berufsunfahigkeit bzw. des Todes, wenn der Versorgungsfall die
Folge eines Dienstunfalles ist.

Feststellung von Versorgungszeiten

§ 49. Die in die Vorsorge einbezogene Person ist berechtigt, frithestens zwei Jahre vor Vollendung
des fiir eine Leistung aus dem Versorgungsfall des Alters mafigebenden Lebensalters bei der
Versorgungsanstalt einen Antrag auf Feststellung der anrechenbaren Versorgungszeiten zu stellen. Fiir
die Antragstellung und bei der Beurteilung der Anrechenbarkeit ist § 43 Abs.2 entsprechend
anzuwenden.

Riickwirkende Herstellung des gesetzlichen Zustandes bei der Feststellung von Versorgungszeiten

§ 50. Ergibt sich nachtriglich, dass die Feststellung von Versorgungszeiten nach § 49 bescheidméaBig
infolge eines wesentlichen Irrtums {iber die tatsdchlichen Verhéltnisse oder eines offenkundigen
Versehens unrichtig war, so ist mit Wirkung vom Tag der Auswirkung des Irrtums oder Versehens der
gesetzliche Zustand herzustellen.

Abschnitt I1

Bestimmungen iiber die einzelnen Leistungen

Berufsunfihigkeitspension

§ 51. (1) Anspruch auf Berufsunfdhigkeitspension hat die in die Vorsorge einbezogene Person bei
dauernder Berufsunfahigkeit.

(2) Besteht ein Anspruch auf eine Leistung aus dem Versorgungsfall des Alters, so kann ein
Anspruch auf Berufsunfahigkeitspension nicht mehr entstehen.

Berufsunfihigkeitspension; Ausmaf}
§ 52. (1) Die Berufsunféhigkeitspension besteht
1. aus dem Grundbetrag von 1 028,74 € monatlich;
2. aus dem Steigerungsbetrag fiir jeden anrechenbaren Versorgungsmonat von 3,11 € monatlich;
3. aus der Zusatzpension.
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Bei der Bemessung des Steigerungsbetrages sind, unbeschadet einer Erhohung des Steigerungsbetrages
nach Abs. 3, hochstens 540 Versorgungsmonate heranziehen.

(2) Fiir die Bemessung der Zusatzpension gilt:

1. Als Zusatzpension gebiihren monatlich 16,00% der durchschnittlichen monatlichen
Beitragsgrundlage aus den Beitragsmonaten wéhrend der letzten 30 Kalenderjahre vor dem
Stichtag (Durchrechnungszeitraum). Ist der Durchrechnungszeitraum nicht zur Génze mit
Beitragsmonaten ausgefiillt, so ist fiir die Ermittlung der Zusatzpension die durchschnittliche
monatliche Beitragsgrundlage aus den im Durchrechnungszeitraum erworbenen Beitragsmonaten
zu bilden. Fallen in den Durchrechnungszeitraum Zeiten, fiir die ein Uberweisungsbetrag nach
§ 70 oder ein Anrechnungsbetrag nach § 13 BBG oder ein Uberweisungsbetrag nach § 49h
Abs. 3 BezG oder ein Uberweisungsbetrag nach § 308 ASVG geleistet worden ist, so sind fiir
diese Zeitrdume die von dem diese Betrige iiberweisenden Triger gemeldeten
Beitragsgrundlagen bei der Bemessung der Zusatzpension zu beriicksichtigen.

2. Die Zusatzpension gebiihrt ohne Kiirzung bis zum Eineinhalbfachen der Summe aus Grund- und
Steigerungsbetrag. Als Steigerungsbetrag ist der fiir das Hochstausmall an Versorgungsmonaten
nach Abs. 1 ermittelte Betrag, jedoch ohne Beriicksichtigung einer Erhéhung nach Abs. 3,
heranzuziehen. Von dem diese Summe iibersteigenden Teil der Zusatzpension bis zum
Zweifachen der Summe aus Grundbetrag und Steigerungsbetrag gebiihren monatlich 55 %, tiber
dem Zweifachen bis zum Zweieinhalbfachen der Summe aus Grundbetrag und Steigerungsbetrag
monatlich 45% und iber dem Zweieinhalbfachen der Summe aus Grundbetrag und
Steigerungsbetrag monatlich 30 % der Zusatzpension zusétzlich.

(3) Hat eine in die Vorsorge einbezogene Person einen Dienstunfall erlitten, dessen Folgen im
Zeitpunkt des Eintrittes des Versorgungsfalles eine Gesundheitsschiddigung um mindestens 25%
bewirken, so ist der Steigerungsbetrag nach Abs.1 Z2 zu erhdhen, und zwar bei einer
Gesundheitsschddigung von

mindestens 25% um einen 90 Versorgungsmonaten entsprechenden Steigerungsbetrag
mindestens 50% um einen 180 Versorgungsmonaten entsprechenden Steigerungsbetrag
mindestens 75% um einen 270 Versorgungsmonaten entsprechenden Steigerungsbetrag.

(4) Die Erhohung nach Abs. 3 darf die doppelte Zahl der Kalendermonate nicht iibersteigen, die
zwischen dem FEintritt des Dienstunfalles und dem Zeitpunkt liegen, in dem die in die Vorsorge
einbezogene Person das 70. Lebensjahr vollendet hat oder vollenden wiirde, und muss mindestens die
Halfte der Zahl der Versorgungsmonate betragen, die aus dem Grund des Dienstunfalles im
Steigerungsbetrag jeweils zu beriicksichtigen sind.

(5) Die Erhohung des Steigerungsbetrages wegen eines Dienstunfalles ist, wenn sie nicht von Amts
wegen vorgenommen wird, fiir einen Dienstunfall ausgeschlossen, von dem die Versorgungsanstalt nicht
binnen sechs Monaten nach dessen Eintritt Kenntnis erlangt hat.

(6) Erreicht eine nach den Abs. 1 bis 4 bemessene Berufsunfahigkeitspension nicht den Betrag von
2 955,17 € monatlich, so gebiihrt sie im Ausmal dieses Betrages.

(7) An die Stelle der Betrdge in den Abs. 1 Z 1 und 2 sowie Abs. 6 treten ab 1. Jédnner eines jeden
Jahres die unter Bedachtnahme auf § 25 mit dem jeweiligen Anpassungsfaktor (§ 23) vervielfachten
Betrige.

Berufsunfihigkeitsgeld

§ 53. (1) Anspruch auf Berufsunfahigkeitsgeld hat ein Notariatskandidat/eine Notariatskandidatin bei
voriibergehender Berufsunfahigkeit. Der Anspruch besteht fiir die Dauer der voriibergehenden
Berufsunfahigkeit, langstens jedoch bis zu zwdlf Monaten. Ist die voriibergehende Berufsunfahigkeit die
Folge eines Dienstunfalles, so erhoht sich diese Frist auf 24 Monate.

(2) § 51 Abs. 2 ist entsprechend anzuwenden.
Berufsunfihigkeitsgeld; Ausmaf}

§ 54. Das Berufsunfahigkeitsgeld gebiihrt im Ausmall des nach § 52 Abs. 6 jeweils geltenden
Mindestbetrages.

Alterspension

§ 55. (1) Anspruch auf Alterspension hat die in die Vorsorge einbezogene Person bei einem Stichtag
nach dem 1. September 2027 nach Vollendung des 70. Lebensjahres (Regelpensionsalter). Liegt der
Stichtag vor dem 1. September 2027, so tritt an die Stelle des 70. Lebensjahres das 65. Lebensjahr. An die
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Stelle des 65. Lebensjahres tritt, wenn die in die Vorsorge einbezogene Person dieses Lebensjahr
vollendet

im Janner oder Februar oder Mérz 2020 das 69. Lebensjahr und ein Kalendermonat,

im April oder Mai oder Juni 2020 das 69. Lebensjahr und zwei Kalendermonate,

im Juli oder August oder September 2020 das 69. Lebensjahr und drei Kalendermonate,

im Oktober oder November oder Dezember 2020 das 69. Lebensjahr und vier Kalendermonate,

im Janner oder Februar oder Mérz 2021 das 69. Lebensjahr und fiinf Kalendermonate,

im April oder Mai oder Juni 2021 das 69. Lebensjahr und sechs Kalendermonate,

im Juli oder August oder September 2021 das 69. Lebensjahr und sieben Kalendermonate,

im Oktober oder November oder Dezember 2021 das 69. Lebensjahr und acht Kalendermonate,

im Janner oder Februar oder Mérz 2022 das 69. Lebensjahr und neun Kalendermonate,

im April oder Mai oder Juni 2022 das 69. Lebensjahr und zehn Kalendermonate und

im Juli oder August oder September 2022 das 69. Lebensjahr und elf Kalendermonate.
Dieser Anspruch besteht jedoch nur dann, wenn ihr Amt erloschen ist oder wenn sie aus dem Verzeichnis
der Notariatskandidat/inn/en gestrichen wurde.

(2) Besteht bis zur Vollendung des 70. Lebensjahres Anspruch auf Berufsunféhigkeitspension oder
vorzeitige Alterspension, so gebiihrt die Berufsunfdhigkeitspension bzw. vorzeitige Alterspension ab
diesem Zeitpunkt als Alterspension.

(3) Ab dem Zeitpunkt des Bestehens eines Anspruches auf eine Leistung aus dem Versorgungsfall
des Alters erlischt ein Anspruch auf Berufsunfahigkeitsgeld.

Vorzeitige Alterspension

§ 56. Die in die Vorsorge einbezogene Person hat Anspruch auf vorzeitige Alterspension nach
Vollendung des 65. Lebensjahres, wenn ihr Amt erloschen ist oder wenn sie aus dem Verzeichnis der
Notariatskandidat/inn/en gestrichen wurde.

Alterspension, Ausmal}

§57. Die Leistung aus dem Versorgungsfall des Alters gebiihrt in der Hohe der
Berufsunfahigkeitspension, auf die die in die Vorsorge einbezogene Person Anspruch gehabt hat oder
gehabt hitte, und zwar unter Beriicksichtigung allfélliger Pensionsabschldge (§ 58), wobei auch § 52
Abs. 3 bis 5 entsprechend anzuwenden ist, wenn die in die Vorsorge einbezogene Person einen
Dienstunfall erlitten hat.

Pensionsabschlige von der Berufsunfihigkeits- oder der vorzeitigen Alterspension

§58. (1) Liegt der Stichtag (§ 43 Abs.2) bei einer Berufsunfihigkeits- oder vorzeitigen
Alterspension vor Vollendung des Regelpensionsalters, so ist die nach § 52 gebiihrende Pension fiir jeden
zwischen dem Stichtag und dem vor Vollendung des Regelpensionsalters liegenden Kalendermonat um je
0,40% zu kiirzen.

(2) Liegt der Stichtag bei einer Berufsunfahigkeitspension vor Vollendung des 65. Lebensjahres, so
gilt als Hochstausmal3 der Kiirzung nach Abs. 1 die Kiirzung, die sich ergibt, wenn der Stichtag der

Eintritt des Versorgungsfalles des Alters mit Vollendung des 67. Lebensjahres (§ 43 Abs. 1 Z 1) gewesen
ware.

(3) Die Kiirzung nach Abs. 1 darf 24,00%, die Kiirzung nach Abs. 2 darf 14,40% der nach § 52
gebiihrenden Pension nicht tibersteigen; § 52 Abs. 6 bleibt unberiihrt.

Hinterbliebenenpensionen

§59. Als Hinterbliebenenpensionen werden Witwen(Witwer)pensionen, Pensionen fiir
hinterbliebene eingetragene Partner/innen und Waisenpensionen gewéhrt.

Witwen(Witwer)pension
§ 60. (1) Anspruch auf Witwen(Witwer)pension hat nach dem Tod des/der (ehemalig) in die
Vorsorge einbezogenen Ehegatten/Ehegattin
1. die Witwe/der Witwer,
2. der frithere Ehegatte/die frithere Ehegattin, dessen/deren Ehe mit der (ehemalig) in die Vorsorge
einbezogenen Person fiir nichtig erklért, aufgehoben oder geschieden worden ist, wenn ihm/ihr
die (ehemalig) in die Vorsorge einbezogene Person zur Zeit seines/ihres Todes Unterhalt (einen

Unterhaltsbeitrag) auf Grund eines gerichtlichen Urteiles, eines gerichtlichen Vergleiches oder
einer vor der Auflosung (Nichtigerkldarung) der Ehe eingegangenen vertraglichen Verpflichtung
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zu leisten hatte, wenn der frithere Ehegatte/die frithere Ehegattin nicht eine neue Ehe geschlossen
hat.

(2) Anspruch auf Witwen(Witwer)pension besteht nicht, wenn die Ehe in einem Zeitpunkt
geschlossen wurde:
1. in dem der Ehegatte/die Ehegattin das 65. Lebensjahr iiberschritten hat oder
2.in dem der Ehegatte/die Ehegattin das 45. Lebensjahr iiberschritten hat, wenn er/sie danach
erstmalig in die notarielle Praxis eingetreten ist und die Ehe nach diesem erstmaligen Eintritt
geschlossen wurde, oder
3.in dem der Ehegatte/die Ehegattin einen bescheidméBig zuerkannten Anspruch auf eine
Berufsunfahigkeitspension hatte.

(3) Abs. 2 gilt nicht, wenn aus der Ehe ein Kind hervorgegangen ist oder hervorgeht oder durch die
EheschlieBung ein Kind legitimiert worden ist. Abs. 2 Z 3 gilt ferner nicht, wenn die Ehe mindestens drei
Jahre gedauert hat. Abs. 2 Z 2 gilt nicht, wenn die Ehe nach Eintritt des Ehegatten/der Ehegattin in die
notarielle Praxis bis zum Eintritt des Versorgungsfalles mindestens 15 Jahre gedauert hat.

(4) Anspruch auf Witwen(Witwer)pension steht nur zu, so lange der Witwe/dem Witwer bzw. dem
fritheren Ehegatten/der fritheren Ehegattin auf Grund einer Ehe, die der Ehe mit der (ehemalig) in die
Vorsorge einbezogenen Person voranging, nicht eine Witwen(Witwer)pension gebiihrt, deren Hohe die
Witwen(Witwer)pension nach Abs. 1 erreicht. Ist die Pension auf Grund der fritheren Ehe niedriger, so
wird die Pension nach Abs. 1 in der Hohe des Unterschiedsbetrages gewéhrt.

Pension fiir hinterbliebene eingetragene Partner/innen

§ 61. Die Bestimmungen iiber die Witwen(Witwer)pension nach den §§ 60, 62 und 63 sind auf
hinterbliebene eingetragene Partner/innen und eingetragene Partnerschaften nach dem EPG sinngeméif3
anzuwenden.

Witwen(Witwer)pension; Ausmal}

§ 62. (1) Die Witwen(Witwer)pension betragt
1. fiir die Witwe/den Witwer und fiir den fritheren Ehegatten/die frithere Ehegattin, bei dem/der die
Voraussetzungen nach Abs. 6 zutreffen, 60%,
2. fiir den fritheren Ehegatten/die frithere Ehegattin, bei dem/der die Voraussetzungen nach Abs. 6
nicht zutreffen, 50%
der Pension, auf die die (chemalig) in die Vorsorge einbezogene Person bei ihrem Tod Anspruch gehabt
hat oder gehabt hitte.

(2) Wurde der Tod der in die Vorsorge einbezogenen Person durch einen Dienstunfall verursacht, so
ist die fir die Bemessung der Witwen(Witwer)pension mafigebende Pension nach Abs. 1 um einen
360 Versorgungsmonaten entsprechenden Steigerungsbetrag einschlielich der Versorgungsmonate, die
aus dem Grund des Dienstunfalles im Steigerungsbetrag bereits beriicksichtigt wurden, zu erhéhen. § 52
Abs. 4 und 5 ist entsprechend anzuwenden.

(3) Die Witwen(Witwer)pension nach Abs. 1 Z2 darf den gegen die (ehemalig) in die Vorsorge
einbezogene Person bei ihrem Tod bestehenden Anspruch auf Unterhalt (Unterhaltsbeitrag) sowie die der
Witwe/dem Witwer aus demselben Versorgungsfall gebithrende Witwen(Witwer)pension nicht
iibersteigen.

(4) Die Witwen(Witwer)pensionen nach Abs. 1 Z 1 und 2 diirfen zusammen nicht hoher sein als
80% der Pension, auf die die (ehemalig) in die Vorsorge einbezogene Person bei ihrem Tod Anspruch
gehabt hat oder gehabt hétte, und zwar unter Beriicksichtigung einer Erhdhung des Steigerungsbetrages
nach Abs. 2; andernfalls sind sie innerhalb dieses HochstausmaBles verhdltnismaBig zu kiirzen. Dabei
gebiihrt eine Witwen(Witwer)pension nach Abs. 1 Z 1 jedenfalls mindestens im Ausmal des nach Abs. 5
jeweils geltenden Mindestbetrages.

(5) Die Witwen(Witwer)pension nach Abs. 1 Z 1 gebiihrt mindestens im Ausmal} von je 2 045,87 €;
an die Stelle dieses Betrages tritt ab 1. Janner eines jeden Jahres der unter Bedachtnahme auf § 25 mit
dem jeweiligen Anpassungsfaktor (§ 23) vervielfachte Betrag.

(6) Dem fritheren Ehegatten/der fritheren Ehegattin gebiihrt nach Abs. 1 Z 1 60%, wenn
a) das auf Scheidung lautende Urteil den Ausspruch nach § 61 Abs. 3 EheG enthilt,
b) die Ehe mindestens fiinfzehn Jahre gedauert und

c) der frilhere Ehegatte/die friihere Ehegattin im Zeitpunkt des Eintrittes der Rechtskraft des
Scheidungsurteiles das 40. Lebensjahr vollendet hat.
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Die unter lit. ¢ genannte Voraussetzung entfallt, wenn

aa) der frithere Ehegatte/die frithere Ehegattin seit dem Zeitpunkt des Eintrittes der
Rechtskraft des Scheidungsurteiles erwerbsunfahig ist oder

bb) nach dem Tod des Mannes/der Frau eine Waisenpension fiir ein Kind im Sinne des § 64
Abs. 2 anfidllt, wenn dieses Kind aus der geschiedenen Ehe stammt oder von den
Ehegatten gemeinsam oder als Stiefkind an Kindes Statt angenommen worden ist und das
Kind in allen diesen Féllen im Zeitpunkt des Todes des Mannes/der Frau stidndig in
Hausgemeinschaft mit dem fritheren Ehegatten/der fritheren Ehegattin lebt. Das
Erfordernis der stindigen Hausgemeinschaft entfillt bei nachgeborenen Kindern.

Abfertigung einer Witwen(Witwer)pension

§63. (1) Der Bezieherin/Dem Bezieher einer Witwen(Witwer)pension, die/der sich
wiederverehelicht hat, gebiihrt eine Abfertigung in Hohe des 70fachen der Witwen(Witwer)pension, auf
die sie/er im Zeitpunkt der SchlieBung der neuen Ehe Anspruch gehabt hat.

(2) Wird die neue Ehe durch Tod des Ehegatten/der Ehegattin oder durch Scheidung oder
Authebung aufgeldst oder fiir nichtig erklirt, so lebt der Anspruch auf die Witwen(Witwer)pension aus
der fritheren Ehe wieder auf, wenn

1. die Scheidung oder Authebung nicht aus dem alleinigen oder iiberwiegenden Verschulden
des/der den Anspruch erhebenden Ehegatten/Ehegattin erfolgte oder

2. bei Nichtigerklarung der Ehe der/die den Anspruch erhebende Ehegatte/Ehegattin als schuldlos
anzusehen ist.

Das Wiederaufleben des Anspruches tritt mit dem der Auflosung (Nichtigerkldrung) der letzten Ehe
folgenden Monatsersten, frithestens jedoch mit dem Monatsersten ein, der dem Ablauf von fiinf Jahren
nach dem seinerzeitigen Wegfall der Pension folgt. Der Anspruch auf Witwen(Witwer)pension aus der
fritheren Ehe lebt nicht wieder auf, solange der Witwe/dem Witwer bzw. dem fritheren Ehegatten/der
fritheren Ehegattin auf Grund der letzten Ehe eine Versorgung gebiihrt, deren Hohe die abgefertigte
Witwen(Witwer)pension (Abs. 1) erreicht. Ist die Versorgung auf Grund der letzten Ehe niedriger, so
wird die wiederaufgelebte Pension in der Hohe des Unterschiedsbetrages gewihrt.

Waisenpension

§ 64. (1) Anspruch auf Waisenpension haben nach dem Tod der (ehemalig) in die Vorsorge
einbezogenen Person deren Kinder. Uber das vollendete 18. Lebensjahr hinaus wird die Waisenpension
nur auf besonderen Antrag gewéhrt.

(2) Als Kinder gelten bis zum vollendeten 18. Lebensjahr:
1. die Kinder und die Wahlkinder;
2. die Stiefkinder;
3. die Enkel.

Die in den Z 2 und 3 genannten Personen gelten nur dann als Kinder, wenn und solange sie mit der
(echemalig) in die Vorsorge einbezogenen Person stidndig in Hausgemeinschaft leben, die in Z 3 genannten
Personen iiberdies nur dann, wenn und solange sie gegeniiber der (echemalig) in die Vorsorge
einbezogenen Person im Sinne des § 232 ABGB unterhaltsberechtigt sind und sie und die (ehemalig) in
die Vorsorge einbezogene Person ihren Wohnsitz im Inland haben. Die stindige Hausgemeinschaft
besteht weiter, wenn sich das Kind nur voriibergehend oder wegen schulméaBiger (beruflicher) Ausbildung
oder zeitweilig wegen Heilbehandlung auflerhalb der Hausgemeinschaft aufhélt. Das gleiche gilt, wenn
sich das Kind auf Veranlassung der (ehemalig) in die Vorsorge einbezogenen Person und {iberwiegend
auf deren Kosten oder auf Anordnung der Jugendfiirsorge oder des Pflegschaftsgerichtes in Obsorge
eines/einer Dritten befindet. Stiefkinder im Sinne der Z 2 sind die nicht von der (ehemalig) in die
Vorsorge einbezogenen Person abstammenden leiblichen Kinder deren Ehegattin/Ehegatten, und zwar
auch dann, wenn der andere leibliche Elternteil des Kindes noch lebt. Die Stiefkindschaft besteht nach
Auflésung oder Nichtigerklarung der sie begriindenden Ehe weiter.

(3) Die Kindeseigenschaft besteht auch nach der Vollendung des 18. Lebensjahres, wenn und
solange das Kind

1. sich in einer Schul- oder Berufsausbildung befindet, die seine Arbeitskraft iiberwiegend
beansprucht, ldngstens bis zur Vollendung des 27. Lebensjahres; die Kindeseigenschaft von
Kindern, die eine im § 3 StudFG genannte Einrichtung besuchen, verldngert sich nur dann, wenn
fiir sie
a) entweder Familienbeihilfe nach dem FLAG bezogen wird oder
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b) zwar keine Familienbeihilfe bezogen wird, sie jedoch ein ordentliches Studium ernsthaft und
zielstrebig im Sinne des § 2 Abs. 1 lit. b FLAG in der Fassung des Bundesgesetzes BGBI.
Nr. 311/1992 betreiben;

2. seit der Vollendung des 18. Lebensjahres oder seit dem Ablauf des in Z 1 genannten Zeitraumes
infolge Krankheit oder Gebrechens erwerbsunfahig ist.

Waisenpension; Ausmalf3

§ 65. Die Waisenpension betrigt fiir jedes einfach verwaiste Kind 15%, fiir jedes doppelt verwaiste
Kind 30% der Pension, auf die der (ehemalig) in die Vorsorge einbezogene Person bei ihrem Tod
Anspruch gehabt hat oder gehabt hitte. § 62 Abs. 2 ist entsprechend anzuwenden. Die Waisenpension
betrdgt fiir jedes einfach verwaiste Kind mindestens 795,75 € und fiir jedes doppelt verwaiste Kind
mindestens 1 591,22 €; an die Stelle dieser Betrdge treten ab 1. Janner eines jeden Jahres die unter
Bedachtnahme auf § 25 mit dem jeweiligen Anpassungsfaktor (§ 23) vervielfachten Betrége.

Abfindung

§ 66. Die Witwe/Der Witwer oder der/die hinterbliebene eingetragene Partner/in bzw. der/die
frithere Ehegatte/Ehegattin oder der/die frithere eingetragene Partner/in und die Waisen der (ehemalig) in
die Vorsorge einbezogenen Person haben Anspruch auf Abfindung, wenn Hinterbliebenenpensionen nur
mangels Erfiillung der allgemeinen Voraussetzung (§ 48) nicht gebiihren. Die Abfindung betridgt das
Vierzehnfache der in Betracht kommenden monatlichen Hinterbliebenenpension, die auf Grund der
anrechenbaren Versorgungszeiten am Stichtag gebiihren wiirde.

Bestattungskostenbeitrag

§ 67. (1) Anspruch auf Bestattungskostenbeitrag hat nach dem Tod der in die Vorsorge
einbezogenen Person, des Empfangers/der Empfangerin einer Alters(Berufsunfahigkeits)pension oder der
Witwe/des Witwers (§ 60 Abs.1 Z 1) oder des hinterbliebenen eingetragenen Partners/der
hinterbliebenen eingetragenen Partnerin die Person, die die Kosten der Bestattung bestritten hat, bis zur
Hohe dieser Kosten. Sind sie von mehreren Personen bestritten worden und reicht der
Bestattungskostenbeitrag nicht aus, so ist er im Verhiltnis der Aufwendungen aufzuteilen.

(2) Der Bestattungskostenbeitrag betragt
1. beim Tod der in die Vorsorge einbezogenen Person oder des Empfangers/der Empfangerin einer
Alters(Berufsunfahigkeits)pension das Neunfache,
2. beim Tod der Witwe/des Witwers (§ 60 Abs. 1 Z 1) oder des hinterbliebenen eingetragenen
Partners/der hinterbliebenen eingetragenen Partnerin das Viereinhalbfache

des im Zeitpunkt des Todes der in die Vorsorge einbezogenen Person bzw. des Empfangers/der
Empféangerin einer Alters(Berufsunfahigkeits)pension bzw. der Witwe/des Witwers (§ 60 Abs. 1 Z 1)
oder des hinterbliebenen eingetragenen Partners/der hinterbliebenen eingetragenen Partnerin jeweils nach
§ 52 Abs. 1 Z 1 als Grundbetrag geltenden Betrages.

(3) Einer juristischen Person, die die Kosten der Bestattung auf Grund gesetzlicher, satzungsméaBiger
oder vertraglicher Verpflichtung bestritten hat, steht ein Anspruch auf Bestattungskostenbeitrag nicht zu.
In diesem Fall oder wenn keine Bestattungskosten erwachsen sind oder wenn diese die Hohe des
Bestattungskostenbeitrages nicht erreichen, gebiihrt der Bestattungskostenbeitrag oder der verbliebene
Rest der Reihe nach

1. der Witwe/dem Witwer (§ 60 Abs. 1 Z 1) oder dem hinterbliebenen eingetragenen Partner/der
hinterbliebenen eingetragenen Partnerin,
2. den Kindern (§ 64 Abs. 2) ohne Riicksicht auf ihr Lebensalter;
fehlen solche Berechtigte, so verbleibt der Betrag der Versorgungsanstalt.

Kinderzuschuss

§68. Der auf eine Alters(Berufsunfihigkeits)pension oder auf Berufsunféhigkeitsgeld
anspruchsberechtigten Person gebiihrt fiir jedes Kind (§ 64 Abs. 2) ein Kinderzuschuss von 10% der
Pension bzw. des Berufsunfahigkeitsgeldes, mindestens 431,86 €; an die Stelle dieses Betrages tritt ab
1. Janner eines jeden Jahres der unter Bedachtnahme auf § 25 mit dem jeweiligen Anpassungsfaktor
(§ 23) vervielfachte Betrag. Uber das vollendete 18. Lebensjahr hinaus wird der Kinderzuschuss nur auf
besonderen Antrag gewéhrt.

www.parlament.gv.at



132 von 163 413 der Beilagen XXVI. GP - Ausschussbericht NR - Gesetzestext

Abschnitt 11T
Ausscheiden aus der Vorsorge und Aufnahme in die Vorsorge

Ausscheiden aus der Vorsorge

§ 69. (1) Scheidet eine in die Vorsorge einbezogene Person aus der Vorsorge aus und wird sie in
unmittelbarem Anschluss daran in ein pensionsversicherungsfreies Dienstverhdltnis aufgenommen, so
sind die Bestimmungen des ASVG fiber die Aufnahme in ein pensionsversicherungsfreies
Dienstverhéltnis sinngemill anzuwenden.

(2) Abs. 1 gilt auch in allen iibrigen Féllen des Ausscheidens aus der Vorsorge, ausgenommen in den
Fillen, in denen

1. der Tod der in die Vorsorge einbezogenen Person oder

2. die Leistung des Prédsenz- oder Ausbildungs- bzw. Zivildienstes oder

3. bei Notariatskandidat/inn/en die Stellenlosigkeit (§ 47 Abs. 2 Z 2) oder

4. bei Notariatskandidat/inn/en die Karenz nach den §§ 15 ff. MSchG oder nach den §§ 2 ff. VKG

die Ursache des Ausscheidens ist oder nach dem Ausscheiden eine Berufsunfahigkeits(Alters)pension
oder ein Berufsunfahigkeitsgeld gebiihrt. Gebiihrt nach dem Ausscheiden eine dieser Leistungen oder
wird Pridsenz- oder Ausbildungs- bzw. Zivildienst geleistet oder war der Notariatskandidat/die
Notariatskandidatin stellenlos, so gilt Abs. 1 erst nach dem nicht durch den Tod bedingten Wegfall der
Leistungen bzw. nach dem Ende des Présenz- oder Ausbildungs- bzw. Zivildienstes bzw. nach dem Ende
der Stellenlosigkeit, spitestens aber nach deren sechsmonatiger ununterbrochenen Dauer, es sei denn,
dass der/die Ausgeschiedene in diesen Féllen unmittelbar danach wieder in die Vorsorge nach diesem
Bundesgesetz einbezogen wird; im Fall der Karenz gilt Abs. 1 nach deren Beendigung, es sei denn, dass
der/die Ausgeschiedene in diesem Fall unmittelbar danach wieder in die Vorsorge nach diesem
Bundesgesetz einbezogen wird.

(3) Abs. 1 gilt nicht im Fall des Ausscheidens einer in die Vorsorge einbezogenen Person (eines
Notars/einer Notarin) nach Vollendung des 65. Lebensjahres, wenn sie zum Zeitpunkt des Ausscheidens
bereits Anspruch auf vorzeitige Alterspension nach diesem Bundesgesetz hat.

(4) Die Bestimmungen des ASVG iiber die Aufnahme in ein pensionsversicherungsfreies
Dienstverhiltnis sind mit folgenden MaBgaben anzuwenden:

1. zustindig fiir die Feststellung und Leistung des Uberweisungsbetrages ist die Versorgungsanstalt;
sie kann den Uberweisungsbetrag auch von Amts wegen leisten;

2.als Grundlage fiir die Ermittlung des Uberweisungsbetrages gilt der Durchschnitt der
Beitragsgrundlagen (§ 11) ohne Beriicksichtigung einer allfélligen Sonderzahlung aus den letzten
sechs Beitragsmonaten vor dem Ausscheiden; in den Féllen des Abs. 2 darf sie den Betrag des
Dreifligfachen der im Zeitpunkt des Ausscheidens in der Pensionsversicherung der Angestellten
jeweils in Geltung gestandenen Hochstbeitragsgrundlage nach §45 Abs.1 ASVG nicht
iibersteigen;

3. der Prozentsatz des Uberweisungsbetrages betrigt 6%;

4. die Verpflichtung der Versorgungsanstalt zur Leistung eines Uberweisungsbetrages erstreckt sich
nur auf solche Versorgungszeiten, fiir die an die Versorgungsanstalt Beitrdge oder
Uberweisungsbetrige geleistet worden sind;

5. in den Fillen des Abs. 2 tritt an die Stelle des Dienstgebers die Pensionsversicherungsanstalt, an
die Stelle der Pensionsversorgung die Pensionsversicherung nach dem ASVG, an die Stelle der
Aufnahme in das pensionsversicherungsfreie Dienstverhéltnis das Ausscheiden aus der
Pensionsversicherung und an die Stelle des Einlangens des Anrechnungsbescheides der Stichtag;
die Anrechnung von Versorgungszeiten als Versicherungszeiten in der Pensionsversicherung
nach dem ASVG ist von der Leistung des Uberweisungsbetrages abhingig.

Aufnahme in die Vorsorge

§ 70. Scheidet eine in der Pensionsversicherung nach dem ASVG, dem GSVG oder dem BSVG
versicherte Person aus einer dieser Pensionsversicherungen aus und wird sie in die Vorsorge nach diesem
Bundesgesetz einbezogen, so sind die Bestimmungen des ASVG, des GSVG bzw. des BSVG iiber die
Aufnahme in ein pensionsversicherungsfreies Dienstverhdltnis sinngema3 mit folgenden Maligaben
anzuwenden:

1.an die Stelle des Dienstgebers tritt die Versorgungsanstalt und an die Stelle der
Pensionsversorgung die Vorsorge nach diesem Bundesgesetz; die Anrechnung von Zeiten als
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Versorgungszeiten nach diesem Bundesgesetz ist von der Leistung des Uberweisungsbetrages
abhéngig;
2. als Grundlage fiir die Ermittlung des Uberweisungsbetrages gilt, wenn fiir seine Zahlung

a) ein Pensionsversicherungstrager nach dem ASVG zustindig ist, die fiir den letzten
Beitragsmonat vor dem Ausscheiden festgestellte allgemeine Beitragsgrundlage;

b) die Sozialversicherungsanstalt der gewerblichen Wirtschaft zustindig ist, die fiir den letzten
Beitragsmonat vor dem Ausscheiden festgestellte Beitragsgrundlage;

¢) die Sozialversicherungsanstalt der Bauern zusténdig ist, die filir den letzten Beitragsmonat vor
dem Ausscheiden festgestellte Beitragsgrundlage.

ABSCHNITT IV
Schadenersatz und Haftung

Ubergang von Schadenersatzanspriichen auf die Versorgungsanstalt

§ 71. (1) Konnen Personen, denen nach diesem Bundesgesetz Leistungen zustehen, den Ersatz des
Schadens, der ihnen durch den Versorgungsfall erwachsen ist, auf Grund anderer gesetzlicher
Vorschriften beanspruchen, so geht der Anspruch auf die Versorgungsanstalt insoweit iiber, als diese
Leistungen zu erbringen hat. Anspriiche auf Schmerzengeld gehen auf die Versorgungsanstalt nicht iiber.

(2) Die Versorgungsanstalt kann Ersatzbetrdge, die der/die Ersatzpflichtige der in die Vorsorge
einbezogenen Person oder ihren Hinterbliebenen in Unkenntnis des Uberganges des Anspruches nach
Abs. 1 geleistet hat, auf die nach diesem Bundesgesetz zustehenden Leistungsanspriiche ganz oder zum
Teil anrechnen. Soweit danach Ersatzbetrdge angerechnet werden, erlischt der nach Abs. 1 auf die
Versorgungsanstalt ibergegangene Ersatzanspruch gegen die Ersatzpflichtigen/die Ersatzpflichtige.

(3) Die Versorgungsanstalt kann einen im Sinne der Abs.1 und 2 auf sie iibergegangenen
Schadenersatzanspruch gegen einen Dienstnehmer/gegen eine Dienstnehmerin, der/die im Zeitpunkt des
schddigenden Ereignisses im selben Notariat wie die verletzte oder getdtete Person beschéftigt war, nur
dann geltend machen, wenn

1. der Dienstnehmer/die Dienstnehmerin den Versorgungsfall vorsétzlich oder grob fahrldssig
verursacht hat oder

2. der Versorgungsfall durch ein Verkehrsmittel verursacht wurde, fiir dessen Betrieb auf Grund
gesetzlicher Vorschrift eine erhohte Haftpflicht besteht.

In den Fillen der Z 2 kann die Versorgungsanstalt den Schadenersatzanspruch unbeschadet des § 72 iiber
das Zusammentreffen von Schadenersatzanspriichen verschiedener Versicherungstriger und der
Versorgungsanstalt und den Vorrang eines gerichtlich festgestellten Schmerzengeldanspruches nur bis zur
Hohe der aus einer bestehenden Haftpflichtversicherung zur Verfiigung stehenden Versicherungssumme
geltend machen, es sei denn, dass der Versorgungsfall durch den Dienstnehmer/die Dienstnehmerin
vorsitzlich oder grob fahrléssig verursacht worden ist.

(4) Wurde ein Versorgungsfall nicht vorsétzlich herbeigefiihrt, so kann die Versorgungsanstalt auf
den Ersatz ganz oder teilweise verzichten, wenn die wirtschaftlichen Verhiltnisse der verpflichteten
Person dies begriinden.

Konkurrenz von Ersatzanspriichen von Versicherungstrigern und der Versorgungsanstalt

§ 72. Treffen Ersatzanspriiche der Versorgungsanstalt nach § 71 mit Ersatzanspriichen der
Sozialversicherungstrager nach den §§ 332 ASVG, 190 GSVG und 178 BSVG aus demselben Ereignis
zusammen, welche die aus einer bestehenden Haftpflichtversicherung zur Verfiigung stehende
Versicherungssumme iibersteigen, so sind sie aus dieser unbeschadet der weiteren Haftung des
Ersatzpflichtigen/der Ersatzpflichtigen im Verhéltnis ihrer Ersatzforderungen zu befriedigen. Ein
gerichtlich  festgestellter ~ Schmerzengeldanspruch  geht dabei den  Ersatzanspriichen  der
Versicherungstrager und der Versorgungsanstalt im Range vor.

Verjihrung der Ersatzanspriiche

§ 73. (1) Der Ersatzanspruch der Versorgungsanstalt verjahrt in drei Jahren nach der ersten
rechtskréftigen Feststellung der Entschadigungspflicht.

(2) Im Ubrigen gelten fiir die Verjihrung der Ersatzanspriiche die Bestimmungen des § 1489 ABGB.
Meldung von Ersatzanspriichen

§ 74. Die in die Vorsorge einbezogenen Personen und Zahlungsempfianger/innen haben der
Versorgungsanstalt Anspriiche nach § 70 Abs. 1 unverziiglich zu melden und ihr auf ihr Verlangen
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jeweils binnen zwei Wochen {iiber alle fiir die Priifung bzw. Durchsetzung der Anspriiche maflgebenden
Umstiande Auskiinfte zu erteilen und alle diesbeziiglich erforderlichen Urkunden und Belege vorzulegen.

DRITTER TEIL
VERFAHREN; AUFBAU DER VERWALTUNG

Abschnitt 1
Verfahren

§ 75. (1) Hinsichtlich des Verfahrens zur Durchfithrung dieses Bundesgesetzes gilt der Siebente Teil
des ASVG mit den Maf3gaben, dass

1. bei einem Dienstunfall eines Notariatskandidaten/einer Notariatskandidatin der/die jeweils als
Dienstgeber/Dienstgeberin in Betracht kommende Notar/Notarin, bei einem Dienstunfall eines
Notars/einer Notarin dieser/diese selbst oder wenn als Folge eines Dienstunfalles ein Notar/eine
Notarin getdtet wurde, die anspruchsberechtigte Witwe/der anspruchsberechtigte Witwer bzw.
die anspruchsberechtigte Waise der Versorgungsanstalt den Dienstunfall binnen 30 Tagen
anzuzeigen hat und § 363 ASVG nicht anzuwenden ist;

2. § 414 Abs. 2 und 3 ASVG nicht anzuwenden ist.

(2) Fiir die leistungsempfangende Person ist ein Bescheid iiber die Hohe des von ihrer Pension
einbehaltenen Solidaritétsbeitrages (§ 12), tiber die Hohe des Beitrages zur Herstellung des
Gleichgewichtes zwischen Einnahmen und Ausgaben (§94 Abs.1 und2) sowie iber die
Pensionsanpassung nur dann zu erlassen, wenn sie es verlangt.

Grundsiitze der Sachverhaltsfeststellung

§ 76. (1) Fiir die Beurteilung von Sachverhalten nach diesem Bundesgesetz ist in wirtschaftlicher
Betrachtungsweise der wahre wirtschaftliche Gehalt und nicht die duflere Erscheinungsform des
Sachverhaltes mafigebend.

(2) Durch den Missbrauch von Formen und Gestaltungsmdoglichkeiten des biirgerlichen Rechtes
kdénnen Verpflichtungen nach diesem Bundesgesetz, wie zum Beispiel die Einbeziehung in die Vorsorge
oder die Beitragspflicht, nicht umgangen oder gemindert werden.

(3) Ein Sachverhalt ist so zu beurteilen, wie er bei einer den wirtschaftlichen Vorgéngen, Tatsachen
und Verhéltnissen angemessenen rechtlichen Gestaltung zu beurteilen gewesen wire.

(4) Scheingeschéfte und andere Scheinhandlungen sind fiir die Feststellung eines Sachverhaltes nach
diesem Bundesgesetz ohne Bedeutung. Wird durch ein Scheingeschift ein anderes Rechtsgeschift
verdeckt, so ist das verdeckte Rechtsgeschift fiir die Beurteilung ma3gebend.

(5) Die Grundsitze, nach denen
1. die wirtschaftliche Betrachtungsweise,
2. Scheingeschéfte, Formmaingel und Anfechtbarkeit sowie
3. die Zurechnung
nach den §§ 21 bis 24 BAO fiir Abgaben zu beurteilen sind, gelten auch dann, wenn eine Vorsorge und

die sich daraus ergebenden Rechte und Pflichten nach diesem Bundesgesetz zu beurteilen sind.
Abschnitt I1
Verwaltung der Versorgungsanstalt

Trager der Verwaltung

§77. (1) Die Verwaltung der Versorgungsanstalt obliegt den Verwaltungskérpern und den
Rechnungspriifer/inne/n.

(2) Die Verwaltungskéorper sind die Hauptversammlung und der Vorstand.

(3) Die Verwaltungskdrper und die Rechnungspriifer/innen haben sich zur Durchfithrung ihrer
Aufgaben der am Sitz der Versorgungsanstalt zu errichtenden Geschéftsstelle zu bedienen.

Mitglieder der Verwaltungskorper, Rechnungspriifer/innen

§78. (1) Mitglied (stellvertretendes Mitglied) eines Verwaltungskorpers sowie die
Rechnungspriifer/innen (und ihre Stellvertreter/innen) kdnnen nur in die Vorsorge einbezogene Personen
und ehemalige Notare/Notarinnen sein. Die Mitglieder, mit Ausnahme der ehemaligen
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Notare/Notarinnen, miissen unbeschadet allfilliger in diesem Bundesgesetz festgesetzter sonstiger
Voraussetzungen die Voraussetzung der Wiahlbarkeit in eine Notariatskammer erfiillen.

(2) Bei dauerndem Ausscheiden eines (stellvertretenden) Mitgliedes des Vorstandes oder eines
Rechnungspriifers/einer Rechnungspriiferin (ihrer Stellvertreter/innen) hat die Hauptversammlung binnen
drei Monaten fiir den Rest der Amtsdauer den Ausgeschiedenen/die Ausgeschiedene durch Neuwahl zu
ersetzen. Ist fiir den Ausgeschiedenen/die Ausgeschiedene ein Stellvertreter/eine Stellvertreterin gewéhlt,
so gelten fiir die Zeit bis zur Neuwahl die §§ 85 Abs.2 und 86 Abs. 3 entsprechend. Scheidet ein
ehemaliger Notar/eine ehemalige Notarin dauernd aus der Hauptversammlung aus oder legt er/sie das
Amt zuriick, so ist binnen drei Monaten fiir den Rest der Amtsdauer eine Neuwahl vorzunehmen, wobei
§ 84 sinngemal gilt.

(3) Ein Mitglied der Hauptversammlung kann sich in dieser durch ein anderes Mitglied dieses
Verwaltungskorpers vertreten lassen; dazu bedarf es einer schriftlichen Vollmacht.

(4) Die Tatigkeit als Mitglied (stellvertretendes Mitglied) eines Verwaltungskorpers sowie als
Rechnungspriifer/in (ihrer Stellvertreter/innen) erfolgt auf Grund einer 6ffentlichen Verpflichtung und
begriindet kein Dienstverhdltnis zur Versorgungsanstalt. Dafiir gebiihren Entschddigungen nach
folgenden Grundsétzen:

1. Die Mitglieder der Verwaltungskdrper sowie die Rechnungspriifer/innen  (ihre
Stellvertreter/innen) haben Anspruch auf Ersatz der Reise- und Aufenthaltskosten nach § 3
Abs. 1 Z4 RGV.

2. Der Président/die Présidentin und sein/ihr Stellvertreter bzw. seine/ihre Stellvertreterin haben
Anspruch auf Funktionsgebiihren. Das Néhere hat die Aufsichtsbehérde durch Verordnung unter
Bedachtnahme auf den Oortlichen Wirkungsbereich und die Zahl der in die Vorsorge
einbezogenen Personen zu bestimmen; dabei darf die fiir ein Jahr zustehende Funktionsgebiihr
40% des einem Mitglied des Nationalrates jéhrlich gebiihrenden Bezuges nicht iibersteigen.

3. Die Mitglieder der Verwaltungskorper, soweit sie nicht unter Z 2 fallen, haben Anspruch auf
Sitzungsgeld, dessen Hohe durch Verordnung der Aufsichtsbehorde festzusetzen ist.

Ablehnung des Amtes

§79. Die Wahl zum Mitglied (stellvertretenden Mitglied) des Vorstandes oder zum
Rechnungspriifer/zur Rechnungspriiferin  (zu ihren Stellvertreter/inne/n) oder eines ehemaligen
Notars/einer ehemaligen Notarin als Mitglied der Hauptversammlung darf nur aus wichtigen Griinden
abgelehnt werden. Nach mindestens zweijdhriger Amtsfilhrung kann eine Wiederwahl fiir die néchste
Amtsdauer abgelehnt werden.

Enthebung vom Amt

§ 80. (1) Ein Mitglied (stellvertretendes Mitglied) des Vorstandes oder ein Rechnungspriifer/eine
Rechnungspriiferin (ein stellvertretender Rechnungspriifer/eine stellvertretende Rechnungspriiferin) oder
ein chemaliger Notar/eine chemalige Notarin als Mitglied der Hauptversammlung ist des Amtes zu
entheben:

1. wenn Tatsachen bekannt werden, die die Wahl zum Vorstandsmitglied, zum
Rechnungspriifer/zur Rechnungspriiferin bzw. eines ehemaligen Notars/einer ehemaligen Notarin
als Mitglied der Hauptversammlung ausschlieBen;

2. wenn sich das Vorstandsmitglied, der Rechnungspriifer/die Rechnungspriiferin oder der/die zum
Mitglied der Hauptversammlung gewéhlte ehemalige Notar/Notarin seinen/ihren Pflichten
entzieht;

3.wenn ein wichtiger Grund zur Enthebung vorliegt und das Vorstandsmitglied, der
Rechnungspriifer/die Rechnungspriiferin oder der/die zum Mitglied der Hauptversammlung
gewihlte ehemalige Notar/Notarin seine/ihre Enthebung unter Berufung darauf beantragt.

(2) Die Enthebung des Prisidenten/der Présidentin, der Rechnungspriifer/innen sowie ihrer
Stellvertreter/innen steht der Aufsichtsbehorde zu, die der sonst nach Abs. 1 in Betracht kommenden
Personen dem Prisidenten/der Prasidentin.

(3) Dem/Der vom Prasidenten/von der Prisidentin des Amtes Enthobenen steht das Recht der
Beschwerde zu. Sie ist binnen zwei Wochen nach der Zustellung des Beschlusses iiber die Enthebung bei
der Aufsichtsbehdrde einzubringen.

Amtsdauer

§ 81. Die Amtsdauer des Vorstandes und der Rechnungspriifer/innen wéhrt jeweils fiinf Jahre, die
der zehn ehemaligen Notare/Notarinnen als Mitglieder der Hauptversammlung wahrt drei Jahre. Nach
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Ablauf der Amtsdauer haben der alte Vorstand, die alten Rechnungspriifer/innen bzw. chemalige
Notare/Notarinnen die Geschéfte so lange weiterzufithren, bis der neue Vorstand, die neuen
Rechnungspriifer/innen bzw. ehemaligen Notare/Notarinnen als Mitglieder der Hauptversammlung
gewihlt worden sind. Die Zeit der Weiterfilhrung der Geschifte durch den alten Vorstand, durch die alten
Rechnungspriifer/innen bzw. ehemaligen Notare/Notarinnen z&hlt auf die fiinfjahrige bzw. dreijéhrige
Amtsdaver des neuen Vorstandes, der neuen Rechnungspriifer/innen bzw. der neuen ehemaligen
Notare/Notarinnen.

Angelobung der Mitglieder

§ 82. Der Prisident/Die Prisidentin und sein/ihr Stellvertreter bzw. seine/ihre Stellvertreterin sowie
die Rechnungspriifer/innen und ihre Stellvertreter/innen sind von der Aufsichtsbehdrde, die iibrigen
Mitglieder und ihre Stellvertreter/innen vom Présidenten/von der Prisidentin anzugeloben und darauf
hinzuweisen, dass sie bei der Ausiibung ihres Amtes die Gesetze der Republik Osterreich, die Satzung der
Versorgungsanstalt und die darauf beruhenden sonstigen Rechtsvorschriften zu beachten haben und zur
Amtsverschwiegenheit sowie zur gewissenhaften und unparteiischen Ausiibung ihres Amtes verpflichtet
sind.

Hauptversammlung

§ 83. (1) Die Hauptversammlung wird durch die jeweiligen Mitglieder des Delegiertentags der
Osterreichischen ~ Notariatskammer und zehn echemalige Notare/Notarinnen —gebildet. Der
Hauptversammlung gehoren ohne Stimmrecht auch die Mitglieder des Vorstandes an, die nicht Mitglieder
des Delegiertentags der Osterreichischen Notariatskammer oder in die Hauptversammlung gewihlte
ehemalige Notare/Notarinnen sind.

(2) Die Hauptversammlung hat jéhrlich mindestens einmal zusammenzutreten. Sie ist vom
Prisidenten/von der Présidentin einzuberufen; er/sie hat den Vorsitz zu fiihren. Die Hauptversammlung
ist auch einzuberufen, wenn dies schriftlich von einem Fiinftel der Mitglieder der Hauptversammlung
unter Angabe der Tagesordnung verlangt wird.

(3) Unbeschadet des Abs.2 kann der Président/die Présidentin einen giiltigen Beschluss der
Hauptversammlung auch auflerhalb einer einberufenen Sitzung der Hauptversammlung durch schriftliche
Abstimmung ihrer stimmberechtigten Mitglieder herbeifiihren.

(4) Der Hauptversammlung ist jedenfalls vorbehalten:

1. die Wahl des Prisidenten/der Priasidentin samt Stellvertreter/in, und zwar in einem gemeinsamen
Wabhlgang der Gruppen der Notare/Notarinnen, der Notariatskandidaten/Notariatskandidatinnen
und der ehemaligen Notare/Notarinnen;

2. die Wahl der iibrigen Mitglieder des Vorstandes und der drei Rechnungspriifer/innen sowie ihrer
Stellvertreter/innen, und zwar in getrennten Wahlgéngen der Gruppen der Notare/Notarinnen, der
Notariatskandidaten/Notariatskandidatinnen und der ehemaligen Notare/Notarinnen;

3. die Beschlussfassung iiber den Jahresvoranschlag (Haushaltsplan);

4. die Beschlussfassung iiber den aus dem Geschéftsbericht, aus dem Rechnungsabschluss und aus
den statistischen Nachweisungen bestehenden Jahresbericht des Vorstandes und iber die
Entlastung des Vorstandes;

5.die Festsetzung des Anpassungsfaktors der 1.Stufe (§23), die Feststellung der
Anpassungsfaktoren der 2. bis 4. Stufe (§ 23) und die Feststellung der festen Betrige (§ 25) bis
zum 30. November eines jeden Jahres fiir das folgende Jahr;

6. die Festsetzung des Beitragssatzes nach § 10 Abs. 3, die Festsetzung des Beitrages nach § 12
sowie die Beschlussfassung iiber eine Anderung der Verzugszinsen nach § 17 Abs. 5 bzw. iiber
MalBnahmen im Sinne des § 94;

7. die Beschlussfassung iiber allféllige Zuweisungen an den Unterstiitzungsfonds;
8. die Beschlussfassung iiber die Satzung und ihre Anderung.

(5) Bei der Festsetzung des Beitrages nach § 12 und des Anpassungsfaktors hat die
Hauptversammlung auf die finanzielle Lage der Versorgungsanstalt Bedacht zu nehmen. Die Beschliisse
iiber die Festsetzung des Anpassungsfaktors der 1. Stufe, die Feststellung der Anpassungsfaktoren der 2.
bis 4. Stufe und der festen Betriige, die Festsetzung des Beitragssatzes, die Anderung der Verzugszinsen
sowie {iber MaBBnahmen im Sinne des § 94 sind unverziiglich in der Osterreichischen Notariats-Zeitung zu
verlautbaren.

(6) Uber die Satzung und deren Anderung kann nur mit einer Mehrheit von zwei Dritteln der
abgegebenen Stimmen giiltig Beschluss gefasst werden. Die Aufsichtsbehérde kann eine vorldufige
Verfligung treffen, wenn innerhalb einer von ihr festgesetzten Frist ein giiltiger Beschluss der
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Hauptversammlung iiber die Satzung und ihre Anderung nicht zustande kommt. Die vorldufige
Verfiigung der Aufsichtsbehorde tritt auBer Kraft, sobald ein gesetzmiBiger giiltiger Beschluss der
Hauptversammlung iiber die Satzung bzw. ihre Anderung gefasst und der Aufsichtsbehdrde zur Kenntnis
gebracht worden ist. Bei Ablehnung der Entlastung hat die Aufsichtsbehérde zu entscheiden.

Wahl der ehemaligen Notare/Notarinnen in die Hauptversammlung

§ 84. (1) Von den ehemaligen Notaren/Notarinnen werden fiir eine Amtsdauer (§ 81) zehn ehemalige
Notare/Notarinnen in die Hauptversammlung gewéhlt. Dabei soll auf eine angemessene regionale
Verteilung geachtet werden.

(2) Die Versorgungsanstalt hat jedem ehemaligen Notar/jeder ehemaligen Notarin mindestens drei
Monate vor Ablauf der Amtsdauer (§ 81) eine Liste der ehemaligen Notare/Notarinnen und einen
Stimmzettel fiir die Wahl zuzustellen. Der ausgefiillte Stimmzettel ist in einem geschlossenen
Briefumschlag bis spétestens einen Monat vor Ablauf der Amtsdauer (§ 81) der Versorgungsanstalt zu
ibermitteln. Der Tag des Ablaufes dieser Frist ist gleichzeitig mit der Zustellung der Wahlunterlagen
bekanntzugeben. Nach diesem Tag einlangende Stimmzettel sind nicht zu beriicksichtigen.

(3) Gewihlt sind jene ehemaligen Notare/Notarinnen mit den meisten Stimmen. Wenn infolge von
Stimmengleichheit mehr als die vorgesehene Anzahl von ehemaligen Notaren/Notarinnen als gewahlt
gelten wiirde, so entscheidet das Los.

(4) Nimmt ein gewihlter ehemaliger Notar/eine gewéhlte ehemalige Notarin die Wahl nicht an, so
gilt der/die nach der Stimmenzahl Néichstgereihte als gewihlt. Erforderlichenfalls ist Abs. 3 zweiter Satz
anzuwenden.

Vorstand

§ 85. (1) Der Vorstand besteht aus dem Prasidenten/der Prasidentin, dessen/deren Stellvertreter/in
und drei weiteren Mitgliedern. Der Président/die Prasidentin, dessen/deren Stellvertreter/in und eines der
drei weiteren Vorstandsmitglieder (dessen Stellvertreter/in) hat der Gruppe der Notare/Notarinnen, eines
(dessen Stellvertreter/in) der Gruppe der Notariatskandidaten/Notariatskandidatinnen und eines (dessen
Stellvertreter/in) der Gruppe der ehemaligen Notare/Notarinnen anzugehdren.

(2) Ist der Prasident/die Prisidentin oder eines der drei weiteren Mitglieder an der Ausiibung des
Amtes verhindert, so sind sie durch ihre gewahlten Stellvertreter/innen zu vertreten.

(3) Den Vorsitz im Vorstand hat der Président/die Prisidentin zu fiihren. § 83 Abs. 3 ist
entsprechend anzuwenden.

(4) Der Priasident/Die Prasidentin, dessen/deren Stellvertreter/in und zwei der drei weiteren
Vorstandsmitglieder miissen, wenn sie in die Vorsorge einbezogen sind, ihren Amtssitz (Dienstort), wenn
sie ehemalige Notare/Notarinnen sind, ihren Wohnsitz in Wien oder in einer solchen Entfernung von
Wien haben, dass sie kurzfristig an den Sitz der Versorgungsanstalt gelangen kdnnen.

(5) Dem Vorstand obliegt die Geschaftsfiihrung, soweit nicht durch Gesetz oder Satzung anderes
bestimmt wird. Er kann unbeschadet seiner eigenen Verantwortlichkeit und der Abs. 6 und 7 einzelne
seiner Obliegenheiten dem Présidenten/der Prisidentin (dessen/deren Stellvertreterin) oder die Besorgung
bestimmter laufender Angelegenheiten der Geschéftsstelle der Versorgungsanstalt ibertragen.

(6) Der Prasident/Die Présidentin hat Angelegenheiten, die in den Aufgabenbereich der
Hauptversammlung oder des Vorstandes fallen, bei Gefahr im Verzug so weit selbst zu besorgen und in
solchen Féllen die Versorgungsanstalt gerichtlich und auBergerichtlich zu vertreten, als es notwendig ist,
um einen ihr drohenden Schaden abzuwehren bzw. einen ihr entgehenden Vorteil zu sichern. Der
Président/die Prdsidentin hat den zustdndigen Verwaltungskorpern nachtriglich iiber die von ihm/ihr
getroffenen Mafinahmen zu berichten.

(7) Der Vorstand hat die Versorgungsanstalt unbeschadet des Abs.6 im Rahmen seiner
Geschiéftsfithrungsbefugnis gerichtlich und auBergerichtlich zu vertreten. Insoweit hat er die Stellung
eines gesetzlichen Vertreters. Die Satzung hat zu bestimmen, inwieweit der Prasident/die Prisidentin in
anderen als den in Abs. 6 bezeichneten Féllen und inwieweit andere Mitglieder der Verwaltungskorper
die Versorgungsanstalt vertreten konnen.

(8) Zum Nachweis der Vertretungsbefugnis geniigt eine Bescheinigung der Aufsichtsbehorde.
Rechnungspriifer/innen

§ 86. (1) Die drei Rechnungspriifer/innen haben die gesamte Gebarung der Versorgungsanstalt
jederzeit zu iliberwachen und zu diesem Zweck insbesondere die Buch- und Kassenfithrung und den
Rechnungsabschluss zu tiberpriifen. Sie haben {liber ihre Wahrnehmungen dem Vorstand zu berichten und
die entsprechenden Antrige zu stellen.
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(2) Von den drei Rechnungspriifer/inne/n hat einer/eine (dessen/deren Stellvertreter/in) der Gruppe
der  Notare/Notarinnen,  einer/eine  (dessen/deren  Stellvertreter/in)  der  Gruppe  der
Notariatskandidaten/Notariatskandidatinnen und einer/eine (dessen/deren Stellvertreter/in) der Gruppe der
ehemaligen Notare/Notarinnen anzugehdren. Die Rechnungspriifer/innen (ihre Stellvertreter/innen)
diirfen keinem Verwaltungskorper der Versorgungsanstalt angehdren.

(3) Ist ein Rechnungspriifer/eine Rechnungspriiferin an der Ausiibung des Amtes verhindert, so ist
er/sie durch den gewéhlten Stellvertreter/die gewdhlte Stellvertreterin zu vertreten.

(4) Der Vorstand und der/die leitende Angestellte der Versorgungsanstalt sind verpflichtet, den
Rechnungspriifer/inne/n alle Aufkldrungen zu geben und alle Belege und Behelfe vorzulegen, die sie zur
Ausiibung ihrer Tatigkeit benotigen.

(5) Die Rechnungspriifer/innen haben ihre Antrige und deren Begriindung dem Vorstand auch
schriftlich ausgefertigt zu iibergeben. Die Rechnungspriifer/innen sind berechtigt, ihre Ausfiihrungen
binnen drei Tagen nach der durch den Vorstand erfolgten Beschlussfassung zu ergidnzen. Handelt es sich
um Beschliisse des Vorstandes, die zu ihrem Vollzug der Genehmigung der Aufsichtsbehdrde bediirfen,
so hat er dem Ansuchen um Erteilung dieser Genehmigung die Ausfithrungen der Rechnungspriifer/innen
beizuschlieen.

Sitzungen
§ 87. (1) Die Sitzungen der Verwaltungskorper sind nicht dffentlich.

(2) Der ordnungsgemél einberufene Vorstand ist bei Anwesenheit des Prasidenten/der Présidentin
und von mindestens drei weiteren Mitgliedern beschlussfahig; von diesen miissen mindestens zwei der
Gruppe der Notare/Notarinnen angehoren. Der Président/Die Prisidentin (dessen/deren Stellvertreter/in)
zahlt auf diese Mindestanzahl.

(3) In den Sitzungen des Vorstandes hat auch der/die Vorsitzende Stimmrecht; bei
Stimmengleichheit gibt seine/ihre Stimme den Ausschlag.

(4) Die ordnungsgemdl einberufene Hauptversammlung ist bei Anwesenheit des Prisidenten/der
Prasidentin (dessen/deren Stellvertreters/Stellvertreterin) und von weiteren Mitgliedern, die insgesamt
mindestens 13 Stimmen fiihren, beschlussfahig. Davon miissen jedenfalls zehn Stimmen von Mitgliedern
aus der Gruppe der Notare/Notarinnen und drei Stimmen ohne Riicksicht auf ihre Zugehdrigkeit zu einer
Gruppe sein. Die Mitglieder, mit Ausnahme der ehemaligen Notare/Notarinnen, miissen {iberdies
mindestens drei verschiedenen Notariatskollegien angehdren.

(5) Der leitende Angestellte/Die leitende Angestellte der Versorgungsanstalt kann den Sitzungen der
Verwaltungskorper mit beratender Stimme beigezogen werden.

(6) VerstoBen Beschliisse eines Verwaltungskdrpers gegen eine Rechtsvorschrift oder in einer
wichtigen Frage gegen den Grundsatz der ZweckmaéBigkeit der Gebarung, so hat der/die Vorsitzende ihre
Durchfiihrung vorldufig aufzuschieben und unter gleichzeitiger Angabe der Griinde fiir seine/ihre
Vorgangsweise die Entscheidung der Aufsichtsbehorde einzuholen.

Abschnitt ITT

Vermogensverwaltung

Jahresvoranschlag
§ 88. (1) Die Versorgungsanstalt hat fiir jedes Geschéftsjahr einen Voranschlag aufzustellen.
(2) Geschiftsjahr ist das Kalenderjahr.
Rechnungsabschluss und Nachweisungen

§89. (1) Die Versorgungsanstalt hat fiir jedes Geschéftsjahr einen Rechnungsabschluss, der
jedenfalls aus einer Erfolgsrechnung und einer Schlussbilanz zum Ende des Jahres bestehen muss, sowie
einen Geschéftsbericht zu verfassen und der Aufsichtsbehorde vorzulegen.

(2) Die Versorgungsanstalt hat statistische Nachweisungen zu verfassen.

(3) Die Aufsichtsbehorde hat Weisungen fiir die Rechnungsfiihrung, Rechnungslegung, die
Erstellung des Jahresvoranschlages sowie des Jahresberichtes (Abs. 1) und fiir die statistischen
Nachweisungen (Abs. 2) zu erlassen.

(4) Die Versorgungsanstalt hat die von der Hauptversammlung beschlossene Erfolgsrechnung
binnen drei Monaten nach der Beschlussfassung den Notariatskammern zu {ibermitteln. Diese haben die
Erfolgsrechnung fiir die Dauer von weiteren drei Monaten in ihren Amtsrdumen zur offentlichen
Einsichtnahme aufzulegen.
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Schulden-, Vermogens- und Liquidititsmanagement

§90. (1) Die Versorgungsanstalt hat bei der Vermogensverwaltung sowie beim Schulden- und
Liquiditdtsmanagement die Grundsdtze nach § 2a BFinG sinngemdB anzuwenden. Die zur Anlage
verfiigbaren Mittel der Versorgungsanstalt sind grundsétzlich zinsbringend anzulegen. Anlagesicherheit
und Liquiditdt haben Vorrang gegeniiber der Erzielung eines angemessenen Ertrages. Die Mittel diirfen
im Sinne der Anlagesicherheit unbeschadet des Abs. 3 und des § 93 nur angelegt werden:

1. in verzinslichen Schuldverschreibungen (verzinslichen Wertpapieren), die in Euro von
Mitgliedstaaten (bzw. deren Teilstaaten, Bundeslédndern, Provinzen) des EWR begeben wurden,
deren Bonitét als zweifelsfrei vorhanden erachtet wird, oder

2. in verzinslichen Schuldverschreibungen, die in Euro von Kreditinstituten begeben wurden, deren
Bonitét als zweifelsfrei vorhanden erachtet wird und die ihren Sitz in einem Mitgliedstaat des
EWR haben, oder

3. in auf Euro lautenden Einlagen bei Kreditinstituten, deren Bonitét als zweifelsfrei vorhanden
erachtet wird und die ihren Sitz in einem Mitgliedstaat des EWR haben, oder

4. in verzinslichen Schuldverschreibungen (Emissionen), deren Bonitét als zweifelsfrei vorhanden
erachtet wird und die von Emittenten/Emittentinnen mit Sitz in einem Mitgliedstaat des EWR
begeben wurden, oder

5.in Unternehmensanleihen von Emittenten/Emittentinnen, deren Bonitdt als zweifelsfrei
vorhanden erachtet wird und die ihren Sitz in einem Mitgliedstaat des EWR haben, oder

6. in Fonds im Sinne des InvFG, die den Kriterien nach den Z 1 bis 5 entsprechen, oder

7. in inlédndischen Liegenschaften (Grundstiicken, Gebduden) mit Ausnahme von Liegenschaften,
die ausschlieflich oder zum groBten Teil industriellen, gewerblichen oder land- und
forstwirtschaftlichen Zwecken dienen.

Fiir die Beurteilung der Bonitit konnen Mindest-Ratings der vom Markt anerkannten Rating-Agenturen
herangezogen werden. Veranlagungen in nachrangige Schuldverschreibungen (nachrangige Wertpapiere)
sind nicht zuléssig.

(2) Der Einsatz derivativer Instrumente im Sinne der Arten von Derivatgeschiften nach Anhang II
Abs. 1 lit. a bis d der Verordnung (EU) Nr. 575/2013 iiber Aufsichtsanforderungen an Kreditinstitute und
Wertpapierfirmen und zur Anderung der Verordnung (EU) Nr. 646/2012, ABL. Nr. L 176 vom 27.06.2013
S. 1, zuletzt gedndert durch die Delegierte Verordnung (EU) 2015/1556, ABI. Nr. L 244 vom 19.09.2015
S. 9, ist zulédssig, wenn er nachweislich zur Absicherung bestehender Positionen nach Abs. 1 dient.

(3) Zu ihrer Wirksamkeit bediirfen  Beschliisse der  Verwaltungskdrper  iiber
Vermogensveranlagungen, die in den Abs.1 und 2 nicht erwédhnt sind, der Genehmigung der
Aufsichtsbehorde. Kriterien fiir die Genehmigung der beabsichtigten Vermdgensveranlagung sind
jedenfalls Anlagesicherheit, Liquiditdt und Ertragsangemessenheit. Gegenstand solcher Beschliisse
kdnnen sowohl konkrete Vermdgensanlagen in einem einzelnen Fall als auch durch gemeinsame
Gruppenmerkmale gekennzeichnete und voraussichtlich vorzunehmende Vermdgensanlagen sein.

(4) Die Versorgungsanstalt hat dafiir zu sorgen, dass die Veranlagung nach Moglichkeit durch
Personen erfolgt, die dafiir fachlich geeignet sind und eine entsprechende Berufserfahrung nachweisen
kdnnen. Ist dies nicht mdglich, so hat die Versorgungsanstalt fiir jede Vermdgensanlage eine fachlich
qualifizierte Person als Berater/in hinzuzuziehen.

Liquide Riicklage

§ 91. (1) Die liquide Riicklage ist ein Teil der allgemeinen Riicklage. Ihr kdnnen Bilanzgewinne
zugefiihrt werden und durch sie konnen Bilanzverluste abgedeckt werden.

(2) Zur liquiden Riicklage zdhlen alle Vermogensanlagen mit einer (Rest)Laufzeit von bis zu zwolf
Monaten, wenn sie nicht der Sonderriicklage zugefiihrt werden; Veranlagungen mit einer Kiindigungsfrist
von bis zu zwdlf Monaten jedoch nur dann, wenn neben einer angemessenen Verzinsung ein Riickfluss
mindestens in der Hohe des angelegten Betrages gewdhrleistet ist oder der Differenzbetrag durch eine
entsprechend héhere Verzinsung zumindest ausgeglichen ist.

(3) Die liquide Riicklage soll am Ende des Geschiftsjahres die Summe sidmtlicher
Versorgungsleistungen dieses Jahres nicht iiberschreiten, es sei denn, die langfristigen
Prognoserechnungen lassen ohne diese MaBBnahme keine ausgeglichene Gebarung erwarten.

Sonderriicklage

§ 92. (1) Die Sonderriicklage ist ein Teil der allgemeinen Riicklage.
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(2) Wenn sich aus der Langfristprognose (§ 10 Abs. 3) ergibt, dass sich kiinftig liber einen
bestimmten Zeitraum ein Mehraufwand fiir Pensionsleistungen abzeichnet, kann die Hauptversammlung
beschlieen, Einnahmen fiir diesen Zeitraum einer Sonderriicklage zuzufiihren, die zur Abdeckung des
Mehraufwandes zu verwenden ist.

(3) Wenn sich aus der letzten Langfristprognose ein geringerer Mehraufwand als bisher
prognostiziert ergibt, so kann die Hauptversammlung die entsprechende Auflosung der Sonderriicklage
beschlieflen.

Genehmigungs(Anzeige)bediirftige Verinderungen von Vermogensbestinden

§ 93. (1) Jede Verdnderung im Bestand von Liegenschaften, insbesondere die Erwerbung, Belastung
oder Verduflerung von Liegenschaften, ferner die Errichtung oder Erweiterung von Gebduden ist nur mit
Genehmigung der Aufsichtsbehorde zuldssig, wenn dem Rechtsgeschéft ein Betrag zugrunde liegt, der
fiinf Prozent der Ertrdge der Versorgungsanstalt im letzten vorangegangenen Kalenderjahr {ibersteigt.

(2) Beschliisse des Vorstandes iiber die im Abs. 1 genannten Angelegenheiten, die der Genehmigung
nicht bediirfen, sind binnen einem Monat nach Beschlussfassung der Aufsichtsbehorde gesondert
anzuzeigen.

Abschnitt IV
Mafinahmen zur Herstellung des Gleichgewichtes zwischen Einnahmen und Ausgaben

§ 94. (1) Zur dauerhaften Deckung der Ausgaben sind rechtzeitig Maflnahmen zu setzen, damit die
Ertrdge aus Beitrdgen bei einem Beitragssatz von hochstens 18% zuziiglich der sonstigen Einnahmen
ausreichen. Reicht ein Beitragssatz von 18% nicht aus, um ein dauerhaftes Gleichgewicht zwischen
Einnahmen und Ausgaben unter Beriicksichtigung von Zufiihrungen aus der liquiden Riicklage und der
Sonderriicklage sicherzustellen, so hat die Hauptversammlung jeweils fiir das der Beschlussfassung
folgende Kalenderjahr

1. den Anpassungsfaktor der ersten Stufe abweichend von § 23 entsprechend niedriger, mindestens
jedoch mit 1,0 festzusetzen und, wenn dies nicht ausreicht,

2. einen Pensionsbeitrag in der Hohe von bis zu 10% aller laufenden Leistungen aus den
Versorgungsfillen des Alters, des Todes und der Berufsunfihigkeit (ausgenommen vom
Berufsunfahigkeitsgeld) zu beschlieen.

(2) Erweisen sich die Mallnahmen nach Abs. 1 als ungeniigend, so hat die Hauptversammlung fiir
das der Beschlussfassung jeweils folgende Kalenderjahr in einer ausgewogenen Weise den Beitragssatz
bis auf 20% und nachfolgend, wenn auch diese MaBinahme nicht ausreicht, den Pensionsbeitrag bis auf
15% zu erhdhen.

(3) Wird ein Solidarititsbeitrag (§ 12) eingehoben, so ist dieser auf den Pensionsbeitrag
anzurechnen.

(4) Die in den Abs. 1 bis 3 genannten MaBnahmen diirfen nicht dazu fithren, dass der jeweils
geltende Mindestbetrag fiir die laufenden Leistungen (§§ 52 Abs. 6, 62 Abs. 5, 65 und 68) unterschritten
wird.

Abschnitt V
Aufsicht des Bundes

Aufsichtsbehorde

§ 95. (1) Die Versorgungsanstalt und ihre Einrichtungen unterliegen der Aufsicht des Bundes. Die
Aufsicht ist von der Bundesministerin fiir Arbeit, Soziales, Gesundheit und Konsumentenschutz
auszuiiben.

(2) Die Bundesministerin fiir Arbeit, Soziales, Gesundheit und Konsumentenschutz kann bestimmte
Bedienstete ihres Bundesministeriums mit der Aufsicht iiber die Versorgungsanstalt betrauen. Den mit
der Auslibung der Aufsicht betrauten Bediensteten und ihren Stellvertreter/inne/n  sind
Aufwandsentschadigungen zu gewdhren, deren Hohe 5,6 % bzw. flir Stellvertreter/innen 2,8 % des
Gehaltes eines Abgeordneten zum Nationalrat entspricht und die monatlich auszuzahlen sind.

(3) Der Vertreter/Die Vertreterin der Aufsichtsbehorde kann gegen Beschliisse eines
Verwaltungskorpers, die gegen eine Rechtsvorschrift verstoen, Einspruch mit aufschiebender Wirkung
erheben. Der/Die Vorsitzende hat die Durchfithrung des Beschlusses, gegen den Einspruch erhoben
worden ist, vorldufig aufzuschieben und die Entscheidung der Aufsichtsbehdrde einzuholen.
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Aufgaben der Aufsicht

§ 96. (1) Die Aufsichtsbehorde hat die Gebarung der Versorgungsanstalt zu iiberwachen und darauf
hinzuwirken, dass im Zuge dieser Gebarung nicht gegen Rechtsvorschriften verstoBen wird. Sie kann ihre
Aufsicht auf Fragen der ZweckmaéBigkeit erstrecken; sie soll sich in diesem Fall auf wichtige Fragen
beschrianken und in das Eigenleben und die Selbstverantwortung der Versorgungsanstalt nicht unnétig
eingreifen. Die Aufsichtsbehorde kann in Ausiibung des Aufsichtsrechtes Beschliisse der
Verwaltungskorper aufheben.

(2) Der Aufsichtsbehdrde sind auf Verlangen alle Biicher, Rechnungen, Belege, Urkunden,
Wertpapiere, Schriften und sonstige Bestinde vorzulegen und alle zur Ausiibung des Aufsichtsrechtes
geforderten Mitteilungen zu machen; alle Verlautbarungen sind der Aufsichtsbehdrde unverziiglich zur
Kenntnis zu bringen. Die Aufsichtsbehdrde kann die Satzung jederzeit iiberpriifen und Anderungen
solcher Bestimmungen verlangen, die mit dem Gesetz in Widerspruch stehen oder dem Zweck der
Versorgung zuwiderlaufen. Wird diesem Verlangen nicht binnen drei Monaten entsprochen, so kann sie
die erforderlichen Verfiigungen von Amts wegen treffen.

(3) Die Aufsichtsbehorde kann verlangen, dass die Verwaltungskorper mit einer bestimmten
Tagesordnung zu Sitzungen einberufen werden. Wird dem nicht entsprochen, so kann sie die Sitzungen
selbst anberaumen und die Verhandlungen leiten. Sie kann zu allen Sitzungen Vertreter/innen entsenden,
denen beratende Stimme zukommt. Die Aufsichtsbehdrde und der mit der Aufsicht betraute Bedienstete
der Aufsichtsbehorde sind von jeder Sitzung der Verwaltungskorper ebenso in Kenntnis zu setzen wie die
Mitglieder dieser Verwaltungskorper; es sind ihnen auch die diesen zur Verfiigung gestellten Behelfe
(Tagesordnung, Ausweise, Berichte und andere Behelfe) zu iibermitteln.

(4) Die Aufsichtsbehdrde ist berechtigt, die Versorgungsanstalt amtlichen Untersuchungen zu
unterziehen, wobei sie sich der Mitwirkung geeigneter Sachverstindiger bedienen kann.

(5) Die Aufsichtsbehorde hat unbeschadet der Rechte Dritter bei Streit iiber Rechte und Pflichten der
Verwaltungskorper und deren Mitglieder sowie iiber die Auslegung der Satzung zu entscheiden.

Vorlidufiger Verwalter

§97. (1) Die Aufsichtsbehorde ist berechtigt, den Vorstand, wenn er ungeachtet zweimaliger
schriftlicher Verwarnung gesetzliche und satzungsméBige Bestimmungen auller Acht lésst, aufzulésen
und die vorldufige Geschéftsfithrung und Vertretung voriibergehend einem vorldufigen Verwalter zu
iibertragen. Ist der Vorstand aufgelost, darf die Hauptversammlung nicht zusammentreten oder durch
schriftliche Abstimmung einen Beschluss fassen und der Président/die Prdsidentin die ihm/ihr durch
Gesetz oder Satzung iibertragene Befugnis zur Geschiftsfilhrung und Vertretung nicht ausiiben. Dem
vorldufigen Verwalter ist ein Beirat zur Seite zu stellen, der sich aus Vertreter/innen der in die Vorsorge
einbezogenen  Personen aus der Gruppe der Notare/Notarinnen, der Gruppe der
Notariatskandidaten/Notariatskandidatinnen und der Gruppe der chemaligen Notare/Notarinnen im
gleichen Verhéltnis wie die Hauptversammlung (§ 83) zusammensetzt. Die Aufgaben und Befugnisse des
Beirates werden von der Aufsichtsbehorde bestimmt; die Vorschriften der §§ 78 Abs. 1, 3 und 4 sowie 82
sind auf die Mitglieder des Beirates entsprechend anzuwenden. Der vorldufige Verwalter hat binnen acht
Wochen vom Zeitpunkt seiner Bestellung an die ndtigen Verfiigungen wegen Neubestellung des
Vorstandes zu treffen und die Hauptversammlung zu diesem Zweck einzuberufen.

(2) Die Bestimmungen des Abs. 1 iiber die Auflosung des Vorstandes und die Ubertragung der
vorldufigen Geschéftsfiihrung und Vertretung auf einen vorldufigen Verwalter sind entsprechend
anzuwenden, solange und soweit dieser Verwaltungskdrper die ihm obliegenden Geschifte nicht ausfiihrt.

(3) Verfiigungen des vorldufigen Verwalters, die liber den Rahmen laufender Geschéftsfiihrung
hinausgehen, wie insbesondere derartige Verfiigungen iiber die dauernde Anlage von
Vermogensbestinden im Wert von mehr als 14 534,57 €, iiber den Abschluss von Vertrigen, die die
Versorgungsanstalt fiir linger als sechs Monate verpflichten, und iiber den Abschluss, die Anderung oder
Auflésung von Dienstvertrigen mit einer Kiindigungsfrist von mehr als drei Monaten oder von
unkiindbaren Dienstvertragen bediirfen der Genehmigung durch die Aufsichtsbehorde.

Kosten der Aufsicht

§98. Die Kosten der von der Aufsichtsbehdrde angeordneten MaBnahmen belasten die
Versorgungsanstalt. Zur Deckung der durch die Aufsicht erwachsenden sonstigen Kosten hat die
Versorgungsanstalt durch Entrichtung einer Aufsichtsgebiihr beizutragen. Deren Hoéhe hat die
Aufsichtsbehdrde nach Anhérung der Versorgungsanstalt zu bestimmen.
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Beschwerde an das Bundesverwaltungsgericht

§ 99. Gegen Bescheide der Aufsichtsbehdrde und wegen Verletzung ihrer Entscheidungspflicht kann
Beschwerde an das Bundesverwaltungsgericht erhoben werden.

Abschnitt VI
Satzung

§ 100. (1) Die Satzung hat auf Grund der Vorschriften dieses Bundesgesetzes die Tatigkeit der
Versorgungsanstalt néher zu regeln und insbesondere Bestimmungen iiber Nachstehendes zu enthalten:

1. iiber die Vertretung der Versorgungsanstalt nach auflen;

2. iiber die Form der Kundmachungen und rechtsverbindlichen Akte und iiber ihre Fertigung;
3. iiber die Geschéftsfiihrung der Verwaltungskorper;

4. iiber die Kontrolle der Beitragsleistungen der in die Vorsorge einbezogenen Personen.

(2) Die Satzung und jede ihrer Anderungen bediirfen der Genehmigung durch die Aufsichtsbehdrde
und sind binnen einem Monat nach der Genehmigung im , Amtsblatt zur Wiener Zeitung“ zu
veroffentlichen.

Abschnitt VII
Unterlagen

Fiihrung der Unterlagen

§ 101. Die Versorgungsanstalt hat fiir jede in die Vorsorge einbezogene Person, fiir die sie Beitrdge
einhebt, die Unterlagen, die zur Feststellung der Leistungen erforderlich sind, aufzuzeichnen, diese
Aufzeichnungen aufzubewahren und dem Dachverband der Sozialversicherungstrager auf sein Verlangen
daraus die zur Erfiillung seiner Aufgaben notwendigen Daten bekanntzugeben.

Verwaltungshilfe

§ 102. (1) Die Versorgungsanstalt und die Trager der Sozialversicherung (der Dachverband der
Sozialversicherungstrager) sind verpflichtet, bei Erfiillung ihrer Aufgaben einander zu unterstiitzen; sie
haben insbesondere Ersuchen, die zu diesem Zweck an sie ergehen, im Rahmen ihrer sachlichen und
ortlichen Zusténdigkeit zu entsprechen und auch unaufgefordert den Sozialversicherungstragern alle
Mitteilungen zukommen zu lassen, von denen sie erkennen, dass sie fiir ihren Geschéftsbetrieb von
Wichtigkeit sind, sowie Antrdge und Meldungen fristwahrend weiterzuleiten.

(2) Zum Zweck der Bemessung der Beitrdge nach diesem Bundesgesetz haben die Abgabenbehdrden
des Bundes der Versorgungsanstalt auf deren Verlangen im Einzelfall den Einkommensteuerbescheid,
den Umsatzsteuerbescheid sowie alle von der (ehemalig) in die Vorsorge einbezogenen Person der
jeweiligen Abgabenbehorde vorgelegten Erklirungen und Beilagen zu iibermitteln. Uberdies ist die
Versorgungsanstalt berechtigt, bei den Abgabenbehérden des Bundes Auskiinfte betreffend das
diesbeziigliche Abgabenverfahren der in die Versorgung einbezogenen Person einzuholen.

(3) Die Versorgungsanstalt ist berechtigt, fiir die Osterreichische Notariatskammer und fiir die
Notariatskammern einkommensabhingige Kammerbeitridge einzuheben. Zur Abgeltung der durch die
Einhebung und Abfuhr dieser Beitrdge entstehenden Kosten erhilt die Versorgungsanstalt von den
Notariatskammern eine Vergiitung im Ausmall von 1% der jeweils abgefiihrten Beitrige.

Mitwirkung der Abgabenbehorden des Bundes
§ 103. (1) Die Abgabenbehdrden des Bundes haben der Versorgungsanstalt auf deren Verlangen
folgende zur Bemessung der Beitrdge nach diesem Bundesgesetz erforderliche Daten zu {ibermitteln:

1. Vorname, Familien- oder Nachname, Anschrift, Finanzamtsnummer, Steuernummer,
Versicherungsnummer und Geburtsdatum der (ehemalig) in die Vorsorge einbezogenen Person;

2. Einkiinfte aus selbstidndiger Arbeit;
3. sonstige Einkiinfte (im Sinne des § 29 Z 4 EStG 1988);
4. gewinnmindernd anerkannte Investitions- und sonstige steuerliche Freibetrage fiir Gewinne.
(2) Das Verfahren der Ubermittlung und der Zeitpunkt der erstmaligen Ubermittlung der in Abs. 1
genannten Daten sind vom Bundesminister fiir Finanzen im Einvernechmen mit der Bundesministerin fiir

Arbeit, Soziales, Gesundheit und Konsumentenschutz nach MaBgabe der technisch-organisatorischen
Maglichkeiten durch Verordnung zu bestimmen.
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Abschnitt VIII
Bedienstete

§ 104. Hinsichtlich der dienst-, besoldungs- und pensionsrechtlichen Verhéltnisse der Bediensteten
sind die §§ 460, 460b und 460c ASVG so anzuwenden, dass die Hohe der Leitungszulage fiir den
leitenden Angestellten/die leitende Angestellte (dessen/deren Stellvertreter/in) vom Vorstand festzusetzen
ist.

Verschwiegenheitspflicht der Bediensteten

§ 105. (1) Die Bediensteten haben iiber alle ihnen in Ausiibung des Dienstes oder mit Beziehung auf
ihre Stellung bekanntgewordenen Angelegenheiten, die im Interesse der Versorgungsanstalt oder der
(ehemalig) in die Vorsorge einbezogenen Personen, ihrer Angehorigen oder Dienstgeber/innen
Geheimhaltung erfordern oder ihnen ausdriicklich als vertraulich bezeichnet worden sind, gegen
jedermann, dem sie iiber solche Angelegenheiten eine dienstliche Mitteilung zu machen nicht verpflichtet
sind, Verschwiegenheit zu tiben.

(2) Eine Ausnahme von der im Abs. 1 bezeichneten Verpflichtung tritt nur insoweit ein, als ein
Bediensteter/eine Bedienstete fiir einen bestimmten Fall von der Verpflichtung zur Wahrung des
Dienstgeheimnisses entbunden wurde.

(3) Die Bediensteten sind an die Verschwiegenheitspflicht auch im Verhéltnis auler Dienst, im
Ruhestand sowie nach Auflosung des Dienstverhéltnisses gebunden.
Abschnitt IX
Berechtigung zur Datenverarbeitung

§ 106. Die Versorgungsanstalt ist insoweit zur Verarbeitung von personenbezogenen Daten
ermichtigt, als dies zur Erfillung der ihr gesetzlich {ibertragenen Aufgaben ecine wesentliche
Voraussetzung ist.

VIERTER TEIL
UBERGANGS- UND SCHLUSSBESTIMMUNGEN

Abschnitt I
Ubergangsbestimmungen

Anwendung bundesgesetzlicher Bestimmungen

§ 107. Die Beitrdge, Anwartschaften, Anspriiche und Leistungen nach diesem Bundesgesetz sind,
soweit in anderen Bundesgesetzen auf Beitrdge, Anwartschaften, Anspriiche und Leistungen fiir bzw. aus
einer gesetzlichen Pensionsversicherung Bezug genommen wird, diesen gleich zu halten, soweit in
diesem Bundesgesetz nichts anderes bestimmt ist.

Beriicksichtigung von Zeiten, die einem Uberweisungsbetrag zugrunde liegen

§108. (1) Die in den Fillen des § 69 Abs.2 in einem Uberweisungsbetrag beriicksichtigten
Versorgungszeiten gelten als Beitragszeiten im Sinne der §§ 225 bzw. 226 ASVG. § 230 Abs. 1 ASVG
ist dabei nicht anzuwenden.

(2) Die in den Féllen der §§ 94 Abs. 6 und 95 des Notarversicherungsgesetzes 1972 in der am
31. Dezember 2019 geltenden Fassung in einem Uberweisungsbetrag beriicksichtigten Beitragszeiten
bzw. Dienstzeiten gelten als Versorgungszeiten im Sinne des § 45.

Abschnitt I1
Schlussbestimmungen

Vollziehung

§ 109. Mit der Vollziehung dieses Bundesgesetzes ist hinsichtlich der Bestimmungen des § 22 iiber
diec  Gebithren- und Abgabenbefreiung, soweit sie sich auf die Befreiung von den
Bundesverwaltungsabgaben beziehen, die Bundesregierung sowie hinsichtlich der Bestimmung des § 75,
soweit sie sich auf das Leistungsstreitverfahren erster und zweiter Instanz bezieht, der Bundesminister fiir
Verfassung, Reformen, Deregulierung und Justiz im Einvernehmen mit der Bundesministerin fiir Arbeit,
Soziales, Gesundheit und Konsumentenschutz sowie hinsichtlich aller {ibrigen Bestimmungen die
Bundesministerin fiir Arbeit, Soziales, Gesundheit und Konsumentenschutz betraut.
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Vollziehung in unmittelbarer Bundesverwaltung

§ 110. Die Bundesministerin fiir Arbeit, Soziales, Gesundheit und Konsumentenschutz besorgt die
Aufgaben nach §412 ASVG in Verbindung mit § 75 dieses Bundesgesetzes in unmittelbarer
Bundesverwaltung.

Inkrafttreten
§ 111. Dieses Bundesgesetz tritt mit 1. Jinner 2020 in Kraft.

Artikel 10
Aufhebung des Notarversicherungsgesetzes 1972

Das Notarversicherungsgesetz 1972 — NVG, BGBI. Nr. 66/1972, zuletzt gedndert durch das
Bundesgesetz BGBI. I Nr. 59/2018, tritt mit Ablauf des 31. Dezember 2019 aufler Kraft, soweit im
Bundesgesetz BGBI. I Nr. xx/2018 nichts anderes bestimmt ist.

Artikel 11
Anderung des Primiirversorgungsgesetzes

Das Primédrversorgungsgesetz — PrimVG, BGBI. I Nr. 131/2017, wird wie folgt geéndert:
1. § 2 Abs. 4 lautet:

»(4) Eine Primérversorgungseinheit nach diesem Bundesgesetz hat mit eigener Rechtspersonlichkeit
ausgestattet zu sein. Sie muss im jeweiligen Regionalen Strukturplan Gesundheit (RSG) abgebildet sein
und iiber einen auf dem Sachleistungsprinzip beruhenden Primédrversorgungsvertrag (§ 8) mit den in
Betracht kommenden Krankenversicherungstriigern verfiigen, wobei jedenfalls die Osterreichische
Gesundheitskasse Vertragspartner der Primarversorgungseinheit sein muss.*

2. § 14 Abs. 2 lautet:

»(2) Die Planungsvorgaben des RSG (§ 21 Gesundheits-Zielsteuerungsgesetz) sollen durch die
Gesamtvertragsparteien im Verhandlungsweg im Stellenplan nach § 342 Abs. 1 Z 1 in Verbindung mit
§ 342 Abs. la ASVG konkretisiert werden, wobei fiir die Wahrung der in Abs. 3 vorgesehenen Frist von
sechs Monaten die Einigung zwischen der Osterreichischen Gesundheitskasse und der jeweiligen
Landesérztekammer maligeblich ist. In diesem Fall ist wie folgt vorzugehen:

1.Die  Osterreichische ~ Gesundheitskasse hat in  Abstimmung mit den anderen
Krankenversicherungstragern ihre Vertragsdrztinnen und Vertragsérzte sowie ihre Vertrags-
Gruppenpraxen fiir Allgemeinmedizin, deren Planstellen im Stellenplan (§ 342 Abs. 1a ASVG)
fiir die konkrete Primédrversorgungseinheit vorgesehen sind, einzuladen. Abhéngig von den
Planungsvorgaben sind im Zuge dieser Einladung erforderlichenfalls weitere berufsberechtigte
Arztinnen und Arzte fiir Allgemeinmedizin und gegebenenfalls Fachirztinnen und Fachérzte fiir
Kinder- und Jugendheilkunde zur Bewerbung um einen Primérversorgungsvertrag einzuladen.

2. Liegen nach einem Zeitraum von sechs Monaten ab der FEinladung keine geeigneten
Bewerbungen vor, so hat diese Einladung zur Bewerbung fiir die Primérversorgungseinheit {iber
diesen Personenkreis hinaus zu erfolgen.

Die Einladung hat jedenfalls den Vorgaben des RSG, im Hinblick auf das erforderliche Leistungsangebot
und den vorgesehenen Planungszeitraum sowie die Konkretisierung aus den Anforderungen nach den
§§ 4 bis 6 und § 342c ASVG, zu folgen. Die Einladungen sind 6ffentlich — jedenfalls auf der Website der
Osterreichischen Gesundheitskasse — kundzumachen.

3. Im § 14 Abs. 3 wird das Wort ,,Hauptverband® durch das Wort ,,Dachverband* ersetzt.

4. § 14 Abs. 4 lautet:

.(4) Die Bewertung der eingelangten Bewerbungen erfolgt durch die Osterreichische
Gesundheitskasse in Abstimmung mit den anderen Krankenversicherungstragern, im Fall des Abs. 2 Z 1
im Einvernehmen mit der jeweils zustdndigen Landesérztekammer. Bewerbungen, die zur Erreichung der
Planungsvorgaben ein Ubergangskonzept vorsehen, sind von der Auswahl nicht ausgeschlossen.

5. Im § 17 wird nach Abs. 3 folgender Abs. 4 angefiigt:

»(4) Die §§ 2 Abs. 4 und 14 Abs. 2 bis 4 in der Fassung des Bundesgesetzes BGBI. I Nr. xx/2018
treten mit 1. Janner 2020 in Kraft.“
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Artikel 12
Anderung des Kinderbetreuungsgeldgesetzes

Das Kinderbetreuungsgeldgesetz — KBGG, BGBL I Nr. 103/2001, zuletzt geédndert durch BGBI. I
Nr. 32/2018, wird wie folgt gedndert:

1. Im $25 Abs. 2 wird der Ausdruck ,Niederosterreichische Gebietskrankenkasse® durch den Ausdruck
,,Osterreichische Gesundheitskasse* ersetzt.

2. Im $25 Abs. 3 wird der Ausdruck ,Niederosterreichische Gebietskrankenkasse® durch den Ausdruck
,,Osterreichische Gesqndheitskasse“ und der Ausdruck ,Niederosterreichischen Gebietskrankenkasse®
durch den Ausdruck ,,Osterreichischen Gesundheitskasse® ersetzt.

3. Im §25 Abs. 4 wird der Ausdruck ,Hauptverband der Osterreichischen Sozialversicherungstrager*
durch den Ausdruck ,,Dachverband der Sozialversicherungstrager ersetzt.

4.5 28 Abs. 1 Z 3 lautet:
,,3. sonst die Osterreichische Gesundheitskasse.*

5. Im § 31 Abs. 2 wird der Ausdruck ,Niederosterreichische Gebietskrankenkasse® durch den Ausdruck
,,Osterreichische Gesundheitskasse* ersetzt.

6. § 35 Abs. 1 Z 3 lautet:
,,3. bei allen librigen Personen von der Osterreichischen Gesundheitskasse.“

7. Im §35 Abs. 3, 3a, 4, 5, 8 und 9 wird der Ausdruck ,Hauptverband der &sterreichischen
Sozialversicherungstrager jeweils durch den Ausdruck ,Dachverband der Sozialversicherungstriager
ersetzt.

8. Im § 36 Abs. 3 wird der Ausdruck ,Niederosterreichische Gebietskrankenkasse* durch den Ausdruck

,,Osterreichische Gesundheitskasse* ersetzt.

9.“Im $ 37 Abs. 2 wird der Ausdruck ,Niederosterreichische Gebietskrankenkasse* durch den Ausdruck
,,Osterreichische Gesundheitskasse* ersetzt.

10. Im § 37 Abs. 3 wird der Ausdruck ,Hauptverband der Osterreichischen Sozialversicherungstriger
durch den Ausdruck ,,Dachverband der Sozialversicherungstrager ersetzt.

11.Im § 37 Abs... 3 und 4 wird der Ausdruck ,Niederdsterreichischen Gebietskrankenkasse® jeweils durch
den Ausdruck ,,Osterreichischen Gesundheitskasse® ersetzt.

12 Im § 37a Ab§. 2 bis 4 wird der Ausdruck ,Niederosterreichische Gebietskrankenkasse® jeweils durch
den Ausdruck ,,Osterreichische Gesundheitskasse ersetzt.

13 Im § 37b wird der Ausdruck ,Niederosterreichische Gebietskrankenkasse™ durch den Ausdruck
,,Osterreichische Gesundheitskasse* ersetzt.

14. Im § 38 Abs... 1 und 3 wird der Ausdruck ,Niederosterreichischen Gebietskrankenkasse® jeweils durch
den Ausdruck ,,Osterreichischen Gesundheitskasse® ersetzt.

15. Im § 38 Abs. 2 wird der Ausdruck ,,Hauptverbandes der dsterreichischen Sozialversicherungstriger
durch den Ausdruck ,,Dachverbandes der Sozialversicherungstriger ersetzt.

16. Im § 38 Abs. 3 wird der Ausdruck ,,Hauptverband der Sozialversicherungstriager durch den Ausdruck
,Dachverband der Sozialversicherungstriger® ersetzt.

1 7 Im § 39 wird der Ausdruck ,Niederosterreichischen Gebietskrankenkasse durch den Ausdruck
,,Osterreichischen Gesundheitskasse® ersetzt.
18. Im § 50 wird nach dem Abs. 21 folgender Abs. 22 angefiigt:

»(22) Die §§ 25 Abs. 2 bis 4, 28 Abs. 1 Z 3, 31 Abs. 2, 35 Abs. 1 Z 3 und Abs. 3, 3a, 4, 5, 8 und 9,
36 Abs.3, 37 Abs.2 bis 4, 37a Abs.2 bis 4, 37b, 38 Abs. 1 bis 3 sowie 39 in der Fassung des
Bundesgesetzes BGBI. I Nr. xx/2018 treten mit 1. Janner 2020 in Kraft.”
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Artikel 13
Anderung des Gesundheits- und Sozialbereich-Beihilfengesetzes

Das Gesundheits- und Sozialbereich-Beihilfengesetz — GSBG, BGBI. Nr. 746/1996, zuletzt geédndert
durch das Bundesgesetz BGBI. I Nr. 17/2015, wird wie folgt gedndert:

1. § 1a lautet:

»$ 1a. Zusétzlich zur Beihilfe nach § 1 ist eine pauschalierte Beihilfe
1. der Osterreichischen Gesundheitskasse in der Hohe von 100 Millionen Euro pro Jahr;

2. der Sozialversicherungsanstalt der Selbstindigen in der Héhe von 30 Millionen Euro pro Jahr,
zuzurechnen dem Rechenkreis der bauerlichen Sozialversicherung,

zu gewahren. Der Betrag ist monatlich bis zum 25. des Folgemonates vom Bundesminister fiir Finanzen
an die in den Z 1 und 2 genannten Versicherungstrager zu iiberweisen.*

2. Im § 16 wird nach dem Abs. 5 folgender Abs. 6 angefiigt:
»(0) § la in der Fassung des Bundesgesetzes BGBI. I Nr. xx/2018 tritt mit 1. Janner 2020 in Kraft.”

Artikel 14
Anderung des Dienstgeberabgabegesetzes

Das Dienstgeberabgabegesetz — DAG, BGBIL 1 Nr.28/2003, zuletzt gedndert durch das
Bundesgesetz BGBI. I Nr. 17/2015, wird wie folgt gedndert:

1. § 3 lautet:

»83. (1) 23,5% der Ertrdge aus der Dienstgeberabgabe dienen der Finanzierung der
Krankenversicherung der geringfiigig beschiftigten Personen und sind vom einhebenden
Krankenversicherungstriiger an die Osterreichische Gesundheitskasse zu iiberweisen; ergibt sich in der
Krankenversicherung nach § 26 Abs. 1 Z 4 ASVG die Zustindigkeit der Versicherungsanstalt 6ffentlich
Bediensteter, Eisenbahnen und Bergbau, so sind diese Ertrige von der Versicherungsanstalt 6ffentlich
Bediensteter, Eisenbahnen und Bergbau direkt -einzubehalten. 76,5% der Ertrige aus der
Dienstgeberabgabe dienen der Finanzierung der Pensionsversicherung und sind vom einhebenden
Krankenversicherungstréger an die Pensionsversicherungsanstalt zu tiberweisen; ergibt sich nach § 29 Z 2
lit. a ASVG die Zustindigkeit der Versicherungsanstalt 6ffentlich Bediensteter, Eisenbahnen und Bergbau
in der Pensionsversicherung, so sind diese Ertrdge von der Versicherungsanstalt 6ffentlich Bediensteter,
Eisenbahnen und Bergbau direkt einzubehalten.

(2) Die Dienstgeberabgabe nach §1 Abs.4 dient der Finanzierung der Kranken- und
Pensionsversicherung der geringfiigig beschiftigten Personen nach dem B-KUVG und wird von der
Versicherungsanstalt 6ffentlich Bediensteter, Eisenbahnen und Bergbau eingehoben. 22,3% der Ertrdge
verbleiben der Versicherungsanstalt 6ffentlich Bediensteter, Eisenbahnen und Bergbau und 77,7% der
Ertriage sind an die Pensionsversicherungsanstalt zu tiberweisen.

2. Im § 6 wird nach dem Abs. 5 folgender Abs. 6 angefiigt:

»(60) § 3 in der Fassung des Bundesgesetzes BGBI. I Nr. xx/2018 tritt mit 1. Janner 2020 in Kraft.”

Artikel 15
Bundesgesetz zur partnerschaftlichen Zielsteuerung-Gesundheit

Das Bundesgesetz zur partnerschaftlichen Zielsteuerung-Gesundheit, BGBI. Nr. 26/2017, zuletzt
gedndert durch das Bundesgesetz BGBI. I Nr. 131/2017, wird wie folgt geédndert:

1. Inden §§ 10 Abs. 3 Z 1 erster Satz, 17 Abs. 3, 23 Abs. 3 und 38 Abs. 2 Z 4 wird jeweils die Wortfolge
,Hauptverband der dsterreichischen® durch die Wortfolge ,,Dachverband der* ersetzt.

2. Inden §§ 10 Abs. 3 Z 1 zweiter Satz und 29 Abs. 1 wird jeweils das Wort ,,Hauptverband* durch das
Wort ,,.Dachverband‘ ersetzt.

3. Im §10 Abs.3 Z1 wird die Wortfolge ,die Tragerkonferenz durch die Wortfolge ,den
Verwaltungsrat® ersetzt.
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4. Im §21 Abs. 9 wird das Wort ,Gebietskrankenkasse® durch die Wortfolge ,Landesstelle der
Osterreichischen Gesundheitskasse® ersetzt.
5. § 29 Abs. 2 erster Satz lautet:

,Die gesetzlichen Krankenversicherungstriger haben insgesamt fiinf Vertreterinnen/Vertreter in die
Gesundheitsplattformen und die Landes-Zielsteuerungskommissionen der Landesgesundheitsfonds zu
entsenden und zwar vier Vertreterinnen/Vertreter der Osterreichischen Gesundheitskasse, wovon drei
Vertreterinnen/Vertreter auf Vorschlag des jeweiligen Landesstellenausschusses der Osterreichischen
Gesundheitskasse zu entsenden sind, darunter jedenfalls die Vorsitzende/der Vorsitzende des
Landesstellenausschusses sowie dessen/deren Stellvertreter/in, und eine Vertreterin/ein Vertreter der
bundesweiten Tréager je Bundesland.*

6. Im § 29 Abs. 4 lautet der Einleitungssatz wie folgt:
,.Die Vorsitzende/Der Vorsitzende des Landesstellenausschusses der Osterreichischen Gesundheitskasse
hat*

7. Im §29 Abs. 6 wird die Wortfolge ,Obfrau/dem Obmann der jeweils Ortlich zustdndigen
Gebietskrankenkasse* durch die Wortfolge ,,Vorsitzende/dem Vorsitzenden des Landesstellenausschusses
der ortlich zustdndigen Landesstelle der Osterreichischen Gesundheitskasse® ersetzt.

8. Im § 41 wird nach dem Abs. 4 folgender Abs. 5 angefiigt:

»(5) Die §§ 10 Abs.3 Z 1, 17 Abs. 3, §21 Abs. 9, 23 Abs. 3, 29 Abs. 1, 2, 4, und 6 sowie § 38
Abs. 2 Z 4 in der Fassung des Bundesgesetzes BGBI. I Nr. xx/2018 treten mit 1. Janner 2020 in Kraft.“

Artikel 16
Anderung des Bundesgesetzes iiber Krankenanstalten und Kuranstalten

Das Bundesgesetz iiber Krankenanstalten und Kuranstalten, BGBI. Nr. 1/1957, zuletzt gedndert
durch das Bundesgesetz BGBI. I Nr. 38/2018, wird wie folgt gedndert:

1. Teil
(Grundsatzbestimmungen)
1. (Grundsatzbestimmung) In den §§3 Abs.2a und 3a Abs.4 wird jeweils das Wort

,Qebietskrankenkasse* durch die Wortfolge ,Landesstelle der Osterreichischen Gesundheitskasse*
erselzt.

2. (Grundsatzbestimmung) In den §§ 3a Abs. 9, 19a Abs. 4 Z 3 und 24 Abs. 2 wird jeweils die Wortfolge
,Hauptverband der dsterreichischen® durch die Wortfolge ,,Dachverband der* ersetzt.

2. Teil
(Unmittelbar anwendbares Bundesrecht)
3. Im §57 Abs. 3 wird die Wortfolge ,Hauptverband der Osterreichischen* durch die Wortfolge
,Dachverband der* ersetzt.
4. Im § 65b werden nach dem Abs. 9 folgende Abs. 10 und 11 angefiigt:

»(10) Die §§ 3 Abs. 2a, 3a Abs.4 und 9, 19a Abs. 4 Z 3 sowie § 24 Abs. 2 in der Fassung des
Bundesgesetzes BGBI. I Nr. xx/2018 treten mit 1. Janner 2020 in Kraft. Die Landesgesetzgebung hat die
Ausfithrungsbestimmungen dazu innerhalb von sechs Monaten zu erlassen und mit 1. Jinner 2020 in
Kraft zu setzen.

(11) § 57 Abs. 3 in der Fassung des Bundesgesetzes BGBL. I Nr. xx/2018 tritt mit 1. Jinner 2020 in
Kraft.
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Artikel 17
Anderung des Bundesgesetzes iiber die Gesundheit Osterreich GmbH

Das Bundesgesetz iiber die Gesundheit Osterreich GmbH, BGBL. I Nr. 132/2006, zuletzt geéindert
durch das Bundesgesetz BGBI. I Nr. 37/2018, wird wie folgt gedndert:

1. Inden §§ 5 Abs. la, 9 Abs. 1 Z 3 und Abs. 2, 11 Abs. 1 Z 7 und 15¢ Abs. 4 zweiter Satz wird jeweils die
Wortfolge ,,Hauptverband der 6sterreichischen® durch die Wortfolge ,,Dachverband der* ersetzt.

2.Im § 15c Abs. 3 und 4 erster Satz wird jeweils die Wortfolge ,.beim Hauptverband der dsterreichischen
Sozialversicherungstrager™ durch die Wortfolge ,beim Dachverband der Sozialversicherungstriger™
ersetzt.

3. Im § 25 wird nach dem Abs. 6 folgender Abs. 7 angefiigt:

»(7) Die §§5 Abs. 1a, 9 Abs. 1 Z3 und Abs. 2, 11 Abs. 1 Z 7 sowie § 15¢ Abs. 3 und 4 in der
Fassung des Bundesgesetzes BGBI. I Nr. xx/2018 treten mit 1. Jdnner 2020 in Kraft.”

Artikel 18
Anderung des Bundesgesetzes iiber die Dokumentation im Gesundheitswesen

Das Bundesgesetz iiber die Dokumentation im Gesundheitswesen, BGBI. Nr. 745/1996, zuletzt
gedndert durch das Bundesgesetz BGBI. I Nr. 37/2018, wird wie folgt geéndert:

1. Im §4Abs.1Z1 wird die Wortfolge ,vom Hauptverband der 0Osterreichischen
Sozialversicherungstrager (im Folgenden Hauptverband)* durch die Wortfolge ,,vom Dachverband der
Sozialversicherungstrager (im Folgenden Dachverband)* ersetzt.

2. In den §§4 Abs. 1 Z2 und Abs. 5, 6 Abs. 4 und 6g Z 1 und 2 wird jeweils die Wortfolge ,,vom
Hauptverband* durch die Wortfolge ,,vom Dachverband* ersetzt.

3. In den §§ 5 Abs. 2 und 8a wird jeweils die Wortfolge ,Hauptverband der &sterreichischen® durch die
Wortfolge ,,Dachverband der* ersetzt.

4. In den §§ 5a Abs. 1 und 6¢ Abs. 1 und 2 wird jeweils die Wortfolge ,,Der Hauptverband™ durch die
Wortfolge ,,Der Dachverband* ersetzt.

5. Im § 5a Abs. 1 Z 1 wird die Wortfolge ,,der Hauptverband* durch die Wortfolge ,,der Dachverband*
ersetzt.

6. In den §§ 5a Abs. 2, 6d und 6e wird jeweils die Wortfolge ,,dem Hauptverband* durch die Wortfolge
,,dem Dachverband* ersetzt.

7. In den §§ 5a Abs. 4 und 6¢ Abs. 5 wird jeweils die Wortfolge ,beim Hauptverband“ durch die
Wortfolge ,,beim Dachverband* ersetzt.

8. In den §§5a Abs. 7 Z2 und 6¢c Abs. 8 Z 2 wird jeweils die Wortfolge ,beim Hauptverband der
Osterreichischen Sozialversicherungstrager durch die Wortfolge ,,beim Dachverband* ersetzt.

9. Im § 5b wird die Wortfolge ,,dem Hauptverband* durch die Wortfolge ,,dem Dachverband* ersetzt.

10. In den §§ 5c Abs. 1 und 6f Abs. 1 wird jeweils die Wortfolge ,Dem Hauptverband“ durch die
Wortfolge ,,Dem Dachverband® ersetzt.

11. Im § 6d wird die Wortfolge ,,des Hauptverbandes* durch die Wortfolge ,,des Dachverbandes® ersetzt.

12. Im § 12 wird nach dem Abs. 8 folgender Abs. 9 angefiigt:

»(9) Die §§ 4 Abs. 1 Z 1 und 2 und Abs. 5, 5 Abs. 2, 5a Abs. 1, 2, 4 und Abs. 7 Z 2, 5b, 5¢ Abs. 1, 6
Abs. 4, 6¢c Abs. 1, 2, 5 und Abs. 8 Z 2, 6d, 6e, 6f Abs. 1, 6g Z 1 und 2 sowie 8a in der Fassung des
Bundesgesetzes BGBI. I Nr. xx/2018 treten mit 1. Janner 2020 in Kraft.“
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Artikel 19
Bundesgesetz, mit dem das Bundesgesetz iiber die Einrichtung eines Fonds zur
Finanzierung privater Krankenanstalten geindert wird

Das Bundesgesetz iiber die Einrichtung eines Fonds zur Finanzierung privater Krankenanstalten
(Privatkrankenanstalten-Finanzierungsfondsgesetz — PRIKRAF-G), BGBIL. 1 Nr. 165/2004, zuletzt
gedndert durch das Bundesgesetz BGBI. I Nr. 101/2007, wird wie folgt gedndert:

1. Inden §§ 12 Abs. 1 Z 1 und 18 Abs. 3 wird jeweils die Wortfolge ,,Hauptverband der Gsterreichischen®
durch die Wortfolge ,,Dachverband der* ersetzt.

2.Im § 13 Abs. 3 und 5 wird jeweils das Wort ,,Hauptverband* durch das Wort ,,Dachverband* ersetzt.
3. Im §20 Abs. 1 Z 2 wird die Wortfolge ,,Hauptverbandes der Osterreichischen durch die Wortfolge

,Dachverbandes der* ersetzt.
4. Im § 24 werden nach dem Abs. 3 folgende Abs. 4 und 5 angeffiigt:

»(4) Die Anlage 1 in der Fassung des Bundesgesetzes BGBI. I Nr. xx/2018 tritt mit 1. Janner 2019 in
Kraft.

(5) Die §§12 Abs.1 Z 1,13 Abs.3 und 5, 18 Abs.3, 20 Abs.1 Z2 in der Fassung des
Bundesgesetzes BGBI. I Nr. xx/2018 treten mit 1. Janner 2020 in Kraft.“

5. In der Anlage 1 wird nach der letzten Zeile folgende Zeile angefiigt:

,K970 ‘ Privatklinik Wihring ‘ Kreuzgasse 17-19 ‘ 1180 Wien*

Artikel 20
Anderung des Arbeitslosenversicherungsgesetzes 1977

Das Arbeitslosenversicherungsgesetz 1977 — AIVG, BGBI. Nr. 609/1977, zuletzt gedndert durch das
Bundesgesetz BGBI. I Nr. 30/2018, wird wie folgt gedndert:

1. Im §3 Abs. 2, 3 und 5 bis 7 wird der Ausdruck ,Sozialversicherungsanstalt der gewerblichen
Wirtschaft™ jeweils durch den Ausdruck ,,Sozialversicherungsanstalt der Selbstidndigen* ersetzt.

2. Im § 3 Abs. 8 zweiter Satz, im § 16 Abs. 5 erster Satz und im § 42 Abs. 4 wird der Ausdruck ,.Der
Bundesminister fiir Wirtschaft und Arbeit™ jeweils durch den Ausdruck ,,Die Bundesministerin oder der
Bundesminister fiir Arbeit, Soziales, Gesundheit und Konsumentenschutz® ersetzt.

3.“ Im § 3 Abs. 8 letzter Satz wird der Ausdruck ,Wiener Gebietskrankenkasse® durch den Ausdruck
,,Osterreichische Gesundheitskasse* ersetzt.

4. Im § 14 Abs. 3 wird der Ausdruck ,,des Bundesministers fiir soziale Verwaltung® durch den Ausdruck
,der Bundesministerin oder des Bundesministers fiir Arbeit, Soziales, Gesundheit und
Konsumentenschutz* ersetzt.

5. Im § 15 Abs. 6 wird der Ausdruck ,,Der Bundesminister fiir Arbeit, Gesundheit und Soziales™ durch
den Ausdruck ,,Die Bundesministerin oder der Bundesminister fiir Arbeit, Soziales, Gesundheit und
Konsumentenschutz* ersetzt.

6. Der Ausdruck ,Hauptverband der osterreichischen Sozialversicherungstrager™ wird im § 21 Abs. 1
durch den Ausdruck ,,Dachverband der Sozialversicherungstriger (Dachverband)* sowie im § 29 Abs. 5,
im § 32 Abs. 5 und im § 69 Abs. 1 zweiter Satz jeweils durch den Ausdruck ,,Dachverband® ersetzt und im
$ 69 Abs. 1 letzter Satz wird der Ausdruck ,,Hauptverband* durch den Ausdruck ,,Dachverband* ersetzt.

7.0m § 21 Abs. 1 und Abs. 2 entfdllt der Ausdruck ,,sechsmonatigen®.

8 Im § 23 Abs. 7 wird der Ausdruck ,,Hauptverbandes der Osterreichischen Sozialversicherungstrager*
durch den Ausdruck ,,Dachverbandes ersetzt.

9. Dem § 31 wird folgender Abs. 3 angefiigt:

»(3) Abs. 1 und 2 gelten entsprechend auch flir Anspriiche auf Leistungen einer betrieblichen
Gesundbheitseinrichtung.*
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10. Im § 36 Abs. 3 wird der Klammerausdruck ,,(§ 29 Abs. 1 Z 2 zweiter Teilstrich EStG 1988)* durch
den Klammerausdruck ,(§ 29 Z 1 zweiter Teilstrich EStG 1988)* ersetzt.

11. Im § 40 Abs. I wird der Ausdruck ,,Gebietskrankenkasse ihres Wohnortes™ durch den Ausdruck
,,Osterreichischen Gesundheitskasse® ersetzt.

12. § 40 Abs. 2 lautet:

»(2) Abweichend von Abs.1 sind Personen, die Bildungsteilzeitgeld beziehen, bei jenem
Krankenversicherungstriager versichert, bei dem sie auf Grund ihres Arbeitsverhdltnisses versichert sind,
oder haben, wenn sie von der Krankenversicherung ausgenommen sind, Anspruch auf Leistungen jener
betrieblichen Gesundheitseinrichtung, der sie auf Grund ihres Arbeitsverhéltnisses zugehdrig sind. An die
Stelle der Beitrdge zur Krankenversicherung treten entsprechende Beitragsleistungen an jene
Rechtstriger, die die Leistungen der betrieblichen Gesundheitseinrichtung tragen.*

13. Im § 43a Abs. 1 und im § 69 Abs. 1 zweiter Satz wird der Ausdruck ,,Bundesministerium fiir Arbeit
und Soziales* jeweils durch den Ausdruck ,Bundesministerium fiir Arbeit, Soziales, Gesundheit und
Konsumentenschutz* ersetzt.

14. Im § 44 Abs. 2 wird der Ausdruck ,,nach dem Sitz der regionalen Geschiftsstelle ortlich zustédndige
Gebietskrankenkasse® durch den Ausdruck ,,Osterreichische Gesundheitskasse* ersetzt.

15. Im § 46 Abs. 4 wird der Ausdruck ,,der Bundesminister fiir soziale Verwaltung® durch den Ausdruck
,die Bundesministerin oder der Bundesminister fiir Arbeit, Soziales, Gesundheit und
Konsumentenschutz* ersetzt.

16. Im § 51 Abs. 4 wird der Ausdruck ,,Hauptverband* durch den Ausdruck ,,Dachverband* ersetzt.

17. Im § 54 wird der Ausdruck ,des Bundesministers flir Arbeit, Gesundheit und Soziales im
Einvernehmen mit dem Bundesminister fiir Finanzen* jeweils durch den Ausdruck ,,der Bundesministerin
oder des Bundesministers fiir Arbeit, Soziales, Gesundheit und Konsumentenschutz im Einvernehmen mit
der Bundesministerin oder dem Bundesminister fiir Finanzen* ersetzt.

18. Im § 66a wird im Abs. 4 letzter Satz der Ausdruck ,,der Bundesminister fiir Arbeit und Soziales im
Einvernehmen mit dem Bundesminister fir Justiz® durch den Ausdruck ,,die Bundesministerin oder der
Bundesminister fir Arbeit, Soziales, Gesundheit und Konsumentenschutz im Einvernehmen mit der
Bundesministerin oder dem Bundesminister fiir Verfassung, Reformen, Deregulierung und Justiz® sowie
im Abs. 5 letzter Satz und im Abs. 6 zweiter Satz der Klammerausdruck ,,(Bundesministerium fiir Justiz)
Jeweils durch den Klammerausdruck ,,(Bundesministerium fiir Verfassung, Reformen, Deregulierung und
Justiz)“ ersetzt.

19. Im § 66a A@s. 6 erster Satz wird der Ausdruck ,NiederOsterreichische Gebietskrankenkasse durch
den Ausdruck ,,Osterreichische Gesundheitskasse® ersetzt.

20. Im § 69 Abs. 4 erster Satz wird der Ausdruck ,Der Bundesminister durch den Ausdruck ,Die
Bundesministerin oder der Bundesminister® ersetzt.

21. Im § 78 wird der Ausdruck ,,der Bundesminister fiir Arbeit, Soziales und Konsumentenschutz* durch
den Ausdruck ,,die Bundesministerin oder der Bundesminister fiir Arbeit, Soziales, Gesundheit und
Konsumentenschutz* ersetzt.

22. § 79 Abs. 147 lautet:

,(147) Die Uberschrift vor § 21 sowie § 21 Abs. 1 und Abs. 2 in der Fassung des Meldepflicht-
Anderungsgesetzes, BGBI. I Nr. 79/2015, des Steuerreformgesetzes 2015/2016, BGBL. I Nr. 118/2015,
und des Bundesgesetzes BGBIL. I Nr. xx/2018 treten mit 1.Juli 2020 in Kraft und gelten fiir die
Geltendmachung von Anspriichen nach Ablauf des 30.Juni 2020. Liegen keine monatlichen
Beitragsgrundlagen, sondern nur Jahresbeitragsgrundlagen vor, so ist § 21 Abs. 1 und Abs. 2 weiterhin in
der vor diesen Anderungen geltenden Fassung anzuwenden.*

23. § 79 werden folgende Abs. 163 und 164 angefiigt:

#(163) §§ 3 Abs. 8, 14 Abs. 3, 15 Abs. 6, 16 Abs. 5, 42 Abs. 4, 43a Abs. 1, 46 Abs. 4, 54, 66a
Abs. 4, 5 und 6 zweiter Satz, 69 Abs. 1 zweiter Satz (hinsichtlich der Anderung durch Z 13) und Abs. 4,
78 sowie 80 Abs. 15 in der Fassung des Bundesgesetzes BGBL. I Nr. xxx/201x treten mit 8. Janner 2018
in Kraft.
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(164) §§ 3 Abs. 2, Abs. 3, Abs. 5 bis 7 und Abs. 8 letzter Satz, 23 Abs. 7, 29 Abs. 5, 31 Abs. 3, 32
Abs. 5, 36 Abs. 3, 40 Abs. 1 und Abs. 2, 44 Abs. 2, 51 Abs. 4, 66a Abs. 6 erster Satz sowie § 69 Abs. 1
zweiter Satz (hinsichtlich der Anderung durch Z 6) und letzter Satz in der Fassung des Bundesgesetzes
BGBI. I Nr. xxx/201x treten mit 1. Janner 2020 in Kraft.*

24. Im § 80 Abs. 15 wird der Ausdruck ,,des Bundesministers fiir Gesundheit™ durch den Ausdruck ,,der
Bundesministerin oder des Bundesministers fiir Arbeit, Soziales, Gesundheit und Konsumentenschutz im
Einvernehmen mit der Bundesministerin oder dem Bundesminister fiir Finanzen* ersetzt.

Artikel 21
Anderung des Sonderunterstiitzungsgesetzes

Das Sonderunterstiitzungsgesetz — SUG, BGBI. Nr. 642/1973, zuletzt geéndert durch das
Bundesgesetz BGBI. I Nr. 81/2013, wird wie folgt gedndert:

1. Im § 7 Abs. 1 wird im Einleitungssatz der Ausdruck ,,Abschnitt 5° durch den Ausdruck ,,Abschnitt 4
ersetzt.

2.§$7 A4bs. 1 Z I lautet:

,,1. Personen, die wihrend ihres letzten Dienstverhiltnisses bei der Versicherungsanstalt 6ffentlich
Bediensteter, Eisenbahnen und Bergbau krankenversichert waren, bei dieser Versicherungsanstalt
und Personen, die bei der Osterreichischen Gesundheitskasse krankenversichert waren, bei der
Osterreichischen Gesundheitskasse krankenversichert sind sowie Personen, die wihrend des
letzten Dienstverhéltnisses Anspruch auf Leistungen einer betrieblichen Gesundheitseinrichtung
hatten, weiterhin Anspruch auf Leistungen dieser betrieblichen Gesundheitseinrichtung haben,
wobei der Beitragssatz dem Beitrag zur Krankenversicherung gemif Z 2 entspricht,*

3. Im§8Abs. 1 und Abs. 2, § 9, § 10 Abs. 1, § 11, § 12 Abs. 1 erster Satz und Abs. 2 sowie im § 18 Abs. 3
und Abs. 4 wird der Ausdruck ,,Versicherungsanstalt fiir Eisenbahnen und Bergbau® jeweils durch den
Ausdruck ,,Versicherungsanstalt 6ffentlich Bediensteter, Eisenbahnen und Bergbau® ersetzt.

4. Im § 8 Abs. 2 wird der Ausdruck ,,des Bundesministers fiir Arbeit, Soziales und Konsumentenschutz
durch den Ausdruck ,,der Bundesministerin oder des Bundesministers fiir Arbeit, Soziales, Gesundheit
und Konsumentenschutz* ersetzt.

5. Im § 12 Abs. 1 letzter Satz wird der Ausdruck ,,Der Bundesminister fiir Arbeit und Soziales* durch den
Ausdruck ,,Die Bundesministerin oder der Bundesminister fiir Arbeit, Soziales, Gesundheit und
Konsumentenschutz® und der Ausdruck ,,dem Bundesminister fiir Finanzen* durch den Ausdruck ,der
Bundesministerin oder dem Bundesminister fiir Finanzen® ersetzt.

6. Im §12 Abs. 1 letzter Satz wird der Ausdruck ,Hauptverbandes der Osterreichischen
Sozialversicherungstrager durch den Ausdruck ,,Dachverbandes der Sozialversicherungstriger ersetzt.
7. Nach § 19 wird folgender § 20 samt Uberschrift angefiigt:
,» Vollziehung
§ 20. Mit der Vollziehung dieses Bundesgesetzes ist die Bundesministerin oder der Bundesminister
fur Arbeit, Soziales, Gesundheit und Konsumentenschutz betraut.*
8. Dem Art. V werden folgende Abs. 27 und 28 angefiigt:

»(27) § 8 Abs. 2 (hinsichtlich der Anderung durch Z 4), § 12 Abs. 1 (hinsichtlich der Anderung
durch Z 5) und § 20 samt Uberschrift in der Fassung des Bundesgesetzes BGBI. I Nr. xx/2018 treten mit
8. Janner 2018 in Kraft. Artikel VI entfallt mit Ablauf des 7. Dezember 2018.

(28) §§ 7 Abs. 1, 8 Abs. 1 und Abs. 2, 9 Abs. 1, 10 Abs. 1, 11, 12 Abs. 1 und Abs. 2, 18 Abs. 3 und
Abs. 4 sowie § 12 Abs. 1 letzter Satz (hinsichtlich der Anderung durch Z 6) in der Fassung des
Bundesgesetzes BGBI. I Nr. xx/2018 treten mit 1. Janner 2020 in Kraft.”
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Artikel 22
Anderung des Arbeitsmarktpolitik-Finanzierungsgesetzes

Das Arbeitsmarktpolitik-Finanzierungsgesetz — AMPFG, BGBI. Nr. 315/1994, zuletzt geédndert
durch das Bundesgesetz BGBI. I Nr. xx/2018, wird wie folgt gedndert:

1. Im § 1 Abs. 2 Z 12 wird der Ausdruck ,Hauptverbandes der Sozialversicherungstriger durch den
Ausdruck ,,Dachverbandes der Sozialversicherungstrager (Dachverbandes) ersetzt.

2.Im § 2 Abs. 7 wird der Ausdruck ,,§ 8b Abs. 14 durch den Ausdruck ,,§ 8b Abs. 13 ersetzt.

2a. Im § 5 Abs. 2 wird der Ausdruck ,,Sozialversicherungsanstalt der gewerblichen Wirtschaft* durch den
Ausdruck ,,Sozialversicherungsanstalt der Selbstindigen* ersetzt.

3. Im §5 Abs. 5, im §14 Abs.2 und im §15 Abs.2 wird der Ausdruck ,Hauptverbandes der
Osterreichischen Sozialversicherungstrager® jeweils durch den Ausdruck ,,Dachverbandes® ersetzt.
4. § 10 wird folgender Abs. 69 angefiigt:

»(09)§ 1 Abs.2Z12,§2 Abs. 7, § 5 Abs. 2 und 5, § 14 Abs. 2 und § 15 Abs. 2 in der Fassung des
Bundesgesetzes BGBI. I Nr. xx/2018 treten mit 1. Janner 2020 in Kraft.“
5. § 11 wird folgender Abs. 5 angefiigt:

»(5) § 18 und § 19 treten mit Ablauf des 31. Dezember 2018 auBler Kraft.“

Artikel 23
Anderung des Arbeitsmarktservicegesetzes

Das Arbeitsmarktservicegesetz — AMSG, BGBI. Nr. 313/1994, zuletzt gedndert durch das
Bundesgesetz BGBI. I Nr. 32/2018, wird wie folgt geéndert:

1. Im §26 Abs. 2 wird der Ausdruck ,Hauptverband der Osterreichischen Sozialversicherungstriager
durch den Ausdruck ,,Dachverband der Sozialversicherungstrager ersetzt.

2. § 78 wird folgender Abs. 36 angefiigt:

»(36) § 26 Abs. 2 in der Fassung des Bundesgesetzes BGBI. I Nr. xx/2018 tritt mit 1. Janner 2020 in
Kraft.”

Artikel 24
Anderung des Arbeitskrifteiiberlassungsgesetzes

Das Arbeitskrifteliberlassungsgesetz — AUG, BGBI. Nr. 196/1988, zuletzt gedndert durch das
Bundesgesetz BGBI. I Nr. 38/2017, wird wie folgt geédndert:

1. Im § 13 Abs. 7 Z 2 wird der Ausdruck ,,Hauptverband der Osterreichischen Sozialversicherungstrager*
durch den Ausdruck ,,Dachverband der Sozialversicherungstrager (Dachverband) ersetzz.

2. Im §22c Abs. 6 wird der Ausdruck ,Hauptverband der Osterreichischen Sozialversicherungstriager
(Hauptverband)* durch den Ausdruck ,,Dachverband“ sowie im Abs. 7 der Ausdruck ,Hauptverband*
Jeweils durch den Ausdruck ,,Dachverband® ersetzt.

3. § 23 wird folgender Abs. 23 angefiigt:

»(23) § 13 Abs.7 Z2 und § 22¢ Abs. 6 und Abs. 7 in der Fassung des Bundesgesetzes BGBI. I
Nr. xx/2018 treten mit 1. Janner 2020 in Kraft.«
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Artikel 25
Anderung des Arbeit-und-Gesundheit-Gesetzes

Das Arbeit-und-Gesundheit-Gesetz — AGG, BGBI. I Nr. 111/2010, zuletzt gedndert durch das
Bundesgesetz BGBI. I Nr. 30/2017, wird wie folgt geédndert:

1. Im § 3 Abs. 2 Z 9 wird der Ausdruck ,,Hauptverband der osterreichischen Sozialversicherungstrager™
durch den Ausdruck ,,Dachverband der Sozialversicherungstriger (Dachverband)* ersetzt.

2.Im §4 Abs. 8, im § 5 und im § 6 Abs. 3 wird der Ausdruck ,,Hauptverband* jeweils durch den Ausdruck
,,Dachverband‘ ersetzt.
3. § 10 wird folgender Abs. 4 angefiigt:

»(4) §3 Abs.2 Z9, §4 Abs. 8, § 5 und § 6 Abs. 3 in der Fassung des Bundesgesetzes BGBI. I
Nr. xx/2018 treten mit 1. Janner 2020 in Kraft.”

Artikel 26
Anderung des Ausbildungspflichtgesetzes

Das Ausbildungspflichtgesetz — APflG, BGBIL. I Nr. 62/2016, zuletzt gedndert durch das
Bundesgesetz BGBI. I Nr. 32/2018, wird wie folgt gedndert:

1. Im § 5 Abs. 2 wird der Ausdruck ,,Hauptverband der 6sterreichischen Sozialversicherungstrager durch
den Ausdruck ,,Dachverband der Sozialversicherungstrager (Dachverband)* ersetzt.

2. Im § 13 Abs. 2 wird der Ausdruck ,Hauptverband der Osterreichischen Sozialversicherungstriger
Jeweils durch den Ausdruck ,,Dachverband® ersetzt.

3. Dem § 21 wird folgender Abs. 6 angefiigt:

»(0) § 5 Abs. 2 und § 13 Abs. 2 in der Fassung des Bundesgesetzes BGBI. I Nr. xx/2018 treten mit
1. Janner 2020 in Kraft.*

Artikel 27
Anderung des Dienstleistungsscheckgesetzes

Das Dienstleistungsscheckgesetz — DLSG, BGBL I Nr. 45/2005, zuletzt gedndert durch das
Bundesgesetz BGBI. I Nr. 30/2014, wird wie folgt geéndert:

1. Im § 2 Abs. 6 wird der Ausdruck ,,Hauptverband der Osterreichischen Sozialversicherungstriger* durch
den Ausdruck ,,Dachverband der Sozialversicherungstriager (Dachverband) ersetzt.

2.Im§ 3 Aés. 2 wird der Ausdruck ,nach seinem Wohnort zustindigen Gebietskrankenkasse* durch den
Ausdruck ,,Osterreichischen Gesundheitskasse® ersetzt.

3. Im§ 3 Abs. 4, im § 5 Abs. 2 sowie im § 7 Abs. 5 wird der Ausdruck ,,Hauptverband der dsterreichischen
Sozialversicherungstrager® jeweils durch den Ausdruck ,,Dachverband* ersetzt.

4. Im §4 Abs.5 wird der Ausdruck ,zustindige Gebietskrankenkasse® durch den Ausdruck
,»Osterreichische Gesundheitskasse® ersetzt.

5. Im §5 Abs. 1 und Abs. 2 wird der Ausdruck ,,Gebietskrankenkassen jeweils durch den Ausdruck
,,Osterreichische Gesundheitskasse* ersetzt.

6. Im § 5 Abs. 2 wird der Ausdruck ,,des Bundesministers fiir Wirtschaft und Arbeit durch den Ausdruck
,der Bundesministerin oder des Bundesministers fiir Arbeit, Soziales, Gesundheit und
Konsumentenschutz ersetzt und im § 14 wird der Ausdruck ,der Bundesminister fiir Wirtschaft und
Arbeit durch den Ausdruck ,,die Bundesministerin oder der Bundesminister fiir Arbeit, Soziales,
Gesundheit und Konsumentenschutz* ersetzt.

7.$ 5 Abs. 3 entfdllt.
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8.“ Im § 6 Abs. 1 und Abs. 2 wird der Ausdruck ,,Gebietskrankenkassen® jeweils durch den Ausdruck
,Osterreichischen Gesundheitskasse™ wund der Ausdruck ,Hauptverbandes der Osterreichischen
Sozialversicherungstriger jeweils durch den Ausdruck ,,Dachverbandes* ersetzt.

9.§ 7 Abs. 1 und 2 lautet:

,»(1) Der Einsatz und der Umgang mit Dienstleistungsschecks ist unter Beachtung der Grundsétze der
Sparsamkeit, Wirtschaftlichkeit und ZweckmaBigkeit sowie der Gewdhrleistung eines bundesweit
einheitlichen flichendeckenden Angebotes des Dienstleistungsschecks zu organisieren.

(2) Zur Vollziehung der Aufgaben nach Abs. 1, zur Koordinierung mit der osterreichischen
Gesundheitskasse und zur finanziellen Abwicklung der Angelegenheiten nach diesem Bundesgesetz ist
die Versicherungsanstalt fiir 6ffentlich Bedienstete, Eisenbahnen und Bergbau als Kompetenzzentrum
zustandig.*

10. Nach § 16 werden folgende §§ 17 und 18 angefiigt:

,»,§ 17. § 5 Abs. 2 (hinsichtlich der Anderung durch Z 6) und § 14 in der Fassung des Bundesgesetzes
BGBI. I Nr. xx/2018 treten mit 8. Janner 2018 in Kraft.

§18. §2 Abs. 6, § 3 Abs. 2 und Abs. 4, § 4 Abs. 5, § 5 (hinsichtlich der Anderungen durch Z 3, 5
und 7), § 6 Abs. 1 und Abs. 2 sowie § 7 Abs. 1, Abs. 2 und Abs. 5 in der Fassung des Bundesgesetzes
BGBI. I Nr. xx/2018 treten mit 1. Janner 2020 in Kraft.

Artikel 28
Anderung des Insolvenz-Entgeltsicherungsgesetzes

Das Insolvenz-Entgeltsicherungsgesetz — IESG, BGBI. I Nr. 324/1977, zuletzt gedndert durch das
Bundesgesetz BGBI. I Nr. xx/201x, wird wie folgt geéndert:

1. Im § 3d Abs. 1 Z 2 wird der Ausdruck ,,Berechnungsvorschriften des § 7 Abs. 3 Z 1 bis 3 BPG* durch
den Ausdruck ,,Berechnungsvorschriften des § 7 Abs. 3 Z 4 BPG* ersetzt.

2. Im § 14 Abs. 4 wird der Ausdruck ,,Hauptverband der osterreichischen Sozialversicherungstriger im
ersten Satz durch den Ausdruck ,Dachverband der Sozialversicherungstriger (Dachverband)“ und im
zweiten Satz durch den Ausdruck ,,Dachverband* ersetzt.
3. Nach § 37 wird folgender § 38 samt Uberschrift angefiigt:

sInkrafttreten der Novelle BGBL I Nr. xx/2018

§38. § 3d Abs. 1 Z 2 und § 14 Abs. 4 in der Fassung des Bundesgesetzes BGBI. I Nr. xx/2018 treten
mit 1. Janner 2020 in Kraft.”

Artikel 29
Anderung des Auslinderbeschiiftigungsgesetzes

Das Auslédnderbeschéftigungsgesetz — AusIBG, BGBI. I Nr. 218/1975, zuletzt geéndert durch das
Bundesgesetz BGBI. I Nr. 56/2018, wird wie folgt geéndert:

1. Im § 27 wird im Abs. 1 im ersten Satz der Ausdruck ,,Hauptverband der Sozialversicherungstrager*
durch den Ausdruck ,,Dachverband der Sozialversicherungstriager (Dachverband)* und im zweiten Satz
der Ausdruck ,Hauptverband der Osterreichischen Sozialversicherungstriger durch den Ausdruck
,Dachverband sowie im Abs. 5 der Ausdruck ,,Hauptverband der Sozialversicherungstriger durch den
Ausdruck ,,Dachverband® ersetzt.

2. Dem § 34 wird folgender Abs. 46 angefiigt:

»(46) § 27 Abs. 1 und Abs.5 in der Fassung des Bundesgesetzes BGBIL. I Nr. xx/2018 tritt mit
1. Janner 2020 in Kraft.*
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Artikel 30
Anderung des Kriegsopferversorgungsgesetzes 1957

Das Kriegsopferversorgungsgesetz 1957 — KOVG 1957, BGBI. Nr. 152/1957, zuletzt gedndert durch
das Bundesgesetz BGBL. I Nr. xx/2018, wird wie folgt geéndert:

1. § 22 Abs. 2 zweiter Satz lautet:

,,Kommt ein solcher Betrieb nicht in Betracht, so ist die Osterreichische Gesundheitskasse zustindig.*

2. § 26 Abs. 2 erster und zweiter Satz lautet:

,»Hat der Beschddigte als Pflichtversicherter keinen Anspruch aus der gesetzlichen Krankenversicherung,
so wird er zur Durchfiihrung der Heilfiirsorge der Osterreichischen Gesundheitskasse zugeteilt. Zugeteilte
erhalten die Heilfiirsorge nach Art, Umfang und Dauer, wie sie die Osterreichische Gesundheitskasse den
bei ihr Pflichtversicherten auf Grund gesetzlicher oder satzungsméBiger Vorschriften zu gewéhren hat.*

3. In $ 28 Abs. 2 erster Satz wird der Ausdruck ,,bei einer Gebietskrankenkasse durch den Ausdruck ,,bei
der Osterreichischen Gesundheitskasse* ersetzt.

4. In §30 Abs. 1 letzter Satz wird der Ausdruck ,des Hauptverbandes der Osterreichischen
Sozialversicherungstrager (§ 31 des Allgemeinen Sozialversicherungsgesetzes)* durch den Ausdruck ,,des
Dachverbandes der Sozialversicherungstriager ersetzt.

5. In § 68 wird der Ausdruck ,bei der Gebietskrankenkasse ihres Wohnsitzes*™ durch den Ausdruck ,.bei
der Osterreichischen Gesundheitskasse* ersetzt.

6.§ 73 Abs. 1 lautet:

(1) Der Bund hat der Osterreichischen Gesundheitskasse die entstandenen Kosten und den
entsprechenden Anteil an den Verwaltungskosten zu ersetzen. Die Ersatzbetrdge sind vorschussweise in
zwei Teilbetrdgen, der erste Teilbetrag bis 1. April und der zweite Teilbetrag bis 1. Oktober eines jeden
Jahres, in Hohe von jeweils 40 vH des im zweitvorangegangenen Kalenderjahr erwachsenen Aufwandes
dem Dachverband der Sozialversicherungstrager zu iiberweisen. Der Ausgleich ist innerhalb von drei
Monaten nach Bekanntgabe des tatsdchlichen Aufwandes durch den Dachverband der
Sozialversicherungstrager vorzunehmen. Der Dachverband der Sozialversicherungstriger hat die
Ersatzbetriige an die Osterreichische Gesundheitskasse weiterzuleiten.

7. In §73 Abs.3 zweiter Satz wird der Ausdruck ,des Hauptverbandes der Osterreichischen
Sozialversicherungstrager” durch den Ausdruck ,,des Dachverbandes der Sozialversicherungstriger™
ersetzt.

8 In § 74 Abs. 6 wird der Ausdruck ,,an die zustidndige Gebietskrankenkasse* durch den Ausdruck ,,an die
Osterreichische Gesundheitskasse* ersetzt.

9. In § 75 wird der Ausdruck ,den Gebietskrankenkassen* durch den Ausdruck ,,der Osterreichischen
Gesundheitskasse® ersetzt.

10. In § 89 Abs. 1 zweiter Satz wird der Ausdruck ,,der Gebietskrankenkasse ihres Wohnsitzes® durch den
Ausdruck ,,der Osterreichischen Gesundheitskasse® ersetzt.

11. Nach § 115 Abs. 17 wird folgender Abs. 18 eingefiigt:

»(18) Die §§ 22 Abs. 2 zweiter Satz, 26 Abs. 2 erster und zweiter Satz, 28 Abs. 2 erster Satz, 30
Abs. 1 letzter Satz, 68, 73 Abs. 1 und 3 zweiter Satz, 74 Abs. 6, 75 und 89 Abs. 1 zweiter Satz in der
Fassung des Bundesgesetzes BGBI. I Nr. xx/2018 treten mit 1. Janner 2020 in Kraft.

Artikel 31
Anderung des Kriegsgefangenenentschidigungsgesetzes

Das Kriegsgefangenenentschadigungsgesetz — KGEG, BGBI. I Nr. 70/2001, zuletzt gedndert durch
das Bundesgesetz BGBL. I Nr. 32/2018, wird wie folgt gedndert:

1. In § 11 Abs. 1 wird in der Z 2 der Ausdruck ,,die Versicherungsanstalt 6ffentlich Bediensteter durch
den Ausdruck ,die Versicherungsanstalt 6ffentlich Bediensteter, Eisenbahnen und Bergbau® und in der
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Z 5 der Ausdruck ,die Versicherungsanstalt fiir Eisenbahnen und Bergbau™ durch den Ausdruck ,die
Versicherungsanstalt 6ffentlich Bediensteter, Eisenbahnen und Bergbau* ersetzt.

2. In §12 Abs. 2 Z2 wird der Ausdruck ,Versicherungsanstalt 6ffentlich Bediensteter durch den
Ausdruck ,,Versicherungsanstalt 6ffentlich Bediensteter, Eisenbahnen und Bergbau® ersetzt.

3. In § 12 Abs. 2 entfillt die Z 3, die bisherigen Z 4 und 5 erhalten die Ziffernbezeichnungen ,,3“ und , /4.

4. In § 13 Abs. 1 erster Satz wird der Ausdruck ,,der Versicherungsanstalt fiir Eisenbahnen und Bergbau*
durch den Ausdruck ,der Versicherungsanstalt offentlich Bediensteter, Eisenbahnen und Bergbau*
erseltzt.

5. In § 19 entfallen der Abs. 2 und die Absatzbezeichnung ,,(1)*.

6. Nach § 23 Abs. 11 wird folgender Abs. 12 eingefiigt:

»(12) Die §§ 11 Abs. 1 Z2 und 5, 12 Abs.2 Z2 bis 4, 13 Abs. 1 erster Satz und der Entfall der
bisherigen Z 3 des § 12 Abs. 2, der Absatzbezeichnung des bisherigen § 19 Abs. 1 und des § 19 Abs. 2 in
der Fassung des Bundesgesetzes BGBI. I Nr. xx/2018 treten mit 1. Janner 2020 in Kraft.“

Artikel 32
Anderung des Opferfiirsorgegesetzes

Das Opferfiirsorgegesetz, BGBI. Nr. 183/1947, zuletzt geéndert durch das Bundesgesetz BGBI. I
Nr. xxx/2018, wird wie folgt gedndert:

1. Ing1 2"Abs. 1 wird der Ausdruck ,haben ihnen die Gebietskrankenkassen durch den Ausdruck ,hat
ihnen die Osterreichische Gesundheitskasse® ersetzt.

2. In § 12 Abs. 2 erster Satz wird def Ausdruck ,,einem bei der ortlich zustdndigen Gebietskrankenkasse*
durch den Ausdruck ,,einem bei der Osterreichische Gesundheitskasse® ersetzt.

3. In §12 Abs. 6 zweiter Satz wird der Ausdruck ,des Hauptverbandes der Osterreichischen
Sozialversicherungstrager durch den Ausdruck ,des Dachverbandes der Sozialversicherungstriger
ersetzt.

4. Nach § 19 Abs. 18 wird folgender Abs. 19 eingefiigt:

»(19) § 12 Abs. 1, 2 erster Satz und 6 zweiter Satz in der Fassung des Bundesgesetzes BGBI. 1
Nr. xx/2018 tritt mit 1. Janner 2020 in Kraft.*

Artikel 33
Anderung des Heeresentschidigungsgesetzes

Das Heeresentschiadigungsgesetz — HEG, BGBI. Nr. 162/2015, zuletzt geéndert durch das
Bundesgesetz BGBI. I Nr. 32/2018, wird wie folgt geéndert:

I In §29 letzter Satz wird der Ausdruck ,die Gebietskrankenkasse® durch den Ausdruck ,die
Osterreichische Gesundheitskasse* ersetzt.

2. Nach § 46 Abs. 3 wird folgender Abs. 4 eingefiigt:

»(4) § 29 letzter Satz in der Fassung des Bundesgesetzes BGBI. I Nr. xx/2018 tritt mit 1. Janner 2020
in Kraft.”

Artikel 34
Anderung des Verbrechensopfergesetzes

Das Verbrechensopfergesetz — VOG, BGBI. Nr. 288/1972, zuletzt gedndert durch das Bundesgesetz
BGBI. I Nr. xxx/2018, wird wie folgt geandert:

1.In§ 4 Abs. 2 Z 2 wird der Ausdruck ,,die ortlich zustindige Gebietskrankenkasse® durch den Ausdruck
»die  Osterreichische ~Gesundheitskasse wund der Ausdruck ,bei der Ortlich zustindigen
Gebietskrankenkasse® durch den Ausdruck ,,bei der Osterreichischen Gesundheitskasse* ersetzt.
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2. In §4 Abs. 3 wird der Ausdruck ,einem im Abs. 2 Z 2 durch den Ausdruck ,,dem im Abs. 2 Z 2
ersetzt.

3. In § 4a entfdillt der Ausdruck ,,0rtlich®.

4. In § 7a Abs. I zweiter Satz wird der Ausdruck ,,der Gebietskrankenkasse ihres Wohnsitzes* durch den
Ausdruck ,,der Osterreichischen Gesundheitskasse® ersetzt.

5. Nach § 16 Abs. 20 wird folgender Abs. 21 eingefiigt:

»(21) Die §§4 Abs.2 Z2 und Abs.3, 4a und 7a Abs. 1 zweiter Satz in der Fassung des
Bundesgesetzes BGBI. I Nr. xx/2018 treten mit 1. Janner 2020 in Kraft.”

Artikel 35
Anderung des Allgemeinen biirgerlichen Gesetzbuches

Das Allgemeine biirgerliche Gesetzbuch — ABGB, JGS Nr. 946/1811, zuletzt geéndert durch das
Bundesgesetz BGBI. I Nr. 153/2017, wird wie folgt gedndert:

$ 1160 Abs. 3 entfillt und der Abs. 4 erhdlt die Absatzbezeichnung ,,(3).

Artikel 36
Anderung des Angestelltengesetzes

Das Angestelltengesetz, BGBI. Nr. 292/1921, zuletzt gedndert durch das Bundesgesetz BGBI. I
Nr. 153/2017, wird wie folgt gedndert:

1. Im § 16 entfdllt die Absatzbezeichnung ,,(1)* und Abs. 2.
2. Im § 22 entfillt der Abs. 3 und der Abs. 4 erhdlt die Absatzbezeichnung ,,(3)".

3. § 23a Abs. 1 lautet:

»(1) Der Anspruch auf Abfertigung besteht auch dann, wenn das Dienstverhéltnis
1. mindestens zehn Jahre ununterbrochen gedauert hat und

a) bei Ménnern nach Vollendung des 65. Lebensjahres, bei Frauen nach Vollendung des
60. Lebensjahres oder

b) wegen Inanspruchnahme der vorzeitigen Alterspension bei langer Versicherungsdauer aus
einer gesetzlichen Pensionsversicherung oder

¢) wegen Inanspruchnahme einer Alterspension aus der gesetzlichen Pensionsversicherung nach
§ 4 Abs. 2 Allgemeines Pensionsgesetz (APG), BGBL. I Nr. 143/2004, oder

d) wegen Inanspruchnahme einer Alterspension nach § 4 Abs. 3 APG oder

2. wegen Inanspruchnahme einer Pension aus einem Versicherungsfall der geminderten
Arbeitsfahigkeit aus einer gesetzlichen Pensionsversicherung oder

3. wegen Feststellung einer voraussichtlich mindestens sechs Monate andauernden
Berufsunfahigkeit oder Invaliditdt durch den Versicherungstriger gemal3 § 367 Abs. 4 ASVG

4. im Fall der Arbeitsverhinderung gemdf3 § 8 Abs. 1, 2 und 2a oder § 2 EFZG nach Ende des
Anspruchs auf Entgeltfortzahlung und nach Beendigung des Krankengeldanspruches gemél3
§ 138 ASVG wihrend eines anhdngigen Leistungsstreitverfahrens gemill § 354 ASVG iiber
Berufsunfahigkeit (§ 273 ASVG) oder Invaliditit (§ 255 ASVGQG)

durch Kiindigung seitens des Dienstnehmers endet.*
4. § 23a Abs. 1a entfillt.

5.5 23a Abs. 2 lautet:

»(2) Eine nach Abs. 1 gebiihrende Abfertigung kann in gleichen monatlichen Teilbetrdgen gezahlt
werden. Die Zahlung beginnt mit dem auf das Ende des Dienstverhéltnisses folgenden Monatsersten. Eine
Rate darf die Hilfte des der Bemessung der Abfertigung zugrundeliegenden Monatsentgeltes nicht
unterschreiten.*
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Artikel 37
Anderung des Arbeiter-Abfertigungsgesetzes

Das Arbeiter-Abfertigungsgesetz, BGBL. Nr. 107/1979, zuletzt gedndert durch das Bundesgesetz
BGBI. I Nr. 72/2016, wird wie folgt gedndert:

Im §2 Abs. 1 entfdillt die Wortfolge ,,oder unter Inanspruchnahme einer Gleitpension aus einer
gesetzlichen Pensionsversicherung beim selben Arbeitgeber mit einem im § 253c Abs.2 ASVG
genannten verminderten Arbeitszeitausmal fortgesetzt*.

Artikel 38
Anderung des ArbeitnehmerInnenschutzgesetzes

Das Arbeitnehmerlnnenschutzgesetz — ASchG, BGBI. Nr. 450/1994, zuletzt gedndert durch das
Bundesgesetz BGBI. I Nr. 126/2017, wird wie folgt geandert:

1. In §57 Abs. 4 wird der Ausdruck ,Hauptverband der Osterreichischen Sozialversicherungstrager*
durch den Ausdruck ,,Dachverband der Sozialversicherungstrager ersetzt.

2. In § 78a Abs. 1 wird der Ausdruck ,hat der zustindige Trager der Unfallversicherung® durch den
Ausdruck ,haben die Allgemeine Unfallversicherungsanstalt und die Versicherungsanstalt 6ffentlich
Bediensteter, Eisenbahnen und Bergbau® ersetzt.

3. In § 89 Abs. 1 wird der Ausdruck ,Versicherungsanstalt fiir Eisenbahnen und Bergbau* durch den
Ausdruck ,,Versicherungsanstalt 6ffentlich Bediensteter, Eisenbahnen und Bergbau® ersetzt.

4. In § 91 Abs. 3 entfdllt im ersten Satz das Wort ,je*, wird der Ausdruck ,,Versicherungsanstalt fiir
Eisenbahnen und Bergbau und der Versicherungsanstalt 6ffentlich Bediensteter durch den Ausdruck
,Versicherungsanstalt 6ffentlich Bediensteter, Eisenbahnen und Bergbau® ersetzt und wird das Wort
JInstitutionen® durch das Wort ,Institution‘ ersetzt.

5. Dem § 131 wird folgender Abs. 19 angefiigt:

»(19) Die § 57 Abs. 4, 78a Abs. 1, 89 Abs. 1 und 91 Abs. 3 in der Fassung des Bundesgesetzes
BGBI. I Nr. xx/2018 treten mit 1. Jdnner 2020 in Kraft.*

Artikel 39
Anderung des Arbeitsinspektionsgesetzes 1993

Das Arbeitsinspektionsgesetz 1993 — ArblG, BGBIL. Nr. 27/1993, zuletzt geéndert durch das
Bundesgesetz BGBI. I Nr. 126/2017, wird wie folgt geandert:

1. In § 21 Abs. la wird der Ausdruck ,,Hauptverband der Osterreichischen Sozialversicherungstrager
durch den Ausdruck ,,Dachverband der Sozialversicherungstrager ersetzt.

2. Dem § 25 wird folgender Abs. 14 angefiigt:

»(14) § 21 Abs. 1a in der Fassung des Bundesgesetzes BGBI. I Nr. xx/2018 tritt mit 1. Jinner 2020
in Kraft.“

Artikel 40
Anderung des Arbeitsvertragsrechts-Anpassungsgesetzes

Das Arbeitsvertragsrechts-Anpassungsgesetz — AVRAG, BGBI. Nr. 459/1993, zuletzt gedndert
durch das Bundesgesetz BGBI. I Nr. 54/2018, wird wie folgt gedndert:

1. § 14 Abs. 1 entfdllt.

2. § 14 Abs. 2 erhdlt die Absatzbezeichnung ,,(1)“ und lautet:

»(1) Zwischen dem Arbeitgeber und dem Arbeitnehmer,
1. der das 50. Lebensjahr vollendet hat, oder
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2. mit nicht nur voriibergehenden Betreuungspflichten von nahen Angehorigen im Sinne des § 16
Abs. 1 letzter Satz UrlG, die sich aus der familidren Beistandspflicht ergeben, auch wenn kein
gemeinsamer Haushalt gegeben ist,

kann die Herabsetzung der Normalarbeitszeit vereinbart werden. In Betrieben, in denen ein fiir den
Arbeitnehmer zustindiger Betriebsrat errichtet ist, ist dieser auf Verlangen des Arbeitnehmers den
Verhandlungen beizuziehen.*

3. Im § 14 erhalten die Abs. 3 und 4 die Absatzbezeichnung ,(2) und ,,(3)“.

Artikel 41
Anderung des Arbeitszeitgesetzes

Das Arbeitszeitgesetz, BGBI. Nr. 461/1969, zuletzt gedndert durch das Bundesgesetz BGBI. I
Nr. 53/2018, wird wie folgt gedndert:

$ 19d Abs. 5 entfllt.

Artikel 42
Anderung des Bauarbeiter-Urlaubs- und Abfertigungsgesetzes

Das Bauarbeiter-Urlaubs- und Abfertigungsgesetz — BUAG, BGBI. Nr. 414/1972, zuletzt gedndert
durch das Bundesgesetz BGBI. I Nr. 59/2018, wird wie folgt gedndert:

1. In §8 Abs.8 wird die Wortfolge ,an die fir das Beschiftigungsverhdltnis zustindige
Gebietskrankenkasse durch die Wortfolge ,,an den fiir das Beschiftigungsverhiltnis zustdndigen
Krankenversicherungstrager ersetzt.

2. In § 31 Abs. 1 und 2 wird jeweils der Begriff ,,Hauptverbandes durch den Begriff ,,Dachverbandes*
und das Zitat ,,§ 31 Abs. 4 Z 3 lit. b durch das Zitat ,,§ 30c Abs. 1 Z 2 lit. b)* ersetzt sowie das Wort
,osterreichischen® entfdllt.

3. § 31 Abs. 4 letzter Satz lautet:

,Diese Einsichts- und Abfrageberechtigung kommt auch den zustindigen
Krankenversicherungstragern und dem Priifdienst fiir lohnabhéngige Abgaben und Beitrdge nach den
§§ 1 und 6 des Bundesgesetzes iiber die Priifung lohnabhéngiger Abgaben und Beitrige — PLABG,
BGBI. I Nr. xx/2018, zum Zweck der Beitragspriifung sowie dem Arbeitsmarktservice zum Zweck der
Beurteilung des Vorliegens von Anspriichen nach dem Arbeitslosenversicherungsgesetz 1977 — AIVG,
BGBI Nr. 609/1977, zu.*

4. In § 31a Abs. 3 erster Satz wird nach der Wortfolge ,,des Bundes* die Wortfolge ,, , der Priifdienst fiir
lohnabhéngige Abgaben und Beitrige nach den §§ 1 und 6 des Bundesgesetzes iiber die Priifung
lohnabhéngiger Abgaben und Beitrdge — PLABG, BGBI. I Nr. xx/2018,* eingefiigt.

5. Dem § 40 wird folgender Abs. 37 angefiigt:

»(37) Die §§ 8 Abs. 8, 31 Abs. 1, 2 und 4 sowie § 31a Abs. 3 in der Fassung des Bundesgesetzes
BGBI. I Nr. xx/2018 treten mit 1. Janner 2020 in Kraft.

Artikel 43
Anderung des Bauarbeiter-Schlechtwetterentschidigungsgesetzes

Das Bauarbeiter-Schlechtwetterentschiddigungsgesetz — BSchEG, BGBI. Nr. 129/1957, zuletzt
gedndert durch das Bundesgesetz BGBI. I Nr. 114/2017, wird wie folgt gedndert:

1. In § 12 Abs. 5 wird der Begriff ,,Hauptverbandes® durch den Begriff ,,Dachverbandes® ersetzt und das
Wort ,,0sterreichischen entfdllt.

2. Dem § 19 wird folgender Abs. 14 angefiigt:

»(14) § 12 Abs. 5 in der Fassung des Bundesgesetzes BGBI. I Nr. xx/2018 tritt mit 1. Jdnner 2020 in
Kraft.*
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Artikel 44
Anderung des Betriebspensionsgesetzes

Das Betriebspensionsgesetz, BGBI. Nr. 282/1990, zuletzt geédndert durch das Bundesgesetz BGBI. I
Nr. 54/2018, wird wie folgt gedndert:

$ 16a lautet:

»§ 16a. (1) Sofern betriebliche Pensionszusagen einen Leistungsanspruch fiir den Fall des Bezugs
einer befristeten Invaliditéts- oder Berufsunfahigkeitspension vorsehen, gebiihrt dieser Anspruch auch bei
Feststellung einer mindestens sechsmonatigen Invaliditdt oder Berufsunfiahigkeit durch den
Versicherungstriager gemif § 367 Abs. 4 ASVG fiir die Dauer des Bezuges von Rehabilitationsgeld nach
§ 143a ASVG oder Umschulungsgeld nach § 39b des Arbeitslosenversicherungsgesetzes 1977, BGBI.
Nr. 609/1977.

(2) Abs. 1 gilt auch fiir Leistungszusagen und Leistungen im Sinne des § 1 Abs. 3 Z 2.

Artikel 45
Anderung des Betrieblichen Mitarbeiter- und Selbstiindigenvorsorgegesetzes

Das Betriebliche Mitarbeiter- und Selbstdndigenvorsorgegesetz, BGBIL. I Nr. 100/2002, zuletzt
gedndert durch das Bundesgesetz BGBI. I Nr. 107/2017, wird wie folgt geéndert:

1. Im § 7 Abs. 1 letzter Satz wird die Wortfolge ,,Versicherungsanstalt 6ffentlicher Bediensteter” durch die
Wortfolge ,,Versicherungsanstalt 6ffentlich Bediensteter, Eisenbahnen und Bergbau® ersetzt.

2. Im §25 Abs.3 erster Satz wird die Wortfolge ,Hauptverband der &sterreichischen
Sozialversicherungstrager* durch die Wortfolge ,,Dachverband der Sozialversicherungstrager ersetzt.

3. In der jeweils grammatikalisch richtigen Form wird in den folgenden Paragraphen das Wort
»~Hauptverband®, die Wortfolge ,Hauptverband der Sozialversicherungstriger oder ,,Hauptverband der
Osterreichischen Sozialversicherungstriager durch das Wort ,,Dachverband® ersetzt. §§ 18 Abs. 3, 25
Abs. 5, 26 Abs. 6 erster Satz, 27 Abs. 4, Abs. 5 erster und zweiter Satz, Abs. 6 erster Satz, Abs. 6a und
Abs. 7, 27a Abs. 2 letzter Satz, Abs. 3, Abs. 4 erster Satz und Abs. 5 erster, zweiter und fiinfter Satz, 50
Abs. 3, 60 Abs. 2 erster Satz, Abs. 3 erster Satz und Abs. 5, 69 Abs. 2 erster Satz, Abs. 3 erster Satz und
Abs. 5 sowie § 71a erster Satz.

4. In der jeweils grammatikalisch richtigen Form wird in den folgenden Paragraphen die Wortfolge
»Sozialversicherungsanstalt der gewerblichen Wirtschaft™ durch die Wortfolge
»Sozialversicherungsanstalt der Selbstandigen™ ersetzt: §§ 52 Abs. la erster Satz und Abs. 2 erster,
zweiter und letzter Satz sowie 53 Abs. 1 erster Satz.

5. 8§62 Abs. 1 Z 4 lautet:

4. von Notaren, die in die Vorsorge nach § 1 des Notarversorgungsgesetzes, BGBI. I Nr. xx/2018,
einbezogen sind, oder*

6. Im § 64 Abs. 5 erster und dritter Satz wird die Wortfolge ,,Sozialversicherungsanstalt der Bauern®
durch die Wortfolge ,,Sozialversicherungsanstalt der Selbstindigen® ersetzt.

7. Im § 64 Abs. 6 wird das Wort ,Versicherungsanstalt® durch das Wort ,Versorgungsanstalt”, der
Ausdruck NVG“ durch den Ausdruck ,Notarversorgungsgesetz und die Wortfolge
»Krankenversicherung bzw. Pensionsversicherung* durch das Wort ,,Versorgung® ersetzt.

8. § 73 Abs. 26 lautet:

»(26) Die §§ 6 Abs. 1b und 2a, 16 Abs. 1, 25 Abs. 2, 3 und 5, 27 Abs. 5 und 8, 60 Abs. 2 Z 2 und 69
Abs. 2 Z 2 in der Fassung des Bundesgesetzes BGBI. I Nr. 79/2015 treten mit 1. Janner 2019 in Kraft und
gelten flir Beitragszeitraume nach 31. Dezember 2018. Die §§ 14 Abs. 8 und 9 und 25 Abs. 7 in der
Fassung des Bundesgesetzes BGBI. I Nr. 79/2015 treten mit 1. Jdnner 2019 in Kraft.”

9. Dem § 73 wird folgender Abs. 33 angefiigt:

»(33) Die §§ 7 Abs. 1, 18 Abs. 3, 25 Abs. 3 und 5, 26 Abs. 6, 27 Abs. 4, 5, 6, 6a und 7, 27a Abs. 2,
3,4und 5, 50 Abs. 3, 52 Abs. la, 2 und 3, 53 Abs. 1, 60 Abs. 2,3 und 5, 62 Abs. 1 Z 4, 64 Abs. 5 und 6,
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69 Abs. 2, 3 und 5 sowie § 71a in der Fassung des Bundesgesetzes BGBI. I Nr. xx/2018 treten mit
1. Janner 2020 in Kraft.”

Artikel 46
Anderung des Entgeltfortzahlungsgesetzes

Das Entgeltfortzahlungsgesetz, BGBI. Nr. 399/1974, zuletzt gedndert durch das Bundesgesetz
BGBI. I Nr. 153/2017, wird wie folgt geéndert:

Die Abschnittsiiberschrift ,Erstattung von Arbeitgeberaufwendungen® sowie die §§ 8 bis 19a samt
Uberschriften entfallen.

Artikel 47
Anderung des Gutsangestelltengesetzes

Das Gutsangestelltengesetz, BGBI. Nr. 538/1923, zuletzt gedndert durch das Bundesgesetz BGBI. 1
Nr. 153/2017, wird wie folgt gedndert:

1. Im § 13 entfdllt die Absatzbezeichnung ,,(1)* und Abs. 2.
2. Im § 20 entfillt der Abs. 3 und der Abs. 4 erhdlt die Absatzbezeichnung ,,(3)".

3.5 22a Abs. 1 lautet:

,»(1) Der Anspruch auf Abfertigung besteht auch dann, wenn das Dienstverhéltnis
1. mindestens zehn Jahre ununterbrochen gedauert hat und

a) bei Ménnern nach Vollendung des 65. Lebensjahres, bei Frauen nach Vollendung des
60. Lebensjahres oder

b) wegen Inanspruchnahme der vorzeitigen Alterspension bei langer Versicherungsdauer aus
einer gesetzlichen Pensionsversicherung oder

¢) wegen Inanspruchnahme einer Alterspension aus der gesetzlichen Pensionsversicherung nach
§ 4 Abs. 2 Allgemeines Pensionsgesetz (APG), BGBI. I Nr. 143/2004, oder

d) wegen Inanspruchnahme einer Alterspension nach § 4 Abs. 3 APG oder

2. wegen Inanspruchnahme einer Pension aus einem Versicherungsfall der geminderten
Arbeitsfahigkeit aus einer gesetzlichen Pensionsversicherung oder

3.wegen Feststellung einer voraussichtlich mindestens sechs Monate andauernden
Berufsunfahigkeit oder Invaliditdt durch den Versicherungstriager gemal3 § 367 Abs. 4 ASVG

4. im Fall der Arbeitsverhinderung gemiB3 § 8 Abs. 1, 2 und 2a oder § 2 EFZG nach Ende des
Anspruchs auf Entgeltfortzahlung und nach Beendigung des Krankengeldanspruches geméf
§ 138 ASVG wihrend eines anhdngigen Leistungsstreitverfahrens gemall § 354 ASVG iiber
Berufsunfahigkeit (§ 273 ASVG) oder Invaliditit (§ 255 ASVG)

durch Kiindigung seitens des Dienstnehmers endet.*
4. § 22a Abs. 1a entfdllt.

5.5 22a Abs. 2 lautet:

»(2) Eine nach Abs. 1 gebiihrende Abfertigung kann in gleichen monatlichen Teilbetrdgen gezahlt
werden. Die Zahlung beginnt mit dem auf das Ende des Dienstverhéltnisses folgenden Monatsersten. Eine
Rate darf die Hilfte des der Bemessung der Abfertigung zugrundeliegenden Monatsentgeltes nicht
unterschreiten.*

Artikel 48
Anderung des Hausgehilfen- und Hausangestelltengesetzes

Das Hausgehilfen- und Hausangestelltengesetz, BGBI. Nr. 235/1962, zuletzt gedndert durch das
Bundesgesetz BGBI. I Nr. 153/2017, wird wie folgt geandert:

1. §9 Abs. 2a, § 16 Abs. 4 und § 17 Abs. 1a entfallen.
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2. In §17 Abs. 1 entfallen die Worte ,oder unter Inanspruchnahme einer Gleitpension aus einer
gesetzlichen Pensionsversicherung mit einem im § 253¢c Abs.2 ASVG genannten verminderten
Arbeitszeitausmal} beim selben Dienstgeber fortgesetzt*.

Artikel 49
Anderung des Krankenanstalten-Arbeitszeitgesetzes

Das Krankenanstalten-Arbeitszeitgesetz, BGBIL. I Nr. 8/1997, zuletzt gedndert durch das
Bundesgesetz BGBI. I Nr. 40/2017, wird wie folgt geéndert:

§ 15 Abs. 2 entfdllt.

Artikel 50
Anderung des Landarbeitsgesetzes 1984

Das Landarbeitsgesetz 1984, BGBI. Nr. 287/1984, zuletzt gedndert durch das Bundesgesetz BGBI. 1
Nr. XX/2018, wird wie folgt gedndert:

1. (Grundsatzbestimmung) § 16 Abs. 3, § 31 Abs. 5a und 5b sowie § 32 Abs. 3 entfallen.

2. (Grundsatzbestimmung) In § 31 Abs. 1 entfdllt die Wortfolge ,oder wenn dieses unter
Inanspruchnahme einer Gleitpension aus einer gesetzlichen Pensionsversicherung bei demselben
Dienstgeber mit einem im § 253c Abs. 2 ASVG genannten verminderten Arbeitszeitausmal} fortgesetzt
wird,*.

3. (Grundsatzbestimmung) In § 31 Abs. 4 entfallen die Wortfolge ,oder bei Fortsetzung des
Dienstverhéltnisses bei demselben Dienstgeber unter Inanspruchnahme einer Gleitpension mit dem
Zeitpunkt der Herabsetzung der Arbeitszeit auf ein im § 253c Abs. 2 ASVG genanntes Ausmal* und die
Wortfolge ,,oder nach Fortsetzung des Dienstverhdltnisses mit einem im § 253¢c Abs. 2 ASVG genannten
verminderten Arbeitsausmaf3®.

4. (Grundsatzbestimmung) In § 31 Abs. 5 Z 1 entfillt die Wortfolge ,,oder einer vorzeitigen Alterspension
wegen geminderter Arbeitsfahigkeit aus einer gesetzlichen Pensionsversicherung®.

5. (Grundsatzbestimmung) In § 39h entfdllt Abs. 1. In Abs. 2 wird die Wortfolge ,,.Dariiber hinaus® durch
das Wort ,JEs® ersetzt.

6. (unmittelbar anwendbares Bundesrecht) Dem § 285 werden folgende Abs. 73 und 74 angefiigt:

»(73) (unmittelbar anwendbares Bundesrecht) Die Ausfiihrungsgesetze zu § 31 Abs. 1,4und 5 Z 1
sowie § 39h Abs. 2 in der Fassung des Bundesgesetzes BGBI. I Nr. xx/2018 sowie zum Entfall vom § 16
Abs. 3, § 31 Abs. 5a und 5b, § 32 Abs. 3 sowie § 39h Abs. 1 sind binnen sechs Monaten nach dem der
Kundmachung folgenden Tag zu erlassen.

(74) Art. 11T in der Fassung des Bundesgesetzes BGBIL I Nr. xx/2018 tritt mit 1. Jinner 2020 in
Kraft.

7. (unmittelbar anwendbares Bundesrecht) In Art. Il wird der Ausdruck ,Hauptverband der
Osterreichischen  Sozialversicherungstriger  durch  den  Ausdruck  ,Dachverband  der
Sozialversicherungstrager* ersetzt.

Artikel 51
Anderung des Lohn- und Sozialdumping-Bekimpfungsgesetzes

Das Lohn- und Sozialdumping-Bekdmpfungsgesetz, BGBI. I Nr. 44/2016, zuletzt gedndert durch das
Bundesgesetz BGBI. I Nr. 32/2018, wird wie folgt geéndert:

1. Im §11 Abs.1 Z2 wird der Ausdruck ,Wiener Gebietskrankenkasse” durch den Ausdruck
,»Osterreichische Gesundheitskasse® ersetzt.

2.Im § 11 Abs. 1 Z 3 wird die Wortfolge ,,die Trager der Krankenversicherung® durch die Wortfolge ,,der
Priifdienst fiir lohnabhéngige Abgaben und Beitrdge nach den §§ 1 und 6 des Bundesgesetzes iiber die
Priifung lohnabhéngiger Abgaben und Beitrige — PLABG, BGBI. I Nr. xx/2018 ersetzt.
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3. Im §13 Abs. 7 wird die Wortfolge ,andere Gebietskrankenkassen™ durch die Wortfolge ,die
Landesstellen der Osterreichischen Gesundheitskasse® ersetzt.

4. § 14 samt Uberschrift lautet:
,Feststellung von Ubertretungen durch die Abgabenbehorden
§ 14. (1) Stellt der Priifdienst fiir lohnabhéngige Abgaben und Beitrdge im Rahmen seiner Tétigkeit
fest, dass
1. der Arbeitgeber einem dem ASVG unterliegenden Arbeitnehmer oder
2. der Arbeitgeber dem Arbeitnehmer, der seinen gewdhnlichen Arbeitsort in Osterreich hat, ohne
dem ASVG zu unterliegen, oder
3. der Auftraggeber nach dem Heimarbeitsgesetz 1960 dem nach § 4 Abs. 1 Z 7 ASVG versicherten
Heimarbeiter
nicht zumindest das ihm nach Gesetz, Verordnung oder Kollektivvertrag in Osterreich unter Beachtung
der jeweiligen Einstufungskriterien zustehende Entgelt im Sinne des § 29 Abs. 1 leistet, so gilt § 13
Abs. 4 bis 6 mit der MaBigabe, dass an die Stelle des Kompetenzzentrums LSDB der Priifdienst fiir
lohnabhéngige Abgaben und Beitrége tritt.

(2) Der Priifdienst fiir lohnabhiangige Abgaben und Beitrdge ist berechtigt, in die fiir die Tatigkeit
nach Abs. 1 erforderlichen Unterlagen Einsicht zu nehmen und Ablichtungen dieser Unterlagen
anzufertigen. Auf Verlangen haben Arbeitgeber die erforderlichen Unterlagen oder Ablichtungen zu
iibermitteln, wobei die Unterlagen oder Ablichtungen bis zum Ablauf des der Aufforderung
zweitfolgenden Werktages abzusenden sind. Fiir die Ubermittlung gebiihrt kein Ersatz der
Aufwendungen.

(3) Der Priifdienst fiir lohnabhingige Abgaben und Beitrdge hat den Arbeitnehmer iiber eine sein
Arbeitsverhiltnis betreffende Anzeige in Verfahren nach § 29 Abs. 1 zu informieren.*

5. Im § 20 Abs. 1 wird die Wortfolge ,,zustindigen Krankenversicherungstrager (§§ 26 und 30 ASVG)“
durch ,Prifdienst fiir lohnabhingige Abgaben und Beitrige* ersetzt.

6. Im §32 Abs. 1 Z2 wird die Wortfolge ,zustindige Triager der Krankenversicherung™ durch die
Wortfolge ,,Priifdienst fiir lohnabhéngige Abgaben und Beitriage* ersetzt.

7.Im § 35 Abs. 4 erster Satz entfillt die Wortfolge ,,dem Tréager der Krankenversicherung,™.

8. Dem § 72 wird folgender Abs. 6 angefiigt:

,(6) Die §§ 11 Abs. 1, 13 Abs. 7, 14 samt Uberschrift, 20 Abs. 1, 32 Abs. 1 und 35 Abs. 4 in der
Fassung des Bundesgesetzes BGBL. I Nr. xx/2018 treten mit 1. Janner 2020 in Kraft. Zum Zeitpunkt des
Inkrafttretens dieses Bundesgesetzes anhidngige Priifverfahren nach § 14 in der Fassung vor dem
Bundesgesetz BGBI. I Nr. xx/2018 sind vom Priifdienst fiir lohnabhéngige Abgaben und Beitrige
fortzufiihren.*

Artikel 52
Anderung des Sozialbetrugsbekimpfungsgesetzes

Das Sozialbetrugsbekdmpfungsgesetz, BGBL 1 Nr. 113/2015, =zuletzt geéndert durch das
Bundesgesetz BGBI. I Nr. 32/2018, wird wie folgt gedndert:

1. § 3 Abs. 2 Z 2 lautet:

»2.der Trager der Krankenversicherung im Sinne des §23 Abs.1 des Allgemeinen
Sozialversicherungsgesetzes (ASVG), BGBIL. Nr. 189/1955 (im Folgenden Tridger der
Krankenversicherung),

2. Im §4 Abs. 4 wird der Ausdruck ,Hauptverbands der Osterreichischen Sozialversicherungstrager™
durch ,,Dachverbandes der Sozialversicherungstrager ersetzt.

3. Dem § 12 wird folgender Abs. 3 angefiigt:

»(3) Die §§ 3 Abs. 2 und 4 Abs. 4 in der Fassung des Bundesgesetzes BGBI. I Nr. xx/2018 treten mit
1. Janner 2020 in Kraft.“
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